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On So6z

Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) olarak, 1955 yilindan bugine tasidigimiz
akademik birikimi, surekli iyilestirme yaklasimiyla gelecege tagiyoruz. Dinyanin hizla
degistigi, bilginin ve teknolojinin her gegen gin yeniden tanimlandidi bir gagda, KTU
olarak vizyonumuzu; arastirmalari ve toplumsal sorunlara getirdigi ¢ozumleri ile
uluslararasi dizeyde saygin ve oncu bir Universite olmak seklinde belirledik. Bu vizyon
dogrultusunda, egitim ve ogretimi 6grenci merkezli bir yaklasimla guglendirmeyi,
arastirma kapasitemizi toplumun ve ekonominin ihtiyacglarina duyarli hale getirmeyi
temel 6nceligimiz kildik. Bu kapsamda hazirlanmis olan KTU 2024-2028 Stratejik
Plani, sadece bir dokiman degil; birlikte yonetme kudltart, seffaflik ve liyakat
ilkelerimizle sekillenen kurumsal bir s6zlesmedir. Planimiz dahilinde; mezunlarimizin
niteliklerini artirmayi, uluslararasilasma duzeyimizi yukseltmeyi, surduralebilir
kalkinma hedeflerine katki saglamayir ve kurumsal kapasitemizi kalite odakl
gelistirmeyi hedefliyoruz.

Stratejik planimizda yer alan performans gostergeleri, attigimiz her adimin izlenebilir
ve hesap verebilir olmasini saglayacaktir. Strecin basarisi, enstitllerimizden daire
bagskanliklarimiza, fakultelerimizden uygulama ve arastirma merkezlerimize kadar tum
birimlerimizin bu hedefleri i¢sellestirmesine baghdir.

Universitemizin gelecegini insa ettigimiz bu dénemde, stratejik planimiz igin yenilenen
ve her bir gostergeyi aciklayan Bilgilendirme Kilavuzu’nun tim birimlerimize faydali
olmasini diliyorum.

Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI
Rektor
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Kisaltmalar

A — Amac

BAP — Bilimsel Aragtirma Projesi

BM — Birlesmis Milletler

H — Hedef

IKIYK — I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu

KGPK — Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu

KIDR — Kurum i¢ Degerlendirme Raporu

KIK — Kurumsal lletisim KoordinatorlGgi

MEDEK — Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
MUDEK — Miihendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
MYO — Meslek Yiksekokulu

O-MER — Ogrenme ve Ogretme Merkezi

PG - Performans Gostergesi

PUKO - Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al

Sistem — Stratejik Plan Bilgi Sistemi (Universite Kalite Glivence Sistemi)
SPBS — Stratejik Plan Bilgi Sistemi (Universite Kalite Glivence Sistemi)
STK — Sivil Toplum Kurulusu

UYGAR - Uygulama ve Arastirma Merkezi

YKS - Yuksekogretim Kurumlari Sinavi

YOKAK — Yiksekdgretim Kalite Kurulu

YOK — Yiksekdgretim Kurulu
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Misyon
Surekli iyilestirme yaklasimi ve birlikte yonetme kultart ile toplum refahi ve tlke
ekonomisinin ihtiyaclari igin arastirmalar yapmak, sorgulayici, girisimci ve degisimi
yonetebilen bireyler yetigtirmek.

Vizyon
Mezunlari ile toplumda s6z sahibi, aragtirmalari ve toplumsal sorunlara getirdigi
¢ozumleri ile ulusal ve uluslararasi duzeyde saygin ve oncu bir Universite olmak.

Temel Degerler *

Tarkiye Cumhuriyeti Temel Degerlerine Baglilik
Seffaflik ve Hesap Verebilme
Yenilik¢ilik ve Cevik Liderlik
Birlikte Yonetme Kultaru
Toplumsal Sorumluluk
Akademik Ozgurlik
Paydas Temsiliyeti
Cevreye Duyarhlik
Farkliliklara Saygi
Kurumsal Aidiyet
Cok Seslilik
Liyakat
Adalet
Kalite

* Temel degerler; kurumun benimsedigi davranig
kurallarini, temel ilkeleri ve yonetim bigimini ifade eder.
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KTU 2024-2028 Stratejik Plani
Amag ve Hedefler

Amaglar Hedefler
H1 Programlarin taninirligr artirilacak ve nitelikli 6grenciler
Nitelikli mezunlar igin icin tercih edilirlik duzeyi yukseltilecektir.
egitim ve ogretimi Ho Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik

A1l yenilik¢i ve ogrenciyi destek hizmetleri kalite odakli gelistirilecektir.
merkeze alan bir H3 Lisansustu  egitim  nicelik ve nitelik olarak
yaklasimla gelistirilecektir.
guglendirmek H4 | Ogretme ve 6grenme hizmetleri suirekli iyilestirilecektir.

HS | Egitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.
Arastirma odakl H1 | Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir.
universite olma H2 | Arastirmalarda kalite duzeyi artirilacaktir.
niteligini glglendirerek | H3 | Arastirmalarda etkilesim ve is birligi gelistirilecektir.

A2 toplumun ve H4 Ogrencilerin arastirma slreclerine katilim saglanacak
ekonominin ve girisimcilik potansiyelleri desteklenecektir.
ihtiyaclarina duyarl Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR)
arastirmalar H5 2L
gerceklestirmek etkinligi artirllacaktir.

H1 Yodnetsel sureglerde verimlilik artirilacak ve nitelikli idari
i$ gucu gelistirilecektir.
H2 | Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.
Kurumsal kapasiteyi H3 Me.ké.n_sal ihtiyaglar karsilanacak, alt ve uUstyapi
R kalite odakli geligtirmek gelistirilecexkir.
Ha Kurum aidiyet duygusu artirilacak ve kurum kulttri
geligtirilecektir.
H Finansal kaynaklar artirilacak ve universitenin hedefleri
5 < N )
dogrultusunda yoOnetilecektir.
H1 Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki
saglanacaktir.
Yerel, Bolgesel, Ulusal | H2 | Dis paydaglarla is birligi gelistirilecektir.
ve Uluslararasi H3 Saglik hizmeti sunumunun kalitesi ve ¢esitliligi ulusal ve

Ad Kalkinmaya Katkida uluslararasi ihtiyacglara gore guglendirilecektir.
Bulunmak ve KTU Ha Surdurdlebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan
Algisini Guglendirmek calismalar yayginlastirilacaktir.

Mezun iligkileri yonetimi guclendirilecek, ise yerlesme,
HS5 | kariyer gelisimleri, isveren/mezun memnuniyet oranlari
izlenerek iyilegtirilecektir.

Stratejik Planimiz, basta arastirma
universiteleri endeksi olmak tuzere tum ulusal
ve uluslararasi endeksler dikkate alinarak
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Performans Gostergeleri

AMAG1- NITELIKLI MEZUNLAR IGIN EGITIM VE OGRETIMI YENILIKGI
VE OGRENCIYi MERKEZE ALAN BIR YAKLASIMLA GUGLENDIRMEK

Hedef- 1.1 Programlarin taninirhgi artirilacak ve nitelikli 6grenciler
icin tercih edilirlik duizeyi yukseltilecektir.

PG.1.1.1: Lisansiistii Ogrenci Sayisi

Yilsonu itibariyla (31 Aralik) kayitli olan lisansUstu (tezli-tezsiz ylksek lisans, doktora)
ogrenci sayisini ifade etmektedir. Bu gdsterge ile amaglanan lisansustli 6grenci
sayisinin artirilmasidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Enstitller

Bu gosterge igin enstitiler tarafindan yillik eylem plani hazirlanacak ve bu plan
SPBS’ye girilecektir.

Veri Girisi Yapacak Birim: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

PG.1.1.2: Katilim Saglanan Universite Tanitim Etkinligi Sayisi

Yil igerisinde Yuksekdogretim Kurumlari Sinavina (YKS) girecek olan lise 6grencilerine
yonelik ulusal diizeyde diizenlenen, KTU ve YKS tercih kilavuzunda dgrenci alan
programlarin tanitildigi organizasyonlara katilim sayisini ifade etmektedir.
Trabzon'da diizenlenen tercih fuarlari, KTU tarafindan cevrimici yapilan tanitim
gunleri, Teknofest ve Trabzon Tanitim Guanleri gibi etkinlikler kapsam disidir.

(Ornek: izmirde diizenlenen YKS tercih fuari)

Géstergeden Sorumlu Birimler: Kurumsal iletisim Koordinatérliigi

Bu gobsterge icin KiK tarafindan yillik eylem plani hazirlanacak ve bu plan SPBS’ye
girilecektir.

Veri Girisi Yapacak Birim: Kurumsal iletisim Koordinatérligi

PG.1.1.3: Universiteden Ayrilan (Mezunlar Hari¢) Ogrenci Sayisi

ilgili yilda (01 Ocak-31 Aralik) mezun égrenciler haric ilisigi kesilen égrenci sayisini
ifade etmektedir. ilisik kesme sebeplerine ait istatistik akademik birim/program veya
anabilim dali bazinda OIDB tarafindan raporlanacaktir. Bu gosterge ile amaclanan
mezuniyet disindaki KTU’den ayrilis sayilarinin azaltilmasidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Enstitiler, Fakulteler, Meslek Yuksekokullar ve
Y uksekokul

Ogrencisi olan akademik birimler mezuniyet disindaki ilisik kesme sayilarinin
azaltilmasina yonelik yillik eylem planlarini hazirlayacak ve SPBS’ye girecektir.

Veri Girisi Yapacak Birim: Ogrenci isleri Daire Baskanlig
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PG.1.1.4: YKS ile KTU’ye Yerlesen Yeni Ogrencilerin Basari Sirasi Ortalamasi

Yiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) genel yerlestirme sonuclariyla KTU'ye
yerlesen yeni ogrencilerin basari ortalamasini ifade etmektedir. Bu gosterge ile
amagclanan ylUksek puanl 6grencilerin KTU’yU tercih etmelerinin saglanmasidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler ve Meslek Yuksekokullar

YKS sinavi ile 6grenci alan akademik birimler; yuksek puan diliminde yer alan
ogrencilerin kendi programlarini tercih etmesi igin yillik eylem plani hazirlayacak ve
SPBS’ye girecektir.

Veri Girisi Yapacak Birim: YKS sonuglari, Kurumsal Gelisim ve Planlama
Koordinatorlugu tarafindan sisteme girilecektir.

PG.1.1.5: Uluslararasi Ogrenci Sayisi

Yilsonu itibariyla (31 Aralik) kayith yabanci uyruklu égrenci sayisini ifade etmektedir.
Bu gosterge ile amaglanan yabanci uyruklu 6grenci sayisinin (6n lisans, lisans ve
lisansustl) artirllmasidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, Enstitiler, Meslek Yuksekokullar ve Dis
lligkiler Genel Koordinatorliigl, uluslararasi égrenci sayisini artirmaya yénelik yillik
eylem plani hazirlayacak ve SPBS’ye girecektir.

Veri Girisi Yapacak Birim: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

H.1.2 Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik
destek hizmetleri kalite odakl geligtirilecektir.

PG.1.2.1: Akredite Program Sayisi

Yuksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) tercih kilavuzunda yer alan ve Yuksekogretim
Kalite Kurulu tarafindan yetkilendirilen akreditasyon kuruluslarinca (MUDEK, FEDEK,
MEDEK, STAR vb.) ilgili yilin son gunune (31 Aralik) kadar akredite edilen program
sayisini ifade etmektedir. Bu gdsterge ile amaglanan akredite 6n lisans ve lisans
program sayisinin artirilmasidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulte ve Meslek Yuksekokullar, akredite program
sayilarini artirmak igin yilhk eylem plani hazirlayacak ve SPBS’ye girecektir.
Veri Girigi Yapacak Birimler: Fakulte ve Meslek YUuksekokullar

PG.1.2.2: Ogrencilerin Ogrenme Ortami, Kaynaklari, Tesis ve Altyapilara Yénelik
Memnuniyet Orani

Egitim-6gretim faaliyeti icerisinde yer alan ogrencilerin Universitenin ve biriminin
sunmus oldugu 6grenme ortamlari, kaynaklari, tesis ve altyapi hizmetlerine yénelik
duymus olduklari memnuniyet dizeyini ifade etmektedir. Bu gdsterge ile amaglanan
tesis ve altyapilarin (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢alisma alanlari; saglik,
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ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi vb) ihtiyaca uygun nitelik, nicelik ve
erigilebilirliginden dolay! 6grencinin duydugu memnuniyetin artinimasidir. Adi gegen
memnuniyet orani, her yilin Arallk ayinda Kurumsal Gelisim ve Planlama
Koordinatorligu tarafindan yapilan genel 6grenci memnuniyet anketi ile dlgulmektedir.

Gostergeden Sorumlu  Birimler: Enstitiler, Fakulteler, Meslek YUuksekokullar,
Yuksekokul ve Daire Bagkanliklari; 6grenme ortami, kaynaklari, kullandiklari tesis ve
altyapilara yonelik yil icerisinde 6grencilerden geri bildirimler alarak butge imkanlari
OlcUsunde iyilestirmeler planlamalidir. Yapilan yillik planlamalar SPBS’ye girilecektir.

Veri Girisi Yapacak Birim: Ogrenci Memnuniyet Anketi her yil Aralik ayi sonunda
Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatérligu tarafindan yapilacak ve SPBS’ye
girilecektir.

PG.1.2.3: Kutuphanede Bulunan Basili ve Elektronik Kaynak (Kitap, E-Kitap, E-
Dergi) Sayisi

Yilsonu itibariyla kutuphanede bulunan basili kitap sayisi ile e-yayin, e-dergi sayisini
ifade etmektedir. Gosterge ile amaglanan akademik personel ve 6grencilerin ihtiyag
duydugu kaynaklarin kargilanmasidir.

Gostergeden Sorumlu Birim: Kutuphane ve Dokumantasyon Daire Baskanlgi
tarafindan, yil icerisinde gerek akademik personel gerekse &grencilerden geri
bildirimler ve kaynak talepleri alinacak, mevcut kaynaklarin kullanim istatistikleri
raporlanacak ve sonuclar SPBS’ye girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birim: Kituphane ve Dokumantasyon Daire Baskanlgi

PG.1.2.4: Sektor Temsilcilerinin Katildigi Ders Sayisi

llgili egitim-ogretim yili igerisinde en az bir hafta o derse katilip dersi anlatarak tecriibe
paylasan kamu veya 6zel sektor temsilcisinin (calisan veya emekli) yer aldigi ders
sayisini ifade etmektedir. Gosterge ile amaclanan dgrencilerin ders sirasinda KTU
digindan bir sektdr temsilcisi ile bulusturulmasidir. KTU icerisinden davet edilen
akademik personel veya uzmanlar gosterge kapsami digindadir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Enstitiler, Fakulteler, Meslek Yuksekokullar ve
Yuksekokul tarafindan bu kapsamda yillik bir eylem plani hazirlanacak ve SPBS’ye
girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birimler: Enstitller, Fakulteler (Bolumler), Meslek Yuksekokullar
ve YUuksekokul

PG.1.2.5: Ogrencilerin Akademik Destek Hizmetlerinden Memnuniyet Orani

ilgili egitim-6gretim yili igerisinde égrencilerin akademik destek hizmetlerini iceren
memnuniyet oranini ifade etmektedir. Bu gdsterge ile amaglanan 6grencinin akademik
gelisimini takip eden, yon goOsteren, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina
destek olan bir danisman 6gretim elemaninin olmasi, danismanlik sisteminin 6grenci
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portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmesi ve iyilestiriimesi faaliyetleri kapsaminda
ogrencinin memnuniyet oraninin artiriimasidir.

Her yil Aralik ayinda KGPK tarafindan yapilan genel Ogrenci Memnuniyet Anketi ile
akademik destek memnuniyeti dlgulecektir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Enstitiler, Fakulteler, Meslek Yuksekokullar ve
Yuksekokul; akademik destek hizmetlerine yonelik yillik eylem plani hazirlayacak ve
SPBS’ye girecektir.

Veri Girisi Yapacak Birim: Genel memnuniyet orani Kurumsal Gelisim ve Planlama
Koordinatorlugu tarafindan SPBS’ye girilecektir.

H.1.3. Lisansustii egitim nicelik ve
nitelik olarak gelistirilecektir.

PG.1.3.1: Disiplinlerarasi Lisansustii Program Sayisi

Yiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan onayi alinan ve disiplinlerarasi agilan
lisansustl program sayisini ifade etmektedir. Bu goOsterge ile amaclanan
disiplinlerarasi lisansustu program sayisinin artiriimasidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Enstitller, disiplinlerarasi lisansustl programlari
artirmak ve mevcut olanlari izlemek Uzere yillik eylem plani hazirlayacak ve SPBS’ye
girecektir.

Veri Girigi Yapacak Birimler: Enstitller

PG.1.3.2: Yayin Uretilen Lisansiistii Tez Sayisi

Yil icerisinde yayin (uluslararasi akademik veri tabaninda taranan dergilerdeki makale
(article) ve derleme (review) turinde) uretilen lisansustl tezleri ifade etmektedir.
Gosterge ile amaclanan yayin sayisinin artiriimasidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Enstitller, tezlerden yayin Uretiimesine yonelik
hazirladiklar yilhik eylem planlarint SPBS’ye girecektir.
Veri Girigi Yapacak Birimler: Enstitller

PG.1.3.3: Uluslararasi Doktora Ogrenci Sayisi

Yil sonu itibariyla (31 Aralik) 6grenim géren yabanci uyruklu doktora 6grenci sayisini
ifade etmektedir. Bu gosterge ile amaglanan yabanci uyruklu doktora 6drenci sayisinin
artirlmasidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Enstitller, uluslararasi doktora 6grenci sayilarini
artirmaya yonelik yillik eylem plani hazirlayarak SPBS’ye girecektir.

Veri Girisi Yapacak Birim: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

PG.1.3.4: Lisansustu 6grenci orani
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ligili yilda d6grenim géren lisansiisti (tezli yiiksek lisans + doktora) 6grenci sayisinin
toplam 6grenci (6n lisans + lisans + tezli ve tezsiz ylksek lisans + doktora) sayisina
oranini ifade etmektedir. Bu goOsterge ile amacglanan doktora 6grencisi basta olmak
uzere lisansustu ogrenci sayisinin artiriimasidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Enstitiler (PG1.1.1'in  eylem plani gecerlidir)
Veri Girigi Yapacak Birim: Oran, Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorligu
tarafindan sisteme girilecektir.

PG.1.3.5: Kamu/ Ozel Sektér/Sanayiye Yonelik Hazirlanan Lisansiistii Tez Sayisi

Universite-Kamu veya Universite-is Diinyasi is birliginde hazirlanan, bu paydaslarin
sorunlarina ¢6zim veya farkl bakis acisi getiren lisansustl tez sayisini ifade
etmektedir. Bu kapsamdaki tezlerde; Enstiti/Danisman ile kargi paydas kurum/kurulus
arasinda bir protokol imzalanmis olmasi gerekmektedir. Tezin, belirtilen kriterler
dogrultusunda yil igerisinde baslatiimis olmasi yeterlidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Enstitiler, bu tir tezlerin artirimasina yonelik yilhk
eylem plani hazirlayacak ve SPBS’ye girecektir.
Veri Girigi Yapacak Birimler: llgili tezler, Enstitller tarafindan sisteme girilecektir.

H.1.4 Ogretme ve 6grenme hizmetleri siirekli iyilestirilecektir.

PG.1.4.1: O-MER Tarafindan Yil icerisinde Akademisyenlere Yoénelik Diizenlenen
Oryantasyon ve Teknolojik Mentorliik Sayisi

ligili yil icerisinde 6gretme ve 6grenmenin gelistirilmesi, yenilikgi uygulamalarin
benimsenmesi, ogretim teknolojilerinin 6gretimde ve arastirmalarda kullaniminin
yayginlastiriimasi amaciyla KTU akademisyenlerine yonelik diizenlenen oryantasyon
ve teknolojik mentérlik sayisini ifade etmektedir.

Géstergeden Sorumlu Birim: Ogretme ve Ogrenme Merkezi (O-MER)

O-MER tarafindan gostergeye yonelik yillik eylem plani hazirlanacak ve sisteme
girilecektir.

Veri Girisi Yapacak Birim: Ogretme ve Ogrenme Merkezi

PG.1.4.2: O-MER Tarafindan Ogrencilerin Yasam Becerilerini Gelistirmeye
Yonelik Dizenlenen Egitim Sayisi

Ogrencilerin yasam becerileri kazanmalarini saglamak amaciyla elestirel disiinme,
problem ¢6zme, yaratici dugunme, ogrenme stilleri, girigsimcilik, bilgi okuryazarligi,
medya okuryazarlidi, iletisim kurma, liderlik ve sorumluluk, duygusal zeka, muzakere,
etkin dinleme, stres yonetimi ve esneklik ve dijital okuryazarlik gibi konularda
dizenlenen egitim sayisini ifade etmektedir.
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Géstergeden Sorumlu Birim: Ogretme ve Ogrenme Merkezi

O-MER tarafindan gostergeye yonelik yillik eylem plani hazirlanacak ve sisteme
girilecektir.

O-MER digindaki akademik birimler de kendi 6grencileri igin diizenleyecek olduklari
kisisel gelisim egitimlerinde yukarida belirtilen egitim konularina 6ncelik vermelidir.

Veri Girisi Yapacak Birimler: Ogretme ve Ogrenme Merkezi

PG.1.4.3: O-MER Tarafindan Sosyal Transkripti Diizenlenen Ogrenci Sayisi

Senato tarafindan kabul edilerek yururlige giren Sosyal Transkript Uygulama Usul ve
Esaslari kapsaminda kendisine sosyal transkript verilen 6grenci sayisini ifade
etmektedir.

Gdostergeden Sorumlu Birim: Ogretme ve Ogrenme Merkezi

Sosyal Transkript streci O-MER tarafindan diger akademik birimlerle is Dbirligi
icerisinde yuratulecektir.

Veri Girisi Yapacak Birim: Ogretme ve Ogrenme Merkezi

PG.1.4.4: Dezavantajli Gruplarin Ogrenmelerini Kolaylastirici, Universiteye
Uyumlarini Destekleyici Faaliyet Sayisi

Toplumsal hayata katilabilme, bir is bulup o isi elinde tutabilme imkanlarindan
toplumun diger bireylerine goére kismen ya da tamamen yoksun bulunan kisi ya da
gruplar olarak tanimlanan dezavantajli KTU o6grencilerinin, dgrenmelerini ve
uyumlarini kolaylastirmak amaciyla dizenlenen faaliyet sayisini ifade etmektedir.

Dezavantajli grup ifadesinden; engelliler, uluslararasi 6grenciler, yoksul égrenciler,
azinhk ve gocmen ogrenciler, evli ve gocugu olan o6grenciler, hasta ebeveyni bulunan
ogrenciler, zor kosullar altinda kirsaldan okuldaki derslere gelen 6grenciler, eski
hukamlu ve suga itilen 6grenciler, aile batunligu bozulmus 6grenciler anlasiimalidir.

Duzenlenen etkinlik; dezavantajli 6grencilerin dersleri 6grenmelerini kolaylastiran veya
KTU’ye ve birimlerine uyumlarina destek veren turden etkinlikler olmahdir. Diger
etkinlikler kapsam digidir.

Faaliyetten Sorumlu Birimler: Tum birimler.
Birimler; gostergeye iligkin yil igerisindeki planlamalarini sisteme gireceklerdir.
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tum birimler

PG.1.4.5: Yil igerisinde Egiticilerin Egitimi Sertifikasi Alan Ogretim Uyesi Sayisi

Yetigkin egitiminin temelleri, yetigkin 0grenenlerin Ozellikleri, iyi egitici olmanin
gerekleri, ogretimi tasarlama ve farkh o6gretim ydntemleri kullanarak yuritme,
ogrenenle iletisim, ogretim teknolojilerinin kullanimi ve 6lgme degerlendirme gibi
konulari iceren en az 30 saatlik egiticilerin egitimi programina katilarak sertifika alan
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Oogretim Uyelerinin sayisini ifade etmektedir. Bu goésterge ile amaglanan 6gretim
elemani kadrosu bulunan akademik birimlerin akademisyenlerini egiticilerin egitim
sertifikasini almak igin tesvik etmeleri ve gerekli ortami saglamalari ve
akademisyenlerin 6gretim yetkinliklerinin gelistiriimesidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, Meslek YUksekokullari ve Yuksekokul

Veri Girigi Yapacak Birimler: Fakulteler, Meslek Yuksekokullari ve YUksekokul

Veri girisi sirasinda ilgili akademisyenin yil icerisinde almis oldugu egiticilerin egitimi
sertifikas| da sisteme yuUklenecektir.

H.1.5 Egitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.
PG.1.5.1: Egitim alaninda kurulan uluslararasi is birlikleri sayisi

Egitim alaninda (ortak program, karsilikh 6grenci degisimi, ders alma vb.) kurulan ve
uluslararasi bir Universite ile imzalanmis protokole dayanan is birliklerini ifade
etmektedir. Degisim programlari veya ikili is birligi protokolleri kapsam dahilindedir.

Gostergeden Sorumlu  Birimler: Fakulteler, Enstituler, Yuksekokul ve Meslek
Yuksekokullar

Ogrencisi olan akademik birimler, gstergeye yonelik yillik bir eylem plani hazirlayacak
ve sisteme girecektir.

Veri Girisi Yapacak Birimler: Fakulteler (Bolumler), Enstitller, YUksekokul ve Meslek
Yuksekokullar

PG.1.5.2: Uluslararasi 6gretim elemani sayisi

llgili yihn sonunda Universitede istihdam edilen yabanci uyruklu dgretim elemani
sayisini ifade etmektedir. Erasmus vb. degisim programlari veya Uuniversiteler
arasindaki ikili ig Dbirligi protokolleri kapsaminda gelen 06gretim elemanlar
degerlendirmeye dahil degildir. Bu gdsterge ile amaclanan KTU akademik birimlerinde
kadrolu yabanci uyruklu sayisinin artiriimasidir.

Yabanci uyruklu égretim elemaninin Profesér, Dogent veya Doktor Ogretim Uyesi
olmasi durumunda Universitemiz, arastirma Universitesi endeksinde ayrica puan
almaktadir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, YUksekokul ve Meslek YUksekokullar
Sorumlu akademik birimlerimiz yabanci uyruklu akademisyen istihdami igin yillik eylem
plani hazirlayacak ve sisteme girecektir.

Veri Girigi Yapacak Birim: Personel Daire Baskanlgi

PG.1.5.3: Yabanci dilde egitim veren lisansiistii program sayisi
Yil igerisinde %100 yabanci dil (ingilizce, Rusca vb.) ile egitim veren yiiksek lisans ve

doktora programlarini ifade etmektedir. Bu gosterge ile amaglanan yabanci dilde egitim
veren lisansustu programlarin sayisinin artiriimasidir. Bu durum ayni zamanda hem
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yabanci uyruklu hem de degisim programlari kapsaminda Universitemize gelen 6grenci
sayisinin artmasini da destekleyecektir.

Faaliyetten Sorumlu Birimler: Enstituler

Enstitiler tarafindan bu kapsamda yilllk eylem plani hazirlanacak ve sisteme
girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birimler: Enstitller

PG.1.5.4: Dolagimdaki ogretim liyesi sayisi (Gelen ve giden)

ilgili yilda Ulusal Ajans, TUBITAK ve YOK* uluslararasi dolasim programlarindan
yararlanan ogretim elemani sayisini ifade etmektedir. Ulusal ajans hareketlilikler
kapsaminda édretim elemanlarinda 2 giin - 2 ay, TUBITAK ise minimum 30 giin
barajini uygulamaktadir. YOK programlarinda ise 3 ay sarti bulunmaktadir.

* Akademik Birikim Programi (AKAP), Doktora Sonrasi Arastirma Programi (DOSAP), Geng Beyinler
Programi (GEP), Uluslararasi Bilim Insanlari icin YOK Destek Programi (YOK International Fellowship),
Ek-34 ve Ek-46 gorevilendirmeleri dahildir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, Yuksekokul, Meslek Yuksekokul, UYGAR
ve Dis iligkiler Genel Koordinatérliigu

Sorumlu birimler gosterge kapsaminda vyillik eylem plani hazirlayacak ve sisteme
girecektir.

Veri Girisi Yapacak Birimler: Dis lligkiler Genel Koordinatérliigl, Personel Daire
Baskanligi

PG.1.5.5: Dolagsimdaki ogrenci sayisi (Gelen ve giden)

ligili yilda Ulusal Ajans, TUBITAK ve YOK* uluslararasi dolagim programlarindan
yararlanan 6grenci sayisini ifade etmektedir. Ulusal ajans hareketlilikler kapsaminda
dgrenci hareketliliklerinde 2 ay - 12 ay hareketlilikleri gegerli olmakta, TUBITAK ise
minimum 30 gin barajini uygulamaktadir. YOK programlarinda 3 ay sarti
bulunmaktadir. Bu godsterge ile amaclanan gelen ve giden olmak Uzere o6grenci
hareketliligini artirmaktir.

* Akademik Birikim Programi (AKAP), Doktora Sonrasi Arastirma Programi (DOSAP), Geng Beyinler
Programi (GEP), Uluslararasi Bilim Insanlari icin YOK Destek Programi (YOK International Fellowship)
gOrevlendirmeleri dahildir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, Enstituler, YUksekokul, Meslek YUksekokul,
UYGAR ve Dis iligkiler Genel Koordinatérliigii

Sorumlu birimler gosterge kapsaminda vyillik eylem plani hazirlayacak ve sisteme
girecektir.

Veri Girisi Yapacak Birimler: Dis iligkiler Genel Koordinatérliigi
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“ONCELIGIMIZ;
KURUMUN HEDEFLERINI
KURUMDAKI HERKESIN

HEDEFI HALINE
GETIRMEK?”

AMAG 2. ARASTIRMA ODAKLI UNIVERSITE OLMA NITELIGINi GUGLENDIREREK
TOPLUMUN VE EKONOMININ IHTIYACLARINA DUYARLI ARASTIRMALAR
GERGEKLESTIRMEK

H.2.1 Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir.
PG.2.1.1: Bilimsel yayin sayisi
Yil icerisinde; uluslararasi akademik veri tabaninda taranan (ISI Citation Index-SCl,
SSCI ve A&HCI) dergilerdeki makale (article) ve derleme (review) turindeki yayin
sayisini ifade etmektedir. Bu gdsterge ile amaclanan yayin sayisinin artiriimasidir.
Faaliyetten Sorumlu Birimler: Fakulteler, YUksekokul, Meslek Yuksekokul ve UYGAR
Sorumlu birimler tarafindan yayin sayisinin artirilmasina yonelik yilhik eylem plani

hazirlanacak ve sisteme girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birimler: Yilhk yayin sayisi Kurumsal Gelisim ve Planlama
Koordinatorligu tarafindan ilgili veri tabanlarindan ¢ekilecektir.

PG.2.1.2: Ar-Ge ve yenilik destek programlarindan saglanan ulusal ve
uluslararasi proje sayisi
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Ulusal proje: Ulusal Ar-Ge ve yenilik destek programlari tarafindan desteklenen, ilgili
yilda baslamis proje sayisini ifade etmektedir. Ar-Ge ve yenilik alaninda fon saglayan
kamu kuruluglari tarafindan desteklenen projeler ile kamu destekli sanayi projelerine
saglanan danigmanlik hizmetleri dahildir. Yatirnm projeleri ve BAP projeleri kapsam
disidir.

Uluslararasi proje: TUBITAK ve Ulusal Ajans ilgili yil cagrilari kapsaminda desteklenen
proje sayisidir.

Faaliyetten Sorumlu Birimler: Fakulteler, YUksekokul, Meslek Yuksekokul ve UYGAR
Sorumlu birimler tarafindan ulusal ve uluslararasi projelerin artiriimasina yonelik yillik
eylem plani hazirlanacak ve sisteme girilecektir.

Veri Girisi Yapacak Birimler: Destek alan projelerin s6zlesmeleri imzalanip, Strateji
Gelistirme Daire Bagkanliginda proje hesabinin agilmasi ve proje yuruticusu
tarafindan KTU Proje Bilgi Formu'nun eksiksiz doldurulmasi ile birlikte ilgili veri
Kurumsal Geligim ve Planlama Koordinatorlugu tarafindan sisteme girilecektir.

PG.2.1.3: Patent basvuru sayisi
Yil igerisinde yapilan ulusal veya uluslararasi patent basvuru sayisini ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, YUksekokul, Meslek Yuksekokul ve
UYGAR

Sorumlu birimler tarafindan ulusal ve uluslararasi patent basvurularinin artirilmasina
yonelik yillik eylem plani hazirlanacak ve sisteme girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birim: Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi

PG.2.1.4: Patent belge sayisi

Ulusal patent belgesi: Akademisyenlerin bulus veya basvuru sahibi oldugu, ilgili yilda
Turk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescillenmis patentlerdir.

Uluslararasi patent belgesi: Akademisyenlerin bulug veya bagvuru sahibi oldugu, ilgili
yilda yurtdisi patent ofisleri tarafindan tescillenmis patentlerdir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, YUksekokul, Meslek Yuksekokul ve

UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birimler: Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi

PG.2.1.5: SCI, SSCI, A&HCI veri tabanlarinda taranan dergilerdeki makale ve
derlemelere yapilan toplam atif sayisi

Uluslararasi akademik veri tabaninda taranan dergilerde son 5 yili kapsayan dénemde
yayinlanan tim makale ve derlemelere yapilan toplam atif sayisidir.

Veri Girigi Yapacak Birim: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorligu
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H.2.2 Arastirmalarda kalite diizeyi artirilacaktir.

PG.2.2.1: Q1 yayin sayisi
llgili yildan bir onceki yila ait, 01 Ocak-31 Aralik tarihleri arasinda WoS-InCites'den
alinan ilgili endeksli dergilerdeki Q1 yayin sayisini ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakilteler, YUksekokul, Meslek Yuksekokul ve
UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birimler: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu

PG.2.2.2: %10’luk dilimde atif alan yayin orani

llgili yildan bir 6nceki yilda ISI Citation Index veri tabanlarinda (SCI, SSCI ve AHCI)
taranan dergilerde yayinlanan ve son yilda en yuksek %10’luk dilimde atif alan makale
ve derleme turlerindeki yayinlarin ayni turlerdeki toplam yayin sayisina oranini ifade
etmektedir.”

*Uluslararasi akademik veri tabanlarinda taranan yayinlar arasinda, konu alani, yayin yili ve dokiiman
turd dikkate alinarak hesaplanan atif dagiliminda, kendi alaninda en ¢ok atif alan %10’luk dilimde yer
alan yayinlarin toplam yayin sayisina oranidir. Kullanilan filtreler: “article”, “review”, “journal”, Gésterge:
“%Document in Top 10”

Veri Girigi Yapacak Birimler: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorluigu

PG.2.2.3: Yayinlarin agik erigsim yuzdesi

Uluslararasi akademik veri tabanlarinda taranan dergilerdeki makale (article) ve
derleme (review) turindeki yayinlarin acik erigsim oranidir. Kullanilan filtreler: “article”,

“review”, “journal”, Gosterge: “%All Open Access Documents”

Faaliyetten Sorumlu Birimler: Fakllteler, YUksekokul, Meslek Yuksekokul, UYGAR,
Kutuphane ve Dokumantasyon Daire Bagkanligi, BAP Koordinasyon Birimi
Veri Girigi Yapacak Birimler: Kitiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanligi

PG.2.2.4: Doktora mezun sayisi

ilgili egitim égretim yilinda mezun olan doktora dédrenci sayisini ifade etmektedir.

Faaliyetten Sorumlu Birimler: Enstitller
Veri Girigi Yapacak Birim: Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi

PG.2.2.5: Akademisyen/ogrenci bilim édulu sayisi

YOK Ustiin Basari, TUBITAK ve TUBA Odiilleri kapsaminda ilgili yilda alinan 6ddil
sayisidir.

Faaliyetten Sorumlu Birimler: Fakulteler, Enstitller, Yuksekokul, Meslek Yuksekokul,
Arastirma Koordinatorlugu
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Veri Girigi Yapacak Birimler: Fakulteler, Enstitller, Yuksekokul, Meslek YUuksekokul

H.2.3 Arastirmalarda etkilesim ve is birligi gelistirilecektir.

PG.2.3.1: Uluslararasi is birligi ile Yapilmis Yayin Sayisi (SCI, SSCI, A&HCI)

01 Ocak- 31 Aralik tarihleri arasinda ISI Citation Index (SCI, SSCI ve A&HCI) veri
tabanlarinda taranan dergilerde yayinlanan uluslararasi is birlikli makale ve derleme
turlerindeki yayinlarin sayisini ifade etmektedir. Bu gd0sterge ile amaglanan
uluslararasi is birlikli yayin sayisinin artirilmasidir. *

*Uluslararasi akademik veri tabanlarinda taranan dergilerde yayinlanan uluslararasi is birlikli makale ve

derleme tlrindeki yayinlarin toplam yayin sayisina oranidir. Kullanilan filtreler: “article”, “review”,
“journal”’, Gosterge: “% International Colloborations”

Faaliyetten Sorumlu Birimler: Fakulteler, YUksekokul, Meslek Yuksekokul ve UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birim: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu

PG.2.3.2: is diinyasi (sanayi) is birlikli ulusal veya uluslararasi alinan patent
belge sayisi

Basvuru/bulus sahiplerinden en az biri akademisyen digeri 6zel sektor galisani olan
Tark Patent ve Marka Kurumu veya yurtdigi patent ofislerince tescillenmis
ulusal/uluslararasi patentleri ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, Yuksekokul, Meslek Yuksekokul ve
UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birim: Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi

PG.2.3.3: Kamu fonlari kapsaminda is duinyasi is birligi ile yapilan Ar-Ge ve
yenilik proje sayisi

Ulusal Ar-Ge ve Yenilik Destek Programlari tarafindan desteklenen, yil igerisinde
baslayan, Universite-is dunyasi is birlikli proje sayisini ifade etmektedir. Ar-Ge ve
yenilik alaninda fon saglayan kamu kuruluglar tarafindan desteklenen projeler ile
kamu destekli is birligi projelerine saglanan danigsmanlik hizmetleri dahildir. Yatirim
projeleri ve BAP projeleri kapsam disidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, Meslek Yuksekokul ve UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birimler: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorliga

PG.2.3.4: TUBITAK 2244 Sanayi Doktora 6grenci sayisi

llgili yilda TUBITAK 2244 Sanayi Doktora Programr’ndan yararlanan kayitli toplam
ogrenci sayisidir.
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Gostergeden Sorumlu Birimler: Enstitiler, Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Sorumlu birimler tarafindan &grenci sayisini artirmak icin yillik eylem plani
hazirlanacak ve sisteme girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birimler: Enstitller

PG.2.3.5: Kontrath sanayi is birligi (JYK onayl) proje sayisi

KTU Universite Yoénetim Kurulu (UYK) onayindan gegen 2547 sayil Yiiksekdgretim
Kanunu’nun 58’inci maddesine eklenen (k) fikrasi kapsaminda yuratilen proje
sayisini ifade etmektedir. UYK onayindan gegmeyen projeler kapsam disidir.

Faaliyetten Sorumlu Birimler: Fakulteler, Meslek Yuksekokullar ve UYGAR

Sorumlu birimler tarafindan proje sayisini artirmak icin yillik eylem plani hazirlanacak
ve sisteme girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birimler: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorligu

H.2.4 Ogrencilerin arastirma siireglerine katihim saglanacak ve
girisimcilik potansiyelleri desteklenecektir.

PG.2.4.1: Universitenin Girisimci ve Yenilikgi Universite Endeksi’ndeki
siralamasi

Her yil TUBITAK tarafindan aciklanan endeksteki KTU’niin sirasini ifade etmektedir.
Veri Girigi Yapacak Birim: Kurumsal Gelisim ve Planlama KoordinatorlGgu

PG.2.4.2: Ogrencilerin yiiriitiicii oldugu kurum digi proje sayisi

KTU digindan destek almaya hak kazanan ve 6grencilerin ylritiict oldugu (TUBITAK
2209 vb.) projeleri ifade etmektedir. Ozel sektdr tarafindan desteklenen ve dgrencilerin
yurutict oldugu projelerde karsi kurum/kurulus ile imza altina alinmis ve projenin
detayl olarak anlatildigi bir protokol gerekmektedir.

BAP destekli 6grenci projeleri kapsam disidir.

Faaliyetten Sorumlu Birimler: Fakulteler, Enstitller, Meslek YUlksekokullar, UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birimler: Fakulteler, Enstitller, Meslek YUksekokullar, UYGAR

PG.2.4.3: Ogrencilerin Teknoloji Gelistirme Bélgelerinde kurduklari firma sayisi

Yil icerisinde KTU'de 6grenciligi devam edenlerin (6n lisans, lisans ve lisansistii)
Trabzon TEKNOKENT veya diger teknoloji gelistirme bdlgelerinde kurduklari veya
ortak olduklari firma sayilarini ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birim: Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Sorumlu birim tarafindan; 6grencilerin firma kurmalarini destekleyecek faaliyetleri
iceren yillhik eylem plani hazirlanacak ve sisteme girilecektir.
Veri Girigi Yapacak Birim: Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi

PG.2.4.4: Kurum digi destekli projelerde ¢alisan on lisans, lisans ve lisansustu
ogrenci sayisi

KTU disindan (TUBITAK, TUSEB, AB, vb.) desteklenen projelerde; proje ekibinde
resmi olarak tanimlanmig 6n lisans, lisans ve lisansUstu égrencileri ifade etmektedir.

Kurum digindan projeleri desteklenen akademisyenler, Strateji Geligtirme Daire
Bagkanliginda proje hesabi actirirken KTU Proje Bilgi Formu doldurarak Strateji
Gelistirme Daire Baskanhgina teslim edeceklerdir.

Faaliyetten Sorumlu Birimler: Fakulteler, Enstitller, Meslek YUksekokullar ve UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birim: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu

PG.2.4.5: Kurum i¢i kaynaklardan (BAP) desteklenen lisansustii tez ve lisans
ogrenci projesi sayisi

KTU, BAP-06 Lisansuisti Tez Projesi ve BAP-09 Lisans Ogrenci Projesi kapsaminda
desteklenen projeleri ifade etmektedir. Bu gosterge ile amaglanan 6grencilerin
arastirma sureglerine katilmalarinin tesvik edilmesidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Faklulteler, Enstitliler, BAP Koordinasyon Birimi
Sorumlu birimler tarafindan ilgili proje desteklerinin tanitimi ve kullanimini tesvik
edecek yillik eylem planlarini hazirlanacak ve sisteme girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birimler: BAP Koordinasyon Birimi

H.2.5 Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR) etkinligi artirilacaktir.

PG.2.5.1: UYGAR arastirmalarinda/projelerinde gorev alan UYGAR disindaki
diger birim (kurum digi dahil) akademisyenleri/arastirmacilar sayisi

UYGAR’larin yurutmekte oldugu arastirmalarda/projelerde resmi olarak gorev alan (is
paketinde tanimh) KTU icerisindeki baska bir birim veya KTU disindaki bir Gniversite,
kurum vb. kuruluslarda gorev yapan akademisyen/arastirmacilari ifade etmektedir.
Gosterge ile amaglanan UYGAR altyapilarinin diger i¢ ve dis paydaslar tarafindan
ortak bir proje dahilinde kullaniimasi, disiplinlerarasi ¢alismalarin yuratilmesi ve
UYGAR'’ larin dis paydaslarla iletisim ve is birliginin giglendirilmesidir.

Gdstergeden Sorumlu Birimler: Uygulama ve Arastirma Merkezleri
Veri Girigi Yapacak Birimler: Uygulama ve Arastirma Merkezleri
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PG.2.5.2: Akreditasyona sahip UYGAR sayisi

Tirk Akreditasyon Kurumu (TURKAK) vb. kuruluglardan akredite olan UYGARlari
ifade etmektedir. Kalite belgeleri kapsam disindadir.

Faaliyetten Sorumlu Birimler: UY GAR

UYGAR’lar ilgili gosterge kapsaminda yillik eylem plani hazirlayacak ve sisteme
girecektir.

Veri Girigi Yapacak Birimler: UYGAR

PG.2.5.3: UYGAR’lar tarafindan oncelikli sektorlere/oncelikli gelisme alanlarina
(Kimya, ilag ve tibbi cihaz, elektronik, makine, elektronik techizat, otomotiv ve rayli
sistem araglari, tarim ve gida, enerji, savunma sanayii ve turizm) yonelik yurutulen
proje (kurum ici, kurum digi veya kendi 6z kaynaklari ile destekli) sayisi

Ulkemizin 12. Kalkinma Planinda yer alan hedef ve politikalar kapsamina yonelik
UYGAR'lar tarafindan yuratilen proje ve arastirmalari ifade etmektedir. Gosterge ile
amaclanan UYGAR'larin;

Kimya,

llag ve Tibbi Cihaz,

Elektronik,

Makina,

Elektronik Tecghizat,

Otomotiv ve Rayl Sistem Araglari,
Tarim ve Gida,

Enerji,

Savunma Sanayii

Turizm,

Nitelikli Insan,

Glcli Aile,

Saglikli Toplum,

Afetlere Direncli Yasam Alanlari,
Sdrdiirdilebilir Cevre,

Adaleti Esas Alan Demokratik lyi Yénetisim,

alanlarinda proje ve arastirmalar yapmalaridir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: UY GAR
Veri Girigi Yapacak Birimler: UYGAR

PG.2.5.4: UYGAR’larin arastirma kapsaminda kurduklar uluslararasi is birlikleri
sayisli

UYGAR'lar tarafinda ylratilen bir arastirmadal/projede resmi olarak imza altina
alinmis bir protokol ile baslatilan uluslararasi is birligini ifade etmektedir. Bu
arastirmalarda/projelerde is paketleri ve hangilerinin uluslararasi paydas ile yapilacagi
belirli olmalidir.
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Gostergeden Sorumlu Birimler: UY GAR
Veri Girigi Yapacak Birimler: UYGAR

PG.2.5.5: UYGAR’lar tarafindan topluma hizmet odakh hazirlanarak
kamuoyul/ilgili birim ile paylasilan dokiiman, rapor, anket sonucu, veri seti ve
benzeri yayin sayisi

UYGAR’lar tarafindan ylratilen bir arastirma, egitim veya proje sonucunda
kamuoyuna veya ilgili oldugu kurum/kurulusa teslim edilen dokiman, rapor, anket
sonucu, veri seti ve benzeri yayin sayisini ifade etmektir. Adi gegen yayinlar bilimsel
bir format gérinumde hazirlanmalidir. Makale, bildiri, dergi, bulten vb. yayinlar kapsam
disindadir. DOner sermaye kapsaminda hazirlanan rapor, analiz vb. yayinlar kapsam
disidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birimler: UYGAR

AMAC 3-KURUMSAL KAPASITEYi KALITE ODAKLI GELISTIRMEK

H.3.1 Yonetsel sureglerde verimlilik artirllacak ve
nitelikli idari ig gucu gelistirilecektir.

PG.3.1.1: Dijital donusiimii tamamlanan siire¢ sayisi

Dijital dontsim, bilgi teknolojilerinin yogun kullanimi ile ig sureglerinin ve bilgilerin hiz,
para ve zaman tasarrufu saglayarak dijital (elektronik) ortama tasinmasini ifade
etmektir. (Ornegin; dgrenci ilisik kesme siireci, lojman basvuru sireci, 6dil bagvuru
sureci, 6grenci kullpleri yénetim stireci vb.)

Gostergeden Sorumlu Birimler: Dijital Dontigsum Ofisi, Daire Bagkanliklari
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Sorumlu birimler tarafindan yillik eylem plani hazirlanacak ve sisteme girilecektir.
Veri Girigi Yapacak Birimler: Dijital Donusum Ofisi, Daire Bagkanliklari

PG.3.1.2: Birim yoneticilerinin liderlik anlayisi ve koordinasyon kulturi
kapsaminda yil igerisinde aldiklan egitim sayisi

Ust Yonetim, Dekan, Genel Sekreter, Enstitii Miduri, Meslek Yuksekokul Madurd,
UYGAR Muduru, Daire Bagkani, Bolum Bagkani, Birim Muduru, Birim Koordinatora,
Fakuilte/Enstiti/MYO/YO Sekreteri gibi yoneticilere ydnelik KTU/Personel Dairesi
Bagkanligi tarafindan liderlik anlayigi ve koordinasyon kulturt kapsaminda dizenlenen
egitim sayisini ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birim: Personel Daire Bagkanligi
Sorumlu birim tarafindan yillik eylem plani hazirlanacak ve sisteme girilecektir.
Veri Girigi Yapacak Birim: Personel Daire Baskanhgi

PG.3.1.3: i¢c Kontrol Eylem Plani izleme ve degerlendirme toplantisi sayisi

KTU I¢ Kontrol izleme ve Yoénlendirme Kurulu (IKIYK) tarafindan yapilan toplantilari
ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
Veri Girigi Yapacak Birimler: Strateji Geligtirme Daire Baskanlhgi

PG.3.1.4: Kalite belgeli idari birim sayisi

Daire Bagkanliklarinin kendi hizmet alanlarina yonelik almis olduklari Kalite
Belgelerini ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Genel Sekreterlik, Daire Baskanliklari

ilgili gdsterge icin Genel Sekreterlik tarafindan yillik eylem plani hazirlanacak ve
sisteme girilecektir.
Veri Girigi Yapacak Birimler: Daire Baskanliklari

PG.3.1.5: Yil icerisinde yeni eklenen veya iyilestirilen slire¢ sayisi

KTU Kalite Guivence Sistemi kapsaminda yeni eklenen veya iyilestirilen siirecleri ifade
etmektedir.

Géstergeden Sorumlu Birimler: Daire Baskanliklari, KTU Kalite Komisyonu, Kurumsal
Gelisim ve Planlama Koordinatorligu, Genel Sekreterlik
Veri Girigi Yapacak Birimler: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorltiga
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H.3.2 Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.

PG.3.2.1: Kurum i¢ degerlendirme raporu puani (KiDR puani)

Her yil KTU Kalite Komisyonu tarafindan hazirlanan Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
(KIDR) i¢in komisyon tarafindan verilen toplam puani (rubrik) ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: KTU Kalite Komisyonu, Kurumsal Gelisim ve Planlama
Koordinatorlagu
Veri Girigi Yapacak Birim: Kurumsal Gelisim ve Planlama KoordinatorlGgu

PG.3.2.2: Alinan geri bildirimler sonucunda gergeklestirilen iyilestirme sayisi

Alinan geri bildirimler sonucunda Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR) kilavuzunda
yer alan olgutlere yonelik (Liderlik ve Kalite, Misyon ve Stratejik Amacglar, Yénetim
Sistemleri Paydas Katilimi, Uluslararasilasma, Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve
Giincellenmesi, Programlarin Yiiriitilmesi, Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek
Hizmetleri, Ogretim Kadrosu,  Arastirma Siireglerinin Yénetimi ve Arastirma
Kaynaklari, Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler, Arastirma Performansi,
Toplumsal Katki Stireglerinin Yoénetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari, Toplumsal Katki
Performansi) gergeklestirilen iyilestirmeler ifade edilmektedir.

Bu gobsterge ile amaglanan tim birimlerin faaliyetlerinde PUKO déngdlerini
calistirmalari ve bu donguleri kapatmalaridir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: TGm birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tum birimler

PG.3.2.3: Rektorluk Kalite Komisyonu tarafindan saha ziyareti yapilan birim
sayisl

Rektorlik Kalite Komisyonu tarafindan saha ziyareti yapilan birim sayisini ifade
etmektedir.

Faaliyetten Sorumiu Birim: KTU Kalite Komisyonu

Komisyon tarafindan yillik eylem plani hazirlanacak ve sisteme girilecektir.
Veri Girigi Yapacak Birim: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu

PG.3.2.4: Rektorlik Kalite Komisyonu tarafindan kalitenin i¢sellestirilmesine
yonelik diizenlenen etkinlik sayisi

KTU Kalite Komisyonu tarafindan tiim birimlere yonelik diizenlenen egitim, seminer,
uygulama, yarisma vb. gibi etkinlikleri ifade etmektedir.

Faaliyetten Sorumlu Birim: KTU Kalite Komisyonu
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Komisyon tarafindan yillik eylem plani hazirlanacak ve sisteme girilecektir.
Veri Girigi Yapacak Birimler: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorligu
PG.3.2.5: Kurum memnuniyet diizeyi (Ogrenci + idari + akademik)

Rektorluk/Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu tarafindan her yil Aralik ayi
sonunda yapilan 0Ogrenci, idari ve akademik personel memnuniyet anketlerin
memnuniyet duzeylerinin ortalamasini ifade etmektedir.

Tum birimler, adi gegen anketlerde yer alan sorulara ve onceki sonuglara yonelik
iyilestirme eylem planlari hazirlayacak ve sisteme girecektir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Tam birimler
Veri Girigi Yapacak Birim: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu
H.3.3 Mekansal ihtiyacglar karsilanacak, alt ve ustyapi gelistirilecektir.

PG.3.3.1: Onarim ve altyapi isleri sayisi

Yap! lIsleri ve Teknik Daire Bagkanligi tarafindan yil icerisinde yapilan onarim ve
altyapi faaliyetlerini ifade etmektedir.

Gdéstergeden Sorumlu Birimler: Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlgi
Sorumlu birim tarafindan yillik eylem plani hazirlanacak ve sisteme girilecektir.
Veri Girigi Yapacak Birim: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlhgi

PG.3.3.2: Engelsiz Universite, engelsiz bayrak, engelsiz program nigsani, engelli
dostu, sifir atik, yesil kampus ve gevrecilik odulu sayisi

Yil igerisinde KTU'niin ve herhangi bir birimin aldigi Engelsiz Universite Odiild,
Engelsiz Bayrak Odull, Engelsiz Program Nisani ve Engelli Dostu Odulu ile sifir atik,
yesil kampus ve gevrecilik alanlarinda alinan éduller veya belgeler ifade edilmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, YUksekokul, Meslek Yuksekokulu ve Daire

Baskanliklari

Basvuru yapacak birimler tarafindan yillik eylem plani hazirlanacak ve sisteme
girilecektir.

Veri Girisi Yapacak Birimler: Fakulteler, YUksekokul, Meslek Yuksekokulu ve Daire
Baskanliklari

PG.3.3.3: Yenilenebilir enerji tretiminin yillik toplam enerji kullanimina orani (%)

Yiligerisinde glnes, rizgar, biyokltle vb. kaynaklar kullanilarak dretilen toplam elektrik
enerjisinin (kWh) yillik toplam enerji kullanim oranini ifade etmektedir.

Géstergeden Sorumlu Birim: Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Sorumlu birim tarafindan yillik eylem plani hazirlanacak ve sisteme girilecektir.
Veri Girigi Yapacak Birim: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi
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PG.3.3.4: Universite i¢i degerlendirilen atik miktari (ton)

Y1l icerisinde KTU yerleskesinde Uretilen toplam atik miktarini ifade etmektedir. Gida
atiklari, tibbi atiklar, kimyasal ve benzeri atiklar dahil olup su, insaat ve tadilat atiklari
kapsam digidir.

Gostergeden Sorumlu Birim: Sifir Atik Koordinatérlaga
Sorumlu birim tarafindan yillik eylem plani hazirlanacak ve sisteme girilecektir.
Veri Girigi Yapacak Birim: Sifir Atik Koordinatorltgu

PG.3.3.5: Universite tarafindan saglanan arastirma altyapisi (BAP) destek sayisi

BAP Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenen BAPO4-Arastirma Alt Yapi Proje
destegdi sayisini ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, Yuksekokul, MYO ve UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birim: BAP Koordinasyon Birimi

H.3.4 Kurum aidiyet duygusu artirilacak ve kurum kultiru gelisgtirilecektir.

PG.3.4.1: Calisanlarin Universite i¢erisindeki karar ve inisiyatif alma surecindeki
memnuniyet diuzeyi (%)

Cahganlarin gerek Ust yonetim gerekse kendi birimlerinde karar ve inisiyatif alma
surecindeki memnuniyetlerini ifade etmektedir. Aralik ayi sonunda Rektorlik/Kurumsal
Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu tarafindan yapilacak olan memnuniyet anketleri
ile dlgulecektir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: TGm birimler

Tum birimler tarafindan c¢alisanlarinin karar ve inisiyatif alma sireglerine katihmini
destekleyen faaliyetlere yonelik vyillik eylem planlari hazirlanacak ve sisteme
girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birim: Kurumsal Gelisim ve Planlama KoordinatorlGgu

PG.3.4.2: GCalisanlarin yetkinliklerinin gelistirilmesi ve farkindalik duzeylerinin
artinlmasina (sifir atik, bilgi yénetimi, kisisel verilerin korunmasi, insan haklari, egitim,
hukuk, is saghgi ve glivenlik, emisyon hacmi, iklim degisikligi, cevre, toplumsal cinsiyet
esitligi, tasarruf vb.) yonelik diizenlenen egitim sayisi

Cahisanlarin yetkinliklerinin gelistirimesi ve farkindalik duzeylerinin artirimasina
(Ornek egitimler: sifir atik, bilgi yénetimi, kisisel verilerin korunmasi, insan haklari,
egitim, hukuk, is sagligi ve gtivenligi, emisyon hacmi, iklim degisikligi, cevre, toplumsal
cinsiyet egitligi, tasarruf vb.) yonelik dizenlenen egitim sayisini ifade etmektedir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. . N
Dogrulama Kod: 18F2EC58-958A-4AB6-A308-65D346129AC8 Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys



Herhangi bir birim tarafindan dizenlenecek egitimin tim Universite personeline yonelik
olmasi ve genele duyurulmasi, etkinlik afisinin KTU web sitesi ana sayfada
duyurulmasi gerekmektedir. Memur Akademisi tarafindan dizenlenen egitimler
sadece Memur Akademisi birimi tarafindan sisteme girilecek olup bu egitime katilan
calisanin birimi tarafindan ayrica bir veri girigi yapilmayacaktir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Tam birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tum birimler

PG.3.4.3: Calisanlarin birim yoneticilerine ve uist yonetime ulagsmada acik iletisim
kanallarinin varligindan duydugu memnuniyet diizeyi

Calisanlarin gerek Ust yonetim gerekse kendi birim ydneticilerine ulasabilme
kapsamindaki memnuniyetlerini ifade etmektedir. Rektorlik/Kurumsal Gelisim ve
Planlama Koordinatérligu tarafindan Aralik ayi donunda yapilacak olan memnuniyet
anketleri ile dlgulecektir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Tum birimler, c¢alisanlarinin birim yoOneticilerine
ulasabilme ve geri bildirim sunabilme mekanizmalarini kurmali ve memnuniyet
duzeyine katki sunmalidir.

Veri Girigi Yapacak Birimler: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu

PG.3.4.4: Calisanlarin kuruma ait verilere zamaninda ulasabilme ve bilgilerin
kurum igerisinde iletiime diizeyinden duyduklari memnuniyet diizeyi

Calisanlarin kendi faaliyetleri kapsaminda ihtiyag duyduklari verilere zamaninda
ulasabilme duzeyindeki memnuniyeti ifade etmektedir. Rektorltik/Kurumsal Gelisim ve
Planlama Koordinatérlugu tarafindan Aralik ay1 sonunda yapilacak olan memnuniyet
anketleri ile 6lcllecektir. Bu gbsterge ile amaglanan tim KTU calisanlarinin planlama,
istatistik vb. faaliyetleri igin ihtiyag duyacaklari KTU verilerine herhangi bir birime
ulasma geregi duymadan cevirim i¢i kolaylikla ulagmalarinin saglanmasidir.

Géstergeden Sorumlu Birim: Bilgi islem Daire Baskanli§i, Genel Sekreterlik
Veri Girigi Yapacak Birim: Kurumsal Gelisim ve Planlama KoordinatorlGgu

PG.3.4.5: Calisanlara yonelik diizenlenen sosyal, kiltiirel ve sportif etkinlik
sayisi

Calisanlara yonelik duzenlenen sosyal, kultirel ve sportif etkinlik sayisini ifade
etmektedir. Etkinligin; birim yonetimi tarafindan ve tim birim personeli kapsayacak
sekilde dizenlenmesi ve duyurulmasi gerekmektedir. iki veya (i¢ personelin kendi
arasinda duzenledigi faaliyet kapsam disidir.

Gdstergeden Sorumlu Birimler: TGm birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tum birimler
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H.3.5 Finansal kaynaklar artirilacak ve universitenin
hedefleri dogrultusunda yonetilecektir.

PG.3.5.1: Kurum disindan saglanan ulusal ve uluslararasi yillik proje fon miktari

Ulusal Ar-Ge ve Yenilik Destek Programlari ile TUBITAK ve Ulusal Ajans tarafindan
desteklenen uluslararasi projelerin toplam butgelerini ifade etmektedir.

Veri Girigi Yapacak Birimler: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu

PG.3.5.2: Doner sermaye gelir miktari

Déner Sermaye Isletme Mudirligi tarafindan beyan edilen yil sonu gelir miktarini
ifade etmektedir. Bu gdsterge ile amaglanan KTU'niin déner sermaye gelirlerinin
artinlmasidir.

Gdstergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, Enstitller, Yuksekokul, MYO, UYGAR,
Doéner Sermaye Isletme Mudurlagu
Veri Girigi Yapacak Birimler: Fakulteler, Enstittler, Yuksekokul, MYO, UYGAR

PG.3.5.3: Alinan bagis miktari

ilgili mali yilda merkezi (6zel) biitce disinda (iniversiteye kazandirilan bagis miktarini
ifade etmektedir. (Makine bagisi, malzeme yardimi, atdlye ve laboratuvar donatimi,
bina yapimi, sempozyum sponsoru vb. ayni yardimlarin ederi hesaplamaya dahil
edilecek ve TL olarak girilecektir. Yabanci para birimleri ¢evrilirken TCMB’nin yil sonu
doviz kurlar dikkate alinacaktir). Bu gdsterge ile amaclanan birimlerin hayirsever,
sponsor vb. Kigi ve kuruluglar ile iletisim kurup birimlerine nakdi veya ayni yardim
kazandirmalaridir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: TGm birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tum birimler

PG.3.5.4: Yil icerisindeki 6z gelir miktari

Yil sonu itibariyla gergeklesen 6z gelir miktarini ifade etmektedir. Bu gosterge ile
amaclanan birimlerin KTU’'nin 6z gelirini artiracak ve gelir getirecek faaliyetlerde
bulunmalaridir.

Faaliyetten Sorumlu Birim: UZEM, Enstitller, Genel Sekreterlik, Saglk, Kultir ve
Spor Daire Bagkanhgi
Veri Girigi Yapacak Birim: Strateji Geligtirme Daire Bagkanlgi

PG.3.5.5: Ticarilesen urin sayisi

Universiteye veya akademisyenlere ait olup yil igerisinde ticarilesen ve universiteye
gelir getiren patent, faydali model vb. fikri, sinai, mulkiyet haklari sayisini ifade
etmektedir.
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Gdstergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, Enstitller, Yiksekokul, MYO ve UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birim: Strateji Gelistirme Daire Baskanlhgi

TRABZON'U
iLERIYE
TASIMAK

“Yerel Kalkinmaya

Yonelik Faaliyetlerimizin

Yani Sira Kent Paydaslarimiza

Giugli Bir Stratejik Ortak Olmayr da

\

Onemsiyoruz.”

AMAG 4- YEREL, BOLGESEL, ULUSAL VE ULUSLARARASI KALKINMAYA
KATKIDA BULUNMAK VE KTU ALGISINI GUCLENDIRMEK

H.4.1 Bilgiyi topluma yayarak toplumun geligimine katki saglanacaktir.

PG.4.1.1: Birimler veya ogrencileri tarafindan ylrutiilen sosyal sorumluluk proje
sayisi

Sosyal Sorumluluk Projesi: Kisi ve kurumlarin kendi ¢ikarlarini gdbzetmeksizin ortak ve
surdurulebilir yasam dusturu ile toplumun ve insanhgin ihtiyaglarini gidermek ve
sorunlarini gézmek amaciyla yaptiklari calismalari ifade etmektedir.

Birim Sosyal Sorumluluk Projesi: Belirli bir butgesi, hedefi ve ¢iktilari olan en az iki ay
sureli projeleri ifade etmektedir.

Ogrenci Sosyal Sorumluluk Projesi: Ogrencilerin il, bdlge veya Ulke bazinda
yuruttikleri sosyal sorumluluk projelerini ifade etmektedir. Ders veya proje Odevi
kapsaminda yaptirilan ve belirli bir kredisi olan sosyal sorumluluk projeleri de kapsam
dahilindedir.

Ogrenci kullipleri tarafindan yuritilen sosyal sorumluluk projeleri Saglik, Kultiir ve
Spor Daire Baskanhgi tarafindan sisteme girilecektir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Tam birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tum birimler
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PG.4.1.2: SEM, UZEM ve YDYO tarafindan diizenlenen sertifikasyon egitimlerine
kurum digindan katilan kisi sayisi

Yil igerisinde SEM, UZEM ve YDYO tarafindan dizenlenen sertifikasyon egitimlerine
KTU digsindan katilan kisi sayisini ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: SEM, UZEM, YDYO
Veri Girigi Yapacak Birimler: SEM, UZEM, YDYO

PG.4.1.3: Bilginin topluma yayilmasi amaciyla diizenlenen/icra edilen faaliyet
(kitap veya kitap bolimdi, sempozyum, g¢aligtay, sergi, konferans, tv-radyo programi,
konferans, seminer, gazete réportaji, halka acik bilgilendirme vb.) sayisi

Bilginin topluma yayilmasi amaciyla duzenlenen/icra edilen faaliyet (kitap veya kitap
béliimdi, sempozyum, kongre, c¢alistay, sergi, konferans, tv-radyo programi, seminer,
gazete rbportaji, halka acik bilgilendirme vb.) sayisini ifade etmektedir. Faaliyet birim
tarafindan yapilabilecedi gibi kurum digsinda dizenlenen faaliyetlere katilan ve bilgiyi
topluma/katilimcilara sunan akademisyen faaliyetleri de kapsam dahilindedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Tam birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tam birimler

PG.4.1.4: Bilimsel ve teknolojik gelismeler kapsaminda toplumun
bilgilendirilimesini ve farkindalk diizeyinin artinilmasini saglamak amaciyla
dergi, gazete, biilten ve benzeri yayin ¢ikaran birim sayisi

Gosterge ile amacglanan toplumun bilgilendiriimesi ve farkindalik dizeyinin
artinlmasidir. Yil igerisinde birden fazla sayisi ¢ikartilan dergi, gazete, bulten, e-bulten
vb. yayinlar igin sadece bir veri girisi yapilacaktir. Birim faaliyet raporlari kapsam
disindadir.

Cikarilan yayin; topluma bilimsel ve teknolojik gelismeler hakkinda bilgi sunmalidir.
Toplumun ilgili konulardaki farkindalik diizeyinin artmasina katki saglamalidir. Yayin;
birimin yaptigi ziyaretler veya birim yoneticilerinin faaliyetlerini anlatan bir haber
bilteninin 6tesinde olmalidir. Okuyucu, bilimsel ve teknolojik konular da bilgilenmelidir.

Faaliyetten Sorumlu Birimler: Tum birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tum birimler

H.4.2 Dis paydaslarla is birligi gelistirilecektir.

PG.4.2.1: Kamu kurumlari, STK veya yerel yonetimler ile faaliyet yurutmek tizere
imzalanan protokol sayisi

Kargilikh olarak bir faaliyet yiritmek (zere imza altina alinmis protokolleri ifade
etmektedir. Gosterge ile amaglanan her birimin kendi faaliyet alani kapsaminda KTU
disindan bir paydas ile ig birligini tesvik etmektir.
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Protokollerin  gecerli olabilmesi igin mutlaka Rektorlik Protokol Iinceleme
Komisyonu’na gonderilmis ve onay alinmig olmasi gerekmektedir.

Rektorluk tarafindan genele yonelik imzalanan ve bircok birime gorev verilebilen
protokoller birimler tarafindan sisteme girilmeyecektir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Tam birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tum birimler

PG.4.2.2: Dis paydas geri bildirimleri sonucunda uygulanan iyilestirme sayisi

Universite disindaki paydaslardan alinan geri bildirimler sonucunda akademik ve idari
birimlerimizin (Ornek; organizasyon yapisinda, mevzuatlarda, fiziki mekanlarda, web
sitesinde, ders planlarinda vb.) yapacaklari iyilestirmeleri ifade etmektedir.

Gosterge ile amaglanan, 6zellikle akademik birimlerin dis paydaslarla olan is birligini
gelistirmesi, danisma kurullari ve mezunlardan alinan geri bildirimler sonucunda ders
mufredatlarinda iyilestirmelere gitmeleridir.

PG3.2.2-Alinan geri bildirimler sonucunda gerceklestirilen iyilestirme sayisi numarali
goOstergeye girilen “Alinan Geri Bildirim Turl: Dis Paydas” olanlar sistem tarafindan
otomatik olarak bu gostergeye aktariimaktadir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: TUm birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu

PG.4.2.3: Dis paydaslarin karar mekanizmalarina katilan personel sayisi

KTU disindaki dis paydaslarin (kamu kurum ve kuruluglar, sivil toplum érgitleri, yerel
yonetimler, Universiteler vb.) ydonetim, denetim ve danisma kurulu ile gcalisma grubu ve
benzeri yapilarinda resmi yazismalar sonucunda gorevilendirilen/davet edilen
personeli ifade etmektedir. Onceki yil girilen veriler tekrar giriimeyecek olup yil iginde
dis paydas karar mekanizmalarinda yeni gorev alan personeller sisteme girilecektir.

Akademik veya idari personelin dis paydasin karar mekanizmasinda gorevlendirildigini
gOsteren resmi yazi mutlaka olmalidir. Dig paydasin; yonetim, denetim, danisma,
istisare ve ¢alisma grubu gibi yapilar disindaki gorevler kapsam disidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Tam birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tam birimler

PG.4.2.4: Doner sermaye kapsaminda karsilanan dis paydas talep (danismanlik,
analiz, test, etlit, egitim, tesis kullanimi vb.) sayisi

Doéner sermaye kapsaminda karsilanan dis paydas talep (danismanlik, analiz, test,
etlt, egitim, tesis kullanimi vb.) sayisini ifade etmektedir. Gdsterge ile amaglanan dig
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paydaslarla is birliginin gelistiriimesi ve o6te yandan dbner sermaye gelirlerinin
artirlmasidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, Yuksekokul, MYO, UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birimler: Sistem tarafindan PG.3.5.2 géstergesinden otomatik
cekilecektir.

PG.4.2.5: Dis paydaslarin kurumsal iletigsimdenl/is birliginden memnuniyet diizeyi

KTU disindaki paydaslarin KTU’ntin kendileri ile olan iletisim ve is birliginden duydugu
memnuniyeti ifade etmektedir. Yil sonunda Rektorlik/Kurumsal lletigsim
Koordinatoérltigu tarafindan yapilacak olan memnuniyet anketi yolu ile dlgulecektir.

Tam birimler, dis paydaslari ile olan iletisim ve is birligini gelistirecek faaliyetleri iceren
yillik eylem plani hazirlayacak ve sisteme girecektir.

Gdstergeden Sorumlu Birimler: Tum birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Kurumsal lletisim KoordinatérlGgu

H.4.3 Saglik hizmeti sunumunun kalitesi ve ¢esitliligi ulusal ve
uluslararasi ihtiyaglara gore gui¢lendirilecektir.

PG.4.3.1: Acil hasta memnuniyet orani (%)

Farabi Hastanesi acil servisinde tedavi goren hastalarin memnuniyet duzeyini ifade
etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birim: Farabi Hastanesi (Saghk Uygulama ve Arastirma
Merkezi)

Sorumlu birim tarafindan memnuniyeti artiracak faaliyetleri iceren yillik eylem plani
hazirlanacak ve sisteme girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birim: Farabi Hastanesi (Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi)

PG.4.3.2: Ayaktan hasta memnuniyet orani (%)

Farabi Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakulltesi Hastanesi'nde ayaktan tedavi goren
hastalarin memnuniyet duzeyini ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Farabi Hastanesi (Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezi), Dis Hekimligi Fakultesi Hastanesi

Sorumlu birimler tarafindan memnuniyeti artiracak faaliyetleri iceren yillik eylem plani
hazirlanacak ve sisteme girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birimler: Farabi Hastanesi (Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezi) ve Dis Hekimligi Fakulltesi Hastanesi
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PG.4.3.3: Yatan hasta memnuniyet orani (%)

Farabi Hastanesinde yatarak tedavi goéren hastalarin memnuniyet dizeyini ifade
etmektedir.

Faaliyetten Sorumlu Birimler: Farabi Hastanesi (Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezi)

Sorumlu birim tarafindan memnuniyeti artiracak faaliyetleri iceren yillik eylem plani
hazirlanacak ve sisteme girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birim: Farabi Hastanesi (Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi)

PG.4.3.4: Uluslararasi hasta sayisi

Farabi Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakultesi Hastanesinde tedavi goren uluslararasi
hasta sayisini ifade etmektedir. Y1l icerisinde poliklinik sayisi fazla olan hasta olsa da,
bir uluslararasi hasta olarak sayilacaktir.

Sorumlu birimler tarafindan uluslararasi hasta sayisini artiracak faaliyetleri iceren yillik
eylem plani hazirlanacak ve sisteme girilecektir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Farabi Hastanesi (Saghk UYGAR) ve Dis Hekimligi
Fakultesi Hastanesi
Veri Girisi Yapacak Birimler: Farabi Hastanesi (Saglik UYGAR) ve Dis Hekimligi
Fakultesi Hastanesi

PG.4.3.5: Dis Hekimligi Fakultesi Hastanesinde sunulan hizmetlerden duyulan
memnuniyet diuzeyi (%)

Dis Hekimligi Fakultesi Hastanesinde tedavi goren hastalarin memnuniyet duzeyini
ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birim: Dis Hekimligi Fakultesi Hastanesi

Sorumlu birim tarafindan memnuniyeti artiracak faaliyetleri iceren yillik eylem plani
hazirlanacak ve sisteme girilecektir.

Veri Girigi Yapacak Birim: Dig Hekimligi Fakultesi Hastanesi

H.4.4.Surdurulebilir kalkinma hedefleri kapsaminda
yapilan ¢calismalar yayginlastirilacaktir.

PG.4.4.1: Siurdiiriilebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil igerisinde agilan yeni
ders sayisi

Sardurilebilir Kalkinma Hedeflerine yonelik (1-Yoksulluga Son, 2- Ag¢lhiga Son, 3-
Saglik ve Kaliteli Yasam, 4- Nitelikli Egitim, 5- Cinsiyet Egitligi, 6- Temiz Su ve
Sanitasyon, 7- Erisebilir ve Temiz Enerji, 8- Insana Yakisir Is ve Ekonomik Biiyiime,
9-Sanayi, Yenilikcilik ve Alt Yapi, 10-Esitsizliklerin Azaltiimasi, 11- Sdrddrtilebilir
Sehirler ve Topluluklar, 12-Sorumlu Uretim ve Tiiketim, 13- Iklim Eylemi, 14-Sudaki
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Yasam, 15-Karasal Yasam, 16-Baris, Adalet ve Gliglii Kurumlar, 17-Amaclar icin
Ortakliklar) agilan yeni ders sayisini ifade etmektedir.

Yil icerisinde yeni acgilan ve sisteme girilmek istenen dersin bilgi paketinde yer alan
konular ile ilgili BM kalkinma hedefi arasindaki iligki gosterilmelidir. Yeni agilan ders
zorunlu veya se¢meli olabilir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, Enstitller, Ylksekokul ve MYO
Veri Girigi Yapacak Birimler: Fakulteler, Enstituler, Yuksekokul ve MYO
Sisteme girilen yeni dersler Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi tarafindan teyit edilecektir.

PG.4.4.2: Sirdurulebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil igerisinde diizenlenen
lisansiisti tez sayisi

Sardurdlebilir Kalkinma Hedeflerine yonelik (1-Yoksulluga Son, 2- Ag¢lhiga Son, 3-
Saglik ve Kaliteli Yasam, 4- Nitelikli Egitim, 5- Cinsiyet Esitligi, 6- Temiz Su ve
Sanitasyon, 7- Erisebilir ve Temiz Enerji, 8- insana Yakisir Is ve Ekonomik Biiyiime,
9-Sanayi, Yenilikcilik ve Alt Yapi, 10-Esitsizliklerin Azaltiimasi, 11- Sdrdlrdilebilir
Sehirler ve Topluluklar, 12-Sorumlu Uretim ve Tiiketim, 13- Iklim Eylemi, 14-Sudaki
Yasam, 15-Karasal Yasam, 16-Baris, Adalet ve Giiclii Kurumlar, 17-Amaclar Igin
Ortakliklar) duzenlenen lisansustu tez sayisini ifade etmektedir.

Lisansustu tezin ilgili yil icerisinde resmi olarak baglamis olmasi yeterlidir. Tezin, BM
kalkinma hedefleri ile de iligkili oldugu ilgili enstiti tarafindan teyit edilmelidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Enstituler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Enstitller

PG.4.4.3: Surdurulebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil igerisindeki yayin sayisi

Surduardlebilir Kalkinma Hedeflerine yonelik (1-Yoksulluga Son, 2- Ag¢lhida Son, 3-
Saglik ve Kaliteli Yasam, 4- Nitelikli Egitim, 5- Cinsiyet Egitligi, 6- Temiz Su ve
Sanitasyon, 7- Erisebilir ve Temiz Enerji, 8- Insana Yakisir Is ve Ekonomik Biiyime,
9-Sanayi, Yenilikgilik ve Alt Yapi, 10-Esitsizliklerin Azaltiimasi, 11- Sdrddrdilebilir
Sehirler ve Topluluklar, 12-Sorumlu Uretim ve Tiiketim, 13- Iklim Eylemi, 14-Sudaki
Yasam, 15-Karasal Yasam, 16-Baris, Adalet ve Giiglii Kurumlar, 17-Amaglar Igin
Ortakliklar) yapilan yayin sayisini ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, YUksekokul, MYO ve UYGAR
Veri Girisi Yapacak Birimler: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorligu
tarafindan AVESIS (izerinden alinacaktr.
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PG.4.4.4: Sirdurulebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil igcerisinde baslayan
proje sayisi

Surdurdlebilir Kalkinma Hedeflerine yonelik (1-Yoksulluga Son, 2- Ag¢lhiga Son, 3-
Saglik ve Kaliteli Yasam, 4- Nitelikli Egitim, 5- Cinsiyet Esitligi, 6- Temiz Su ve
Sanitasyon, 7- Erisebilir ve Temiz Enerji, 8- Insana Yakisir Is ve Ekonomik Biiyiime,
9-Sanayi, Yenilikcilik ve Alt Yapi, 10-Esitsizliklerin Azaltilmasi, 11- Sdrdlrdlebilir
Sehirler ve Topluluklar, 12-Sorumlu Uretim ve Tiiketim, 13- Iklim Eylemi, 14-Sudaki
Yasam, 15-Karasal Yasam, 16-Baris, Adalet ve Gii¢lii Kurumlar, 17-Amaclar Igin
Ortakliklar) baglatilan proje sayisini ifade etmektedir.

Kurum digi destek alan projelerin Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginda proje
hesabinin agilabilmesi icin proje yiritiicisi tarafindan KTU Proje Bilgi Formu’nun
doldurulmasi gerekmektedir. Yurutucu; projesinin BM kalkinma hedefi ile iligkili oldugu
durumda bunu form Uzerinde beyan etmelidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, YUksekokul, MYO ve UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birimler: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu

PG.4.4.5: Sirdurulebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil icerisinde diizenlenen
etkinlik sayisi

Surduardlebilir Kalkinma Hedeflerine yonelik (1-Yoksulluga Son, 2- Ag¢lhida Son, 3-
Saglik ve Kaliteli Yasam, 4- Nitelikli Egitim, 5- Cinsiyet Egitligi, 6- Temiz Su ve
Sanitasyon, 7- Erisebilir ve Temiz Enerji, 8- insana Yakisir is ve Ekonomik Bliyiime,
9-Sanayi, Yenilikcilik ve Alt Yapi, 10-Esitsizliklerin Azaltiimasi, 11- Sdrdirdilebilir
Sehirler ve Topluluklar, 12-Sorumlu Uretim ve Tiiketim, 13- Iklim Eylemi, 14-Sudaki
Yasam, 15-Karasal Yasam, 16-Baris, Adalet ve Giiclii Kurumlar, 17-Amaclar Igin
Ortakliklar) duzenlenen etkinlik sayisini ifade etmektedir.

Surduardlebilir kalkinma hedeflerine yénelik dizenlenecek etkinlik afislerinde yukarida
sayllan 17 hedefin logosu mutlaka kullanilacaktir. Etkinlik sonrasinda birim web
sayfalarindan verilen haber metinlerinde de bu 17 hedefe atif yapilacaktir. Birimler
tarafindan duzenlenecek etkinlige ait afis, veri girigi sirasinda sisteme girilecektir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Tam birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tam birimler

H4.5 Mezun iligkileri yonetimi guglendirilecek, ise yerlesme, kariyer geligimleri,
isveren/mezun memnuniyet oranlari izlenerek iyilestirilecektir.

PG.4.5.1: Mezun bilgi sistemindeki mezunlarin orani

Yil sonu itibariyla mezun bilgi sisteminde kayith 6grencilerin toplam mezun 6grencilere
oranini ifade etmektedir. Sorumlu birim tarafindan Mezun Bilgi Sistemine kayitli mezun
sayisinin artirlmasina yonelik yillik eylem plani hazirlanacak ve sisteme girilecektir.
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Gdstergeden Sorumlu Birimler: Mezunlarla iligkiler Koordinatorligi
Veri Girigi Yapacak Birim: Mezunlarla lligkiler Koordinatorligu

PG.4.5.2: Mezunlarla birlikte yapilan etkinlik sayisi

Birimin herhangi bir faaliyet alaninda mezunlarindan geri bildirim almak veya mezunun
kariyer geligimini, is ve istihdam durumunu takip edebilmek amaciyla duzenledigi
etkinlikleri ifade etmektedir.

Herhangi bir geri bildirimi ve etkinlik sonu¢ raporu olmayan sosyal amagla dizenlenen
etkinlikler kapsam digidir. Yapilan mezun etkinligine ait rapor, sisteme girilecektir.

Gdéstergeden Sorumlu Birimler: Fakiilteler, Enstitiiler, MYO ve Mezunlarla iligkiler
Koordinatorlagu
Veri Girisi Yapacak Birimler: Fakiilteler, Enstitiler, MYO ve Mezunlarla iligkiler
Koordinatorlagu

PG.4.5.3: is diinyasinin mezunlarnn yeterlilikleri ile ilgili memnuniyet orani

Mezunlarimizi istihdam eden igverenlere yonelik ilgili yil igerisinde duzenlenen
memnuniyet anketlerinin sonuglarini ifade etmektedir.

Gdstergeden Sorumlu Birim: Mezunlarla _ili§kiler Koordinatorlugu
Veri Girigi Yapacak Birimler: Mezunlarla lligskiler Koordinatérltgu

PG.4.5.4: Mezunlarin niteliklerine uygun iglerde ¢galisma orani

Mezunlarin, mezun olduklari programlarla ilgili ise yerlesme oranlarini ifade
etmektedir. (Ornek: bir jeoloji mUhendisinin bankada ise girmesi mezunun niteligine
uygun olmayan bir 6rnek olarak gorulmektedir)

Gosterge ile amaglanan KTU mezunlarinin diplomalarinda yazan programlara uygun
ise yerlesme oraninin hesaplanmasidir.

Gdstergeden Sorumlu Birimler: Mezunlarla iliskiler Koordinatorliigii
Veri Girigi Yapacak Birimler: Mezunlarla lligkiler Koordinatorlugu

PG.4.5.5: Mezunlarin KTU’niin kendilerine ydnelik iletisim ve is birliginden
duyduklari memnuniyet diizeyi

Mezunlarin, Rektorlik veya mezun olduklari birimlerin kendilerine yonelik iletisim ve is
birliginden duyduklari memnuniyet dizeyini ifade etmektedir. Sorumlu birimler,
mezunlari ile olan iletigsim ve ig birligini artiracak faaliyetleri iceren yillik eylem planlarini
hazirlayacak ve sisteme girecektir.
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Géstergeden Sorumlu Birimler: Fakiilteler, Enstitiiler, MYO ve Mezunlarla iligkiler
Koordinatorlagu _
Veri Girigi Yapacak Birim: Mezunlarla lligkiler Koordinatorligu

Ek Gostergeler

EK.5.2.5- Onceki Ogrenmenin Taninmasi Bagvurusu Yapan Ogrenci Sayisi

Akademik birimlerde 6nceki 6grenmelerin taninmasi kapsaminda ilan edilen derslere
muafiyet icin bagvuru yapan 6grenci sayisini ifade etmektedir. Gosterge ile amaclanan
akademik birimlerde onceki ogrenmelerin taninmasi uygulamasinin
yayginlastiriimasidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler/Bolumler, Enstitller, Yuksekokul, Meslek
Yuksekokullar
Veri Girisi Yapacak Birimler: Fakulteler/Bolimler, Enstitiler, YUksekokul, Meslek
Yuksekokullar

EK.5.2.12- Biriminiz akademik/idari personelinin katildigi mesleki veya kisisel
gelisim egitimleri

Birimlerdeki akademik veya idari personelin mesleki veya kisisel gelisimleri icin KTU
disinda katildiklari egitim/seminer programlarini ifade etmektedir. Memur Akademisi
egitimleri kapsam digidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: TUm birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tum birimler

EK.5.2.13- Akademisyen/Ogrenci Odiilii

PG2.2.5 gostergesinde belirtilen o6dul kategorileri disinda alinan odulleri ifade
etmektedir. Ornek: En iyi bildiri 6dil, teknofest ddiilli, yarisma 6diilleri, sanat, spor,
kultGr édulleri vb.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler/Bolumler, Enstitller, Yuksekokul, Meslek
Yuksekokullar, UYGAR
Veri Girisi Yapacak Birimler: Fakulteler/Boélimler, Enstitller, YUksekokul, Meslek
Yuksekokullar, UYGAR

EK.5.2.14- Ogrencilerinizin mesleki ve kisisel gelisimine yénelik diizenlenen
etkinlik sayisi

Ders kapsami disinda akademik birimdeki veya universitedeki 6grencilerin geneline
yonelik diuzenlenen, ilan edilen mesleki veya Kkisisel gelisim etkinliklerini ifade

3 Wik
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etmektedir. Ders miufredatinda yer alan laboratuvar, teknik gezi, arazi ¢alismasi vb.
etkinlikler kapsam digidir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler/Bolumler, Enstitller, Yuksekokul, Meslek
Yuksekokullar, UYGAR
Veri Girisi Yapacak Birimler: Fakulteler/Boélimler, Enstitller, YUksekokul, Meslek
Yuksekokullar, UYGAR

EK.5.2.16- Faydali Model/Tasarim Belge Sayisi

Akademisyenlerin bulus veya bagvuru sahibi oldugu, ilgili yilda Turk Patent ve Marka
Kurumu tarafindan tescillenmis faydali model ve tasarim belge sayisini ifade
etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birimler: Fakulteler, UYGAR, MYO ve Yuksekokul
Veri Girigi Yapacak Birim: Teknoloji Transferi UYGAR

EK.5.2.17- Memur Akademisi Egitimleri

Memur Akademisi blnyesinde dizenlenen editimleri ifade etmektedir. Egitim
konularinin segiminde stratejik planda yer alan konular da egitim programina dahil
edilmelidir (Ornek: Yéneticiler icin liderlik egitimleri).

Gostergeden Sorumlu Birim: Personel Daire Baskanligi
Veri Girigi Yapacak Birimler: Personel Daire Baskanhgi

EK.5.2.18- MUDEK, FEDEK, TEPDAD Kuruluslari Disinda (Program
Akreditasyon) Akredite Olan veya Belge Alan Birimler

Bagimsiz program akreditasyon kuruluslari disinda (MUDEK, FEDEK, STAR, MEDEK,
vd.) yine bagimsiz otoriteler/kurumlar tarafindan kendisine belge verilen birimleri ifade
etmektedir. Ornek: TSE belgesi, sifir atik belgesi vb.

Gostergeden Sorumlu Birim: Tam birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tum birimler

EK.5.2.19- Biriminiz Danigma Kurulu Kararlari

KTU Danigsma Kurullari Yénergesi 'ne uygun olarak olusturulmus ve Senato onayindan
gec¢mis olan Birim Danisma Kurulu kararlarini ifade etmektedir. Toplanti tutanaginin
da sisteme yuklenmesi gerekmektedir. Toplantilarda alinan somut iyilestirme kararlari
belirtiimelidir. Bir 6nceki toplantida alinan ve yerine getirilen/getirilemeyen kararlar da
mevcut toplanti tutanaginda yer almalidir.

UYGAR Danisma Kurullarinin olusumu, resmi gazetede vyayinlanan UYGAR
yonetmeligi kapsamindadir.
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Gostergeden Sorumlu Birim: Fakulteler, Enstitller, Yuksekokul, MYO, UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birimler: Fakulteler, Enstittler, Yuksekokul, MYO, UYGAR

EK.5.2.24- Birim Kalite Komisyonu Toplantilari

Akademik ve idari birimlerin KTU Kalite Glivence Sistemi Yénergesi 'ne uygun olarak
olusturulan Birim Kalite Komisyonu toplantilarini ifade etmektedir. Toplanti tutanaklari
da sisteme yuklenecektir. Toplantilarda alinan kararlar iyi niyet ve temenni 6tesinde
olmali ve PUKO isleyisini yansitmalidir.

Gostergeden Sorumlu Birim: Fakulteler, Enstitller, Yuksekokul, MYO, UYGAR, Daire
Bagkanliklari, Koordinatorlikler
Veri Girisi Yapacak Birimler: Fakulteler, Enstitller, YUksekokul, MYO, UYGAR, Daire
Baskanliklari, Koordinatorltkler

EK.5.2.25- Akreditasyon Kuruluglarinda Degerlendirici/Denet¢i Olarak Gorev
Yapan Akademik veya idari Personel Sayisi

YOKAK, MUDEK, FEDEK, STAR, MEDEK, DEPAD ve benzeri akreditasyon
kuruluslarinda degerlendirici olarak gbrev yapan akademik veya idari personel ile
TURKAK ve TSE gibi kuruluslarda denetgi olarak gérev yapan akademik veya idari
personelleri ifade etmektedir.

Onceki yilda sisteme girilen personeller yeni yilda tekrar girimeyecektir. Y1l igerisinde
ilk kez gorev alan personeller sisteme girilecektir.

Gostergeden Sorumlu Birim: Tam birimler
Veri Girigi Yapacak Birimler: Tum birimler

EK.5.2.26- COST Aksiyonlarina Uye Olan Personel Sayisi

COST (European Cooperation in Science and Technology) aksiyonlarina MC
(Management Committee - Yonetim Komitesi) veya WG (Working Group - Calisma
Grubu) olarak kabul edilen birim personellerini ifade etmektedir.

Gostergeden Sorumlu Birim: Fakulteler/Bolumler, Yuksekokul, MYO, UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birimler: Fakulteler/Bolumler, Yiksekokul, MYO, UYGAR

EK.5.2.1 — AKM ve OKM Etkinlikleri
Gdostergeden Sorumlu Birim: Kaltir Hizmetleri KoordinatorlGga
Veri Girigi Yapacak Birimler: Kultur Hizmetleri Koordinatorlugu

EK.5.2.2 — Rektorliik Protokolleri

Gostergeden Sorumlu Birim: Rektorluk
Veri Girigi Yapacak Birimler: Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorliga
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EK.5.2.22 — Trabzon TEKNOKENT’teki KTU Akademisyenleri Firma Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim: Teknoloji Transferi UYGAR
Veri Girigi Yapacak Birimler: Teknoloji Transferi UYGAR

Kurumsal Risk Yonetimi

EK.5.4- Birim Konsolide Risk Raporu

Gosterge ile amaclanan birimin operasyonel risklerini olumsuz ydnde etkileyecek
risklerini belirlemesi ve puanlamasi ile bu risklerden KTU'niin stratejik planinda yer
alan ama ve hedefleri de olumsuz etkileyecek olan risklerin tespit edilerek Strateji
Geligtirme Daire Bagkanligi'na (SGDB) bildirmesidir.

RIiSK, idarelerin stratejik amac ve hedeflerine ulasmalarini, olumlu ya da olumsuz
yonde etkileyebilecek olaylar veya durumlar olarak tanimlanir. Olumlu ydnde
etkilediginde risk firsat olarak degerlendirilirken, olumsuz yonde etkilediginde tehdit
olarak degerlendirilir. Amac ve hedeflere ulagmay etkileyen faktorler;

= Kdlresellesme,

» Artan paydas beklentileri,

»= Teknolojik gelismeler,

» Mevzuat degisiklikleri,

= Karmasik hale gelen faaliyet ve surecler

Karar alma sureclerinde idarelerin stratejik amag¢ ve hedeflerine ulagmalarini
etkileyecek risklerini tespit edip degerlendirerek, s6z konusu riskler gergeklesmeden
once gerekli d6nlemleri almalari veya risklerin gergeklesmesi halinde maruz kalinacak
zararin uygun kaynak ve zaman planlamasi ile en aza indirilmesini saglayacak
yontemler gelistirmeleri ve uygulamalari gerekmektedir.

Stratejik planini hazirlamis ve yayinlamis idareler, kurumsal risk
yonetimi stirecini var olan stratejik planlari tizerinden yriiterek
baslatir. Planin uygulanmasi asamasinda, idarenin stratejik
hedeflerine ulasmasina engel tegkil eden riskler tanimlanir,

Stratejik plan uygulama

asamasindaki idareler: degerlendirilir, &nceliklendirilir ve séz konusu risklere yénelik
alinacak kararlar belirlenir. Belirlenen bu riskler izleme ve
raporlama streglerine tabi tutulur.
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KURUMSAL RIiSK YONETIMI, universitemizin, stratejk amac¢ ve hedeflerini
gercgeklestirmesini etkileyebilecek olay veya durumlari; butuncul bir bakis agisiyla
riskleri;

= Belirlemek,

» Etki ve olasiliklarini degerlendirmek,

= Onem derecelerine gore dnceliklendirmek,

» Risklere yonelik alinacak kararlari belirlemek,
» Riskleri izlemek ve raporlamaktir.

01

Risklerin
Belirlenmesi

Risklerin
Degerlendirilmesi

Kurumsal
Risk
Yonetimi
Doénglisi

Risklere Yanelik
Alinacak Kararlarin
Belirlenmesi

Risklerin Izlenmesi
ve Raporlanmasi

Sekil 1. Kurumsal Risk Yoénetimi

Kurumsal Risk YoOnetimi; Universitemizin amag¢ ve hedeflerine ulasmasina ve
performansini gelistirmesine katki saglayacaktir.
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Sekil 2. Risk Evreni
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Birimlerimiz risklerini belirlerken asagidaki kriterleri g6z éninde bulundurmalidir:

» Dig Riskler: Birimin kontroll diginda gerceklesen olaylar sonucunda maruz
kalabilecegi, stratejik amacg ve hedeflerine ulasmasini etkileyebilecek risklerdir.
Deprem, yangin, sel, firtina gibi dogal afetler nedeniyle birimin yerleskesinin
zarar gormesi ve bunun neticesinde birime ait evrak, belge ve sistemsel verilere
ulasilamamasi, idare faaliyetlerinin sekteye ugramasi veya yasanan bir
mevzuat  degigikligine  yonelik gerekli dizenlemelerin  zamaninda
gergeklestirlememesi, hukuki yaptinmlarla karsi karsiya kalinmasi dis risklere
ornek olarak gosterilebilir.

= J¢ Riskler: Birimin faaliyetlerini gerceklestirirken maruz kalabilecegi ve stratejik
amag ve hedeflerine ulasmasini etkileyebilecek risklerdir. Birim blnyesinde yer
alan sistemlerin, yazilimlarin istenilen islemleri gergeklestirememesi, yeterli
hiza sahip olmamasi, halka sunulan hizmetlerde gecikmelerin yasanmasi, is
guvenligi ve sagligini tehdit eden riskler i¢ risklere drnek olarak gosterilebilir.

= Kurumsal risk yonetimi yaklasimi dogrultusunda, riskler belirlenirken,
faaliyetlere iliskin tim kategorilerdeki risklerin tamaminin belirlenmesi
hedeflenmemektedir. S6z konusu riskler iginden stratejik amag ve hedeflere
ulagiimasini etkileyebilecek olan oncelikli risklerin kapsama alinmasi
gerekmekte olup ilgili kategoriler, idarenin odaklanacagl alanlarin tespiti
konusunda yol gostermektedir.

» Stratejik amag ve hedefleri etkilemeyecek fakat siire¢ ve faaliyet seviyesinde
degerlendirilecek riskler, Kamu i¢c Kontrol Rehberi gercevesinde ele alinmalidir.

DOGAL RISK PUANI DOGAL RiSK SEVIESi
20, 25 -. GCOK YUKSEK
12,15,16 >
6,89, 10 >
3,4,5 -

1,:2 - J COK DUSUK
Dogal Risk Seviyesi Etki x Olasilik

Sekil 3. Dogal Risk Seviyeleri
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Etki ve olasilik puanlar en yiiksek 5 en diisiik 1 olacak sekilde belirlenir. Ornegin; bir
riskin olasiligi 2, etkisi 4 ise risk puani 8 olarak hesaplanir ve dogal risk seviyesi “orta”
olarak degerlendirilir.
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Sekil 4. Dogal Risk Seviyeleri Matrisi
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“Daha Iyiye Ulasabilmek I¢in
(")lg:meli, Anlamali ve Kontrol
Etmeliyiz”

Tiim Birimler:
= Enstitiiler,
= Fakiilteler,
= Yiiksekokul,
= Meslek Yiiksekokullar,
= Uygulama ve Arastirma Merkezleri,
=  Rektérliige Bagli Bélimler,
= BAP Koordinasyon Birimi,
= Genel Sekreterlik,
= Daire Bagkanliklari,
= Disg lligkiler Genel Koordinatérliigi,
= Dijital Déniigtim Ofisi,
= Déner Sermaye Isletme Miid(irliigii,
=  Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatérliigdi,
= Kurumsal lletisim Koordinatérliigi,
= Mezunlarla iletisim Koordinatérliigl,
= Ogretme ve Ogrenme Merkezi,
= Sifir Atik Koordinatérlligi,
= Arastirma Koordinatérliigd,
= Basimevi Mid(irligu,
= Bilgi Edinme Birimi,
»  Hukuk Migavirligi,
= jsyeri Saglk ve Giivenlik Birimi,
= Mali isler Destek Birimi,
= Sivil Savunma Uzmanhdi,
»  Yazi Igleri Miidiirliigi,
=  Web Tasarim ve Programlama Birimi,
= Proje Uretim Merkezi,
= Universite Se¢meli Dersler Koordinatérliigii,
=  Akademik Yazma Merkezi,
= Enerji Yénetim Birimi,
= Teknoloji Yarismalari Koordinatorliigi
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Stratejik Plan Bilgi Sistemine
Veri Giriglerinde Dikkat Edilmesi Gereken
Onemli Hususlar

1. Bir gostergeye yonelik gerceklestirilien faaliyet ayni zamanda bir bagka
gostergeyi de karsilayabilir. Bu durumda tek faaliyet birden fazla gosterge igin
sisteme girilebilir. (Ornek: Ogrencilerin mesleki ve kisisel gelisimine ydnelik
dizenlenen bir etkinlik kapsami itibariyla BM Kalkinma Hedeflerinden birine de
uygun ise bu yapilan etkinlik her iki gostergeye de girilebilir).

2. Rektorlik tarafindan her yil Aralik ayr sonunda akademik ve idari personel ile
ogrenci genel memnuniyet anketleri yapilmaktadir. Anketlere ilginin
azalmamasi ve bir anket yogunlugunun yasanmamasi igin tim akademik ve
idari birimlerin kendi anketlerini en ge¢ 7 Aralik ginine kadar tamamlamasi
gerekmektedir.

3. Herhangi bir faaliyet iliskin birimler tarafindan sisteme girilen verilerin “red”
edilmesi durumunda “red gerekgesi” admin tarafindan yazilmaktadir.
Gerekgedeki eksik ya da hatali durumlar dizeltilerek veri girisi tekrar yapilir.
Red gerekgesinin hatali oldugunu duslnen birimlerimiz ayni veriyi tekrar
sisteme girebilir.

4. Akredite program sayisi gostergesi (PG.1.2.1) her yil ilgili birimler tarafindan
yeniden girilecektir.

5. Disiplinlerarasi lisanststl program sayisi gostergesi (PG.1.3.1) her yil ilgili
birimler tarafindan yeniden girilecektir.

6. ONEMLI NOT: Stratejik Plan Bilgi Sisteminde birimlerimiz icin; KTU 2024-2028
Stratejik Planinda yer alan gdstergeler ve ek gostergelerin yani sira Ulkemizin
12. Kalkinma Plani ile sektérel ve tematik strateji belgelerine: (Ulusal istihdam
Stratejisi, insan Ticaretiyle Micadele Ulusal Eylem Plani vb.) ait diger
gostergeler de tanimlanmigtir.

a. EK.7.1.1-Yesil Donusium Uzmani ve Dijital Donisim Uzmani
Yetistirmeye Yonelik Sertifika Program Sayisi
b. EK.7.1.2-Universite-Sanayi is birliginin  Gelistirimesi icin  Staj

Programlarinin ve isletmelerde Mesleki Egitimlerin Etkinligi ve

Yayginlastirimasi Kapsaminda Mesleki Egitim Sayisi

EK.7.1.3-Organize Sanayi Bélgeler (OSB)' deki irtibat Biiro Sayisi

d. EK.7.1.4-E-ticaret Gelistirimesine  Yonelik Egitim Programlari
Duzenlenerek Bu Alanda Egitimli Personel Arttirilmasi Kapsaminda
Dijital Pazarlama ve Yurt Disi Pazaryeri Hesap Yoénetimine lliskin Ders
Sayisi

e. EK.7.1.5-E-ticaret  Gelistirimesine  Yoénelik Egitim Programlari
Duzenlenerek Bu Alanda Egitimli Personel Arttirimasi Kapsaminda
Dijital Pazarlama ve Yurt Disi Pazaryeri Hesap Yonetimine iligkin
Sertifika Sayisi

o
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f. EK.8.1.1-Sivil Toplum Kuruluslarinda (STK) Staj Yapan Ogrenci Sayisi

EK.8.1.2-Sivil Toplum ile ilgili Sertifika Program Sayisi

. EK.8.1.3-Geng Ofisler Araciligiyla Universite Ogrencilerinin Gonillulik

Faaliyet Sayisi

i. EK.8.1.4-Staj Programi Degerlendirme Kriterlerine STK Uyeliginin de
Dahil Edilmesine Yonelik Calismalar Bulunmakta midir?

j- EK.8.1.5-Sosyal Girisimcilik Alaninda Bilgilendirici ve Tegvik Edici
Duzenlenen Etkinlik Sayisi

k. EK.8.1.6-Dezenformasyon ile Micadeleye Yonelik Dizenlenen Etkinlik
Sayisi

|. EK.8.1.7-Bilim Diplomasisi ile ilgili Diizenlenen Egitim Programlari Sayisi

m. EK.8.1.8-Sirdirilebilir Uretim ve Tiketim Davraniglar igeriginin
Kazandiriimasi Konularinin Yer Aldigi Ders Sayisi

n. EK.8.1.9-Bilisim Alaninda Tum Paydaslarin Katilimi ile Yl igerisinde
Uretilmis Program Sayisi

o. EK.9.1.1-Enerji Verimliligine Yonelik Lisans ve Lisansusti Program
Sayisi

p. EK.9.1.2-Trafik Guvenligi Konulu Sanal Gergeklik Tabanli Ogretim
Materyallerinin Gelistirimesi Amaciyla Universiteler Arasi Yapilin Odulli
Proje Yarigmasi

g. EK.9.1.3-Trafik Glvenligi Konulu Dizenlenen Etkinlik Sayisi

r. EK.9.1.4-Ogretim Elemanlarina Yesil ve Dijital Dénlgim Alaninda
Verilen Egitim Sayisi

s. EK.9.1.5-Yapay Zekéa ve lleri Teknolojiler Alanlarinda Verilen Ders ve
Tez Bilgileri

t. EK.9.1.6-Yesil Donugsum Uzmani ve Dijital Donusum Uzmani
Yetistirmeye Yonelik Sertifika Program Sayisi

u. EK.10.1-insan Ticareti Konusunda Bilgilendirme veya insan Ticaretiyle
Mucadele Konusunda Yurutulen Caligsma Sayisi

= @
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