KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI REKTORLUGU iLE
SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi (FARABI
HASTANESI) ARASINDA iS SAGLIGI VE GUVENLIGI
KAPSAMINDA SAGLIK TARAMASI PROTOKOLU

Taraflar

MADDE 1- (I) Bu protokol, Karadeniz Teknik Universitesi Rektérligu (bundan
sonra "REKTORLUK" olarak anilacaktir) ile Karadeniz Teknik Universitesi Saglik
Uygulama ve Arastirma Merkezi Farabi Hastanesi (bundan sonra "HASTANE" olarak
anilacaktir) arasinda imzalanmistir.

Dayanak

MADDE 2- (I) Bu protokol, 6331 sayili is Sadhg ve Guvenligi Kanunu ile
Calisanlarin Saglik Gdzetimine Yonelik Tibbi Tetkiklerin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hUkUmlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Ama¢ Ve Kapsam

MADDE 3- (1) Bu protokolin amaci;, REKTORLUK bunyesinde "Az Tehlikeli" is
yeri sinifinda gdrev yapan personelin periyodik sadlik muayenelerine esas teskil
edecek temel tibbi tetkik ve gorintUleme hizmetlerinin, dijital sistemler (HBYS/SBYS)
Uzerinden koordine edilerek HASTANE tarafindan karsilanmasidir.

Tarama igerigi Ve Gérev Dagilimi

MADDE 4- (1) is sagig ve guvenligi kapsamindaki taramalar su sekilde
yUrUtUlecektir:

«G6z Muayenesi: REKTORLUK binyesinde goérevii isyeri Hekimi tarafindan
fiziki muayene ile yapilacaktir. HASTANE'den rutin olarak talep ediimeyecektir.

eHemogram (Tam Kan Sayimi): HASTANE Laboratuvarlarinda yapilacaktir.

e Akciger Grafisi (PA): HASTANE Radyoloji Unitesinde ¢ekilecekfir.

e Odyometri (isitme Testi): Yalnizca isyeri Hekimi tarafindan gerekli gérilmesi
halinde (klinik endikasyon veya riskli birim ¢alisani olmasi durumunda) HASTANE'den
talep edilecektir.




Sistem Entegrasyonu Ve isleyis

MADDE 5- (1) Yetkilendirme: HASTANE, REKTORLUK isyeri
Hekimine/Hekimlerine, tetkik istemlerini yapabilmeleri ve sonuglari
goruntileyebilmeleri icin HBYS (Hastane Bilgi Yonetim Sistemi) veya SBYS (Saglik
Bilgi Yonetim Sistemi) Uzerinde gerekli kullanici yetkilendirmesini ve sifre tanimlamasini
yapacaktir.

(2) Istemlerin Yapilmasi: Tetkik talepleri, Isyeri Hekimi tarafindan ilgili
personelin kaydi Uzerinden HBYS/SBYS sistemine giris yapilarak elektronik ortamda
iletilecektir.

(3 Randevu ve Uygulama: Sistem Uzerinden girisi yapilan personel,
HASTANE'nin belirledigi rutin ¢calisma saatleri icerisinde ilgili birimlere bagvurarak
(barkod/kayit islemi sonrasi) tetkiklerini yaptiracaktir.

(4) Sonuglarin iletilmesi: Tetkik sonuclar, yine ayni sistemler (HBYS/SBYS)
Uzerinden Isyeri Hekiminin erisimine acik olacaktr.

Mali Hokimler Ve Ucretlendirme

MADDE 6- (1) Bu protokol kapsaminda REKTORLUK personeline yapilacak
tetkik ve islemlerden dogan maliyetler, kurum ici kamu yarari gézetilerek Sncelikle
HASTANE Doner Sermaye bitcesinden karsilanacaktir.

(2) (Ancak; mevzuat veya butce imkanlarinin elvermemesi sebebiyle birincCi
fikranin uygulanamadi§i durumlarda; séz konusu hizmet bedelleri Saglik Uygulama
Tebligi (SUT) fiyatiari esas alinarak hesaplanacak ve duzenlenen fatura karsiiginda
REKTORLUK tarafindan HASTANE Déner Sermaye hesabina édenecektir,)

Sure Ve Yurirlok

MADDE 7- (1) Bu protokol imza tarihinden itibaren 1 (bir) yil sireyle gecerlidir.
(2) isbu protokol 2./2/202% tarihinde iki nUsha olarak dizenlenmis ve taraflarca
imzalanarak yurUrlige girmistir.
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