TRABZON GENGCLIK VE SPOR iL MUDURLUGU iLE
KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESIi ARASINDA
GENCLIK OFiSi KULTUR, SANAT, SPOR, EGITIM

iS BIRLIGi PROTOKOLU

Amag

MADDE 1 - () Trabzon Genglik ve Spor il Mudirligu ile Karadeniz Teknik
Universitesinin; &égrenciler ile Universite akademik ve idari personelinin egitsel, kiltirel,
goénullolok  ve sportif faaliyetlerinin - gelistirimesi; badmililikla muicadele, sosyal
sorumluluk ve goénuUllllik  algllarinin - guglendiriimesinin - yani  sira  genglerin
yUksekdgrenimleri  sUrecinde almis olduklan egitimle birlikte kisisel kapasite
gelisimlerine katki saglanmasi yéninde is birliginin arthirimasi ve desteklenmesi
amaciyla Karadeniz Teknik Universitesi Kanuni Yerleskesinde Geng Ofis agmaktir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu protokol, birinci maddede belirtilen amaglara ydnelik hizmetlerin
yUritilimesinde Trabzon Genglik ve Spor il Mudirlugu Karadeniz Teknik Universitesi
arasinda gergeklestirilecek génulliluk basta olmak Uzere proje ve faaliyetlerin etkinlik
ve verimliliginin artirimasi, gen¢ ofis agimasi ve yapilacak is birligine ait usul ve
esaslari kapsar.

(2) Bu kapsamda; Karadeniz Teknik Universitesi Kanuni Yerleskesinde yer alan 618
ada, 2 parselde kayith 1079,86 alanin (b6lumUn) Universite yonetimince
gosterilecek alanin disina tasmamak suretiyle ilgili alanin belirlenen stre ve amag
dahilinde Trabzon Genglik ve Spor il MUdurlugu tarafindan Geng Ofis olarak
kullanima sunulmasi hususunda mutabakata varilmigtir.

Taraflar
MADDE 3 - (1) Bu ProtokolUn taraflar ve yorUticuleri;
a) Trabzon Genclik ve Spor il Mudurligu,

b) Karadeniz Teknik Universitesidir.

Dayanak

MADDE 4 - (1) Bu protokol, Genglik ve Spor Bakanh@ ile YUksekdgretim Kurulu
Baskanl@ arasinda imzalanan 30/10/2019 tarihli Is Birligi Protokoline dayanilarak
hazirlanmigtir.

Kanuni ikametgahlar

MADDE 5 - (1) Taraflar, asadidaki adresleri kanuni ikametgah olarak kabul
etmislerdir. Bu adreslere yapilacak tebligatiar gecgerli olacaktir.
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a) Trabzon Genglik ve Spor il MUdUrligu
Adres: Akyazi Mahallesi Ozkan Sumer Caddesi Senol Gunes Spor Kompleksi
No:4 Ortahisar /TRABZON
b) Karadeniz Teknik Universitesi
Adres: Universite Mahallesi Mili Egemenlik Caddesi Kanuni Yerleskesi
Ortahisar/TRABZON
(2) Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine, degisiklikten itibaren en
ge¢ bir hafta icinde yazili olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde eski adrese
yapilacak tebligat gegerli sayllacaktir.

Kisaltmalar
MADDE 6 - (1) Bu Protokolde gegen;

a) Bakanlk: Genglik ve Spor Bakanlidini,

b) YOK: Yuksekdgretim Kurulunu,

©) il MUdurlugu: Trabzon Genglik ve Spor il MUdUrlugung,

d) Universite: Karadeniz Teknik Universitesini,

e) KYGM: Kredi ve Yurtlar Genel Midurlugund,

f) Genclik Merkezi: Genclik ve Spor Bakanlig binyesindeki genclik merkezlerini

g) Geng Ofis: Universite égrencileri ile Universite idari ve akademik personelinin
genclik merkezi faaliyetlerinden yararlanabilmeleri icin  genclik merkezi
faaliyetlerinin tanitildigi, ayni zamanda ilgili Universitenin ve égrencilerin ihtiyag
duydugu ilgili alanlarda uygun gorilen faadliyetlerin  organize edildigi,
gerceklestirildigi Universite bUnyesinde kurulan/kurulacak ofisleri,

h) Federasyonlar: 3289 sayil Genglik ve Spor Hizmetleri Kanunu kapsaminda
kurulan spor federasyonlarini,

) GonUlluluk: Kisinin  tamamiyla kendi istegi dogrultusunda, dayanisma ve
yardmlasma amaciyla, bireysel ¢ikarlarini  gdézetmeksizin, higbir maddi
beklentisi olmadan, sadece topluma faydal olma arzusuyla fiziksel giciny,
zamanini, bilgi birikimini, yetenegdini ve deneyimini birlikte ya da ayr ayri
kullanabilmesi durumunu,

j)  Gonullu: Gonullulok esasina gére ¢alisan Kisiyi,

k) Gonulluluk Faaliyeti/Projesi: Gonulliluk esasina gére gergeklestirilen galismalari
ifade eder.

YUkUmlolukler
MADDE 7 - () Trabzon Genclik ve Spor il MUdUrlogiunin YUkomlGlukleri
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Q)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

)

Kurulacak geng ofis icin gerekli izin gibi resmi is ve islemleri takip eder. Geng
ofis olarak kullanilacak alanin bakim, onarim, tadilat, tamirat, tesrifatini yapar.
Protokol kapsamindaki ¢alismalar icin ihtiyag duyulan malzemelerin imkanlar
dahilinde tedarikini ve geng ofise ait giderlerin karsilanmasini saglar.

Geng ofiste mesai ve mesai disi faaliyet ve etkinliklerde gerekli personel,
genclik lideri, ilgili alanlar igin egiticiler bulundurur. Ayrica Universite
ogrencilerine yonelik tUm bu faaliyetler icin gerekli gérildUgu takdirde ve
imkanlar dahilinde ikramliklar sadlar.

Geng ofisin Bakanlik ve il Midurlugu birimleri ile koordinasyonu egitim, etkinlik,
faaliyet ve projelerinin amacina uygunludu, sureclerinin takibi ve ciktilarinin
raporlanmasi iglerini bagh bulundugu genglik merkezi takip eder. Diger is ve
islemlerde ise sorumluluk il MUdUrligune aittir.

GOnulloIugun yayginlasmasini saglamak Uzere taraflarca yiritilecek proje
faaliyetlerin gerceklesmesine destek verir, gonulliluk faaliyetlerine iliskin geng
ofisi, genglik merkezleri, genclik kamplar, KYGM yurtlar, kamp egitim
merkezleri ve spor tesislerinin imkanlar &lgUsUnde  kullanimini  ve
federasyonlarca malzeme, tesis, arag-gere¢ ve personel destedi verilmesini
saglar.

Taraflarca yUrUtUlecek faaliyetlerin ve projelerin genglik merkezleri, genclik
kamplari, KYGM yurtlar, kamp egitim merkezleri ve spor tesislerinde duyuru
ve tanitimini yapar, Universite égrenci kulUplerinin ve 6grenci topluluklarinin
KYGM yurtlarinda Protokol kapsamindaki faaliyetleri gergeklestirmesine imkan
saglar.

Protokol kapsamindaki konularda Universite 6grenci topluluklarinin kurumsal
kapasitelerini artirmaya yonelik gelen egitim taleplerini karsilar.

GOonullilok Calismalari dersinin uygulama kisminin Genglik ve Spor Bakanlidi
binyesinde hizmet veren genclik merkezleri ve geng¢ ofisler araciidyla
yUrUtulmesini, génUlloluk ¢alismalarina katiim saglanmasini; bireysel, takim veya
grup ¢alsmalarinin planlanarak sahada vygulanmasini destekler/sagdlar.

Bakanlik tarafindan yuriUtilen Protokol kapsamindaki iyi uygulama &rneklerinin
(UNIDES ve buna benzer projeler gibi) Universite ile is birligi icerisinde
yayginlastirimasina yénelik ¢alismalar yiritir ve gerekli girisimlerde bulunur.

Universite yerleskelerinde engelli égrencilere yénelik yapilacak egitsel, sosyal,
kUltUrel, génUllllIik ve sportif faaliyetlerinin  ve projelerinin  desteklenmesi
konusunda ¢alismalar yUrotor.

il MUdiurlugu, Universiteye girislerde gerekli kolaylidin saglanabilmesi ve
guvenlik &nlemlerinin alinabilmesi icin genc ofisi kullanacak I MUdUrlugy
personeli, goénullller, egitimciler ve katiimcilara iliskin bilgileri ve birim
faaliyetleri ile ilgili bildirimleri, dizenlenecek programiar, konuk listeleri, calisma
saatleri gibi islemleri koordine ederek Universite ilgili birimlerine iletmek Uzere

Genel Sekreterlige gonderir.
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(2) Karadeniz Teknik Universitesinin YUkUmIUlukleri

a) Universitece, il MUdUrlugu tarafindan geng ofiste gdrevlendirilen personelin
kisisel ve mesleki gelisimlerini artirmaya yonelik sertifika ve diger egitim
programiarinin agilimasini destekler.

b) il MUdUrlogunin kurumsal kapasitesinin ve insan kaynadinin gelistiriimesine
yonelik arastirma, egitim, proje ve programlarin, Universite koordinasyonunda
gerceklestirimesini destekler.

c) Ogrencilerin, Universite akademik ve idari personelin goénullilok faaliyetlerine
katiimlarinin artinimasi amaciyla génulliluk ile ilgili ¢alismalarin, seminer ve
derslerin desteklenmesi hususunda akademik birimlerine tavsiyede bulunur.

d) Yuksekoégretim Kurulu Bagkanli@ tarafindan hazirlanan ve Ortak Dersler
altinda buUton &grencilerin  Segmeli Ders olarak alabilecedi  Gonulluluk
Calismalari dersinin 6n lisans ve lisans programiarinin uygun bir déneminde
yer alabilmesini; konularin teorik agirlikl islenmesini; akabinde Genclik ve Spor
Bakanligi blUnyesinde hizmet veren genglik merkezleri ve geng ofisler
araciigyla goénulliluk ¢alismalarina katiim saglanmasini; bireysel, takim veya
grup ¢alismalarinin planlanarak sahada uvygulanmasini destekler/saglar.

e) Geng ofis kurulmasi igin gerekli kullanim alanlarini belirleyerek is ve islemleri
yUrutir. Universite, Geng Ofis olarak belirlenen alanin elektrik, su, dogalgaz
gibi giderlerini karsilar ve ayrica binanin genel temizliginden sorumiudur.

f) Geng ofisin bakim, onarim, tadilat ve tamirat islemleri sirasinda alt ve Ust yapi
calismalarinda ilgili birimleri ile imkanlar SlgUsinde gerekli teknik bilgi, ekipman
ve personel destedi hususlarinda il Midirligu temsilcilerine yardimer olur,
kolaylk saglar.

g) Geng ofisin tanitimi, genclerin yonlendiriimesi ve yapilacak faaliyet, etkinlik,
egitim gibi diger ¢alismalar hakkinda idari ve akademik personelin, Universite
6grenci topluluklarinin, genclerin bilgi sahibi olmalarina yoénelik yazil, gorsel,
belge, dokuman, afis, billboard, elektronik tanitim araglarinin  kullanimasi
hususlarinda yardimci olur.

h) Geng¢ Ofis tarafindan gergeklestirilecek olan génulluluk faaliyetleri, turnuvalar
ve Universite ogrencilerine yonelik etkinliklerde Universiteye ait konferans
salonlari ve spor sahalarinin Ucretsiz kullanimi konusunda imkanlar SlgUsunde
destek olur.

i) 30/10/2019 tarihli dayanak protokolde  Yuksekdgretim  kurumlarinin
yUkUmIUIogUnde oldugu belirtilen hususlar is bu protokol icinde gegerlidir.

Ortak HUkUmler

MADDE 8 - (1) il Mudirligu ve Universite, Protokoli tum birimlerine duyurur.

MADDE 9 - (1) is birligini belirtir logo ve yaziar ile gérsel destekli calismalar
Taraflarin bilgisi, Bakanlk ve YOK izni dahilinde yapilrr.
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MADDE 10 - (1) Taraflar protokol kapsamindaki faaliyetleri, projeleri ve etkinlikleri
kisa, orta ve uzun vadeli planlamalara gére duzenler ve gelistirir; is birligi ve
koordinasyon icinde yuritir.

MADDE 11 - (1) Taraflar uygulamalarla ilgili teskilatlarina gerekli talimat verir; izin,
kabul vb. idari is ve igslemleri yUrutir.

MADDE 12 - (I) Taraflar yeniden yapilanma sirecinde hazirlayacaklari ilgili
yonetmelik, yonerge gibi ikincil mevzuat g¢alismalarinda Protokol kapsamindaki
hususlarin islevsel ve etkin kilnmasina yonelik hikUmlere yer verir.

MADDE 13 - (1) Taraflar geng ofis olarak kullanilacak alani, hicbir sekilde baska bir
kurum, kurulus veya sahsa devredemez. Kullanim ve isletme hakki veremez. Genc
ofis olarak kullanilacak alani, Protokole belirtilen amaglar disinda kullanamaz. Amag
disi kullanim tespiti halinde Taraflar higbir ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin protokoli
tek tarafl fesheder.

MADDE 14 - (1) is bu Protokol sona erdigi takdirde, mevcut tasinmaz kullanilabilir
bir sekilde Universiteye teslim edilir.

MADDE 15 - (1) I MUdUrlugu ile Universite Protokol kapsamindaki faaliyet ve
etkinlikler icin bUnyelerindeki amfi, kUltir merkezi, spor tesisleri, spor salonlari, sosyal
tesisler gibi alanlarin ortak kullanimi hususunda gerekli destedi verir. Konuya iliskin
usul ve esaslar il Midirligu ve Universite arasinda mistereken belirlenir.

Degisiklik
MADDE 16 - (1) Bu Protokol hUkumlerine Taraflarin tam mutabakat ile degisiklikler
ve ilaveler yapilabilir.

(2) Bu degisiklikleri gosterir belgenin Taraflarca imzalanarak imzall Protokol metnine
eklenmesi, ek bir protokole ihtiya¢ birakmadan uygulama igin yeterli olur.
(3) ProtokolUn birer nushasi Taraflarca muhafaza edilir.

Protokolin Feshi

MADDE 17 - (1) Taraflar, mevcut protokolt 6 (alt) ay &ncesinden karsi tarafa yazil
olarak bildirmek suretiyle feshedebilir. Bu siure zarfinda, devam etmekte olan
¢alismalar tamamianir.

intilaflarin C6zimi

MADDE 18 - (1) Protokolde yer almayan hususlar, éncelikle ilgili mevzuata gére,
mevzuatta hikUm bulunmamasi durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsilikh
anlayis ve uzlasma kurallan ¢ergevesinde ¢dzUmlenir.
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Sire

MADDE 19 - (1) isbu Protokol, imzalandigi tarihten itibaren 5 yil sUreyle gecerlidir.
Sure bitiminde Taraflardan biri yazili olarak Protokolin sona erdidini bildirmedigi
takdirde Protokol ayni sireyle uzar.

YUriorlok ve YiUriotme

MADDE 20 - (I) 20 (yirmi) madde ve kapak dahil 5 (bes) sayfadan olusan isbu
Protokol,25/.3/2026 tarihinde 2 (iki) suret imzalanarak yorirlige girmistir.

1) Bu protokol hUkiumlerini Trabzon Genglik ve Spor il Midiry ile Karadeniz Teknik
Universitesi Rektdri yUritir.

\ M.QMJ/N’VP

okman ARICIOGLU Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI
Trabzon Genglik ve Spor il Mudiry Karadeniz Teknik Universitesi Rektdri



