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Karadeniz Teknik Universitesi — Trabzon Orman Bolge Miidiirligii Is Birligi Protokolii

Taraflar
MADDE 1 - isbu protokol;

Tarim ve Orman Bakanh@ Orman Genel Midiurlogu adina Trabzon Orman Bélge
MUdUrligu (bundan sonra “Bélge Mudurlugu” olarak anilacaktir) ile Karadeniz Teknik
Universitesi Rektérlogu (bundan sonra “Universite” olarak anilacaktir) arasinda asagida
belirtilen hUkUm ve sartlar gergevesinde dizenlenmistir.

Dayanak

MADDE 2 - Bu protokol;

a) 6831 sayill Orman Kanunu,

b) 3234 saylh Orman Genel MUdirlugu Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun,

©) 2547 sayili YUksekdgretim Kanuny,

¢) Karadeniz Teknik Universitesi Ogrenci KulUpleri Yénergesi,

d) Orman Genel MUdUrlogunin Universitelerde Orman KulUplerinin kurulmasi ve
gengclik faaliyetlerinin yurGtUlmesine iliskin yazisi,

e) Karadeniz Teknik Universitesi Orman KulUbu i¢ T0z0gu,

f) iigili diger mevzuat hikimleri,

esas alinarak hazirlanmistir.

Amag

MADDE 3 - Bu protokolin amaci; Karadeniz Teknik Universitesi dgrencilerinde
orman sevgisi, gevre duyarliid, ekolojik sorumluluk bilinci, strdurilebilir yasam kiltir0 ve
goénUllolik anlayisini gelistirmek; Universite bunyesinde kurulan Orman Kuliby araciligyla
genglerin ormanlarin korunmasi, biyolojik gesitliligin desteklenmesi, orman yanginlarinin
onlenmesi, adaglandirma, fidan vyetistiriciligi, dogda egitimi, ¢evre farkindalg ve saha
temelli gonUIloIOKk faaliyetlerine aktif katiimini saglamaktir.

Bu protokol ile ayrica, Universite &grencilerinin akademik bilgi birikimlerini
toplumsal faydaya dénistirmeleri, doga ve orman ekosistemlerine iligkin farkindaliklarinin
artirnimas;, Orman Genel MiUdurligu ile Universite gencli§i arasinda surdurilebilir bir ig
birlii zemininin olusturulmasi ve “Yesil Vatan” bilincinin yUksek&gretim ortaminda
yayginlastirimasi amaglanmaktadir.

Kapsam

MADDE 4 - Bu protokol asagidaki faaliyetleri kapsar:

a) Karadeniz Teknik Universitesi binyesinde Orman KulUbUnin kurulmasi,
gelistirimesi ve faaliyetlerinin desteklenmesi,
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b) Ogrencilerin orman sevgisi, gevre bilinci, sUrdurulebilirlik, biyolojik ¢esitlilik, iklim
degisikligi, dogal kaynaklarin korunmasi ve orman yanginlari konularinda bilinglendiriimesi,

c) Orman yangnlarinin dnlenmesine yonelik farkindalk ¢alismalari, génullGlok
faaliyetleri ve editim programlarinin yuritilmesi,

¢) Adaclandirma, fidan dikimi, fidanlk egitimi, orman rehabilitasyonu ve cevre
temizligi faaliyetlerinin gergeklestirimesi,

d) Trabzon'un orman ekosistemlerinin, Dodu ladini basta olmak Uzere bdlgeye
6zgU bitki tirlerinin ve dogal alanlarinin tanfimasina yonelik teknik gezi, arazi
uygulamasi, doga goézlemi ve bitki tanima etkinliklerinin dizenlenmesi,

e) Ogrencilerin sosyal medyaq, kisa film, afis, e-bUlten, dijital kampanya ve benzeri
icerikler araciiiyla orman ve gevre bilincinin yayginlastirimasina katki sunmasi,

f) Orman Genel MUdurligu, Trabzon Orman Bélge MUdirligu, Universite, ilgili
fakulteler, 6drenci kulUpleri ve diger paydaslarla ortak editim, seminer, konferans, panel,
calistay ve farkindalik faaliyetlerinin yuritilmesi,

g) 11 Kasim Milli Agaglandirma Guny, 21 Mart Dinya Ormancilik GUnU ve Haftasi,
Cevre Haftas, “Orman Benim” etkinlikleri ve benzeri 6zel gunlerde ortak faaliyetler
duzenlenmesi,

g) Ogrencilerin ormancilik, cevre editimi, surdurulebilirlik, doga koruma, afet ve
yangin farkindald alanlarinda proje, arastirma, yarisma ve toplumsal katki faaliyetlerine
yonlendiriimesi,

h) Universite gencli§i arasinda orman génulliligu aginin  olusturuimasi ve
gelistirilmesi.

Temel ilkeler

MADDE 5 - Taraflar, protokol kapsamindaki faaliyetlerde asagdidaki ilkelere
uygun hareket eder:

a) Kamu yarari ve toplumsal katki,

b) Bilimsellik ve egitim odaklilik,

c) GOnuUlltIuk ve égrenci katiimi,

¢) Dogayaq, ormang, biyolojik gesitlilige ve yaban hayatina sayg,

d) SurdUrUlebilirlik ve ekolojik sorumluluk,

e) Kurumsal is birligi ve karsilikli koordinasyon,

f) Mevzuata, guvenlik kurallarina ve izin sUreglerine uygunluk,

g) Ayrimciliktan uzak, kapsayic ve katiimcr kulp anlayisi.

Bolge Mudirlogunin YUkumlvlokleri
MADDE 6 - Bdlge Mudurlugu;
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a) Orman KulubUnUn faaliyetlerinde ihtiyagc duyulmasi hélinde teknik bilgi, uzman
deste@i ve kurumsal rehberlik saglar.

b) Orman yangnlarinin dnlenmesi, adaglandirma, fidanlk c¢alismalar, orman
rehabilitasyonu, biyolojik cesitlilik, ekosistem ydnetimi ve doga koruma konularinda egitim,
seminer ve bilgilendirme destedi sunar.

c) Uygun gorilen fadliyetlerde ogrencilerin fidanlk, agaglandirma sahasi,
ormanlk alan, rehabilitasyon alan, yangin gbzetleme ve ilgili ormancilik birimlerini
tanimasina yonelik teknik gezi ve saha uygulamalarinda koordinasyon saglar.

¢) Orman Yangin GOnUlluILGU ve farkindalk ¢alismalarinda 6grencilere yonelik
bilgilendirme ve ydnlendirme faaliyetlerine katki sunar.

d) Milli Agaglandirma Giunu, DUnya Ormancilik GUnU ve Haftas, “Orman Benim”
etkinlikleri ve benzeri 6zel gunlerde yapilacak faaliyetlerin planlanmasina destek verir.

e) Ortak faaliyetlerde kullanilabilecek egditim materyali, gérsel igerik, afis, brosur
ve bilgilendirici dokUmanlarin temini konusunda imkanlari élgisunde katki saglar.

f) Protokol kapsaminda yUrUtulecek faaliyetler igin Bolge MUdUrlogu bunyesinden
bir koordinatdr personel géreviendirir.

g) Saha etkinliklerinde gerekli goérUlen guvenlik, izin, ydnlendirme ve alan
uygunlugu konularinda Universite ile koordinasyon icinde hareket eder.

Universitenin YUkimlilokleri

MADDE 7 - Universite;

a) Orman Kulibinin Karadeniz Teknik Universitesi Ogrenci KulUpleri Yénergesi
ve ilgili mevzuat cergevesinde faaliyet géstermesini saglar.

b) Kulip faaliyetlerinin yuUrUtilmesi icin bir akademik danisman goéreviendirir ve
akademik danisman aracilidyla kulibin egitim, planlama ve koordinasyon sureglerini
destekler.

c) Protokol kapsamindaki seminer, konferans, toplant, calistay ve &drenci
bulusmalari icin uygun gérilen yerleske ici mekéanlarin kullanimasini Universitenin imkanlar
ve mevzuatl ¢gergcevesinde destekler.

¢) Ogrencilerin Orman Kulubune katiimini, génillilok faaliyetlerinde yer almasini
ve doga/orman temelli sosyal sorumiuluk ¢alismalarina dahil olmasini tesvik eder.

d) Ortak faaliyetlerin duyuruimasi, 6grenci katiim listelerinin hazirlanmasi, etkinlik
basvuru sureglerinin yOrUtUlmesi ve gerekli izinlerin alinmasi konusunda koordinasyon
saglar.

e) Kulup faaliyetlerinde Uretilen dijital icerik, sosyal medya duyurusu, afis, haber
metni, e-bilten ve benzeri gérinirlik c¢alismalarinin  Universitenin  kurumsal iletisim
ilkelerine uygun hazirlanmasini destekler.
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f) Etkinliklerin sonunda gerekli gérilmesi hélinde faaliyet raporu, katiimc listesi,
gorsel kayit ve degerlendirme notlarinin hazirlanmasini saglar.

g) Protokol kapsaminda yiritilecek ¢alismalarin Universitenin  egitim-6gretim
faaliyetlerini aksatmayacak sekilde planlanmasina 6zen gdsterir.

Orman Kulibinin isleyisi Ve Koordinasyon

MADDE 8 -

81. Orman Kuliby, Karadeniz Teknik Universitesi OJrenci Kulupleri Yénergesi,
Orman KulUby I¢ TUz0gu ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak faaliyet gésterir.

8.2. Kulubin yiritme sorumlulugu &grencilere aittir. Universite ve Bdlge
MUdurlogu, kulip faaliyetlerinde rehberlik, koordinasyon ve destek saglayici rol Ustlenir.

8.3. Kulup faaliyetleri; Universite tarafindan géreviendirilen akademik danisman
ile Bélge Mudurlugu tarafindan belirlenecek koordinatér personelin ilefisim ve is birligi
icinde hareket etmesiyle planlanir.

8.4. Kulup tarafindan dizenlenecek etkinliklerde gerekli izinler, Universite ve ilgili
kurumlarin mevzuatina uygun bicimde alinir.

8.5. Saha etkinlikleri, teknik geziler, fidanlk ziyaretleri doga goézlemleri, fidan
dikimi ve gevre temizligi ¢alismalar,, ilgili alanlarin guvenlik kosullari, hava durumu, ulasim
imk&nlari ve kurumlarin uygun goérusu dikkate alinarak gergeklestirilir.

8.6. Kulup Uyeleri, saha ¢alismalarinda ilgili kurum personelinin yoénlendirmelerine
uymakla yUkomIudar.

Faaliyet Alanlan

MADDE 9 - Taraflar, protokol sUresince asagidaki faaliyet alanlarinda is birligi
yapabilir:

a) Orman ve gevre bilinci egitimleri,

b) Orman yanginlar farkindalik egitimleri,

¢) Orman Yangin GonUIItINGU bilgilendirme ¢alismalari,

¢) Adaclandirma ve fidan dikimi etkinlikleri,

d) Fidanlk gezileri ve uygulamali fidan Uretim egitimleri,

e) Dogu Karadeniz orman ekosistemleri ve bitki tUrlerini tanima atélyeleri,

f) Teknik gezi, arazi uygulamasi ve doga gézlemi faaliyetleri,

g) 11 Kasim Milli A§aglandirma GUnd, 21 Mart Dinya Ormancilik GUni ve Haftasi,
Cevre Haftas, “Orman Benim” temall ¢evre temizligi etkinlikleri,

g) Dijital farkindalik kampanyalari, sosyal medya ¢alismalari ve e-bulten icerikleri,
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h) Ogrencilerin proje, arastirma ve toplumsal katki ¢alismalarina ydnlendirilmesi,
) Universite ve Bdélge MUdUrlugu tarafindan uygun gorilecek diger egitim,
uygulama ve goénullilok faaliyetleri.

Yillk Faaliyet Plani Ve Raporilama

MADDE 10 -

10.1. Taraflar, her akademik yilin basinda Orman Kuliby faaliyetlerine iliskin yillik
etkinlik planini karsiikh géris aligverisiyle olusturabilir.

10.2. Faaliyet plani; etkinligin konusu, tUrU, yeri, zamani, hedef kitlesi, sorumlu
birimleri ve varsa ihtiya¢ duyulan destekleri icerecek sekilde hazirlanir.

10.3. Yl icinde ortaya ¢ikan ihtiyaglar dogrultusunda taraflarin mutabakatiyla
faaliyet planina yeni etkinlikler eklenebilir veya mevcut etkinliklerde degisiklik yapilabilir.

10.4. Gergeklestirilen faaliyetlere iliskin kisa raporlar, etkinlik fotograflar, katiimci
bilgileri ve degerlendirme notlari Universite ve Boélge MUdurlugu koordinasyonunda
arsivlenebilir.

Tanitim, Goérinirlik Ve Kurumsal Kimlik

MADDE 11 -

11.1. Protokol kapsaminda yuritilen ortak faaliyetlerde taraflarin ad, logo,
amblem ve kurumsal kimlik unsurlari, ilgili tarafin uygun gérust alinarak kullanilabilir.

11.2. Afis, duyuru, sosyal medya paylasimi, haber metni, basin duyurusu, e-bilten
ve benzeri gorunirlUk ¢alismalarinda taraflarin kurumsal kimlik ilkelerine uyulur.

11.3. Ortak faaliyetlerde “Karadeniz Teknik Universitesi Orman KulUby”, “Trabzon
Orman Bolge MUdUrlugu” ve uygun goérillen durumlarda “Yesil Vatan” vurgusu
kullanilabilir.

11.4. Taraflarin yazil izni olmaksizin protokol kapsami disinda kurumsal logo, isim
veya gorsel materyal kullanilamaz.

Gizlilik, Kigisel Veriler Ve Gérsel Kayitiar

MADDE 12 -

12.1. Taraflar, protokol kapsamindaki faaliyetler sirasinda elde edilen bilgi, belge
ve verilerin korunmasinda yUrirlUkteki mevzuata uygun hareket eder.

122. Ogrenci bilgileri, katlimc listeleri ve kisisel veriler yalnizca faaliyetlerin
planlanmasi, yuUrUtilmesi ve raporlanmasi amaciyla kullanilir.
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12.3. Etkinliklerde alinacak fotograf, video ve gorsel kayitlarin kullanimi konusunda
ilgili mevzuat, Universitenin kurumsal iletisim ilkeleri ve kisisel verilerin korunmasina iliskin
hUkUmler dikkate alinir.

is Saghg, Givenlik Ve Saha Sorumiuvlugu

MADDE 13 -

13.. Saha fadliyetlerinde &grencilerin guvenligi, etkinligin niteligine gére taraflar
arasinda énceden yapilacak planlama dogrultusunda gézetilir.

13.2. Teknik gezi, fidan dikimi, orman temizligi, doga gdzlemi ve benzeri agik alan
etkinliklerinde  &grenciler, ilgili kurum personelinin ve akademik danismanin
yonlendirmelerine uymakia yUkimlGdur.

13.3. Hava kosullar, ulasim, arazi govenligi, alan uygunlugu veya benzeri
nedenlerle risk olusmasi durumunda etkinlik ertelenebilir, iptal edilebilir veya yeri
degistirilebilir.

13.4. Orman yangini, afet, acil durum veya riskli saha kosullarinda &grenciler,
yetkili personelin bilgisi ve ydénlendirmesi disinda herhangi bir uygulamaya katilamaz.

Mali HGkUmler
MADDE 14 -
14.]. isbu protokol taraflara dogrudan mali yukimlUlok dogurmaz.

14.2. Protokol kapsaminda dizenlenecek faaliyetlere iliskin giderler, taraflarin
imkanlari, ilgili mevzuat hUkUmleri ve karsilikh mutabakat dogrultusunda ayrica belirlenir.

14.3. Taraflardan herhangi biri adina bagdis, yardim, sponsorluk, ayni veya nakdi
destek toplanmasi ancak ilgili mevzuat ve taraflarin yazih uygun gérusu dogrultusunda
yapilabilir.

14.4. Kulip faaliyetlerinde yapilacak harcama ve destek sirecleri Universitenin
ilgili mevzuatl, 6grenci kulUpleri yénergesi ve mali hUkUmler ¢ercevesinde yUrUtUlr.

Protokolin Siresi

MADDE 15 - isbu protokol, imza tarihinden itibaren 5 (bes) yil sireyle yirirlikte
kalr. Taraflarin yazih mutabakati ile protokol suresi uzatilabilir.
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Degisiklik

MADDE 16 - Bu protokolde yapilacak her turld degisiklik, taraflarin yazil
mutabakati ile yapilir. Degisiklikler, taraflarca imza altina alindidi tarihten itibaren gegerlilik
kazanir.

Fesih

MADDE 17 -

17.1. Taraflardan herhangi biri, protokolU feshetme talebini en az 30 gun dnceden
yazil olarak diger tarafa bildirmek suretiyle protokolU feshedebilir.

172. Fesih hdlinde, taraflarin mutabakatiyla yUritiimekte olan faaliyetlerin
tamamlanmasi veya guvenli bigimde sonlandiriimasi saglanir.

Uyusmazliklarin C6zomi

MADDE 18 -Bu protokolUn uygulanmasindan dogabilecek uyusmazlikiar éncelikle
taraflarin karsiliki gérismeleri ve iyi niyetli is birligi cercevesinde ¢6zulur. Cézilemeyen
hususlarda ilgili mevzuat hUkUmleri uygulanir.

Yirorlok

MADDE 19 - isbu protokol, taraflarca imzalandigi tarihte yuririige girer.

Bu protokol, 237 2-/2026 tarihinde 3 (U¢) nisha olarak dizenlenmis ve taraflarca
imza altina alinmigtir.

UNIVERSITE ADINA BOLGE MUDURLUGU ADINA
Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI Ahmet DEMIRCI
Rektor Trabzon Orman Bdlge Midird
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