KARADENIZ TEKNiK UNiVERSITESi REKTORLUGU SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI OGRENCILERININ MACKA OMER BURHANOGLU FiZiK TEDAVI
VE REHABILITASYON HASTANESINDE MESLEKi EGITiM / UYGULAMA /
STAJ VE i$ BIRLIGi FAALIYETLERINE ILISKIN PROTOKOL

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Taraflar ve Tanmmlar |

Amag¢

MADDE 1- Bu protokoliin amact; 31514 sayili Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler
Cergeve Yonetmeligi kapsaminda Karadeniz Teknik Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 6grencilerinin mesleki egitim, uygulamali ders ve staj
faaliyetlerinin Trabzon Il Saglhk Miidiirliigiine bagh Magka Omer Burhanoglu Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon Hastanesinde planli, giivenli ve kesintisiz bigimde yiiriitiilmesini saglamak;
ayrica taraflar arasinda egitim, bilimsel aragtirma, proje, toplumsal katki ve mesleki gelisim
alanlarindaki is birligini giiclendirmektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu protokol; Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde
yer alan Fizyoterapi ve Rehabilitasyon boliimiinde &grenim goren dgrencilerin, dgretim
programlarinin niteligine uygun mesleki egitim/uygulama/staj faaliyetleri ile taraflarin
mutabakati dogrultusunda yiiriitiilecek egitim, seminer, galistay, aragtirma-gelistirme, ortak
proje ve bilimsel yayin faaliyetlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu protokol; 31514 sayili Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve
Yonetmeligi, Karadeniz Teknik Universitesi Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi, 07/05/1987
tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunu’nun Ek 9 uncu maddesi ile 04/03/2020
tarihli ve 31058 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Saglik Bakanligina Ait Kurum ve
Kuruluslar ile Devlet Universitelerinin Ilgili Birimlerinin Birlikte Kullanimi ile Is Birligi Usul

ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik hiikiimleri esas alinarak hazirlanmigtir.

(2) Isbu protokol; taraflar arasinda afiliasyon, birlikte kullanim veya doner sermaye paylasimi
doguracak sekilde yorumlanamaz. Protokol, ilgili mevzuat cergevesinde egitim ve is birligi J
faaliyetlerini diizenler.
Taraflar
MADDE 4- isbu protokol asagida belirtilen taraflar arasinda akdedilmistir:
I. Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii
ilgili birim: Saglik Bilimleri Fakiiltesi
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Adres: Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii, Universite Mah., Milli Egemenlik
Cd., 61080 Ortahisar/Trabzon

Tel: 0 (462) 377 3000 / 8863 (Dahili) Faks: 0 (462) 230 04 75
KEP: karadenizteknikuniversitesi@hs01 kep.tr

I Trabzon il Saghk Miidiirliigii
Uygulama birimi: Magka Omer Burhanoglu Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi

Adres: Giilbahar Hatun Mah. Inénii Cad. Ahmet Can Bali Sok. No:l5,
Ortahisar/Trabzon

Tel: 0 (462) 41061 10 Faks: 0 (462) 410 61 00
E-posta: trabzon@saglik.gov.tr

Tanimlar
MADDE 5- Bu protokolde gegen; |

Bakanhk: T.C. Saglik Bakanligini,
Saghk Miidiirliigii: Trabzon Il Saglik Miidiirliigiinii,
Bashekimlik: Magka Omer Burhanoglu Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi
Bashekimligini,
Universite: Karadeniz Teknik Universitesini,
Rektorliik: Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiinii,
Fakiilte: Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,
Dekanhk: Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligini,
Boliim: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii
Ogrenci: Bu protokol kapsaminda mesleki egitim/uygulama/staj faaliyetlerine katilan
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grencisini,
Mesleki egitim/uygulama/staj: ilgili mevzuat ve gretim programlari kapsaminda saglik
kurumunda yiiriitiilen uygulamali egitim faaliyetlerini,
Uygulama sorumlusu: Hastane ve diger saglik kurumlarinda ¢alisan, alaninda mesleki
yeterlige sahip ve uygulama siirecine rehberlik eden uzman kisiyi ifade eder.
IKiNCi BOLUM
Mesleki Egitim / Uygulama / Staj ve Is Birligi Faaliyetleri

Mesleki Egitim, Uygulama ve Staj Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

MADDE 6- Mesleki egitim/uygulama/staj faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde asagidaki esaslara
uyulur:

a) Ogrencilerin egitim ve uygulamalarinin akademik sorumlulugu ilgili mevzuat
cergevesinde Dekanliga aittir. Dekanlik, egitim hizmetlerinin verimli ve aksamasiz
yiiriitiilmesi igin gerekli koordinasyonu saglar. ||

b) Ogrencilerin hangi donemlerde, kag kisilik gruplar halinde ve hangi birimlerde uygulama
yapacag; Fakiilte/Dekanlik ile Saglik Midiirliigii ve Bashekimligin koordinasyonunda,

II kurumun hizmet kapasitesi ve egitim hedefleri dikkate alinarak planlanir.

c¢) Dekanlik veya yetkilendirdigi béliim, uygulama baglamadan 6nce dgrenci isim listelerini,
uygulama/rotasyon planlarini ve ilgili ders bilgilerini Baghekimlige yazili olarak bildirir.

¢) Baghekimlik, uygulama alanlarinin belirlenmesi, gerekli kurum i¢i diizenlemelerin
yapilmasi ve uygulama sirasinda ortaya ¢ikabilecek sorunlarin giderilmesi igin ilgili
birimleri gorevlendirir. ll

d) Boliim baskani ve ilgili ders sorumlulari, uygulama faaliyetlerini koordineli bigimde
yiiriitiir; uygulamanin 6gretim programi ve 6grenme ¢iktilariyla uyumunu takip eder.
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e) Uygulamali gorevli 6gretim elemanlari, 6grencilerin mesleki egitim/uygulama/staj
faaliyetlerinin yiiriitilmesinden 6ncelikle sorumludur ve hastane personeli ile is birligi
iginde caligir.

f) Uygulama sorumlulari, yetki ve gérev alanlar ger¢evesinde 6grencilere mesleki rehberlik
saglar; gerektiginde 6gretim elemanlari ile karsilikli egitsel destek ve bilgi paylasiminda
bulunur.

g) Ogrenciler; kurumun ¢alisma diizenine, mesai saatlerine, hasta haklarina, mahremiyet ve
gizlilik ilkelerine, is saglig1 ve giivenligi kurallarina, enfeksiyon kontrol &nlemlerine ve
kurum i¢i diizenlemelere uymakla yiikiimliidiir.

g) Ogrenciler uygulamalarini dersin dgrenme ¢iktilar ve dgretim elemaninin onayladig
gorevler dogrultusunda, kendilerine tahsis edilen uygulama alanlarinda yiiritiir.

h) Ogrenciler, yetkili gretim elemani veya uygulama sorumlusunun gézetimi olmaksizin
invaziv girisim, komplike bakim uygulamasi, ilag uygulamasi veya mesleki yetkinlik
sinirlarini agan iglem gergeklestiremez.

1) Gece nobeti saatlerinde ve hafta sonlarinda mesleki egitim/uygulama/staj yapilmaz. Ilgili
programin zorunlu uygulama esaslar1 nedeniyle farkli bir diizenleme gerektiginde,
taraflarin yazili mutabakati ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde ayrica planlama
yapilir.

i) Ogrencilerin klinik arastirmalarda gérev almasi; gerekli etik kurul izni, Dekanlik/Boliim
Baskanlig1 onay1 ve aragtirmanin yiiriitiilecegi kurumun idari izninin alinmasina baghdir.

j) Mesleki egitim/uygulama/staj kapsaminda 6grencilere; enfeksiyonlarin Snlenmesi, tibbi
atik yonetimi, hijyen, kisisel koruyucu ekipman kullanimi, is saghg: ve giivenligi ile
kurumun acil durum prosediirlerine iliskin gerekli oryantasyon/egitimler uygulama
yapilan kurum tarafindan verilir veya verilmesi saglanir.

k) Uygulama yapilan kurum, imkanlari dlgiisiinde egitim toplantilarinin yiiriitiilebilmesi igin
uygun toplanti/seminer alant ile gerekli kurumsal erigim imkénlarini saglar.

1) Ogrencilerin iiniformalarini giyebilmeleri ve kisisel esyalarim giivenli bigimde
birakabilmeleri i¢in kurum imkanlari Sl¢iistinde uygun alan tahsis edilir.

m) Uygulama giinlerinde dgrencilere ve uygulamadan sorumlu 6gretim elemanlarina yemek
hizmeti saglanmasi, kurumun imkanlar1 ve yiiriirliikteki mevzuat cergevesinde
degerlendirilir.

n) 31514 sayih Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi kapsaminda,
ilgili mevzuatin iicret Sdenmesini Ongérdiigli mesleki egitim uygulamalarinda
ogrencilere 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesi uyarinca licret
ddenmesine iligkin hiikkiimler uygulanir.

o) Ilgili mevzuat uyarinca i kazasi ve meslek hastaligi ile hastalik sigortasi uygulanmasi
gereken 6grencilerin sigorta iglemleri ve primleri, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde Universite tarafindan kargilanir.

6) Uygulama sirasinda meydana gelen is kazasi, mesleki maruziyet, hasta giivenligi olay1
veya benzeri durumlar, ilgili mevzuat ve kurum prosediirlerine gére derhal bildirilir ve
taraflarca koordineli bigimde yiiriitiliir.

Ortak Egitim, Arastirma ve Proje Faaliyetleri

MADDE 7- Taraflar, imkanlar ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde asagidaki alanlarda is birligi
yapabilir:

a) Saglik bilimleri alaninda klinik ve uygulamali aragtirmalarin yiiriitiilmesi; klinik test,
degerlendirme ve veri analizi ¢aligmalarinin gergeklestirilmesi,
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b) TUBITAK, TUSEB, Avrupa Birligi ve diger ulusal/uluslararasi destek programlarina
ortak proje basvurularinin hazirlanmasi ve yiiriitiilmesi,

¢) Ogrenci, akademik personel ve saglik calisanlarina yonelik egitim, seminer, kurs, ¢alistay
ve mesleki gelisim faaliyetlerinin diizenlenmesi,

¢) Bilimsel yayin, bildiri, patent, faydali model ve teknoloji transferi gibi bilimsel ¢iktilara
yonelik ¢alismalarin yiiriitiilmesi,

d) Toplumsal katki, saglik egitimi ve farkindalik faaliyetlerinde kurumlarin uzmanlk ve
insan kaynagindan karsilikli yararlanilmasi.

Bilimsel Calismalarin Yiiriitiilme Siireci

MADDE 8- Bu protokol kapsaminda yiiriitiilecek bilimsel arastirma, proje, tez ve benzeri
¢alismalarin bagvuru, izin, veri toplama, yiirlitme, bildirim ve sonuglandirma siireglerinde
asagidaki esaslara uyulur:

a) Arastirma yiiriitiiciisii; aragtirma protokolii, ilgili mevzuat gerektiriyorsa etik kurul karart,
veri toplama araglari/formlari, gerekli hallerde bilgilendirilmis goniillii olur/onam
belgeleri, aragtirmaci listesi, arastirmanin yiiriitiilecegi birimler, hedef katilime1 grubu ve
¢alisma takvimini igeren bagvuru dosyasini Universitenin veya Saglik Miidiirliigiiniin
ilgili birimi aracihigiyla yazili olarak sunar.

b) Arastirma kapsaminda veri toplamaya, hasta veya galisanlarla arastirma amagl temas
kurulmasina ya da kurum kayitlarina arastirma amaciyla erisilmesine; ilgili etik kurul
onayi ile Saghik Miidiirliigii ve/veya Bashekimlik tarafindan kurum igi yetki dagilimina
gore verilmesi gereken yazili izinler tamamlanmadan baglanamaz.

¢) Veri toplama yalnizca yazili izin kapsaminda belirtilen birimlerde, tarihlerde, katilimci
gruplarinda ve onaylanan arastirma yontemi ile veri toplama araglan kullanilarak
yiiriitiiliir. Arastirma faaliyetleri saglik hizmetlerinin siirekliligini ve kurumun olagan
isleyisini aksatmayacak sekilde planlanir.

|| ¢) Arastirma protokoliinde, drneklem veya katilimer grubunda, arastirmaci listesinde, veri

toplama araglarinda, veri toplama birimlerinde ya da ¢alisma takviminde yapilacak
onemli degisiklikler ilgili kuruma yazili olarak bildirilir. Degisikligin etik kurul veya
kurum izninin yenilenmesini gerektirmesi halinde gerekli onaylar alinmadan degisiklik
uygulamaya konulamaz.

d) Arastirmanin tiim asamalarinda Hasta Haklar1 Y6netmeligi, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu ve ilgili saglik mevzuati ile mahremiyet, gizlilik, veri giivenligi,
arastirma etigi ve bilgilendirilmis goniillii oluru/onamina iliskin kurallara uyulur. Kisisel
ve saglik verileri yalmizca onaylanan arastirmanin amaci ve kapsami dogrultusunda
islenir.

e) Hasta, ¢alisan veya kurum kayitlarina erisim yalnizca verilen yetki kapsaminda ve
yetkilendirilmis kisiler tarafindan gergeklestirilir. Veriler kurumun belirledigi giivenli
yontemler disinda kopyalanamaz, aktarilamaz veya paylasilamaz; aragtirmanin niteligine
gbre anonimlestirme veya takma adlandirma (psodonimlestirme) yontemleri uygulanir.

f) Arastirma sirasinda hasta/katilimei giivenligini, ¢alisan giivenligini, veri giivenligini veya
kurum isleyisini etkileyebilecek beklenmeyen bir durum ortaya ¢ikmasi halinde aragtirma
yiiriitiiciisii durumu gecikmeksizin Bashekimlige ve gerekli diger yetkili birimlere
bildirir; ilgili mevzuat ve kurum prosediirleri dogrultusunda gerekli 6nlemler alinir.

g) Aragtirmanin tamamlanmasi, gegici olarak durdurulmasi veya erken sonlandirilmasi
halinde durum ve gerekgesi ilgili kuruma yazili olarak bildirilir. Kurum tarafindan talep
edilmesi ve mevzuatin uygun olmasi hélinde arastirmanin yiiriitiilme durumu ve
tamamlanmasina iligkin 6zet bilgi paylasilir.
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g) Arastirmadan iiretilen tez, makale, bildiri, poster, rapor ve benzeri bilimsel ¢iktilar
hakkinda ilgili kuruma bilgi verilir. Kurumun adi, birimleri ve kurumsal aidiyet bilgileri
bilimsel ¢iktilarda ilgili kurumun yazim ve kurumsal kimlik kurallarina uygun bigimde
kullanilir.

h) Arastirma kapsaminda elde edilen veriler, izin verilen aragtirma amaci disinda
kullanilamaz ve gerekli etik/idari izinler alinmaksizin baska bir ¢aligma i¢in islenemez
veya lgiincii kigilerle paylasilamaz. Verilerin saklanmasi, arsivlenmesi ve imhasi;
onaylanan arastirma protokolii, etik kurul karari, ilgili mevzuat ve kurumun veri
giivenligi kurallar1 gergevesinde yiiriitiiliir.

(2) Fikri ve sinai miilkiyet haklari, yayin hakki, veri kullanim yetkisi ve benzeri hususlar;
faaliyetin niteligine gore ilgili mevzuat, destekleyici kuruluslarin kurallar: ve taraflarin yazih
mutabakati ¢er¢evesinde ayrica diizenlenir.

Alt (EK) Protokoller

MADDE 9- Bu protokol kapsaminda yiiriitiilecek boliim/fakiilte bazli, uygulamaya yonelik
veya proje temelli faaliyetler, taraflarin mutabakati ile hazirlanacak alt (ek) protokollerle
ayrintilandirilabilir.

(2) Alt (ek) protokoller igbu protokoliin ayrilmaz pargasidir; ana protokole ve yiiriirliikteki
mevzuata aykirt hikkiimler iceremez.
(3) Alt (ek) protokoller, taraf kurumlarin yetkili birimlerince imzalanarak ve {ist makamlara
gerekli bildirimler yapilarak yiiriirliige girer.
UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Protokoliin Siiresi ve Feshi

MADDE 10- Bu protokol, imza tarihinden itibaren 3 (ii¢) yil siireyle gegerlidir. Siirenin
bitiminden en az 3 (iig) ay 6nce taraflardan birinin yazili itirazi bulunmamasi halinde protokol
ayni kosullarla 3 (ii¢) yil daha uzar. Taraflar gerekli gormeleri halinde protokolii karsilikli
mutabakatla revize edebilir.

(2) Taraflardan herhangi biri, 3 (ii¢) ay 6nceden yazili bildirimde bulunmak suretiyle protokolii
tek tarafli ve tazminatsiz olarak feshedebilir. Fesih tarihinde devam eden egitim veya arastirma
faaliyetlerinin nasil tamamlanaca@i, dgrenci ve hasta giivenligi gozetilerek taraflarca ayrica
kararlastirilir.

Yiiriirlik

MADDE 11- Bu protokol, taraflarin yetkili temsilcileri tarafindan imzalandig) tarihte yiiriirliige
girer.
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Niisha ve imzalar

MADDE 12- Bu protokol 12 (on iki) maddeden ve 6 (alti1) sayfadan ibaret olup 2 (iki) niisha
olarak hazirlanmis ve taraflarca 05/11/2026 tarihinde imzalanmistir.

Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii
adina

Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI
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