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KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 
KURUL, KOMİSYON VE ÇALIŞMA GRUPLARI YÖNERGESİ 

 
 

BİRİNCİ BÖLÜM 
Başlangıç Hükümleri 

 
Amaç ve kapsam 
MADDE 1– (1) Bu Yönergenin amacı, Karadeniz Teknik Üniversitesinin stratejik 

amaçlarına ve kalite güvence sistemine katkı sağlamak amacıyla Rektörlüğe bağlı olarak 
oluşturulan kurul, komisyon ve çalışma gruplarının görev, yetki ve sorumluluklarına ilişkin esasları 
düzenlemektir. 

 
Dayanak 
MADDE 2– (1) Bu Yönerge, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanunu Ek 35 inci maddesi ile Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Kalite 
Kurulu Yönetmeliğine dayanılarak hazırlanmıştır. 

 
Tanımlar 
MADDE 4– (1) Bu Yönergede geçen; 
a) Araştırma Üst Kurulu: Karadeniz Teknik Üniversitesi Stratejik Planı ile uyumlu 

araştırma politikasını ve araştırma stratejisini belirleyen, araştırma kaynaklarının etkin ve verimli 
kullanımını destekleyen, kurumun araştırma yetkinliğinin geliştirilmesi için çalışmalar düzenleyen ve 
araştırma performansının ölçülmesi çalışmalarını yürüten kurulu, 

a) Enstitü Çalışma Grubu: Karadeniz Teknik Üniversitesi’nin lisansüstü eğitim politikası ile 
lisansüstü öğrenci sayısı ve niteliğinin artırılması için politika ve stratejileri belirleyen, ilgili 
performansların izleme ve değerlendirmesini yapan çalışma grubunu, 

c) Uluslararasılaşma Çalışma Grubu: Karadeniz Teknik Üniversitesi’nin uluslararasılaşma 
politikasını belirleyen, diğer kurum ve kuruluşlar ile iş birliğinin geliştirilmesi, yabancı 
akademisyen ve öğrenci sayılarının artırılması ile uluslararası görünürlüğün geliştirilmesi 
çalışmalarını yürüten, ilgili performansların izleme ve değerlendirmesini yapan çalışma grubunu, 

ç) Akreditasyon Çalışma Grubu: Karadeniz Teknik Üniversitesi bünyesinde akreditasyon 
faaliyetlerini geliştirmek ve akredite program sayısını artırmak için politikalar belirleyen ve 
faaliyetler yürüten, ilgili performansların izleme ve değerlendirmesini yapan çalışma grubunu, 

d) Uygulama ve Araştırma Merkezleri Çalışma Grubu: Eğitim-öğretimin desteklenmesi 
ile araştırma ve uygulamaların sürdürülmesi, araştırma alanındaki performansların izlenmesi ve 
değerlendirilmesi amacıyla Karadeniz Teknik Üniversitesi bünyesindeki Uygulama ve Araştırma 
Merkezleri müdürlerinin de yer aldığı çalışma grubunu, 

e) Üniversite-Sanayi İş Birliği Çalışma Grubu: Karadeniz Teknik Üniversitesinin sanayi 
ile iş birliğinin geliştirilmesine yönelik politika ve stratejileri belirleyen, ilgili performans 
göstergelerini izleyen ve değerlendiren çalışma grubunu, 
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f) Kurumsal Gelişim ve Planlama Koordinatörlüğü (KGPK): Kurul, komisyon ve 
çalışma grupları ile kalite güvence sisteminin kurulması ve yönetilmesi süreçlerinde 
koordinasyonu sağlayan birimi, 

g) Rektör: Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektörünü, 
ğ) (Değişiklik: 28.03.2023 tarih ve 337 sayılı Senato Kararı) Rektör Yardımcısı: 

Komisyon, kurul ve çalışma grubunda yer alan Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektör Yardımcısını, 
h) Senato: Karadeniz Teknik Üniversitesi Senatosunu, 

ı) Üye: Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektörü tarafından seçilen kurul, komisyon ve 
çalışma grupları üyelerini, 
i) (Ek: 28.03.2023 tarih ve 337 sayılı Senato Kararı) Araştırmacı Oryantasyon Programı: 
Yıl içerisinde göreve yeni başlayan araştırmacılara Rektör tarafından kurumun araştırma politika 
ve hedeflerinin tanıtıldığı programı, 

j) (Ek: 23.05.2023 tarih ve 338 sayılı Senato Kararı) Toplumsal Katkı Komisyonu: 
Karadeniz Teknik Üniversitesinin toplumsal katkı faaliyetlerini stratejik planda yer alan amaçlar 
ve hedefler doğrultusunda yönetmek ve bu faaliyetler için uygun fiziki altyapı ve mali kaynaklar 
oluşturmak için politikalar belirleyen, bu kaynakların etkin şekilde kullanımını sağlayan, toplumsal 
katkı faaliyetlerine ait yıllık performans göstergelerini izleyen ve değerlendiren komisyonu, 

ifade eder. 
 

İKİNCİ BÖLÜM  
Kurul, Komisyon ve Çalışma Gruplarının Oluşumu, 

Görevleri, Çalışma Usul ve Esasları 
 

Kurul, komisyon ve çalışma gruplarının oluşumu 
MADDE 5– (1) Karadeniz Teknik Üniversitesinin stratejik hedefleri ve kalite güvence 

sistemi içerisinde ihtiyaç duyacağı kurul, komisyon ve çalışma grupları Rektörün önerisi ve 
Senato’nun onayı ile kurulur. 

(2) Kurul, komisyon ve çalışma gruplarının üyeleri Rektör tarafından Karadeniz Teknik 
Üniversitesi bünyesinde görev yapan akademik ve idari personel ile öğrencileri arasından seçilir. 
Seçilen üyelerin görev süresi iki yıl olup, sonradan seçilen üyelerde bu iki yılın sonuna kadar 
görev yapar. (Ek: 23.05.2023 tarih ve 338 sayılı Senato Kararı) Herhangi bir birimi temsil 
eden üyeliklerde ise bu süre görev bitimine kadardır. Üye sayısında sınırlama yoktur. Görevi 
sona eren bir üye aynı usulle yeniden atanabilir. Görevden çekilen üyenin yerine Rektör 
tarafından yeni üye seçilir. Rektör, gereken durumlarda kurul, komisyon veya çalışma grupları 
üyelerini değiştirebilir, çeşitli sebeplerle boşalan üyeliklere yeni üye atayabilir. Mazeretsiz olarak 
üst üste üç toplantıya katılmayan üyenin üyeliği sona erer. 

(3) Yukarıda tanımlanan kurul, komisyon ve çalışma gruplarının dışında süreç içerisinde 
Rektör tarafından önerilecek yeni kurul, komisyon ve çalışma grupları Senato onayının ardından 
Yönergeye eklenir. 

 
Kurul, komisyon ve çalışma gruplarının toplantı usul ve esasları 
MADDE 6– (1) Kurul, komisyon ve çalışma gruplarının başkanı Rektördür. Rektörün 

katılamadığı toplantılarda görev dağılımına göre ilgili Rektör Yardımcısı başkanlığı yürütür. 
Toplantılara, rektör yardımcıları arasındaki görev dağılımına göre ilgili rektör yardımcıları da 
katılır. 

(2) Her bir kurul, komisyon ve çalışma grubunda Karadeniz Teknik Üniversitesi Kalite 
Komisyonunun en az bir üyesinin bulunması zorunludur. 

(3) (Değişiklik: 28.03.2023 tarih ve 337 sayılı Senato Kararı) Kurul, komisyon ve 
çalışma grupları Rektör ve Kurumsal Gelişim ve Planlama Koordinatörlüğünün belirlemiş olduğu 
gündemle yılda en az iki kez toplanır. Her toplantının sonuç raporu KGPK tarafından üst 
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yönetime, ilgili diğer akademik ve idari birimler ile diğer kurul, komisyon ve çalışma gruplarına 
gönderilir. 

(4) (Ek: 28.03.2023 tarih ve 337 sayılı Senato Kararı) Araştırmacı Oryantasyon 
Programı yılda en az bir kez Rektör başkanlığında düzenlenir. Programa, yıl içerisinde göreve 
başlayan öğretim elemanları davet edilir. Rektör tarafından üniversitenin araştırma politikası, 
stratejileri, öncelikli araştırma alanları, kurum içi proje destekleri, araştırma alt yapısı, teşvik ve 
ödül mekanizmaları ve benzeri konularda yeni araştırmacılara bilgi verilir. 

 
Kurul, komisyon ve çalışma grupları kararları 
MADDE 7– (1) Toplantılar salt çoğunlukla gerçekleşir ve salt çoğunluk ile kararlar alınır. 
(2) Bu Yönerge ile tanımlanan tüm kurul, komisyon ve çalışma grupları kararları üst 

yönetime iletilmek üzere tavsiye niteliğinde kararlardır. 
(3) Tüm kurul, komisyon ve çalışma gruplarının koordinasyonu Kurumsal Gelişim ve 

Planlama Koordinatörlüğü tarafından yürütülür. 
 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM  
Çeşitli ve Son Hükümler 

 
İstisnalar 
MADDE 8– (1) Bu Yönerge kapsamında tanımlanmayan diğer kurul, komisyon ve çalışma 

grupları kendi mevzuatlarına göre faaliyetlerini yürütürler. 
 
Hüküm bulunmayan haller 

MADDE 9- (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde, ilgili diğer mevzuat hükümleri, 
Üniversite Yönetim Kurulu kararları uygulanır. 

 
Yürürlük 
MADDE 11– (1) Bu Yönerge, Senato tarafından kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 
 
Yürütme 
MADDE 11– (1) Bu Yönerge hükümlerini Rektör yürütülür. 
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