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Risk yonetimi
KTU TT™M kapsaminda;
Risk: Egitici MuUdiro 2024 yih
~ egifimlerinde yetkin Meveut o Mudir icerisinde
0@ N g olmayan edgitici secimi Eitim icin sartname = | vontroller S| Yardmcilari diUzenleyici
] Z = ? ° hoz?rlor?moa = eterlidir g Modul | onleyici
— = % Sebep: Egiticin ' y ' g Koordinatoér faaliyetler
kriterlerini yanlis beyan U gerceklestirilece
etmesi Modul 1 k, yil sonunda
Personeli idareye rapor
edilecektir.




Risk yonetimi

hedeflerin
belirlenememesi ve
iletisim kanallarinin

yetersizligi.

iyilegtiriimesi
saglanmaktadir.

. - ) KTU TTM kapsamindg;
Risk: Egifimlerde yeterl iigili dekanlikiara MUdOr 2024 il
égrenci sayisina i e o
egitim duyurularinin MUdir icerisinde
N
. ulasamama o . M x -
= g g iletiimesi ve everyuser > Mevcut S | Yardmocilari dizenleyici
s| I < e maili ile tom 12 | G| kontroller | & | Modil 1 onleyici
= 7 T Sebep: Egditimlerin . > . — L .
— — . akademisyen ve/veya yeterlidir. o | Koordinatér faaliyetler
< tanifiminin yetersiz o . o
v . arastirmacilara U gerceklestirilece
yaplmasi ve 8grenci o . ..
oo . . duyurularin iletiimesi. Modul 1 k, yil sonunda
ilgisinin ¢ekilememesi. . .
Personel idareye rapor
edilecektir.
Risk: Dis paydaslarla Risk yonetfimi
etkin p|r !5. blr|l.gl ve Dis paydasiarla kapsaminda;
verimli iletisim . X 2024 yil
saglanamamasi eltizeil iepplelnilel ve icerisinde
o 5 9 ortak projeler igin he) KTU TTM g .
| I| & . — | Mevcut S e dizenleyici
i T 3 belirlenen protokoller Z & MUdiri .. e
> ~N | X | Sebep: Dis paydaslarla N s 8 w | kontroller o e oOnleyici
= <| T . aracihgyla is birligi ve > . — MUdur .
- o uyumlu stratejik S e yeterlidir. o faaliyetler
< iletisim sUreclerinin S | Yardmcilan

gerceklestirilece

k, yil sonunda

idareye rapor
edilecektir.




TTM-R4

A4 HI

A4 HILPG2

Risk: Engelli
Ogrenci/personel igin
uygun Ogretim altyapisi,
arag-gereg ve
prosedurlerin eksik
olmasi, Engellilik
derecesine gdre engelli
asansory, rampaq,
yangin merdiveni,
kabartmal zemin vb.
gerekliliklerin olmayisi
ile &grenci/personel
ihtiyaglarinin
karsilanamamasi,
binanin fiziksel
altyapisinin uygun
olmamasi

Sebep: Engelli 6grenci
ve personelin
ihtiyaglarina uygun
altyapi ve
duzenlemelerin
planloma asamasinda
gbdz ardl edilmesi veya
yeterli bUtgenin
ayrilmamasi.

Engelli &6grenci ve
personelin ihtiyaclarini
karsilamak icin dizenli

olarak altyapi
dederlendirmeleri
yapilmakta, eksiklikler
tespit edilmekte ve
butce planlamasi
dahilinde iyilestirme
projeleri
uvygulanmaktadir.

YENI

Mevcut
kontroller
yeterlidir.

0210.2023

KTU TT™M
MUdiri
MUdir
Yardimcilari

Risk yonetimi
kapsamindg;
2024 yil
icerisinde
dizenleyici
Onleyici
faaliyetler
gerceklestirilece
k, yil sonunda
idareye rapor
edilecektir.




Risk: Alinan geri

ve pazar ihtiyaglarina
uygun olmamasi.

calismalari
yapilmaktadir.

bildirimlerin Geri bildirimlerin Risk yonefimi
degerlendirimemesi toplanmasi, analiz kapsaminda;
. o MUdUr 2024 il
edilmesi ve uygun Yardimcilar icerisinde
. = Sebep: Geri bildirim aksiyonlarin M . i -
el =9 : L Mevcut N Kalite dizenleyici
i T| & toplama ve belirlenmesi icin K I o .. L
S| ©| T " . . . ontroller o Temsilcisi Onleyici
= <| 35 de@erlendirme standart bir prosedir oterlidir i~ Modil faalivetler
= <C | suUreclerinin kurumsal bir olusturulmus ve ilgili y ’ o o Y -
. . Koordinatorl | gergeklestirilece
yapl icinde yeterince departmanlara .
eri k, yil sonunda
tanimlanmamis olmasi sorumluluklar .
idareye rapor
ve sorumluluklarin atanmigtir. . .
R edilecektir.
belirsizligi.
Risk yonetimi
. S kapsaminda;
Risk: Personelin hizmet o KTU TT™ 2024 il
ici egitme katilamamasi Hizmet ici egitimler e o
- . MUdUrU icerisinde
o R) icin esnek zaman M 2 . - L
o M|y ir - . . . — evcut S Mudor dizenleyici
i T : Sebep: Eitim dilimleri belirlenmis ve Z ~ .. L
> g| T . s w | konfroller o | Yardmcilan onleyici
= < 35 programiarinin ¢alisma online egitim > yeterlidir = Modil fagliyetler
~ < | saatleriyle ¢cakismasi ve secenekleri ’ = s o
U Koordinatorl | gerceklestirilece
personelin is yUkinun sunulmustur. .
eri k, yil sonunda
fazla olmasi. .
idareye rapor
edilecektir.
Risk: Universitemize ait | . . - Risk yonetimi
- Universite patentlerinin
tescilli patentlere rantmi icin dizenii kapsaminda;
ticarilesmesi icin uygun ¢ - KTU TT™M 2024 yil
. . olarak sektor N o
N talebin gelmemesi Lo MUdUro icerisinde
~ 8 temsilcileriyle M ' e Miido dilzenlevici
x| B & . bulusmalar, fuarlar ve Z evey Q aur vzeneyic
> S| v Sebep: Universite . L s w | kontroller o | Yardimcilari Onleyici
= <| T - ) is gelistirme etkinlikleri > o = .. .
— S patentlerinin sanayi ve .. yeterlidir. o Modul 4 faaliyetler
< e diuzenlenmekte ve = o -
is dUnyasi farafindan . Koordinatér | gerceklestirilece
. pazar analizi ..
yeterince tanitilmamasi U k, yil sonunda

idareye rapor
edilecektir.




Risk: Arastirma
Universitesi performans

dokUmantasyonu ve
raporlanmasi
konusunda standart bir
sistemin olmamasi ve
veri toplama
sureclerinin yetersizligi.

saglanmigtir.

Ostergelerine Risk yonefimi
geferm%e ot KTU TTM kapsaminda;
s\clj”lonomomog Akademik personelin Mudiro 2024 il
—_ g arastirma yapmasi icin - Mudir icerisinde
= 3 8 tesvik programlarinin = Mevcut S | Yardmcilari dizenleyici
> S| T ) olusturulmasi ve w | kontroller o Modul Onleyici
Fl <] o Se.bep. Aro§’r|.romo. performans takibi icin > yeterlidir. oi | Koordinatérl faaliyetler
< faaliyetlerine yonelik .. ) o . -
s dizenli raporlama eri gerceklestirilece
kaynaklarin yetersizligi . - ..
ve akademik personalin sistemlerinin kurulmasi. Modul k, yil sonunda
P Personelleri idareye rapor
arastirma ¢calismalarina edilecektir
yeterli zaman '
aylramamasl.
Risk: Universitemizin
arastirma Universitesi
performans
gostergelering,
birimimizin yapmig STl e
oldugu faaliyetler ile Birim faaliyetlerinin o
9 ; . . KTU TTM kapsamindg;
katki saglanabilecek duzenli olarak N
i . Mudiro 2024 il
durumlarda yeterli belgelenmesi ve Mudir icerisinde
o © | kanilim toplanamamasi raporlanmasi icin M g -
| I| & . . > — Mevcut S | Yardmcilari dizenleyici
i IT| 3 ile gerekli katkinin standart prosedurler z I - s
> S| T = . wi | kontroller o Modul Onleyici
= < - saglanamamasi. olusturulmus, veri > . = o .
- g tonlama ve andliz yeterlidir. N Koordinatorl faaliyetler
. .. P . eri gerceklestirilece
Sebep: Birim surecleri icin yazilim Modil ' will SEUTES
faaliyetlerinin cozimleri ve edgitimler |
Personelleri idareye rapor

edilecekfir.




Risk: Kurum disi projeler

yUritmek igin stratejik Risk yonetimi
partner bulunamamasi Siratejk partner KTU TTM kogggzwln"clio;
arayisi icin dizenli Mudiro i erisinéle
o o olarak ag olusturma M MGdor i -
> ™| & Sebep: Kurumun dis A — Mevcut S dizenleyici
T i R , N .. ..
| | N etkinlikleri, is birligi z Yardimcilari
10 > ~| T paydaslarla iligkilerini toplantiar ve sekidrle T kontroller o Modil 2 Onleyici
El <A gelistirmek icin yeterli pianttiar yeterlidir. N o faaliyetler
< etkilesimi artirici O | Koordinatér
ag olusturma ve is coieler § ve gerceklestirilece
birligi firsatlarini . Proj . . k, yil sonunda
= . dizenlenmektedir. Personelleri .
de@erlendirme idareye rapor
kapasitesine sahip edilecektir.
olmamasi.
Risk: }Jcre’rsa eglffrr'wlerln Sokle e
diuzenlenmesi icin - e .-
e Ucretsiz egitimler icin kapsaminda;
gerekli fiziksel ortamin - .
eterli olmamas fiziksel ortam yetersiz 2024 yil
_ y oldugunda, online o KTU TTM icerisinde
= g 8 Seben: Ucretsiz egitim seg¢enekleri = Mevcut o MUdiri diUzenleyici
11 > CE I egi’rimleli. iein Uygun sunularak katiimcilarin i kontroller S Midir oOnleyici
- D fiziksel mekanlarin herhangi bir mekana yeterlidir. S Yardmalar, faaliyetler

zamaninda tahsis
edilememesi veya
mevcut altyapinin
kapasite yetersizligi.

badl kalmadan
egitimlere erismeleri
saglanmaktadir.

gerceklestirilece

k, yil sonunda

idareye rapor
edilecektir.




Risk: Birimin yUrUttugo
projelerde es

) Projelerin bitce Risk yonetimi
finansmaninin kurum gy -
- gereksinimleri énceden kapsamindg;
(KTU) tarafindan .
belirlenerek, es 2024 yil
karsilanamamasi ) - C
. finansman igin o KTU TTM icerisinde
5 | & N s alternatif kaynaklarin _ Mevcut S e dizenleyici
. T 2 Kurumun (KTU) bitce - z N MUdoro N e
12 S| | ¥ arastirimasi ve ilgili 8 w | konfroller o e onleyici
= < .| planlomasi sirasinda es o > - — MUdUr .
= o , . . yonetim kuruluslariyla yeterlidir. I faaliyetler
< finansman icin yeterli - S | Yardmcilari .
gorusmeler yapilarak gerceklestirilece
kaynak ayrimamasi i
. S ek finansman k, yil sonunda
veya projelerin bitce - - .
. saglanmasi icin caba idareye rapor
taleplerinin uygun .. . . . .
. gosterilmektedir. edilecektir.
sekilde
degerlendirimemesi.
Risk: Kalite belgesi Kalite belgesi . i
) - . . Risk yonetimi
akreditasyonu icin akreditasyonu i¢in kapsaminda:
gerekli kriterlerinin gereken kriterlerin KTU TT™M P ’
2024 yil
saglanamamasi detayl bir sekilde MUdiro icerisinde
N " belirlenmesi, sUrecin 4 MUdur ¢ .
= I| & U . AT = | Mevcut S dizenleyici
, T 2 Sebep: Kalite belgesi yonetimi icin sorumlu Z ~ | Yardimailari . .
13 s| ~| I , = o 12 w [ kontroller [ S . onleyici
= <| T akreditasyonu icin bir ekip olusturulmasi > - = Kalite .
= o . . ; ) yeterlidir. I . faaliyetler
< gereken kriterlerin ve belgelenmis kalite O | Komisyonu erceklestirilece
belirlenmemesi veya yOnetim sistemlerinin Kalite gk, g|| soiun da
belirlenen kriterlerin uygulanmasi igin Temisilcisi y

zamaninda
karsilanamamasi.

dizenli denetimler
yapilmasi.

idareye rapor
edilecektir.




Risk: Personelieri bir Personelleri bir araya Risk yonetimi
GI’.G a getirecek getirecek etkinlikler icin kapsamindg;
e’rkinlilzllerigri e duzenli olarak 2024 yil
- e dilememgsi takvimlendirilmis o MUdir icerisinde
?ET = 8 toplantilar, sosyal = Mevcut S| Yardmcilan duUzenleyici
14 s| M| T i “ . etkinlikler ve takim w | kontroller o Modul 1 onleyici
= < - Sebep: Is yodunlugu . . o > - — o .
= Q nedenivie etkinlik guclendirme etkinlikleri yeterlidir. 8 Koordinator faaliyetler
Ionlé ma ve duzenlenmekte ve U gerceklestirilece
koc?r dinasvonunun katiimi tesvik etmek k, yil sonunda
zorluy”u icin iletisim stratejileri idareye rapor
She uvygulanmaktadir. edilecektir.
Risk: Kalite
oplamticrd biin Risk yeneim
X - Kalite komisyonu o kapsaminda;
personellerinin; katiim, . - KTU TTM
. toplantfilarinin Gnemini N 2024 il
takip, uygulama MUduru N
— . ve katkisini vurgulayan e icerisinde
0 D) konularinda yeterli N Ca 2 MUdur . -
z| 0| &£ o . dizenli iletigsimler —= | Mevcut S dizenleyici
, T| v Ozeni gbstermemesi < Z & | Yardimcilari s
15 > M| T saglanmakta, toplanti |.>|_J kontroller o Kalite Onleyici
El < v : takvimleri 6nceden yeterlidir. | o : faaliyetler
< Sebep: Personellerin S | Komisyonu -
.. L duyurulmakta ve ; gerceklestirilece
foplantiianin Snemini toplantilara katiimi Kallte k, yil sonunda
tam olarak anlamamis P Temsilcisi 7

olmalari veya katiimin
gerekliligini yeterince
benimsememeleri.

tesvik edilmektedir.

idareye rapor
edilecektir.
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TTM-R16
A5.H2,
A5 H?
AS5.H2.PG2, A5.H2.PG2

Risk: Birimimizin yurt
disindaki kurum ve
kuruluglarla organize
edilen faaliyetlerle
ve/veya birimin tanitimi
icin katiim saglanmasi
gereken uluslararasi
fuar vb. efkinliklere
katiimiyla ilgili gerekli
finansmana
ulasamamasi

Sebep: Birimin
uluslararasi faaliyetler
icin butce tahsis
edilmesinin planlama
asamasinda yeterince
dikkate alinmamasi
veya gerekli finansman
kaynaklarinin
belirlenmemesi.

Uluslararasi faaliyetler
icin bitge tahsisi icin
dizenli fon saglama
stratejileri
olusturuimakta ve
potansiyel finansman
kaynaklariyla surekli
iletisim halinde
olunmaktadir.

YENI

Mevcut

kontroller

yeterlidir.

02.10.2023

KTU TTM
MUdiri
MUdir

Yardimcilari

Risk yonetimi
kapsamindg;
2024 yil
icerisinde
dizenleyici
Onleyici
faaliyetler
gerceklestirilece
k, yil sonunda
idareye rapor
edilecektir.




Risk: Birimimizin
yUruticu oldugu

Projelerin 6grencilere
duyurulmasi igin

projelere 6n lisans, .. . . Risk yonetfimi
. : o dizenli olarak egitim
lisans ve lisans Usty roaramiar ve Mudir kapsamindg;
ogrencilerinin katiim P ’g. . 2024 yih
sadlamamasi bilgilendirme Yardimcilari icerisinde
~ 3 g oturumlari Y] Modul 1 ¢ .
= o 5 . —= | Mevcut S o dizenleyici
17 a | & dizenlenmekte, 5 vontroller & | Koordinator snlevici
2 2| = e dgrencilere proje > - 2 U ey
- Ne} Sebep: OJrencilerin . ) yeterlidir. o . faaliyetler
< . katiiminin &nemi ve o Modul 2 .
proje firsatlarini o o L gerceklestirilece
) o saglayacagi Koordinator
yeterince bilmiyor ; .. k, yil sonunda
avantagjlar konusunda U .
olmalari veya L . idareye rapor
. bilgi verilmekte ve . .
projelerde yer almanin mentorluk edilecektir.
saglayacad faydalar saglanmaktadir
anlamamis olmailari. '
L s Doner sermaye
RISI:’;&Z? lzeirln}lcijye islemleri icin gecerli Risk yonetimi
sire §Ier de rr:/evzgo’r disi mevzuatin duzenli kapsamindg;
iglem aolmas 3 olarak guncellenmesi, 2024 il
o 3 yap islem sureclerinin - icerisinde
© ) beli . N Mudir 2 -
= M| & elirlenmisg —= | Mevcut S dizenleyici
x| T : . . i & | Yardmcilan N L
18 > S| . prosedurlere gore w | kontroller P . Onleyici
Z| | T | Sebep: Déner sermaye N . . > - = Mali Isler .
- Ne} . . | yUritilmesi ve i¢ yeterlidir. o faaliyetler
< islemleri icin gecerli o Sorumlusu

mevzuatin yeterince
bilinmemesi veya
sureclerin yanlis
yorumlanmasi.

denetimler araciidiyla
sureclerin duzenli
olarak gbdzden
gecirimesi
saglanmaktadir.

gerceklestirilece

k, yil sonunda

idareye rapor
edilecektir.




Risk: Doner sermaye

Doner sermaye

islemlerinin ; - . T
dosvalanmasi islemlerinin Risk yonetimi
Y . dosyalanmasi icin kapsamindg;
konusunda yeterli .
standart bir kayit 2024 yil
kayitlarinin tutulmamasi o -

O tutma prosediry 0 Midor icerisinde
= N 2 .. olusturulmus ve islem — Mevcut S dizenleyici
o T . | Sebep: Déner sermaye . . Z ~ | Yardimallari .. .

19 > S 5) . . dosyalarinin duzenli wi | kontroller o o Onleyici
=l <« - islemlerinin .. . > - — Mali Isler .
= 2 osrelleies olarak gincellenmesi yeterlidir. A Sorumlusu faaliyetler
. ve saklanmasi igin gerceklestirilece
standart bir kayit tutma
L sorumlu personel k, yil sonunda
prosedirinin olmamasi o .
.. . tarafindan periyodik idareye rapor
veya kayitlarin dizenli . .
olarak olarak edilecektir.
.. . denetlenmektedir.
guncellenmemesi.
Risk: Doner sermaye Hesaplamalarin Risk vénetimi
faaliyetlerinde dogrulugunu saglamak ka s\clnmm da:
hesaplamalarin yanls icin detayll hesaplama 5024 i ’
yapilmasi prosedurleri S y

0 belirlenmis, personel 10 MU SRSt
Ql o] 9 > PErsone — | Mevcut N uaur dizenleyici
x| T | % | Sebep: Hesaplamalarin | egitimleri dizenlenmis z Q| Yardmciar L

20 s| S| B s w [ kontroller o o onleyici
= <| & yanls yapilmasinin ve surekli i¢ > yeterlidir N Mali Isler Falhelar
= < sebebi genellikle denetimler ile ’ © | Sorumlusu

karmasik islem strecleri,
insan hatalari veya
teknik bilgi eksiklikleri
olabilir.

hesaplamalarin
dogrulugu dizenli
olarak kontrol
edilmektedir.

gerceklestirilece

k, yil sonunda

idareye rapor
edilecektir.




Risk: Birimimiz
tarafindan yapilan
yayinlarin guncelliginin

Yayinlarin guncelligini

ontrol edimemesi ve saglamak igin duzenli Risk yonetimi
. olarak yayin listeleri kapsamindg;
gerekli zamanlarda .
incellenmemesi ve gincelleme 2024 il
O g takvimleri olusturulmus, - MUdir icerisinde
S 0 8 Saben: Yayinlatin gincelleme = Mevcut 8| Yardimcilari dizenleyici
21 s| S o) U'ncelli'"inin kontrol sorumlulugunu belirli L kontroller S Modul 1 onleyici
- < 2’ e%ilmemisinin sebebi personellere atamis ve yeterlidir. g Koordinator faaliyetler
eneliikle zaman yayinlarin periyodik U gerceklestirilece
“g g g olarak gbzden k, yil sonunda
yOnetimi eksikligi veya . . .
incellerne gecirilmesini idareye rapor
sorugr;nlulu”unun net saglayacak i¢ denetim edilecektir.
.g ) surecleri kurulmustur.
olarak belirlenmemesi
olabilir.
Risk: Basina verilen
metinlerin ilgili ara Basina verilen Risk vénetimi
yonetici tarafindan metinlerin ilgili ara ka sémlndo-
kontrol edilmemesi yOnetici tarafindan 2pOZ 4 Vil !
kontrol edilmesi icin - o y
N belirlenmis bir onay M Mol icerisinde
S| | O : - I —_ Mevcut S | Yardmcilari dizenleyici
2 x| T | & Sebep: Basina verilen sureci ve iletisim Z | vontroller I Modil ] snlevic
= 3 E) metinlerin ilgili ara kanallari olusturulmus, = oterlidir % Koordinator taal Z’rler
= 2 yonetici tarafindan metinlerin icerigi ve 4 ' o i gergeklé’ririlece

kontrol ediimemesinin
sebebi genellikle iletisim
eksikligi veya belirlenmis
prosedirlerin takip
edilmemesi olabilir.

dogrulugunun kontrol

edilmesi icin standart

bir denetim prosediri
vygulanmaktadir.

k, yil sonunda
idareye rapor
edilecektir.




Risk: Birim faaliyetlerinin
basinda yeterince yer Risk yonetimi
almamasi ve hedef . . . kapsaminda;
. Birim faaliyetlerinin
kitleye ulasamamasi 2024 yil
medyada daha fazla R S
N er almasi icin duzenli M I0ells i
N M| O Sebep: Birim y <; . — Mevcut S| Yardmcilan duUzenleyici
o I | @ . . basin bultenleri Z ~ .. N .
23 l S| v faaliyetlerinin basinda . - . wi | kontroller o Modul 1 Onleyici
> . dénderimi ve stratesi . = o .
< I g ] > =
i S yeterince yer R yeterlidir. o | Koordinatér faaliyetler
< . medya iliskileri = .. o
almamasinin sebebi MO U gerceklestirilece
. . yonetimi
genellikle etkili medya k, yil sonunda
T L uygulanmaktadir. .
iliskileri yonetimi eksikligi idareye rapor
veya dogru haber edilecektir.
dederi yaratamama.
Risk: Roportqj
roportal L . Risk yonetimi
yapabilecek fiziki Roportaj yapabilecek
. kapsaminda;
ortamin sunulomamasi fiziksel ortamin 2024 vill
saglanmasi icin gerekli - I v
N .. . . . MUduor icerisinde
N N Sebep: Roportaj teknik ekipmanin M . .
N[ M| O . - . = | Mevcut S | Yardmcilari dizenleyici
o T | o yapabilecek uygun temini ve dizenli Z ~ .. .. s
24 ! S| v . N w [ kontroller o Modul 1 onleyici
> <| I fiziksel ortamin bakimi saglanmaktaq, > L — . .
i S o .. T yeterlidir. o | Koordinatdr faaliyetler
< saglanmamasinin roportqj ihtivaclarina o .. o
. . . U gerceklestirilece
sebebi genellikle teknik uygun mekanlarin
. o . k, yil sonunda
ekipman eksikligi veya rezervasyonu takip .
uygun altyapinin edilmektedir idareye rapor
Y9 yap edilecektir.
olmamasidrr.

Sira No: Risk kaydindaki siralamayi gdsterir.

Referans No: Riskin referans numarasini gosterir. Referans numarasi risk sahibinin badl oldudu birimi de g&sterecek sekilde yapilan bir
kodlamadir. Risk devam ettigi surece bu kod dedistiriimez. Ayni kod bir baska riske verimez.

Stratejik Hedef: Riskin iliskili oldudu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildidr sttundur.

Birim / Alt birim hedefi: Risk kaydi birim / alt birim dizeyinde dolduruluyorsg, idarenin stratejik hedefleriyle dogrudan veya dolayl baglantili
ve riskten etkilenecek olan hedef bu siUtuna yazilir. Risk kaydi idare dizeyinde dolduruluyor ise bu sUtun bos birakilir.
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Tespit Edilen Risk: Tespit edilen riskler yazilir, Sebep: Bu riskin ortaya ¢ikmasinin nedenleri belirtilir.

Riske verilen cevaplar: Mevcut Kontroller: Mevcut konfroller bu situna yazilr.

Etki: Oylama Formu kullanilarck tespit edilen etki dederidir (1-5 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri,
alinmig dnlemler ve duzenlemelerin listelenmesi faydalidir. Var olan dnlemlere ragmen riskin gergeklesirse etkisinin ne olacad tespit edilir.

Olasilik: Oylama Formu kullanilarak tespit edilen olasilk degeridir (1-5 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol
faaliyetleri, ainmis &nlemler ve dizenlemelerin listelenmesi faydalidir. Var olan énlemlere radmen riskin gerceklesme olasiidinin ne oldugu
tespit edilir.

Risk Puani (R=E x O): Oylama Formunda yapilan degderlendirmede tespit edilen etki ve olasilik dederlerinin ¢arpilmasi sonucu bulunan, risk
puanlari énceden belirlenen yuksek, orta ve distk diUzey puan araliklarina gore yazilr,

Degisim (Riskin yonU): Bir onceki risk kaydi dikkate alinarak riskin durumundaki dedisimin gosterildidi sttundur. (Yukari/asadi/sabit) seklinde
yazi ile belirfilebilecedi gibi idarenin tercihine gdre yon isaretleriyle de gbsterilebilir. Daha once risk kaydi yoksa "Yeni" oldugu belirtilir.

Riske Verilen Cevaplar Yeni/ Ek/Kaldirilan Kontroller: Oncelikle mevcut kontrollerin gerekli/yeterli olup olmadigi degerlendirilir. Yeterli
oldugu degerlendiriliyor ise yeni bir kontrol dngérilmez. Yeterli dedil ise yeni veya ek konftroller yazilir. Mevcut kontrollerden kaldiriimasi
uygun bulunanlar da bu bdlimde gosterilir.

Baslangi¢ Tarihi: Ongdrilen yeni veya ek kontrollerin uygulamaya konulacag, kaldirimasi éngérilen kontrollerin ise uygulamadan
kaldirlacadr kesin tarihtir.

Riskin Sahibi: Riskin yénetilmesinden ve izlenmesinden sorumlu olan kisidir. Riskle ilgili bilgiyi toplayan, izlemeyi gerceklestiren, riske verilen
cevaplarl yéneten ve riskin yonetildigine iliskin kanitlarin futulmasini sadlayan kisi riskin sahibidir. Riskin sahibinde riske verilecek cevaplari
gerceklestirmek Uzere gerekli kaynak ve yetki bulunmalidir. Riskin sahibi ayni zamandaq, Risk kayitlarinin guncellenmesi ve riskle ilgili olarak bir
Ust makama raporlama yapan kisidir.

Aciklamalar: Riskin mevcut durumu, degisim yonU, ne zaman gdzden gegirilecedi ve hangi araliklarla kime raporlanacadr ve belirtimesine
ihtiya¢ duyulan diger hususlar bu sutunda belirfilir,

YUksek dizey risk

Orta dizey risk

DUsUk dizey risk

NOT: Yil icerisinde yeni bir risk tespit edilmesi durumunda riski tespit eden personel bir Ust ydneticiye bu riski iletir. Yonetici bunun ydnetilmesi
gereken bir risk olduguna karar verirse, bu risk, Risk Kayit Formuna islenerek ilgili yonetici tarafindan onaylanir.




