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“Milletimiz giiclii bir millet olmaya azmetmistir. Bunun gereklerinden biri
de kadinlarimizin her konuda yiikselmelerini saglamaktir. Bundan dolayi

kadinlarimiz ili ve fen sahibi olacaklar ve erkeklerin gegtikleri biitiin 6gre-
tim basamaklarindan gegeceklerdir.”
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Universitemiz, Fikri ve Sinai
Haklarin Korunmasi Konusunda
Destek Veriyor!

Patent basvurusu konusunda farkindalik olusturmus, mekanizmalarini kur-
mus, destek mekanizmasini olusturmus lniversitelerin patent bagvurusu ve
tescili konusunda onemli basarlara imza attiklari goriilmektedir. Boylelikle
akademisyenlere ait buluslarin da, kayit altina alinmasi, siire¢ yonetimi aka-
binde sirketlesme ve ticarilestirme desteklerinin verilmesi de bir dongii haline
gelebilmektedir. Universitemizde de mekanizmalar olusmus ve son bir yildir
patent bagvurusu destegi vermektedir.

Universitemiz Neden Bulus Bildirimlerini Destekliyor?

Ogretim elemanlanimizin iiniversitemiz catisi altinda gerceklestirdikleri bilim-
sel aragtirma ve projeler gibi, milli imkan ve kaynaklarla gelistirildikleri “nihai
bulus”, “yeni yontem/algoritma”, “faydali model” ve patent ve/veya faydali mo-
dellerinin tescili, buluglarinin korunmasi, bir degere doniisebilmesi, tiniversite-
mizde FSMH Kkiiltiiriiniin olusturulmasi, yayginlastirimasi ve iiniversitemizin
girisimeilik endeksinde layik oldugu yeri almasi igin, tiniversitemiz TTO, siz de-
gerli 6gretim elemanlarimiza yardim ve destek saglamaktadir.

Kimden Destek Alacaksiniz?

Ofisimiz size ait “yeni yontem/algoritma”, “faydali model”
ve patent ve/veya faydali modellerinin 6n taramasinin ya-
pilarak patent/faydali model olma potansiyelinin belirlen-
mesinde, sozlesmelerin hazirlanmasi, hizmet alim teknik
sartnamesinin hazirlanmasi, bagvuru yapilmasi ve takibi
konusunda yardimer olacaktir. Tescilleme ile ilgili agama-
lardaki maddi destek ise iiniversitemiz Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyonu Birimi tarafindan saglanacaktr.

Universitemiz, Subat 2014 tarihi itibari ile “Fikri Miilkiyet
Haklar ve Patent Destegi (MPD)" proje destegi bagvuruya
acmigtir. Bu destegin amaci, tniversitemiz Bilimsel Aras-
tirma Projeleri Koordinasyon Birimi ve TTO araciligi ile 6g-
retim elemanlarimizin (6gretim iiyesi ve doktorali persone-
limiz) buluslarini koruma altina almasina destek olmaktir.
Destek hiitgesi 10.000 TLdir.

Neden Bulus bildirimi yapalim?

Bir bulusun tescil bagvurusu yapilmadan makale, bildiri vb.
sekilde yayinlanmasi durumunda, bulus kamuya mal ol-
makta ve bundan elde edilecek gelirlerden hak talep edile-
memektedir. Bulusunuz tescil edilir ve bulusunuz igin tica-

rilesme imkani dogarsa, kisisel gelir elde etmek ve sanayi
ortaklariyla yiiriitiilecek projelere sebebiyet vermenin yani
sira, teknolojinin topluma kazandiriimasiyla gelen prestij
de soz konusu olacaktir. Ayrica Akademik Tesvik Kapsa-
minda da bulusunuzdan yararlanacaksiniz.

Bunun yaninda, Sizlerden Patentin lisansini satin alan firma
icinde avantajlar olusacaktir. Maliye Bakanhg tarafindan
yapilan yeni yasal diizenleme ile patenli iiriinlerin satiginin,
iretim maliyetlerindeki iyilestirmelerin veya sirket i¢in di-
der katma degerli ¢oziimlerin (6r. lisanslama) olusturdugu
gelirlerden Kurumlar Vergisi veya Gelir Vergisi istisnasi uy-
gulanmaktadir.

Bulus bildirimini ne zaman yapmaliyim?

Bulus bildirimi, di¢lincii kisilere bulusla ilgili yazili veya
sozlii herhangi bir agiklama yapilmadan once yapilmali-
dir. Uciincii kisilere aciklama, konferans veya herhangi bir
toplantiya katilim, bir makale veya poster yayinlanmasi,
sunum seklinde yazil, sozlii, gorsel tiim agiklamalari kap-
samaktadrr.

Bulusunuzu yayinlamig ve yayn tarihi iizerinden 6 ay geg-
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memis ise, hala daha bir sansiniz vardir fakat TPE'ye bas-
vurunun uzun soluklu bir siire¢ oldugunu dikkate alarak,
yayin yapmadan TPE'ye bagvuru yapmanizi oneririz.

Bulusgular kimlerdir?

Buluggu, bulusun esas unsurunu igeren fikrin sahibidir. Bu-
lus konusu olan fikir iizerinde galisilirken gergeklestirilen
prototip calismalarini ve deneyleri yapan, teknik resimleri
¢izen kisilerin bulus faaliyetinden bagimsiz olarak deger-
lendirilmeleri gerekmektedir. KTU-TTO, bulugcularin ve kat-
ki oranlarinin belirlenmesi konusunda aktif bir rol oynaya-
maz, bulus bildirim formunda yapilan beyan esas alinarak
bulusgular belirlenir.

Nasil Bulus Bildirimi yapabiliriz?
“Fikri Miilkiyet Haklari ve Patent Destegi (MPD)" proje des-
tegini ile ilgili Bulus Bildirimi Siirecleri soyle isleyecektir:

1) KTU TTO web sayfasindan indirilecek “Bulug Bildirim
Formu” doldurulup, “Patent Basvuru Dilekgesi” ile birlikte
on taramasinin yapilarak patent/faydali model olma po-
tansiyelinin belirlenmesi amaci ile TTO'ya sunulacaktir.
Sunum sirasinda “TTO ile Bulus Bagvuru sahibi arasinda
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“Gizlilik Sozlesmesi” imzalanacaktir.

2) On tarama, ofisimiz uzmanlan (TPE Bilgi ve Dokiiman-
tasyon Birimi Temsilcisi) tarafindan yapilacaktur.

3) On tarama neticesinde patent/faydali model olma po-
tansiyeli bulunan bulug bildirimleri, Giniversitemiz FSHM
kurulunun goriisiine sunulacaktir.

4) Bulus bildirimi uygun bulunan bulus basvuru sahibi ile
TTO arasinda “Fikri Sinai Miilkiyet Haklarinin Paylagimi
Sozlesmesi” imzalanacaktir.

5) FSMH kurulunca onerileri uygun bulunan bulusun bas-
vuru sahibi, TTO'dan alacagi “Patent/faydali model olma
potansiyeli belgesi” ve “Fikri Sinai Miilkiyet Haklarinin Pay-
lagimi Sozlesmesi " ile birlikte “Fikri Miilkiyet Haklari ve
Patent Destegi (MPD)" proje destegine basvurulabilecektir.

6) “Fikri Miilkiyet Haklari ve Patent Destegi (MPD)" proje
destegine bagvuranlarin basvuru sirasinda  http://apsis.
ktu.edu.tr/YardimBelge.aspx adresindeki “Miilkiyet Hakla-
r ve Patent Destegi Bagvuru Formu” ve “Proje Yiiriitiicii-

sii Beyani” formlarini doldurmalari, “Fikri Sinai Miilkiyet
Haklarinin Paylagimi Sozlegmesi "ve “Patent/faydali Model
olma Potansiyeli Belgesi” ile birlikte apsis sistemine yiikle-
meleri istenecektir.

Universitemiz destedi ve FSMH konusunda iiniversitemizde
olusturulan farkindalik sayesinde, 2015 yilinda iiniversite-
mizden TPE'ye yapilan bulus bildirim sayisi 9'dur. Su anda
TTO'ya On tarama yapilmasi iin yapilan 25 adet Bulus Bil-
dirimi vardir. Ayrica iiniversitemiz TUBITAK - Girisimci ve
Yenilik¢i Universite Endeksi verileri dogrultusunda 2013 -
2015 yillan arasinda Uluslararasi patent basvurularinda 20
patent bagvurusunu gormiigtiir

Karadeniz Teknik Universitesi TTO, Patent, Faydali Model
ve Fikri Sinai Haklarin Korunmasi konusunda tiniversitemiz
ogretim elemanlari, personeli, 6grencileri ve mezunlarina
destek vermeye devam etmektedir. Fikirlerinizin koruma
altina alinmasi siirecinde, patent aragtirma, patent bas-
vuru siirecleri ve patentin ticarilestirilmesi konularinda ih-
tiyaciniz olan destege ulasmak icin KTU TTO ile iletisime

gecebilirsiniz. ;
KTU-TTO Baskani
Prof. Dr. Ali Osman BELDUZ

PATENT

BASVURU SURECI

| TTOYa Formlarla Basvuru

PATENT ON INCELEMESI ICIN
TTO'YA BASVURU

TTO PATENT UZMANININ ON
DEGERLENDIRMESI

TTO FSMH KOMISYONUNUN
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ON DEGERLENDIRME SONUCU

PROJE BASVURUSU
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SOYLESI | Diinya Kadinlar
Giinii Arifesinde Miinevver
SOKMEN ile Basari Yolcu-
lugu

Diinya Kadinlar Giinii'nii kutladigimiz Mart ayinda
biiltenimizde yer alacak soylesi igin liniversitemizin
iniversite —sanayiisbirligiodagindadegerligalismalan
bulunan ve galigmalarina sanayi diinyasinda yer alma
sansi veren Fen Fakiiltesi, Kimya Bolimii ogretim
liyesi Sayin Prof. Dr. Miinevver SOKMEN ile keyifli bir
gorligme gergeklestirdik.

KTU TTO olarak “Universite — Sanayi Bulusmasi| Cam
Sanayi” sektoriindeki ilk etkinligimizin onciisii olan
SOKMEN, diger birgok sanayi ishirliklerinde de hem
ofisimize hem de (iiniversitemize degerli katkilan
bulunmaktadir.  Degerli  fikirleri  dogrultusunda
caligmalarimiza ilham veren ve altin niteliginde

bilgilerini bizimle paylagsan hocamiza ait deneyimlerin
yer aldigi soylesimize buyurunuz..

Deneyimlerinizi ve fikirlerinizi yalmzca kendi
bilim alaninizda degil, farkhi sanayi dallarinda da
uygulayan bir yapiya sahipsiniz. Galigmalarini
raflarda birakmayarak, sanayiciye ulasabilen bir bilim
kadini olarak iiniversite — sanayi iligkileri i¢in ana
diisiinceniz nedir, genel durus nasil olmalidir?

Ozelden genele gitmek konuyu daha iyi aciklar
sanirm. icinde bulundugumuz cografyadan baslarsak
genele ulasmak daha kolay olacaktir. Oncelikle bir
akademisyenin bu tiir sanayi isbirliklerini algilamasi
cok 6nemlidir. Universite - sanayi isbirli§i; cogunlukla
sanayicilerle Universite ogretim {yeleri bir araya
gelecekler, konusacaklar ve oradan hemen bir fikir
ortaya cikacak gibi algilanmaktadir. Oysaki bir sehri
temsil etmenin o sehrin iginde yasiyor olmanin verdigi
en onemli sorumluluk «Sehrin Ne Yaptigini Bilmektir.»
Bu sehir ne iretiyor, hangi alanlarda tretimi var,
ihtiyaglar nasil karsilaniyor sorularini  sormakla
ise baslayabiliriz. Yasadigimiz bolgenin ihtiyaclari
ne, hangi alanlarda bilgiye ihtiyaci var ve bu bilgiyi
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nerelerden karsiliyor? Bunun kiigiik bir arastirmasi
yapilsa, inanin o kadar yeni fikirler ortaya gikiyor ki.
Ayni diistinme tarzini tiim iilke i¢in yorumladiginizda
sayillamayacak kadar farkh alanda igbirligi olanaklari
iretilebilir.

Bolgesel olarak ¢ok biiyiik bir sanayici portfoyiimiiz
yok belki ama cok ciddi anlamda kaynak ihtiyaci
duyan kiigiik isletmelerimiz var. Ancak bunlarla dogru
iletisim ve isbirligi olanaklari igin birbirimizi tanimaya,
birlikte gercek hayatin sorunlarini tartigmaya
ihtiyacimiz var. Universitelerin Teknoloji Transfer
Ofislerinin yaptigi gibi tek bir baslk, 6zel bir konu,
o konuya uygun c¢oziim arayiglarina odaklanmig
universite - sanayi bulugsma giinleri verimli sonuglar
doguracaktir. Bu segeneklerden biridir ve bu anlamda
ofisinizin ve ¢alisanlarinizin  gayretlerini takdirle
izliyorum. Sanayicilerle yaptigimiz her goriigmede
isletmeye ait bir sorun mutlaka ortaya cikiyor. Bunlara
nasil ¢oziimii istanbul'dan bir firma saglyor ya da
izmir'den damismanlik aliyorlar. Bu ihtiyaci buradan
karsilayabilecek bilgi sahibi o kadar gok kisi var
ki. Sanayiciyi care arayisi igerisinde gormiiyorum,
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ciinkii o zaten bir sekilde ihtiyaci olani mutlaka bir
yerlerden buluyor. Akademisyenlerimizin biraz daha
kampus disina gikmalari Giniversite - sanayi igbirliginin
olusmasindaki genel tutumumuzun da bu olmasi
gerektigini diisiiniiyorum. lyi fikirler iretebilecek
bilim insanlari kendilerini tanitmali ve bizzat kendileri
sanayiciye gitmelidir. «Siz ne kadar iyi doktor
olursaniz olun, kendinizi tanitmadiktan sonra hasta
ayaginiza gelmiyor.» Bu anlamda somut sonuglarin
elde edilmesinde en onemli yol, gerek ogrencilerin
gerekse akademisyenlerin taminirhgini giiglendirdigi,
adinin kayitlara gectigi ve ihtiyag sahibi sektorlerin
bilgiye ulagmasini kolaylastiran proje pazarlaridir.

KTU TTO olarak 2016 yili igin SAN - TEZ projelerinin
arttinlmasi  yoniinde  caligmalarimiz  devam
etmektedir. Bireysel olarak vyiiriittiigiiniiz SAN - TEZ
projelerinizden, diger geng bilim insanlarini tesvik
edecek basarih danigmanliklarinizdan bahseder
misiniz?

SAN - TEZ programi son yillarda lniversite ile is
diinyasini bir araya getiren gok 6nemli bir uygulamadr.
Hem iiniversitenin bilgi gelistirmesine yonelik

caligmalara kaynak sagliyor hem de sanayicinin
iniversiteyi tamimasina vesile oluyor. Ortada bir
bilgi ihtiyaci vardi biz de bunu tamamladik. Simdi
sanayici bu bilgiyi kullanarak yeni iriin gelistiriyor
ve isbirligimiz halen devam ediyor. Farkli sehirlerden
birgok insanin bilgi ihtiyaci dogrultusunda bir
araya gelebildigini gosterir bir isbirligi ornegi oldu.
Tiirkiye'de baska bir sehirde (retime odaklanmig
bir yatinmei karsilastigi soruna ¢oziim ararken bize
ulasti. Uriinlerinde karsilagtiklari gok 6nemli bir soruna
¢Oziim yaratabildik. Dogru igler yapmak taninirliginizi
artirnyor.

Damigmanliklar esnasinda ikili igbirliklerinizde
nasil bir roliiniiz vardi ve bu konuda kisisel durus
nasil olmalidir? “Basariya ulastiran, Tercih edilen
akademisyenlik” hangi yollardan geger?

SAN - TEZ projelerinde yaptigim danismanliklarla
su anda yaptigim danigmanliklar arasinda fark var
mi diye sorarsaniz, evet var. SAN - TEZ projesinde
yaptigim danismanlik sinirlani belirlenmis bir projeydi,
bir hedefimiz vardi, proje kapsaminda belirlenen
driinleri etkili ve ekonomik bir sekilde elde etmekti.

Ve biitiin projenin yonlendirilmesi benim tarafimdan
yiriitiildii. Firma higbir sekilde bize miidahale etmedi,
hatta olaganiistii bir sekilde tiim olanaklari saglamaya
caliti.

Su anda calistigim firmayla ilgili damsmanlik
sorumlulugum hemen hemen {riinin %100
iretimi ve gelistirilmesiyle ilgili, ben onlara evet su
urlinii Uretebilirsiniz dedigim anda onu {iretmeye
yoneliyorlar. Yani siirecin tiim motivasyonu sinirsiz
sekilde bende. Bana sunu da soyliiyorlar «Hocam, bu
is olmaz, bundan sonra devam etmeyelim derseniz,
gecmiste yaptigimiz tiim harcamalan hige sayariz.
Ama derseniz ki bu giivenli bir iiriindiir bununla su
kadar maliyette su kadar iriin iretebilirsiniz, sizin
s0ziiniiz bizim igin bir yatinm kararidir. Evet dediginiz
anda yatinm yapacadgiz, son soz sizde.» Kilit noktaya
konuldugunuzu hissediyorsunuz. Gok ciddi anlamda
sizden gelecek «Evet ya da Hayir» fikrinin odaginda
bir pozisyona giriyorsunuz. Bu da agikgasi beni bazen
zorluyor, ¢linkii biiylik paralarin soz edildigi projeler
ve emin olmak zorundayim. Bundan dolay1 ¢cok daha
fazla ve dikkatli ¢alisiyorum. Benim igin dogru bir is
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yapmak ve giivenlerini dogru sekilde kazanmak gok
onemli. Giinkii kaliteli bir is yapmazsaniz, insanlari
biiylik kayiplara da ugratabilirsiniz. Bize bakis
acilarinin  degerini vermeye calisiyorum. Milyonlar
kazanan bir firmanin sahibinin firma kapisindan igeri
girdigim anda ayaga kalkip, ceketini ilikleyerek, iceri
buyur edip, nereye oturtacagini sasirdigini goriince
gurur duyuyorum ve bu durum inanilmaz derecede
keyif veriyor. Orada deger goren insan olarak ben degil
sahip oldugum bilginin oldugunun farkindayim. Bunun
icin de canla bagla caligryorum.

Ocak ayi igerisinde iiniversitemizin adini one gikaran
bir bagar elde ettiniz. Thomson Reuters tarafindan
her yil yapilan aragstirmada “Diinyada caligmalar en
fazla ilham kaynagi olan aragtirmacilar” listesinde yer
aldiniz. Sizler igin beklenen bir basari miydi? Odiiliin
size bilim diinyasindaki katkisi neler olmustur?
Elbette de konuya daha hakim olabilmek adina biraz
da Thomson Reuters Anketi hakkinda bilgi verir
misiniz?

Thomson Reuters diinyanin en ciddi bilimsel
caligmalaritarayan organizasyonudur. Onlarin taradigi,

I S

istatistiksel veriler haline getirdigi tiim bilgiler diinya
tarafindan sayginlikla kabul edilir. O nedenle bilimsel
calismalarin deger kriterlerini belirleyen bir merkez
haline geldi.

Yaklasik 3 senedir ciddi bir galisma igindeler, diinyada
yapilmig olan biitiin bilimsel makaleleri taramis
olduklan igin, bu makaleler baska arastirmacilar
tarafindan kag kez referans olarak kullaniliyor ve
deger goriiyor bilgilerine sahipler. Mesela benim
yaptigim bir galisma bir baska akademisyen tarafindan
kaynak olarak gosterildigi zaman bu o makalenin
degerini gosteriyor. Bir makale ne kadar ¢ok kaynak
olarak gosterildiyse o kadar onemli ve giivenilirdir.
Calismada sunulan yontem ve veriler baskalarina
referans olur. Son 3 yildir bu taramalari yaparak
diinyada en ¢ok refere edilmis makalelerin listesini
yayinlamaya basladi ve genellikle de 3000 - 3500
kadar akademisyen bu listeye girebiliyordu. Yeni bir
h-indeksi degerlendirmesi ile olusturduklari puanlama
sistemi mevcut. Kurulus h-indeksi 20 ve iizerinde
olan akademisyenleri bu listeye aldi ve siralama yapti.
2015 yilinda caligmalari farkh dilkelerden ve farklh

calisma disiplinlerinden refere edilen arastirmacilar
degerlendirilmistir. Bu anlamda Tiirkiye'den de 9
arastirmaci hem en ¢ok refere edilen hem de farklh
alanlar tarafindan kullanilan yaynlan iirettigi iin o
listede yer aldi. Dolayisiyla bu anlamda gok 6nemli bir
deger tasiyor.

Bu listede hem kendim hem de esim Prof. Dr. Atalay
Sokmen yer aliyor. Biz hep birlikte galstik ve farkh
disiplinleri bir araya getirdik. Dolayisiyla bu listede yer
almak bizim de ¢ok hosumuza gitti, ¢iinkii yaptigimiz
caligmalarla tiptan, eczaciliktan, miihendislikten,
kimya ve biyolojiden birgok farkl alandan ¢alismalara
ilham verdigimizi gordiik. Zaten «2015 Yilinda En
Gok ilham Veren Bilimsel Akillar Listesi» olarak
yayinlandi. Yani sizin fikirleriniz, baska insanlarin
yeni fikirler tiretmesine kaynak olmus. Odiil aldigimizi
pek diistinmedik, kurulus bize bizzat bir 6diil vermedi
ancak tebrik yazilan geldi, Reuters'in ilham kaynagi
olan akademisyenler listesindesiniz diye. Diinyayi
yeniden kesfetmedik, ¢ok acayip buluslar yapmadik
ama yaptigimiz igler bagkalar tarafindan sayginlikla
karsilandi, bu da bize gurur veriyor agikgasi.

Sanayi odakh cahigmalanmiz  dogrultusunda
iiniversitemizde  caligmalarini  yiiriiten  geng
akademisyenlerimize tavsiyeleriniz nelerdir?

Cok yakin zamanda geng bir yiiksek lisans dgrencisi de
aynisoruyu sordu. Bukadar fikrinereden buluyorsunuz,
nerden (retiyorsunuz. Gok klasiktir ama ben ¢ok
okuyorum farkli alanlar da benim dikkatimi gekiyor ve
kendi galistigim konularin farkl»1 alanlarda da mesela
miihendislikte ya da saglik alaninda uygulanmasi ¢ok
dikkatimi gekiyor. Cok sayida kongreye katiliyorum
bir defa. Her kongrede kongrenin ilk oturumunda
dinlemeye baslarim en son oturumdan salonu en son
terk ederim. Yani orada anlatilan her sey bende yeni
bir fikir yaratiyor, bir yere yaziyorum, belki bazen hig
not bile tutmuyorum ama acayip fikirler kafamda
ugusmaya bashyor. Ve giin geliyor bazen “evet su
kongrede de soyle bir fikir sunulmustu” ya da “orada
su kisiyle tamigmigtim” diye yeni bir yol agabiliyorum.
Bilmedigim bir alan ise o kisiyle iletisim kuruyorum.
Onunla goriisiirken bir baska fikir ortaya cikiyor, ya
da onu kendi alamimin igine uygulayarak yeni bir
alani rahatlikla agabiliyorum. Biraz hayal giicii, biraz
gozlem ve biraz merak. Hi¢ bilmedigim bir konuyu
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bile dinleyip kendime bir seyler kazandirdigimda
cok mutlu oluyorum. Herhalde bu fikirlerin alt yapisi
da bu tutumumdan kaynaklaniyor. Ne zaman ki ben
dogent oldum, dogent gibi diigiinmeliyim daha biiyiik
igler yapmaliyim dedim. Ama ne zaman ki profesor
oldum, ya daha 6grenecek ne kadar ¢ok seyim varmig
ve hayata daha yeni bagliyormus gibi hissettim. Evet
giizel seyleryapiyoruz, akademik galismalar yapiyoruz,
~ bana raflarinda sirayla muntazam sekilde siralanan
gri dosyalari isaret ederek konugmamiza devam
ettik, etkilenmemek miimkiin degildi ~ “Caligmalarin
burada durmamalari, bunlar bir yerde kullanmak, bir
uriin haline getirmek ve en sonunda kullanildigi bir
alan goriip bu da benim {iriinim diyebilmek, sanayiye
girerek daha c¢ok gergcek hayatta kullanilabilecek
iriinlere yonelmeye basladim”. Bu bana SAN - TEZ,
firmalar, firma damsmanliklarinin yolunu agti. Hala
akademik ¢aligmalar yiiriitliyorum ancak her yaptigim
isten, mutlaka ve mutlaka bir iirlin/bir {iretim-kazang
kapisi yaratacak igler ¢ikarmaya 6zen gosteriyorum.
Ben kazanmasam bile baskalan kazansin. Ve geng
akademisyenlere de bunu sdyliiyorum; evet yapin,
tezler yazin ve bu yaptiklarinizin bir doniisti olsun.
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Belki siz bir adim atarsiniz, bir bagkasi iki adim atarak
onu farkli bir diriin haline getirebilir. Gergekten o {riin
ortaya ¢iktigi zaman evet bu (riinii de ben yaptim
dediginizde ¢ok biiyiik bir mutluluk veriyor size.

Benim en biiyiik pismanh§im; ben Ankara Universitesi
mezunuyum. lyi bir okuldan iyi bir dereceyle mezun
oldum. Ama kimse bana o yasimda «Sen kimyager
olacaksin, yapacagin iglerden iiriin tiretmeye yonelik
calismalar yapmalisin» ya da «Mesleginden para
kazan demedi», keske o yasimda deselerdi. Hala
cok biiyiik paralar kazanmiyorum, ancak c¢ok daha
lyi buluslara geng yasta imza atabilirdim. Kafami
kaldinp diinyada insanlar ne fikirlerden ne paralar
kazaniyor fikrini hi¢ odagima almamistim. Bu olguyu
ne zaman fark ettigini sordugumuzda ise; yurt diginda
yaptigim doktora sonrasi fark ettim. Giinkii bana sunu
soylediler “cok iyi bir deneysel galisma yapabilirsin
ama bunu bir teknisyen de yapabilir. O halde yaptigin
isin icindeki kimyayi cok iyi bilmeli ve bu bilgiyi bir
alanda kullanmalisin.» O donemde organik atiklarinin
pargalanarak su antimi {izerine galigmigtim.
Hocamdan gelen yorum ise; sen bunu yaptiktan

sonra bundan bir fotoreaktor yapmayi denemelisin
olmustu. Nerede yapip, kimlerin faydasina sunacagim
sorularina yogunlagsmisgken, simdi su anda piyasada
satilan c¢esme aritim sistemleri reaktorleri var ve
hali hazirda kullanilmakta, benim evimde bile var.
Ben de ayni reaktorii yaptim ancak o donemde ilgili
yatirimeiyi bulup onunlailetisime gegecek kadar cesur
degildim. Tiirkiye'de var olmayan bir deneyimdi bu. En
fazla bes yillik gegmisi olan sanayi odakh g¢alismalar
dogrultusunda yoluma yeni yon verdim diyebilirim.
Geng akademisyenlerimize meslek ogretiyoruz ama
yaraticilgi yeterince gelistiremiyoruz maalesef.

Soylesiden de ortaya ¢iktigi iizere hocamiz sehrimize
isletme goziiyle bakarak bir isletmenin girdisi ve
ciktist sonucu elde ettigi maksimum fayda modelini
makro boyutta gozlemleyerek caligma alanini
olusturmus. Degerli fikirlerini bizlerle paylastigi ve
ofis calismalarimizda sagladigi katkilarindan otiirii
Sayin Prof. Dr. Miinevver SOKMEN'e tesekkiir ederiz.
Nisan ayi biiltenimizde (iniversite — sanayi odaginda
caligmalarini sanayi diinyasina tasiyan bir baska
ogretim liyemize ait soyleside bulugsmak dilegiyle..




Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi, Trabzon Ticaret

Borsasi ve Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi Ziyaretleri

Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi Ziyareti (TTSO)|

KTU TTO Bagkanimiz Prof. Dr. Ali Osman BELDUZ ve
Baskan Yardimcimiz Dog. Dr. Oktay YILDIZ tarafindan
Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi'nadiizenlenen nezaket
ve ishirligi amacl ziyarette Ticaret ve Sanayi Odasi
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Baskanimiz Sayin Suat HACISALIHOGLU ile oldukca
verimli bir goriigme gergeklestirildi. KTU TTO'nun
faaliyetlerinin ve devam eden projelerinin konusuldugu
goriismede, yapilan/yapilacak ikili igbirlikleri ve bolge
sanayisinin sorunlari konusuldu. Bolgemizdeki sanayi

ve lniversite entegrasyonundaki potansiyel sorunlar
ve darbogazlarin konusuldugu goriismede bunlarin
giderilebilmesi igin taraflarin neler yapabilecekleri
masaya yatinldi. Hacisalihoglu, ozellikle Ar-Ge ve
inovasyona yonelik bolgenin ihtiyaclarini ve gelecek
vadeden calismalardan bahsederek kurulacak Ar-
Ge inovasyon merkezinin geldigi asama ile ilgili

bilgiler verdi. Ziyarette 2016 Haziran ayinda ofisimiz
tarafindan yapilacak olan “Diisiinden Gergegine
Proje Pazan” etkinliginin yaygin ve garpan etkisinin
artinlmasi adina TTSO ile birlikte igbirligi icerisinde
yapilmasinin faydal olacagi goriisiildii.

Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi Ziyareti ( DOKA)|
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KTU TTO yoneticilerimizin DOKA Genel Sekreteri Sayin
Cetin Oktay KALDIRIM'a yaptiklari ziyarette Dogu
Karadeniz bolgesinin kalkinmasina yon veren onemli
aktorlerden olan DOKA'nin bir bolge lokomotifi oldugu
gibi, KTU TTO'nun da bélgesel bir teknoloji transfer
ofisi olarak onemli bir rol {istlendigi, bu rolii yerine
getirmek lizere bolgedeki diger aktorlerle iletisim
halinde olmasi gerekliligi goriistildii. Ajans ile ishirligi
yapilabilecek konularin  konusuldugu toplantida
bilhassa biyoteknoloji ile ilgili ajansin lstlendigi
misyon ve iiniversitenin buradaki rolii iizerinde
duruldu. Ziyaret Haziran ayindaki Proje Pazarinin
ve ikili ighirlikleri yapiimasi yoniindeki olumlu niyet
dilekleri ile tamamlandi.

Trabzon Ticaret Borsasi Ziyareti|

KTU TTO yoéneticilerimiz Trabzon Ticaret Borsasi
ziyaretinde Yonetim Kurulu Baskani Siikri GUNGOR
KOLEOGLU ile goriistiiler. Nezaket ve istisare
gorismesinde TTO hakkinda bilgilendirme yapilmis,
bolgedeki bilhassa findik ve cay ile ilgili {iniversite
sanayi isbirliginin nasil artinlabilecegi konular
konusuldu. Universite sanayi isbirliginde yillardir
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yasanan sorunlar ile bu ishirliginin nasil artirilabilecegi
konusulan ziyaret sonrasinda ekibimiz tarafindan
Ticaret Borsa Genel Sekreteri Siikrii ERUZ de ziyaret
edilerek TTO hakkinda kendisi ile de fikir aligverisinde
bulunuldu.
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Trabzon Teknokent

KTU TTO| Bireysel Geng Gi-
risim Bagvurulari
Devam Ediyor

1601 TUBITAK Bireysel Geng Girisim Projesi
Uygulayict Kurulusu Karadeniz Teknik Universitesi
tarafindan 1 Temmuz 2015 tarihinde imzalanmstr.
2015 yil bagvurularimiz igin BiGG projesini tanitmak,
farkindalik olusturmak adina tiniversitemizin fakiilte
ve boliimleri ziyaret edilerek iiniversitemizin lisans
son sinif, yiiksek lisans ve doktora 6grencilerine “BiGG
Nedir?, Kimler bagvurabilir?, Bagvuru tarihleri?, Nasil
basvuru yapilir?, Proje kapsaminda verilen egitim ve
damigmanlik destekleri, Geri Odemesiz 150.000 TL
Hibe Destegi” detayh olarak anlatilmistir. Es zamanli
olarak KTU Radyo'da BiGG projesi proje uzmanlari ta-
rafindan da tanitilmaya devam etmistir.

2015 yili i¢in 40 bagvuru alinmig, bu bagvurular ala-
ninda uzman hakemler tarafindan degerlendirmesi
sonucunda 23 BiGG basvurusunun “2.Asama Is plani
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Hazirlama” asamasina gegmesi uygun goriilmiistir.
23 Girisimcimize Teknoloji Transfer Ofisi'nde 2 giin
boyunca “is Plani Uzmani ve Finans Uzmani” tara-
findan Is Plani Hazirlama Egitimi verilerek girisimcilik
destegi verilmistir. 15 Ekim 2015 tarihi itibariyle de 23
BIGG basvurusu TUBITAKa gonderilmistir. Tiibitak'ta
yapilan degerlendirmeler sonucu 23 Girisimci adayi-
miz panellere davet edilerek kendilerinden 5 dakikalk
stire icinde projelerini teknik, teknolojik, 6zginliik ve
yenilikgilik yoniinden anlatmalari istenmistir. Paneller
OCAK 2016 itibariyle tamamlanmig olup 23 girigimci-
mizin proje degerlendirmeleri devam etmektedir.

Basvurulari devam eden 2016 yili BiGG basvurularn
igin fakiilte ve boliim ziyaretleri gergeklestirerek hem
akademisyenlerimize hem de son sinif, lisansiistii,
doktora ogrencilerine BiGG Projesi hakkinda bagvuru-
larin arttinlmasi odaginda detayl olarak anlatiimaya
devam etmektedir. Uygulayiciyi kurulus olarak secilen
KTU, Dogu Karadeniz Bolgesi'ndeki iiniversitelere des-
tek vermektedir. Bugiine kadar kendi fakiilte/ boliim
ziyaretler haricinde Giimiighane Universitesi ve Avras-
ya Universitesi de ziyaret edilmesiyle projenin detayli
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sunumu yapilarak farkindalik olusturulmustur.

Proje kapsaminda; son sinif 6grencilerine , lisansiistii
ogrencilerine, doktora ogrencilerine ve tiim girigimci
adaylarina verilecek egitimlerimiz Mart ayi igerisinde
verilmeye baslamis ve ay sonuna kadar devam ede-
cektir. Girisimci adayinin hem sirket kurma yolunda
kendisine fayda saglayacak hem de yeni bagvuru do-
neminde girigimcinin is planini hazirlamasina alt yapi
hazirlayacak egitimler;

“is Modellemesi (12 Saat)

Uriin ve Servis Tasariminda Yenilikgilik (6 Saat)
Liderlik ve Yonetim Becerileri (6 Saat)

Ar - Ge ve inovasyon (2 Saat)

Fikri Miilkiyet Haklari (2 Saat)

Uretim Yonetimi (2 Saat)

Akademik Girisimcilik (2 Saat)

Girigimciligin Temelleri (2 Saat)

Pazarlama Yonetimi (2 Saat)

Yenilik Yonetimi (2S aat) olup egitimler iiniversitemi-
zin uzman kadrosu tarafindan verilmektedir.

Egitimleri tamamlayan girisimcilerimiz 2016 yil igin
basvurusu devam eden BiGG projesine kolaylikla bas-
vurma imkani kazanacaktir. Egitimlerimiz hakkinda
bilgi almak isteyen girisimci adaylarimiz http:/www.
ktu.edu.tr/tto-duyuru12468 adresinden detayli bilgi-
ye ulasabilirler. Egitim kontenjanimiz sinirli olup egi-
time katilacak girigimcilerin Teknoloji Transfer Ofisini
arayarak kayit yaptirmalar gerekmektedir.

2016 yili bagvuru siirecimiz devam etmekte olup 31
Agustos 2016 tarihine kadar Girisimci adaylarimizin
basvurularini kabul etmekteyiz. Girigimci ve yenilikgi
bir yil gegirmeniz dilegiyle, KTU BiGG Ekibi.
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FSMH| Cografi Isaret
Tanimi ve Karadeniz
Bolgesi'ndeki Zenginligi

Fikri Sinai Miilkiyet Haklarn odaginda patent, faydali
model, endiistriyel tasarim basvurularinin arasinda
yoresel degerlerimizi korumak amaciyla yiiriitiilen
“Cografi isaret” koruma calismalarina hig deginme-
digimizi fark ettik. Basvuru sayisi az gibi diisiiniilse
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de Tiirk Patent Enstitiisii veri tabanina gore 187 adet
tescilli cografi isaret ve tescillenmeyi bekleyen 226
cografi isaret bulunmaktadir.

Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan 2008 Tem-
muz ayinda basvurusu yapilan ve 1 yil ardindan 2009
yilinda tescilini alan “Akgaabat Koftesi”, Trabzon Ku-
yumcu ve Saatgiler Odasi tarafindan 2006 Eyliil ayinda
basvurusu yapilan ve yine 1 yil ardindan 2007 yilinda
“Trabzon Telkariye ve Hasin"nin tescilini almigtir. Ka-
radeniz Bolgesindeki drnekler Rize iline ait el dokuma-
sI “Rize Bezi"nin ve Glimiighane iline 6zgii “Kéme"nin
tesciliyle gesitlendirilebilir.

Bir riiniin;

* Cografi sinirlar belirlenmig bir yore, alan, veya bolge-
den kaynaklanmasi

« Belirgin bir niteligi, iinii veya diger ozellikleri itibariy-
le bu yore, alan veya bolge ile 6zdeslesmis olmasi

« Uretimi, islenmesi ve diger islemlerinden en az bi-
rinin belirlenmis yore, alan veya bolge sinirlari iginde
yapilmasi, durumunda cografi igaretlerin iki ¢esidin-
den biri olan “mahreg isareti” gostergesi igin bagvuru-

ya uygun demektir.

Bolgemizdeki yerel kiiltiirel miras zenginlikleri dikka-
te alindiginda tescil bagvuru yapilabilecek zengin bir
alt yapiya sahip oldugumuz goriilmektedir. Yastik al-
tinda kalan, zihinlerde bizleri gocuklugumuza gotiiren
birgok yéresel tarif bizleri Cografi isaret Tescil yoluna
yonlendirecektir.

Yoresel zenginliklerimizin tanitilmasinda ve tarihe
gegmesinde oncelik saglayan kurum ve kuruluglara
tesekkiir eder, gelecek donemlerde tescillenecek ol-
gularla hassasiyet gosterebilecek siz degerli ogretim
iiyelerimizi de tegvik etmekten onur duyariz.




KTU Ogrencileri “Diisiinden
Gergegine Proje Pazar”
ile Proje Degerlendirme

Zamani

KTU TTO “DUSUNDEN GERGEGINE” PROJE PAZARI,
1- 2 - 3 HAZIRAN 2016

Haziran 2016 ile 11.si diizenlenecek olan “KTU Elekt-
rik Elektronik Mihendisligi Bitirme Projeleri Sergisi
ve Miihendislik Giinleri” etkinliginin bu yildan itibaren
tim alanlardan projelerin sergilenebilecegi bir pro-
je pazarina doniistiiriilme ¢alismalari baslatilmistir.
“KTU TTO Diisiinden Gergegine Proje Pazar” adi al-
tinda KTU Osman Turan Kiiltiir ve Kongre Merkezi'nde
1- 2 - 3 Haziran 2016 tarihlerinde gergeklestirilecek
etkinlige, tiniversitemizin diger boliimlerindeki ogren-
ciler ile diger universitelerin ogrencilerinin yani sira
mezun olmus ve girisimci adayi olarak projesini sun-
mak isteyen herkes katilabileceklerdir.

ilgili proje pazar etkinliginin organizasyon ¢alismalari
KTU TTO tarafinca baslatiimis olup KTU TTO tarafin-
dan hazirlanan proje bagvuru formu web sitemizde
(http:/www.ktu.edu.tr/tto) yayinlanmaktadir. Bas-
vurular online olarak yapilabildigi gibi KTU Teknoloji
Transfer Ofisi'ne, Hukuk Fakiiltesi 4. Kat, elden teslim
yoluyla da yapilabilmektedir. Tiim boliimlerden ve iil-
kemizdeki diger tiniversitelerden de katiima agik olan
proje pazari igin bagvurular 15 Nisan 2016 tarihine ka-
dar alinacaktir.

15 Nisan 2016 tarihine kadar tarafimiza yapilan bas-
vurular bir on degerlendirmeye tabi tutulacak ve on
degerlendirmeyi gegenler 1- 2 - 3 Haziran 2016 tarihle-
rinde sergilenecektir. Ogrenciler ve girisimci adaylar,
tanitici bir poster ontinde yaptiklar projeleri ziyaretgi-
lere sunacak ve agiklamalarda bulunacaklardir. Sergi
sonunda diizenlenecek olan torende etkinlige proje ile
katilanlara katilim belgeleri takdim edilecektir. Sergi-
lenen projeler ayrica iiyeleri sanayici ve KTU disindaki
ogretim iiyelerinden olusan tarafsiz bir degerlendirme
jurisi tarafindan da degerlendirilerek bir derecelendir-
meye tabi tutulacak ve dereceye giren ilk li¢ projeye
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birer odiil verilecektir.

“KTU TTO Diisiinden Gercegine Proje Pazari"nda sunu-
lacak projeler 6grencilerin ve girisimci adaylarinin ger-
cege doniistiirdiikleri diisleridir. Bunlara biitiin KTU ve
diger Universite ogrencilerinin ve girisimci adaylarinin
diisleri de eklendiginde ufuk daha da genisleyecektir.
KTU TTO Diisiinden Gergegine Proje Pazari bu ufkun
genislemesini saglayacak ve gerceklesen diislerin vit-
rini olacaktir. Daha yeni, daha 6zgiin, tilkemizi daha
ileriye gotiirecek diglerin gergceklesmesi timidiyle,
basvurularinizi bekliyoruz.

“Diisiinden Gergegine Proje Pazari Etkinligi” Bagvuru-
su yapabilmek igin;
http:/www.ktu.edu.tr/tto-duyuru11874

“2015 yih Diisiinden Gergegine Proje Pazari Etkinligi”
Basina Yansiyanlara ulagmak igin;
http:/www.ttso.org.tr/mobile/detay.php?id=4336
http://www.haber61.net/ktu-lu-elektrik-ve-elektro-
nik-10-bitirme-projeleri-sergisi-6649g.htm
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“Diigiinden Gercegine Proje Pazar Etkinligi” 2015 yils
Proje Ozetler Kitabi'na ulagmak igin;
http://www.ktu.edu.tr/dosyalar/tto_c771a.pdf

Giincel Hibe Programlari
ve Burslar 2016

* ERA - NET COFUND WaterWorks 2016 ONEMLI*

Su (Water JPI) ve Gida, Tarim ve iklim Degisikligi
(FACCE JPI) Ortak Programlama inisiyatiflerinin igbir-
ligiyle olugturulmus olan Avrupa Komisyonu’nun ERA-
NET CoFund Programi TUBITAK ortakligiyla 16 SUBAT
2016 itibariyle ¢agn duyurusunu yayinlamistir.

Cagn kapsaminda tarim, ormancilik ve tathsu balikgi-
ligi sektorlerinde su kaynaklarinin siirdiiriilebilir yone-
timi (Sustainable management of water resources in
agriculture, forestry and freshwater aquaculture sec-
tors) odaginda uluslararasi ve disiplinler arasi aragtir-
ma ve inovasyon projelerinin desteklenmesi hedeflen-
mektedir.

Tirkiye'den proje sunacak olan ortaklar “1001 - Bi-
limsel ve Teknolojik Aragtirma Projelerini Destekleme
Programi” usul ve esaslar ¢ercevesinde degerlendiri-
lecektir.

Birinci Asama Basvuru icin Son Tarih 19 NISAN 2016,
TUBITAK Proje Onerisi Formu ve Basili Olarak Gonde-
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rilmesi Gereken Belgeler igin Son Tarih 26 NISAN 2016
olup basili ve imzali olarak TUBITAK-CAYDAG Tunus
Cad. No: 80 Kavaklidere / ANKARA adresine iletilme-
lidir.

Gagriya iligkin Onemli Bilgiler;

1. Cagn Bilgi Notuna Ulagmak igin; http:/www.
tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/uluslarara-
si-destek-programlari/cagri-era-net-cofund-wa-
terworks-2016

2. Uluslararasi Gagn Duyurusu igin; http:/www.wa-
terjpi.eu/

3. Konsorsiyum tarafindan hazirlanmis on basvuru-
lar igin ¢agn sekretaryasina ¢evrimigi bagvuruda bu-
lunulmalidir. Bunun yani sira TUBITAK WaterWorks
2015 Proje Onerisi On Bagvuru formu doldurularak, 26
Nisan 2016 tarihine kadar Arastirma Destek Programi
Baskanligi'na (ARDEB) bagli Gevre, Atmosfer, Yer ve
Deniz Bilimleri Aragtirma Destek Grubuna (CAYDAG)
iletilmelidir.
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* KAMAG 1007 Programi Kapsaminda Yeni Gagnilar
Acilds

TUBITAK Kamu Kurumlan Aragtirma ve Gelistirme
Projelerini Destekleme Programi (1007 Programi)
kapsaminda Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryolla-
r’'nin miisteri  kurum olarak yer aldigi “TLM16V185
Tipi Agir Dizel Motorunun Modernizasyonu” ve “Elekt-
rikli Anahat Lokomotifi Tasarimi ve Prototip imalat”
ihtiyag basliklarina yonelik ¢agnilar i¢in duyuru Kamu
Arastirmalan Destek Grubu (KAMAG) tarafindan 01
SUBAT 2016 itibari ile yayinlanmistir.

Gagnya iliskin detayh bilgilere ve basvuru sistemine
http://ardeb-pbs.tubitak.gov.tr baglantisindan ulasa-
bilirsiniz.

Gagn basliklarina yonelik hazirlanacak proje onerileri-
nin 11 MART 2016 tarihine kadar sisteme kaydedilme-
si gerekmektedir.

* Macaristan'da Esitsizlik ve Genglik Sektorii ile ilgili
Sempozyum
30 Mayis-2 Haziran 2016 tarihleri arasinda Buda-

peste, Macaristan'da diizenlenecek olan “Esit (Siz)
Avrupa? Genglik Sektoriinden Cevaplar” sempozyum
esitsizlik ve genclik sektoriiniin potansiyelini giiglen-
dirmek konularinda calisan diger sektorlerden ilham
alarak Avrupa capinda pek ¢ok esitsizlige maruz ka-
lan genglerin desteklenmesi igin kullanilan metodlarin
uyarlanmasi igin organize edilecektir.

Sempozyum dili ingilizce'dir ve yaklasik 100 katilim-
ci etkinlige dahil edilecektir. Tiim seyahat masraflar
EU-CoE Genglik Ortakhgi tarafindan karsilanacaktir.
Sempozyuma katilim igin son basvuru tarihi 06 Mart
2016 dir.

Bagvuru Formu igin; http:/pjp-eu.coe.int/en/web/
youth-partnership/application-form

Detayh  Bilgi igin;  http:/pjp-eu.coe.int/docu-
ments/1017981/9000853/Call_Participants-U-
nEur_10-02-2016.pdf/540476c6-8437-47ec-990a-
420930ae0310

* Bulgaristan'da Genglik Alaninda Lobicilik ve Savu-
nuculuk Egitim Kursu

Borovets/Bulgaristan 17 - 22 Nisan 2016 ta-
rihleri arasinda “Genglik Alaninda Lobicilik ve Savunu-
culuk” egitim kursu diizenlenecektir. Etkinlik, bir fikir
ya da pozisyonlari savunma siirecinde genglik orga-
nizasyonlarinin aktif ve siirdiiriilebilir olabilmeleri igin
giiclendirilmesini amaglamaktadir. Genglere daha iyi
bir Avrupa igin organizasyonlarin politika yapma ve
uluslararasi genclik galismalarindaki rollerini anla-
malarini destekler. Etkinlik genclik galisanlan, genglik
liderleri ve organizasyon temsilcilerinin basvurularina
aciktir. Son basvuru tarihi 6 Mart 2016'dur.

Erasmus+ Genglik Programi Ulusotesi s Birligi Faali-
yetleri (TCA) kapsaminda, basvurusu kabul edilen ka-
tihmcilarin ekonomi sinifi seyahat, vize ve seyahat si-
gortasi masraflari kendileri ile yapilacak sozlesmeler
dogrultusunda karsilanacaktir. Etkinlik siiresince ko-
naklama ve yemekleri ev sahibi iilkenin ulusal ajansi
tarafindan tedarik edilecektir. Katimcilarin sozlegme
kapsamindaki uygun masraflar igin faaliyet sonrasin-
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da tek seferde ddeme yapilir.
Detayli Bilgi ve Bagvuru icin; https:/www.salto-youth.

net/tools/european-training-calendar/training/lobb-
ying-and-advocacy-in-youth-field.5505/
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