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Bilgi ve iletisim, gerekli bilginin ihtiya¢c duyan kisi, personel ve yéneticiye belirli bir formatta ve
ilgililerin i¢ kontrol ve diger sorumluluklarini yerine getirmelerine imkan verecek bir zaman dilimi icinde
iletilmesini saglayacak bilgi, iletisim ve kayit sistemini kapsar.

Bu ilkeye gére; idarenin, amag, hedef, gésterge ve faaliyetleri ile sonuclari, saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkeleri dogrultusunda raporlanmalidir.

Bu standart icin gerekli genel sartlar:

14.1. idareler, her yil, amaglari, hedefleri, stratejileri, varliklar, yGkimllikleri ve performans
programlarini kamuoyuna ac¢iklamalidir.

14.2. idareler, bitgelerinin ilk alti aylik uygulama sonuglari, ikinci alh aya iliskin beklentiler ve
hedefler ile faaliyetlerini kamuoyuna ac¢iklamalidir.

14.3. Faaliyet sonuglari ve degerlendirmeler idare faaliyet raporunda gésteriimeli ve
duyurulmaldir.

14.4, Faaliyetlerin gézetimi amaciyla idare icinde yatay ve dikey raporlama ag yazih olarak
belirlenmeli, birim ve personel, gorevleri ve faaliyetleriyle ilgili hazirlanmasi gereken raporlar hakkinda
bilgilendirilmelidir.

YUksekokulumuz bu ilke geregince; Universitemizin ilgili yila ait Faaliyet Raporunun zamaninda
olusturulabilmesi icin yiUksekokulumuza ait faaliyet raporu, takip eden mali yilin en ge¢ Subat ayinin
basina kadar Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelikte yazili ilkeler ve
ekte yer alan format dahilinde hazirlayarak Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'na gonderilmektedir.

Stratejik plan, misyonu ve vizyon, akademik faaliyetler, performans géstergeleri, anket, analiz
ve degerlendirmeler, i¢ ve dis denetim raporlari, ders planlari, ders programlari, sinav programlari,
egitim égretimle ilgili dnemli bilgilendirmeler ve i¢ kontrol sistemi ile ilgili bilgiler web sayfasi yardimiyla
kamuoyu ile paylasiimaktadir.

08.06.2005 tarih ve /25839 sayili resmi gazetede yayimlanarak yirirlige giren Genel Yénetim
Muhasebe Yonetmeligi geregince bitinlik, givenilirlik, kullanishik, yontemsel gecerlilik ve ulasilabilirlik
ilkeleri cercevesinde; yeterli mesleki egitimi almis personel tarafindan muhasebe kayitlarindaki verilere
dayanilarak ve istatistiksel yéntemler kullanilarak hazirlanmaktadir.

YUksekokulumuza ait akademik faaliyetler, personel yapimiz, egitim-6gretim ve idari amach
kullanilan varliklarimiz hakkinda bilgiler kayitlarimiz esas alinarak raporlanmaktadir.
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