2025-2026 Ogrenci Memnuniyet Anketi (1. Sinif)

1. Kisisel Bilgiler
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1.2. Bolime giris yihniz yaziniz.
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1.3. Bélimde en son kaginci yariyili tamamladiniz?
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1.4. (Mevlana/Farabi/Erasmus) programi égrencisi misiniz?
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2. Ogrenim deneyiminizi 1 en az(memnun), 5 en cok (memnun) olacak sekilde 1'den 5'e kadar olan

secgeneklerle dederlendiriniz. 2.1. Okudugum bold...gerlendirme kriterlerinin dnceden agiklanmasindan
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2.2. Aldigim derslerin igerik ve ¢esit agisindan yeterli olmasindan
16 yanit

[
[ W

04
@5

A



2.3. Ders materyallerinin glincel olmasindan
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2.4. Haftalik ders programinin dengeli sekilde dagitiimasindan
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2.5. Ogretim elemanlari ile kolay iletisim kurabilmekten
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2.6. Olgme ve degerlendirmede dgretim elemanlarinin objektifliginden
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2.7. Ogrencilerin derslere aktif katilimini saglayan yéntem ve tekniklerin kullaniimasindan
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2.8. Ders igeriklerinde uygun kitap, harita veya gorsel materyal kullaniimasindan
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2.9. Dersle ilgili konunun daha anlasilir hale getirilmesini saglayacak uygulama, gezi ve
etkinliklerden
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2.10. Sinav kagitlariyla ilgili itirazlarin dikkate alinmasindan
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2.11. Derslerin zamaninda yapilmasi ve ders saatlerinin etkili olarak kullaniimasindan
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2.12. Mesleki etik bilincinin agilanmasindan
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2.13. Ders programlari, kayit ve sinav tarihlerin vb. bilgilerin zamaninda duyurulmasindan
16 yanit
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2.14. Boluim ici ders kapsaminda ya da bélim faaliyetleri kapsaminda yapilan etkinliklerden
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3. Akademik destek ve ilgi ile ilgili deneyimlerinizi 1 en az(memnun), 5 en az gok (memnun) olacak
sekilde 1'den 5'e kadar bir puan vererek degerlen... 3.1. Danismanima istedijim zaman ulasabilmekten

Lo

3.2. Danismanima belirlenen danigmanlik saatlerinde ulasabilmekten
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3.3. Danigsmanima ders disi saatlerde ulasabilmekten
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3.4. Bolum ile ilgili is olanaklari hakkinda bilgi verilmesi ve gerekli yonlendirmelerin yapilmasindan
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3.5. Ogretim elemanlarinin 6grencilere yénelik ders ici ve ders disi tutumlarindan
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3.6. Ogretim elemanlarinin 6grencilerin akademik gelisimini desteklemesinden
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3.7. Ogretim elemanlarinin danismanlik saatlerini etkin bir sekilde kullanmasindan
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3.8. Ogretim elemanlarinin giincel gelismelere ayak uydurabilmelerinden
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4. Kurumun yonetim ve isleyisi ile ilgili deneyimlerinizi 1 en az(memnun), 5 en az gok (memnun)

olacak sekilde 1'den 5'e kadar bir puan vererek deg...olayi ya da dolaysiz kolayca iletisim kurabilmekten
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4.2. Ogrenci isleri ile kolaylikla iletisim kurabilmek ve sorunlarimi giderebilmekten
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4.3. idareci ve iiniversite ¢alisanlarinin dgrencilerle olan iletisiminden
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4.4. Ogrencilere haklarini kullanma firsati sunulmasindan
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4.5. idarecilerin 8grencilerin sorun ve gdrislerini dikkate almalarindan
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5. Kurumun Ogrenme imkan ve yeterliliklerinden 1 en az(memnun), 5 en az gok (memnun) olacak

sekilde 1'den 5'e kadar bir puan vererek degerlen...hane katalogunun yeterli olmasindan/olmamasindan
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5.2. Kiitliphane olanaklarina elektronik ortamda ulasabilmekten
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5.3. Kiitliphane ¢alisma saatleri ve fiziki ortamdan
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5.4. Kutliphane galisanlarinin 6grencilerle olan iletisiminden
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5.5. Kablosuz internet aginin yeterliliginden
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5.6. Kiitliphaneler arasi isbirliginin etkinliginden
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5.7. Kampsteki fotokopi ve kirtasiye hizmetlerinin yeterliliginden
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6. Kisisel gelisim ve Kariyer Destedi ile ilgili deneyimlerinizi 1 en az(memnun), 5 en az ¢ok

(memnun) olacak sekilde 1'den 5'e kadar bir puan v...kezinin 6grencileri gelecek igin yonlendirmesinden
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6.2. Mesleki egitime yonelik faaliyetlerin yeterliliginden
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6.3. Kisisel gelisim ve sertifika programlarinin yeterliliginden
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6.4. Kariyer planlama faaliyetlerinden
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