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BiRIM YONETICiSi SUNUSU

KTU Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanligi dgrencilerimizin beden ve ruh saghgini
korurken barinma, beslenme, spor, bos zamanlarini degerlendirmek ve yeni ilgi alanlarini
kazanmalarina imkan veren hizmetleri ifa etmektedir. Hizmetlerimizi sunarken
Universitemizin stratejik amag ve hedefleri dogrultusunda, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu Hikumleri cercevesindeki politikalarin belirlenmesi ve uygulanmasinda seffaf
ve hesap verebilirlik ilkelerini g6z dnunde bulundurmaktadir.

Daire Bagkanlhigimiz yuarutmuis oldugu faaliyetlerde 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri,
mevzuat ve yonetmelikler geregdi etkin ve kaliteli hizmet sunmayi hedef edinmistir.

Baskanhgimiz, 2022 yili faaliyetlerini “Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
Hakkinda Yoénetmeligin® 23,24,25 ve 26. maddeleri geredi hazirlayarak, Universitemizin
ogrenci ve personeline sundugu tum olanak ve iyilestirmeleri kayit altina almaktadir.

Faaliyet raporumuzun hazirlanmasinda emegi gecen personellerimize tesekklr ediyoruz.

Saygilarimla,
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I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon: Ogrenci ve personelin beden ve ruh saghigini korumak, barinma, beslenme, ¢alisma,
dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlarini
kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine,
yeteneklerinin ve Kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan vererek hizmet sunmak,
hizmet alanlarin memnuniyetini artirmak, kaynaklari mevzuata uygun, ekonomik, verimli ve
etkili bir sekilde kullanmak.

Vizyon: Ogrenci ve personelin saglik, sosyal, kiiltirel, danisma ve rehberlik ile spor
ihtiyaclarini etkin, kaliteli ve memnuniyeti artiracak sekilde gergeklestirmektir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki: 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 46 ve 47. maddeleri uyarinca
kurulan Saglik, Kuiltur ve Spor Dairesinin tegkilatlanmasi, yodnetimi, calismalari,
gorevlilerin yetki ve sorumluluklari 03 Subat 1984 tarih ve 18301 sayili Resmi
Gazetede yayinlanan Yuksekogretim Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik, Kultir ve Spor
isleri Dairesi Uygulama Ydnetmeligi ile belirlenmistir.

Gorev: Guzel sanatlar ve spor alanlarinda calismalar ve gdsteriler dizenler.
Ogrencilere burs, beslenme, barinma, calisma, dinlenme ve bos zamanlarini
degerlendirme vb. alanlarda yardimci olacak hizmetlerde bulunur.

Psikolojik danigsmanlik ve rehberlik hizmetleri yapar, 6grencilerin kisisel ve ailevi
sorunlarini gézimlemeye caligir.

Batdn bu hizmetlerin goralmesi igin gerekli olan 6grenci kantin ve lokantalari, okuma
salonlari ile 6grenci yurtlari acar, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, spor salon ve sahalari,
kamp yerleri saglar, bu ve benzeri diger tesisleri kurar. Bu amaca yonelik olarak Universitenin
diger birimleri ve Universite disindaki kuruluslarla isbirligi icinde ¢alisir.

Yukarida belirtilen saglik, psikolojik danisma ve rehberlik, sosyal, kultirel ve spor
hizmetlerini yuratmek Uzere yeterli sayida uzman ve pratisyen hekim, hemsire, memur ve
diger hizmetliler gérevlendirir.

Sorumluluklar: Ogrenci ve personelin sagdlik, beslenme, barinma, psikolojik danisma ve
rehberlik, kultur, spor ve diger sosyal hizmetlerini bltce imkanlar 6lgusunde kaliteli ve en iyi
sekilde sunmaktir.

C- Birime lligkin Bilgiler

2547 sayilh Yiksekdgretim Kanununun 2880 sayili Kanunla degisik 46 ve 47.
maddeleri uyarinca kurulan Sadlik, Kultir ve Spor Daire Baskanhginin teskilatlanmasi,
yonetimi, caligmalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iligkin genel hikumler 03.02.1984
tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “YUksekdgretim Kurumlari Mediko-Sosyal
Saglik, Kiiltir ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi’nde belirtilmistir. Buna gére
Saglk, Kultir ve Spor Daire Baskanhgi; Gniversitede hizmet verdigi kesimin butlna igin bir

saghk kurulusu, 6grencilerin sosyal, kiltirel danigsma ve rehberlik ile spor ihtiyaglarini
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karsilayan bir hizmet birimi ve ayni zamanda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla bu
alanda uygulama ve arastirmalarin yapildidi bir uygulama dairesidir.

Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginda yiritilen baslica hizmetler
sunlardir:

*Saglik hizmetleri

*Psikolojik Danisma ve Rehberlik hizmetleri

*Kaltarel hizmetler

*Spor hizmetleri

*Beslenme Hizmetleri

*Barinma Hizmetleri

*Ogrenci Kullipleri

*Kismi Zamanli Calisma Hizmetleri

*Staj Hizmetleri

*Burs ve Yardim Hizmetleri

*Engelli Ogrenci Birimi

*Bilim, Klltar ve Sanat Evi

Saglik Hizmetleri
Dairede 6grencilerin ve personelin beden ve ruh saghgi hizmetlerini yuritmek Gzere
asagidaki hizmetler yapilir.

a) Ogrencilerle lniversitede gdrevli personel icin, sagliklarini korumak, bu konuda
bilgilerini artirmak ve egitmek amaciyla konferanslar duzenlemek, ilgili filmleri
gobstermek ve gerekirse brosurler dagitmak,

b) Ogrencilerle personelin muayeneleri ile ayakta tedavilerini yapmak.

Psikolojik Danigma ve Rehberlik Hizmetleri

Psikolojik Danisma ve Rehberlik hizmetleri olarak 6grencilerin kargilastiklari duygusal,
sosyal, egitime veya meslek ve is se¢imine iliskin sorunlarin ¢dzimunde onlara danismanlik
ve rehberlik yapar ve bu amacini gerceklestirmek icin asagidaki hizmetleri yarutur.

a) Yeni giren 6grencilere uUniversite, kurallar ve yakin gevre hakkinda tanitici ve
aydinlatici bilgiler vermek, &grencinin ¢evreye ve Universiteye alismasini
saglamak,

b) Ogrencilerin sorunlarini saptamak ve ¢ézimi igin ilgili kurumlarla igbirligi yapmak,

c) Bulunduklan bélimu degistirmek isteyen 6grencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini
tanimasina ve uygun segimler yapmasina yardimci olmak,

d) Ogrencilere ileride sahip olacaklari meslege iliskin bilgiler vermek ve onlari
cevredeki is imkanlarindan haberdar etmek. Ozel, kamu kuruluglar ile igbirligi
yaparak, mezunlara is bulmaya yardimci olmak ve ise yerlestirilien mezunlari
imkanlari él¢istinde izlemek,

e) Duygusal sorunlari olan o6grencilere istek ve ihtiyaglarina gore bireysel veya
grupla psikolojik danisma yapmak. Bireyin énemli kararlar almasina, kendisini
daha iyi tanimasina, c¢evresindeki insanlarla daha etkili iligkiler kurmasina
yardimci olmak,

f) Ogrencilerle ilgili olarak havale edilen olaylarda yetkillerce 6n gérigme
yapilmasini ve gerektiginde onlara psikolojik testler uygulanmasini saglamak.
Yapilan degerlendirme sonucuna gore 6grenciyi ilgili hizmet birimine gondermek.

Sosyal Hizmetler
Dairede sosyal hizmetler olarak asagidaki hizmetler yurGtaltr.

a) Ogrencilerin barinma, beslenme, burs ve kredi gibi temel ihtiyaglarinin
karsilanmasi igin gerekli hizmetleri saglamak, bu hizmetleri sunan kuruluglarla
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igbirligi yaparak, hizmetin daha iyi yuUrutilmesini saglamak ve yurt kantin ve
kafeteryalarinin en iyi sekilde hizmet vermesi icin caba gdstermek,

b) Cesitli konulari iceren kitap ve periyodikleri bulunduran okuma salonlari agarak,
ogrencilerin ilgi alanlarina goére bilgi edinmelerine, yeni ilgi alanlari kazanmalarina
yardim etmek ve bos zamanlarini okuyarak degerlendirmelerini 6zendirmek,

c) Ogrencilerin ve galisanlarin sémestre ve yaz tatilleri icin, dinlenme tesisleri veya
kamp yerleri kurmak veya bu konuda faaliyet gosteren kuruluslarla anlasarak
hizmetin gorulmesini saglamak,

d) Universitede calisanlarin okul éncesi cagdaki ve okul ¢agindaki cocuklarinin
calisma saatleri icinde bakimlari ve egitimlerine yardimci olmak Uzere, kres, yuva ve benzeri
birimler kurmak ve bu konuda ilgili kuruluslarla isbirligi yaparak hizmetin en iyi sekilde
gorilmesini saglamak.

Kultur Hizmetleri

Dairede kultur hizmetleri olarak o6grencilerin ilgi alanlarina goére bos zamanlarini
degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve edlence aligkanli§i kazanmalarini
saglamak, glzel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini, isterlerse bu faaliyetlere katilmalarini
da temin etmek amaciyla asagida goésterilen hizmetler ytratalur.

a) Resim ve fotograf sergileri agmak, konser, konferans, tiyatro ve benzeri sanat ve
kdltdr alanlarinda faaliyetler dizenlemek ve bu amacla bu cesit faaliyetlerde
bulunan kuruluslarla isgbirligi yaparak, 6grencilerin daha genis 6lglide sanat ve
kiltdr faaliyetlerinden yararlanmalarini saglamak,

b) Ogrencilerin bos zamanlarinda ilgi ve yeteneklerine gére sanat ve Kkultir
¢alismalari  yapmalari igin resim, fotograf, el sanatlari, hak danslari, klasik dans,
muzik ve benzeri faaliyet alanlarinda kurslar, ¢calisma gruplari, korolar olusturmak,
bu grup ve korolarin, Universite icinde ve diginda konser, gosteri, sergi ve
kargllasma gibi faaliyetlerde bulunmalarini veya karsilasmalara katilmalarini
saglamak.

Spor Hizmetleri

Dairede; spor hizmetleri olarak dgrencilerin ve ¢alisanlarin beden sagliklarini korumak
ve gelistirmek, onlara disiplinle c¢alisma aliskanhdi kazandirmak, spora ilgi duymalarini
saglamak, enerjilerini bu olumlu yéne ydneltmek, bos zamanlarini degerlendirmek igin ilgi
duyduklar spor dalinda galismalarini saglamak tzere asagidaki hizmetler ytrataltr.

a) Grup calismalari ve karsilasmalar dizenlemek, spor birlikleri kurmak,

b) Bu amaglarla kurulmus bulunan yurt digi ve yurt i¢i kuruluslarla igbirligi yaparak,
bu alandaki calismalari yayginlastirmak, Gniversiteyi temsilen 6grencilerin yarisma
ve kargilasmalara katiimalarini saglamak,

c) Universitelerin tim spor tesis ve malzemelerinin tek elden kullaniimasini,
elemanlarin planli bir sekilde calismalarini ve bir merkezden ydnetiimelerini
saglamak.
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1.4- Sosyal Alanlar
1.4.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar(*)

Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

- Sayisi | Kapali Alan1 | Kapasitesi
Boliimler Yerleske (Adet) | (m?) (Kisi)
Kanuni (Nejmi Kirkbir
Ogrenci Yemekhanesi) 1 978,36 739
Arakl 1 59,30 45
Tip Fakultesi 1 1429,67 500
s . .| Of Teknoloji Fakultesi
Ogrenci Yemekhanesi | ¢5renci Yemekhanesi) 1 308,63 150
Surmene 1 582 646
Abdullah Kanca MYO 1 417,23 150
Arsin MYO 1 42 55 30
Trabzon MYO 1 237,46 96
Kanuni 1 231,35 140
Personel Yemekhanesi
Kantin
Kafeterya
TOPLAM 9 4286,55 2496
1.4.3 Ogrenci Konukevi (*)
Oda Sayisi Toplam Sayi
Konukevinin Adi 3 7 = ve Alani
m2
el | 2 e Yatakh | Yatakl | Yatakl (m2)
KTO Ogrenci 26 adet | 36 adet - - - 62 adet
Konukevi 520 m? 900 m? - - 1420 m?
Toolam 26 adet 36 adet - - 62 adet
P 520m? | 900 m? - - 1420 m?
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1.4.5 Spor Tesisleri

SPOR TESISLERI
Sayisi Oturma
Yerleske Boliimler (adet) Alan (m?) Kapgsne
Si
Kanuni Yerleskesi Hasan Polat Beden Egitimi 1 3.283,184 m? 800
ve Spor Merkezi
Cim Saha Spor Merkezi 1 1.547,860 m? 40
Stadyum Sahasi 1 8.928,635 m? 3000
Tenis Kortu (Carsi Binasi 1 610,201 m? 100
Kuzeydogusu)
1 No’lu Minyatir Futbol 1 615,227 m? 300
Sahasi (Carsi Binasi
Kuzeydogusu)
2 No’lu Minyatir Futbol 1 460,878 m? 50
Sahasi (Kapali Spor Salonu
Guneybatisi)
3 No'lu Minyatir Futbol 1 877.760 m? 140
Sahasi (Cami alti)
Basketbol/Voleybol Sahasi 1 564,942 m? 100
(Kapali Spor Salonu
Kuzeyinde)
Basketbol Sahasi (Kapal 1 392,854 m? 300
Spor Salonu Gineybatisinda)
Diger Yerleskeler
Sahil Tesisleri Havuz 1 3.189,244 m? 50
Tenis Kortu 1 1 262,139 m? 40
Tenis Kortu 2 1 259,834 m? 40
Tenis Kortu 3 1 264,530 m? 10
Voleybol Sahasi 1 292,385 m? -
Basketbol Sahasi 1 484,063 m? 50
Kapali Teniz Kortu 1 810.607 m?
Surmene Deniz Futbol Sahasi 1 912,063 m? 250
Bilimleri Fakultesi
Camburnu Yerleskesi
Of Teknoloji Fakiiltesi | Basketbol/Voleybol Sahasi 1 354,748 m? -
Futbol Sahasi 1 942,313 m? 50
Tenis Kortu 1 545,951 m? 50
Arsin Meslek Futbol Sahasi 1 836,858 m? 152
Yuksekokulu Basketbol/Voleybol Sahasi 1 532,102 m? 72
TOPLAM 21 27.542,410 m? 5594
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1.4.6 Kongre ve Kiiltiir Merkezleri/Cok Amach Salonlar (*)

Yerleske Toplanti Salonu, Konferans Salonu, Egitim Salonu
Birimin Adi Adi :
Kapasite
2
Salon Adi Alan (m?) (Kisi)
Ataturk_KuItur Kanuni . Hasan Saka Salonu 1200 m? 944
Merkezi Yerlegkesi
Ataturk Kaltar Kanuni . o 2
Merkezi VerEstEs M.Resit Tarak¢ioglu Salonu 400 m 235
Prof.Dr.Osman .
. Kanuni )
Turan Kultar ve . Hasan Turan Salonu 800 m 587
. Yerleskesi
Kongre Merkezi
Prof.Dr.Osman .
L Kanuni .
Turan Kdltir ve . Fahri Kuran Salonu 300 m? 176
. Yerleskesi
Kongre Merkezi
Prof.Dr.Osman . : .
Turan Kiiltiir ve Kanuni . Nihat Turan I-1l Seminer 200m? 90490
. Yerleskesi | Salonlan
Kongre Merkezi

1.5- Hizmet Alanlar
1.5.1 Akademik/ldari Personel Hizmet Alanlan (*)

Sayisi(Adet) Alani(m?)
Akademik Personel Calisma - -
Odasi
Idari Personel Calisma Odasi 27 690,25 m?
Toplam 27 690,25 m?

Kullanan Sayisi

(Kisi)

55
55

10| S
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Daire
Baskani
ic Kontrol ve
Sekreterya [ ote Komisyonu
| | | | | | | | |
Kdltar ve Spor Beslenme ve Barinma Ogrenci Islemleri Saglik islemleri idari ve Mali isler
Hizmetleri Sube Hizmetleri Sube Sube Midurligi Sube Miidurltgi Midarlaga
Mudarlagu Mudarlagu
| | | | |
. : Engelli Ogrenci Aile Hekimligi ~ Satin Alma
Spor Merkezi Birimi YemekhaB?r?rmlzmetlen Blrimi Hizmetleri Birimi Islemleri Birimi
| L '
. o Psikolojik Dan. . C Qi
S o L Ogrenci Ogrenci Kultpleri ve Reh Hiz. Ogrenci Sigorta
por Salonlari Birimi Konukevi Birimi Birimi Islemleri Birimi
| L '
Revir ; -
. : Tasinir Islemleri
Yiizme Havuzu Birimi Hizmetleri Birimi
] - ]
- . YOK Burslari
Kaltur Merkezleri Takip Birimi
]
Bilim, Kiltdr ve Kismi Zamanli
Sanat Evi Ogrenci Birimi
I_qupi]s Karf
Islemleri
Blrimi

Daire Baskanhgimizda 1 Daire Bagkani V., 1 Dr. Ogr. Uyesi, 4 Sube Mudurd, 1 Yurt Miidard, 5 Tabip, 1 Ogretim Gérevlisi, 1 Mihendis,

3 Sef, 2 Tekniker, 1 Saglk Teknikeri, 13 Bilgisayar isletmeni, 7 Memur, 1 Hemsire, 1 Saglik Memuru, 1 Asci, 2 Hizmetli, 2 Teknisyen
Yardimcisi, 30 surekli is¢i olmak Uzere toplam 77 kisi gérev yapmaktadir.

11|Sayfa



Saglk, Kultur ve Spor Daire Baskanligi 2022 Birim Faaliyet Raporu

3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri (*)

Birimler Bilisim Sisteminin Adi Kullanici Sayi
Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 4
Mali Yonetim Sistemi (MYS V2) 8
KTU Web Yénetim Sistemi (WYS) 2

Yonetimlgleri &\ i onik Belge Yénetim Sistemi (EBYS) 45

Egitim isleri

3.2 Yazilimlar ve Bilgisayarlar (*)

Cinsi Kullanimda Olan Depoda  Toplam
idari Egitim Arastirma bulunan
Amaclh Amacl Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Yazilim (Hazir program,
lisans gibi)
Masa Ustl Bilgisayar 98 98
T_ag_lnablllr (Dizlstl) 27 27
Bilgisayar

3.4 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Birimimizce kullanilan bilgi ve teknolojik kaynaklari agagida gosterilmigstir.

Cinsi  idari Egitim Arastirma Cinsi idari  Egitim Arastirma

Amach Amacgh  Amagh Amacgh Amagh  Amagh
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)

Akilli Tahta 27 Faks 3

Projeksiyon 19 Fotograf 5

mak.

Slayt Kameralar 43

makinesi

Tepeg06z Televizyonlar 143

Episkop Tarayicilar 47

Barkot Muzik Setleri

Okuyucu

Baski Mikroskoplar

makinesi

Fotokopi 5 DVD’ler

makinesi

Optik Gli¢ Kaynagi 1

Okuyucu

5.2 Sosyal Hizmetler
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5.2.1 Barinma Hizmetleri

Universitemiz égrencilerinin barinma ihtiyaclarini karsilamak amaciyla Merkez Kanuni
Yerleskesinde 1 adet 6grenci konukevi bulunmaktadir. Konukevimiz birbirine baglh iki
bloktan olusmaktadir. Konukevimizde 62 misafir odamiz bulunmakta olup; odalarimiz 26 adet
tek yatakli ve 36 adet iki yatakli misafir agirlama kapasitesine sahiptir. Odalarin toplam alani
1420 m?dir.

Ogrenci  Konukevinden 6grenci, personel ve misafirler Ucret odeyerek
yararlanmaktadir. Bu ticret her yil Universite Yénetim Kurulu tarafindan belirlenmektedir.

2022 YILI AYLIK ODA FIYATLARI

ODA TiPi OGRENCI KTU MENSUBU
Tek Kisilik oda 900,00 1000,00
Iki Kisilik oda 600,00 650,00
Suit oda - 1.400,00
Gunluk oda fiyati 75,00
Barinma Hizmetinde Yararlanan Ogrenci Sayilari
Universitemiz Ogrenci Konukevinde Kalan Ogrenci Sayisi 16
Barinma Destegi Verilen Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi 4

5.2.2 Beslenme Hizmetleri

Universitemiz 6grenci, akademik ve idari personelin beslenme ihtiyaglari Saglik,
Kultir ve Spor Daire Baskanhgina bagli yemekhanelerden karsilanmaktadir. Ogrenci,
akademik ve idari personele hizmet alimi yapilarak, dort ¢esit 6dle yemegdi verilmektedir.
Yemek mendleri gida muhendisimiz tarafindan 6grencilerimizin memnuniyeti, bir 6gunde
almalari gereken enerji ve besin dgeleri géz 6ninde bulundurularak yeterli ve dengeli olacak
sekilde, hijyen kurallarina dikkat edilerek Kanuni Yerleskesinde bulunan mutfagimizda
hazirlanmaktadir.

Kanuni Yerleskesindeki Yemekhanelerimiz
Nejmi KIRKBIR Ogrenci Yemekhanesi

Tip Fakultesi Ogrenci Yemekhanesi

Personel Yemekhanesi

Kanuni Yerleskesi Disindaki Yemekhanelerimiz
Strmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Yemekhanesi
Of Teknoloji Fakuiltesi Ogrenci Yemekhanesi

Sirmene Abdullah Kanca MYO Ogrenci Yemekhanesi
Arakli Ali Cevat Ozyurt MYO Ogrenci Yemekhanesi
Arsin MYO Ogrenci Yemekhanesi

Trabzon MYO Ogrenci Yemekhanesi

Ogle Yemegi Servis Saatleri
Kanuni Yerlegkesindeki Ogrenci Yemekhaneleri  :11.15-13.15
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Diger Yemekhaneler :12.00-13.00
Personel Yemekhanesi :12.00-13.00
2021 Yili Yemek Ucretleri

Ogrenci © 7,90

idari Personel 12,90

Akademik Personel : 22,17

Yemek Hizmetinden Yararlanma

Kanuni Yerleskesinde 06grenci, akademik ve idari personel yemek hizmetinden
kampus kartlarina 6gun yukleyerek yararlanmaktadir.

Kanuni Yerleskesinde bulunan yemekhaneler i¢in 6gin yikleme islemi
https://kampuskart.ktu.edu.tr adresinden yapilmaktadir.

Haftallk 6gun yukleme, bir énceki hafta Pazartesi 00.00 ile Cuma 13.00 saatleri
arasinda yapilmaktadir.

Ogiin yiikleme islemini anlatan kilavuz Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanliginin
web sayfasinda bulunmaktadir.

2022 yilinda Universitemizde 6grenim géren 189 ihtiyagli 6grencimize yemek bursu
verilmistir.

Yemek Hizmeti Alimi
Universitemiz égrenci ve personelinin 2022 yili igin beslenme ihtiyacglarini karsilamak
Uzere 1 acik ihale yapilmistir.

Ogrenciye ve Personele Sunulan Yemek Hizmetleri

Yiyen Sayisi (Toplam Ogin

Ye"nvilf:n Yemek Yemek Yenen Gin RN T YERen 6
Ogun Sayisi Sayisi sayisina bolinmesi ile bulunur)
%T 396.076 250 1585
Personel 15.009 250 60
Toplam 411.085 250 1645

5.4 Kiiltiir Hizmetleri (*)
|
08 Ocak 2022 tarihinde Ramses Sanat Tiyatro ve Organizasyon
tarafindan dizenlenen “Peter Pan Hayal Adasi” adli gocuk oyunu saat
13.00’te Atatirk Kultir Merkezi Hasan Saka Salonunda sahnelendi.

17 Ocak 2022 tarihinde Gergedan Yapim tarafindan duzenlenen
“Olirn Bizi Ayirana Dek” adhi oyun saat 20.00’de Atatiirk Kiiltir
Merkezi Hasan Saka Salonunda sahnelendi.

19 Subat 2022 tarihinde Ozkaya Yapim organizasyon tarafindan
dizenlenen “Shirley Valentine” adli oyun saat 20.00'de Ataturk Kultur
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

20 Subat 2022 tarihinde Seyyah Tiyatro Organizasyon tarafindan
dizenlenen “Pinokyo ve Ali Baba'nin Ciftligi” adli ¢ocuk oyunu saat
13.00’te Ataturk Kultur Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

27 Subat 2022 tarihinde Anadolu Sanat Organizasyon tarafindan
dizenlenen “Kiglk Prens” saat 13.00'te Ataturk Kiltir Merkezi Hasan
Saka salonunda sahnelend..

Tiyatro ve
Oyunlar
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06 Mart 2022 tarihinde Elit Sanat Organizasyon tarafindan
diizenlenen “Masa ile Koca Ayi Muhtesem Sahne S$ovu” saat
13.00’te Ataturk Kualtir Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

10 Mart 2022 tarihinde KTU Tip Fakiiltesi Dekanligi Gadame Gadame
Sanat Kuliibli tarafindan dizenlenen “Metamorfoz” konseri saat
19.30’da Atatiirk Kiiltlir Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

12 Mart 2022 tarihinde Tiyatrokare tarafindan diizenlenen “Agaglar
Ayakta Olur” konulu oyun saat 20.00°de Atatiirk Kiiltir Merkezi
Hasan Saka salonunda sahnelendi.

15 Mart 2022 tarihinde Sanart Organizasyon tarafindan diizenlenen
“Mahser-i Cumbiis” adli oyun saat 20.00’de Atatiirk Kiiltiir Merkezi
Hasan Saka salonunda sahnelendi.

26 Mart 2022 tarihinde Kumbara Cocuk Tiyatrosu tarafindan
diizenlenen “Cocuk Kalbi” adli gocuk oyunu saat 16.00’da Atatiirk
Kultur Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

26 Mart 2022 tarihinde Kumbara Gorsel Sanatlar tarafindan
diizenlenen “Cingeneler Zamani Miuzikali” saat 20.00’de Atatiirk
Kiltir Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

27 Mart 2022 tarihinde Kedi Sahne Sanatlar tarafindan diizenlenen
“Charlie’nin Cikolata Fabrikasinda” adli oyun saat 14.00°te Atatiirk
Kiltir Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

Tiyatro ve
Oyunlar

2'_/_ Mart 2022 tarihinde Kedi Sahne Sanatlan tarafindan diizenlenen
“Olii Ozanlar Dernegi” adhi oyun saat 20.00°de Atatiirk Kiiltiir
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

28 Mart 2022 tarihinde Suiheyl&Behzat Uygur Tiyatrosu tarafindan
diizenlenen “Siit Kardesler” adli oyun saat 20.30’da Atatiirk Kiultiir
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

01 Nisan 2022 tarihinde Kutlik House tarafindan dizenlenen “Kadinlik
Bizde Kalsin” adli oyun saat 20.00’de Atatirk Kiltir Merkezi Hasan Saka
salonunda sahnelendi.

19 Nisan 2022 tarihinde Donkisot Tiyatro Organizasyon tarafindan
dizenlenen “Firat Tanis ile Gelin Tanis Olalim” adli oyun saat 21.00’'de
Ataturk Kaltir Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

07 Mayis 2022 tarihinde Sanart Yapim Organizasyon tarafindan
dizenlenen “Harem Kabare” adli oyun saat 20.30 ‘da Ataturk Kulttr
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

12 Mayis 2022 tarihinde istanbul Moda Cocuk tiyatrosu tarafindan
dizenlenen “Masa ile Koca Ay1” adli gocuk oyunu saat 17.00’de Atatlrk
Kultur Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

23 Mayis 2022 tarihinde Tiyatrokare tarafindan dizenlenen “Agaclar
Ayakta Olur” adli oyun saat 20.30’da Ataturk Kultur Merkezi Hasan Saka
salonunda sahnelendi.

25 Mayis 2022 tarihinde KTU Tip Fakiltesi Gademe Gademe Sanat
Kulibl tarafindan dizenlenen “Momo” adli oyun saat 19.30’da Ataturk
Kultar Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

04 Haziran 2022 tarihinde Hasan 6zkaya Organizasyon tarafindan
diizenlenen “On Kisiydiler” adli oyun saat 20.30’da Atatirk Kulttr
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

12 Haziran 2022 tarihinde Interyon Danismanlik & Danismanlik
Organizasyon tarafindan diizenlenen “Ari Maya Meyveler Ulkesinde” adli
gocuk oyunu saat 14.00’te Ataturk Kultir Merkezi Hasan Saka salonunda
sahnelendi.

15 Haziran 2022 tarihinde istanbul Temasa Tiyatro tarafindan
duzenlenen “Seni Unutmak Istemedim ki” adli oyun saat 18.00’de Ataturk
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1 ——
Kultir Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

16 Haziran 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon tarafindan
dizenlenen “Bir Delinin Hatira Defteri” adli oyun saat 20.30’da Ataturk
Kaltur Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

28 Agustos 2022 tarihinde Kemal Tastekin Organizasyon tarafindan
dizenlenen “Kral Sakir Kapadokya Macerasi” saat 14.00’te Atatirk Kalttr
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

17 Eylul 2022 tarihinde Nova Oyun Yapim tarafindan duzenlenen
“Kelepge Kullanim Kilavuzu” adli oyun saat 20.00'de Atatiurk Kdulttr
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

09 Ekim 2022 tarihinde KYB Medya tarafindan duzenlenen “Pinokyo” adl
¢ocuk oyunu saat 13.00’te Atatuirk Kualtir Merkezi Hasan Saka salonunda
sahnelendi.

15 Ekim 2022 tarihinde Kemal TASKESEN Organizasyon tarafindan
dizenlenen “Kral Sakir Kapadokya Macerasi” konulu ¢ocuk oyunu saat
14.00’te Ataturk Kultir Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

18 Ekim 2022 tarihinde Aysa Prodiiksiyon tarafindan dizenlenen “1984-
Buyuk Gozalt” adh oyun saat 20.00’de Ataturk Kultir Merkezi Hasan
Saka salonunda sahnelendi.

19 Ekim 2022 tarihinde Gusto Organizasyon tarafindan dizenlenen
“Ahududu” adli oyun saat 20.00’de Atatirk Kultir Merkezi Hasan Saka
salonunda sahnelendi.

21 Ekim 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon tarafindan
Tiyatro ve diizenlenen “Karlar Ulkesi Mavi Sato” adli ¢gocuk oyunu saat 19.00’'da
Oyunlar Atatlrk Kalttr Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

23 Ekim 2022 tarihinde Tiyatro Seyyah tarafindan dizenlenen “Cocuk
Animasyon Gosterisi” saat 13.00’te Atatlrk Kultir Merkezi Hasan Saka
salonunda sahnelendi.

06 Kasim 2022 tarihinde KYB Medya tarafindan diizenlenen “Ali Babanin
Ciftligi” adh ¢ocuk oyunu saat 14.00’te Atatirk Kaltir Merkezi Hasan
Saka salonunda sahnelendi.

12 Kasim 2022 tarihinde Bossphorus Organizasyon tarafindan
dizenlenen “Cocuk Animasyon Gosterisi” saat 13.00’te Atatlrk Kulttr
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

20 Kasim 2022 tarihinde Tiyatro seyyah tarafindan dizenlenen
“Animasyon Cocuk Oyunu” saat 13.00’te Atatlrk Kultir Merkezi Hasan
Saka salonunda sahnelendi.

25 Kasim 2022 tarihinde Payidar Sanat Organziasyon tarafindan
diizenlenen “Ferhat GOCER Aldirma Gonil” adli oyun saat 20.00’de
Ataturk Kaltdr Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

27 Kasim 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon tarafindan
dizenlenen “Charlie’nin Cikolata Fabrikasinda”

adh gocuk oyunu saat 14.00'te Atatlrk Kultir Merkezi Hasan Saka
salonunda sahnelendi.

11 Aralik 2022 tarihinde Cihan Savas Organizasyon tarafindan
diizenlenen “Cocuk Animasyon Gosterimi” adli oyun saat 13.00’te
Ataturk Kiltir Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

15 Aralik 2022 tarihinde Gate Organizasyon tarafindan diizenlenen
“Sir” adli oyun saat 20.00’de Atatirk Kultir Merkezi Hasan Saka
salonunda sahnelendi.

18 Aralik 2022 tarihinde KYB Medya tarafindan dizenlenen “Cocuk
Animasyon Gosterisi” adli gocuk oyunu saat 13.00’te Ataturk Kdaltar
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

Tiyatro ve
Oyunlar
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19 Aralik 2022 tarihinde Trabzon Milli Egitim Mudarliga tarafindan
dizenlenen “Sifir Atik Gosterisi” saat 10.00’da Ataturk Kualtir Merkezi
M.Resit Tarakg¢loglu salonunda sahnelendi.

23 Aralik 2022 tarihinde Gusto Organizasyon tarafindan diizenlenen
“Sen Makas” adli oyun saat 20.00°de Atatirk Kultir Merkezi Hasan
Saka salonunda sahnelendi.

09 Mart 2022 tarihinde Moon Stage Organizasyon tarafindan
diizenlenen “Emir Can IGREK” konseri saat 20.00’de Atatiirk Kiiltiir
Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

25 Mart 2022 tarihinde Moon Stage organizasyon tarafindan
diizenlenen “Dolu Kadehi Ters Tut-Akustik” konser saat 20.00’de
Atatirk Kultir Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

29 Mart 2022 tarihinde Moon Stage Yapim Organizasyon tarafindan
diizenlenen “Goékhan TURKMEN” konseri saat 20.00’de Atatiirk
Kiiltiir Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

30 Mart 2022 tarihinde KTU Giizel Sanatlar Bolimi tarafindan
diizenlenen “Akademisyenler Tiirk Sanat Muzigi Korosu” konseri
saat 19.30’da Ataturk Kultir Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

31 Mart 2022 tarihinde KTU Giizel Sanatlar Bolimi tarafindan
diizenlenen “Akademisyenler Tirk Halk Miizigi Korosu” konseri
saat 19.30’da Ataturk Kultur Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

09 Nisan 2022 tarihinde Mod61 Turizm organizasyon tarafindan
diizenlenen “Grup ikilem” konseri saat 21.00’de Atatiirk Kiltiir Merkezi
Hasan Saka salonunda yapildi.

10 Nisan 2022 tarihinde ByWillow Yapim tarafindan dizenlenen
“CaganSengul&Yasin Miy” konseri saat 21.00’de Ataturk Kualtir Merkezi
M.Resit Tarakcioglu salonunda yapildi.

21-22 Nisan 2022 tarihinde Ces Muzik Yapim Organizasyon tarafindan
diizenlenen “Cem ADRIAN” konseri saat 21.00’de Atatiirk Kiltir Merkezi
Hasan Saka salonunda yapildi.

08 Mayis 2022 tarihinde Pusulay Yapim Organizasyon tarafindan
dizenlenen “Madrigal” konseri saat 21.00'de Atatirk Kdltir Merkezi
Hasan Saka salonunda yapildi.

12 Mayis 2022 tarihinde KTU Tiark Halk Muzigi Kullibl tarafindan
dizenlenen “Geleneksel Halk Muizigi Konseri” saat 19.30’da Atatlrk
Kultir Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

13 Mayis 2022 tarihinde KTU Saglk Bilimleri Fakiltesi Dekanhgi
tarafindan dizenlenen “Saz,S6z ve Biz Turkl ve Siir Gecesi” konseri
saat 20.00’de Ataturk Kultir Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

14 Mayis 2022 tarihinde Due Productions Organizasyon tarafindan
diizenlenen “Melike SAHIN” konseri saat 20.00’de Atatiirk Kiiltir Merkezi
Hasan Saka salonunda yapildi.

28 Mayis 2022 Tarihinde Karadeniz Turizm ve Seyahat Acentalar
tarafindan diizenlenen “ Erdal ERZINCAN” konseri saat 20.00’de Atatiirk
Kultar Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

10 Haziran 2022 tarihinde Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Bashekimligi tarafindan diizenlenen “Farabi’de Sanat” konulu konser saat
19.00’da Ataturk Kultur Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

02 Kasim 2022 tarihinde Star Cep tarafindan diizenlenen “Grup KOFN”
konseri saat 20.00'de Ataturk Kultir Merkezi Hasan Saka Salonunda
yapildi.

08 Kasim 2022 tarihinde Apple Pie Organizasyon tarafindan dizenlenen
‘Fatma TURGUT Akustik” konseri saat 19.30’da Ataturk Kultir Merkezi
Hasan Saka salonunda yapildi.

Konser ve
Miizikal

Konser ve
Mizikal
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13 Kasim 2022 tarihinde Ces Yapim tarafindan diizenlenen “Mark
Eliyahu Konseri” saat 18.00’de Ataturk Kultir Merkezi Hasan Saka
salonunda yapildi.

17 Kasim 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon tarafindan
diizenlenen “Erkan OGUR&ismail Hakki DEMIRCIOGLU” konseri saat
20.00'de Ataturk Kultir Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

17 Aralk 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon Tarafindan
dizenlenen “Yeni TurkU” konseri saat 19.30’da Atatirk Kuiltir Merkezi
Hasan Saka salonunda yapildi.

21 Aralik 2022 tarihinde Trabzon Ortahisar Belediye Baskanhgi
tarafindan dizenlenen “Bati Muzigi Kulibl Konseri” saat 19.00°da
Ataturk Kaltir Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

25 Aralik 2022 tarihinde Festival Organizasyon tarafindan diizenlenen
“Evgeny Grinko” konseri saat 18.00'de Atatirk Kiltir Merkezi Hasan
Saka salonunda yapildi.

Gosteri

04-05 Subat 2021 tarihlerinde Besiktas kiltur Merkezi A.S. tarafindan
dizenlenen “Tolga CEVIK-Talk Show” saat 20.00'de Atatirk Kdulttr
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

11 Mayis 2022 tarihinde BKM Mutfak Organizasyon tarafindan
dizenlenen “Dogu DEMIRKOL” stand-up gosterisi saat 20.30’da Atatirk
Kultir Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

15 Mayis 2022 tarihinde interiyon Danismanlik Organizasyon tarafindan
dizenlenen “ltiraz Ediyorum-Mufit Can SACINTI” stand-up gdsterisi saat
19.30’da Atatlrk Kultur Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

17 Mayis 2022 tarihinde BKM Mutfak tarafindan dizenlenen “Tahsin
HASOGLU” stand-up gosterisi saat 20.30’da Atatlrk Kultir Merkezi
Hasan Saka salonunda yapildi.

24 Mayis 2022 tarihinde Maya Danigsmanlik Hizmetleri tarafindan
dizenlenen “Sefa DOGANAY” stand-up gosterisi saat 20.00’de Ataturk
Kultar Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

04-05 Kasim 2022 tarihleri arasinda BKM Organizasyon tarafindan
dizenlenen “Yasemin SAKALLIOGLU” stand-up g0sterisi saat 20.00'de
Ataturk Kaltir Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.

04 Aralik 2022 tarihinde Kerki Solfej tarafindan diizenlenen “Baturay
OZDEMIR” stand-up gosterisi saat 20.30’da Atatirk Kuiltir Merkezi
Hasan Saka salonunda yapildi.

07 Aralik 2022 tarihinde BKM Mutgfak Organizasyon tarafindan
diizenlenen “Mesut SURE” adli stand-up gosterisi saat 20.30’da
Ataturk Kaltir Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

Soylesi

20 Mayis 2022 tarihinde KTU Kizilay Kulibu tarafindan diizenlenen
“Gazilerle Soylesi” sdylesi saat 13.00’'te Atatlrk Kultir Merkezi M.Resit
Tarakgioglu Salonunda yapildi.

26 Ekim 2022 tarihinde KTU Teknoloji Transferi Uygulama ve
Arastirma Merkezi tarafindan diizenlenen “TUBITAK-BIDEN Burs ve
Destek Programlar Prof.Dr.Omer Faruk URSAVAS” konulu séylesi
saat 13.30’da Ataturk Kaltir Merkezi M.Resit Tarakgioglu salonunda
yapildi.

27 Mayis 2022 tarihinde Trabzon il Saghk Mudirligi tarafindan
dizenlenen “Genglik ve Sosyal Medya” konulu soéylesi saat 14.00te
Ataturk Kaltir Merkezi M.Resit Tarakcloglu salonunda yapildi.

28 Ekim 2022 tarihinde Ideal Genclik Kuliibli tarafindan diizenlenen
“Serdar TUNCER”in konusmaci olarak katilacagi soylesi saat 18.00’de
Ataturk Kaltir Merkezi Hasan Saka salonunda yapildi.

18|Sayfa




Saglk, Kultur ve Spor Daire Baskanligi 2022 Birim Faaliyet Raporu

5.6 Spor Hizmetleri

07 Kasim 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon “Sunay AKIN ile
Yiz Yize” konulu sdylesi saat 20.00'de Ataturk Kiltir Merkezi Hasan
Saka salonunda yapildi.

20 Aralik 2022 tarihinde KTU Eczacilik Fakiiltesi dekanhigi tarafindan
diizenlenen “Capoeira Soylesisi ve Spor Etkinligi” saat 14.00’te
Ataturk Kualtir Merkezi M.Resit Tarakgioglu salonunda yapildi.

Turkiye Universitelerarasi (UNILIG) Futsal Kadinlar misabakalari Universitemiz ev
sahipliginde 25-29 Nisan 2022 tarihleri arasinda Hasan Polat Beden Egitimi ve Spor
Merkezinde gerceklestirildi. 8 Universiteniz katihmi ile gergeklesen misabakalarda sikinti
yasanmamis amacina ulasmistir.
09 Mayis-09 Haziran 2022 tarihleri arasinda Universitemiz 3 no’lu futbol sahasinda
sendikalar arasi futbol turnuvasi dizenlendi.
01 Mart-30 Haziran 2022 tarihleri arasinda yabanci uyruklu 6grencilerin 3 no’lu futbol
sahasinda spor etkinlikleri yapildi.
17-21 Ekim 2022 tarihleri arasinda fakilteler arasi futsal turnuvasi diizenlendi. $élen
havasinda gecen bu turnuva 6grencilerimizin stress atmalarinda katkida bulundu.

S.N | TARIH SPOR FAALIYETI SPOR ACIKLAMALAR
FAALIYET
YERI

1
08-13 Tekvando sampiyonasi Antalya UNIVERITE TAKIMIMIZ
SUBAT 1.0OLDU
2022

2
15-20 Karate Unilig sampiyonasi | Balikesir Universite takimlarimiz
SUBAT 2.ve 3. LUk elde etti
2022

3 21-25 Kikbaks sampiyonasi Erzurum Recep Akpinar 3. oldu
SUBAT
2022

4 Kanuni Spor s6leni amacina
28 SUBAT- | Spor Solenleri kampusu ve uygun olarak
31 MART sahil tesisleri tamamlanmistir
2022

5 11-15 U-18 Basketbol turnuvasi | Hasan Polat Genglik spor il
NiSAN 2022 Spor salonu mudurligu ile ortak

organize edildi

6 11-15 Tenis Sampiyonasi Mersin Universitemiz Kadinlarda
NiSAN 2022 1. olmustur

7 25-29 Unilig Futsal kadinlar Hasan polat
NiSAN 2022 spor salonu

8 10-17 Universiteler arasi futbol Afyon Universite takimimiz
MAYIS Sampiyonasi ceyrek final oynadi.
2022

9 14-17 U-14-16 Genglik haftasi Maclar oynanirken
MAYIS Basketbol turnuvasi Hasan Polat hakem kursu ve
2022 spor salonu seminerlerde verildi.

10 | 19-25 U-18 Basketbol Tlrkiye
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MAYIS sampiyonasi Hasan Polat
2022 spor salonu
11 Sahil tesisleri Universitemiz égrenci ve
09 MAYIS- Tenis Turnuvasi kortlari personel katihmi ile spor
10 senlikleri programi
HAZIRAN dahilinde yapildi
2022
12 | 01-31 Cesitli spor etkinlikleri Kanuni Spor yapan 3460 6grenci
MAYIS yerleskesi spor | 550 personel olmak
2022 tesislerinde uzere 4010 kisi
tesislerden yararland..
13 | 09 MAYIS- | Sendika futbol turnuvasi 3 nolu minyatir | 20 misabaka yapilmis
09 futbol sahasi olup 1200 lira saha Ucreti
HAZIRAN tahsil edilmistir
2022
14 | 01 MART- Yabanci uyruklu 6grenci 3 nolu minyatur | Cuma gunleri
30 spor etkinligi futbol sahasi 18.00/20.00 saatleri
HAZIRAN arasinda yapildi.
2022
15 |21 Edebiyat Fakultesi Cim saha 14.00/17.00
HAZIRAN Mezuniyet téreni kompleksi
2022
lIBF Mezuniyet téreni Cim saha 10.00/13.00
16 |23 Muhendislik fakultesi kompleksi
HAZIRAN mezuniyet tdreni 15.00/18.00
2022 Cim saha
kompleksi
17 | 17-21 EKIM | Futsal Turnuvasi Hasan Polat Tip fakultesi Turnuvayi 1.
2022 spor salonu Olarak tamamladi
18 | 15-18 Voleybol stper lig Kadin ve Erkek
ARALIK yukselme grup maglari Artvin takimlarimiz gruplarinda
2022 2. Olarak finallere katilma
hakkini elde etmistir.
19 | 22-25 Basketbol grup maclari Ordu Erkek basketbol
ARALIK takimimiz gruptan
¢ikarak finallere katilma
hakkini elde etti,
20 | 01 OCAK- SPOR Kampus ici Online rezarvasyon
31 ARALIK | YERLESKELERINDE Spor sahalari yapan 38.600 kisi spor
2022 YAPILAN ETKINLIKLER | ve sahil tesislerimizden
tesisleri yararlandi.

5.7 Ogrenci Kulupleri Faaliyetleri

AKADEMIK KULUPLER
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Arkeoloji Kullibl

Film gosterim etkinligi 07.04.2022
Film gosterim etkinligi 08.12.2022
Elektrik Elektronik Kullibi

Kariyer Gelisim Glnleri 22-23.03.2022
Python ve Veri Bilimlerine Girig egitim etkinligi 26-27.05.2022
ibrahim Alemdag Ortaokulu Hour of Code etkinligi 02.01.2022
We Talks Microsoft Teams etkinligi 18.02.2022
Tech Talk Google Meet etkinligi 11.03.2022
SQI 101 Workshop kongresi 18.03.2022
Kariyer geligsim gunleri 22-23.03.2022
Tech Talk etkinligi 01.04.2022
Pyhon ve veri bilimine girig egitimi 26-27.05.2022
Haberlesme gunleri 30.05.2022
Avrupa Birligi Kuliibii

Rusya —Ukrayna Kirizi soylesisi 12.03.2022
Iran-Trkiye ikili iligkileri-Gegmisten giinimiize iran Iktisad! 14.03.2022
kongresi

2.Uluslarasi lliskiler Zirvesi 16.03.2022
Speaking Clup 04.04.2022
Erasmus+Programi ve Europass CV Hazirlama Egitimi 08.04.2022
Avrupa Birligi ve Multecilerin Hukuki Durumu semineri 11.05.2022
Go6¢ ve Sagdlik Zirvesi 30.05.2022
AB Proje ve Burslar konferansi 26.12.2022
Go6¢ Sempozyumu 22.12.2022
Akademia ile soylesi 19.12.2022
Elektronik ve Haberlegsme Kuliibu

Teknoloji zirevesi-Elektronik Haberlesme Gunu Konferansi | 26.05.2022
EMSA Karadeniz Kuliibi

“‘Diinya Otizmle Farkindalik Gunud” etkinligi 01.04.2022
Serviks Kanseri Farkindaligi sosyal platform ¢alismasi 31.01.2022
MUN-Olaganustu Durumlarda Saglik politikalari egitimi 10.05.2022
Movie Day-Patch Adams sdylesisi 28.03.2022
Kars ili belirlenen 2 ilkokula egitim materyalleri yardim 20.02.2022
kampanyasi

Dunya Kadinlar Gunu Stant ¢alismasi 08.03.2022
“‘Kadavra Direksiyonu” egitim etkinligi 28.03.2022
“‘Guncel Kanserler ve Kanser Aragtirmalar’” sempozyumu 28.02.2022
Go6¢ ve Sagdlik Zirvesi konferansi 30.05.2022
Gegmisten Gunumuze Tip'ta Yolculuk Simulasyonu 11.05.2022
Erasmus+Programi ve Europass CV Hazirlama Egitimi 08.04.2022
Doctor & Acting Kongresi 13.05.2022
9 Mayis Avrupa Ginu Standi 09.05.2022
28 Ocak veri koruma gunu sosyal platform calismasi 28.01.2022
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Cuzzam haftasi sosyal platform ¢alismasi

25-31.01.2022

Dunya gunu sosyal platform g¢aligmasi 22.04.2022
Dunya down sendromu glnu sosyal platform ¢alismasi 21.03.2022
Sigarayi birakma gunu sosyal platform ¢alismasi 09.02.2022

Dunya Kanser Gunu sosyal platform ¢alismasi

01-07.04.2022

Enerji Kuliibii

Artvin Deriner Hidroelektirik Santrali Teknik gezi etkinligi 09.04.2022
5.Enerji Gunleri Etkinligi 23.05.2022
Sanko Enerji HES teknik gezi etkinligi 28.10.2022

Endustri Mihendisligi Kulubu

Gelecegini Netlestir(GEN)

08/09.03.2022

Farkindalik Zirvesi(FAZ)

30-31.04.2022

All in one Ulusal vaka analiz yarismasi

26-27.03.2022

Industrial Evolution (IndEVO) Kongresi 08.12.2022
EMK ademi Semineri 16.12.2022
Trabzon Limanina teknik gezi etkinligi 21.12.2022
Salpazari Gokgekdy Ilkokulu ziyaret ve hediye dagitim etkinligi | 23.12.2022
Tarih Kulubu

Gezi Etkinligi 23.04.2022

KulUp tanitim stant etkinligi

10-15.10.2022

Bilgisayar Muihendisligi Kulubii

Web Egitimi etkinligi

11-12.03.2022

Codenight etkinligi

28-29.05.2022

Kodla sunum etkinligi

21-22.05.2022

Codenight Yazilim Calismasi

07-08.10.2022

Kaydirma kaydediciler laboratuvar etkinligi 17.10.2022
Bi’ GUnde Sektor 22.10.2022
Compose Camp 24-26.10.2022
Simens tanismave tanitim toplantisi 25.10.2022
Gumushane Universitesine tanitim 29.10.2022
ARGE toplulugu ile otonom IHA sistemleri 101 01.11.2022
Codenight kodlama egitimi 04.11.2022
Web Komitesi Proje Calismasi 01-28.12.2022
Java Script Egitimi 03.12.2022
Code Night yazilim calismasi 09.12.2022
Lehim GUnU Sunumu 23.12.2022
Hocalarla Sohbet 14.12.2022

Gemi ingaati ve Denizcilik Kuliibii

Sektérin Dimeni paneli

| 28-29.05.2022

Goggle Gelistirici Kullibii

Vitily 101 Egitimi

04.12.2022

Python ile Web Seraping egitimi

06.12.2022
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Flutter Day Egitimi

17.12.2022

Tensorflaw Bontcamp Egitimi

13-14.12.2022

Gen Kuliibu

Biomovation 2022 yarismasi

21-23.10.2022

Tulbitak 2209 Semineri

05.10.2022

Girigsimcilik ve Pazarlama Kulubii

Universty 4SOCIRTY

18-20.03.2022

Koy okullari igin oyuncak toplama etkinligi

19-20.05.2022

Girisimcilik Pazarlama ve Vizyon Konferansi 09.10.2022
Vaka Analizi 23.10.2022
Pazarlama Atolyesi 17.12.2022
Tasarim Odakli Duglinme EQitimi 11.12.2022
Hekimoglu Dékim Sanayine teknik gezi 23.12.2022
ic Mimarhk Ogrenci Kuliibii

DOKKAF Fuar Katilim etkinligi 05.03.2022
Igmimar Aylin Kinay ile duvar Duvar kagidi uygulamalari 16.03.2022
etkinligi

Icmimar Hatice Topsakal ile i¢c mekanlarda seramik 23.03.2022
uygulamalari

Isletme ve Ekonomi Kuliibii

Inovasyon ve Strateji Zirvesi etkinligi 29.03.2022
Acikhava sinemasi etkinligi 01.06.2022
Kullp tanitimi stant faaliyeti 19.09.2022
Lansman etkinligi 13.10.2022
Gelisim Zirvesi 20.12.2022
Insaat Kuliibii

Prof Dr. Sakir Erdogdu ile ¢ay saati etkinligi 15.12.2022
Avrasya Pazari santiyesi teknik gezi etkinligi 15.12.2022
Prof.Dr. Sevket Ates ¢ay saati etkinligi 28.03.2022
Kanuni Bulvari teknik gezi etkinligi 30.03.2022
Yapi sagligi izleme laboratuvari teknik gezi 13.04.2022
Kemal Dénmez konferansi 12.05.2022

Deriner ve Yusufeli baraji teknik gezi etkinligi

19-20.05.2022

SAP200 Kursu Dynamic Acedemy

09.04/22.05.2022

Sehit Polis Yiizbasi Burak Gengcelep ilkokulu kitap bagisi 26.05.2022
etkinligi

Mimarlik tag anfi sinema gdsterim etkinligi 27.05.2022
Trabzon Terminal 2 teknik gezi etkinligi 01.06.2022

Tekla Structures kursu

13.05/22.06.2022

Uzungol Gezisi 29.10.2022
12.Geleneksel insaat gecesi 08.10.2022
iskenderpasa akilli otopark santiyesi teknik gezi 02.11.2022

Metalurji ve Malzeme Kulubii
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Diksiyon Kursu

07-28.03.2022

“Mihendis Adaylarinin Is Mulakatlari Agisindan Tecriibe
Paylasimi” semineri

09.03.2022

Dusunde gelecege Proje Pazari adli Projeler sergisi

25-27.05.2022

Teknofest Karadeniz Elektirikli araglarda jenardter projesiyle 07.08.2022
katillimi

Staj bilgilendirme sunum etkinligi 08.08.2022
Orman Mihendisligi Kulubi

Orman Haftasi Etkinligi 24.03.2022
Sosyoloji Kuliibi

Film gosterim etkinligi 14.10.2022
Turk MSIC Karadeniz Kulibii

“8 Mart Dunya Kadinlar GUnu” etkinligi 08.03.2022
Bagimlilikla Micadele etkinligi 27.04.2022
Bir cocuk bir dinya Semineri 23.05.2022
Dunya Ruh Saghgi Guna bilgilendirme standi 18.10.2022

Tip 6grencileri birligi degisim sinavi tanitim stanti

31.10-14.11.2022

Nasil ders calismaliyim konferansi

19.10.2022

Dunya AIDS Farkindalik guna etkinligi

08.12.2022

Uluslararasi lligkiler Kuliibii

KulUp tanitimi stant etkinligi

2022/2023 Guz
donemi

Bir kap su bir kap mama etkinligi 04.10.2022
Gezici kutuphane etkinligi 10-14.10.2022
Oryantasyon Gezisi 08.10.2022
Akademik soylesi gunleri 14.10.2022

Huzurevi ziyareti

17-21.10.2022

Losemili gocuklar ziyareti

02-08.11.2022

Ankara teknik gezi

04-06.11.2022

Fidan dikme etkinligi 11.11.2022
Ozel egitim okulu ziyareti 03.12.2022
Hayvan barinagi ziyareti 05-09.12.2022
Akademik soylesi gunleri 06.12.2022
Baskonsolos etkinligi 15-09.12.2022
Ogrenci calistayi 22.12.2022
Ceo zirvesi 20-24.03.2022
Akademik soylesi gunleri etkinligi 27.04.2022
Fenomenler zirvesi 01-31.05.2022
Lansman Etkinligi 11.10.2022
Macaristan-Ankara Buyukelgisi ile soylesi 02.11.2022
Yapay Zeka Kuliibii

Satran¢ Turnuvasi 13.05.2022

KulUp tanitim stanti

10-30.10.2022

Pythan-101 egitim etkinligi

15-16.10.2022
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Unit 101 oyun gelistirmeye qiris | 29.10.2022

Yazilim Kulubu

4.Yazilim Giinii | 25.05.2022

Yonetim Biligsim Sistemleri

Siber Giivenlik Semineri [ 29.11.2022
SOSYAL&KULTUREL KULUPLER

Arastirma ve Kariyer Kuluibii

“Finallere Sicak Bir Mola” ¢ay ikrami etkinligi 13.01.2022

lkram dag@itim etkinligi

21-24.04.2022

KulUp Tanitim standi

26-29.09.2022

Kampuse Hos geldin stant etkinligi

03-07.10.2022

Vize oncesi sinema etkinligi

31.03.2022

Cuma namazi ¢ikisi lokum ikrami

03.06.2022

Sinav haftasi ikram etkinligi

06-09.06.2022

Ataturkci Dustince Kuluibi

Oymalitepe ilkokulu ve Ortaokulu kitap ve kirtasiye yardimi | 22.12.2022
Avrupa Birligi Kullibii

“Turkiye Iran lliskileri” sdylesisi 14.03.2022
Avrupa Birligi ve Multecilerin Durumu soylesi etkinligi 11.05.2022
KulUp tanitimi ve Uye alim stanti 24-28.10.2022
Koy Okullarina kitap, kalem yardimi(Karlik Kéyua) 04.11.2022
Bagimlilikla Mucadele Kulubu

KulUp tanitimi ve gay ikram etkinligi 27.04.2022
Bagimlilikla Miicadele il calistayi 18-19.04.2022
“Genglik ve Sosyal Medya” sdylesi etkinligi 27.05.2022
KulUp yararina kermes etkinligi 31.05.2022

Bati Miizikleri Kuliibii

Bateri Kursu (Haftalik 4 Saat)

2021/2022 Guz-
Bahar Donemi

Elektro Gitar Kursu (Haftalik 4 Saat)

2021/2022 Giiz-
Bahar Donemi

Bas Gitar Kursu (Haftalik 4 Saat)

2021/2022 Glz-
Bahar Donemi

Studyo tanitim etkinligi 05.02.2022
67.Bahar Senlikleri Konseri 19.05.2022
KTU Cok Sesli Koro Konseri 15.04.2022
Duslerden Giluslere Kuliibii

Minik Kalplerin doktoru olmak soylesisi \ 07.12.2022
Erasmus

Vegan yemek etkinligi 13.10.2022
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Gademe Gademe Sanat Kulubu

Metaformoz Konseri | 10.03.2022

Engelsiz KTU Kuliibii

Kitap toplama etkinligi(Sehit Yiizbasi Burak Gengelap ilkokulu) | 16.11.2022

Geng Kizilay Kulibii

Ihtiyac sahibi Ogrencilere kiyafet temini etkinligi 17.12.2022

Trabzonspor futbol misabakalari 6ncesi “Kumbara” faaliyeti 2022/2023 Futbol
Sezonu

Finaller Oncesi Faik Ahmet Barutgu Kuttiphanesi 6nii; cay, 05.01.2022

kurabiye ikrami

Prof.Dr. Ihsan Koz ilkokulu Kizilay tanitim etkinligi 11-21.01.2022

10 Ocak Calisan Gazeteciler Gunu Cemiyet ziyareti Kizilay 10.01.2022

Postasi dagitimi

Sevqi evi ziyareti pogaca ikram etkinligi 15.01.2022

“Fidan Sahiplenme “projesine 500 kisi 1500 fidan destek 17.01.2022

etkinligi

Comlekgi bolgesinde sokak hayvanlarini besleme etkinligi 24.01.2022

Sehir Muzesini ziyaret etkinligi 27.01.2022

“Afet Farkindalik Egitimi” 28.01.2022

Iskenderpasa Camii Regaip Kandili sebebiyle baklava ve 03.02.2022

kandil simidi dagitimi

Trabzon Hastaneleri doktor,calisan,hasta yakinlarina kandil 03.02.2022

sebebiyle baklava ikrami

Sigarayi birakma gunu sebebiyle bagimlilik ve sigara zararlari | 09.02.2022
egitimi

ihtiyag sahibi bir aileye oturma gurubu,hali,mont,ayakkabi,vb 17.02.2022
yardimi

Dunya Kediler gininde kedi besleme etkinligi 17.02.2022
Dunya Pil gunu nedeniyle “Atik Pil Egitimi” 18.02.2022
Mira¢ Kandilinde Sehit Samet Cakir Camii Oniinde kandil 28.02.2022
simidi dagitimi

Stj.Diyetisyen Gokce Nur Soyuk Saglikli beslenme egitimi 28.02.2022
CiceklidUz ilkokulu Kizilay tanitimi, palyaco etkinligi 02.03.2022
YEDAM Formatért Arzu Bulut Cinarin sunumu ile “Saglikli 19.03.2022
Yasam” egitimi

“‘Kaninda Adalet var 4” Hukuk KulUbu ortak etkinligi 24.03.2022

Trabzon Il Ticaret Sube Miidirii Hakan Bayrakin sunumuyla 29.03.2022
“TUketici Haklar” egitimi

Hami Yildinm ilkokulu 6grencileriyle boyama etkinligi 08.04.2022
Kutlu Dogum Haftasi KTU Camii lokum dagitim etkinligi 17.04.2022
Ramazan kolisi dagitim etkinligi 17.04.2022
Akgcaabat Sinik ilkokulu oyuncak ve atistirmalik dagitim 23.04.2022
etkinligi

Bedri Rahmi Eytiboglu llkokulu 7 Temel Ilke gizgi filmi izleme, | 27.04.2022
Yuz boyama etkinligi

Kadir Gecesi sebebiyle iskender Paga Camii Oniinde kolonya, | 28.04.2022

26/|Sayfa



Saglk, Kultur ve Spor Daire Baskanligi 2022 Birim Faaliyet Raporu

lokum ikram etkinligi
Yesilova llkokulu Palyago ve Bayrak lizerine el baskisi etkinligi | 28.04.2022
Kemal Bulbuloglu Ortaokulu resim ¢izme, ¢izgi film izleme, 30.04.2022
palyaco etkinligi
Anneler glinu sebebiyle Atapark’ta annelere gil dagitim 09.05.2022
etkinligi
Hemsireler GUnu sebebiyle Farabi Hastanesi ¢alisanlarina 13.05.2002
cicek dagitim etkinligi
Alti Nokta Korler Dernegi ile “Engelli olmanin farkindaligi 16.06.2022
“etkinligi
Dogu Karadeniz Kiz Ogrenci Yurdu hijyen seti dagitim etkinligi | 18.05.2022
Aydinlikevler imamhatip Ortaokulu Kizilaycilik egitimi 27.05.2022
“Sel ve Tagkin”Egitimi 02.06.2022
Final Haftasi sebebiyle kampus i¢esinde ¢orba ikram etkinligi 15.06.2022
Diyetisyen Bengisu Karatasin anlatimiyla “Saglikl beslenme” 18.06.2022
semineri
ik Yardim egitimi 22.06.2022
“KTU’niin Mutlu Hayvanlari”projesi kapsaminda 50 adet kus 25.06.2022
evi boya ve vernikleme faaliyeti
“Afetler ve Korunma bilinci” egitim faaliyeti 22.07.2022
“‘Beyaz Baston” Korler haftasi etkinligi 31.01.2022
Kampus ¢Op toplama etkinligi 24.02.2022
KampduUs igerisine kus evi yerlestirme faaliyeti 20.04.2022
Mavi kapak toplama kampanyasi 10.04.2022
Sivil Savunma Giin( Itfaiye Ziyareti 28.02.2022
Atik bil egitimi 18.02.2022
Regaip kandili sebebiyle baklava simit dagitim etkinligi 28.02.2022
Tam fakiltelerde Kullp tanitim stant etkinligi 01-31.04.2022
Gazilerle soylesi etkinligi 20.05.2022
Stant etkinligi Guz-Bahar
donemi
Kizilay Tanitim etkinligi 14.10.2022
Kutuphane 6nu ¢gorba dagitim etkinligi 15.11.2022
Kutuphane 6nunde engelli farkindalik etkinligi 29.12.2022
Losev Fayda Kulubii
Losevde farkindalik ve Kanser farkindaligi 22.10.2022
Kanser haftasi farkindalik etkinligi 04.11.2022
Ataturk Mes.ve Tek. Anadolu Lisesi “Saglikli Yagam” semineri 03.11.2022
Losemili gengler ile bulusma 06.11.2022
Gonullulik ve Farkindalik egitimi 07.11.2022
Medeniyet ve Kultiir Mirasini Yagatma Kulubu
Mekkenin Fethi Programi [ 31.12.2022
Of Teknoloji Fak.Sosyal Etkinlik Kuliibii
Kulup tanitimi ve tuye alimi 29.10.2022
Resim Kuliibii
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Kariyer Fuari Resim Sergisi 04.03.2022
Cizim Kursu (Haftalik 4 Saat) Gulz-Bahar
donemi
Kastlstu Ilkokulu Ziyareti 6grencilerle boyama etkinligi 16.05.2022
lIBF Stant Etkinligi 05.12.2022
Geng¢ Tema Kulubu
Fidan Dikim Etkinligi 25.03.2022
KulUp tanitini bilgilendirme brosur dagitimi etkinligi 21.09.2022
Tohum Dikme Etkinligi 28.03.2022
Doga Yuruyus Etkinligi 17.05.2022
Iklim Degisikligi Temali sunum etkinligi 06.07.2022
Kitliphane Onl Stant Etkinligi 01.12.2022
Geng Yesilay Kulibii
“OSubat Sigarayl Birakma GunU” Stant etkinligi 04.02.2022
Kampuste bisiklet turu 29.10.2022
Tip Fakultesi 6grencilerine kulUp tanitim stanti 22.11.2022
Burak Genccelap ilkokulu, ortaokulu film gdsterim etkinligi 15.12.2022
KlUtiphane 6nunden C Kapisina kadar ¢op toplama etkinligi 24.12.2022
Kiltur Faaliyetleri ve Sinema Kuliibii
Perso Polis film gosterimi 08.11.2022
Kurak Gunler isimli film gosterimi 30.12.2022
Tiyatro Kulubu
Trabzon Tiyatro Festivali. Oto gargara tiyatro oyunu 21.03.2022
Kadin Dedigin Tiyatro Oyunu 26.03.2022
Hi¢c Komik Degil Tiyatro oyunu 15.05.2022
Tanikel Gece Tiyatro oyunu 22.05.2022
Tirk Diinyasi ve Arastirmalarn Kulibu
“‘Atatirk Kosku’gezi etkinligi 03.01.2022
“Turk Dunyasindaki Meseleler” adli panel etkinligi 04.03.2022
Tark Dunyasindaki Anit mezarlar zoom etkinligi 12.04.2022
Turk Cografyasinda bir ses “Azerbeycan” Microsoft Teams 19.04.2022
Tark Cografyasinda bir ses “Turkmenistan” Microsoft Teams 26.04.2022
“Dinden bugune Orhun Yazitlari” adli etkinlik 03.05.2022
“Turk Bilgeleri” adli sylesi Microsoft Teams 10.05.2022
Tirk Halk Mizigi Kulibii
Halk MUzigi Konseri 12.05.2022
Gezi Etkinligi 22.05.2022
Ogrenci Kullipleri Binasi haftalik koro galismasi 2021-2022
Gulz-Bahar
donemi
18 Mart Canakkale Zaferini Anma Programi 18.03.2022
15 Temmuz Demokrasi Alani THM Muzik Gecesi 01.04.2022
15 Temmuz Demokrasi Alani THM Muzik Gecesi 17.04.2022
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15 Temmuz Demokrasi Alani THM Muzik Gecesi | 23.05.2022
Uzay Kullibi

3D yazici egitimi 05-15.01.2022
Uydu Uydu Yer Sistemleri-GEO Uydular Egitim etkinligi 28.03.2022
Uzay GUnU Konferansi 18.05.2022
PCB Elektronik Devre Karti Tasarim Egitimi 10.01.2022

C Programlama — Arduino Egitimi

07-13.01.2022

Unity Mobil Oyun Gelistirme Egitimi

06-12.01.2022

Teleskop Goézlem Etkinligi

03.01.2022

Uzay Giinleri (Gebze Teknik Universitesi)

24-25.02.2022

Dogu Karadeniz Kariyer Fuari stant Etkinligi

04-05.022022

Goksev Kaplan Karlikli ve Dr. Umit Cezmi Yilmaz Konferansi 28.03.2022
Teleskop Gozlem etkinligi 14.04.2022
Volkan Selma Konferansi 28.04.2022
Uzay GUnU Konferansi 18.05.2022

Teknofest Roket Yarismasi (Aksaray Tuz Gola)

02-04.08.2022

Teknofest IHA Yarismasi(Afyonkarahisar Havaalani)

09-14.08.2022

Teknofest Model Uydu Yarigsmasi(Aksaray Tuz Golu)

22-24.08.2022

Teknofest Final (Samsun) 30.08-
04.09.2022
2.Ar-Ge sanayi ve teknoloji fuar katilimi 18.19.10.2022
Astronomi ve Astrofizik Sempozyumu 25.11.2022
SPORTIF KULUPLER
Dans Kulubi
Tango,Sosyal latin,Sportif latin,Hiphop haftalik 1 er saat dans Guz-bahar
kursu dénemi 2022
Dansi tanitmak amaciyla Flashmob etkinligi 02.03.2022
Cevre Temizlik etkinligi 05.11.2022
Dagcilik ve Kis Sporlarn Kulubu
27.Zigana Senligi 26.03.2022
Stant etkinligi 03-26.10.2022
Sporcuya yurlyusin temelleri ve sporcuyu daga hazirlama egitimi | 28.10.2022
Vazelon Manastiri temel yUrlyus etkinligi 05.11.2022
Cadir Pratigi Egitimi 26.11.2022
Haftasonu kosu etkinligi 27.11.2022

Havacilik Kuliibii

Yamag Parasutu lisansli egitim kursu

09-15.05.2022

Satrang¢ Kullibi

Bahar Senligi Satran¢ Turnuvasi \ 15.05.2022

Tenis Kulubii

3 Seviye tenis kursu haftalik 2 saat 27.09.2021/
26.06.2022
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Aktif Kuliip Sayisi 82
Faaliyet Belirten Kuliip Sayisi 46
Faaliyet Sayisi 301
Kuliiplere Kayith égrenci sayisi 7287

Saglik Hizmetleri

Mediko-Sosyal Merkezinde sunulan birinci basamak hizmetlerinden Universitemizin
ogrencileri ile akademik ve idari personeli yararlanir. Bununla birlikte 6grenci, akademik ve
idari personelin saglik hizmetleri 5510 sayili Kanun uyarinca Sosyal Guvenlik Kurumu
tarafindan saglanmaktadir. ileri tetkik ve tedavinin gerektigi durumlarda ilgili kurumlara
sevk/yonlendirme vyapilir. Acil tibbi muidahalenin gerekli oldugu durumlarda hizmetten
yararlanabilme durumu sorgulanmaksizin acil saglik hizmeti verilir. Ayrica 6grenci, akademik
ve idari personelin yararlanacagi bir revir bulunmaktadir. Revirde; gerekli acil tibbi tedavi ve
ilk yardim uygulamalari, acil haller disinda mudavi hekim tarafindan yazili olarak verilen
tedavi uygulamalari, pansuman, enjeksiyon uygulamalari, tansiyon ve ates Olcumleri gibi
hemesirelik hizmetleri verilmektedir.

2022 yilinda Mediko-Sosyal Merkezimizde 850 personelimize poliklinik hizmeti
verilmis, 140 personelimize ise Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik hizmeti verilmistir.

Engelli Ogrenci Hizmetleri

Karadeniz Teknik Universitesinde 6grenim goéren dezavantajli 6grencilerin 6grenim
hayatlarini kolaylastirmak, gerekli akademik ortami hazirlamak, egitim-6gretim sureclerine
tam katihmlarini saglamak, sosyal yasami igin gerekli tedbirleri almak ve dizenlemeler
yapmak Uzere SKSDB binyesinde olusturulan Engelli Ogrenci Birimi 2010 yilindan
itibaren faaliyetlerine devam etmektedir.

Engelli Ogrenci Birimi faaliyetleri 01.07.2005 tarih ve 5378 sayili “Ozurluler ve Bazi
Kanun ve Kanun Hukmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun
15’inci maddesi, 14.08.2010 tarih ve 27672 sayili Resmi Gazetede yayinlanmis olan
Yiksekdgretim Kurumlari Ozirliler Danigma ve Koordinasyon Yénetmeliginin 11’inci
maddesine dayanilarak hazirlanan “KTU Engelli Ogrenci Birimi Yénergesi” dogrultusunda
yuratilimektedir.

Yuksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma Koordinasyon Yonetmelidi kapsaminda

MADDE 5 — (Bagligi ile birlikte degisik.:RG-14/2/2014-28913)

Yuksekogretim bunyesinde ylksekdgrenim asamasina gelen veya yuksekodgrenim
gbren engelli 6grencilerin ihtiyaglarini belirlemek, belirlenen ihtiyaglara gbére yapilmasi
gereken idari dizenlemeleri planlamak ve gerekli alt yapi standartlarini olusturarak ilgili
yuksekogretim kurumlari arasinda koordinasyonu saglamak Uzere Yuksekogretim Kurulu
Engelli Ogrenciler Komisyonu olusturulur.” hikm( dogrultusunda Engelli Ogrenci
Komisyonu olusturulmustur.

KTU Enselli Ogrenci Komisyonu :

- Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baykanhgindan sorumlu Rektér Yardimcisi
- Saglik, Kaltr ve Spor Daire Baskani

- Sube Muduru

- Ogretim Elemani

- Engelli Ogrenci Birimi Sorumlusu

Universitemizin 2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda kayitli toplam 18 engelli 6rgencisi
bulunmaktadir. Bu 6grencilerimizin engel turlerine goére dagilimlari séyledir:
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Engelli Ogrencilerin Engel Tiirleri

Dil ve Fiziksel | Gérme | isitme | Kronik Diger
Konusma
2 7 1 2 3 3

Engelli Ogrencilerin Cinsiyet Dagilimi

Engelli Kiz Ogrenci Sayisi 9

Engelli Erkek Ogrenci Sayisi 12

Toplam Engelli Ogrenci Sayisi 21

Engelli Ogrencilerin Universitemiz Biinyesindeki Dagilimi

Fakiilte/Enstiti/MYO

Engelli Ogrenci Sayisi

Orman Fakdltesi

w

Of Teknoloji Fakliltesi

Muhendislik Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakultesi

Tip Fakiltesi

Sosyal Bilimler Enstitlsl

Fen Bilimleri Enstittsu

Trabzon MYO

Arsin MYO

Saglik Bilimleri Fakultesi

RiRr| RO R RN N R

TOPLAM

N
iy

Engelli Personelin Engel Tirleri

Ortopedik Goérme

isitme

Kronik Psikolojik

Diger

35 5 8

32 9

Engelli Personelin Cinsiyet Dagilimi

Engelli Kadin Personel Sayisi

32

Engelli Erkek Personel Sayisi

62

Toplam Engelli Personel Sayisi

94

Engelli Personelin Universitemiz Biinyesindeki Dagihmi

Fakiilte / Enstitii/ MYO

Engelli Personel Sayisi

Of Teknoloji Fakultesi

2
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Muhendislik Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Matbaa

Dis Hekimligi Fakultesi

I

Mimarhk Fakultesi

N
(o]

Farabi Hastanesi Bashekimligi

Trabzon MYO

Eczacilik Fakultesi

Teknoloji Transfer Ofisi

Temel Tip Bilimleri

Beden Egitimi Bolim Bagkanligi

Rektorluk

Sirmene Abdullah Kanca Meslek Y.O.

Déner Sermaye isletme Mudurligi

Bilgi islem Daire Bagkanligi

Edebiyat Fakultesi

idari Ve Mali isler Daire Bagkanligi

Yapi isleri Ve Teknik Daire Baskanhgi

Saghk Kultur ve Spor Kultir Daire Bagkanligi

Katuphane Ve Dokimantasyon DaireBagkanhgi

Fen Fakdltesi

R O B Ol N B DN RN RN PP PN W

Hukuk Musavirligi

TOPLAM

©
.|>

Universitemiz Engelli Ogrenci Birimi 2021-2022 Egitim* Ogretim Yili Faaliyetleri
KTU Engelli Birimi olarak artlk daha da gérinir olduk. "Biz de Variz"
projemiz kapsaminda Universitemizin tim i¢ paydaslarini ziyaret etmeye basladik.

1- KTU Engelli Birimi Personellerimiz ve Ogrencilerimiz ile Tip Fak. Dekani Prof Dr.
Nese KAKLIKKAYA'yi makaminda ziyaret ettik. Ziyaretimiz kapsaminda Tip Fakultesi ve
Birimimizin birlikte yapacaklari projeleri paylasarak goérus aligverisinde bulunduk. .(11 Ocak

2022)

2- 7-14 Ocak Beyaz Baston Gérme Engelliler Farkindalik Haftasi miinasebetiyle KTU
Engelli Ogrenci Birimi olarak i¢ paydasimiz Radyo KTU isbirligi ile Personellerimiz ve
Ogrencilerimizle giizel bir faaliyet diizenledik.(13 Ocak 2022)
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3- Engelli Ogrenci Birimi tarafindan planlanan “Biz de variz” projesi kapsaminda
yuratilen ziyaretlerimizden ikincisini Fen Fakultesi Dekanligina gercgeklestirdik.(25 Mayis
2022)

4- Engelli Ogrenci Birimi tarafindan planlanan “Biz de variz’ projesi kapsaminda
yurutulen ziyaretlerimizden UGguncusunu Edebiyat Fakultesi Dekanligina gergeklestirdik.(30
Mayis 2022)

5- Engelli Ogrenci Birimi tarafindan planlanan “Biz de variz” projesi kapsaminda
yurtilen ziyaretlerimizden dérdincisini Farabi Hastanesi Bagshekimligine gergeklestirdik.(1
Haziran 2022)

6- Engelli Ogrenci Birimi tarafindan planlanan “Biz de variz” projesi kapsaminda
yuritllen ziyaretlerimizden besincisini daire baskanlarimizla Rektorlik Senato salonunda
gergeklestirdik.(07 Haziran 2022). Toplantimizda Bilgi islem Daire Bagkani irfan CANDAS,
idari ve Mali isler Daire Baskani ismail KUCUK, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskani Yasin
OZTEL, Déner Sermaye isletme Mudiri Ogr. Gor. Abdul Kerim OZTURK, Personel Daire
Baskanhgi Sube Miidirii Funda GULES ve Personellerimiz yer ald..

7- Engelli Ogrenci Birimi tarafindan planlanan “Biz de variz’ projesi kapsaminda
yuratllen ziyaretlerimizden altincisini daire baskanlarimizla Kitliphane ve Dokiimantasyon

Daire Baskanligi toplanti salonunda gergeklestirdik. Toplantimizda Kuatiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskani Yakup KOMAR, Ogrenci isleri Daire Bagkani V. Mustafa
GENCGC ve Personellerimize yer aldi.(20 Haziran 2022)

8- Engelli Ogrenci Birimi tarafindan planlanan “Biz de variz” projesi kapsaminda
yuritilen ziyaretlerimizden vyedincisini Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekanhgina
gerceklestirdik.(21 Haziran 2022) )

9- Engelliler Haftas1 Kapsaminda Radyo KTU'de "Hayata Dair" Programi Dizenlendi.(13
Mayis 2022)

10-Mezun Ogrenci Ziyaretlerimizden ilkini gerceklestirdik. Ogrencimiz Dr. ismail AKCAY'|
gorevli bulundugu Surmene Toplum Saghdr Merkezinde ziyaret ettik. Saglik alani basta
olmak tzere bir¢cok konuda fikir aligveriginde bulunuldu.(02 Haziran 2022)

11-Engelli Ogrenci Birimi tarafindan planlanan “Biz de variz” projesi kapsaminda
yurutilen ziyaretlerimizden sekizincisini Trabzon Meslek YUuksekokulu Mudurligine
gerceklestirdik. Trabzon Meslek Yuksekokulumuzun fiziksel ve egitim yoéninden
erigilebilirligine dair yapilmasi gereken iyilestirmeler, akademisyen ve 6grencilerinin evrensel
tasarim, kisithlik, erisilebilirlik konusundaki proje calismalarinin desteklenmesi ve sosyal
sorumluluk projelerimize destek olunmasina iligkin konularda fikir aligverisinde bulunuldu.(25
Ekim 2022)

12-Biz De Variz Projemiz kapsaminda Trabzon Meslek Yuksekokulu Bilgisayar
Teknolojiler, El Sanatlar, Elektrik ve Enerii, Elektronik ve Otomasyon, insaat, Makina ve
Metal Teknolojileri, Mimarlik ve Sehir Planlama, Tasarim boélimleri 6grencileriyle seminer
dizenlendi.(9-10 Kasim 2022 )

13-KTU Engelli Ogrenci Birimi, Universitemizin fiziki ve egitim erigilebilirliginin
iyilestiriimesi amaciyla “Navigasyon Projesi” basta olmak uUzere pek c¢ok konuda gorus
alisveriginde bulunmak Uzere Dijital Dénusim Ofisi Koordinatér Yrd. Dr. Ogretim Uyesi
Ekrem BAHCEKAPILI, UZEM Merkez Midiri Dog. Dr. Muhammet BERIGEL, Engelli

Ogrenci Birimi Sube Miidiri Aysegill GUNAYDIN, Mihendis Mengii DEMIR ve birim
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personeli Bilgisayar isletmeni Mustafa SAKA'nin katilimlariyla 01 Nisan 2022 saat 15.30’da
google internet tzerinden toplanti gergeklestirilmistir.

14-Dinya Engelliler Gunu kapsaminda 2 Aralik 2022 Cuma glniu saat 14.00'da Fen
Fakultesi Nazim Terzioglu Amfisinde Engelli Ogrenci Birimi ile i¢ paydaglarimizdan ENKTU
Kulibl &grencilerimizin is birligi ile Biyoloji Bolimi o6grencilerimize “Beraberiz ve
Farkindayiz” sloganiyla akademik, idari personel ve O&grencilerimize egitim ve mekanda
erisilebilirlik konularinda farkindalik semineri verildi.

15-Diinya Engelliler Guinii kapsaminda KTU Engelli Ogrenci Birimi tarafindan 02.12.2022
Cuma gini saat 09.00da KTU Olimpiyat Kafe'de “Geleneksel Kahvalti Bulusmasi”
dizenlendi. Dezavantajli personel ve 6grencilerimizle yaptigimiz bulusmaya Rektor Prof. Dr.
Hamdullah CUVALCI, Rektdr Yrd. Prof. Dr. Cemil RAKICI, Rektér Yrd. Prof. Dr. Halil ibrahim
OKUMUS, Rektor Yrd. Prof. Dr. Akif CINEL, Genel Sekreter V. Prof. Dr. Biinyamin ER ve
yardimcilari katilmistir.

16- Universitemiz Engelli Ogrenci Birimi “Diinya Engelliler GUn(” kapsaminda “Engelleri
Asmak icin Hamle Sende” sloganiyla 01 Aralik 2022 Persembe giinii saat 13.00'de Ogrenci
KulUpleri salonunda dezavantajli 6grencilerin de katihmi ile satrang turnuvasi dizenlenmistir.
Etkinligimize i¢ paydaslarimizdan KTU Satrang Kuliibli, ENKTU Kulibi ile dis paydasimiz
olan Trabzon Gérme Engelliler Sanat ve Spor Kuliibli (TGESSK) Bagkani Ozgir OZTURK'de
destek vermislerdir.

17-Engelli Ogrenci Birimi olarak dezavantajli bireylerin de toplumun birer pargasi oldugu
hususunda farkindalik olusturmak igin, Engelsiz KTU'liler KulubG(ENKTU), Biyoloji son sinif
Ogrencileri ve Tip Fakiiltesi Ogrencilerimizle Sehit Pilot Yiizbasi Burak Gengcelep ilkokuluna
Ziyarette bulunuldu.(24 Kasim 2022) ilkokul Ogrencilerimize Kitap, Kirtasiye ve cesitli
hediyeler dagitiminin ardindan saglik personelimiz Mustafa AKKOGC tarafindan "Dogru El
Yikama Teknikleri" adli sunum yapildi. "24 Kasim Ogretmenler Gin{" olmasi miinasebetiyle
bu kutsal gorevlerinden dolayr Ogretmenlerimizi tebrik edip hayirli bir neslin yetismesinde
imzalarinin daim olmasi dileginde bulunduk.

18-KTU Engelli Ogrenci Birimi 2022 — 2023 Egitim Ogretim yili iginde yapmay! planladigi
etkinlik ve projeleri hayata gecirmek icin, ic paydaslarimizdan ENKTU Kuliibti, Tirk Halk
Muzigi Kullibl, Satrang Kullib ile bir araya geldi.(15 Kasim 2022)

19- KTU Engelli Ogrenci Birimi olarak 15.12.2022 tarihinde dezavantajli ve goénulli
ogrencilerimizle Saghk Kultir ve Spor Daire Baskanligi'nda istisare toplantisi gerceklestirdik.
Toplantimizda iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi / Yénetisim Bilisim Sistemleri béliminden
Dog. Dr. Muhammet BERIGEL hocamiz egliginde &grencilerimizin talep ve 6nerileri
dinlenerek, Engelli Ogrenci Birimimizin bu gline kadar yaptigi iyilestirmeler ve yapacag!
faaliyetler konusunda gorus aligverisinde bulunuldu.

"Engelsiz Universite" kavramini gerceklestirmek icin hazirladigi eylem planini her yil
Yiksekdgretim Kurumu'na da sunan Universitemizin Tip Fakiltesi ve Dis Hekimligi
Fakdlltesi, engelli bireylerin hayatini kolaylastirmak adina uygulamaya koydugu projeleri ile
YOK tarafindan diizenlenen “2022 Engelsiz Universiteler Odiilleri” kapsaminda, Mekanda
Erisilebilirlik Oduli'ni kazanarak iki adet "Turuncu Bayrak" sahibi oldu. Ayrica Edebiyat
Fakiiltesi, Mekanda Erigilebilirlik Kategorisinde Turuncu Bayrak Odili ve Egitimde
Erigilebilirlik Kategorisi'nde de Yesil Bayrak Odiilii igin aday olma hakki elde etti.

Ogrencilerimizin fakiilteleriyle EBYS kanaliyla iletisime gecilerek dezavantaijli
Ogrencilerimizin engel durumlari ve oranlari hakkinda bilgi veririz.. Fakilte, MYO ve
Enstitilerde goreviendirilen akademik engelli danigsmanlariyla durum degerlendirmeleri (yuz
ylze, cevrimici) yapariz. Dezavantajli dgrencilerimizi Birimimizce olusturulan whatsapp
iletisim gurubuna ekleriz. ihtiyaglarimiza gére bir egitim-dgretim yil iginde 2 veya daha fazla
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yluz yuze toplantilar yapilarak tutanaklariyla kayit altina aliriz. Yaptigimiz toplantimizda
engelli dgrenci temsilcisini oylama ile belirleriz. iki yilda bir KTUnin Ogrenci Kalite
Komisyonuna web sayfamizdaki Kalite Komisyon Yoénergesinin 8. Maddesine gore
6grencimizi belirleriz.

Bir egitim-0gretim yili iginde 2 defa dezavantajli Ogrenci ve personelimize
memnuniyet anketi uygulariz. istek ve 6nerilerini istisare ederek ilgili birimlerimizle yazili ve
s6zIi olarak iletisime geceriz. Sorunlarin ¢dzimiinde PUKO dénglsini uygulariz.
(Orneklerimiz birimimizde mevcuttur.)

Universitemiz biinyesinde caligtirimak (izere alinan 2 dezavantajli sirekli isgi igin
oryantasyon calismasi tarafimizca gercgeklestirildi. Yaptigimiz faaliyet neticesinde “Engelli
Dostu is Analizi” birimimizce hazirlanarak ilgili birimlere iletildi.

Engelli Ogrenci Birimimiz sosyal etkinlik kapsaminda Kampusimiizde bulunan pati
parktaki hayvanlarimiza yemek artiklarini belirledigimiz haftalik gizelge dahilinde gonullu
ogrencilerimizle servis etmektedir. Hem artiklar degerlendiriliyor hem de hayvan sevgisi
pekistiriliyor.

Dezavantajli 6grenci ve personelimizin isteklerini (dijital ortamda), ihtiyaglarini
belirleyebilmek icin 05.12.2022-09.01.2023 tarihlerinde 6grencilerimize (telefon ortaminda)
anketler duzenlenmistir. Geri bildirimler ile yapilan ve vyapilmakta olan iyilestirmeler
tarafimizca takip edilmektedir.

Dezavantajli 6grenci ve personellerimizden gelen geri bildirimlerde, sinav ce
derslerinde kullanmak icin ses kayit cihazi, blylteg, tekerlekli sandalyeye ihtiya¢ oldugu
dgrenildi. Birim olarak ©énce piyasa arastirmasi yapildi. llgili birimlerimize istedigimiz
malzemeleri teknik sartnameleriyle ve satin alinmasinin geregi ilgili kanun maddeleriyle ifa
edildi. Konunun takibi neticesinde talep etigimiz;

Adet  :
1- Teleskopik Gérme Engelli Bastonu 1 1 adet
2- Az Gorenler igin Ledli Blylteg 1
3- Masalstu Isikh Bayuteg 1 ¢
4- Manuel Tekerlekli Sandalye 1
5- Ses Kayit Cihazi 2 ¢

Temin edildi. Olumlu geri bildirimler aldik.

Hedeflerimizi Gergeklestirmek igin;

1. Yaptigimiz etkinliklerle daha fazla kitleye ulasmak icin faaliyetler gerceklestirecegiz.

2. Universitemizin tim akademik ve idari birimleriyle belirli giin ve haftalarda etkinlikler
yapacagiz.

3. Engelli olan ve olmayan bireyleri kaynastiracak etkinliklere daha fazla yer verecegiz.

4. Butge imkanlarimizin iyilestiriimesi icin taleplerimizi iletecegiz.

5. Tum akademik ve idari birimlere 6zel erigilebilirlik raporlari hazirlanarak EBYS ile
iletilecek.

6. Birimizle uyum icinde galisacak gonulli 6grenci sayisini artirmak icin ziyaretlerimize
hiz verecegiz.
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7. Biz De Variz projemiz kapsaminda bitin Fakilte / MYO / EnstitG / Daire

Baskanliklarina ziyaretlerimiz devam edecek

8. Mezun Ogrencilerimizle baglantilarimizin kopmamasi yoniindeki Mezun Ogrenci
Ziyaretlerimize devam edilecek

9. Askerlik gérevinden muaf olmusg olan dezavantajli personellerimizin bu duyguyu anlik
da olsa yasayabilmeleri igin askeri birlik ziyareti yapilacak.

10. Basta dezavantajli 6grencimiz olmak Uzere gecgici engelli olarak tanimlanan diger
hastalarimizi da ziyaret etmek maksadiyla Magka Omer BURHANOGLU Fizik tedavi ve
rehabilitasyon hastanesine ziyaret yapilacak.

11. Belirli zaman araliklarinda personellerimiz ve &grencilerimize anket uygulamasi
yapilarak elde ettigimiz geri bildirimleri degerlendirmeye devam edilecek

2023 Yili igerisinde Yapacagimiz Faaliyetler:

1. 04.02.2023 tarihinde KTU Farabi Hastanesi I6semili gocuklari Birimimizce ziyaret.

2. Dezavantajli personelimizle Rektér Yrd. Prof. Dr. Cemil RAKICI hocamizin da
katihmiyla yuz yluze toplanti.

3. 08 Mart Dunya Kadinlar Guinunde dezavantajli kadin personel ve 6grencilerimizin

katihmi ile tarafimizca etkinlik talebinde bulundugumuz KTU Kadin Calismalari

Uygulama ve Arastirma Merkezi destegi ile bulusma.

4. 10-16  Mayis Engelliler haftasi kapsaminda “Empati® konulu konferans

dlizenlenecektir.

5. Birimimiz ve gonilli égrencilerimizle Camlik isitme Engelli Okuluna ziyaret.

6. Trabzon Zihinsel Engelliler Okulu 6grencileriyle fidan ve cicek dikimi.

7. Dezavantajli olan, olmayan bireylerimiz, mizik kulUplerimizin de destegi ile “Engelsiz

Solen” etkinligimizi gerceklestirecegiz.

Kismi Zamanh Ogrenci Galistirma Programi

Kismi zamanh &drenci c¢alistirma programi; Universitemiz bunyesinde
ekonomik destege gereksinim duyan ogrencilerimize butgce imkanlari dlgisunde kismi
zamanli ¢alisma imkani saglamaktadir. Bu kapsamda 2022 yilinda 120 6grenci kismi
zamanl olarak ¢alismistir.

Staj Yapan Ogrencilerin Sigorta Primlerinin Odenmesine iligkin Hizmetler

Uygulamali egitimlere iligkin igletmede mesleki egitim ve staj yapan Universitemiz
ogrencilerinin sigorta primlerinin 6denmesine iligkin islemler Daire Bagkanligimiz tarafindan
yurdtilmektedir. Bu kapsamda 2022 yilinda but¢gemizden 891.399,96 TL gider yapilmigtir.

6.1.3 On Mali Kontrol

Birimimizce 2022 yili igerisinde gergeklestirilen mali islemlerin tUr ve sayilarina ait bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmistir.

ISLEM  SAYI ISLEM - SAYI ISLEM  sAvi
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Maas 36 Mesai - Telefon 12
Ek Ders - Satin Alma 112 Juri Odemesi
Yolluk 25 Hakedis Dosyasi 2 Déner Sermaye Odemesi

6.2- Kalite GUvence Sistemi

iletisim Bilgileri

Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) Saglik, Kultir ve Spor Daire Baskanligi Birim
Kalite Komisyonu Baskanr’'nin iletisim bilgileri agagida belirtilmigtir.

Baskan Omer SALIMOGLU (Daire Baskani V.)

Adres KTU Rektérligi Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanhg -
TRABZON

Telefon 0 (462) 377 2005

E-posta omersalimoglu@ktu.edu.tr - medikososyal@ktu.edu.tr

Gorevi Adi ve Soyadi_ Unvani Sorumluluk Alani

Baskan Omer SALIMOGLU Daire Baskani V. Koordinasyon

Uye Temel TUYSUZ Yurt Mudiird Beslenme Hizmetleri

Uye Mevliide ATA Sube Miidiri Ogrenci Kuliipleri

Uye Ekrem OZDEMIR Sube Muduiri Spor Hizmetleri

Uye Aysegil GUNAYDIN Sube Midr Engelli Ogrenci Birimi

Uye Birdal BATMAN Ogretim Gérevlisi  Kdltir Hizmetleri

Uye Salih Zeki TUZUNER Tabip Poliklinik

Uye Resat MAKUL Sube Mudiru Satin Alma Birimi

Uye Erol SUNGURTEKIN Bilgisayar isletmeni Yazi isleri Birimi

A.1 Misyon ve Stratejik Amacglar
A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amac ve hedefler

SKSDB’nin misyon ve vizyon 2019-2023 Stratejik Plani, KTU’niin misyon ve vizyonu
IsIginda tanimlanmig olup, Bagkanlhigimiza ait web sitesinde hakkimizda basligi altinda tim
ic ve dis paydaslarimizla paylasiimistir.

Universitemizin Stratejik Planinda belirlenen 5 amag ve 18 hedef dogrultusunda
SKSDB olarak hizmet verilmektedir.
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2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 46. ve 47. maddeleri uyarinca kurulan SKSDB,
ogrencilerin beden ve ruh sagligini korumak, barinma, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve bos
zamanlarini degerlendirmekle ilgili imkanlar saglamaktadir. Ogrencilerin sosyal, kiltlrel,
danisma ve rehberlik ile spor ihtiyaglarini kargilayan ayni zamanda calisanlarin “Daire
Hekimligi” gorevini yerine getiren bir birimdir. 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla
degisik 46 ve 47. maddeleri, 124 sayili Yiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim
Kurumlarinin idari Tegkilati Hakkinda Kanun Hikminde Kararname ve Yiiksekogretim
Kurumlari Mediko-Sosyal Saghk, Kultir ve Spor Daire Bagkanldi c¢ergcevesinde goérevini
yerine getirmektedir.

Kanit

1- Bagkanlik web sayfasi (misyon-vizyon)

2- Web sayfasi staj kilavuzu

3- Web sayfasi staj yonetim sistemi moduli BYK kilavuzu

4- Staj yapacak dgrencilerin SGK bildirgeleri yonlendirme kilavuzu

A.1.3. Kurumsal performans yonetimi

KTU’niin stratejik amaclari (Egitim-Ogretim, Arastirma, Kurumsal Kapasite ve Kurum
Kaltird, Toplumsal Hizmet, Uluslararasilasma) yoniinden goéstergeler dikkate alinarak
raporlarimiz ve faaliyetlerimize iligkin veriler SPBS sayfasina belirlenen sureler ile
girilmektedir. Bu gostergeler ile SKSDB performansinin hangi yonde ilerledigi tespit edilerek
iyilestirmelere hiz verilmeye calisiimaktadir.

Kanit

1- Stratejik Plan veri giris sayfasi
2- Yillik Faaliyet Raporlari (web sayfasi)

A.2 i¢ Kalite Giivencesi
A.2.1. Kalite Komisyonu

SKSDB birim kalite komisyonu olarak KTU'niin kalite sireglerini yakindan takip
etmektedir. i¢c paydaslarimiz ile Universitemizin kalite siireci ve politikalari hakkinda bilgi
paylasimi yapiimaktadir.

Baskanligimiz bunyesinde bulunan tum birimleri kapsayacak sekilde birim kalite
komisyonu olusturarak kalite surecinin bagkanligimizin tGm birimlerine yayma amacini
gergeklestirmistir. Birim kalite komisyonu, KTU kalite komisyonu yénergesi, kalite glivence
sistemi yOnergesini baz alarak iyilestirme calismalarinin surekliligini saglamaktadir. Web
sayfamizda kalite galismalari ve sirecleri paylagilarak tim personelin erisimi saglanmistir.
Resmi yazismalar ile de slrece dahil edilmislerdir.

Kanit

1- SKSDB web sayfasi kalite komisyonu ve gorevleri
2- SKSDB web sayfasi kalite komisyonu yénergesi

3- SKSDB web sayfasin kalite calismalari

4- SKSDB web sayfasi birim danigsma kurulu yénergesi

A.3 Paydas Katilmi
A.3.1. I¢ ve dis paydaslarin kalite gUvencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme,
yonetim ve uluslararasilasma sureglerine katilimi

KTUnin stratejik amaclari; egitim-6gretim, arastirma kurumsal kapasite ve kurum

kaltdrd, toplumsal katki, uluslararasilasma dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarina uyguladigi
anket, web sayfasindaki “Bize Yazin” moduli vb. uygulamalarla sadece fiziki ve sosyal
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imkanlara iligkin gorus ve Oneriler degil, esas olarak verilen hizmetlerin sunumunun kalitesini
artirmaya yonelik degerlendirmeler yapmaktadir. Paydaslarimizla olan iligkilerimiz temel
ortak, stratejik ortak vb. seklinde web sayfamizda paylasiimistir.

Bagkanhgimiz i¢ ve dis paydaslari sirece dahil ederek hizmetlerinde surekli bir iyilestirme
modeli benimsemistir.

Kanit
1- Memnuniyet anket sonuclari

2- SKSDB i¢ ve dis paydas listesi

3- KTU stratejik plani ve géstergeleri

4- SKSDB anket calismalari

5- SKSDB web sayfasi “Bize Yazin” modulu

A.4 Uluslararasilagsma Destekleri
A.4.1. Uluslararasilasma Politikasi

SKSDB olarak KTU'niin stratejik amaclarindan olan uluslararasilasma amacini
gergeklestirmek igin sundugumuz beslenme, barinma, spor hizmetlerinin hem ulusal hem de
uluslararasi alanda gérindr hale gelmesi igin ¢alismalara devam edilmektedir.

Kanit
1- KTU politika belgesi (Uluslararasilagsma Politikast)

2- 2019-2023 stratejik plan gostergeleri
3- Erasmus 6grencileri barinma hizmeti
4- Yabanci 6grenci beslenme hizmeti

A.4.2. Uluslararasilasma kaynaklari

SKSDB KTU'niin ulusal ve uluslararasi gérinurliginin artirimasi amaciyla sosyal,
sportif, egitsel aktivitelerin sayi ve kalitesini artirmaya yonelik ¢alismalar planlamaktadir.
Sempozyum, turnuvalar ve calistay calismalari yapiimaktadir. Web sayfamizin ingilizce
olarak da duzenlenmesini hedefleri arasina dahil etmigtir.

B. EGITiM VE OGRETIM

SKSDB olarak egitim-6gretim amacimiza hizmet etmek icin kulip faaliyetleri, spor
tesislerinin kullanimi ve spor goleni faaliyetleri, beslenme ve barinma hizmetleri, engelli
odrenci hizmetleri, maddi destege ihtiyaci olan 6grencilere burs ve yardim, staj yapan
ogrencilerin sigorta iglemleri, kismi zamanlh o6grenci calistirma, kampus kart hizmetleri
alanlarinda ilgili yénetmelik ve yénergeler dogrultusunda paydaslarimizla yapilan yiz ylze,
telefon, “bize yazin” modilli ve oda grup toplantilari kapsaminda mali kaynaklar seffaf,
hesap verebilir ve geri bildirimler ile surekli iyilegtirme kapsaminda yurttmektedir.

Kanit
1- SKSDB web sayfasi spor tesisleri kiralama sistemi

2- Kismi zamanli 6grenci ¢calistirma ydnergesi

3- Burs ve yardim ydnergesi

4- Oryantasyon programi

5- Engelli 6grenci birimi yonergesi

6- Engelli Ogrencilere Yénelik Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulamalarina iligkin Usul ve
Esaslar
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7- Engelli 6grenci birimi web sayfasi
8- Mediko-Sosyal Merkezi ydnergesi
9- https://www.ktu.edu.tr/engelli/tumhaber

E. YONETIM SISTEMI
E.1-Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

SKSDB’nin goérev ve yetkileri 2547 sayili Yiksekodgretim Kanununun 46 ve 47.
maddeleri ile ilgili mevzuat, ydnetmelik ve yonergelerle belirlenmistir. Baskanligimizin web
sayfasinda ilgili yénetmelik, mevzuatlar, goérev ve sorumluluklar, organizasyon yapimiz, is
akis semalarimiz i¢ ve dis paydaslarla paylasiimistir.

E.1.1. Yénetim modeli ve idari yapi

Baskanhgimiz KTU'niin genel yapisini ifade eden semada Genel Sekreterlik birimine
baghdir. SKSD gorevleri ve sorumluluklari web sayfamiz hakkimizda/i¢ kontrol kisimlarinda
siraslyla ifade edilerek paydaslarimizin hizmetine sunulmustur.

Kanit

1- SKSDB web sayfasi organizasyon semasi

2- SKSDB mevzuat ve ydnergeler

3- KTU’niin genel yapisi

4- SKSDB web sayfasi i¢ kontrol (Personel gérev tanimlari ve dagihmi)

E.1.2. SUre¢ yonetimi

SKSDB’nin sunmus oldugu saglik, kultdr, sosyal, beslenme, barinma, engelli 6grenci
birimi ile ilgili tim hizmetlere iligkin gérev tanimlari, is akis semalari KTU'niin stratejik plan ve
amaglar dogrultusunda surekli iyilestirilip guncellenerek KVKK kapsaminda ic ve disg
paydaslarin istifadelerine sunulmustur.

Kanit

1- SKSDB web sayfasi gérev tanimlari

2- SKSDB web sayfasi i¢ kontrol baglantisi
3- SKSDB web sayfasi hizmetler baglantisi
4- SKSDB web sayfasi hakkimizda baglantisi
5- SKSDB web sayfasi birim faaliyet raporlari
6- SKSDB web sayfasi organizasyon semasi
7- SKSDB web sayfasi KVKK

E.2-Kaynaklarin Yonetimi
E.2.1. Insan kaynaklari yonetimi

Universitemizin stratejik hedefleri dogrultusunda SKSDB’nin idari yapisi 2547 sayili
Yuksekogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu uyarinca tegkilatlanmigtir.

Daire Baskanlidimizda, katiimci bir yaklasimla yonetim surecinde gorev almak Uzere ilgili
tim birimlerdeki personelden komisyonlar olusturulmustur.

SKSDB KTU'niin stratejik plani ve hedeflerine ulasmasini saglayacak sekilde
kaynaklarin yonetimini uygulamaktadir. 2547 sayili Kanunun 47. maddesi ile kultur
faaliyetlerini, spor faaliyetlerini, YOK SKSDB uygulama yonetmeligi 17. maddesi ile
turnuvalar dizenleme, YOK SKSDB 16 ve 17. maddeleri uyarinca kullip faaliyetleri, 2547
sayili Kanunun 46. maddesi ile kismi zamanl 6grenci ¢aligtirmayi, 5510 sayih Kanunun 5 ve
87. maddeleri ile staj yapan 6grencilerin sigorta 6demelerini, 2547 sayili Kanun ile barinma
hizmetlerini, beslenme hizmetlerini, 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun maddeleri

4o|Sayfa


https://www.ktu.edu.tr/engelli/tumhaber

Saglk, Kultur ve Spor Daire Baskanligi 2022 Birim Faaliyet Raporu

uyarinca olusturulan teskilat yapimiz, uygulamalarinda seffaf, hesap verebilirlik ilkelerini baz
alarak memnuniyet odakl olarak kaynaklarini ydnetmektedir.

Universitemizin, idari yapinin yetkinligini artirmak amaciyla yaptigi iSG egitimleri,
memur akademisi kalite c¢alismalarina destek vermektedir. Baskanligimiz Universitemizin
dizenledigi cevrimici ve ylz ylze egitimlere goris, oneri ve katkilarini sunmaktadir.

Mali kaynaklarin yénetimi, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve
buna dayanarak hazirlanan mevzuat ve yonetmelikler dogrultusunda gergeklestiriimektedir.
Mali kaynaklar Hazine ve Maliye Bakanhgi ile diger kamu kuruluslari ve kurumumuzun
saglamis oldugu yazihimlar araciligiyla elektronik olarak izlenebilmektedir.

Bu yazilimlar;

1. E-program butce

2. Mys, kbs

3. Ekap (elektronik kamu alimlari platformu)
4. TKYS (tasinir kayit ve yonetim sistemi)

Tasinir kaynaklarin yonetimi, ilgili mevzuat ve yonetmelikler dogrultusunda yaratiimekte
olup, Daire Bagkanhgimiza ait tasinirlara iliskin islemlerin kaydi yapilmakta Harcama Birimi
Tasinir Mal Yoénetim Hesabi Cetveli, Sayim Tutanadi yil sonunda Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgina gonderilir.

SKSDB’nin yasal yukumlilikleri ve mevzuat analizi

Saglk, Kultir ve Spor Daire Bagkanliginin yetki ve gorevlerine iliskin temel yasal
duzenlemeler sunlardir:

- 2547 sayili Yuksekdgretim Kanunu

- 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

- 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu

- 6245 sayili Harcirah Kanunu

- Kamu ihale Kanunu

- Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

- Yiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltir ve Spor isleri Dairesi

Uygulama Yoénetmeligi

Kanit

1- SKSDB gorev dagilimi

2- Memur akademisi egitimleri

3- SKSDB web sayfasi personel listesi

E3-Bilgi Yonetim Sistemi
E.3.1. Entegre Bilgi Yonetim Sistemi

SKSDB olarak universite bunyesinde yapilan spor, engelli birimi, beslenme, staj,
kismi zamanl 6grenci ¢alistirma, kultir faaliyetlerine iliskin veriler toplanarak raporlanip st
yonetime iletmek tzere Yonetim Bilgi Sistemi Birimine iletilmelidir. BYS sistemi Uzerinden
veri girigleri yapilmaktadir. Ayrica 6gretim elemani-6grenci randevu sistemi uygulamasi
kullaniimaktadir. KTU stratejik plan bilgi sistemine st yonetimden gelen emir dogrultusunda
da lger ayllk doénemlerde veri girisleri yapiimaktadir. PUKO déngileriyle siregler
kapatiimaktadir.

Kanit

1- http://sbys.ktu.edu.tr

2- 6698 sayili KVKK

3- SKSDB mediko-sosyal mail adresi
4- SPBYS kurumsal gostergeler

5- EBYS

6- SGK veri girigi
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7- Bltge ydnetim enformasyon sistemi (e-butge)
8- E-ihale
9- 4734 KIK 62. maddesi takip sistemi

E.4 Destek Hizmetleri
E.4.1. Hizmet ve Mallarin Uygunlugu Kalitesi ve Surekliligi

SKSDB universitemize sundugu beslenme vb. olanaklara binaen kurum digindan
aldigi hizmetleri “Kamu ihale Mevzuat’” cergevesinde Universitemizin stratejik amag ve
hedeflerine paralel olarak gergeklestirmektedir. Alinan hizmetlerin ve mallarin uygunlugu ve
surekliligi ilgili Kanun, yonetmelik ve yoOnergeler ile guvence altina alinmaktadir. Kurum
disindan alinan mal ve hizmetlerin kalitesini gelistirmek ve iyilestirme adina web
sayfamizdaki “Bize Yazin” moduli Baskanligimizin e-mail hesaplari, toplantilar ve anket
calismalari ile surekli iyilestirme calismalari yapilarak guncel veriler i¢c ve dis paydaslara
sunulmaktadir.

22/d dogrudan temin usuli ile yapilan mal ve hizmet alimlari Gniversitenin amag ve
hedefleri dogrultusunda kullaniimaktadir. Hata ve usulsizllklerin énlenmesi, seffaf, hesap
verebilirlik ilkeleriyle e-ihale yazilimi gerceklestirilerek kullanima eklenmistir.

Kanit
1- SKSDB e-ihale
2- Tedarik edilen hizmet ve tedarikgi listesi

E.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
E.5.1. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

KTU’nln temel degerlerinden biri olan seffaf ve hesap verebilirlik ilkesi geregince, tim
guncel veriler (spor musabakalari, dezavantajli gruplara yonelik faaliyetler, kultir vb.) i¢c ve
dis paydaslar ile paylasiimaktadir.

SKSDB plan, rapor, belge, yénerge, is akiglari, anket sonuglari vb. veriler gincel
olarak baskanlhigimizin web sitesinde paylasima sunulmaktadir.

SKSDB verilerin guncelligini saglamak adina web sayfasi sorumlu ve igerik
sorumlularini belirlemistir.

Sistemimize eklenmis olan “Bize Yazin” ara ylzU, e-mail hesaplari, anketler esliginde
paydaglardan gelen oneri ve isteklere birebir cevap verilerek verilen cevaplar veri tabanina
kaydedilmektedir.

Baskanligimiz hesap verebilirlik ilkesi dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarin istifadesine
sunulmus olan stratejik plana iliskin hazirlanan idari birim faaliyet raporlarinda tim yapilan
etkinlik, alim ve faaliyetleri kayit altina alarak seffaf sekilde paylagmaktadir. Yazigmalarimiz
elektronik belge yonetim sistemi (EBYS) Uzerinden yapilarak kayit altina alinmaktadir.

Baskanhgimizin verdigi hizmetlere iligkin tim ydnetmelik ve yonergeler glincellenerek
web sayfamizda duyurulmustur. Birim olarak mevzuatlara bagl kalarak dizenlemeler resmi
yazisma kurallarina gére Word ortaminda yazilarak kod numaralari ile Rektorlik/Yazi
Islerince arsivienmektedir.

Kanit

1- Web sorumlulari resmi yazisi

2- KTU stratejik plani degerlendirme raporu
3- Anketler

4- Bize Yazin arayuzu

5- Medikososyal e-mail

6- Engelli whatsapp yazigmalari

7- idari faaliyet raporlari

8- Yonetmelik ve yonergeler
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PSIKOLOJIiK DANISMANLIK VE REHBERLIK HiZMETI

Birimimiz 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 46 ve 47. Maddeleri ile
Yilksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltir ve Spor igleri Dairesi Uygulama
yonetmeligine gore hazirlanmis (Senato Karari 11.01.2022 sayi: 325-2) Yonergemize gore
hizmet vermektedir.

Universitemizin 6grenci ve personellerinden gelen geri bildirimler neticesinde,
bireylerimizin karsilastiklar kigisel, duygusal, egitsel ve mesleki geligsimlerine yardimci olmak
amaciyla 30 Mayis 2022 tarihinden itibaren SKSDB Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
Birimimiz Ucretsiz olarak hizmet vermektedir.

ILKELERIMIZ:

Gizlilik: Basvuruda bulunan bireylerin bilgileri 3359 sayili Saglik Hizmetleri Kanununa
dayanilarak higbir Kkisi, birim ya da kurum ile paylasiimaz.

Esitlik: Basvuranlarin cinsiyet, etnik, kimlik, din, milliyet, sosyal sinif vb. farkliliklar
gOzetilmeden egitlik ve tarafsizlik ilkesiyle davranilir.

Zamanlama: Daniganlarin randevularina zamaninda gelmesi ve gelemeyecek olmalari
halinde iletisim saglamalari dnemlidir.

HIZMETLERIMIZ :

Bireysel Gériismeler

Danismaninizla bire bir yapacaginiz gorismeler akademik, sosyal ya da bireysel alanlarda
gelisiminizi engelleyen sorunlarinizi ¢ézmek icin gerekli becerileri edinmenize yardimci
olmayi1 amaglar. Gértiismeler birka¢ oturumdan olusabilecegi gibi daha uzun vadeli de olabilir.
Gorusmeler 45-50 dakika ve genellikle haftada 1 olarak planlanmaktadir. Gérigmelerin
sikligi ve slresine ilk oturumdan sonra danismaninizla birlikte karar verebilirsiniz.

Kisa Siireli Goriismeler

Kisa sureli gérismeler acil durumlar ve bilgi almak isteyen bireylerin ihtiyaglarini karsilamak
icin diizenlenmistir. Gérismeler yaklasik 15 dakika olarak planlanmaktadir. Bu gdriismelerin
sonunda danigsmaniniz sizi baska bir birime yonlendirebilir ya da bireysel goérusme igin
randevu verebilir.

Yénlendirme

Psikolojik Danismanlik Biriminde danigsmaninizla yaptiginiz 6n goérisme ya da bir kag
gobrisme sonrasinda farkli bir kisi ya da kurumdan yardim almanizin uygun olacagina karar
verilebilir. Boyle bir durumda, ihtiyaciniza gore psikiyatriste, norologa vb. kisi ve kurumlara
yonlendirme yapilabilir. Bazen de gdérismeleri, bir kurum ya da kigiyle es zamanli yaritmek
uygun gorilebilir.

Psikolojik Testler:

Danisani daha iyi taniyabilmek ve etkin bir gérisme plani olusturabilmek igin gerekli
goruldugunde testler uygulanabilir.

Soyleyisler

ilginizi geken konularda, sizden gelen talepler dogrultusunda ya da ihtiyaclara gére yil iginde
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belirli zamanlarda soylesiler dizenlemeyi planliyoruz. Sdylesi yer ve zamanlarini buradan ya
da internet sayfasindan 6grenebilirsiniz.

PSIKOLOJIK DESTEK :

Zaman Yonetimi

Zamani iyi kullanmak ayni zamanda kaliteli ve verimli yasamak anlamina gelir. Zaman
herkes icin farkli “yapilacak seyler” listesi igerir. Bir 6grenci icin ise zamanin etkin kullanimi,
ders ¢alisma, uyuma ve sosyal faaliyetleri dengeli bir bicimde hayatina yerlestirmeyi saglar.
Zamani iyi kullanmayan birinin kaygi duzeyinin surekli yuksek olmasi ve her zaman bir
seyleri yetistirememekten yakinmasi dogaldir. Oysa iyi bir planlamayla, ders calismaya da
eglenmeye de dinlenmeye de vakit bulmak mimkuindur.

ZAMANIMI NASIL PLANLAMALIYIM?

-Yapilacak isler Listesini Hazirlamak

Bazen yapilmasi oncelikli bir strQ is varken kendinizi televizyon izlerken, birileriyle sohbet
ederken, uzun uzun telefon konugsmalari yaparken, dergi, kitap okurken ya da gezerken
bulursunuz. Suphesiz butin bu aktiviteler hayatinizda yapmaktan hoslandidiniz seyleri
olusturur ama en 6nemli sinavinizin 6ncesinde ya da odev tesliminize bir glin kalmisken bu
aktivitelerle ilgilendiginizi varsayalim.

-Sonrasinda Neler Yasanabilir?

Odevinizi yetistiremeyeceginize ya da sinava yeterince hazirlanmadiginiza dair yogun bir
kaygi, Aceleyle ¢ok da verimli olmayan bir sekilde calismaya GALISMAK, zaten higbir
zaman Yyetigtiremiyorum, beceremiyorum, gibi dusuinceler ve kendine guven kaybi, Hayal
kirikhgi, Sugluluk duygusu, Bir daha bodyle olmayacagina dair verilen sozler. Bu listeyi
uzatabilirsiniz. Burada acaba zamanin kendisi mi suclu yoksa bu duygu ve digunceler iyi
planlanmamis bir zamanin Grind ma?
lyi planlanmamis bir zaman sonrasinda, yapmaniz gereken seyler igin daha buyik bir ¢gaba
harcamaniza ve sikintiya girmenize yol acabilir. Bunun yerine yapacaginiz seyleri sizin igin
onem sirasina gore dizenlemeniz, tahmininizden daha ¢ok isinize yarayacaktir.

Bunu Nasil Yapabilirsiniz?

Gunlik yapilacak seyler listesi hazirlayin. Yazarak calismak yapilacaklari daha net
gOrmenizi saglar.

Olusturacaginiz liste, o gun i¢in yapmayi disundaguniz seyler iginden, sizin icin en énemli
olandan en az 6énemli olana dogru olmali. En énemli igleri secerken en ¢ok keyif aldiklarinizi
degil yapmadiginizda sizi en gok sikintiya sokacak olanlari goz oninde bulundurun. En az
onemli olanlar belirlerken de yapilip yapilmamasi o gin i¢in ya da uzun vadede hayatinizin
akisini etkilemeyecek aktiviteler olmasina 6zen gdsterin. O gin icin yapilacaklar
belirledikten sonra 6nem sirasina gore 1'den baslayan numaralar verebilirsiniz. Burada en
onemli sey, ilk numaralardaki aktiviteleri bitirmeden alt siralara gegmemektir. Listenizde; son
o6deme tarihi o gun olan telefon faturasi, dergi okumak, arkadaslarla sohbet etmek, yemek
yemek, telefon gorismeleri, teslim tarihi ertesi gin olan bir 6dev, TV izlemek, sinemaya
gitmek vb. olabilir. Bdyle bir durumda nasil bir liste olusturmak uygun olur?

Birim Personelimiz
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-Uzm. Psikolog Serra HACISALIHOGLU
-Ars. Gor. Dr. Nesibe OLGUN KAVAL

-Ars. Gér. Ozge Nur MUSLU

Basvuru: KTU'de kayitli tim égrenciler birime bagvurabilirler.

Universitemizde

bu

hizmet

her hafta Sali, Carsamba, Persembe ve Cuma

gunleri Ucretsiz olarak verilmektedir.
lletisim: Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Kultlir ve Spor Daire Bagkanhgi Binasi
Tel: 0462 377 20 05

Il- STRATEJiIK PLAN AMAC ve HEDEFLER

A- KTU 2019-2023 Stratejik Plani Amag ve Hedefler

AMAC VE HEDEFLER

Ama¢ 1- Egitim-ogretimde kaliteyi gelistirerek dedisime ve gelisime acik
_6grenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef1.1 Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.
Hedef1. 2 Egitim-0gretim altyapisi iyilestirilecektir.
Hedef1.3 Ogretim elemani niteligi artirilacaktir.

Hedef 1. 4 Ogrenci niteligi artinlacaktir.

Amacg 2- Yenilikgi

Uretim icin aragtirma kapasitesini gelistirmek.

Girisimcilik ve yenilikcilik kultiru ile sanayi is birligi

Hedef 2.1 gelistirilecektir.

Hedef 2. 2 Arastirmaci insan kaynadi gelistirilecektir.

Hedef 2.3 Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Hedef 2. 4 Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin hale getirilecektir.

Amacg 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiltiru yayginlastirmak.

Hedef 3.1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Hedef 3.2 Mezunlarla iletisim ve is birligi gi¢lendirilecektir.
Hedef 3.3 Kalite kiltury yayginlastirilacaktir.

Amac 4- Toplumsal sorunlara duyarli ve ¢6zim odakl Universite olmak.

Hedef 4. 1 Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artirilacaktir.
Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.

Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim sireglerinde hizmet kalitesi
Hedef 4. 3

artirilacaktir.

Amag 5- Uluslararasilasmak
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Hedef 5.1 Degisim programlari etkin hale getirilecektir.

Hedefs. 2 Uluslararasi is birligi suregleri gelistirilecektir.

Hedef 5.3 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktir.
Hedef 5. 4 Uluslararasi gorunurlGlGk daha da artirilacaktir.

B. 2019-2023 Stratejik Plan 2022 Yili izleme ve Degerlendirmesi

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planinin dérdinct uygulama yili tamamlanmigtir. Plan
icerisinde birimimizin sorumlu oldugu hedefler (gostergelerle izlenen) ile ilgili faaliyetlere
iliskin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

Amacgi-Egitim-ogretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime agikogrencileryetistirmek
ve mezun etmek.
Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir. 2021 2022
Egitim-ogretim altyapisi iyilestirilecektir.
KUtUphanedeki basili kitap sayisi
Odrenci serbest calisma alani (m?2)
Ogretim elemani niteligi artinlacaktir.
Odretim Uyesi basina disen yayin (SCI, SSCl-exp, AHCI) sayisi
Yurtdisi bilimsel etkinlikler icin yapilan akademisyen
gorevlendirme sayisi
Ogrenci niteligi artinlacaktir.

Amac 2- Yenilik¢i Gretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek.

Girisimcilik ve yenilikgilik kUlturd ile sanayi isbirligi
gelistirilecektir.

Arastirmaci insan kaynag gelistirilecektir.

Kamu kurumlari veya 6zel sektor tarafindan fonlanan toplam
kurum disi proje sayisi (TUBITAK, AB, DOKA, DOKAP, TAGEM,
Sektor Kontrath, Bakanlik, BAP 08 ve benzeri)

Lisansusty (tezli yuksek lisans +doktora) 6grenci sayisinin toplam
ogrenci (0n lisans, lisans, tezli ve tezsiz yUksek lisans ile doktora)
saylsina orani

YOK 100/2000 doktora burs programina kayitli 6grenci sayisi 60 26
Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Kituphane veri tabani sayisi

Kurum ici (BAP) desteklenen altyapi proje sayisi

Uygulama ve Arastirma Merkezleri (UYGAR) daha etkin hale
getirilecektir.

Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiltiri yayginlagtirmak.

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Personeli bir araya getiren sosyal etkinlik sayisi
Mezunlarla iletisim ve isbirligi gU¢lendirilecektir.
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Toplumsal sorunlara duyarli ve ¢6zim odakli Universite olmak.

Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artirilacaktir.

Belirli gin ve haftalara yonelik yapilan etkinlik sayisi

Dezavantajli gruplara yonelik yiritilen faaliyet sayisi

20

Bilginin topluma yayilmasi artinlacaktir.

Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim sureglerinde hizmet
kalitesi artinlacaktir.

Uluslararasi isbirligi surecleri gelistirilecektir.

Diger Universitelerle acilan uluslararasi ortak program sayisi

Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktir.

Egitimini % 100 yabanci dilde yiriten program sayisi

Yabanci dilde verilen ders sayisi

Uluslararasi gorunirlik daha da artinlacaktir.

Yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisi

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A-Mali Bilgiler

1- Bitce Uygulama Sonuglari

1.1. Biitge Giderleri

1.1.1 Program ve Alt Program Diizeyinde 2022 Butcge Giderleri

Program ve Alt Program Diizeyinde Harcamalar

Baslangi¢ Toplam

Program ve Alt Faaliyet Turu Odenegi (TL) Odenek (TL)

56- ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK
210- ARASTIRMA ALTYAPILARI

178- YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

54- TEDAVI EDICi SAGLIK
167- TEDAVI HIZMETLERI

62- YUKSEKOGRETIM

240- OGRETIM ELEMANLARINA

SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

239- ON LISANS EGITIMI, LISANS

EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
241- YOKSEKOGRETIMDE

OGRENCI YASAMI

98- YONETIM VE DESTEK

PROGRAMI

901- TEFTIS, DENETIM VE

DANISMANLIK HIZMETLERI

900- UST YONETIM, IDARI VE MALI

HIZMETLER

PROGRAMLAR TOPLAMI 10.640.000,00 19.196.421,24

6.296.000,00 12.221.550,95

4.344.000,00 6.974.870,29

Harcama (TL)

12.120.041,25

6.974.870,29
19.094.911,54

HIT.0
Orani
%

%99,17

%100
%99,59
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1.1.2 Ekonomik Diizeyde 2022 Butge Giderleri

Ekonomik Diizeyde 2022 Biitce

_Baslangig _ Toplam HIT.O
Odenegi (TL) = Odenek (TL) | Harcama(iL)  gran o,

BUTCE GIDERLERI

TOPLAMI 10.640.000,00 19.196.421,24  19.094.911,54 %99,47

PERSONEL GIDERLERI 4.818.000,00 7.128.748,01 7.065.396,62 %99,11

SGK DEVLET PRIiMi

GIDERLERI 1.339.000,00 2.117.272,23 2.116.633,35 %99,96

MAL VE HIZMET ALIMI

GIDERLERI 4.483.000,00 9.950.401,00 9.912.881,57 299,62

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

1.2. Biitge Giderlerine iligkin Agiklamalar

Birimimize 2022 yilinda 10.640.000,00 TL baslangi¢c 6denegdi ongoérulmus olup, yapilan
O0denek eklemeleri ile birlikte toplam 6denek 19.196.421,24 TL olmustur. 2022 mali yil
yilsonu itibariyle bu ddenekten 19.094.911,54 TL harcama gergeklestirilmistir.

Kurumumuzun amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurutulmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yodnetim bilgisinin
zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesini saglamak tzere olusturulan organizasyon, yéntem,
sureg ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller yapiimistir.

Daire Bagkanligimiz kadrosundaki personellerin aylik édemelerinin karsilanmasi amaciyla
2022 yihnda 3.607.00,00 TL ddenek 6ngoérulmas iken, yapilan ddenek eklemeleri ile birlikte
toplam 6denek 5.823.738,30 TL olmusgtur. 2022 yilsonu itibariyle bu 6denekten yapilan
giderlerin toplami 5.823.738,30 TL olarak gerceklesmigtir.

Sosyal glvenlik kurumlarina devlet primi giderleri igin 2022 yilinda 737.000,00 TL 6denek
ongorulmus iken, yapilan 6denek eklemeleri ile birlikte toplam 6denek 1.151.131,99 TL
olmustur. 2022 yilsonu itibariyle bu 6denekten yapilan giderlerin toplami 1.151.131,99 TL
olarak gerceklesmistir.

Daire Bagkanligi kadrosundaki personelin yurtici sirekli gérev yolluguna iligkin giderleri icin
o6denek 6ngdrilmemis olup, yil icerisinde bu giderleri karsilamak Utzere 8.096 TL 6denek
eklemesi yapilmigtir. 2022 yilsonu itibariyle yapilan gider toplami 8.095,15 TL olarak
gerceklesmigtir.

Universitemiz dgrencilerinin beslenme hizmetlerine iligkin giderlerinin karsilanmasi amaciyla
2022 yilinda 3.422.000,00 TL 6denek dngdrulmis iken, yapilan 6denek eklemeleri ile birlikte
toplam o&denek 8.412.086,00 TL olmustur. 2022 yilsonu itibariyle bu toplam 6denekten
yapilan giderlerin toplami 8.410.738,98 TL olarak gergeklesmistir.
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Universitemiz Ogrenci Konukevi yakacak alim gideri icin 2022 yilinda 25.000,00 TL
ongoriulmus iken, dinya genelinde enerji maliyetlerindeki artislar sebebiyle yapilan 6denek
eklemeleri ile birlikte toplam 6denek 84.305,00 TL olmustur. 2022 yilsonu itibariyle bu
o6denekten yapilan giderlerin toplami 84.300,25 TL olarak gergeklesmistir.

Ogrenci Konukevine ait diger dayanikli mal ve malzeme alim giderleri icin (nevresim, ¢arsaf,
yastik vb.) 2022 yilinda 12.000,00 TL 6denek 6ngoérulmus, yilsonu itibariyle bu 6édenekten
yapilan gider toplami 11.963,26 TL olarak gerceklesmistir. Ayrica Ogrenci Konukevi bina
bakim onarim giderleri icin 2022 yilinda herhangi bir 6denek 6ngoérilmemis ve harcama
yapiimamistir.

Daire Baskanhgimiz revirinde kullaniimak tzere tibbi malzeme ve ilag alim giderleri igin 2022
yihnda 6.000,00 TL édenek 6ngorilmustir. 2022 yilsonu itibariyle bu 6denekten 5.345,01 TL
harcama gergeklestirilmistir. Ayrica revirde bulunan cihazlarin bakim onarimi igin (sterilizator
vb.) 3.000,00 TL 6denek ongdrilmis olup, 2022 yilsonu itibariyle bu édenekten 311,04 TL
harcama gercgeklestirilmistir.

Universitemiz ylizme havuzunun bakim onarim ve temizligi i¢in (yosun onleyici, ¢oktiric,
PH dusuricu vb. gibi) malzeme alimi, 6grencilerin sportif aktivitelerinin yapilmasi amaciyla
kullandiklari giyim esyalari ile (forma, sort, esofman, spor ayakkabisi vb. gibi) spor
yapilmasinda gerekli veya yardimci olan (top, raket, tenis masasi vb. gibi) her turli mal ve
malzeme alimi, spor séleni misabakalari ile diger sportif ve kiltirel faaliyetlere ait malzeme
alimlari, ¢im sahanin yapimi ve bakimi ile ilgili islerde kullanilmak Gzere mal ve malzeme
alimi igin 2022 yilinda 84.000,00 TL 6denek 6ngdrulmus olup, yilsonu itibariyle bu 6denekten
80.211,08 TL harcama gerceklestiriimistir.

Universitelerarasi spor musabakalari ile kiltirel faaliyetlere iliskin yolluk giderleri igin 2022
yilinda 80.000,00 TL 6denek dngorulmus iken, yapilan ddenek eklemeleri ile birlikte toplam
O0denek 86.000,00 TL olmustur. Bu ddekten 2022 yilsonu itibariyle 83.889,50 TL harcama
gerceklestirilmistir.

Universitemiz spor sélenleri kapsaminda diizenlenen spor miisabakalarinda gérev alan
hakem, saglik personeli, gbzlemci, salon komiseri ve diger gorevlilere yapilacak 6demeler
icin 2022 yillinda 45.000,00 TL 6denek 6ngorulmus olup, bu 6denekten yilsonu itibariyle
44.916,14 TL harcama gergeklegtirilmistir.

Universitemiz Saglik, Kltir ve Spor Daire Bagkanh@ina bagli Prof.Dr. Osman Turan Kdltir
ve Kongre Merkezi, Atatlrk Kiltir Merkezi, Hasan Polat Beden Egitimi ve Spor Merkezi ile
¢im saha spor merkezindeki cihazlarin bakim ve onarim giderleri igin 2022 yilinda 5.000,00
TL 6denek 6ngoérilmis iken, yapilan édenek eklemeleri ile toplam 6denek 14.414,00 TL
olmustur. 2022 yilsonu itibariyle toplam 6denekten 13.545 TL harcama yapilmistir.

Universitemiz Prof.Dr. Osman Turan Kiiltir ve Kongre Merkezi, Hasan Polat Beden Egitimi
ve Spor Merkezi, Atatirk Kaltir Merkezi ve ¢im saha spor merkezinde yapilacak bakim ve
onarim giderleri igin 2022 yilinda 30.000,00 TL 6denek 6ngorulmus olup, yilsonu itibariyle bu
6denekten 15.900,50 TL harcama gergeklestirilmigtir.

Kadrolu personellerin aylik 6demelerini kargilamak tzere 2022 yilinda 79.000,00 TL odenek
ongorulmus iken, yapilan ddenek eklemeleri ile birlikte toplam 6denek 148.549,71 TL
olmustur. 2022 yilsonu itibariyle bu 6denekten 148.549,71 TL harcama gercgeklestirilmistir.

Sozlesmeli personellerin aylik édemelerini kargilamak tzere 2022 yili igin 332.000,00 TL

6denek dngoérulmus iken, yapilan 6denek eklemeleri ile birlikte toplam édenek 466.460,00 TL
olmustur. 2022 yilsonu itibariyle bu 6denekten 407.659,58 TL harcama gerceklestirilmistir.
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Universitemize bagh birimler bilnyesinde Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi
kapsaminda basarili ve ihtiyacli dgrencilerin desteklenmesi amaciyla gegici islerde
calistirilan égrencilerin aylik 6demelerinin kargilanmasi maksadiyla 2022 yilinda 800.000,00
TL 0Odenek Ongorilmis olup, yapilan 6denek eklemeleri ile birlikte toplam 6denek
1.124.000,00 TL olmustur. 2022 yilsonu itibariyle bu 6denekten 685.449,03 TL harcama
gergeklestirilmistir.

Kadrolu personellerin Sosyal Guvenlik kurumlarina devlet prim giderleri igin 2022 yilinda
14.000,00 TL 6denek 6ngoérilmus iken, yapilan 6denek eklemeleri ile birlikte toplam ddenek
20.735,94 TL olarak gergeklesmisitir. 2022 yilsonu itibariyle bu édenekten 20.735,94 TL
harcama gercgeklestirilmistir.

Sozlesmeli personelin sosyal glivenlik kurumlarina devlet prim giderleri icin 2022 yilinda
34.000,00 TL 6denek 6ngdrilmis iken, yapilan 6denek eklemeleri ile birlikte toplam 6édenek
57.034,30 TL olmustur. 2022 yilsonu itibariyle bu 6denekten 57.034,30 TL harcama
gergeklestirilmistir.

Kismi zamanl &grenci calistirma programi kapsaminda Universitemiz birimlerinde gegici
islerde istihdam ettirilen 0ogrenciler ve staj yapan ogrenciler adina sosyal guvenlik
kurumlarina devlet prim giderleri igin 2022 yilinda 554.000,00 TL 6ngériimis iken, yapilan
O0denek eklemeleri ile birlikte toplam 6denek 888.370,00 TL olmustur. 2022 yilsonu itibariyle
bu ddenekten 887.731,12 TL harcama gergeklestirilmistir.

Daire Baskanligimizin tiketime yonelik mal ve malzeme alim giderleri i¢cin 2022 yilinda
717.000,00 TL 6denek 6ngorulmus iken, yapilan 6denek eklemeleri ile birlikte toplam 6denek
1.111.500,00 TL olmustur. 2022 yilsonu itibariyle bu ddenekten 1.105.243,34 TL harcama
gerceklestirilmistir.

Kadrolu personelin yurtici strekli gorev yolluklarina ilgkin giderleri kargilamak Gzere 6denek
ongorilmemis iken, ilgili tertibe 8.096,00 TL 6denek eklemesi yapiimistir. 2022 yilsonu
itibariyle bu 6denekten 8.095,15 TL harcama gercgeklestiriimigtir.

Telefon ve fax giderleri, ilan giderleri icin 2022 yilinda 39.000,00 TL édenek éngdrilmis olup,
yilsonu itibariyle bu 6denekten 38.342,32 TL harcama gerceklestirilmistir.

Daire Bagkanlhgimizdaki makinelerin bakim ve onarim giderleri i¢in 2022 yilinda 10.000,00
TL 0Odenek 06ngoérilmis, yilsonu itibariyle bu 6denekten 10.000,00 TL harcama
gerceklestirilmistir.

Daire Bagkanligimiz hizmet binasi burolarinda yapilacak bakim ve onarim giderleri icin 2022
yihinda 5.000,00 TL o6denek 6ngorulmuas, yilsonu itibariyle bu ddenekten herhangi bir
harcama yapilmamistir.

Faaliyet Tertip Biitce KBO Toplam Harcama
Giderinin Tiri Odenek
Yuksekogretim | 01.01 | Memurlar 3.607.000,00 | 5.823.738,30 | 5.823.738,30
de Ogrencilere
Yénelik idari 02.01 | Memurlar 737.000,00 | 1.151.131,99 | 1.151.131,99
Hizmetler
Yiksekogretim | 03.02 | Tuketime 25.000,00 84.305,00 84.300,25
de Barinma Yonelik Mal ve
Hizmetleri Malzeme
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Alimlari

03.07

Menkul Mal,
Gayri Maddi
Hak Alim,

Bakim ve
Onarim Giderleri

12.000,00

12.000,00

11.963,26

Yiksekogretim
de Beslenme
Hizmetleri

03.02

Tiketime
Yonelik Mal ve
Malzeme
Alimlari

3.422.000,00

8.412.086,00

8.410.738,98

Yuksekdgretim
de Saglk
Hizmetleri

03.02

Tuketime
Yonelik Mal ve
Malzeme
Alimlari

6.000,00

6.000,00

5345,01

03.07

Menkul Mall,
Gayri Maddi
Hak Alim,

Bakim ve
Onarim Giderleri

3.000,00

3.000,00

311,04

Yuksekdgretim
de Kdltur ve
Spor
Hizmetleri

03.02

Tuketime
Yonelik Mal ve
Malzeme
Alimlari

84.000,00

84.000,00

80.211,08

03.03

Yolluklar

80.000,00

86.000,00

83.889,50

03.05

Hizmet Alimi

45.000,00

45.000,00

44.996,14

03.07

Menkul Mall,
Gayri Maddi
Hak Alim,

Bakim ve
Onarim Giderleri

5.000,00

14.414,00

13.545,00

03.08

Gayrimenkul
Mal Bakim ve
Onarim Giderleri

30.000,00

30.000,00

15.900,50

Yuksekogretim
de Ogrenci
Yasamina
iligkin Diger
Hizmetler

01.01

Memurlar

79.000,00

148.549,71

148.549,71

01.02

Sozlesmeli
personel

332.000,00

466.460,00

407.659,58

02.01

Memurlar

14.000,00

20.735,94

20.735,94

02.02

Soézlesmeli
personel

34.000,00

57.034,30

57.034,30

02.04

Gegici personel

554.000,00

888.370,00

887.731,12

03.02

Tiketime
Yonelik Mal ve
Malzeme
Alimlari

717.000,00

1.111.500,00

1.105.243,34

03.03

Yolluklar

8.096,00

8.095,15
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03.05 | Hizmet Alimlari 39.000,00 39.000,00 38.342,32

03.07 | Menkul Mal, 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Gayri Maddi
Hak Alim,

Bakim ve
Onarim Giderleri

03.08 | Gayrimenkul 5.000,00 5.000,00 0
Mal Bakim ve
Onarim Giderleri

Biit¢e gider tablosundaki verilerin oransal analizi :

Universitemiz Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanhiginin 2022 mali yilinda biitcesine
baslangi¢c 6denegi olarak 10.640.000,00 TL tahsis edilmigtir. Blt¢ce hazirlik dénemimde
planlanamamig ve yil icerisinde acil olarak ortaya ¢ikan ve maliyet artislarindan kaynaklanan
sebepler nedeniyle, yapilan eklemeler neticesinde toplam &denek 19.196.421,24 TL
olmustur. 2022 mali yili yisonu itibariyle bu 6denekten 19.094.911,62 TL harcama
gerceklestirilmistir.

Bltcedeki baslangic 6denedi ile yilsonu harcanan 6denek arasinda %79,46 oraninda
butcede genisleme meydana gelmigtir.

Baslangic Odeneklerine gore yemekhane hizmetlerindeki giderlerde %145,78 oraninda,
diger tuketime yonelik mal ve malzeme alimlarinda ise baslangi¢c 6denedi ile yilsonu
harcama arasinda %53,26 oraninda butcede genisleme olmustur.

Kadrolu memur personellerin aylik 6demeleri icin 6ngorilen baglangi¢c 6denegi ile yilsonu
harcama arasinda %62,03 oraninda bltcede genisleme gerceklesmistir. Soézlesmeli
personellerin aylik ddemeleri igin 6ngdrilen baslangic 6denegdi ile yilsonu harcama
arasinda %22,78 oraninda butcede genisleme olmustur.

Kadrolu memur personellerin sosyal glivenlik kurumuna devlet primi giderlerinde baslangic
O6denegi ile yilsonu harcama arasinda %56,04 oraninda bltcede genisleme olmustur.
Soézlesmeli personellerin sosyal guvenlik kurumuna devlet primi giderlerinde baslangi¢
odenegi ile yilsonu harcama arasinda %67,75 oraninda butgede genisleme olmustur.

Kismi zamanh ogrenci calistirma programi kapsaminda Universitemiz birimlerinde gegici
islerde istihdam ettirilen 6grenciler ile staj yapan 6grencilerin sosyal glvenlik kurumuna
devlet primi giderlerinde baslangi¢ 6denegi ile yilsonu harcama arasinda %60,24 oraninda
bltcede genisleme olmustur.

a)Personel Giderleri :

Personel giderleri icin baslangicta ayrilan 4.818.000,00 TL miktarlik 6denege 2.310.748,01
TL eklenerek toplam 7.128.748,01 liralik bir 6denek tahsis edilmigtir. 2022 yilsonu itibariyla
bu ddenekten 7.065.396,62 TL harcama yapilmistir.

Personel giderlerinin istihdam sekillerine gore dagihmi:

(62.98.900.9037)
Memurlar 1 5.823.738,30
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(62.241.773)

Memurlar 1 148.549,71
Sozlesmeli Personel . 407.659,58
Gegici Personel (KZO) . 685.449,03
Gider Toplami 1 7.065.396,62

b)Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Birimimizin igveren sifatiyla, ¢alisanlari igin ddenecek sigorta ve saglik primi édemeleri ile
ilgili ekonomik gider kodunda 1.339.000,00 TL butce baslangi¢c 6denegi éngérulmus, yil
icinde Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri ekonomik kodundan yapilan
ekleme/disme islemleri sonucunda olusan 2.117.272,23 TL toplam édenekten 2.116.633,35
TL harcama yapiimigtir.

Sosyal Guvenlik kurumlarina devlet primi giderlerinin istihdam sekillerine gére dagihmi:
(62.98.900.9037)

Memurlar :1.151.131,99
(62.241.773)

Memurlar : 20.735,94
Sozlesmeli Personel : 57.034,30
Gegici Personel (KZO) . 887.731,12
Gider Toplami 1 2.116.633,35

c)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan buro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik
malzemeleri, yakit, elektrik alimlari, laboratuvar malzemeleri, buiro ve isyeri demirbas
onarimlari, rutin bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri, personelimize
mevzuatlari ¢ergevesinde 6denen yurtici ve yurtdisi gegici ve surekli gorev yollugu giderleri
ile ilgili ekonomik kodunda 4.483.000,00 TL bltce baslangi¢c 6denegi 6ngorulmuagtir.

Batce yili icerisinde ihtiya¢ duyulan tertiplere toplam 5.467.401,00 TL ekleme islemi
yapilmigtir. Toplam 9.950.401,00 TL 6denekten 9.912.881,57 TL harcanmistir.

Mal ve hizmet alim giderlerinin dagilimi:

Tiketime Yonelik Mal ve

Hizmet Alim Giderleri : 9.685.838,66
Yolluklar :91.984,65
Hizmet Alimlari : 83.338,46
Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim,

Bakim ve Onarim Giderleri : 35.819,30
Gayrimenkul Mal Bakim ve

Onarim Giderleri : 15.900,50
Gider Toplami 1 9.912.881,57
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

-Spor tesislerinin caga uygun ve yenilenebilir olmasi.

-Sosyal, Kulturel ve Sportif faaliyetlerin surekliligi ile alt yap1 zenginligi.

-Ogrencilere kismi zamanli is imkani.

-Ogrenci Kulliplerinin aktif ve koordineli calismalari.

-Yemekhane hizmetlerini yapan personelin isinin ehli olmasi.

-Tam donaniml ve ylzme havuzunun en iyi sekilde yapabilecegi olimpik ylizme
havuzunun olmasi.

-Spora destek veren bir yonetim.

-Ogrenci konukevinin merkez kanuni yerleskesi iginde bulunmasi.

-Ust yénetimle olan olumlu diyalog.

-Saglik, Kulttr ve Spor Daire Baskanhginin kendi bitcesinin olmasi

-Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanhdinin sundugu saghk, kdltdr, spor, beslenme,
barinma, engelli 6grenci hizmetleri, staj yapan 6grencilerin sigorta primlerinin 6denmesine
iliskin hizmetler, kampuskart hizmetleri ile i¢ ve dis paydaslarin memnuniyetine katki
saglamasi

-Engelli Ogrenci Biriminin engelli dgrenci ve personelin ihtiyaglari ile ilgilenmesi

-Personele hizmet ici egitim verilmesi

-Ogreenci ve personelimize psikolojik Danismanlik ve Rehberlik hizmeti veriimesi.

-Memnuniyet odakli galismamiz.

B- Zayifliklar
-KTU Ogrenci Konukevi binasinin eski olmasi nedeniyle gok sik bakim ve onarima
ihtiyag duyulmasi.

Firsatlar

- KTU’nlin Arastirma Universitesi olmasi

-Yuksekogretim Kalite Kurulu, 25 Mayis 2022 tarihli toplantisinda Karadeniz Teknik
Universitesinin TAM AKREDITE edilmesi ve Universitemize, Kurumsal Akreditasyon Belgesi
verilmesi kararini almistir.

- Universite yerleskesinin ulagim yéninden (hava, deniz, karayolu) ulasilabilir
konumda olmasi

-i¢ paydaslarla giiglii isbirligi olmasi

Tehditler
-idari kadro azhgi
-Universitenin kisith bitge imkanlari

V- ONERI VE TEDBIRLER

Ogrencilere kaliteli bir Gniversite ortami yaratmak amaciyla, spor salonlarinin bakim ve
onarimlari ile agik spor sahalari bakim ve onarimlari, ayrica bu hizmetlerin gorilmesi icin
gerekli makine-techizat alimi yapilimali

Toplumsal ¢aligmalarimizin (seminer, faaliyet, konferans vb.) duyurulmasinda yazil ve
go6rsel medyanin daha aktif kullaniimasi

Engelsiz Universite olma yolunda web, fiziksel, egitim ve sosyo-kiltirel alanlarda
erigilebilirlikle ilgili alt yapi ¢alismalarina hiz veriimesi

Sosyo-kilturel etkinlikler kapsaminda dis paydaslar ile isbirligi yapilarak akademik ve
idari personelin katiliminin tesvik edilmesi

Bltgenin hazirlanma slrecinde hedeflere ulasilmasini engelleyebilecek olasi
durumlar dikkate alinacaktir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve duzenliligi
hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sire¢ kontrolinin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden onceki
harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Trabzon 27/01/2023)

Temel TUYSUZ
Daire Baskani V.

56|Sayfa




