i 2025 YILI
BIRIM DANISMA KURULU KOMISYON KARARLARI

Toplantiya Katilan Paydaglar:

o [1 Saghk Miidiirliigii temsilcileri
» Farabi Hastanesi temsilcileri
o Meslek Yiiksekokulu akademik personeli

Karar 1 — Kisisel Dozimetre Temini ve Hukuki Dayanak

Birim Danigma Kurulunda, &grencilerimizin uygulamali egitimler (staj ve Isletmede Mesleki
Egitim) kapsaminda maruz kalabilecekleri radyasyon risklerine y&nelik olarak, Meslek
Yilksekokulumuz biitgesinden kisisel dozimetre temin edilmesi uygulamasi
degerlendirilmistir. 11 Saghik Miidiirliigii tarafindan yapilan bilgilendirme dogrultusunda; 6331
sayih Is Saghifi ve Giivenligi Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda, uygulamal egitim
siirecinde &grencilerin kigisel dozimetre temini ve takibine iligkin sorumlulugun, uygulamanin
gergeklestirildigi kurum/kurulusun igvereni tarafindan yerine getirilmesi gerektigi ifade
edilmistir. Bu dogrultuda, mevcut uygulamanin mevzuata uygunlugu yeniden
degerlendirilmis ve 11 Saglik Mildirligiine goriis yazis yazildig1 bilgisi Kurula sunulmugtur.

PUKO - Sonug ve izleme (Kontrol / Onlem):

» Kontrol: Uygulamal egitim yapilan kurumlarda dozimetre temin ve takip
sorumlulugunun ilgili igveren tarafindan yerine getirilip getirilmedigi her dsnem
baginda yazili protokoller ve uygulama listeleri iizerinden kontrol edilecektir,

« Onlem: Mevzuata aykir1 bir durum tespit edilmesi halinde, ilgili kurumlarla yazili
bildirim yapilacak; gerekli diizeltici ve dnleyici faaliyetler (DOF) baglatilacaktir.

Karar 2 — Birim Damiyma Kurulunun Genigletilmesi

Uygulamali egitim siire¢lerinin daha etkin ve koordineli yiiriitiilebilmesi amaciyla, Farabi
Hastanesi Egitim Birimi temsilcilerinin Birim Danigma Kuruluna dahil edilmesine oy birligi
ile karar verilmistir.

Karar 3 — 3+1 Egitim Modeline Gegis Siireci
Meslek Yiiksekokulumuzda 3+1 egitim modeline gegisin, dgrencilerin uygulamali egitimden
daha fazla yararlanmasina, i ortamina uyumlarinin artmasina ve sektdrle is birliginin

giiglenmesine katki saglayacag) degerlendirilmistir. Bu kapsamda, 3+1 sistemine gegise
iligkin hazirlik ve planlama ¢aligmalarinin baslatilmasina karar verilmistir.

Karar 4 — Kariyer Kapisi ve isletmede Mesleki Egitim Bilgilendirme Egitimi
Ogrencilerimize ydnelik olarak, 2026 yili Ocak ayinn ilk haftasinda, Kariyer Kapisi staj

basvurulari ile Isletmede Mesleki Egitim siiregleri hakkinda il Saghk Miidiirliigii tarafindan
bilgilendirme ve egitim verilmesine karar verilmistir.
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Karar 5 — Hastanelerde Egitim Alacak Ogrenci Sayilarinin Planlanmas

Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda hastanelerde egitim alacak dgrenci sayilarinin
belirlenmesi ve planlanmasi amaciyla, Il Saghk Miidiirliigii koordinasyonunda ilgili
kurumlarin katihmiyla bir toplant1 yapilacag bilgisi Kurula sunulmus ve stire¢ Kurul
tarafindan uygun bulunmustur.,

Karar 6 — Staj ve Isletmede Mesleki Egitim Degerlendirmeleri

Staj ve Isletmede Mesleki Egitim yapan grencilerin basar ve yeterlilik degerlendirmelerinin,
ilgili mevzuat gergevesinde, Egiticilerin Egitimi sorumlulugunu tagiyan yetkililer
tarafindan yapilmasi ve notlandirmanin bu sorumlular tarafindan gergeklestirilmesi
gerektigi ifade edilmis; bu uygulamanin esas alinmasina karar verilmisgtir.

PUKO - Sonug ve izleme (Kontrol / Onlem):

» Kontrol: Uygulamali egitim yapilan kurumlarda dozimetre temin ve takip
sorumlulugunun ilgili igveren tarafindan yerine getirilip getirilmedigi her dénem
baginda yazili protokoller ve uygulama listeleri iizerinden kontrol edilecektir.

o Onlem: Mevzuata aykiri bir durum tespit edilmesi halinde, ilgili kurumlarla yazil
bildirim yapilacak; gerekli diizeltici ve Snleyici faaliyetler (DOF) baglatilacaktir.

Karar 1 — Kisisel Dozimetre Temini ve Hukuki Dayanak

Birim Danigma Kurulunda, dgrencilerimizin uygulamali egitimler (staj ve Isletmede Mesleki
Egitim) kapsaminda maruz kalabilecekleri radyasyon risklerine y&nelik olarak, Meslek
Yiiksekokulumuz blitgesinden kisisel dozimetre temin edilmesi uygulamasi degerlendirilmistir.
il Saglik Miidtirligii tarafindan yapilan bilgilendirme dogrultusunda; 6331 sayih is Sagh ve
Giivenligi Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda, uygulamali egitim siirecinde &grencilerin
kisisel dozimetre temini ve takibine iliskin sorumlulugun, uygulamanin gergeklestirildigi
kurum/kurulusun isvereni tarafindan yerine getirilmesi gerektigi ifade edilmigtir. Bu
dogrultuda, mevcut uygulamanin mevzuata uygunlugu yeniden degerlendirilmis ve Il Saghk
Miidiirliigiine gorils yazisi yazildig: bilgisi Kurula sunulmugtur,

Karar 2 — Birim Damigma Kurulunun Genisletilmesi

Uygulamali egitim siireglerinin daha etkin ve koordineli yiiriitiilebilmesi amaciyla, Farabi
Hastanesi Egitim Birimi temsilcilerinin Birim Danisma Kuruluna dahil edilmesine oy birligi
ile karar verilmisgtir.

Karar 3 — 3+1 Egitim Modeline Gegis Siireci

Meslek Yiiksekokulumuzda 3+1 egitim modeline gegisin, grencilerin uygulamali egitimden
daha fazla yararlanmasmna, is ortamina uyumlarinin artmasma ve sektdrle is birliginin
gliglenmesine katki saglayacag degerlendirilmistir. Bu kapsamda, 3+1 sistemine gegise iliskin
hazirlik ve planlama galismalarinin baglatilmasina karar verilmisgtir.

Karar 4 - Kariyer Kapisi ve Isletmede Mesleki Egitim Bilgilendirme Egitimi
Ogrencilerimize yonelik olarak, 2026 yih Ocak ayimn ilk haftasinda, Kariyer Kapisi staj
bagvurular ile fsletmede Mesleki Egitim siiregleri hakkinda il Saghk Miidiirliigii tarafindan
bilgilendirme ve egitim verilmesine karar verilmistir.

Karar 5 — Hastanelerde Egitim Alacak Ogrenci Sayilarinin Planlanmasi
Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda hastanelerde egitim alacak Ogrenci sayilarinin
belirlenmesi ve planlanmasi amaciyla, i1 Saghk Miidiirliigii koordinasyonunda ilgili
kurumlarin katihmiyla 26.12.2025 tarihinde bir toplanti yapilmast kurulca uygun
goriillmiigtiir.
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Karar 6 — Staj ve Isletmede Mesleki Egitim Degerlendirmeleri

Staj ve Isletmede Mesleki Egitim yapan 6grencilerin basar1 ve yeterlilik degerlendirmelerinin,
ilgili mevzuat gergevesinde, Egiticilerin Egitimi sorumlulugunu tasiyan yetkililer
tarafindan yapilmasi ve notlandirmanmin bu sorumlular tarafindan gergeklestirilmesi
gerektigi ifade edilmis; bu uygulamanin esas alinmasina karar verilmistir.

Birim Danigma Kurulunda, dgrencilerimizin uygulamali egitimler (staj ve Isletmede Mesleki
Egitim) kapsaminda maruz kalabilecekleri radyasyon risklerine yonelik olarak, Meslek
Yiiksekokulumuz biit¢esinden kigisel dozimetre temin edilmesi uygulamas: degerlendirilmistir.
il Saglik Miidiirliigii tarafindan yapilan bilgilendirme dogrultusunda; 6331 sayih Is Saghg ve
Giivenligi Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda, uygulamali egitim siirecinde &grencilerin
kisisel dozimetre temini ve takibine iliskin sorumlulugun, uygulamanin gergeklestirildigi
kurum/kurulusun isvereni tarafindan yerine getirilmesi gerektigi ifade edilmistir. Bu
dogrultuda, mevcut uygulamanin mevzuata uygunlugu yeniden degerlendirilmis ve Il Saghk
Miidiirliigtine gorils yazisi yazildigi bilgisi Kurula sunulmustur. Uygulamali egitim siireglerinin
daha etkin ve koordineli yiiriitiilebilmesi amaciyla, Farabi Hastanesi Egitim Birimi
temsilcilerinin Birim Damsgma Kuruluna dahil edilmesine oy birligi ile karar verilmistir. Meslek
Yiiksekokulumuzda 3+1 egitim modeline gegisin, dgrencilerin uygulamali egitimden daha
fazla yararlanmasina, is ortamina uyumlarinin artmasina ve sektorle is birliginin giiglenmesine
katk1 saglayacagi degerlendirilmistir. Bu kapsamda, 3+1 sistemine gegise iliskin hazirlik ve
planlama galigmalarinin baglatilmasina karar verilmigtir. Ogrencilerimize yonelik olarak, 2026
yili Ocak aymmmn ilk haftasinda, Kariyer Kapisi staj bagvurulari ile Isletmede Mesleki Egitim
stiregleri hakkinda Il Saghk Miidiirliigii tarafindan bilgilendirme ve eitim verilmesine
karar verilmistir. Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda hastanelerde egitim alacak 6grenci
sayilarinin belirlenmesi ve planlanmasi amaciyla, il Saghk Miidiirliigii koordinasyonunda
ilgili kurumlarin katithimiyla 26.12.2025 tarihinde bir toplanti yapilmasi Kkurulca uygun
gbrillmiistiir. Staj ve Isletmede Mesleki Egitim yapan Ogrencilerin basari ve yeterlilik
degerlendirmelerinin, ilgili mevzuat ¢ergevesinde, Egiticilerin Egitimi sorumlulugunu
tasiyan yetkililer tarafindan yapilmasi ve notlandirmanin bu sorumlular tarafindan
gerceklestirilmesi gerektigi ifade edilmis; bu uygulamanin esas alinmasina karar verilmistir.
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SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

BIRIM GOREV TANIM FORMU
BIRIM DANISMA KURULU TUTANAGI (17.12.2025)

TEKN

Kurul /
Komisyon
Uyeleri

ADI - SOYADI

UNVAN

Dr. Ogr. Uyesi Canan ERTEMOGLU
OKsUz

MYO Mador V. (Bagkan)

Ogr. Gor. Tuba OZDEMIR MYO Mudar Yardimcisi )
Dog. Dr. Meltem ARIKAN MALKOG | MYO B&lom Bagkani
| Ogr. Gor. Funda Aker ATASOY MYO Ogreiim Elemani

| Ogr. Gér. Dr. Nihat Burak ZIHNI

MYO Ogretim Elemani

| Ofr. Gor. Dr. Murat KARATAS

MYO Ogretim Elemani

Dog. Dr. liker EYUBOGLU

KTU Tip Fakultesi Radyoloji ABD Ogretim
Oyesi

Dr. Ogr. U_yesl Melih IMAMOGLU

KTU Tip Fakultesi Acil ABD Ogretim Uyesi

Zeo Brxem

Ibrahim CUVALCI whs) KTU Farabi Hastanesi MOdOr Yardimcisi l& A

Muzaffer KURU KTO Farabi Hastanesi Mikrobiyoloji
Laboratuvar Teknisyeni

Iskender DUZCAN KTU Farabi Hastanesi Radyoloji Teknisyeni

Ertugrul MISIRLIOGLU

KTU Farabi Hastanesi Sekreter Hizmetleri
Sorumlusu

Dr. Ibrahim KUL

I Sagllk Mudorlogd Kamu Halk Saghg:

Uzm. Dr. Yusuf Emre BOSTAN

Hizmetleri Baskan Yardimcis|

Il Saghk Modorlogo Kamu Halk Saghgi|

Hizmetleri Halk Saghg! Uzmani

Murathan KUDUBAN

Il Saghk Madorioga Disiplin Igleri ve Egitim |

Hizmetleri Sube MOdrQ

Eser BASARAN

Il Saghk Modarioga Egitim Hizmetleri Birimi
Saglik Memuru - Staj, Uygulamal Ders
Isletmede Mesleki Egitim Sorumlusu

Sonay BAL SEZEN

Il Saghk Madaraga Egitim Birimi-Paramedik

Zeynep KIRAND|

Il Saglik Modaraga Egitim Birimi-Paramedik

Ahmet AK

Kanuni Eg§itm ve Aragtrma Hastanesi
Egitim AR-GE Ogrenci Igleri Staj Yetkilisi

Dr. Selguk YAMAN

Kanuni Egitim ve Aragtirma Hastanesi
Biyokimya Uzmani

Mehtap KELES VURAL

Yuksekokul Sekreteri

A1
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