ACIKLAMALAR

AFP diizenlenirken e-Biitce sisteminden alinan 2026 yili KBO biitce rakamlari esas
alinacaktir.

AFP kesinlesinceye kadar Strateji ve Bltce Baskanlhginca yayimlanan Genelgedeki
oranlar dikkate alinarak harcama yapilacaktir.

01- Personel Giderleri ve 02-Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Pirimi ekonomik
kodlari igin 6ngérilen &deneklerin aylara dagitimi, Ocak 2026 ayinda memur
maasglarina uygulanacak katsayi ile toplam dolu kadrolar esas alinarak yapilmalidir.
(Ocak 2026’ da 6denecek maas ve Ucretler esas alinabilir.)

Ek ders ddenek dagilimi ek dersin 6denecegi aylar esas alinarak ddenek dagilimi
yapilmalidir.

03- Mal ve Hizmet Alimi Giderleri ekonomik koduna iligskin 6denek dagihmi yapilirken;
«» Su giderleri igin aylik su faturalari,
« Elektrik giderleri igin aylik elektrik faturalari,
« Telefon faturalari,
< Yakacak alimlari,
% Ilan ddemeleri planlanan ihale ve personel ilan tarihlerine gére,

+ Diger Mal ve Hizmet alimlarina iligkin girigilen taahhUtler s6zlesmelerine gére
yapilacak ddemeler,

esas alinarak yapiimalidir.

01.03- isciler ekonomik koduna iliskin édenek dagilimi yapilirken (iglii diizeyde ayri
ayr1 dagitimi yapiimahdir.

03.03- Yolluklar ekonomik koduna iliskin ddenek dagilimi yapilirken Gcli dizeyde
03.03.10 Gegici Gorev Yolluklari ve 03.03.20 Sirekli Goérev Yolluklari ayri ayri aylara
dagitimi yapiimahdir.

06- Sermaye giderleri ekonomik kodunda yapilacak harcamalar is programlari ve
alimlar i¢in planlanan ihale takvimlerine gére dizenlenmelidir.

Kira Gelirleri, Arastirma Proje Gelirleri gibi Oz Gelirler kargiliyi tahsis edilen
odeneklerin kullanimi gelirin elde edilmesine bagh oldugundan, s6z konusu butgeleri
kullanan birimler 6deneklerini ilgili gelirin elde edilme zamanlarina gore
planlamalidirlar.

Elektrik, dogalgaz, su, telefon, bilgiye abonelik gibi mal ve hizmet alim giderlerinin,
serbest 6denek yetersizligi nedeniyle zamaninda ddenmemesi suretiyle ek mali yiik
ve kamu zararina sebebiyet verilmemesi bakimindan, serbest 6denekler oncelikle
bu giderlere iligkin faturalarin 6denmesinde kullaniimalidir.

Ocak ayi tutarlarina birim biitgenizde yer alan 6deneklerden;

a) 01- Personel Giderlerinin ylizde %20’si

b) 02- Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinin yiizde 20’si,
¢) 03- Mal ve Hizmet Alim Giderlerinin yiizde 10’u,

d) 05- Cari Transferlerin yiizde 10’u,

oraninda 6denek ayrilmahdir.



+ Cetvel hazirlanirken, 01- Personel Giderleri ve 02-Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet
Pirimi ekonomik kodlari icin 500 ve katlari; 03 Mal ve Hizmet alimlarinda 100 ve
katlari seklinde doldurulacaktir.

v' Yukaridaki sekilde yapilan planlama sonucunda vyillik 01- Personel
Giderleri_ve 02-Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Pirimi_6deneginin
yetmeyecegqinin anlasiimasi durumunda yilin son aylari bos birakilir,

v' Diger terq'plerde yapilacak planlamada aylar itibari1 dagitilan tutar, toplam
2026 KBO rakamini gecmemelidir.

v Ekonomik kod ve agiklamalarina iliskin detayli bilgi icin tiklayiniz.
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sgdb TzdG8.pdf



https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sgdb_TzdG8.pdf

