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UST YONETICi SUNUSU

Ulkemizin 2023 hedeflerine ulasabilmesinde en &nemli aktdrlerin basinda hi¢ kuskusuz
iiniversiteler gelmektedir. Karadeniz Teknik Universitesi olarak {ilkemiz menfaatlerine
yonelik egitim, arastirma ve topluma hizmet faaliyetlerini basar1 ile gergeklestirebilmek ve
bunu siirdiirebilir hale getirebilmek i¢in kurumsallasmay saglayarak ortak degerler, ilkeler ve
oOlciilebilen hedefler dogrultusunda hareket etmemiz gerekmektedir.

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planini, kanun ve ydnetmeliklerin zorunlu kildig1 rutin
bir gorevden ziyade, gelismelere gore siirekli yenilenen ve giincellenen bir yonetim aract
olarak kabul etmekteyiz. Yeni plan déneminde KTU, girisimcilik ve yenilikgilik kiiltiiriindi,
sanayi igbirligini, aragtirmaci insan kaynagini, aragtirma altyapisini1 ve uygulama ve arastirma
merkezlerinin etkinligini daha da artirarak, yenilik¢i {iretim igin arastirma kapasitesini
gelistirmeye devam edecektir.

Hesap verebilirligi sadece mali bir konu olarak gérmeyen yonetim anlayisimiz ile birlikte yeni
plan donemimizdeki her tiir faaliyette gereken performansin karsilanmasi, karsilanamadigi
durumlarda gegerli nedenlerle aciklanabilmesi dnceliklerimizden birisi olacaktir.

2019-2023 Stratejik Planimizin ikinci yilim1 kapsayan 2020 Yili Performans Programinin, bir
sonraki donemde uygulanacak yeni biice anlayisi olan “program biit¢e” esaslarina uygun
hazirlanmasinda emegi gecenler ile Karadeniz Teknik Universitesi’nin gelismesine ve
faaliyetlerin ger¢ceklesmesine katki verenlere tesekkiir ederim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Siilleyman BAYKAL
Rektor
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I- GENEL BIiLGIiLER
Kurumsal Tarihge

Cografi konumu, tarihi derinligi ve kiiltiirel 6zellikleri bakimindan yiizyillardir stratejik
oneme sahip Trabzon’da Cumhuriyetin ilk bilim yuvalarindan birisi olarak kurulan KTU,
giinlimiize kadar yapmis oldugu faaliyetleri ile ulusal ve uluslararasi alanda etkin bir kurum
olarak siirekli ¢caba gostermektedir.

KTU, 20 Mayis 1955 tarihi itibari ile Tiirkiye’de kurulan dordiincii iiniversitedir. Ik kurulan
Insaat-Mimarlik Fakiiltesi, 2 Aralik 1963’te 90 6grenci ile egitim-dgretime baslamistir.
Universitenin ad1 1982 yilinda cikartilan Teskilat Kanunu ile Karadeniz Universitesi olarak
degistirilmistir. Ancak yapilan miiracaat iizerine, 1987 yilinda adi1 yeniden Karadeniz Teknik
Universitesi (KTU) olmustur. KTU, 2006 yilina kadar Tiirkiye’deki 53 devlet
tiniversitesinden biri olarak Dogu Karadeniz Bolgesindeki alti ilde; 23 fakiilte, 3 enstitii, 3
yiiksekokul, 1 konservatuar, 16 meslek yiiksekokulu ve yaklasik 54 bin 6grencisi, 1800
akademik ve 1600 idari personeli ile faaliyetlerini siirdiirmiistiir.

Rize, Giresun ve Ordu Universiteleri Mart 2006°da, Artvin Coruh Universitesi Mart 2007'de,
Giimiishane Universitesi Mayis 2008'de ve Trabzon Universitesi de Mayis 2018’de KTU
bilinyesinden dogmustur.

Yarim asr1 asan egitim-0gretim deneyimi ile {ilkemizin en kokli iiniversiteleri arasinda yer
alan KTU’de tiptan dis hekimligine, mimarliktan miihendislige ve iktisadi bilimlere kadar;
saglik, fen ve sosyal bilimler alanlarinda ¢ok genis bir yelpazede egitim verilmekte ve
aragtirmalar yapilmaktadir. Egitim-6gretime yonelik kiiresel ve teknolojik gelismeler gok
yakindan takip edilmekte; sosyal ve Kkiiltlirel alan egitimi sacayaginin olmazsa olmazidir
anlayis1 ile ogrencilerin ¢agin gereklerine gore egitim gdrmesi i¢in tiim olanaklar seferber
edilmektedir. Bu baglamda biitiin akademik birimlerde yenileme ve c¢agin ihtiyaglar
dogrultusunda giincelleme calismalari araliksiz devam etmektedir. Eyliil 2019 tarihi itibariyla
12 fakiilte, 1 yiiksekokul, 6 enstitii, 8 meslek yiiksekokulu ve 26 uygulama ve arastirma
merkezine (UYGAR) sahip olan KTU; 2120 akademik, 3184 idari-s6zlesmeli ve is¢i personel
ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Universite birimleri basta merkez Kanuni olmak iizere
toplam dokuz (9) yerleskede yer almaktadir.
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Fakiiltelerin Kurulus ve Egitim-Ogretime Baslama Tarihleri

Fakiilte I?Fl;rl::]lis Egitim-Ogretime Baglama Tarihi
insaat Mimarhk® 19.09.1963 02.12.1963
Temel Bilimler? 19.09.1963 Eyliil 1971
Makine-Elektrik* 19.09.1963 Eyliil 1963
Orman 190.9.1963 23.09.1971
Yer Bilimleri* 04.01.1971 Eyliil 1971
Tip ve Saglik Bilimleri® 04.01.1971 Eyliil 1976
Miihendislik-Mimarlik* 20.07.1982 20.07.1982
Tip 20.07.1982 20.07.1982
Fen-Edebiyat® 20.07.1982 20.07.1982
iktisadi ve idari Bilimler 20.07.1982 20.07.1982
Fatih Egitim 20.07.1982 20.07.1982
Siirmene Deniz Bilimleri 03.07.1992 03.07.1992
Dis Hekimligi 17.06.2003 25.09.2006
Eczacilik 02.08.2003 26.09.2011
Of Teknik Egitim° 29.04.2004 13.11.2009
Of Teknoloji 13.11.2009 26.09.2011
Miihendislik 04.07.2005 04.07.2005
Mimarlik 04.07.2005 04.07.2005
Edebiyat 08.04.2010 08.04.2010
Saglik Bilimleri 26.02.2010 24.09.2012
Fen 08.04.2010 08.04.2010

"Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi olarak birlesmistir.

?Fen- Edebiyat Fakiiltesi olarak degismistir.

3T1p Fakdiltesi olarak degismistir.

*Miihendislik Fakiiltesi ve Mimarlik Fakiiltesi olarak ayrilimustir.
°Fen Fakiiltesi ve Edebiyat Fakiiltesi olarak ayrilmistir.

°of Teknoloji Fakiiltesi olarak degismistir,

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitemizin yetki, gérev ve sorumluluklar Anayasamizin 30’uncu maddesi, 2547 sayili
Yiksekogretim Kanunu ile diger ilgili Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
sayllmstir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12. maddesinde belirtilen Yiiksekogretim
Kurumlarinin gorevleri agagida siralanmustir.
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a) Cagdas uygarlik ve egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yayin ve danismanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve
programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

¢) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini soz,
yaz1 ve diger araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygn, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle o6gretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun
yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuglandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

f) Egitim - 6gretim ve seferberligi iginde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini
uistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1) Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarimi gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Universite Organlar

2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 13,14 ve 15’inci maddeleri ile Universite organlart;
Rektor, Senato ve Universite Yonetim Kurulu olmak iizere olusturulmustur.

Rektor

Devlet ve vakif iiniversitelerine rektdr, Cumhurbagkaninca atanir. Vakiflarca kurulan
tiniversitelerde rektor atamasi, miitevelli heyetinin teklifi lizerine yapilir. Rektor, liniversite
veya yliksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektor, ¢aligmalarinda kendisine yardim etmek {izere, iiniversitenin aylikli profesorleri
arasindan en cok tii¢ kisiyi kendi rektorliik gorev siiresiyle sinirli olmak kaydiyla rektor
yardimcist olarak seger. Ancak, merkezi acikogretim yapmakla gorevli {iniversitelerde,
gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektdr yardimcist secilebilir.

Rektor yardimcilari, rektor tarafindan atanir. Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman
yardimcilarindan  birisini yerine vekil birakir. Rektér gorevi basindan iki haftadan fazla
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uzaklastiginda Yiiksekdgretim Kuruluna bilgi verir. Goreve vekalet alti aydan fazla siirerse
yeni bir rektor atanir.

Universite tiizel kisiligini temsil eden Rektoriin gorev yetki ve sorumluluklari asagida
belirtilmistir.
Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmin kararlarimi
uygulamak, iiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve {liniversiteye
bagli kuruluglar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,
Her egitim - 6gretim yili sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitim Ogretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,
Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarii, bagl birimlerinin ve
iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,
Gerekli gordiigi hallerde tniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,
Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,
Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Senato

Senato; Senato, rektdriin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden
fakiilte kurullarinca ii¢ yi1l i¢in secilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige baglh enstitii ve
yiiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder.

Gorevleri;

e Universitenin egitim - ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

e Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya
goriis bildirmek,

e Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yiirlirliige girecek olan iiniversite
veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

e Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

e Bir smmava bagli olmayan fahri akademik linvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki dnerilerini karara baglamak,

e Fakiilte kurullarn ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar inceleyerek karara baglamak,

e Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

¢ Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Yonetim Kurulu

Yénetim kurulu, Universite yonetim kurulu; rektériin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye
bagli degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in segilecek
tic profesorden olusur. Rektdr yardimcilart oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina
katilabilirler.

Gorevleri;

e Yiiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

e Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tlniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarist taslagini incelemek ve kendi
oOnerileri ile birlikte rektorliige ,vakif tiniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

o Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

e Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

¢ Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

2547 sayili Yiikksekdgretim Kanununun 16, 17, 18, 19, 20 ve 21’inci maddeleri ile de Fakiilte
Organlari olusturulmustur.

Dekan

Dekan, Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektdriin Onerecegi, iiniversite
icinden veya disindan {i¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile segilir
ve normal usul ile atanir. Stiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagli béliimlerin bagkanlari ile varsa
fakiilteye bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil i¢in fakiiltedeki profesorlerin
kendi aralarindan segecekleri ii¢, docentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci
docentlerin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim liyesinden olusur.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanlhiginda fakiilte kurulunun {i¢ yil icin sececegi ii¢
profesor, iki dogent ve bir yardime1 dogentten olusur.

»  Enstitiiniin organlari, enstitli miidiirii, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.
»  Yiiksekokullarin organlari, yliksekokul miidiirii, yliksekokul kurulu ve yiiksekokul
yonetim kuruludur.
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B. Fiziksel Kaynaklar

Universitemiz birimleri; ana yerleske olarak bilinen Merkezi Kanuni ve diger yerleskeler olmak
tizere toplam sekiz (9) yerleskeden olugmaktadir. Birimlerin dagilimi asagidaki tabloda

gosterilmistir.

1-Karadeniz Teknik Universitesi Tasinmazlarinin Dagilimi

Birim Ad1 Bulundugu Kampiis Alan(m?)
Rektorlik
Miihendislik Fakiiltesi Mimarlik
Fakiiltesi
Fen Fakiiltesi
Edebiyat Fakiiltesi
Orman Fakiiltesi
Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi Eczacilik
Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Merkez Kanuni Yerleskesi 1.074.089,69
Yabanci Diller Yiiksekokulu (Trabzon)
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Fen Bilimleri Enstitiisii
Saglik Bilimleri Enstitiisii
Karadeniz Arastirmalar1 Enstitiisi
Adli Bilimler Enstitiisii
Arastirma Merkezleri
Trabzon Saglik Yiiksekokulu
Stirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Siirmene Yerleskesi 99 132 59
Abdullah Kanca Meslek Yiiksekokulu (Stirmene/Trabzon) U
Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Muammer Dereli Yerleskesi
Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Bolimii .. 14.272,78
(Siirmene/Trabzon)
Of Teknoloji Fakiiltesi Sehit Prof. Dr. [lhan VARANK 26.896,52
Yerleskesi (Of/Trabzon)
Magka Meslek Yiiksekokulu Magcka Yerleskesi (Magka/Trabzon) 2.293,35
Arsin Melek Yiiksekokulu Arsin Yerleskesi (Arsin/Trabzon) 72.049,41
Arakli Ali Cevat OZYURT Meslek Yiiksekokulu Arakl1 Yerleskesi (Arakli/Trabzon) 3.712,46
Trabzon Meslek Yiiksekokulu Akgaabat Yerleskesi (Akcaabat /Trabzon) 5.813,80
ls)aerrllillz_r]_zglilsnllelﬁrl ve Teknolojisi Enstitlisii Sahil Yerleskesi 67.683,00
1.288.943,60
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2-Kapah Alanlar

GENEL TOPLAM

TRABZON MESLEK YUKSEKOKULU

ARSIN MESLEK YUKSEKOKULU

MACKA MESLEK YUKSEKOKULU

OF TEKNOLOJi FAKULTESI

ARAKLI MESLEK YUKSEKOKULU

SURMENE ABDULLAH KANCA MESLEK YUKSEKOKULU
SURMENE DENiZ BILIMLERI FAKULTESI
KANUNIi YERLESKESI

REKTORLUK

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

FEN FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
ORMAN FAKULTESI

TIP FAKULTESI

FARABI HASTANESI

SAGLIK HIZMETLERI MYO

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU
DENIZ BILIMLERI VE TEKNOLOJISI ENSTITUSU
YABANCI DILLER YUKSEK OKULU

3-Idari ve Egitim Alanlar

IDART ALANLAR EGITIM ALANLARI
AKADEMIK IDART DERSLIK AMFI
Mekan N Mekan N Mekan me Mekan
Sayisi m Sayisi m Sayisi Sayisi
1.725 34.486 701 16.587 521 41.856 47
4-Kiitiiphane Kaynaklar
Kiitiiphane Kaynaklari
Boliimii Kitap Periyodik Yayin
(Basih kitap) (Basili Dergi)
Tip 6.534 139
Fen Bilimleri 26.302 478
Sosyal bilimler 15.626 173 3.237.632
Digerleri 72.487 2.206
TOPLAM 120.949 2.996 3.852.340

(2019 Eyliil Sonu verileri.)

Karadeniz Teknik Universitesi

475.833,34

9.023,10
2.232,91
3.572,08
24.107,53
4.227,46
7.078,47
10.929,60
414.662,19
125.140,28
5.385,84
11.370,80
61.521,14
11.620,88
13.951,83
24.647,60
8.682,29
18.052,54
17.508,35
12.241,34
89.675,94
1.144,60
1.374,35
1.010,24
11.334,17

ARASTIRMA ALANLARI

LABORATUVARLAR

Egitim Lab. Tematik Lab.

Mekan m? Mekan m?
Sayis1 Sayis1

399 26.481 12 314

Elektronik Yayin Digerleri TOPLAM

. (cd ve dvd)
e-dergi
5.715 127 171.950
9.134 512 452.472
16.954 181 3.270.566
15.447 1.451 130.818

47.250 2.271 4.025.806
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5-Tasitlar

Tasitin Cinsi/Diferansiyeli Adet
Otomobil Binek Otomobil /Station-Wagon 15
Ambulans Tibbi donanimh 3
Minibiis Siirlicii dahil en fazla 15 kisilik 8
Midibiis Siirticii dahil en fazla 26 kisilik 2
Kamyonet Sofoér dahil 3 veya 6 kisilik/ arazi hizmetleri i¢in 15
Otobiis Siirticii dahil en az 27 ve 41 kisilik 13
Kamyon Kabin tam yiiklii agirhigi en az 3.501, 12 000 ve 17.000 kg
Diger Araglar s Makinesi
Traktor
TOPLAM 67
C. Insan Kaynaklar
1-Akademik Personel
2017 2018 2019
Profesor 372 380 405
Dogent 243 175 171
Doktor Ogretim Uyesi 456 372 372
Ogretim Uyeleri Toplam 1.071 927 948
Ogretim Gorevlisi 176
Okutman 109 £
Cevirici 0 25 269 269
Egitim-Ogretim Planlamacisi 1 O 3
Uzman 83
Aragstirma Gorevlisi 962 877 903
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik Personel 1331 1146 1172
Toplam
Genel Toplam 2.402 2.073 2.120
(2019 Eyliil Sonu verileri.)
2-Idari Personel
idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
2017 2018 2019
Genel Idari Hizmetleri 711 632 626
Saglik Hizmetleri Sinifi 611 489 593
Teknik Hizmetleri Sinifi 270 225 234
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi 0 0 0
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3 3 3
Din Hizmetleri Sinifi 2 2 2
Yardimci Hizmetler Smifi 143 119 118
Toplam 1.740 1.470 1.576
(2019 Eyliil Sonu verileri.)
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3- Diger Personel

isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)

2017 2018 2019
Sozlesmeli Personel 222 213 227
696 KHK+Siirekli Isciler 42 1.485 1344+35
Vizeli Gegici Isciler 3 3 2
Toplam 267 1.701 1.608
(2019 Eyliil Sonu verileri.)
D. Ogrenci Sayilan
1-Ogrenci Sayilari
Fakiilteler Yiiksekokullar Enstitiiler Meslek Toplam
Yiiksekokullar:
L. Ogretim QE(C 12.671 1 2.406 2.858 17.936
10.064 11 2..086 1.704 13.865
22.735 12 4.492 4.562 31.801
) 1. 4.407 24 58 4.489
Ogretim 2.894 3 10 2.907
7.301 0 27 68 7.396
Uzaktan 49 240 11 300
Egitim 70 39 3 112
119 0 279 14 412
Toplam Erkek 17.127 1 2.670 2.927 22.725
Toplam Kiz 13.028 11 2.128 1.717 16.884
Genel Toplam 30.155 12 4.798 4.644 39.609
2-Yabanca1 Uyruklu Ogrenciler
Yabaneci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
K E T K E T K E T
Fakiilteler 327 792 1119 267 680 947 331 806 1.137
Yiiksekokullar 0 13 13 0 0 0 0 0 0
Enstitiiler 76 243 319 84 277 361 87 253 340
Meslek Yiiksekokullar: 6 25 31 7 20 27 15 22 37
Tl 409 1.073 1482 358 977 1335 433 1.081 1514
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[I-STRATEJi ve PERFORMANS BILGILERI

A. Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

MISYON

Egitim-0gretim, arastirma ve toplumsal hizmet
alanlarindaki uygulamalariyla gelismeye acik iiretken
bireylerin yetismesine, yiiksek diizeyde bilimsel ve
teknolojik Triinlerin ortaya c¢ikmasia, toplumun
kalkinmast ve refahina Onciilik yapma gorevini
stirdiirmek.

VIZYON

Yenilik¢i {iiretime yonelik ulusal ve wuluslararasi
ihtiyaglart Ongorecek sekilde arastirmalar yapan,
verecegi  egitim-Ogretim  hizmetlerinde  Kaliteyi
onceleyen, olusturacagi kiltliir ortami ile ulusal ve
uluslararas1 diizeyde tercih edilen bir iiniversite
olmak.

TEMEL DEGERLER

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel degerlerine baglilik
Kurumsal aidiyet

Liyakat

Saydamlik ve katilimeilik

Kalite

Bilgi toplumuna 6nderlik

Toplumsal sorunlara duyarlilik
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B. Amac ve Hedefler

AMAC VE HEDEFLER

Karadeniz Teknik Universitesi

Amag 1- Egitim-ogretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime acik
ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef 1. 1
Hedef 1. 2
Hedef 1. 3
Hedef 1. 4

Egitim programlariin niteligi gelistirilecektir.
Egitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.
Ogretim elemani niteligi artirilacaktir.

Ogrenci niteligi artirilacaktir.

Amag 2- Yenilikg¢i iiretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek.

Hedef 2. 1

Hedef 2. 2
Hedef 2. 3

Hedef 2. 4

Girisimcilik ve yenilik¢ilik kiiltiirii ile sanayi ig birligi
gelistirilecektir.

Arastirmaci insan kaynagi gelistirilecektir.

Arastirma altyapis1 gelistirilecektir.

Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin hale
getirilecektir.

Amag¢ 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiiltiirii yayginlastirmak.

Hedef 3. 1
Hedef 3. 2
Hedef 3. 3

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Mezunlarla iletisim ve is birligi giiclendirilecektir.

Kalite kiiltiirii yayginlastirilacaktir.

Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢oziim odakl iiniversite olmak.

Hedef 4. 1
Hedef 4. 2

Hedef 4. 3

Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artirtlacaktir.

Bilginin topluma yayilmas: artirilacaktir.

Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim siireclerinde hizmet
kalitesi artirilacaktir.

Amag 5- Uluslararasilasmak

Hedef 5. 1
Hedef 5. 2
Hedef 5. 3
Hedef 5. 4

Degisim programlari etkin hale getirilecektir.
Uluslararasi is birligi siiregleri gelistirilecektir.
Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktir.

Uluslararasi goriiniirliiliik daha da artirilacaktir.
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Alt Program Hedefleri Ve Stratejik Plan iliskisi

Kurum

Yil

Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve
Yenilik

Arastirma, Gelistirme ve
Yenilik

Hayat Boyu Ogrenme

Tedavi Edici Saglik

Yiiksekogretim Hizmetleri

Yiiksekogretim Hizmetleri

Yiiksekogretim Hizmetleri

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

2020

Alt Program Ad1
Yiiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Aragtirma Altyapilari

Yiiksekogretim Kurumlari
Stirekli Egitim Faaliyetleri

Tedavi Edici Saglik

On Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Ogretim Elemanlarinin
Mesleki Gelisimi

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasami

Alt Program Hedefi
Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacli
bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi
Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve
teknolojik gelisimine katkida bulunmak {izere
yiiksekogretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
giiclendirilmesi
Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu
alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla
isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili
olarak sunulmasinin saglanmasi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik
mezunlar yetistirilmesi

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve
aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve
barimma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Mliskili Oldugu Stratejik Amac
Amag 2-Yenilikgi iretim i¢in
arastirma kapasitesini gelistirmek.

Amag 2-Yenilikgi iretim i¢in
arastirma kapasitesini gelistirmek.

Amag 4- Toplumsal sorunlara
duyarli ve ¢6zlim odakli
tiniversite olmak.

Amag 4- Toplumsal sorunlara
duyarlh ve ¢6ziim odakli
iniversite olmak.

Amagc 1-Egitim-6gretimde kaliteyi
gelistirerek degisime ve gelisime
acik 6grenciler yetistirmek ve
mezun etmek.

Amag 2-Yenilikgi liretim i¢in
arastirma kapasitesini gelistirmek.
Amagc 1-Egitim-6gretimde kaliteyi
gelistirerek degisime ve gelisime
acik 6grenciler yetistirmek ve
mezun etmek.

Amag 3- Kurumsal kapasiteyi
artirmak ve kurumsal kiiltiirii
yayginlagtirmak.
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C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Programin Amaci: Tiirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katk1 Saglanmasi
Programin Kapsami: Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Tiirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi ve
Sosyoekonomik Gelisimine Katki Saglama
Anahtar Gostergeler: 1- Ar-Ge harcamasinin GSYH'ye orani
2- Kiiresel inovasyon endeksi
3- Tam zamanh esdeger aragtirmaci sayist
4- Tiirkiye kaynakli bilimsel yayin sayisi

Alt Program Adu: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Programin Kapsami:  Dayanak, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 58’ inci maddesinin (b) fikrasi, EK 28
inci maddesi ile Yiksekogretim Kurumlart Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda
Yénetmeliktir. Bu alt program kapsaminda temel amaci “Arastirma Universitesi’’
statiisiinii elde etmek olan iiniversitemiz 6gretim iiyelerimize sagladigi proje destekleri
ile lniversitemiz arastirma kapasite ve becerisinin gelismesi ve iyilesmesi; bu
desteklerle, bilim literatlirline 6zgiin katkilar saglamak, iilkemizin oncelikli arastirma
alanlarinda aragtirmalar yaparak teknoloji iretimine ve dolayisiyla rekabet giiciine
katkida bulunmak ve bolgemizin ve iilkemizin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gelisimine
katkilar saglamay1 amaglamistir.

Alt Program Hedefi :Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi
Performans Gostergeleri
Performans Gostergesi Olg:u 20 A Az 2021. 2022_
Birimi Planlanan  Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- Ar—Ge"ye harcanan biit¢enin Oran 0 5,84 5,90 6,10 6,30
toplam biit¢ceye orant

Gostergeye Iliskin Aciklama:Gostege ile Ar-Ge kapsamindaki idarenin toplam biitge icindeki payinimn artirilmasi
hedefi dogrultusunda Ar-Ge harcama paylarinin yillar itibari izlenmesi.

Hesaplama Yontemi :Ar-Ge kapsaminda yapilan harcamalarin {iniversitenin yili harcama toplamina
oranlanmast.
Verinin Kaynagi :Ar-ge kapsaminda yapilan harcamalara iligkin muhasebe kayitlari.
Performans Gostergesi (:)l_g:ii_ 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Birimi Planlanan = Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin

2- Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan
iiriinlere iligkin alinan patent Say1 0 10 15 17 20
sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitenin Fikri Sinai Miilkiyet Haklar1 konusunda olusturulacak bilinglenme ve
farkindalikla patent sayilarminin artirtlmasi hedeflenmis olup, gosterge ile alinan
patent sayis1 izlenecektir.

Hesaplama Yontemi: Gosterge, Stratejik Plan Bilgi Sisteminde basvuru tarihi, belge tarihi, lisanslama
tarihi gibi parametrelerle izlenmektedir.
Verinin Kaynagi: Gosterge, 2019-2023 stratejik plan (H.02) Arastirmaci insan kaynagi

gelistirilecektir" hedefi altinda Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi
sorumlulugunda izlenmektedir.

Performans Géstergesi Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan : Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
?—“Ar—Ge sonucu ticarilestirilen Say1 0 1 1 2 2
urin sayisi

Gostergeye Tliskin Aciklama: Gosterge ile katma deger saglayacak buluglarin izlenmesi saglanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Universite arastirmacilarinin Ar-Ge faaliyetleri sonucu ticarilestirilen iiriin sayisimin
hesaplanmasidir.
Verinin Kaynagi: Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi kayitlari.
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Performans Gostergesi ()lg:ii Pligi-:na 2019YS 2020 2021 2022
g Birimi n Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
fr;ﬂ/jt;ft“ma merkezleri gelir TL 0 1700.000  2.600.000 2.860.000  3.146.000

Gaostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Gosterge ile Universitemiz teskilatinda yer alan Arastirma Merkezlerinin daha etkin
hale gelmesi hedefi paralelinde yillar itibar1 ile gelir gerceklesmeleri izlenmektedir.
Uygulama Arastirma Merkezlerinin doner sermaye kapsamindaki faaliyetlerine
iligkin gelirler esas alinmaktadir.

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii (DMiS)muhasebe kayztlari.

Performans Gostergesi (")l(;ii A0 2(2}‘1¢?rYS A A0zl A2
g Birimi Planlanan S Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arg§t1rma m?rkezlierlmn Say1 0 2 3 4 4
sanayi ile yaptig1 proje sayisi

Gostergeye lligkin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Gosterge ile Universitemiz Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezinin
de roliiyle sanayici ile akademisyenler arasindaki eslestirmeler sonucunda ortaya
¢ikan proje sayilari izlenmektedir.

2019-2023 Stratejik Plan Bilgi Sistemi kayitlar1.

.. . Olg¢ii 2019 AU 2020 2021 2022
Performans Gostergesi A Gereg. - -
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapse}mlnfia desteklenen Say1 0 170 175 182 190
aragtirma projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Gosterge ile liniversitemizin 6gretim elemanlarina sagladigi proje destekleri ile 12
proje turiindeki yili igerisinde agilan proje sayilarini izlenmektedir.

Gosterge degeri ilgili yil igerisinde agilan proje sayilar1 esas alinmaktadir.
Gostergeye KTU Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan BAPSIS kayitlar:
esas alinarak iiretilen veriler kaynaklik etmektedir.

Performans Gostergesi Olgi 2019 200 TS 2020 2021 2022
e R Birimi | Planlanan 2 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Ogretlm elemani basina diisen Say1 0 011 0.12 043 015
Ar-Ge proje sayisi

Gostergeye lliskin Ac¢iklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Universite dgretim elemam basina diisen kurum i¢i ve kurum dis1 proje sayisi
hesaplanmaktadr.

Gilincel 6gretim elemani sayisinin Kurum i¢i ve Kurum disi (ulusal) olarak
yliriitiilen proje sayisina oranlamasi ile hesaplanmaktadir.

Gosterge kaynagi BAPSIS kayitlar1 ve Teknoloji Transfer UYGAR tarafindan
Kurum dis1 projeler ve Kontratli projelere iligkin verilen veriler esas alinmaktadir.
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Performans Gostergesi Ol(;u 208 AT A0 2021. 2022_
Birimi Planlanan  Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
8- Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru Say1 0 27 30 33 35
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Gosterge ile Arastirmaci insan kaynag gelistirilmesi hedefi kapsaminda, Universite
icinde Fikri Sinai Miilkiyet Haklar1 (FSMH) konusunda bilin¢lendirme faaliyeti
sonucunda olusacak FSMH basvuru sayilarinin izlenmesi amaglanmaktadir.
Gosterge, Stratejik Plan Bilgi Sisteminde patent, faydali model ve endiistriyel
tasarim bagvuru tarihi, belge tarihi, lisanslama tarihi gibi parametrelerle
izlenmektedir.

Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi sorumlulugunda izlenmektedir.

Performans Gostergesi (:)lgﬁ_ A0 e 202 2021. 2022.
Birimi Planlanan : Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluglar tarafindan desteklenen Say1 0 62 68 75 82
Ar-Ge projesi sayisi

Gostergeye lliskin Aciklama: Gosterge ile ulusal ve uluslararas: kuruluslar tarafindan desteklenen projelerin yillar
itibari ile gelisimi izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Y1l icerisinde agilan proje sayilari esas alinmaktadir.
stratejik  plam

Gosterge,

2019-2023

(H.02)

Aragtirmaci

Insan Kaynagi

Gelistirilecektir" kapsaminda altinda Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma
Merkezi sorumlulugunda izlenmektedir.

Perf Gist . Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
eriormans Lrostergest Birimi Planlanan | Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
10- Ul.u.slararam endekslerde yer Say1 0 710 750 780 820
alan bilimsel yayin sayist

Gostergeye lligkin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Universite 6gretim elemanlarinin uluslararasi endekslerde yer alan yay sayilarinin
hesaplanmasi
SCI, SSCI ve AHCI kapsamindaki yayin sayilar1 esas alinmaktadir.
Gosterge, Stratejik Plan Bilgi Sisteminde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig1 sorumlulugunda izlenmektedir.

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler it Hamama | Boe | Tanin Taheain
X‘r‘;‘:t‘:'r‘:’ng;;‘:g; i‘g“m‘“““‘“ Bilimsel 20319560 18615563  21.787.000  22.895.000 24.167.000
Biitee lci 6.522.000 6.510.000 6.787.000 7.025.000 7.217.000
Bitge Digt 13797560 12105563 15.000.000  15.870.000 16.950.000
TOPLAM 20319560 18615563  21.787.000  22.895.000 24.167.000
Bitce lci 6.522.000 6.510.000 6.787.000 7.025.000 7.217.000
Bitce Digt 13797560 12105563 15.000.000  15.870.000 16.950.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim
Bilimsel Arastirma Projeleri

Kurumlarinin - Bu faaliyet KTU Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Koordinatérliigiince ilgili Yonetmelik ve KTU Bilimsel Arastirma
Projeleri  Uygulama  Yonergesi  dogrultusunda  yiiriitiilmektedir.
Universitelerimizdeki arastirmacilariin  Bilimsel Arastirma Proje onerisi
hazirlama ve yiiriitme becerilerinin gelistirilmesi amaciyla egitimler
diizenlenmektedir. Bilimsel arastirma projeleri uygulamalariyla ilgili
veriler Proje Siirecleri Yonetim Sistemi (BAPSIS) ile izlenmektedir.
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Program Ada:

Programin Kapsamu:

Alt Program Hedefi:

Performans Gostergeleri

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Universite mensuplarina ve arastirmacilara gereksinimleri dogrultusunda bilgi ve
belgeyi ¢agdas bilgisayar ve ag teknolojileri kullanarak hizli ve ekonomik bir sekilde
sunmak ve arastirma faaliyetlerinde aktif olarak hizmet etmek, yeni aragtirma alt
yapilarinin  yapilmasi,  laboratuvarlarin  teknolojik ~ donanim  yenilenmesi
amaglanmaktadir.

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
giiclendirilmesi.

.. . Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
PTG gl Birimi Planlanan Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- Arastirma altyapis1 projesi Oran 0 0 100
tamamlanma orani

Gostergeye liskin Aciklama: Gosterge ile yatiim programinda yer alan Merkezi Arastirma Laboratuvarimn
gerceklesme orani izlenmektedir.
Gostergenin izlenmesinde yili iginde faaliyetler kapsaminda yapilan harcamanin
faaliyete iligkin proje tutara oranlamasi ile hesaplanmaktadir.
2020 Yatirim Programinda yer alan projelerin gerceklesme sonuglari 3'er aylik
donemlerde izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Fasliyeie pilee Mrcama  Bige | Tabmin | Tahmin
Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma
Al tyap151gKurulmas1 ve Gelis tirislmesi 2.000.000 2.000.000 10.000 0 176.000
Biitge I¢i 2.000.000 2.000.000 10.000 0 176.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 2.000.000 2.000.000 10.000 0 176.000
Biitge Ici 2.000.000 2.000.000 10.000 0 176.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlart
Arastirma Altyapist Kurulmasi ve

Gelistirilmesi

Bu altprogram kapsaminda Merkezi Arastirma Laboratuvari Makine-
Techizat alimu faaliyeti planlanmaktadir.
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Program Adi:
Programin Amaci:

Programin Kapsama:

Anahtar Gostergeler

Alt Program Ad:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:

Performans Gostergeleri

HAYAT BOYU OGRENME
Hayat Boyu Ogrenme Programlarina Yonelik Nitelik ve Erisimin Artirilmasi

Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklagimla bireyin
bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla Orgiin egitimin diginda hayati
boyunca katildig1 her tiirlii 6grenme etkinliklerini ifade etmektedir. Bu kapsamda halk
egitimi merkezleri tarafindan okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik yaygin egitim
kurslar1 diizenlenmektedir. Orgiin egitim ¢ag1 disinda olan vatandaslarimizin egitim
seviyelerini yiikseltmek amaciyla agik ortaokul ve agik lise egitim 6gretim faaliyetleri
verilmektedir. Ayrica {ilkemizde gegici koruma altinda bulunan bireylerin egitim
sistemimize entegrasyonlarini saglamak amaciyla oOncelikle Tiirk¢e egitim oOgretim
faaliyetleri olmak iizere egitim 0gretim faaliyetleri siirdiiriilmektedir.

1- Hayat boyu 6grenmeye katilim orani

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi tarafindan kamu ve &zel sektore ihtiyag duyulan
alanlarda egitim sunulmasi, iletisim ve bilgi teknolojilerine dayali teknolojinin sagladigi
coklu ve etkilesimli ortam imkanlariyla Uzaktan Egitim Merkezi tarafindan ydriitilen
faaliyetlerle toplumun hayat boyu 6grenme taleplerinin karsilanmasi ve bu ¢aligmalara
iliskin bilgilerin duyurulmasi hedeflenmistir.

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum
ve kuruluslari, 6zel sektér ve uluslararast kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

2019 YS

Performans Gost . Olcﬁ 2019 G 2020 2021 2022
¢ ans Lostergest Birimi  Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve Sayr 0 15 18 23 28

kapsayiciliga iligkin yapilan

faaliyet sayist

Gostergeye iliskin Aciklama: Gosterge ile KTU’de toplumsal sorunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayilari

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

izlenmektedir.

Sorumlu birimler tarafindan yil igerisinde engelliler, ¢ocuklar, yaslilar, bagimlilar,
yoksullar vb. gruplar i¢in diizenlenen faaliyet sayilari esas alinmaktadir.

Stratejik Plan Bilgi Sisteminde belirlenen sorumlu birimler tarafindan girilen
verilerle izlenmektedir.

.. . Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
PEOETIES (S Birimi Planlanan  Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- Egitim programlarina Say1 0 286 600 660 726
bagvuran kisi sayis1

Gostergeye iliskin Agiklama: Gosterge ile bilginin topluma yayilmasi kapsaminda gergeklestirilen egitim

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

faaliyetleri izlenmektedir.

Diizenlenen egitimlere iliskin katilime1 sayilari, KTU 6grenci-personel ve KTU dist
katilimer seklinde siiflandirilmistir.

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan saglanan verilerdir.
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gerceklestirilen faaliyet sayisi

Perf Gist . Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
erformans Sostergest Birimi Planlanan  Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
3- Mezunlara yonelik Say1 0 15 20 29 o5

Gostergeye Illiskin Aciklama:Gosterge ile KTU’niin mezunlarla iletisim ve is birliginin gii¢lendirilmesi
kapsamindaki faaliyetleri izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

verilerle izlenmektedir.

Sorumlu birimler tarafindan, yil igerisinde yapilan toplantilara katilan mezun sayisi
ve varsa alinan kararlar bazinda kayitlar izlenmektedir.
Stratejik Plan Bilgi Sisteminde belirlenen sorumlu birimler tarafindan girilen

T oo (G e Olg:u 2019 2019 YS 2020 2021' 2022.
Birimi Planlanan @ Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
4- Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki Say1 0 252 440 480 525
egitime yonelik verilen sertifika
say1st

Gostergeye lliskin Aciklama:

faaliyetleri sonucunda verilen sertifika sayilar1 izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

veriler esas alinarak izlenmektedir.

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Egitim sonucunda sertifika alanlara iligkin say1 esas alinmaktadir.
Gosterge Stratejik Plan Bilgi Sisteminde Siirekli Egitim UYGAR tarafindan girilen

Gostergeyle, bilginin topluma yayilmasi kapsaminda gergeklestirilen egitim

— 2019 2019 2020 2021 2022
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
;ng";g‘mr';flmf(tl';i Sunulan Egitim 1.300.000 353.941 1.350.000 1.485.000 1.633.500
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitge Digt 1.300.000 353.941 1.350.000 1.485.000 1,633,500
TOPLAM 1.300.000 353.941 1.350.000 1.485.000 1.633.500
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitce Digt 1,300,000 353.941 1.350.000 1.485.000 1,633,500

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim
Programlari, Kurs ve Seminerler

kargilanmasimna  yonelik

acilmasi,

Bu faaliyet kapsaminda Toplumun hayat boyu O6grenme taleplerinin
sertifikasyon programlari

toplum

sorunlart ile ilgili merkezlerin etkinlikleri artirilmasi, KTU Radyo ve KTU
TV nin daha etkin kullanilmasi, Mezunlarla ortak faaliyetler diizenlenmesi,
“Mezun Bilgi Sistemi”nin daha etkin hale getirilmesi planlanmaktadir.
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Program Adi:

Programin Amaci:

Programin Kapsamu:

Anahtar Gostergeler

Alt Program Adu:
Alt Programin
Kapsam:

Alt Program Hedefi:

Performans Gostergeleri

TEDAVI EDiCi SAGLIK

Tedavi Edici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitilmesi ve Saglik Arastirma Faaliyetlerinin
Gelistirilmesi

Saglik tesislerinin her tiirli koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik
hizmetlerinin yiiriitiilmesinin saglanmasi, faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendirilmesi, iyi
uygulama 6rneklerinin yayginlastiriimasi.

Nitelikli saglik personelinin iilke genelinde dengeli dagiliminin saglamasi

Saglik alaninda kullanilan bilisim sistemleri ve iletisim teknolojileri ile ilgili iilke
capinda politika, strateji ve standartlarin belirlenmesi amaciyla ¢aligmalar yapilmasi,
kisisel saglik verileri ile iilke diizeyinde saglik durumu ve saglik hizmetlerine iligkin veri
ve bilgi akisini iceren her tiirden bilgi sistemleri ve projelerinin yapilmasi ve
yaptirilmasi, saglik bilisimi ve teknolojisi alaninda ¢alisacak kamu ve 6zel hukuk tiizel
kisileri ile gercek kisilerin uyacaklart kurallarin belirlenmesi, uygulanmasi, gerektiginde
bunlarin yazilim ve iriinlerinin uygunluguna karar verilmesi ve miielliflerinin
yetkilendirilmesi

Acil saglik hizmetlerinin daha etkili ve kisa slirede sunulabilmesi amaciyla acil saglik
talebine yonelik cevaplama ve miidahale siireleri kisaltilarak kaynak etkinligi
saglanmasi. Ilgili birimler arasindaki koordinasyon ve is birligi giiclendirilerek, bu
alanda vatandas farkindaliginin ve bilincinin artirilmasi i¢in egitimler diizenlenmesi

1-  Nitelikli yatak orani
2-  Yiiz bin kisiye diisen hekim say1s1
3-  Yiiz bin kisiye diisen hemsire sayisi

TEDAVI EDICI SAGLIK

Dayanak: 2547 Sayili Kanun 7 ve 58. maddeleri

Dogu Karadeniz Bolgesinde tam donanimli 3. Basamak referans merkezi olan Farabi
Hastanesinden hizmet alanlara kaliteli hizmet sunularak memnuniyetlerinin artirilmasi
hedeflenmektedir. Yapimi devam eden 34.800 m2, 225 yatakli Cocuk Hastanesinin 2020
yilinda tamamlanmasi planlanmaktadir.

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Géstergesi Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
¢ ans Lrosterges Birimi Planlanan = Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- Ameliyat sayisi Say1 0 93.000 99.000 100.000 105.000

Gostergeye iliskin Agiklama: KTU Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi’nde gerceklestirilen ameliyat sayilari

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Ameliyat sayilar1 ameliyat tiirlerine gore (A, B, C, D, E tiirleri-Biiyiik-Orta Kiigiik
grubu) takip edilmektedir.

Farabi Hastanesi Bilgi Sisteminde yer alan bilgiler, Hastane sorumlular tarafindan
KTU Bilgi Yonetim Sistemi (BYS) altinda yer alan Stratejik Plan Bilgi Sistemi
modiiliine veri girisi saglanmaktadir.

Perf Gést . Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
eriormans tostergest Birimi Planlanan . Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- Universite hastaneleri nitelikli Oran 0 38 38 38 38
yatak orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Universite hastanesinin nitelikli yatak oraninin hesaplanmasidir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Saglhk Bakanliginca belirlenen "Hastane Hizmetlerinde Temel Kavramlar"
kriterlerine gore belirlenmektedir.
KTU Farabi Hastanesi Bilgi Sisteminden temin edilmektedir.
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Perf Gist q Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
_ erformans Sostergest Birimi Planlanan  Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
3- Universite hastaneleri yatak Oran 0 82 83 85 86
doluluk orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Universite hastanesinin yatak doluluk oraninin hesaplanmasidur.
Hesaplama Yontemi: Saglik Bakanhginca belirlenen "Hastane Hizmetlerinde Temel Kavramlar"
kriterlerine gore belirlenmektedir.
Verinin Kaynag: KTU Farabi Hastanesi Bilgi Sisteminden temin edilmektedir.
Perfi Gést . Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
eriormans tostergest Birimi Planlanan = Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
4- Yatan hasta sayist Say1 0 48.000 52.000 55.000 60.000
Gostergeye iliskin Aciklama: Universite hastanesinin yatan hasta sayisinin hesaplanmasidir.
Hesaplama Yo6ntemi: Saglhik Bakanliginca belirlenen "Hastane Hizmetlerinde Temel Kavramlar"
kriterlerine gore belirlenmektedir.
Verinin Kaynagi: KTU Farabi Hastanesi Bilgi Sisteminden temin edilmektedir.
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri 25.117.562 13.300.178 23.918.000 26.298.000 28.907.000
Biitge I¢i 369.000 369.000 418.000 448.000 472.000
Biitce Dis1 24.748.562 12.931.178 23.500.000 25.850.000 28.435.000
Lniversite Genel Hastane 414435000 239486743  459.778.000  501.592.000  548.420.000
Biitce Ici 64.435.000 57.009.587 79.778.000 83.592.000 88.620.000
Biitce Dis1 350.000.000 182.477.156 380.000.000 418.000.000 459.800.000
TOPLAM 439.552.562 252.786.921 483.696.000 527.890.000 577.327.000
Biitce Ici 64.804.000 57.378.587 80.196.000 84.040.000 89.092.000
Biitge Dis1 374.748.562 195.408.334 403.500.000 443.850.000 488.235.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Ag1z ve Dis Sagligi Hizmetleri

Toplumun agiz ve dis sagligmna ileri teknoloji ile hizmet veren, tilkemiz
insaninin agiz sagligl gereksinimlerini saglayabilecek, yeniliklere acik,
meslek etigine ve hasta haklarina saygili dis hekimleri, uzmanlar ve
akademisyenler yetistirilmesi amaciyla faaliyetler siirdiriilmektedir. Bu
kapsamda Yapimi devam eden Dis Hekimligi Fakiiltesi ingaatinin da 2019
yil sonunda tamamlanmasi1 hedeflenmektedir.

Universite Genel Hastane
Hizmetleri

Saglik hizmetlerinde; ileri tip teknolojisini kullanarak, meslek etigi ilkeleri
ve hasta haklarina uygun, kanita dayali tibbi uygulamalarla, hasta ve
calisan memnuniyetini saglayan, bolgesel ve ulusal diizeyde tercih edilen
saglik kurumu olmak vizyonu g¢ercevesinde ulusal ve uluslararasi kalite
standartlar1 performanslarinin takip edilerek yapisal ve uygulamaya
yonelik eksikliklerin giderilmesi, cihaz, ekipman, bilgisayar donanimi ve
yazilim ihtiyaglarinin tamamlanmasi ve personelin bilgi, beceri ve
farkindaligini arttiracak egitim programu faaliyetleri gerceklestirilecektir.
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Program Adi:
Programin Amaci:
Programin Kapsamu:

Anahtar Gostergeler

Alt Program Adr:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekogretim Hizmeti Sunulmasi

1-
2-
3-
4-

Yiiksek 0gretimde 6gretim elemani bagina diigen 6grenci sayist
Yiiksekdgretim kontenjan doluluk orani

Yiiksekdgretim mezunlarinin iggiiciine katilim oran
Yiiksekogretimde okullagsma orani

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu, Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi,
Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi, KTU Uzaktan Egitim On Lisans ve Lisans
Ogretim ve Sinav Yénetmeligi

Universite tiptan dis hekimligine, mimarliktan miihendislige, iktisadi bilimlere kadar;
saglik, fen ve sosyal bilimler alaninda, ¢cok genis bir yelpazede egitim verilmekte ve
aragtirmalar yapilmaktadir. Ogrencilerin cagin gereklerine gore egitim gérmesi igin tiim
olanaklar seferber edilmektedir. Kalite siirecine inanan bir yaklasim gercevesinde
programlarda akreditasyon ¢aligmalari siirdiiriilmektedir.

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Perf Gist q Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
eriormans tostergest Birimi Planlanan = Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- Doktora egitimini Sayi 0 131 135 135 140
tamamlayanlarin sayisi

Gostergeye lliskin Aciklama: Gosterge ile ileri diizeyde bilimsel galigmalar yapacak oOgretim elamanlar1 ve

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

aragtirmaci sayilart belirlenmek istenmektedir.

Gosterge, yil1 itibar1 ile mezun olan doktora dgrenci sayilari ile hesaplanmaktadir.
Bu gostergenin izlenmesinde Ogrenci Isleri Daire Bagkanhigi kayitlar1 esas
alinmaktadir.

Performans Géstergesi Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
¢ ans Lrosterges Birimi Planlanan = Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- Fen bilimleri kontenjan Oran 0 95.21 9% 97.15 975
doluluk oranm

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Gosterge ile yillar itibar1 ile Fen Bilimleri programlarmim doluluk oranlar

izlenmektedir.

Bu veri, Fen Bilimleri programlarna kayit olan &grenci sayilarinn OSYM
kilavuzunda yer alan kontenjana oranlamasi ile hesaplanmaktadir.

Bu gostergenin izlenmesinde Ogrenci lsleri Daire Baskanhigi kayitlar1 esas
almmaktadir.

By — Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan : Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
3- Kitiiphanede bulunan basih o /) 0 4023535 4050000 4.080.000 4.110.000
ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye lliskin Ac¢iklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Bu gosterge ile Universite kiitiiphanesindeki basili ve elektronik mevcut kaynak
sayisi belirlenmektedir.

Gosterge, hesaplamada basili kitap, periyodik yaymn, elektronik yaym (e-kitap,e-
dergi) toplam sayilar1 esas alinmaktadir.

Bu gosterge, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginca "Stratejik Plan
Bilgi Sistemine girilen verilerle izlenmektedir.
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Performans Gostergesi

Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Birimi Planlanan  Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin

4- Kiitiiphanede bulunan 6grenci
bagina diisen basili ve elektronik
kaynak sayis1

Say1 0 102 104 105 107

Gaostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Bu gosterge ile kiitiiphane kaynaklarinin, 6grenci basina diisen sayisinin yillar itibari
ile gelisimi olciilmektedir.

Gosterge giincel basil kitap, periyodik yayin, elektronik yaymn sayisinin giincel
Ogrenci sayisina oranlanmasiyla hesaplanmaktadir.

Bu gostergeye, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginca "Stratejik Plan
Bilgi Sistemine girilen veriler ile Ogrenci Isleri Daire Bagkanhigindan alinan veriler
kaynaklik etmektedir.

Performans Gosteresi (“)lg:ii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan : Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
;ylfsbl‘t“pha“eden yararlanankisi | o 0 422000 425000 428000  433.000

Gostergeye lliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Kiitiiphane kaynaklarindan yararlanan kisi sayis1 hesaplanmaktadir.

Kiitiiphane Kap1 Gegis Sistemi ile giris yapilan 6grenci-akademik-idari personel ve
diger kullanicilar bazinda tutulan kayitlar esas alinmaktadir.

Gosterge kaynagi Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi kayitlaridir.

Performans Géstergesi Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan : Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
6- Lisansiistii grencilerin Oran 0 12 12,5 13,2 13,5
toplam 6grenciler i¢indeki pay1

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Gosterge ile “Arastirmaci insan kaynagmin gelistirilmesi hedefi” kapsaminda
lisansiistii 0grenci sayisinin arttirilmast ve toplam 6grenci sayisina gore orani
izlenecektir.

Gincel lisansiistii 6grenci sayisinin iiniversite toplam 0grenci sayisina oranlanmasi
ile hesaplanmaktadir.

Ogrenci Isleri Daire bagkanliginca verilen toplam ve lisansiistii 6grenci sayilar1.

Perf Gést . Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
eriormans £ostergest Birimi Planlanan = Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
Zl'aglgrenc‘ bagina diisen egitim 4o oleare 0 1,56 1,6 16 1,6

Gostergeye fliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Gosterge ile, 6grenci basma diisen tniversite yerleskesinde yer alan derslik-amfi
gibi egitim alanlar1 izlenmektedir.

Egitim alanlar1 (Derslik ve Amfi) verisinin I. 6gretim dgrenci sayilarina oranlanmasi
ile hesaplanir.

Universite “Mekanlar Yénetim Sisteminde” yer alan egitim alanlarina (derslik ve
amfi) iliskin veriler ile Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan verilen yihi 1.
O0gretim 0grenci sayilari.

Perf Gost . Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
eriormans tostergest Birimi Planlanan . Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
gl—aggrenm bagna diisen kapalt  \1otopare 0 12,14 12,9 13,4 13,4

Gostergeye iliskin Ac¢iklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Gosterge ile, 6grenci basina diisen tiniversite yerleskelerinde yer alan tiim kapali
alanlar1 izlenmektedir.

Universite toplam kapali alaninin toplam 6grenci sayisina (Uzem harig) orani ile
hesaplanir.

Universite Mekanlar Yonetim Sisteminde yer alan toplam kapali alan ve Ogrenci
Isleri Daire Bagkanligindan alinan giincel dgrenci sayist.
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Performans Géstergesi Ol(;u 2019 2019 YS 2020 2021_ 2022_
Birimi Planlanan  Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
9- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 0 1,26 1,35 1,4 1,45
Ogrencilerin orani

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Gosterge ile, Universitenin ‘‘uluslararasilagsmak’ amaci kapsaminda degisim
programlarindan yararlananlarin gelisimi izlenmektedir.
Gosterge Erasmus-Mevlana programlari kapsaminda giden ve gelen 6grenci sayilari
toplaminin giincel toplam 6grenci sayilarina oranlamasi ile hesaplanmaktadir.

2019-2023 Stratejik planinda da yer alan "Degisim Programlart Etkin Hale
Getirilecektir' hedefi altindaki gostergeye, Dis iliskiler Ofisinin Stratejik Plan Bilgi
Sistemi "ne girilen verileri ile izlenmektedir.

Performans Géstergesi Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
_ g Birimi Planlanan : Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
EI:(?- ngetlm liyesi bagina diisen Say1 0 36,58 3 30 29
Ogrenci sayisi

Gostergeye lliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Gosterge ile st politika belgelerinde ve 2019-2023 stratejik planda yer alan 6gretim
liyesi bagina 6grenci sayisinin diigiiriilme stratejisi izlenmektedir.
Gosterge, toplam 6grenci sayilarinin  (Enstiti-Uzem hari¢) dgretim {iyesi sayisina
oranlanmastyla hesaplanmaktadir.
Gostergeye, Ogrenci Isleri Daire Baskanhigindan alinan giincel dgrenci sayilari ve
Personel Dairesi Baskanligiin giincel verileri kaynaklik etmektedir.

Perf Gist . Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
eriormans (ostergest Birimi Planlanan | Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
11- Saglik bilimleri kontenjan Oran 0 100 100 100 100
doluluk orani

Gostergeye ligkin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Gosterge ile yillar itibari ile programlar diizeyinde doluluk oranlar izlenmektedir.
Bu veri, Saglik Bilimleri programlarmna kayit olan 6grenci sayilarinin OSYM
kilavuzunda yer alan kontenjana oranlamasi ile hesaplanmaktadir.

Bu gostergenin izlenmesinde Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi kayitlar1 esas
alinmaktadir.

Perf Gist . (")lg:ii 2019 2%19 Ve 2020 2021 2022
eriormans &ostergest Birimi  Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
12- Sosyal bilimler kontenjan Oran 0 97.48 98 98 98
doluluk orani

Gostergeye lliskin Ac¢iklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Gosterge ile yillar itibari ile programlar diizeyinde doluluk oranlar1 izlenmektedir.
Bu veri, Sosyal Bilimler programlarma kayit olan &grenci sayilarmin OSYM
kilavuzunda yer alan kontenjana oranlamasi ile hesaplanmaktadir.

Bu gostergenin izlenmesinde Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi kayitlar1 esas
alinmaktadir.
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Perf Gist . Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
erformans Sostergest Birimi Planlanan  Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
13- Yabanci dilde egitim veren Say1 0 5 6 6 7
program sayist

Gostergeye iliskinA¢iklama: Gosterge ile Universitenin ‘‘uluslararasilagma

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

59

amac1 kapsaminda yabanci dilde

egitim veren program sayilarinin gelisimi izlenmektedir.

Gosterge hesaplanmasinda egitimi % 100 yabanci dilde verilen programlar esas
almmustir.(Edebiyat Fakiiltesi dahil)

Bu gostergenin izlenmesinde Ogrenci Isleri Daire Baskanligi kayitlar1 eas

alinmaktadir.

Performans Géstergesi Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan @ Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
14- Yab.anm uyruklu Say1 0 3 16 20 28
akademisyen sayis1

Gostergeye lliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

“Uluslararas1 goriiniirliliik daha da artirilacaktir” amaci kapsaminda yabanci
uyruklu akademisyen sayisindaki artig izlenmektedir.
Personel Dairesi Baskanliginin, s6z konusu kisilerle ilgili uyrugu, boliimii iilkesi,
sOzlesme siiresi gibi parametreler bazinda tutulan kayitlar: esas alinmaktadir.
Gostergeye iliskin verinin kaynagi, Personel Dairesi Baskanligi kayitlaridir.

Perf Gist . Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
eriormans fostergest Birimi Planlanan : Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
if;;abanm uyruklu dgrenci Say1 0 1514 1.700 2,000 2.250

Gostergeye lliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Gosterge ile uluslararasilasma temelinde yabancit uyruklu Ogrenci sayilarinin
gelisimi izlenecektir.

Gosterge Stratejik Plan Bilgi Sisteminde boliim bazli olarak tutulmaktadir.

Gosterge kaynagi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi kayitlaridir. Gosterge ayni
zamanda 2019-2023 stratejik plani (H5.4) "Uluslararast goriiniirliilik daha da
artirilacaktir" hedefi altinda izlenmektedir.

Performans Géstergesi Olg:u 2019 2019 YS 2020 2021_ 2022_
Birimi Planlanan = Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
16- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun olanlarin Oran 0 0,59 0,62 0,65 0,7
toplam mezun sayisina orani

Gostergeye lligkin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olan Ggrenci sayisinin izlenmesi
amaclanmaktadir.

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olan 6grenci sayisinin toplam mezun
sayisina oranlanmasi ile hesaplanmaktadir.

Gosterge kaynagi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 kayitlaridar.

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

. 2019 2019 2020 2021 2022
FeBlEler Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 40.752.000 19.889.745 43.520.000 46.819.000 49.928.000
Biitce Ici 39.202.000 18.377.206 41.420.000 44.509.000 47.387.000
Biit¢e Dist 1.550.000 1.512.539 2.100.000 2.310.000 2.541.000
Yabanci Uyruklu Ogrenci Program 500.000 310.984 750.000 825.000 907.500
Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler
Biitce Igi 0 0 0 0 0
Biit¢e Dist 500.000 310.984 750.000 825.000 907.500
Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklarmmn Gelistirilmesi ve 2.855.000 2.144.010 3.019.000 3.133.000 3.238.000
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Erisimin Kolaylastirilmasi
Biitce I¢i 2.855.000 2.144.010 3.019.000 3.133.000 3.238.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
g‘g“r‘:fi';?g”ﬁm Kurumlari Birinci 271.312.000 201.227.669 295.442.000 316.099.000 336.558.000
Biitce ici 265.812.000 198.617.678 290.322.000 310.459.000 330.338.000
Biitce Dis1 5.500.000 2.609.991 5.120.000 5.640.000 6.220.000
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim 14.050.000 3.037.643 12.766.000 13.866.000 14.756.000
Biitce ici 14.050.000 3.037.643 12.766.000 13.866.000 14.756.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
I\_(ii';l;:]eskﬁgretim Kurumlan Tezsiz Yiiksek 106.000 45.939 86.000 91.000 98.000
Biitce I¢i 106.000 45.939 86.000 91.000 98.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
‘E{gi':is;kag”ﬁm Kurumlar: Uzaktan 2.870.000 352597 2.720.000 2.953.000 3.155.000
Biitce ici 2.370.000 170.600 2.220.000 2.403.000 2.550.000
Biitce Dist 500.000 181.997 500.000 550.000 605.000
TOPLAM 332.445.000 227.008.587 358.303.000 383.786.000 408.640.500
Biitce ici 324.395.000 222.393.076 349.833.000 374.461.000 398.367.000
Biitce Dist 8.050.000 4615511 8.470.000 9.325.000 10.273.500

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisinde 28, Saglk Bilimleri
Enstitlistinde 18, Sosyal Bilimleri Enstitiisiinde 10 Doktora programu ile
faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi
Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

KTUYOS Koordinatorliigii tarafindan yurtici ve yurt disi merkezlerde
yapilan sinavlarla KTUYOS puani ve sonra lise puan ortalamalar1 esas
alinarak yapilan yerlestirme faaliyetleri siirdiiriilmektedir. Egitim goren
yabanci 6grencilere Tiirke Ogretmek iizere kurulan Tiirkge Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi (KTU TOMER) faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve

Kiiltiirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi

ve Erisimin Kolaylastirilmast

Universite mensuplarma ve arastirmacilara gereksinimleri dogrultusunda
bilgi ve belgeyi cagdas bilgisayar ve ag teknolojileri kullanarak hizli ve
ekonomik bir sekilde sunmak ve arastirma faaliyetlerinde aktif olarak
hizmet etmek amaciyla yiiriitiilen faaliyettir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

Universitemiz tiptan dis hekimligine, mimarliktan miihendislige, iktisadi
bilimlere kadar; saglik, fen ve sosyal bilimler alaninda, ¢ok genis bir
yelpazedeki egitim faaliyetlerini 12 fakiilte, 1 yiiksekokul, 6 meslek
yiiksekokulla siirdirmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci
Ogretim

Ogrenci merkezli egitim modelini siirdiiriilebilir kilmak tizere zaman
icerisinde ikinci Ogretim programlart kapanmistir.Bu egitim Ogretim
yilinda 4 fakiiltede ikinci 6gretim faaliyeti siirdiiriilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz
Yiiksek Lisans

Univeritemiz Fen Bilimleri Enstitiisiinde 2, Sosyal Bilimleri Enstitiisiinde
Tezsiz Yiiksek lisans progranmu ile faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan
Egitim

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezimizde egitim
hizmetleri kapsaminda uzaktan egitim tezsiz yiiksek lisans
programlari, ortak ders igeriklerinin yiiriitiilmesi, sertifika ve kurs
programlari ile farkli egitim destegi hizmetleri yiirtitiilmektedir.
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Program Ada:
Programin Kapsamu:

QGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELiSiMi
Ogretim elemanlarimin mesleki gelisimini saglamak iizere; arastirmacilarin ¢aligma

ortamlart ile laboratuvar kosullari, gelen taleplere ve teknolojik gelismelere paralel
olarak iyilestirilmekte, ulusal ve uluslararasi proje destekleri konusunda danigmanlik
hizmeti verilmektedir. Yurt i¢ci ve yurt dist bilimsel etkinliklere biitge imkanlari
cergevesinde katilim destegi, kiitliphane uygulamasi ile bilgi kaynaklarina kesintisiz
erisim imkani, akademik personelin arastirma-gelistirme performansini takdir-tanima
ve Odiillendirmek tizere 6diil yonergesinin bulunmaktadir. Belirlenen dncelikli alanlar
icin 100/2000 YOK Doktora Burs Programina bagvuru imkani bulunmaktadur.

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergesi Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan  Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki dergilerde o /) 0 0,34 0,35 0,37 0,39
Ogretim elemant bagina diigen
yayin sayisl

Gostergeye liskin Aciklama: Gosterge ile uluslararas1 endeksli dergilerdeki yaym sayisinin  izlenmesi

amaglanmistir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Diger kurumsal raporlarda da kullanilan yayin sayisinin, Personel Dairesi Baskanlig1
kayitlarinda bulunan 6gretim elemani sayisina oranlanmasi ile hesaplanmaktadir.
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi sorumlulugunda izlenecek yayin
say1st ve Personel Dairesi Baskanligi kayitlar1 esas alinacaktir.

Performans Gostergesi Olg:u 2L OIS 20D 2021. 2022.
Birimi Planlanan Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan burslardan Say1 0 45 52 60 70
yararlanan doktora 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Gosterge, 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan (H02) "Arastirmact insan kaynagi
gelistirilecektir." hedefi altinda da izlenmektedir.

Gostergeyle iligkin oncelikli alan adi, sayisi, ve enstitiisii gibi bilgiler de
tutulmaktadir.

Bu verinin kaynag1 Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 kayitlaridir.

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2019 2019 2020 2021 2022
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Igi 0 0 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
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Program Adu: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Programin Kapsam: Dayanak; 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 46. ve 47. Maddeleri
Universitemiz 6grencilerinin ders dis1 zamanlarinda 6gretim elemanlart ile birlikte
akademik ve kiiltiirel etkinliklerde bulunmasini saglamak i¢in Akademik kuliipler;
sosyal, kiiltiirel, sportif ve cevresel etkinliklerde bulunmasini saglamak icin de
sosyal, Kkiiltirel ve sportif kuliipler faaliyet gostermektedir. Her yil Rektorlik-
Ogrenci Kuliipleri Toplantis1 gerceklestirilmektedir. Bunun yaminda iiniversitemiz
yerleskesinde yer alan Kiiltiir Merkezlerinde tiyatro-oyun, miizikal-konser, gosteri,
soylesi gibi etkinliklerin diizenlenmesi saglanmaktadir. Ogrencilerin sportif
geligsmelerine katki saglamak i¢in ana yerleskede stadyum, diger mini futbol sahalari,
tenis kortlari, agik basketbol ve voleybol sahalari, Kapali spor salonunda da
basketbol, halter, masa tenisi olanaklar1 bulunmaktadir.

Alt Program Hedefi: Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barimma hizmetlerinin kalitesinin
artirtlmasi; Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi

Perf Gist . (")lgtii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
eriormans (ostergest Birimi Planlanan | Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- Beslenme hizmetlerinden Say1 0 1.800 1.850 1.900 2.000
yararlanan 6grenci sayisi

Gostergeye fliskin Aciklama: Gosterge ile 6grencilere sunulan beslenme hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi ile
yararlanan dgrenci sayisindaki artig tespit edilecektir.

Hesaplama Yontemi: Saglik Kiiltiir Daire Bagkanliginca, toplam 6giin sayisinin yemek yenen giin sayisina
boliinmesi ile bulunmaktadir. )
Verinin Kaynagi: Bu gosterge, Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Bagkanlig1 tarafindan Universite "Stratejik

Plan Bilgi Sistemi'"ne yapilan veri girisi ile izlenmektedir.

Performans Géstergesi Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan = Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- Ogrenci basina diisen sosyal Metrekare 0 1.24 1,28 13 13
donat1 alan1

Gostergeye iliskin Aciklama: Gosterge ile 6grenci bagina diisen iiniversite yerleskesindeki kantin, kafeterya,
yemekhane, 6grenci kulliip mekani, yurt alani, spor alanlari gibi sosyal alanlar

hesaplanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Gosterge, sosyal alanlar verisinin, 6grenci sayisina bdliinmesi ile hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi: Universite Mekan Yonetim Sisteminde yer alan Sosyal alanlara iliskin veriler ile
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan verilen yili 6grenci sayilar1 kaynaklik
etmektedir.
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Performans Gostergesi

Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
Birimi Planlanan  Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin

3- Ogrenci kuliip ve topluluk
say1s1

Say1 0 75 78 80 85

Gaostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Universitemiz ogrencilerinin ders disi zamanlarinda akademik, sosyal, kiiltiirel,
sportif ve cevresel faaliyetler diizenlemek icin kurulan kuliip sayilar1 esas
alinmaktadir.

Saglik Kiiltiir Daire Baskanliginca "Stratejik Plan Bilgi Sistemi'ne kuliip ismi ve
faaliyetleri diizeyinde veri girisi yapilmaktadir.

Bu gosterge, Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Baskanlig: tarafindan Universite "Stratejik
Plan Bilgi Sistemi*ne yapilan veri girisi ile izlenmektedir.

Performans Gostergesi Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan @ Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
4- S'osyal, kiiltiirel ve sportif Say1 0 250 300 350 400
faaliyet sayis1

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Saglik Kiiltiir Daire Bagkanliginca; tiyatro, oyun, miizikal, konser, gosteri, sOylesi ve
spor etkinliklerine iligkin faaliyet sayilar1 esas alinmaktadir.

Saglik Kiiltiir Daire Baskanliginca; tiyatro, oyun, miizikal, konser, gosteri, soylesi
ve spor etkinliklerinin nerede, ne zaman yapildigina iliskin kayitlar tutulmakta,
faaliyet raporlari ile raporlanmaktadir.

Bu gosterge, Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Baskanligi tarafindan Universite "Stratejik
Plan Bilgi Sistemi"ne yapilan veri girisi ile izlenmektedir.

Performans Géstergesi Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan : Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
5- Yiiksekogretimde 6grenci TL 0 62 65 70 70
basina beslenme harcamasi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Universitede 6grenci basina yapilan beslenme harcamasinin hesaplanmasidar.
Harcama tutarimin toplam 6grenci sayisina oranlanmasi ile hesaplanmaktadir.
Ogrencilerin beslenme faaliyeti karsiliginda yapilan harcama/teklif tutarimin Ogrenci
Isleri Daire Baskanligindan alian giincel dgrenci sayist

Performans Gist . Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022
eriormans fs0stergest Birimi Planlanan = Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
6- Yiksekogretimde dgrenci Oran 0 5.6 6 6.3 6.7
yasamindan memnuniyet orant

Gostergeye iliskinAcgiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

KTU paydasi olan &grencilerin, sunulan hizmetler karsisindaki memnuniyet
oranlarinin tespit edilmesidir.
Ogrencilerimize yilda iki kez yapilan ve ankette yer alan sorulara dgrencilerimizin
1-10 tizerinden verilen puanlarin ortalamasi esas alinmaktadir.
Bilgi Islem Daire Bagkanligindan alinan veriler KTU Stratejik Plan Bilgi Sistemine
girilip izlenmektedir.

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2919 2019 2920 2021. 2022_
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 161.000 6.938 175.000 188.000 198.000
Biitge Ici 161.000 6.938 175.000 188.000 198.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 3.422.000 1.211.094 3.719.000 3.986.000 4.202.000
Biitge I¢i 3.422.000 1.211.094 3.719.000 3.986.000 4.202.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
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Yiiksekogretimde Kiltir ve Spor Hizmetleri 468.000 131.124 509.000 547.000 577.000
Biitge ii 468.000 131.124 509.000 547.000 577.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0

g%ﬁei‘{‘ﬁfe‘g‘e'fe Ogrenci Yasamuna lliskin 18.113.000 7.309.955 20.052.000  21.490.000 22.808.000
Biitee Ii 18.113.000 7.309.955 20052000,  21.490.000 22.808.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 8.000 1.988 8.000 8.000 8.000
Biitee Igi 8.000 1.988 8.000 8.000 8.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0

TOPLAM 22.172.000 8.661.009 24463000  26.219.000 27.793.000
Biitee Igi 22.172.000 8.661.009 24463000  26.219.000 27.793.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

KTU biinyesinde ¢esitli yerleskelerde bulunan 6 6grenci yemekhanesinde Saglik
Kiiltiir Spor Dairesi Bagkanligi koordinasyonunda hizmeti alim yontem ile
ogrencilerimize yemek hizmeti verilmektedir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

KTU, yerleskesinde yer alan Kongre ve Kiiltiir Merkezleri/Cok Amacl Salonlarda
cesitli sanat merkezlerinin, derneklerin organizasyon sirketlerinin tertipledikleri
konser, film, tiyatro ve diger sahne sanatlar1 i¢in olanak saglamaktadir. Ayrica
KTU, 6grencilerin sportif gelisimlerine katki saglamak igin 3’ii kapali 23 spor
tesisi ile hizmet vermektedir.
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C. Idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

1-Faaliyetler Diizeyinde idare Performans Progranm Maliyeti

2020 2021 2022
PROGRAM SINIFLANDIRMASI . "
BUTCE iCi BgITS‘iE TOPLAM B‘ijéiCE BUTCEDISI | TOPLAM | BUTCE iCi | BUTCEDISI | TOPLAM

@gﬁ%ﬁm‘“’ 2018 BT TR S 6.797.000 | 15.000.000 21.797.000| 7.025.000|  15.870.000 22895.000| 7.393.000|  16.950.000 24.343.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 10.000 0 10.000 0 0 0 176.000 0 176.000
Yiiksekogretim Kurumlar: Aragtirma 10.000 0 10.000 0 0 0 176.000 0 176.000
Altyapis1 Kurulmasi ve Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRM A VE GELISTIRME 6.787.000 | 15.000.000 21.787.000| 7.025.000|  15.870.000 22.895.000| 7.217.000|  16.950.000 24.167.000
Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel

n Ku 6.787.000 | 15.000.000 21.787.000| 7.025.000|  15.870.000 22.895.000| 7.217.000|  16.950.000 24.167.000
Arastirma Projeleri
HAYAT BOYU OGRENME o| 1.350.000 1.350.000 0 1.485.000 1.485.000 0 1.633.500 1.633.500
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
e el 0| 1.350.000 1.350.000 0 1.485.000 1.485.000 0 1.633.500 1.633.500
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim o| 1.350.000 1.350.000 0 1.485.000 1.485.000 0 1.633.500 1.633.500
Programlari, Kurs ve Seminerler
TEDAVI EDIiCi SAGLIK 80.196.000 | 403.500.000 483.696.000 | 84.040.000| 443.850.000 527.890.000 | 89.092.000| 488.235.000|  577.327.000
TEDAVI EDIiCi SAGLIK 80.196.000 | 403.500.000 483.696.000 | 84.040.000|  443.850.000 527.890.000 | 89.092.000| 488.235.000|  577.327.000
Ag1z ve Dis Saghg Hizmetleri 418.000 | 23.500.000 23918.000|  448.000|  25.850.000 26.298.000 472.000|  28.435.000 28.907.000
Universite Genel Hastane Hizmetleri 79.778.000 | 380.000.000 459.778.000 | 83.592.000|  418.000.000 501.592.000| 88.620.000| 459.800.000 |  548.420.000
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2020 2021 2022
BUTCE iCi BgITS‘iE TOPLAM B‘%&CE BUTCEDISI | TOPLAM | BUTCE iCi | BUTCEDISI | TOPLAM
YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI | 374.296.000 | 8.470.000 382.766.000 | 400.680.000 9.325.000 410.005.000 | 426.160.000| 10273500 |  436.433.500
ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI
O L 340.833.000 | 8.470.000 358.303.000 | 374.461.000 9.325.000 383.786.000 | 398.367.000|  10273500|  408.640.500
Dokiora ve Tipta Uzmanhik Egitimi 41.420.000| 2.100.000 43.520.000 | 44.509.000 2.310.000 46.819.000 | 47.387.000 2,541,000 49.928.000
Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi ol 750000 750.000 0 825.000 825.000 0 907.500 907.500
Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve
Kiiltirel Kaynaklariin Gelistirilmesi ve 3.019.000 0 3.019.000 | 3.133.000 0 3.133.000 3.238.000 0 3.238.000
Erisimin Kolaylastirilmasi
ggﬁgfgreﬁm Kurumlari Birinci 290.322.000 | 5.120.000 295.442.000 | 310.459.000 5.640.000 316.099.000 | 330.338.000 6.220000|  336.558.000
ggf:gifgreﬁm Kurumlart Ikinci 12.766.000 0 12.766.000 | 13.866.000 0 13.866.000 | 14.756.000 0 14.756.000
Yiiksekogretim Kurumlart Tezsiz 86.000 0 86.000 91.000 0 91.000 98.000 0 98.000
Yiksek Lisans
Egﬁf;kégre“m Kurumlari Uzaktan 2.220.000|  500.000 2.720.000|  2.403.000 550.000 2.953.000|  2.550.000 605.000 3.155.000
zgls‘:fq‘fOGRET‘MDE R 24.463.000 0 24.463.000 | 26.219.000 0 26.219.000 | 27.793.000 0 27.793.000
Yiiksekgretimde Barmma Hizmetleri 175.000 0 175.000|  188.000 0 188.000 198.000 0 198.000
Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri | 3.719.000 0 3.719.000| 3.986.000 0 3.986.000|  4.202.000 0 4.202.000
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor 509.000 0 509.000|  547.000 0 547.000 577.000 0 577.000
Hizmetleri
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina 20.052.000 0 20.052.000 | 21.490.000 0 21.490.000 | 22.808.000 0 22.808.000
[liskin Diger Hizmetler
Yiiksekogretimde Saghik Hizmetleri 8.000 0 8.000 8.000 0 8.000 8.000 0 8.000
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2020 2021 2022
BUTCE iCi | BUTCE DISI | TOPLAM BUTCE iCi | BUTCEDISI | TOPLAM BUTCE iCi | BUTCE DISI | TOPLAM

gggg;%\lm DESTEK 58.409.000 0| 58409.000 62.636.000 0| 62.636.000|  66.426.000 0| 66.426.000
EI?ZFS]?’T‘EEFM VE DANISMANLIK 933.700 0 933.700 1.012.400 0 1.012.400 1.068.100 0|  1.068.100
ﬂ:*zkr;ﬂgtll 3?“‘$manhk ve Muhakemat 680.700 0 680.700 738.400 0 738.400 778.100 0 778.100
i¢ Denetim 253.000 0 253.000 274.000 0 274.000 290.000 0 290.000
ggh‘fgggﬁ“‘ DAV L 57.475.300 0| 57.475.300 61.623.600 0| 61.623.600|  65.357.900 0| 65.357.900
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 1.584.400 0 1.584.400 1.711.600 0 1.711.600 1.844.300 0 1.844.300
Diger Destek Hizmetleri 4.132.000 0|  4.132.000 4.441.000 0 4.441.000 4.727.000 0|  4.727.000
Genel Destek Hizmetleri 24.623.500 0| 24.623.500 26.305.200 0 26.305.200 27.732.500 0| 27.732.500
insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitilmesi 7.924.400 0|  7.924.400 8.556.800 0 8.556.800 9.237.100 0| 9.237.100
iF‘;S;?eri‘i‘eyr“akla“ Yoénetimine igkin 12.762.000 0| 12.762.000 13.684.000 0 13.684.000 14.447.000 0| 14.447.000
Ozel Kalem Hizmetleri 5.374.000 0| 5.374.000 5.771.000 0 5.771.000 6.143.000 0|  6.143.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 1.075.000 0| 1.075.000 1.154.000 0 1.154.000 1.227.000 0 1.227.000

GENEL TOPLAM 519.698.000 | 428.320.000 | 948.018.000 554.381.000 | 470.530.000 | 1.024.911.000| 589.071.000 | 517.092.000 | 1.106.163.000
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2-Ekonomik Simflandirma Diizeyinde idare Performasn Program Maliyeti

2020 2021 2022
EKONOMIK KOD - . - . . .
HIiZMET YO]‘\I/'ETIM PROGRAM HIZMET YOP\‘/EETIM PROGRAM HIZMET YOI\\I/EETIM PROGRAM
PROGRAMLARI DESTEK . DISI TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK . DISI TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK . DISI TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER
Personel Giderleri 324.866.000 | 33.776.000 358.642.000 |  349.108.000 | 36.295.000 385.403.000 371.705.000 | 38.640.000 410.345.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 53.928.000 | 7.091.000 61.019.000 57.954.000 | 7.619.000 65.573.000 61.703.000 | 8.115.000 69.818.000
Giderleri
gzle:fe :i{‘zmet Alim 28.972.000 | 4.339.000 33.311.000 31.055.000 | 4.651.000 35.706.000 32.741.000 | 4.899.000 37.640.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 4.386.000 | 12.073.000 16.459.000 4701000 | 12.941.000 17.642.000 4.956.000 | 13.642.000 18.598.000
Sermaye Giderleri 49.137.000 |  1.130.000 50.267.000 48.927.000 | 1.130.000 50.057.000 51.540.000 | 1.130.000 52.670.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Borg Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE&%&?(PLAM 461.289.000 | 58.409.000 0|519.698.000 |  491.745.000 | 62.636.000 0| 554381.000|  522.645.000 | 66.426.000 0| 589.071.000
Déner Sermaye 413.200.000 413200.000 |  454.520.000 454520000 |  499.972.000 499.972.000
Ozel Hesap 15.120.000 15.120.000 16.010.000 16.010.000 17.120.000 17.120.000
Diger Biitce Dis1 Kaynak 0 0 0
BUTC}E(IA"%XEPLAM 428.320.000 0 0|428320000|  470.530.000 0 0| 470530000|  517.092.000 0 0| 517.092.000
GENEL TOPLAM 889.609.000 | 58.409.000 0]948018000|  962.275.000 | 62.636.000 0]1.024911.000| 1.039.737.000 | 66.426.000 0 1.106.163.000
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D. Diger Hususlar

Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

IDARE

PROGRAM

Arastirma,
Gelistirme ve
Yenilik

Hayat Boyu
Ogrenme

Tedavi Edici Saghk

Yiiksekogretim
Hizmetleri

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

ALT PROGRAM HEDEFI
Arastirma Altyapilari

Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve
Gelistirme

Yiiksekogretim Kurumlar: Siirekli Egitim

Faaliyetleri

Tedavi Edici Saglik

Ogretim Elemanlarinin Mesleki Gelisimi

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve
Lisansiistii Egitim

FAALIYETLER
Yiksekogretim Kurumlart Aragtirma Altyapist
Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlarimin Bilimsel
Arastirma Projeleri

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlart,

Kurs ve Seminerler

Agiz ve Dis Saglhigi Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Arastirma Gorevlileri Yurtdist Arastirma Bursu
Hizmetleri

Ogretim Elemanlar1 Yurtdis1 Yabanci Dil Bursu

Hizmetleri
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdist
Destek Hizmetleri

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin
Kolaylastirilmasi

SORUMLU BiRiM

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (REKTORLUK)

SUREKLI EGITIM UYGAR, Cevre Sorunlari
UYGAR, ila¢ ve Farmasotik UYGAR, Teknoloji
Transferi UYGAR, Yakit Uygulama UYGAR,
Cerrahi Uygulama UYGAR

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, Adli Bilimler
Enstitiisii, FEN BILIMLERI ENSTITUSU, Deniz
Bilimleri ve Teknolojisi Enstitiisii, SOSYAL
BILIMLER ENSTITUSU, Karadeniz Arastirmalari
Enstitiist

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI
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Yiiksekogretim

Hizmetleri Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Yiiksekogretim Kurumlar1 Birinci Ogretim

Yiiksekogretim Kurumlari Ikinci Ogretim

Yiksekogretim Kurumlart Tezsiz Yiiksek
Lisans

Yiksekogretim Kurumlart Uzaktan Egitim

Yiksekogretimde Barmma Hizmetleri
Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Yiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

TIP FAKULTESI, DiS HEKIMLIGI FAKULTESI,
ECZACILIK FAKULTESI, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi, TRABZON SAGLIK YUKSEKOKULU,
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, Fen Fakiiltesi, MIMARLIK
FAKULTESI, MUHENDISLIK FAKULTESI,
SURMENE DENiZ BiLIMLERI FAKULTESI, OF
TEKNOLOJI FAKULTESI, ORMAN FAKULTESI,
ARSIN MESLEK YUKSEKOKULU, TRABZON
MESLEK YUKSEKOKULU, MACKA MESLEK
YUKSEKOKULU, SURMENE ABDULLAH
KANCA MESLEK YUKSEKOKULU, Of Meslek
Yiiksekokulu, ENFORMATIK BOLUMU,
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
Edebiyat Fakiiltesi, YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU, ARAKLI MESLEK
YUKSEKOKULU MUDURLUGU, YABANCI
DILLER BOLUMU, TURK DiLi BOLUMU,
GUZEL SANATLAR BOLUMU, ATATURK
ILKELERI VE INKILAP TARIHI BOLUMU
MUHENDISLIK FAKULTESI, ORMAN
FAKULTESI, iIKTISADIi VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI, Edebiyat Fakiiltesi

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Saglik Bilimleri Fakiiltesi, FEN BILIMLERI
ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU,
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, STRATEJi GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, STRATEJi GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI
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OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI
VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK,
KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, YAPI
o . ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI,
Diger Hizmetler OGRENCI ISLER DAIRE BASKANLIGI,
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI,
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin

Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Teftis, Denetim ve Danismanlik Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat Hizmetleri HUKUK MUSAVIRLIGI

Hizmetleri f¢ Denetim OZEL KALEM (REKTORLUK)
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Diger Destek Hizmetleri IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

. . OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI
Yonetim ve Destek Genel Destek Hizmetleri VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI
Program ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI,

Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Insan Kaynaklar1 Yénetimine iliskin Faaliyetler =~ PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
OZEL KALEM (REKTORLUK), STRATEJI
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri
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Performans Gostergelerinin Izlenmesinden Sorumlu Birimler

IDARE

PROGRAM

Arastirma,
Gelistirme ve
Yenilik

Hayat Boyu
Ogrenme

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

ALT PROGRAM
Arastirma Altyapilari

Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve
Gelistirme

Yiiksekdgretim Kurumlari Siirekli Egitim
Faaliyetleri

PERFORMANS GOSTERGELERI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orant
Ar-Ge 'ye harcanan biit¢enin toplam biit¢eye
orant

Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan triinlere iligskin
alinan patent sayisi

Ar-Ge sonucu ticarilestirilen iiriin sayisi

Arastirma merkezleri gelir miktari

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje
sayisl

BAP kapsaminda desteklenen arastirma
projeleri sayisi

Ogretim elemam basina diisen Ar-Ge proje
sayisl

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim
basvuru sayist

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan
desteklenen Ar-Ge projesi sayist

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin
say1st

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisi

Egitim programlarina basvuran kisi sayisi
Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet
say1st

Strekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayist

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayist

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1 6diil
sayisl

SORUMLU BiRiM

OZEL KALEM (REKTORLUK)
STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU
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Tedavi Edici Saghk Tedavi Edici Saglik

Ogretim Elemanlarinin Mesleki Gelisimi

Yiiksekogretim
Hizmetleri

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve

Lisansiistii Egitim

Ameliyat sayist
Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

Universite hastaneleri yatak doluluk orani
Yatan hasta sayisi

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde dgretim elemani basina
diisen yayin sayist

Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi
YOK tarafindan 6ncelikli alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi
YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci
dil yeterliliklerinin artirilmasina yonelik
burslardan yararlanan sayist

Yiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat
odiilleri sayisi

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi
Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani
Egitimin program siiresinde bitirilme orani
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani
Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik
kaynak sayist

Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen
basili ve elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi

Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenciler
icindeki pay1

Ogrenci basina diisen egitim alan1

Ogrenci basina diisen kapali alan

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan
ogrencilerin orani

Ogretim liyesi basina diisen 6grenci sayist

Saglik bilimleri kontenjan doluluk oram
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci sayisi

Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim
programi sayist

Yabanci dilde egitim veren program sayist
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun
olanlarin toplam mezun sayisina orani

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci
say1sl

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci
say1sl

Ogrenci basina diisen sosyal donat1 alan
Ogrenci kuliip ve topluluk sayist

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

Yiksekogretimde 6grenci basina barinma
harcamasi

Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme
harcamast

Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan
memnuniyet orant

Yiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin
toplam Ggrenci sayisina orani

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI
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