5-7 KASIM 2025
INSAN KAYNAKLARI KARIYER KONGRESI VE FUARI
MALIi HIZMETLER UZMANLIGI TANITIM ETKIiNLiGi
ANKET ANALIZ VE DEGERLENDIiRME RAPORU

1. Amag

Bu rapor, 5-7 Kasim 2025 tarihlerinde diizenlenen Insan Kaynaklari Kariyer Kongresi ve Fuari
kapsaminda gergeklestirilen Mali Hizmetler Uzmanhgl Tamtim Etkinligine katilan
ziyaretgilerin goriis ve degerlendirmelerini analiz etmek amaciyla hazirlanmistir. Anket
sonuglari, tanitim faaliyetlerinin etkinligini 6lgmek ve gelecekte diizenlenecek benzer
etkinliklerin gelistirilmesine katki saglamak amaciyla kullanilacaktir.

2. Yontem

Anket calismasi, fuar siiresince Mali Hizmetler Uzmanhg1 tamtim standim ziyaret eden
goniilli  katihmcilara  uygulanmistir.  Ankete S5  katihmer  dahil  olmustur.
Anket sorulart;

e Meslege iliskin farkindalik diizeyi,

o Tanitim faaliyetlerinin bilgilendirici etkisi,

e Meslek algisi,

e Kamu sektoriinde caligma istegi,

e Tercih etme egilimi,

o Stant gorevlileri ve tanitim materyallerine iliskin memnuniyet
basliklar1 altinda yapilandirilmigtir.

3. Katilimeai Profili
Ankete katilanlar;

« Karadeniz Teknik Universitesi ve Erzurum Atatiirk Universitesi basta olmak iizere
farkli tiniversitelerden,

o Miihendislik fakiilteleri ve ilgili boliimlerden,

e Agrhkli  olarak mezun ve 1. smmf  diizeyindeki  katilimcilardan
olusmaktadir.

4. Bulgular ve Analiz
4.1. Meslege iliskin On Bilgi ve Farkindalik

Katilimcilarin bir kismi1 (2 Kkisi) standi1 ziyaret etmeden 6nce Mali Hizmetler Uzmanligi
hakkinda bilgi sahibi olmadigini belirtmistir. Stand ziyareti sonrasinda tiim katilimcilarin
meslege iligkin bilgi diizeylerinde “Biraz Artt1” veya “Cok Artt1” yoniinde artis oldugu
goriilmiistiir. Bu durum, tanitim faaliyetlerinin bilgilendirici ve farkindalik artirict nitelikte
oldugunu gostermektedir.



4.2. Meslek Algisi

Katilimcilarin biiylik ¢cogunlugu Mali Hizmetler Uzmanligini “saygin”, bir katilimci ise “ilgi
cekici” bir meslek olarak degerlendirmistir. Bu bulgu, meslegin dis paydaslar nezdinde olumlu
bir algiya sahip oldugunu ortaya koymaktadir.

4.3. Bilgi Talebi ve Tlgi Alanlar

Katilimcilarin tamamina yakini meslekle ilgili daha fazla bilgi almak istediklerini ifade
etmistir. En ¢ok talep edilen bilgi bagliklart:

o Kariyer basamaklari,

e Giinliik is rutinleri,

e Maas skalasi ve yan haklar,

e Miilakat ve sinav siirecleri,

e (Calisma kosullar1
olarak 6ne ¢ikmustir.

4.4. Kamu Sektoriinde Calisma istegi ve Tercih Egilimi

Ankete katilan tim katilimcilar kamu sektdriinde ¢alisma istegi bulundugunu belirtmistir.
Mali Hizmetler Uzmanligini tercih etme olasiligi 1-10 dl¢eginde 5 ile 9 arasinda degismekte
olup, ortalamanin iizerinde bir egilim oldugu gortilmektedir.

4.5. Stant Gorevlileri ve Tamitim Faaliyetleri

o Stanttaki gorevli personelin ilgisi ve bilgilendirmesi, tiim katilimcilar tarafindan “5
(Cok lyi)” olarak degerlendirilmistir.

e Tanitim materyalleri (brosiir, video vb.) biiyiik 6lgiide yeterli bulunmus, bir katilimci
tarafindan kismen yeterli olarak degerlendirilmistir.

e En begenilen etkinlikler arasinda video tamitimi, bilgilendirme konusmalar1 ve
tamitim brosiirleri 6ne ¢ikmistir.

5. Degerlendirme ve Sonug¢
Anket sonuglar1 genel olarak degerlendirildiginde;

e Mali Hizmetler Uzmanhigi Tamitim Etkinliginin katilimecilarin meslege iliskin bilgi
diizeyini artirdig,

e Meslegin saygin ve ilgi ¢ekici bir kariyer alani olarak algilandigi,

o Stant gorevlileri ile tamitim faaliyetlerinin yiiksek memnuniyet diizeyi sagladigi
tespit edilmistir.

Elde edilen geri bildirimler dogrultusunda, gelecekte diizenlenecek tanitim etkinliklerinde
ozellikle kariyer basamaklari, giinliik is siirecleri, 6zliik haklar1 ve sinav/miilakat
siireclerine daha ayrintili yer verilmesinin faydali olacagi degerlendirilmektedir.



