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Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi 2024 Birim Faaliyet Raporu

BiRIM YONETICIiSi SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu Kamu Mali Yonetim sisteminde yeni
diuzenlemeler getirerek kamu idarelerine ¢ok onemli yUkUmIUIUk ve sorumlulukiar
yUklemistir. Kamu mali ydnetfim sistemindeki yeni yapilanma ile kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli kullaniimasi, hesap verilebilirligi ve saydamlidi saglamak Uzere,
kamu mali yonetiminin yapisi ve isleyisi kamu butgelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi,
tUm mali islemlerin muhasebelestiriimesi, raporlanmasi ve mali kontrol dizenlenmistir.

5018 sayill Kanun ile kamu kaynaklarinin  kullanimasinda  stratejik  planloma  ve
performans esash butceleme ilkeleri ile mali saydamlik ve hesap verme sorumiulugu on
plana c¢ikmistir. Hesap verilebilirligin, saydamiigin ve denetlenebilir olmanin araci ise
faaliyet raporlari  olmustur. Faaliyet raporlarinin  izlenmesi ile  yoneticiler, kamu
hizmetlerinin  yUrUtUlebilmesi icin  kendi birimlerine tahsis edilen kaynaklarin nasil
kullandiklarina dair hesap vermis olacaklardir. Bu baglamda, Strateji Gelistirme Daire
Baskanli@ina tahsis edilen kaynaklarin  kullanimina ve gergeklestirilen faaliyetlerin
sonuglarina iliskin birim faaliyet raporu hazirlanmistir.

5018 sayili Kanun ve ikincil mevzuat ile Universitelerde yeni mali  sistemin
uygulanmasinda ¢ok onemli gdrevler yuklenen Baskanhi@imizin bu gorevleri Ustin
gayret ile yerine getiren ¢alisma arkadaslarima tesekkir eder, 2024 Yili Birim Faaliyet
Raporunu bilgilerinize sunarim.

Saygilarimlg,

ismail COM
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Universitemizde mali ydnetim ve kontrol sistemine iliskin gdrevlerin, mali saydamlik ve
hesap verebilirlik ilkeleri ¢ergevesinde yurUtUlerek kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli bir
sekilde kullaniminda koordinasyonu saglamak.

Vizyon

Fiziki ve teknolojik imkanlara sahip, bilimsel tim gelismeleri ¢alismalarina yansitarak
isinde uzmanlasmis personelleri ile hizmet kalitesini surekli artirarak gelisen bir Baskanlik
olmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Strateji Gelistirme Birimlerinin  gorevleri 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol
Kanunun 60. maddesi, 5436 sayili Kanunun 15. maddesi ve Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yoénetmeligin 5. maddesinde belirtilmigtir.
S6z konusu diuzenlemelere gore;

a) Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hUkUmet programi
cercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini
olusturmak Uzere gerekli calismalari yapmak.

b) idarenin gdrev alanina giren konularda performans ve kalite 8lcUtleri
gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

c) idarenin yoénetimi ile hizmetlerin gelistirimesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

d) idarenin gdérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri
incelemek, kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin efkililigini ve tatmin
duzeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

e) Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.

f) idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini
yUrUtmek.

g) idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine
etmek ve sonuclarinin konsolide edilmesi ¢calismalarini yUritmek.

h) izleyen iki yilin butce tahminlerini de iceren idare butcesini, stratejik plan ve
yilik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

i) Mevzuat uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintil
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak &denegin ilqili
birimlere génderilmesini saglamak.
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Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi 2024 Birim Faaliyet Raporu

j) Butce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuglarina iliskin verileri foplamak,
degerlendirmek ve butce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

k) llgili mevzuah cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yUritmek.

) Genel bitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yUrUtmek.

m) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas
alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

n) idarenin milkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin
icmal cetvellerini duzenlemek.

o) lidarenin yatrm programinin  hazirlanmasini  koordine etmek, uygulama
sonuglarini izlemek ve yillik yatirim degderlendirme raporunu hazirlamak.

p) Iidarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yGritmek
ve sonuclandirmak.

r) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve
harcama yeftkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

s) On mali kontrol faaliyetini yuritmek.

1) ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinn uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda c¢alismalar yapmak; Ust yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve
verimliligini artirmak icin gerekli hazirliklar yapmak.

u) Bakan ve/veya Ust yonefici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,
olarak belirlenmistir.

C- Birime iligkin Bilgiler

Baskanh@imizin  “Strateji  Gelistirme Birimlerinin - Calisma  Usul ve Esaslari Hakkinda
Ydnetmelik” hUkUmleri ¢ercevesinde sundugu hizmetler asadida dzetlenmistir.

Stratejik Yonetim ve Planlama Sube Midirlogo

U Stratejik Plan hazirhk ¢alismalari

Universitemiz ~ Stratejik Plan, Cumhurbaskanhidi Strateji ve Butce Baskanlid
yayinladigi  “Universiteler icin Stratejik Planlama Rehberi” ile diger mevzuat
hUkUmlerinde belirtilen kriterler dogrultusunda hazirlanmaktadir.

Universitemiz ~ Stratejik planinin - hazirlanmasi, gincellenmesi  ve  yenilenmesi
calismalarinda koordinasyon gérevi Baskanligimiz Stratejik Yonetim ve Planlama
Subesi ile Universitemiz “Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatérligi”
tarafindan isbirligi icinde yUrUtUlmektedir.

U Universitemiz idare Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

Universite faaliyet rapory; ilgili Yonetmelik geredi harcama birimleri faaliyet
raporlarinin  konsolide edilmesi, stratejik plan izleme ve degerlendiriimesi ile
performans programi izleme ve dederlendirme sonuclari ¢evresinde, Universite
faaliyet sonuclarini  gdsterecek sekilde hazirlanip  Ust  ydnetimin  onayina
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Butce

i

sunulmaktadir.  Onaylanan faaliyet raporu kamuoyuna duyurulur  ve ayni
zamanda birer ornekleri de Cumhurbaskanli@i ile Sayistay’a gdnderilir.

Yonetim Bilgi Sisteminin olusturulmasi

“Yonetim Bilgi Sistemine iliskin gorevleri yerine getfirmek” Baskanli@imiza verilen
gorevler arasinda yer almaktadir. Universitemizin  kurumsal gelisimi, rekabet
gucunun  arttinlmasl,  kaynaklarinin - etkin - ve  verimli  kullanilmasi,  stratejik
hedeflerine ulasabilmesi, gerek birimleri gerekse dis paydaslar ile arasindaki
iletisimin gelistiriimesi ve karar alma suUreglerinde kullanilmasi noktasinda gereken
bilginin  Urefilmesi  yonetimesi ve paylasimas i¢cin 04.10.2013 tarihinde
Universitemiz Yoénetim Bilgi Sistemi Birimi kurulmustur. Birimin ismi 11.01.2022 tarih
ve 325 sayill seneto karari ile “Kurumsal Gelisim ve Planloma Koordinatorligu”
olarak dedgistirilmistir.

istatistiksel verilerin toplanmasi

Yonetim Bilgi Sistemi teskili ile hizmet edecedi ve birimlerden alinmasi gereken
istatistiksel verilerin tasnif ve analiz edilerek raporlanmasina iliskin  hizmetlerin
yUrUtUlmesidir.

ve Performans Programi Sube Midirlogio

Bit¢enin hazirlanmasi

BUt¢cenin hazirlanmasinda kullanilacak belge ve cetveller ile gerekli dokUman,
dairemiz tarafindan ilgili birimlerine gdénderilir. Her bir harcama birimi bUtge
teklifini hazirlayarak Baskanhgimiza gdnderir. Harcama birimi  temsilcileri ile
gorUsmeler yapilarak idarenin bitge teklifi baskanligimiz tarafindan hazirlanir.

Universitemiz bUtce tekliflerinin hazirlanmasinda orta vadeli program, orta vadeli
mali plan, Universitemiz stratejik plani, bitce ¢adrisi ve biUt¢e hazirlama rehberi,
yatirim genelgesi ve yatirm programi hazirlama rehberi esas alinmaktadir.
Yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonu

Universitemizin yatinm programi teklifinin hazirlanmasinda kullanilacak belge ve
cetveller ile gerekli dokiman Baskanligimiz tarafindan ilgili harcama birimlerine
gonderilir. ilgili mevzuat ve stratejik dncelikler esas alinarak Ust yénetim ve ilgili
harcama birimleri temsilcileri ile yapilan toplantilar sonucu Universitemizin yatirim
programi teklifi Baskanigimiz tarafindan hazirlanir.

Yatirm programi tfekliflerinin  hazirlanmasinda orta vadeli program, idarenin
stratejik plani, bit¢ce c¢adrisi ve butce hazirlama rehberi, yatirm genelgesi ve
yatirnm programi hazirlama rehberi esas alinir.

Yatirnm programi uygulamasi

6|Sayfa
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Yatirrm programi Resmi Gazetede vyayinlandiktan sonra &deneklerin Yatirim
Programinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair Kararda belirtilen
usul ve esaslar dogrultusunda buUtce odenek islemleri agisindan koordinasyonu
saglanir. Toplu projelerin detay programlari hazirlanir. Projelerin gerceklesme ve
uygulama sonuglari izleyen yilin Mart ayr sonuna kadar bir rapor halinde
Sayistay Bagskanliging, Hazine ve Maliye Bakanigina ve Cumhurbaskanhdi
Strateji ve BUtge Baskanli@ina gdnderilir.

i Odemelere ait ayrinhli finansman programi hazirlamak

Ayrintill finansman programi, harcama birimlerinin  teklifleri  dikkate alinarak
Baskanh@imiz tarafindan hazirlanir ve Ust yonetici tarafindan onaylanir.

Cumhurbagskanligi Strateji ve BUtgce Baskanhidinca vize edilen Ayrintil Finansman
Programi icmal cetvellerine uygun olarak dUzenlenen detay cetveller anilan
Baskanliga gonderilir ve harcama birimlerine duyurulur.

BUtce ddenekleri, Baskanlik¢a belirlenecek esaslar ¢ercevesinde, nakit planlamasi
da dikkate alinarak vize edilen ayrintili harcama programlari ve serbest birakma
oranlarina goére kullanilir.

U Butge islemlerini gergeklestirmek ve kayitlarini tutmak

Odenek goénderme, aktarma, ekleme ve revize gibi bitce islemlerine iliskin
yazismalar, kayitlar elektronik ve yazili ortamda tutularak butcge istatistiklerinde
kullaniimak Uzere dosyalanir. Odenek aktarimi yili Merkezi Yénetim Bitce
Kanununun verdigi yetkiler cercevesinde, belirtilen orana kadar kendi yetkimizde,
asan kismi icin ise Cumhurbaskanhdl Strateji ve BUt¢ce Baskanligindan talep
edilerek gerceklestirilir. Odenek gdnderme islemi ise vize edien Ayrintl
Finansman Programi’'na ve &z gelir gerceklestirme durumuna gore aylik dilimler
halinde serbest birakmaya goére yapilir.

Odenek ihtiyaclari éncelikle birimler arasi ddenek dedisikligi, revizeler ve kurum
ici aktarmalarlag, aktarma yolu karsilanamayan odenek ihtiyaglar durumuna
gdre Cumhurbaskanligi Strateji ve BUtce Baskanhi@inin ilgili yedek &denek
tertibinden veya finans fazlasi  olarak  kaydedilebilen  &deneklerden
karsilanmaktadir.

Her yilin Temmuz ayinda Universitemiz birinci alti aylik bitce gerceklesmesi ile
ikinci altt aya aqit beklenti ve hedefleri kapsayan “Kurumsal Mali Durum ve
Beklenfiler ~ Raporu”  Baskanligmiz  tarafindan  hazirlanarak  kamuoyuna
sunulmaktadir.

i Universite gelirlerini tahakkuk ettirmek
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Kurumun &zgelirlerini olusturan: Orgin Ogretim, 2. Odretim, Ddner Sermaye
Arastirma Projeleri Pay, Kira ve Diger 6z gelirleri takip edilerek islemleri
gerceklestirilir.

U Performans Programi hazirhk ¢alismalari

Stratejik Planlarin yillk uyguloma dilimlerini olusturan ve stratejik plan buUtge
iligkisinin  kurulmasini  saglayan  performans programinin  “YOnetmelik  ve
Performans Programi Hazirloma Rehberi” dogrultusunda ve Hazine ve Maliye
Bakanhiginca belirlenen esaslar uyarinca, Program butce ilkelerine gore
hazirlanmaktadir.

U Kamu zararlarinin tahsiline iliskin islemler

5018 sayili Kaomu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 71. maddesi, 27.09.2006 tarih
ve 11058 sayill Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik ve diger ilgili mevzuat gergcevesinde gelir ve alacaklarin takip islemi
yUrUtUlmektedir.

Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Sube Midirliogo

U Gelir ve Alacaklarin Tahsili

Sube MUdUrligu, tarh ve tahakkuk edilerek tahsil edilebilir hale gelmis gelir ve
alacaklari nakden veya mahsuben tahsil etmektedir.

i Gider ve Borglarin Odenmesi

Gider ve borclar muhasebe vyetkilisi tarafindan  hak sahiplerine  ddenir.
Universitemiz adina tahakkuk eden gider ve borclar hak sahiplerine, Odeme
Emri Belgesinde hata ve noksanlik yoksa Muhasebe birimine infikalinden itibaren
Yonetmelikte belirtilen sureler icerisinde ddenmekte, hata ve noksanlik bulunmasi
halinde yine belirtilen sUreler dahilinde islem yapilarak, duzeltiimesini muteakip
Odeme yapilmaktadir.

i Universite Kesin Hesabinin Hazirlanmasi

Universite kesin hesabi ilgili Yonetmelik uyarinca Sube MUdirligu tarafindan
hazirlanarak Rektér ve Milli EGitim Bakani tarafindan imzalanir. Hazine ve
Maliye Bakanhdina, YUksekdgretim Kuruluna ve TBMM Plan BUtge Komisyonuna
gonderilir.

i Mali islemlerin Muhasebelestirilmesi

Muhasebelestirme islemleri Sube MUdUrlUQUu tarafindan  Universitemizin  tabi
oldugu Merkezi Yonetim Muhasebe Ydnetmeliginde belirtilen muhasebelestirme
belgeleri ve hususlari ¢cercevesinden yapilir.

8/|Sayfa
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i

Tasinir ve Tasinmazlarin Kaydinin Tutulmasi

Universitemiz mlkiyetinde veya kullanminda bulunan tasinir ve tasinmazlari ile
bunlara iliskin islemlerin kayitlari Dairemize gonderilir. Dairemizce konsolide
edilerek idarenin tasinir ve tasinmaz kayitlari olusturulur. Mali yonetim dénemine
iliskin icmal cetvelleri ve raporlar Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Sube
MUdorligunce hazirlanir.

Mali istatistiklerin Hazirlanmasi

Universitemiz mali istatistiklerinin hazirlanmasina dayanak teskil eden istatistiksel
bilgiler Muhasebe, Kesin Hesaop ve Raporloma Sube MUdorligu tarafindan
hazirlanarak Cumhurbaskanlidi Strateji ve BUtce Baskanligindan génderilir.

ic Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Midirligu

i

i¢c kontrol sistemi ve standartlari

Strateji gelistirme birimleri, i¢ kontrol sisteminin  kurulmasi, standartlarinin
uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda ¢alismalar yapar ve ¢alisma sonuglarini
Ust yoneticiye sunar.

Taahhit evraki ve sézlesme tasarisinin kontroli

Harcama birimlerinin - harcamayi gerektirecek taahhUt evraki ve so&zlesme
tasarilarindan KTU On Mali Kontrol islemleri Y&nergesi uyarinca belirlenen
limitleri asanlar kontrole tabidir. Kontrole tabi taahhiUt ve sbézlesme tasarilar
bahse konu Yonergemize goére vyapilan kontrol sonucunda goérus yazisi
duzenlenmek sUretiyle ilgili harcama yetkilisine génderilir.

Odenek aktarma islemlerinin kontroli

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve Merkezi Yonetim Butge
Kanunu uyarinca Universite bUtge icinde yapilacak aktarmalar harcama biriminin
talebi Uzerine BUt¢ce ve Performans Programi Sube MuUdUrlUgunce e-buUtce
sistemi Uzerinden hazirlanir ve kontrol edlilr.

Gegici is¢i pozisyonlarinin kontroli

Merkezi Yonetim ve Bitce Kanununda belirlenen yetki ¢ercevesinde, gecici isCi
pozisyon sayilari (adam/ay) aylar ve birimler itibariyle dadilimi kontrol edilir.

Soézlesmeli personel sayi ve sézlesmeleri

Hazine ve Maliye Bakanh@ tarafindan yillik olarak vize edilen cetvellere ve ftip
s6zlesmeye uygun olarak calistirnlacak personel ile yapilacak sézlesmeler ile ilgili
mevzuatl geregince Hazine ve Maliye Bakanlidindan vizesi alinmaksizin
calistirilabilecek sdézlesmeli personel ile yapilacak sézlesmeler kontrole tabidir.

9)Sayfa
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U Yan édeme cetvellerinin kontroli

657 Sayill Devlet Memurlar Kanunu ile, hangi isi yapanlara ve hangi gdrevde
bulunanlara zam ve tazminat ddenecedi, ddenecek zam ve tazminatin tutarlari
ile 6deme usul ve esaslarina iliskin olarak anilan Kanunun 152.maddesine
dayanilarak yUrUrlige konulan Bakanlar Kurulu Karari uyarincog, zam ve
tazminat &demesi yapilacak personelin kadro ve gdrev unvanlari, siniflari,
dereceleri, sayilari ve hizmet yerleri ile bunlara uygun olarak édenecek zam ve
tazminatin tutarlarini gésteren ve serbest kadro Uzerinden hazirlanan cetvel ile
bunlarin birimler itibariyle dagiimini gdsteren listeler ic Kontrol Sube MUdUrligi
tarafindan kontrol edilir.

U Damsmanlik hizmeti sunma ve bilgilendirme yiGkimIGIogo

Baskanh@imiz, harcama birimleri  tarafindan  mali  konularla ilgili  mevzuatin
uygulanmasi  konusunda istenilen bilgileri saglayarak danismanlik  hizmeti
sunmakla  yOkUmlodir. Bu amagla mali yénetim ve kontrol ile denetim
konularinda gerekli bilgi ve dokUmantasyon, yetki ve gorevler cercevesinde,
Baskanligimizca olusturulmakta ve izlenmektedir.

Harcama birimleri, mali mevzuatta meydana gelen degisiklikler konusunda
Baskanh@miz tarafindan uygun araclarla (genel yazilar, editim seminerleri, web
sayfamiz, diger iletisim araclari vb.) bilgilendirilir.

Mali konulardaki uygulamalar konusunda, gerektiginde ilgili idarelerin goérisu de
alinarak, Baskanligmiz tarafindan uygulamaya aciklik getirici ve yonlendirici
yazil bilgilendirme yapilmaktadir.

U Madli is ve islemlerin diger idareler nezdinde izlenmesi

Universitemizin diger idareler nezdindeki mali is ve islemleri, harcama birimleri
arasinda koordinasyon saglanarak Baskanligimizca izlenip sonuglandiriimaktadir.

Diger islemler

U Gelir, gider, varlk ve yUkUmlUlUklere iliskin mali karar ve islemler Universitemiz
bUtcesi, buUtce tertibi, kullanilabilir &denek tutar, Ayrintili Finansman Program,
Merkezi Yonetim BUtce Kanunu ve diger mali mevzuat hikimlerine uygunluk
yOnlerinden kontrol edilmektedir.

i On Mali Kontrol alt birimlerinde, maas ve ek ders ddemeleri 6n incelemeleri,
ulusal ve uluslararasi Bilimsel Arastirma Projeleri dn incelemeleri, cari ve yatirm
giderleri 6n incelemeleri, butce ve personel islemlerine iliskin dn incelemeler
yapilmaktadir.
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1- Fiziksel Yapi

1.1 idari Personel Hizmet Alanlari

Sayisi (Adet) Alani (m?) Kullanan Sayisi
Servis 1 75 8
Calisma Odasi 8 200 19
Toplam 9 275 27

Daire baskanigimiz dokuz adet ¢alisma ofisi ve toplam 275 m? alani bulunan; 1 adet
servis ve 8 adet ¢alisma odasindan olusan idari binada hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapisi

Strateji  Gelistirme Daire Baskanligimizda Organizasyon yapisi  Strateji - Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yoénetmeligine gore;

Stratejik Yonetim ve Planlama Sube MUdUrligu

BUtce ve Performans Programi Sube MUdorligu
Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Sube MUdUrligu
ic Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Mudirliginden

= =4 4 -

olusmaktadir.
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Sekreterya

Ic Kontrol ve
Kalite Komisyonu

Stratejik Yonetim ve
Planiama Sube Midaraga

Yanetim Bilgi
Sistemler

Stratejik Planlama

Performans ve Kalite

Olciitleri Gelistirme

Biitce ve Performans
Programi Sube Midarliga

Performans Program
Haziriama

Bitce Hazilama
ve Uygulama

Gelirlerin Takibi

ve Tahakkuku

Muhasebe-Kesin Hesap ve
Raporiama Sube Midarigi

Vezne
Hizmetleri

Muhasebe Kesin Hesap

ve Raporlama

Mal Yonetim

istemleri

ic Kontrol ve On Mali
Kontrol Sube Midiragi

On Mali
Konfrol
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Daire Baskanhi@imiz, bilgi ve iletisim teknolojilerinin daha etkin, verimli ve kaliteli kamu
hizmeti sunmak icin bu alandaki gelismeri takip etmektedir. ilgili yil icerisindeki
faaliyetleri (faaliyet raporu, performans programi, kurumsal mali durum ve beklentiler
raporu, egitim dokUmanlari baskanhgimiz web adresinden
(https://www ktu.edu.tr/sgdb) harcama birimlerine ve kamuoyuna duyurulmasi
saglanmaktadir.

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri

Birimler Bilisim Sisteminin Adl Kullanici Sayis
e-Butce Sistemi 10
Harcama Yonetim Sistemi 8
Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim 10
Sistemi (KBS)
BUtUlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim 24
Sistemi (BKMYBS)
Yoénetim Bilgi Sistemi(YBS) 24
Nakit Talep Bildirimi 1
Kamu Yatinmlar Bilgi Sistemi(KAYA) 5
Maili isler TUBITAK Transfer Takip Sistemi (TTS) 4
Tasinir Kayit Yénetim Sistemi TKYS 1
BUtce Yonetimi Enformasyon Sistemi 6
(e-bUtce)
Kamu Yatirimlar! Bilgi Sistemi 3
Birlesik Veri Aktarm Sistemi (BVAS) 1
internet Vergi Dairesi e-beyanname 1
Elektronik Kamu Alimlari Platformu
(EKAP) !
Limit Takip Programi 2
e-SGDB Sistemi 2
Stratejik Plan Bilgi Yonetfim Sistemi 3
Elekfronik Belge Yonetim Sistemi 27
(EBYS)
Devlet Teskilati Merkezi Kayit Sistemi 3
Yénetim isleri (DETSIS)

SGDB web yonetim sisemi(SGDB 3
WYS)
KTU Bilgi Yénetim Sistemi (BYS) 27
ILYAS (il Yatirm Takip Sistemi) 1
KTU Memur Akademisi Platformu

Egitim isleri Cumhurbaskanlidr Uzaktan Egitim 27
Kapisi
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ebufce

Batce Yonetim
Enformasyon

HYS

Harcama Yonetim Sistemi

pig

Sistemi

Uygulamaya Git

YBS

Yénetim Bilgi Sistemi

w

2024 Birim Faaliyet Raporu

Baskanli@miz Program buUtce esaslarina godre buitgce &denek
teklif asamasindan harcama asamasina kadar ve vyil igerisinde
yapilan  bUtce islemleri  (oktarma, ekleme, revize vb.)
Cumhurbagskanligi  Strateji ve BUtgce Baskanh@ tarafindan
gelistirimis e-bitge sistemi-Program bitge,

“Harcama Talimati Onay Belgesi” ile “Odeme Emri Belgesi”
nin e-belge standartlarina uygun olarak elektronik ortamda
hazirlamasing;  harcama islemlerini  yUrUtebilmesine  imkan
taniyan ve Harcama Yefkilisinin sistem Uzerinden E-imza ile
imzalamaya olanak veren bilisim sistemi Harcama Yénetim
Sistemi,

Muhasebat Genel MUdUrlU§Uu  tarafindan  hazirlanan  Kamu
Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) Uzerinden maas
modulu ve tasinir kayit ve ydnetim sistemi modulleri,

Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca muhasebe
islemlerin  elektronik ortamda ve boUtUnlesik bir  sekilde
gercgeklestirimesini saglamak amaciyla dizenlenen defter, kayit,
belge ve benzeri iceriklerin elekironik ortamda olusturulmasi,
kaydedilmesi, iletiimesi, muhafazasi ve ibraz edilmesini sadlayan
Bitunlesik Kamu Mali Yénetim Bilisim Sistemi,

| | BUtce, Mizan, Emanet, Alacak i§lemleri, Tasinir, Teminaf,

Uygulamaya Git

Tasinmaz islemleri, Hazine Yardmi Raporlari ve Kamu idare
Hesaplarini tek bir bilisim sisteminden alinmasini  saglayan
Yoénetim Bilisim Sistemi,

T.C. HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI

Universitemizin gunlik nakit ihtiyacinin karslanmasi icin
Hazine ve Maliye Bakaniiginin Kullanilan Nakit Talep
Bildirim Bilisim Sistemi
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Kalkinma Bakanhidinda olusturulan ve vyl yatirrm programi
hazirliklar kapsaminda yatinm projesi teklifleri, yil ici yeni proje
teklifleri, yil ici revizyon islemlerinin yapildi§i Kamu Yatirmiari
Bilgi Sistemi,

N TUbitak tarafindan Universitemize aktarmi yapilan projelerle
! s ilgili olarak, mali verilerin tutuldugu bUtce ve muhasebe
islemlerinin yapildigi TUBITAK Transfer Takip Sistemi,

TRl

Universitemiz ~ Stratejik Planinda yer alan her faaliyetin ve
@ = === hedeflerin  gerceklesmelerini, donemler halinde, dizenli olarak
' izlenmesi ve takip edilmesi icin sorumlu birimler tarafindan veri

girisinin  yapildi§i  Stratejik Plan Bilgi Yoénetim Sistemi
kullanilmaktadir,

U Haftalk ve aylk nakit ihtiyag taleplerinin girildigi Hazine ve Maliye Bakanldi
bilgi sistemi kullaniimaktadir.

U Daire Baskangimiz, 4734 Kamu ihale Kanununun 21 ve 22'nci maddelerindeki
parasal limitler dahilin de yapillacak harcamalarin yillik toplami, idarelerin
bUtcelerine bu amagla konulacak &deneklerin® %10'unu asmamasi, bu limitlerin
kullanimini takip etmek amaciyla Limit takip programini kullanmaktadir.

Baskanidmizda idari amagh olarak kullanilan bilgisayar ve diger bilgi ve teknolojik
kaynaklara iliskin sayillar asagidaki tablolarda gdsterilmistir.

3.2 Yazihmlar ve Bilgisayarlar

Tom dinyada bilgi ve teknoloji sektori hizla degdismekte ve gelismektedir.
Universitemiz bu degisime ayak uydurmakta ve teknoloji kapasitesini artirmaktadir.
Universitemiz idari ve akademik calismalarinda kullanilan bilisim malzemeleri ile etkinlik
ve verimliligin artirimasi ve bilgisayar ortaminda toplanan bilgilerden sadlikli bir karar,
destek ve ydnetim bilgi sisteminin olusturulmasi amaglanmaktadir.
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Cinsi Kullanimda Olan
idari Egitim Arastirma Depoda
Amach Amach Amach  Bylynan Toplam
( Ad ef) (Adei') (Adei')
Yaziim (Hazir ) ) ) ) )
program, lisans gibi)
Masa Ustu Bilgisayar 26 - - - 26
Tasinabilir (Dizusty)
g 3 - - - 3
Bilgisayar
3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Birimimizce kullanilan bilgi ve teknolojik kaynaklari asagida gosterilmistir.
idari Egitim _Ara§hrma |  idari Egitim = Arastirma
Cinsi Amach | Amagh Amagh Cinsi Amach  Amagh Amach
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet)  (Adet) (Adet)
Akl Tahta Faks 2
Projeksiyon 1 Fotograf mak.
Yazic 1 Kameralar
Tepegdz Televizyonlar
Baski makinesi Mikroskoplar
Fo’rgkopi ! DVD'ler
makinesi
Optik . .
Sua GU¢ Kaynadi 2

4- insan Kaynaklari

4.1 idari Personel

Hizmet Siniflari

Kadrosu Biriminizde Bulunup
ayni zamanda Biriminizde

Calisan Personel Sayisi

13/b-4 ile Biriminizde
Goreviendirilen
Personel Sayisi

Genel idari Hizmetleri 1 10
Teknik Hizmetleri Sinifi 1
Surekli isci (696 KHK) 5

Baskanli@imizda destek hizmetleriyle gorevii 5 adet suUrekli isci (696 KHK) kadrosunda
calisan personel gdrev yapmaktadir.

Dolu kadromuzdan, 1 Sef Arakli Ali Cevat OZYURT MYO’ da gérev yapmaktadir.

2024 yisonu itibariyla baskanli@imizda; 1 Daire baskan, 1 Sube mudiry, 8 Mali
Hizmetler Uzmani, 1 Mali Hizmet Uzman Yardimas, 7 Sef, 1 Ayniyat saymani, 2
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Bilgisayar isletmeni, 1 Tekniker, 5 SuUrekli is¢ci olmak Uzere toplam 27 personel
calismaktadir.

4.2 idari Personelin Egitim Durumu

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhidi idari personelinin egitim durumu dadiimi asadida
gosterilmigtir.
Personelin Egitim Durumu

e ilkagretim Lise On lisans Lisans Yiksek Lisans
isi Sayisi 2 5 5 20 3
Yizde % 7,5 % 0 % 7,5 % 74 % 1

t SNE2Y St 9€AUAY 5 dzNHzY d:

Y.L. ve Dokt.3; 11% TE 11 eNBEA Y

my [ A2A7I5% a

Lisans20; 74%

mTf 11 €MmBiseAn'my [ A #Lisdrs = Y.L.ve Dokt.

4.3 idari Personelin Hizmet Sureleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanhidr idari personelinin hizmet sUrelerinin - dagiimi
asagida gosterilmistir.

Personelin Hizmet Suresi

1-3Yll 4-6Yd 7-10Yl N-15Yl 16 -20 Vil 21 - Uzeri
Kisi 1 0 3 7 6 10
Sayisi
Yozde % 4 % 0 % 1 % 26 % 22 % 37
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o TRIFENRA t SNAZYStAY | Al ¥S
w 12 37% 40% oo
o o
- 35%
0 10 0
-~ 30%
8 o
o 25%
«) N
s 6 20%
=, 15% 5
10%
2
5%
0 0%
=Y A S A
e NI RS 4% 0% 11% 26% 22% 37%
91a4Sy .l o6fPeP
EYAOA o= RAMS
4.4 idari Personelin Yas itibariyla Dagilimi
Strateji  Gelistirme Daire Baskanh@ idari  personelinin yas dadilimi  asadida
gosterilmigtir.
Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Kisi 21-25 Yas 26-30 Yas = 31-35 Yas @ 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Sayisi 0 1 2 5 13 6
Yizde % 0 % 4 % 15 % 15 % Lk % 22
T5!'wT t9w{hbo9o[ Tb !
5! FL[ LaLkK, «%59{T
14 o 60%
12 48% 50%
10 40%
2 30%
4 20%
2 10%
0 ; - ; " ” . 0%
HATHP Homon ,dMrnop ,dodnnn ,fkMTpn g «| SN\
==YAO0A {| ®PAP 1 2 5 13 6
— NI RS 0% 4% 7% 19% 48% 22%
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4.5 Personelin Cinsiyet Dagilimi

Strateji Gelistirme Daire Baskanlidi personelinin cinsiyet dadiimi asadida gdsterilmistir.

Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilar

Kadin Erkek Toplam K % E %

idari Personel 13 14 27 48 52

Erkek 14; 52%

Y | R W¥rkek

5- Sunulan Hizmetler
5.1 Faaliyet ve Proje Bilgileri

5436 sayili Kanunun 15. maddesiyle Universitemiz mali hizmetlerini yUritmek Uzere
kurulan Baskanligimiz Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yénetmelikte belirtilen Stratejik Yénetim ve Planlama, Performans ve Kalite Olcutleri
Gelistirme, Yonetim Bilgi Sistemi ve Mali Hizmetler faaliyetlerini yUrotmek Uzere;

Stratejik Yonetim ve Planlama Sube MUdUrlugu
BUtce ve Performans Programi Sube MUdorligu
ic Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Mudirligi
Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Sube MUdorligu

cC: . C

olmak Uzere dort alt birim (Sube MUdUrlugu) seklinde teskilatlanmistir.  Alt birimler
itibariyla 2024 yilinda yUritilen faaliyetler asagida aciklanmistir:
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5.1.1 Stratejik Yonetim ve Planlama Birimi

Stratejik Planlama ile ilgili Faaliyetler; Baskanh@imizin “Strateji Gelistirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik” hUkUmleri ¢ercevesinde dort alt
biriminden birisi olan Stratejik Yonetim ve Planlama Biriminde il igerisinde sunulan
hizmetler asagida 6zetlenmistir.

Universitemiz 2024-2028 Stratejik plani calismalari kapsaminda 2024 yilinda yapilan
calisma;

x  Universitemiz 1 Ocak 2024 tarihinde 2024-2028 Stratejik Plani yUrirlige girdi.

x  Karadeniz Teknik Universitesinin: Nitelikli mezunlar icin egitim ve &gretim yenilikgi
ve O&Jgrenciyi merkeze alan bir yaklasimla gug¢lendirmek; Arastirma  odakli
Universite olma niteligini giclendirerek toplumun ve ekonominin ihtiyaclarina
duyarli  arastirmalar  gergeklestirmek;  Kurumsal  kapasiteyi  kalite  odakl
gerceklestirmek; Yerel, bodlgesel, ulusal ve uluslararasi kalkinmaya katkida
bulunmak ve KTU algisini giclendirmek amagclari dogrultusunda  hazirlanan
Stratejik Planinin, 2024 Yl ilk altr ayina qit performans sonuglari acikland..

x  Universitemiz 2024-2028 dénemi stratejik planinda birimimize tanimli gdstergelere
ait 2024 yil verilerinin, stratejik plan bilgi sistemine girisi yapilmistir.

x  Universitemizde mali yénetim ve kontrol sistemine iliskin gérevleri, mali saydamlik
ve hesap verebilirlik ilkeleri ¢cercevesinde yUrUten Baskanligimizin hizmet kalitesini
dlcmek, degerlendirmek ve gerekli dnlemlerin alinmasi amaci ile 2024 vyl ic
Paydas Memnuniyet Anketi duzenlendi.

x  Kurumsal ic Degerlendirme Raporu ve Kurumsal Akreditasyon Toplantisina kalite
komisyonu Uyesi olarak kahlim gerceklestiriimis olup, Kurumsal ic Degerlendirme
Raporuna aqit gdsterge verileri Uzerine ¢alismalar yapilmistir.

x  Universitemizin dUzenlilik denetim raporu kapsaminda 2023 vyilina ait bulgular
cevaplandirilarak Sayistay Baskanh@ina gdnderilmistir.

x 2024 vyili Dozenlilik Denetimi kapsaminda Sayistay’ca istenen bilgi ve belgeler
hazirlanarak gdénderilmigtir.

x  Universitemiz Stratejik Planinin ve Diger Kurumsal raporlarda ihtiyac duyulan
gosterge gerceklesmelerinin izlendigi Stratejik Plan Bilgi Sisteminde, Ust ydnetime
dogru ve hizll bilginin sadlanmasini teminen Bilgi islem Daire Baskanhd ile
ortaklasa iyilestirme ¢alismalari yOrUtOlmUstor.

x  Cumhurbaskanhidi tarafindan yurUtilen (KAYSIS) Elektronik Kamu Bilgi Yonetim
Sisteminin alt modUli olan (DETSIS) Devlet Teskilati Merkezi Kayit Sistemine
Universitemiz binyesinde yeni acllan, kapanan ve ismi degdisen akademik ve idari
birimlerimize iliskin 3 adet idari kimlik kodu talebi/gincellenmesi/silinmesi islemleri
DETSIS Uzerinden yapilmistir.

x  Kamu idarelerince hazirlanacak stratejik planlar ve performans programlari ile
faaliyet raporlarina iliskin usul ve esaslar hakkinda ydnetmelik hUkUmleri geregdince
harcama birimlerinden birim faaliyet raporlari istenmis, Baskanh@imizca birim
faaliyet raporlar  esas alinarak  Universitemizin - 2023  yili  faaliyet  raporu
hazirlanmistir. Onaylanan idare Faaliyet Raporu Universitemiz ve Dairemiz web
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sayfasinda yayimlanmis; Strateji ve BUtgce Baskanldi ve Sayistay Baskanhidina
gonderilmistir.

x Baskanligmiz web sitesinden (www.ktu.edutr/sgdb) Universitemizin  harcama
birimlerinin mali is ve islemleri i¢in ihtiya¢ duyacaklari bilgilerin yayinlanmasina
devam edilmekte ve mali konularda duzenleme ve kararlarin  uygulanmasi
noktasinda uygulamalara agiklik getirici ve ydnlendirici bilgilendirmeler yapilarak
harcama birimlerine danismanlik destegdi verilmistir.

x Bagkanli@miz web sitesi ve igerigi gUnin ihtiyaglarina cevap verecek sekilde
guncellenmistir.

x Trabzon Vadliligi il Planlama ve Koordinasyon MUudirliginin yazilarina istinaden
Trabzon llinin Tantimi, Trabzon ilinin Sorunlari ve C&ézim Onerilerine iliskin
Universitemize ait bilgiler ile Universitemiz 2024 yili 1, 1l ve lll. dénem brifing
raporlari guncellenerek gdnderilmigtir.

5.1.1 Biotge ve Performans Programi Birimi

BUtce hazirlama ve uygulama faaliyetleri; 2024 yil bitge streci, 2023 Mayis ayinda
baslayip 31.12.2023 tarihinde Resmi gazetede yayimlanmasiyla tfamamlanan 7489 sayili
2024 Yii Merkezi Yonetim BUt¢e Kanununun uygulamasina iliskin Baskanligimizca
yaplilan islemler;

x Universitemizin  2025-2027 vyillari yatrm programi  nihai tekliklifleri  planladik.
Universitemiz, kamu kaynaklarinin  etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde
edilmesi ve kullanimasi; buitce kaynaklarinin - Oniversitemiz  stratejik  planiyla
belirledigi amagclar dogrultusunda onceliklendiriimesi  anlayisi benimsedigi temel
ilkelerdendir.
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Bu kapsamda Strateji Gelistirme Daire Baskanh@l koordinasyonu ile 2025-2027 il
butce hazirlik ¢alismalari ¢ok vyl bUtgce anlayisina goére yUritilmektedir. Cari
butce hazirliklarn her bir harcama biriminin ydnetici ve ilgili personelinin belirlenen
takvime goére katilim sagdladig,, teklif gerekgeleri ve birimlerine tanimlanan tavan
ddenekleri esas alinarak yUritildogu calismalardir.
Es zamanl olarak Universitemizin egditim, beden egitimi ve spor, sadlk ve
teknolojik arastirma  sektérine iliskin  projeleri iceren 2025-2027 yillari yatirm
programi  nihai teklifi toplantisi;  Universitemiz  Rektéri  Prof. Dr. Hamdullah
CUVALCI, bitceden sorumlu Rektér Yardimcimiz Prof. Dr. Halil ibrahim OKUMUS,
Genel Sekreter V. Prof. Dr. Bunyamin ER, Farabi Hastanesi Bashekimi Prof. Dr.
Celal TEKINBAS, Dis Hekimligi Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Tamer TASDEMIR ve
sermaye niteliki harcoma gergeklestiren daire  baskanlarmizin - ve  birim
yoneticilerimizin katiimiyla gergeklestirilmistir.

Universitemiz 2024 yili bUtce uygulamalari hakkinda bilgilendirme egitimi yapild.
Universitemizin 2023 ve 2024 Yili Mali BUtgesi ile ilgili harcama birimi sorumlularing,
Fen Fakultesi Nazim Terzioglu amfisinde bilgilendirme egitimi dizenlendi. Egitimde,
Genel Sekreter Vekili Prof. Dr. Bunyamin ER ve Genel Sekreter Yardimcisi Ufuk
OZTURK tarafindan 2023 mali yili harcama, satin alma strecleri ve bitce denkligi
hakkinda sunum  gerceklestirildi. Sube  MUdUrs  Kenan CEBECive Mali Hizmet
Uzmani Adem TURAN tarafindan 2024 Yili Harcamalari ve BUtge Uygulamalar
Hakkinda Merkezi Yonetim Bitce Uygulama Genelgesi (Sira No:l) hakkinda
bilgilendirme yapildi. S6z konusu genelgenin A/3 maddesi geredi “01- Personel
Giderleri ve 02- Sosyal GuUvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri ekonomik
kodlarindan yapilacak &demeler ile suUrekli gdrev yollugu, beyiye aidatlar,
mahkeme ve har¢ giderleri, dlum yardimi 6demeleri de dahil olmak Uzere her
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tOrl0 ddeme islemi igin yeterli ddenedi ve dolayisiyla ddenek gdnderme belgesi
olmaksizin kesinlikle harcama yapilmayacaktir” hususu vurgulandi.

x 2024 Y AHP-AFP Calismalari Hakkinda Merkezi Yonetim Bitce Uygulama Tebligi
(Sira No:lynde usul ve esaslara goére ve harcama birimlerinden alinan teklifler
dogrultusunda Ayrintili Finansman Programi icmali hazirlanarak Cumhurbaskanhdi
Strateji ve BUt¢e Baskanli@i Butce Genel MUdurligune gdnderilmistir.

x AFP'ye uygun olarak aylk dbénemler halinde ve 06z gelir gergeklesmeleri
karsiiginda ddeneklerin serbest birakiimasi islemleri yapilmistir.

x 2024 vyl igerisinde harcama birimleri ihtiyaglar icin 7427 sayili kanunun 6/4
maddesi uyarinca likit karsiidr 6denek kaydi, bagdis ve yardimlarin édenek kaydi,
gelir fazlasi karsiigr édenek kaydi islemleri yapilmistir.

x 5018 sayill Kanunun 30. maddesine gére Universitemiz 2024 yili bitcesinin ilk alh
aylk uygulama sonuclari, ikinci alti aylik déneme iliskin beklenti ve hedefleri iceren
2024 yih Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanarak dairemiz web
sayfasinda kamuoyuna aciklanmistir.

x 2025-2027 ddénemi Bitce ve Yatirm Programi Hazirlama Rehberlerinde belirtilen
ilke ve esaslara goére harcama birimlerinin  butge tekliflerini  hazirlamalar
konusunda gerekli islemler yapilmistir. Harcama birimlerinin  cari butge teklifleri
alinmis ve Universitemiz cari bitce teklifi olusturulmustur.

» .

X & ..
Universitemiz 2025-2027 dénemi bitce hazirlik egitimi gerceklestirildi. Universitemiz
2025-2027 BUtce Hazirlk EQJitimi Daire Baskanligi Personelimiz Mali  Hizmetler
Uzmani Adem TURAN tarafindan Fen Fakiltesi Nazim  Terzioglu  Amfisinde;
harcama birim yoneticileri ve buUtce siUrecinde yer alan personellere bitce teklif
fisleri bUtce formlar ve gider tablolarinin  doldurulmasinda dikkat edilecek
hususlar hakkinda bilgilendirme egitimi verildi.
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Universitemiz 2025 mali yili butcesi hazirliklari kapsaminda, harcama birimleriyle
haziran ayinda butge hazirhk gérosmeleri yapilmistir.

x 2024 yilina iliskin toplu projelerin detay programi yapilmistir.

2024 vy Universitemiz  Yahrim gerceklesmelerine iliskin - olarak Ucger aylk
dénemlerde yatirrm  gergeklesme raporu  hazirlanarak  llimiz  Vdliligine
gonderilmistir.
Yil icerisinde tertiplere gdre eklemeler;
Ekonomik Kodlar Li!(if Karsihgi Gelir Fazlasi Sarth Bagis
Odenek TL Karsihgr TL ve Yardimlar
0l-Personel Giderleri 913.000,00 2.004.748,00
gZi(;.Sosyol GuUvenlik Kurumlarina Devlet Primi 157.000,00 0,00
03.1-Uretime Yénelik Mal ve Hizmet Alimlari 3.250.000,00 0,00
iﬁégﬁkeﬁme Yonelik Mal ve Malzeme 200.000,00 92703.288,92 400.000,00
03.3- Yolluklar 17.500,00 0,00
03.4-Gorev Giderleri 1.320.000,00 0,00
03.5-Hizmet Almlari 3.218.000,00 25.000,00
03.6 Temsil ve Tanitma Giderleri 0,00 0,00
03.7-Menkul Mal Bakm Onarim Giderleri 0,00 ©5.000,00
03.8-Gayrimenkul Mal Bakim Giderleri 0,00 0,00
05.4-Hane Halkina Yapilan Transferler 658125,00 2.542.460,00
05.6-Yurtdisina Yapilan Transferler L1.424,72 0,00
06.1 Mamul Mal Alimlari 11.426.875,00 0,00
06.3-Gayrimaddi Hak Alimlari 0,00 0,00
06.04-Gayrimenkul Almlar ve Kamulastirmasi | 1.170.000,00 0,00
06.5-Gayri Menkul Sermaye Uretim Giderleri = 114.641.071,00 0,00
geisai—rrlveicreinkul Mallarin BuyUk Onarim 0,00 0,00
06.7-Gayrimenkul BoyUk Onarim 7.697.677,00 0,00
Toplam 144.710.672,72 97.370.496,92 400.000,00

Performans programi hazirloma ve uygulama faaliyetleri; 5018 sayili Kamu Y&netimi

ve Kontrol Kanunu, Kamu

idarelerince  Hazirlanacak Performans

Programlari

Hakkinda Yénetmelik ve Merkezi Yénetim Kapsaminda Kamu idarelerinin Performans
Programlarinin Program BiUtge Esaslarina Uygun Sekilde Hazirlanmasi Hakkinda Usul
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ve Esaslar ile Program BiUtce Rehberi dogrultusunda hazirlanan  Universitemiz
Performans Programinin uygulamasina yonelik Baskanh@imiz faaliyetleri;

U Universitemizin stratejik planinda yer alan misyon, vizyon, stratejk amag ve
hedeflerle uyumlu olarak, Daire Baskani@imiz 2025 yili  bitgce hazirlik ¢alismalari ile
beraber “Program BUt¢e” esaslarina uygun olarak hazirlanan 2025 Yili Performans
Programi taslak ¢alismalarini tamamlamis, Merkezi Yonetim BUtgce Kanun Tasarisinin
TBMM'ye sunulmasini muteakip tasarida yer alan bUyUklUklere goére revize edilerek
Tasarl haline getiriimis ve program esasll e-bitceye (Performans programi
modUlune) veri girisleri yapilmistir.

U 2023 yili Yatrim Programi izleme ve Degerlendirme Raporu hazirlanarak web
sayfasinda kamuoyuna duyurulmus olup; Sayistay baskanliding, Hazine ve Maliye
bakanhdina ve Cumhurbaskanh@i Strateji ve Biutge Baskanhgina gdnderilmistir.

i Universitemizin énceki yil hazirlanip nihai hale getirilen 2024 Performans Programi
Ocak ayi icerisinde web sayfamizda yaymlanarak kamuoyuna duyurulmus ve
Subat ayr igerisinde de Cumhurbaskanid Strateji ve BiUge Baskanh@ina
gonderilmistir.

5.1.3 Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Birimi:

U 22022024 tarih ve 2903941 sayill Hazine ve Maliye Bakanhi@inin yazisi ile emanet
ddemelerinin yayginlastirilacadi bildirilmistir. Buna goére; 04.03.2024 tarihi itibariyla
eklenen emanet yardimci hesaplarindan édemeye yapiimaya baslandi.

U Ret ve iade islemlerinin Harcama Yonetfim Sisiteminden yapimaya baslanmasi
hakkinda duyuru harcama birimlere dagitiml yazilmigstir.

U Muhasebe Sisteminde ddnem sonu islemlerinin saglikh sekilde yapilabilmesini ve
uygulomada sik¢ca karsilasilan  durumlara iliskin - bilgi  paylasimasini - teminen,
05.12.2024 Persembe ve 06122024 Cuma gunleri saat 10:00'da Cumhurbagskanhidi
insan Kaynaklari Ofisi Baskanhidinn Uzaktan Egitim Kapisi hizmeti araciidiyla
“Muhasebe Sisteminde Dénem Sonu Oncesi Yapilmasi Gereken Kontroller ve Diger
Onemli Hususlar” baslikli egitimine Daire Baskanligimiz personeli katilmistir.

U 2024 vyl Sayistay denetimi kapsaminda doldurulmasi gereken belgeler harcama
birimlerine duyurulmustur.

U 2024 yiinda gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine &denmesi,
emanet islemlerinin  yapiimasi ve diger mali islemlerin kayit altina alinmasi ve
raporlanmasi gibi muhasebe hizmetleri, 5018 sayii Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol
Kanunu, 2024 vyili Merkezi Yonetim BUtce Kanunu, Genel Yodnetim Muhasebe
Yonetmeligi, Muhasebe Yeftkilisi adaylarinin EGitimi, Sertifika verilmesi ile Muhasebe
Yeftkililerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Ydnetmelik, Kamu Zararlarinin
Tahsiline liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik, On Odeme Usul ve Esaslari
Hakkinda Yoénetmelik, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi ve Tasinir
Mal Yonetmeligi ve diger mevzuat hUkimleri ¢cergevesinde yUrUtUimustor.

U Universitemizin 2023 vyl Kesin Hesabi, 5018 sayili Kanunun 42'nci maddesine
dayanilarak hazirlanan ve 26.04.2006 tarihli ve 26150 sayili Resmi Gazetede
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yayimlanan Kamu idarelerinin Kesin Hesaplarinn Dizenlenmesine lliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik hikUmleri cergevesinde, bitce uygulamasina esas
muhasebe kayitlan dikkate alinarak hazirlanmis; Hazine ve Maliye Bakanlig, TBMM
Plan ve BUt¢ce Komisyonu Baskanligina ve Sayistay Baskanligina gdénderilmistir.

Genel Yonetim Muhasebe Yodnetmeligince c¢ikariimis ilgili muhasebe dUzenlemeleri
ve 5018 sayill Kanunun 44 UncU maddesine dayanilarak hazirlanan ve 18.01.2007
tarinli ve 26407 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Tasinir Mal  Yonetmelidi
hUkUmleri cercevesinde Ucer aylk donemlerde gelen tUketim malzemeleri cikislari,
bagdis, devir gibi tasinir hareketlerine iliskin muhasebe kayitlari yapilmis, yil sonunda
harcama birimleri tasinir yonetim hesap cetvelleri ile muhasebe kayitlarinin
karsilastiriimasi yapilmistir.

Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi cercevesinde 2024 yilinda 29486 adet
yevmiyenin kayit ve kontrol islemleri gergeklestiriimistir. Bu islemler neticesinde
Universitemiz harcama birimlerince tahakkuk ettirilen Personel giderleri, Sosyal
GuUvenlik Primleri, Mal ve Hizmet Almlar, Transferler, Sermaye Giderlerine iliskin
odemeler yapilmis, bu ddemeler neficesinde yapilan vergi, sosyal guvenlik, icra gibi
kesintilerde sUresinde ilgili yerlerine goénderilmistir. Odeme emri belgesi ve eki
belgeler, 5018 sayili Kanunun 61inci maddesinde belirtilen yetki cercevesinde ve
yasal siresi icinde kontrol edilmistir. Odemeler nakit mevcuduna, édemede &ncelik
durumuna ve muhasebe kayitlarina alinma sirasina gére yapilmistir.

Universitemizce yapilan ihalelerde taahhidin sézlesme ve ihale dokimani
hUkUmlerine uygun olarak vyerine getiriimesini saglamak amaciyla, sdzlesmenin
yapiimasindan &nce ihale Uzerinde kalan istekliden ihale bedeli Uzerinden
hesaplanarak alinan teminat mektubu islemleri ve iade islemleri yapilmigtir.

Sayi Tutar
Alinan Teminat Mektubu 48 adet 18.811.956,40 TL
lade edilen Teminat Mektubu 31 adet 7.450.627,98 TL

2024 ylinda harcama birimlerinden gelen ihale kapsamindaki satin alma  ve
hakedis evraklar, dogrudan temin kapsamindaki én ddeme ve satin alma evraklar,
elektrik, su, telefon gibi giderlere aqit evraklar Merkezi Yénetim Bitce Kanunu, On
Odeme usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik, Merkezi Yénetim Harcama Belgeleri
Yonetmeligi ve diger mevzuatlarda belirtilen hUkUmlere istinaden yasal sUresi
icerisinde konfroller yapilarak, tespit edilen hata ve noksanliklar dozeltiimek Uzere
ilgili birime iade edilmis, hatasi olmayan ve duzelfilenler BUtUnlesik Kamu Mali
Ydnetim  Bilisim Sisteminde onaylanarak ilgili hesaplara ddenmistir.

Bilimsel Arastirma Projeleri, AB Projeleri, TUBITAK ve diger kurum disi projelere ait
kayitlar tutulmus, evraklarin BotUnlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemine  girisi
yapilarak ddemeleri gercgeklestirilmistir.
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U Universitemizin vergi sorumlusu sifatiyla kestigi G.Stopaj, KDV Tevkifat, Sézlesme
Damga ve diger vergiler ilgili aylarda Karadeniz Vergi Dairesi MUdurligune beyan
edilmis ve ddemesi yapilmistir.

0 Harcama birimlerinden  gelen  tahakkuk  fisleri  muhasebe  kayitlarimizia
karsilastirilarak  Sosyal GuUvenlik Kurumunun, Muhasebe emanet hesaplarinda
bulunan Sendika aidatlar, Kefalet aidatlari ilgili hesap numaralarina génderilmigtir.

i Universitemiz akademik ve idari personeline ait maas verileri her ay harcama
birimlerinin verileri dogrultusunda guncellendikten sonra Daire Baskanhi@imiza gelen
maas, ek ders, sinav Ucreti gibi tahakkuk figlerinin  gerekli kontrolleri yapilip
BUtUnlesik Kamu  Mali  YOnetim  Bilisim  Sisteminde onay asamasi  ve
muhasebelestirme islemi yapilarak ilgililerin banka hesaplarina aktarimak Uzere
anlasmall bankaya gdnderilmistir.

0 5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 71. Maddesi, Kamu
Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Ydnetmelik ve 16 sira Nolu
Muhesebat Tebligindeki hUkUmlerden hareketle mevzuata aykiri islem, ihmal
sonucunda Kamu kaynaginda artisa engel veya eksilimeye neden olan durumlar,
Universitemiz personelinden ayliksiz izne ayriima istifa gibi durumlarda yapilan
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