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Risk: Ortak kullanilan fiziksel alanlar nedeniyle
planlamalarin vaktinde yapilamamasi ya da aksamasi
Egitim-6gretim
1141 |1.2 altyapisi
iyilestirilecektir

Dr. Ogr.
Uyesi Alptug
SARI

Sebep: U¢ bélimiin ayni ortak binayi kullanmasi

Risk: Bollimde arastirmaci insan kaynaginin giderek
azalmasi, yeterli olmamasi

Dog. Dr.
Samet
DEMIREL

Arastirmaci insan Sebep1l: Arastirma gorevlisi kadrolarinin yetersizligi
kaynag gelistirilecektir | Sebep2: Lisanslstl 68renci sayisinin mevcut
kontenjanin ¢ok altinda kalmasi; gercek anlamda
lisansistii ¢calisma yapan 6grenci sayisinin ¢ok az
olmasi; proje kiltliriintin gelismemis olmasi

2711.10(2.2
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Risk: Yetistirilmis elemanlarin (arastirma
gorevlilerinin, doktora mezunlarinin) kurumdan

ayrilmasi Dog. Dr.

Doruk
Gorkem
OZKAN

Kurumsal memnuniyet
37(3.17|3.1| ve aidiyet duygusu
gelistirilecektir Sebep: Yetistirilmis elemanlarin 6zIik haklarinin
korunmamasi, baska tniversitelere veya kurumlara
yonlendirilmesi

Risk: Egitim programlarinin ¢agdas (gtincel)
gereksinimlere/iceriklere/gelismelere hizh bir
bicimde adapte edilememesi

N Sebep1: Ogretim liyelerinin kendi alanlariyla ve/veya Doc. Dr.
1111111 Efgltl‘rt\‘pro‘gr?rtnlarml.n kendi alanlarina yakin konularda kendilerini 13,44 Samet
niteligi gelistirilecektir | gojistirecek bir degisim cabasi icinde olmamalari DEMIREL

Sebep2: Akreditasyon ol¢itlerinde en az bir
mezuniyet donemini iceren dongliniin esas alinmasi;
dolayisiyla egitim programinda radikal degisiklik
yapmanin en az dort yil sireyle miimkin olmamasi
Risk: Egitim programinda niteligi artirici bir etken
olarak kabul edilen 7+1 sisteminin isletiimesinde bazi
sorunlarla karsilasilabilmesi

Sebepl: Bolimin endistri kimelenmesine uzak bir

Egitim programlarinin bolgede bulunmasi ve 6gretim lyesi Dog. Dr.
311311 nigteli“ipeligtirilecektir gorevlendirmelerinde yasanabilecek arz eksikligi ve 13,44 Samet
&l gella mali destegin yeterli olmamasi DEMIREL

Sebep2: Ogrencilere saglanacak sigorta ve mali
destekle ilgili yasal altyapinin mevcut olmasina
ragmen, barinma/seyahat desteklerinin hi¢ olmamasi
veya yetersiz olmasi
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Risk: Ogretim Uye ve elemanlarinin ¢agdas (giincel)
gereksinimlere/iceriklere/gelismelere hizli bir
bicimde adapte olamamalari

Sebep1: Ogretim liyelerinin kendi alanlariyla ve/veya Dog. Dr.
kendi alanlarina yakin konularda kendilerini 13,44 Samet
gelistirecek bir degisim cabasi icinde olmamalari DEMIREL
Sebep2: Ogretim liye ve elemanlarina gelismeleri
takip edebilecekleri uluslararasi kongreler igin yeterli
mali destegin verilmemesi

Ogretim elemani

14] 17 |13 N
niteligi artirilacaktir

Risk: Ogretim elemaninin akademik alanda kendini
gelistirmesi icin yeterli zamani ayiramamasi

Dog. Dr.

Ogretim elemani o o 13.44 Doruk
niteligi artirilacaktir Sebep: Idari personel kadrosunun nicelik olarak , Gérkem

yetersi.z olrvna5| ve idari islerin, ilgili personel arasinda AZKAN
dengeli dagitiimamasi

17|35 |13

Risk: Mezunlarla iletisim ve isbirliginin yeterli
diizeyde olmamasi nedeniyle, bélime iligkin lobicilik
faaliyetlerinin etkin bir sekilde yurutilememesi
Sebepl: Mezun bilgi sisteminin Rektorlik
Mezunlarla iletisim ve | blinyesindeki sistemle sinirli kalmasi; bolime 6zel Dog. Dr.
38(1.12(3.2 isbirligi etkin bir mezun iletisim sisteminin kurulamamis 13,44 Samet
giclendirilecektir | olmasi DEMIREL
Sebep2: Bolimin cografi uzakhiginin mezunlarla
ortak faaliyet yiritilmesini zorlastirmasi

Sebep3: Mezunlarla yapilan toplanti sayilarinin ve
sisteme kayitl mezun sayilarinin az olmasi

Risk: Ahsap malzeme kullaniminin ¢evre, enerji ve
Toplumsal sorunlara iklim degisikligi sorunlarinin ¢6ziiminde 6nemli katki Dog. Dr.

42 11.1341 yonelik faaliyetler saglayabilecegine dair toplum katmanlarinda 13,44 Samet
farkindalik olusturulamamasi DEMIREL

artirilacaktir

Sebepl: “Ahsap Tanitim Grubu” gibi bir platformun
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faaliyete gegirilmemesi
Sebep2: Ozellikle ilk, orta ve lise egitim seviyelerinde
ahsabin glicline iliskin bilgi ve deneyimlerin tam
olarak kavratilamamasi; bu yondeki faaliyetlerin son
derece kisith olmasi
Risk: Mezunlarin aidiyet duygusunun azalmasi
Dog. Dr.
Kurumsal memnuniyet Dg(r;uk r
3613.16|3.1| ve aic.iiy.e‘t duygysu Sebep: Sektdriin ilgili alanlarinda mezunlarimizin 12,22 Gorkem
gelistirilecektir yararlanabilecegi indirimlerin, imkanlarin yetersiz AZKAN
olmasi olmamasi
Risk: Sektor bazinda yapilan etkinliklere
mezunlarimizin katilamamasi ve mezunlarin elde
ettigi tecrtibeleri ve deneyimleri 6grencilerle
I .Dr.
Mezunlarla iletisim ve paylasamamasl — " Dog. br
e Sebepl: Mezun bilgilerinin sektorle, meslek Doruk
39(3.18 (3.2 ishirligi L 12,22 .
ticlendirilecektir odalariyla, meslek birlikleriyle paylasiimamasi. gorkem
& Yapilacak etkinliklerin duyurusunun mezunlarimiza OZKAN
yapilamamasi
Sebep2: Mezunlarin tecriibelerini mevcut
Ogrencilere aktarabilecek ortamlarin yetersiz olmasi
Risk: Dis paydas gereksinim/talep/goruslerinin
egitim programina tam olarak yansitilamamasi Dog. Dr
2112111 E.gltlT'pro'grz':\rjnlarml!'l Sebep: B('jlijmu.n 'ml'JIti—disipIiner yapida olma'5|f 11,00 Samet
niteligi gelistirilecektir | dolayisiyla alt disiplinlerden gelen her gereksinim, DEMIREL
talep ve gorusi egitim programina bire bir
yansitmanin imkansizlig
Egitim-6gretim Risl.(: Teorik olarak verilen bilgilerin uygulamalarinin ggfijsr.
13| 3.4 1.2 altyapisi eksik kalmasi 11,11 Gorkem
iyilestirilecektir Sebep: Dis paydaslar ve 6zel sektor ile biitce AZKAN
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sikisintisindan dolayi is birligi halinde olunamamasi
Risk: Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusunun
Kurumsal memnuniyet | yeterince gelistirilememesi Prof. Dr.
341 2.7 |3.1| veaidiyet duygusu |Sebep: Personeli bir araya getiren sosyal etkinliklerin 11,00 Erhan
gelistirilecektir yetersizligi ve/veya bu tiir etkinliklere personelin CALISKAN
katilim performansinin diisiik olmasi
Risk: Kalite siireglerinin yeterince algilanmamasi ve
. . . Dog. Dr.
Kalite kiiltiri sahiplenilmemesi Doruk
40 (3.19|3.3 Sebep: Kalite sireglerini i¢sellestirilmesine yonelik 11,11 N
yayginlastirilacaktir . L . . Gorkem
kurum calisanlarinin yeterince bilgilendirilmemesi, -
. OZKAN
komisyonlarin kurulmamasi
Risk: Ahsap konstriiksiyon olarak insa edilen bina ve
konutlarin deprem risklerinin en aza indirilmesinde
cok dnemli bir isleve sahip olduguna dair toplum
katmanlarinda farkindalik olusturulamamasi
Toplumsalsorunlara | F2ER o g1 (yap Dos. .
431.14]4.1| yonelik faaliyetler @ ansap konstruksiyonia Tt fyap 11,11  |Samet
amacl) bilgi ve yonlendirme olmamasi :
artirilacaktir . y DEMIREL
Sebep2: Ahsap malzemenin modern ve ¢cagdas
bina/konut/donati yapimina son derece uygun bir
yap! malzemesi oldugu fikrinin yerel ve ulusal
diizeydeki bitln politika yapicilara tam olarak
aktarilamamasi
Risk: Toplumsal faaliyetlerin gayri resmi faaliyet
v .. . Dog. Dr.
Bileinin topluma olarak goriilerek 6Gnemsenmemesi Doruk
49 |13.23|4.2 & P Sebep: Kamu, 6zel sektor veya uluslararasi 11,11 N
yayllmasi artirilacaktir i A . Gorkem
kuruluslarla resmi olarak isbirligi protokollerinin BZKAN
sayisinin azhgl ya da yapilmamis olmasi
Uluslararasi Risk: Bolim{in uluslararasi sektorel fuarlarda ve Dog. Dr.
56(1.20|5.4| gorinirlik daha da benzeri etkinliklerde tanitilamamasi 11,11 Samet
artirilacaktir Sebep: Konuyla ilgili bitce ve tesvik yetersizligi DEMIREL
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Risk: Uluslararasi taninirligin yetersizligi
Uluslararasi ?ebe.p: Y?Eersiz‘tanltlm, yabanci uyruklu 6gretim Prof. Dr.
572.11|5.4| gérunirlik daha da uyeg ye oégrenci saY|§|n|n az qlmasu uluslararasi 11,11 Erhan
artinlacaktir etkinliklere katilim igin gerekli kaynaklarin CALISKAN
saglanamamasi ve diizenlenen uluslararasi
sempozyum vb. etkinlik sayisinin az olusu
Risk: Uluslararasi is birliginin beklenilen diizeyde
. olmayisi Dog. Dr.
28 13.1212.2 Araug.tlrm_ac.l |.nsan . ‘ ‘ 10,00 D?ruk
kaynagi gelistirilecektir | Sebep: Ekonomik destek olmamasi ve yabanci dil Gorkem
eksikligi OZKAN
Risk: Ahsaba ve ahsabin dogru kullanima iliskin
bilgilerin topluma yayilmasinda yeterli bir etkinligin
olmamasi
Sebepl: Surekli Egitim Merkezi egitim
programlarinda ahsaba ve ahsabin dogru kullanimina Doc. Dr.
47 111542 Bilginin topluma iliskin egitim stireclerinin ¢cok az olmasi veya hig 10,00 Samet
yayilmasi artirilacaktir | olmamasi DEMIREL
Sebep2: Akademisyenlerin bilginin topluma
yayllmasi anlaminda yonlendirilmemesi ve tesvik
edilmemesi; ayrica, kamu ve 6zel sektor ile yerel
yonetim birimlerinin ahsaba ve ahsabin dogru
kullanimina iliskin bilgileri cok fazla talep etmemesi
Risk: Ulusal ve uluslararasi projeye sahip
o L akademisyen sayisinin artirilamamasi Dog. Dr.
18| 3.6 |1.3 ‘Ogr'(uajclm elemani Sebep: Ogretim elemanlarinin uluslararasi proje 9,00 D?ruk
niteligi artinlacaktir . , I h Gorkem
hazirlamak igin yeterli yabanci dil bilgisine sahip BZKAN
olmamasi ve bu konuda ¢ekincelere sahip olmasi
0] 18 |14 Ogrenci niteligi Risk: Her yil 6§re‘nci kalitt'e ve kantite.s.iunin a?alma5| s Dog. Dr.
artirilacaktir Sebepl: Hedef kitle nezdinde (aday 6grenciler, Samet
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ebeveynler, rehberlik 6gretmenleri, vb.) bélim DEMIREL
imajinin zayif olmasi, son siralarda tercih edilmesi
Sebep2: B6lim mezunlarinin kamu sektériinde is
bulma ve calisma olanaklarinin son derece kisitli
olmasi
Risk: Ogrencilerin is hayati ve sektériin beklentileri
. g . Dog. Dr.
Bérenci niteligi hakkinda yeterince bilgiye sahip olmamasi Doruk
20| 3.7 |14 & & Sebep: Egitim hayatlarinda gerek derslerde gerek 9,00 i
artinlacaktir e e i e S Gorkem
cesitli etkinliklerle sektorden kisilerin 6grenciler ile AZKAN
yeterince bir araya getirilememesi
Risk: Ogrencilerin kurum disi cesitli yarisma ve
projelere katilmada ¢ekimser kalmasi, 6zgiiven Dog. Dr.
08 i niteligi eksikligi
22139 |14 Ogrenci niteligi g 9,00 D?ruk
artinlacaktir o e . Gorkem
Sebep: Ogrencilerin bélim tarafindan yeterince ..
. . . .. . . OZKAN
tesvik edilememesi ve yonlendirilememesi
Risk: Farkli disiplinlerle ortak calismalarin
yayginlasamamasi Dog. Dr.
Arastirma altyapisi | Sebep: Proje tasarimlarinin farkli bolimlerle is birligi Doruk
32(3.14(2.3 L . . . . 9,00 ..
gelistirilecektir yapilmasina imkan sunacak sekilde zengin Gorkem
tutulamamasi, proje ve arastirma g¢alismalari bazinda OZKAN
bolimler arasi etkilesimin yeterli diizeyde olmamasi
Risk: Kalite kiiltlrinin 6grenciler arasinda
yayginlasmamasi Dog. Dr.
Kalite kiilturi Sebep: Ogrencilerin iyi fikirlerini, dnerilerini veya Doruk
413.20(3.3 . N 9,00 ..
yayginlastirilacaktir | sorunlarina dair bulduklari ¢6ziim 6nerilerini Gorkem
paylasacaklari platformlarin bélim idaresi tarafindan OZKAN
olusturulmamasi
Risk: Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetlerin
Toplumsal sorunlara | yetersizligi Prof. Dr.
441 2.9 |4.1| yonelik faaliyetler | Sebep: Ormancilik haftasi disinda belirli gin ve 9,00 Erhan
artirilacaktir haftalara yonelik etkinlik sayisinin yetersizligi, CALISKAN
Ozellikle hassas ekosistemde bulunan tlkemiz
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ormanlarinda yapilan ve yapilmasi gerekli etkinlikler
hakkinda toplumun bilgilendiriimesine yonelik
eksiklikler bulunmaktadir
Risk: Sivil toplum kurulusu akademisyen képrisinin Doc. D
Toplumsal sorunlara | kurulamamasi Dgijk -
46 |3.22|4.1| yonelik faaliyetler Sebep: Arastirmacilarin sivil toplum kuruluslariyla 9,00 Gorkem
artinlacaktir olan iletisim eksikligi, sivil toplum kuruluslarinin AZKAN
yeterli 6zveriyi gbstermemesi
Risk: Akademik personelin yabanci dilde egitim
. o . . Dog. Dr.
Yabanci dilde egitim | noktasinda isteksiz olusu
5513.25|5.3| veren programlarin 9,00 Doruk
' | savis| Zrtléllacaktlr Sebep: Akademisyenlerin yabanci dilde egitim ! GOrkem
y vermeye yonelik tesvik edilmemesi OZKAN
Risk: Ders icerigi geregi ihtiyac duyulan paket Doc. D
Egitim-6gretim programlarinin temin edilememesi 0§ 2.
12|33 [1.2 altyapis| 8,00 Doruk
’ | vile titilzcektir Sebep: Yiiksek maliyetli olmasi ve bitge sikintilarinin ! GOrkem
ylies yasanmasi OZKAN
Risk: Ogrencilerin mezun olduklarinda yeterli kisisel
. . . Dog. Dr.
Bsrenci nitelii ve mesleki beceriye sahip olmamasi Doruk
21| 38 |14 5 & Sebep: Ogrencilerin kisisel ve mesleki becerilerinin 8,00 N
artirilacaktir i . lanak K etkinlikleri torli GOrkem
gelismesine olanak sunacak etkinliklerin yeterli BZKAN
olmamasi
Risk: Ogrencilere derslerde uygulama tecriibesinin
e aw (hands-on-experience) tam olarak kazandirilamamasi
Egitim-Ogretim . Dog. Dr.
Sebep: Uygulama tecriibesi kazandirmada
8|15 |1.2 altyapisi - . . Samet
o . kullanilacak is giivenligi donanimlarinin, arag-gerecin :
iyilestirilecektir . o DEMIREL
ve deney setlerinin zamaninda ve yeterli miktarda
temin edilememesi
Egitim-Ogretim Risk: Ogrencilerin derslerde ve etkinliklerde cagdas Prof. Dr.
10| 2.2 |1.2 altyapisi arac gereclerin kullaniminda sikintilarin ortaya Erhan
iyilestirilecektir cikmasi CALISKAN




Sebep: Ogrencilerin yetistiriimesinde uygulamali
dersler i¢in gerekli arag gerecin zamaninda ve yeterli
miktarda saglanamamasi

15

2.3

13

Ogretim elemani
niteligi artirilacaktir

Risk: Ogretim Uyesi basina diisen yayin sayisinin
kaynaklara kolay erisim gibi artan imkanlara ragmen
beklenen diizeyde artmamasi

Sebep: Ogretim Uyelerinin 6zellikle Universite disi
kaynakh projelere yeterli ilgi gdstermemesi, yeterli
ve nitelikli Lisanststl 6grenci bulunamamasi

Prof. Dr.
Erhan
CALISKAN

25

3.10

2.1

Girisimcilik ve
yenilikgilik kaltlrda ile
sanayi isbirligi
gelistirilecektir

Risk: Boliimiin bolgedeki mevcut sanayi ile is birligi
gelistirememesi

Sebepl: Bolgedeki sanayi kuruluslarinin inovatif
bakis agisina sahip olmamasi, bolgede yeterince
sanayi kurulusunun olmamasi

Sebep2: Bélgedeki sanayi kuruluslarinin sektor
kapsamindaki alanlarla ilgili olmamasi

Dog. Dr.
Doruk
Gorkem
OZKAN

30

1.11

2.3

Arastirma altyapisi
gelistirilecektir

Risk: Mevcut arastirma altyapisinin (makine,
techizat, cihaz vb.) kisilerce sahiplenilmesi, ortak
kullanima agilmamasi

Sebep: Konuya iliskin yaptirim giicii de olan
kurallarin yeterince isletiimemesi

Dog. Dr.
Samet
DEMIREL

31

2.6

2.3

Arastirma altyapisi
gelistirilecektir

Risk: Merkezi arastirma laboratuvarinin tam olarak
aktif hale gelememesi ve kurum ici paylasim eksikligi

Sebep: Acilmis olan merkezi arastirma
laboratuvarinin ne tir calismalara katki verebildigi,
hangi analizlerin yapildigi, maliyet durumu, vb.
konularinda iletisim eksikligi bulunmaktadir. Ayrica
kurumlarda bulunan ve aktif olarak
yararlanilmasinda sikinti yasanan makine ve
ekipmanlarin kullanicilara agik hale getirilmemesi

52

1.18

5.2

Uluslararasi isbirligi
suregleri

Risk: Uluslararasi isbirliginin daha ileri seviyelere
taginamamasi

Prof. Dr.
Erhan
CALISKAN
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Samet




gelistirilecektir

Sebep: Akademisyenlerin uluslararasi isbirligi
bazinda isteksiz olmasi ve yeterli yetkinlikte
olmadiklarini distinmeleri

Egitim programlarinin
niteligi gelistirilecektir

Risk: Egitim programindaki iceriklerin ve basariyi
Olgme yontemlerinin (sinavlar, vb.) program
ciktilariyla uyumsuzlugu

DEMIREL

Sebep: Alt birim sorumlularinin (ders veren 6gretim
Gyelerinin) ders iceriklerini ve sinav sorularini tam
anlamiyla program giktilarini 6lgmeye yonelik olarak
hazirlamamalari; klasik icerik ve sorularda israrci
olmalari

Egitim programlarinin
niteligi gelistirilecektir

Risk: Akreditasyon gereklerinin siirdirlebilir bir
sekilde devam ettirilememesi

Dog. Dr.
Samet
DEMIREL

Sebep: Basta 6gretim lyeleri olmak Uzere egitim-
0gretim galismalarindaki uygulamalarin aksatiimasi

4513.21)|4.1

Toplumsal sorunlara
yonelik faaliyetler
artirilacaktir

Risk: Arastirmacilarin toplumsal sorunlara dair
farkindaliginin olusmamasi

Prof. Dr.
Erhan
CALISKAN

Sebep: Arastirmacilarin kendilerini toplumsal
sorunlardan soyutlamis olmasi, yeterli arastirma
olanaginin bulunmamasi

48 12.10|4.2

Bilginin topluma
yayllmasi artirilacaktir

Risk: Bilginin topluma yayilmasinda yeteri kadar
etkin olunamamasi ve etkinliklerin paydaslara
yeterince duyurulamamasi

Dog. Dr.
Doruk
Gorkem
OZKAN

Sebep: Toplumsal hizmetlere yonelik web sitelerinin
olmamasi, farkli toplum birimlerinde 6gretim
elemanlarinin gerekli bilgilendirici/egitici
faaliyetlerinin yetersiz/hi¢ olmamasi, kamu kurum-
kuruluslari, 6zel sektor veya uluslararasi kuruluslarla
isbirliklerinin yetersiz olmasi

Egitim programlarinin
niteligi gelistirilecektir

Risk: Disiplinler arasi is birligin yeterli diizeyde
olmamasi

Prof. Dr.
Erhan
CALISKAN
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Gorkem
OzKAN

Dog. Dr.
Samet
DEMIREL
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Sebep: Miifredat hazirlanirken diger bélimlerle
iletisim halinde olunmamasi, disiplinler arasi
¢alismanin 6nemine iliskin farkindalgin yeterince
olusmamis olmasi
Risk: Yalnizca 6grenci ders uygulamalarina yonelik
Egitim-Ogretim ders uygulama laboratuvarlarinin olusturulamamasi
9 (16 1.2 altyapisi Sebep: Konunun (st yonetim (karar verici) birimlere
iyilestirilecektir tam olarak anlatilamamis olmasi ve biitceyle ilgili
(mali) kisitlar
Risk: Yenilikgi Gretim i¢in arastirma kapasitesini
Girisimcilik ve gelistirmeye yonelik eylemlerin yetersizligi
24| 25 (21 yenilikgilik kiiltirt ile | Sebep: Sanayi ile isbirligi projelerinin, 6gretim
sanayi isbirligi Uyelerince kurulan teknoloji sirketlerinin ve
gelistirilecektir Universite-sanayi isbirligi alaninda yiritilen
lisansustu tezlerin yetersizligi/yoklugu
Girisimcilik ve Rislf: Universite-Sanayi is birligi kapsaminda yapilan
I proje sayisinin oldukga az olmasi
261311 (2.1 yenilikgilik kalturd ile
sanayi isbirligi Sebep: Ar-ge ¢alismalarina dair bilgilendirme
gelistirilecektir egitimlerinin bolim bazinda yapilmamasi
Risk: Arastirmacilardan beklenen akademik ¢ikti
(akademik yayin ve projeler) konusunda istenen
diizeye ulasilamamasi
Arastirmaci insan Sebep: Arastirmacilarin devlet memuru
29 3.13|2.2 o . . . - o
kaynag gelistirilecektir | psikolojisinden ¢ikamamasi, arastirmacilarin bilgi ve
beceri diizeylerinin yetersiz olmasi, arastirmalarin is
yuklerinin gereginden fazla olmasi, arastirmacilarin
akademik altyapilarinin olmamasi
Risk: Degisim programlarinin 6grenci bazinda
Degisim programlari | istenilen etkinlik seviyesinde gerceklesmemesi
50|1.16|5.1 etkin hale Sebepl: Gelen 6grenci sayisinin az ve yabanci dil
getirilecektir yetkinliklerinin sinirli olmasi
Sebep2: Gidilen bolimle ders uyumsuzluklari olmasi
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ve bunun 6grenci nezdinde Universiteden mezun
olmayi geciktiren bir durum olarak algilanmasi
Sebep3: Ogrencilerin degisim programlarina
katilimlarinda dil bilgisi endiselerinin ve maddi
durumlarinin yetersiz olmasi

51

1.17

5.1

Degisim programlari
etkin hale
getirilecektir

Risk: Degisim programlarinin akademisyenler
bazinda istenilen etkinlik seviyesinde
gerceklesmemesi

Sebepl: Mevcut yonetmelik kurallarina gore;
akademisyenlerin (i¢ aydan daha fazla siirede
yurtdisinda kalmasina olanak tanimamasi ve bunun
caydirici etkisi

Sebep2: Akademisyenlere yonelik zorlayici ve/veya
tesvik edici kurallarin tam olarak isletilmemesi; cogu
zaman kuralin ruhuna aykiri olarak esnetilmesi
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3.1

11

Egitim programlarinin
niteligi gelistirilecektir

Risk: Temel bilim derslerinden istenilen kazanimin
saglanamamasi

Dog. Dr.

Sebep: Temel bilim derslerinin igeriginin (6rn:
matematik) bélimin egitim ihtiyaci ile uyumlu
hazirlanamamasi, bolime katki saglayacak konulari
iceren 6zel mifredatin olusturulmamasi
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2.4

1.3

Ogretim elemani
niteligi artirilacaktir

Risk: Akademisyenlerin yurt disina bilimsel
etkinliklere gorevlendirmelerinin yetersizligi

Prof. Dr.

Sebep: Gerek maddi olanaklarin yetersizligi, gerekse
pandemi kosullarinin kisitlayici olmasi

Erhan
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1.9

2.1

Girisimcilik ve
yenilikgilik kltara ile
sanayi isbirligi
gelistirilecektir

Risk: Ogrencilere girisimcilige ve yenilikgilige yonelik
kavram, terminoloji ve farkindaligin yeterli seviyede
aktarilamamasi

Dog. Dr.

Sebep1: Ogrenci bitirme tezi, miithendislik tasarim
projesi, alan tasarim projesi gibi ders igeriklerinin
sanayi ile isbirligi icinde belirlenememesi, konuya
iliskin TUBITAK desteklerinden yararlanilmamasi
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Sebep2: Ogretim lyelerinin bir kisminin
girisimcilik/yenilikcilik/sanayi ile isbirligi konularinda
yeterli bilgi ve deneyime sahip olmamasi; konuya
iliskin hizmet ici egitimlerin az olmasi ve/veya olan
etkinliklere ilgisizlik
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3.24

5.2

Uluslararasi isbirligi
slrecleri
gelistirilecektir

Risk: iliski kurulmak istenen uluslararasi kurumlarin
Universite/b6lim ile isbirligine sicak bakmamasi

Sebep: Uluslararasi kurumlarin tiniversiteye/bélime
dair algisi
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1.19

5.3

Yabanci dilde egitim
veren programlarin
sayisi artirilacaktir

Risk: Boliimlerin yeterli bir potansiyele sahip
olmasina ragmen, uluslararasi lisansistii 6grenci
pazarindan yeterli diizeyde pay alamamasi
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Sebep: Universitede lisansiistii siirecinde; tez
¢alismasinin yabanci dilde sunulabilmesi olanagina
ragmen, tamamen yabanci dilde egitim-6gretimin
mevcut mevzuat nedeniyle miimkiin olmamasi
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2.8

3.1

Kurumsal memnuniyet
ve aidiyet duygusu
gelistirilecektir

Risk: Ogrencilerin memnuniyet ve aidiyet diizeyinin
disik olmasi
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Sebep1: icinde yasadigimiz pandemi siireci ve
ozellikle 6grenci danisman iliskilerinin istenen
seviyelerin ¢ok altinda olmasi

Sebep2: Kurumsal kimligi yansitacak materyallerin
(defter, kalem, kalem kutusu, ¢anta, tshirt, bardak
vb.) satisinin veya dagitiminin yapilmamasi

33

3.15

2.3

Arastirma altyapisi
gelistirilecektir

Risk: Arastirma kapsaminda ihtiya¢ duyulan
kaynaklarin dogrudan temininin miimkiin olmamasi

Prof. Dr.
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Sebep: Biitce yetersizligi, pandemi gibi olaganisti
durumlarin yasanmasi
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Sutunlar

{8 Sira No: Risk kaydindaki siralamayi gosterir.

Referans No: Riskin referans numarasini gosterir. Referans numarasi risk sahibinin bagh oldugu birimi de gosterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk
devam ettigi slirece bu kod degistirilmez. Ayni kod bir baska riske verilmez.

Birim/Alt Birim Hedefi: Rapor birim / alt birim dizeyinde hazirlaniyor ise Risk Kayit Formunda yer alan Birim/Alt Birim hedefleri bu situna yazilir. Rapor
idare diizeyinde hazirlaniyor ise bu situn bos birakilir.

[ Onceki Risk Puani ve Rengi: Bir dnceki Konsolide Risk Raporundaki riskin durumunu ifade eder.

Y Mevcut Risk Puani ve Rengi: Rapor tarihindeki durumu gosterir.

Riskin Sahibi: Riskin yonetilmesinden ve izlenmesinden sorumlu olan kisidir. Riskle ilgili bilgiyi toplayan, izlemeyi gerceklestiren, riske verilen cevaplari
3 yoneten ve riskin yonetildigine iliskin kanitlarin tutulmasini saglayan kisi riskin sahibidir. Riskin sahibinde, riske verilecek cevaplari gerceklestirmek lizere
gerekli kaynak ve yetki bulunmalidir. Risk sahibi ayni zamanda, Risk kayitlarinin glincellenmesi ve riskle ilgili olarak bir (ist makama raporlama yapan
kisidir.

CI Aciklama: Kontrol Faaliyetlerinin etkinligi ve gelecege iliskin dngoriiler agiklama kisminda yer alr.

Renkler

Yiksek diizey risk

Orta dlzey risk

Disuk diizey risk
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