KARADENIZ TEKNIK

UNIVERSITESI

2021

PERFORMANS
PROGRAMI

www.ktu.edu.tr



Karadeniz Teknik Universitesi

2021 Yil idare Performans Programi

Sayfa iii




ICINDEKILER

UST YONETICi SUNUSU 1
I- GENEL BILGILER 3
A-Yetki, Gérev ve Sorumluluklar 4
B-TESKIIOT YAPISI it sssssssssssss s ssssssssssssss s ssssssssssssssssssssssssssssssssenes 9
C-Fiziksel Kaynaklar...... 13
D-insan Kaynaklari... 16
B O G ONCH SOV et ses s sessss e sessessesssee 17
Il- STRATEJi ve PERFORMANS BIiLGILERI 19
A- Misyon, Vizyon ve Temel Degerler .19
B- Amag¢ ve Hedefler .20
C- Performans Hedef ve Gd&stergeleri ile Faaliyetler 22
C. 1- idare Performans Bilgisi 22
C. 2- Faaliyet Maliyetleri Tablosu 42
D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci w4
D. 1- Faaliyetler Dizeyinde idare Performans Programi Maliyetfi ... 71
D. 2- Ekonomik Siniflandirma idare Performans Programi Maliyeti ... 74
E- Diger Hususlar 75
E. 1- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama BirimIEri ............rrrerereeeeeseessssssssnsssssnnnns 75
E. 2- Performans G&stergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler .............. 79

Sayfa |




Karadeniz Teknik Universitesi 2021 Yil idare Performans Programi Sayfa Il




UST YONETICi SUNUSU

Ulkemizin 2023 hedeflerine ulasabilmesinde en &nemli aktérlerin basinda  hic
kuskusuz Universiteler gelmektedir. Karadeniz Teknik Universitesi olarak Glkemiz
menfaatlerine yonelik egitim, arastirma ve topluma hizmet faaliyetlerini basari ile
gerceklestirebilmek ve bunu sUrdUrebilir hale getirebilmek igin kurumsallasmayi
saglayarak ortak degerler, ilkeler ve O&lcUlebilen hedefler dogrultusunda hareket
etmemiz gerekmektedir.

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planini, kanun ve yoénetmeliklerin zorunlu kildig
rutin bir gérevden ziyade, gelismelere gore surekli yenilenen ve guncellenen bir
yonetim araci olarak kabul etmekteyiz. Yeni plan déneminde KTU, girisimcilik ve
yenilik¢ilik  kOItOrOnG, sanayi isbirligini, arastirmaci  insan  kaynagin, arastirma
altyapisini ve uygulama ve arastirma merkezlerinin etkinligini daha da artirarak,
yenilik¢i Uretim icin arastirma kapasitesini gelistirmeye devam edecektir.

Hesap verebilirli§i sadece mali bir konu olarak gdérmeyen yodnetim anlayisimiz ile
birlikte yeni plan dénemimizdeki her tir faaliyette gereken performansin
karslanmasi,  karsilanamadi§i  durumlarda gecgerli  nedenlerle  aciklanabilmesi
onceliklerimizden birisi olacaktir.

2021 yiinda uygulanacak yeni buge anlayisi olan “program butgce” esaslarina
uygun olarak hazirlanan 2021 Yili Performans Programinin, hazirlanmasinda emegi
gecenler ile Karadeniz Teknik Universitesinin = gelismesine ve faaliyetlerin
gerceklesmesine katki verenlere tesekkUr ederim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI
Rektor
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I- GENEL BILGILER
Kurumsal Tarihge

Cografi konumu, tarihi derinligi ve kiltUrel &zellikleri bakimindan yUzyillardir stratejik
dneme sahip Trabzon’da Cumhuriyetin ilk bilim yuvalarindan birisi olarak kurulan
KTU, ginimize kadar yapmis oldugu fadaliyetleri ile ulusal ve uluslararasi alanda
etkin bir kurum olarak surekli caba gdstermektedir.

KTU, 20 Mayis 1955 tarihi itibari ile Turkiye'de kurulan dérdinci Universitedir. ilk
kurulan insaat-Mimarlik Fakiltesi, 2 Aralk 1963te 90 &grenci ile egitim-6gretime
baslamistir. Universitenin adi 1982 yilinda cikartlan Teskilat Kanunu ile Karadeniz
Universitesi olarak degistirilmistir. Ancak yapilan miracaat Uzerine, 1987 yilinda adi
yeniden Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) olmustur. KTU, 2006 vyilina kadar
TUrkiye'deki 53 devlet Universitesinden biri olarak Dogu Karadeniz Bolgesindeki alti
ilde; 23 fakUlte, 3 enstity, 3 yUksekokul, 1 konservatuar, 16 meslek yUksekokulu ve
yaklasik 54 bin &grencisi, 1800 akademik ve 1600 idari personeli ile faaliyetlerini
sUrdurmustir.

Rize, Giresun ve Ordu Universiteleri Mart 2006’da, Artvin Coruh Universitesi Mart
2007'de, GUmushane Universitesi Mayis 2008'de ve Trabzon Universitesi de Mayis
2018'de KTU binyesinden dogmustur.

Yarim asri asan  egitim-6gretim  deneyimi ile Ulkemizin en k&klG Universiteleri
arasinda yer alan KTU'de tiptan dis hekimligine, mimarliktan mihendislige ve
iktisadi bilimlere kadar; saglk, fen ve sosyal bilimler alanlarinda ¢ok genis bir
yelpazede egitim verilmekte ve arastirmalar yapiimaktadir. EJitim-6gretime ydnelik
kiresel ve teknolojik gelismeler ¢cok yakindan takip edilmekte; sosyal ve kiltUrel
alan egitimi  sacayadinin  olmazsa olmazidir anlayisi ile  dJrencilerin - ¢cagin
gereklerine gbre egitim gdrmesi i¢in tUm olanaklar seferber edilmektedir. Bu
badlamda biUtin akademik birimlerde yenileme ve c¢cagdin ihtiyaglari dogrultusunda
guncelleme c¢alismalari aralksiz devam etmektedir. Ekim 2020 tarihi itibariyla 12
fakUlte, 1 yUksekokul, 6 enstity, 8 meslek yUksekokulu ve 26 uygulaoma ve arastirma
merkezine (UYGAR) sahip olan KTU; 2177 akademik, 3.038 idari-sézlesmeli ve isci
personel ile faaliyetlerini strdirmektedir. Universite birimleri basta merkez Kanuni
olmak Uzere toplam dokuz (9) yerleskede yer almaktadir.
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Fakiltelerin Kurulus ve Egitim-Ogretime Baslama Tarihleri

Eakilte Kurt{lt{s Egifim-(")grefifnfe Baslama
Tarihi Tarihi

insaat Mimarlik’ 19.09.1963 02121963
Temel Bilimler? 19.09.1963 EylOl 1971
Makine-Elektrik! 19.09.1963 EylOl 1963
Orman 190.9.1963 23.09.1971
Yer Bilimleri' 04.01.1971 EylOl 1971
Tip ve Saglik Bilimleri® 04.01.1971 EylOl 1976
MUhendislik-Mimarlk* 20.07.1982 20.07.1982
Tip 20.07.1982 20.07.1982
Fen-Edebiyat® 20.07.1982 20.07.1982
iktisadi ve idari Bilimler 20.07.1982 20.07.1982
Fatih EQitim 20.07.1982 20.07.1982
SUrmene Deniz Bilimleri 03.07.1992 03.07.1992
Dis Hekimligi 17.06.2003 25.09.2006
Eczacilik 02.08.2003 26.09.201
Of Teknik Egitim® 29.04.2004 13.11.2009
Of Teknoloji 13.11.2009 26.09.201
MUhendislik 04.07.2005 04.07.2005
Mimarlik 04.07.2005 04.07.2005
Edebiyat 08.04.2010 08.04.2010
Saglik Bilimleri 26.02.2010 24.09.2012
Fen 08.04.2010 08.04.2010

'MUhendislik-Mimarlik Fakiltesi olarak birlesmistir.

’Fen- Edebiyat FakUltesi olarak dedismistir.

3Tip FakUltesi olarak degismistir.

“MUhendislik Fakiltesi ve Mimarlik Fakiltesi olarak ayrilmistr.
SFen Fakiltesi ve Edebiyat FakUltesi olarak ayrilmistir.

sOf Teknoloji Fakultesi olarak dedismistir.

B. Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Universitemizin yetki, gérev ve sorumluluklari Anayasamizin 30'uncu maddesi, 2547
sayill  YUksekdgretim Kanunu ile diger ilgili Kanun ve Kanun HUkmUnde
Kararnamelerde sayilmistir.

2547 sayil YUksekdgretim Kanunu'nun 12. maddesinde belirtilen YUksekdgretim
Kurumlarinin gérevleri asadida siralanmistir.
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a) Cagdas uygarlk ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir  dizen iginde,
toplumun ihtiyaglari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun egitim-
ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas gicU ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve YUksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan
ve programlar dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan
qucuU yetistirmek,

c) Turk toplumunun yasam dUzeyini yUkseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim
verilerini s&z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d) Orgin, yaygin, surekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiltUrel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarin, diger kuruluslarla isbirlidi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalar sonuglandirarak dusuncelerini ve &nerilerini bildirmek,

f) EGitim - Ogretim ve seferberlidi icinde, orgin, yaygin, sUrekli ve ack egitim
hizmetini Ustlenen kurumlara katkida bulunacak dnlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin  yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,
tarim ve sagdlik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artis
saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak,
bununla ilgili kurumlarla isbirli§i yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢6zUm getirici
Onerilerde bulunmak,

h) EGitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

i) YUksekogretimin uygulamall yapilimasina ait editim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistrmak ve bu faadliyetlerin
gelistiriimesine iliskin gerekli dUzenlemeleri yapmaktir.

Universite Organlari

2547 sayill YUksekd@retim Kanununun 13,14 ve 15inci maddeleri ile Universite
organlari; Rektdr, Senato ve Universite Yénetim Kurulu olmak Uzere olusturulmustur.

Rektor

Devlet ve vakif Universitelerine rektér, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan
Universitelerde rektdr atamas, motevelli heyetinin  teklifi Uzerine yapilir. Rektor,
Universite veya yuksek teknoloji enstitUsu tUzel kisiligini temsil eder.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektdr olarak atanmis olanlarda gérev
sUreleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.
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Rektdr, calismalarinda kendisine yardm etmek Uzere, Universitenin  aylikl
profesorleri arasindan en ¢ok U¢ kisiyi kendi rektorlUk gdrev suresiyle sinirl olmak
kaydiyla rektér yardimcisi olarak seger. Ancak, merkezi agikdgretim yapmakla
gorevli Universitelerde, gerekli hallerde rektér tarafindan bes rektdr yardimcisi
secilebilir.

Rektdr yardimcilar, rektér tarafindan atanir. Rektdr, gérevi basinda olmadidi
zaman yardimcilarindan  birisini yerine vekil birakir. Rektdr goérevi basindan iki
haftadan fazla uzaklashdinda YUksekdgretim Kuruluna bilgi verir. Goreve vekalet
altr aydan fazla sUrerse yeni bir rektdér atanir.

Universite tUzel kisiligini temsil eden Rektérin gorev yetki ve sorumluluklarr asadida
belirtilmistir.

f  Universite kurullarina baskanlik etmek, yuksekdgretim Ust kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, Universite kurullarinin  Gnerilerini  inceleyerek karara baglamak ve
Universiteye bagl kuruluslar arasinda duzenli ¢alismay saglamak,

1 Her egitim - ddretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim &gretim,
bilimsel arastrma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi
vermek,

¢ Universitenin yatrm programlarin,  bitcesini ve kadro ihtiyaclarin,  bagl
birimlerinin ve Universite yonetim kurulu ile senatonun goérUs ve onerilerini aldiktan
sonra hazirlamak ve YUksekdgretim Kuruluna sunmak,

1 Gerekli gérdigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarinn  ve diger personelin goérev vyerlerini degistirmek veya
bunlara yeni gorevler vermek,

1 Universitenin birimleri ve her dizeydeki personeli Uzerinde genel gbzetim ve
denetim gdrevini yapmak,

1 Bu kanun ile kendisine verilen diger gdrevleri yapmaktir.

Senato

Senato; Senato, rektdérin baskanlidinda, rektdr yardimcilar, dekanlar ve her
fakUlteden fakUlte kurullarinca U¢ il igin segilecek birer &gretim Uyesi ile rektorlige
badl enstity ve yUksekokul mUdurlerinden tesekkUl eder.

Gorevleri;

f Universitenin egitim - &Jretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

 Universitenin b0tununU ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak
veya gorUs bildirmek,

1 RektdrUn onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yUrirlioge girecek olan
Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
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T Universitenin yillk egitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

1 Bir sinava bagl olmayan fahri akademik Unvanlar vermek ve fakulte kurullarinin
bu konudaki dnerilerini karara baglamak,

1 Fakdlte kurullari ile rektorlige bagdh enstitd ve yuksekokul kurullarinin kararlarina
yapllacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

f Universite ydnetim kuruluna Uye secmek,

1 Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yoénetim Kurulu

Yénetim kurulu, Universite yénetim  kuruly; rektérin  baskanhiginda  dekanlardan,
Universiteye bagll degisik &gretim birim  ve alanlarini temsil edecek sekilde
senatoca dort yil icin segilecek U¢ profesdrden olusur. Rektdr yardimcilari oy hakki
olmaksizin ydnetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri;

1 YUksekdgretim Ust kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

1 Faadliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; Universiteye bagli
birimlerin dnerilerini dikkate alarak yatirrm programini, bitge tasarisi taslagini
incelemek ve kendi Oonerileri ile birlikte rektorluge ,vakif Oniversitelerinde ise
muUtevelli heyetine sunmak,

 Universite yonetimi ile ilgili rektérin getirecedi konularda karar almak,

1 Fakilte, enstitU ve yUksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

1 Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

2547 sayi YUksekdgretim Kanununun 16, 17, 18, 19, 20 ve 2linci maddeleri ile de
FakUlte Organlar olusturulmustur.

Dekan

Dekan, FakUltenin ve birimlerinin  temsilcisi olan dekan, rektérin onereced;,
Universite icinden veya disindan U¢ profesér arasindan Yuksekdgretim Kurulunca
Uc yil sure ile secilir ve normal usul ile atanir. SUresi biten dekan yeniden atanabilir.

Fakilte Kurulu

FakUlte kurulu, dekanin baskani@inda fakllteye bagdh bdlUmlerin  baskanlari ile
varsa fakdlteye badl enstity ve yUksekokul mUdurlerinden ve U¢ yil i¢in fakUltedeki
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profesorlerin  kendi aralarindan segecekleri U¢, dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, yardmci dogentlerin kendi aralarindan secgecekleri bir &gretim
Uyesinden olusur.

Fakilte Yonetim Kurulu

FakUlte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakulte kurulunun U¢ yil icin sececedi
U¢ profesor, iki dogent ve bir yardimcr dogentten olusur.

1 EnstitOnin organlari, enstitU mudiry, enstitU kurulu ve enstit yonetim kuruludur.
1 YUksekokullarin organlari, yuksekokul mudury, yUksekokul kurulu ve yUksekokul
yonetim  kuruludur.
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KTU

1955 Tk onivessires

Yonelim Kurulu

Rekidr Yardimcis

Rektor Yardimcis:

Rekidr Yardimcis

GENEL YAPI

Akademik Birimler

Yiksekokullar (1)

Meslek Yiiksekokullan (8)

Uygulama ve Araghwma Mric
(26)

Genel Sekreter

Genel Sekreter
Yardimcisi

Bilgi islem Daire
Bagkanhdi

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhdi

Kutiiphane ve
Dokumantasyon Daire
Bagkanhdi

Odgrenci igleri
Daire
Bagkanhdi

Personel
Daire
Bagkanhdi

Saglik Kittiir
ve Spor Daire
Bagkanhdi

Sirateji Geliglirme
Daire
Bagkanhidi

Yapi Igleri ve
Teknik Daire
Bagkanhidi

Sifir Ak
Yonetimi
Birimi

Genel Sekreter
Yardimcisi

Hukuk
Mugavirigi

Swvil
Savunma
Uzmanhid

Enformasyon
Madarigi

Yaz Igleri
Midariga

Bilgi Edinme
Birimi

Isyeri Saglik
ve Givenlik
Birimi

Rekidridge
Baih Birimler

Dijital Donugim
Ofisi

Yonetim Bilgi
Sistemi Binmi

MYO
Koordinatoriaga

YOS
Koordinatoriaga

D iligkiler
Koordinatoriagn

KTU Radyo
‘Web TV
Koordinatoriagn

Kariyer Merkezi

Proje Uretim
Merkezi

Merkezi Arastimma
Laboratuvan

Rektorlige Bagl
Kurul ve Komisyoniar

ic Denetim
Birimi Bagkanhgi

Ic Kontrol
Standartian
Koord Kurulu

Master Plan
Komisyonu

Uluslararasilagma

Fikri ve Sinai
Miilkiyet Hakdan

Saihk
Bilimieri
Efik Kurulu

Hayvan
Deneyleri Yerel
Efik Kurulu

Klinik
Aragtirmatar
Efik Kurulu

Fen ve Miih.
Bilimleri
Efik Kurulu

Sosyal ve
Begeri Bilimler
Efik Kurulu

Tip Fak
Bilimsel Arag.
Efik Kurulu
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oo AKADEMIK YAPI

=

Rektor Yardimcisi Rektor Yardimcisi Rektor Yardimcisi

1955 ik onivensiress

Uygulama ve Aragtuma
Merks d

ezleri

Bilgisayar
Bilimleri
UAM

Dis Hekimligi
Fakultesi

Bilgisayar
Des.Tas Muh.ima.
UAM

Eczacilik
Fakuitesi

Malzeme Bilimleri
ve Uretim Tekn.
UAM.

Edebiyat
Fakultesi

Fen i E Cevre Sorunian Organ Nakii
Fakiiltesi MY.O. UAM UAM.
Iktlsaql Sl Cocuk Koruma Ormancilik
Bilimler UAM UAM
Fakultesi g L L

Arakh Prof.Dr.

Mimarhk Deniz Ekolojisi

Fakultesi nstitusa UAM EEII B

YakitUAM

Elekironik
Haberlesme
Sis.UAM.

Mauhendishik
Fakultesi

Stratejik
Aragtirma Merkezi

Of Teknoloji
Fakultesi

Sarekli Egitim
Merkezi

Orman Hasta Haklan Teknoloji Transferi
Fakiltesi UAM UAM.

Saghk Bilimleri
Fakdltesi

Heyelan Teratojenite
UAM UAM

Surmene
Deniz Bilimleri
Fakultesi

Turkce Ogretim
UAM

Kadin
Caligmalan
UAM

Twp
Fakultesi

Turkiyat
Araghrma Merkezi

Kanuni Sultan
Sileyman
UAM

Uzaktan Egitim
Merkezi

Kaynak Teknolojisi
ve Tah.Malz Mua.
UAM

Saghk UAM.
(Farabi Has.)
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A. Fiziksel Kaynaklar

Universitemiz  birimleri; ana vyerleske olarak bilinen Merkezi Kanuni ve diger

yerleskeler olmak Uzere toplam dokuz (9) yerleskeden olusmaktadrr.

1-Karadeniz Teknik Universitesi Taginmazlarinin Dagilimi

Karadeniz Teknik Universitesine ait tasinmazlarin dadiimi asadida gdsterilmistir.

Birim Adi Bulundugu Kampiis Alan(m?)
Rektdrlok
MUOhendislik Fakdltesi
Mimarlik Fakultesi
Fen Fakdltesi
Edebiyat Fakiltesi
Orman Fakiltesi
iktisadi idari Bilimler Fakiltesi
Tip Fakdltesi
Dis Hekimligi FakUltesi
Eczacilk Fakiltesi
Saglik Bilimleri Fakoltesi Merkez Kanuni Yerleskesi 1074.089,69
Yabancr Diller YUksekokulu (Trabzon)
Saglk Hizmetleri Meslek YuUksekokulu
Sosyal Bilimler EnstitUsU
Fen Bilimleri EnstitUsU
Saglik Bilimleri EnstitUsU
Karadeniz Arastirmalari EnstitGsi
Adli Bilimler EnstitUsy
Arastirma Merkezleri
Trabzon Saglik YUksekokulu
Surmene Deniz Bilimleri Fq.kUItesi S(J”rmene Yerleskesi 2213259
Abdullah Kanca Meslek Yiksekokulu (SUrmene/Trabzon) i
Surmene Deniz Bilimleri Fakdltesi Muammer Dereli Yerleskesi
Deniz Ulagtirma Isletme MUhendisligi BAIOMU (Strmene/Trabzon) 14.272,78
Of Teknoloji Fakiltesi Sehit Prof. Dr. ilhan VARANK 26.896,52
Yerleskesi (Of/Trabzon)
Macka Meslek YUksekokulu Macka Yerleskesi (Macka/Trabzon) 2.293,35
Arsin Melek YUksekokulu Arsin Yerleskesi (Arsin/Trabzon) 72.049,41
A.r.okh Ali Cevat OZYURT Meslek Arakil Yerleskesi (Arakli/Trabzon) 3.712,46
YUksekokulu
Trabzon Meslek Yiksekokulu Akgaabat Yerleskesi (Akcaabat 5.813,80
/Trabzon)
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitisi
Sahil Tesisleri Sahil Yerlegkesi 67.683,00
TOPLAM 1.288.943,60
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2-Kapah Alanlar

Karadeniz Teknik Universitesine ait kapal alanlarin dadiimi asadida gdsterilmistir.

KAPALI ALANLAR TABLOSU Alan m?
GENEL TOPLAM 476.322,25
Diger Yerleskeler 61.277.85
Trabzon Meslek YUksekokulu 9.023,10
Arsin Meslek YUksekokulu 2.256,09
Macka Meslek YUksekokulu 3.573,08
Of Teknoloji Fakultesi 24.190,05
Arakli Meslek YUksekokulu 4.227,46
Surmene Abdullah Kanca Meslek YUksekokulu 7.078,47
Surmene Deniz Bilimleri Fakdltesi 10.929,60
Kanuni Yerleskesi 415.044,40
Rektorlok 130.307,72
Dis Hekimligi Fakultesi 5.398,96
Eczacilk Fakultesi 11.362,80
MUhendislik FakUltesi 61.545,14
Hukuk Fakiltesi (Trabzon Universitesi) 11.620,88
Edebiyat Fakiltesi 13.953,83
Fen Fakiltesi 24.647,60
Mimarlk FakuUltesi 8.682,29
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 17.845,03
Orman Fakiltesi 17.508,35
Tip Fakultesi 12.24234
Farabi Hastanesi 86.424,45
Sagdlik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu 1.144,60
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi EnstitUsy 1.026,24
Yabanci Diller YUksek Okulu 11.334,17

3-idari, Egitim ve Arastirma Alanlan

Karadeniz Teknik Universitesine ait idari, egitim ve arastrma alanlarin dagiimi asadida
gosterilmistir.

iDARI ALANLAR EGITIM ALANLARI ARASTIRMA ALANLARI
AKADEMIK IDARI DERSLIK AMFI LABORATUVARLAR
Egitim Lab. Tematik Lab.
Mekan me Mekan me Mekan me Mekan me Mekan m?2 Mekan m?
Sayisl Sayisl Sayisi Sayisl Sayisi Sayisi
1797 35.784 766 17.665 524 42.096 49 8.182 400 26.701 57 1.468
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4-Kitophane Kaynaklari
Karadeniz Teknik Universitesi KUtUphanesindeki kaynak dagilimi asadida gosterilmistir.

Kitophane Kaynaklari

BolomU Kitap Periyodik Elektronik Yayin Digerleri TOPLAM
(Basih kitap) Yayin e-kitap = (cd ve Tezler
(Basih Dergi) dvd)

Tip 6.579 185 175.842 5.552 0 705 188.863
Fen 26.364 478 432.453 8.971 0 6.278 L74544
Sosyal 15.740 173 3.254.039 16.791 0 1.982 3.288.725
Digerleri 74137 2160 55.636 15.281 1.975 937 150.126

TOPLAM 122.820 2996 3.917.970 46.595 1.975 9.902 4.102.258

(2020 Eylii Sonu verileri,)

5-Tasitlar

Karadeniz Teknik Universitesine ait tasitlarin 2020 yili dagilimi asadida gosterilmistir.

Tasihin Cinsi/Diferansiyeli Adet
Otomobil Binek Otomobil/Station-Wagon 15
Ambulans Tibbi donanimli 3
Minibis S0ricU dahil en fazla 15 kisilik 6
Midibis SUrGcU dahil en fazla 26 kisilik 2
Kamyonet Sofér dahil 3 veya 6 kisilik/ arazi hizmetleri icin 14
Otobis S0rdcU dahil en az 27 ve 41 kisilik 12
Kamyon Kabin tam yUkld agirhg en az 3.501, 12 000 ve 17.000 5

kg
Diger Araclar ls Makinesi

Traktor
TOPLAM 63
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B. insan Kaynaklar
1-Akademik Personel

Karadeniz Teknik Universitesi akademik personel sayisi yillar itibari ile unvan bazinda
asagida gosterilmigtir.

2018 2019 2020
Profesor 380 405 435
Dogent 175 171 155
Doktor Ogretim Uyesi 372 372 386
Ogretim Uyeleri Toplami 927 948 976

Ogretim Gorevlisi 269 269 277
Arastirma Gorevlisi 877 903 924

Ogretim Uyesi Disindaki Akademik Personel 1146 1172 1.201

Toplami
Genel Toplam 2.073 2.120 2177

(2020 Eylil Sonu verileri,)

2-idari Personel

Karadeniz Teknik Universitesi idari personelinin hizmet sinifi itibari ile dadiimi asadida
gosterilmistir.

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

2018 2019 2020
Genel idari Hizmetleri 632 626 608
Saglik Hizmetleri Sinifi 489 593 585
Teknik Hizmetleri Sinifi 225 234 23]
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi 0 0 0
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3 3 5
Din Hizmetleri Sinifi 2 2 2
Yardimci Hizmetler Sinifi 19 18 n3
Toplam 1.470 1.576 1.544

(2020 Eyliil Sonu verileri.)

3- Diger Personel
isciler (Calishiklari Pozisyonlara Gére)

2018 2019 2020
Sozlesmeli Personel 213 227 217
696 KHK+Surekli Isciler+4D 1.485 1344+35 1.312+31+91
Vizeli Gegici isciler 3 2 0
Toplam 1.701 1.608 1.651

(2020 Eyliil Sonu verileri.)
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C. Ogrenci Sayilari

1-Ogrenci Sayilari

Karadeniz Teknik Universitesi 6grencilerinin dagilimi asadida gdsterilmistir.

Fakilteler Yiksekokullar Enstitiler Meslek Toplam
Yiksekokullari
l. 11.953 1.836 2.384 16.173
Ogretim 9.783 2 1.785 1.557 13.127
21.736 2 3.621 3.941 29.300
1. 3.092 1 4 3.097
Ogretim 1.977 1 1.978
5.069 0 1 5 5.075
Uzaktan 30 148 0 178
Egitim 33 67 1 101
63 o 215 1 279
Toplam Erkek 15.075 0 1.985 2.388 19.448
1.793 2 1.852 1559 15.206
Genel Toplam 26.868 2 3.837 3.947 34,654

2-Yabanci Uyruklu Ogrenciler
Karadeniz Teknik Universitesi yabanci uyruklu 6grenci dagilimi asadida gdsterilmistir.

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Bolimleri

Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam
Fakulteler 267 680 947 331 806 1137 262 642 904
YUksekokullar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EnstitGler 84 277 361 87 253 340 78 n 289
Meslek YUksekokullar 7 20 27 15 22 37 14 20 34
L) 358 977 1335 433 1081 1514 354 873 1227

3- Yiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Ogrenci Sayilari

Enstitilerdeki Ogrencilerin Yiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

L Program YUksek Lisans Yapan Sayisi Doktora Toplam
Birimin Ad. Sayisi Tezli Tezsiz
Fen Bilimleri EnstitUsU 62 1.310 15 799 2224
Sosyal Bilimler Enstitisi 3l 779 101 320 1200
Saglik Bilimleri EnstitUsU 35 222 0 191 413
Toplam 128 2.311 216 1.310 3.837

Karadeniz Teknik Universitesi 2021 Yil idare Performans Programi Sayfa 17




Karadeniz Teknik Universitesi 2021 Yil idare Performans Programi Sayfa 18




II-STRATEJi ve PERFORMANS BILGILERI

A. Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

MiSYON

EGitim-6Qgretim, arastirma ve toplumsal hizmet
alanlarindaki  uygulamalariyla  gelismeye acgik
Uretken bireylerin yetismesine, yUksek duzeyde
bilimsel ve teknolojik UrUnlerin ortaya ¢ikmasing,
toplumun kalkinmasi ve refahina éncuUlik yapma
gorevini sUrdurmek.

VIiZYON

Yenilikgi Uretime yodnelik ulusal ve uluslararasi
ihtiyaclari  6ngdrecek  sekilde  arastirmalar
yapan, verecedi egitim-o0gretim hizmetlerinde
kaliteyi dnceleyen, olusturacad koltGr ortami ile
ulusal ve uluslararasi duzeyde tercih edilen bir
Universite olmak.

TEMEL DEGERLER

TUrkiye Cumhuriyeti'nin temel degerlerine
baglik

Kurumsal aidiyet

Liyakat

Saydamlik ve katilimcilik

Kalite

Bilgi toplumuna &nderlik

Toplumsal sorunlara duyarlilik
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B. Ama¢ ve Hedefler

AMAC VE HEDEFLER

Amag 1- Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime agik
ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef 1. 1 EGitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.
Hedef 1. 2 EgQitim-ogretim altyapisi iyilestirilecektir.
Hedef 1. 3 Ogretim elemani niteligi artinlacaktir.
Hedef 1. 4 Ogrenci niteligi artirlacaktir.

Amag 2- Yenilik¢i Uretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek.
Girisimcilik ve yenilikgilik kGItOro ile sanayi is birligi

Hedef 2. 1 gelistirilecektir.

Hedef 2. 2 Arastirmaci insan kaynagi gelistirilecektir.

Hedef 2. 3 Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Hedef 2. 4 Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin hdle

getirilecekfir.
Amac¢ 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiltiri
yayginlastirmak.

Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Hedef 3. 2 Mezunlarla iletisim ve is birli§i gUclendirilecektir.
Hedef 3. 3 Kalite kUItUrU yayginlastirlacaktir.

Amag¢ 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6zim odakh Universite
olmak.

Hedef 4. 1 Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artirilacaktir.
Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.
Hedef 4. 3 Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim sireglerinde hizmet

kalitesi artirilacaktir.
Amag 5- Uluslararasilasmak

Hedef 5. 1 Degisim programlari etkin hale getirilecekfir.

Hedef 5. 2 Uluslararasi is birligi surecleri gelistirilecektir.

Hedef 5. 3 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi
artirilacaktir.

Hedef 5. 4 Uluslararasi gorunurlolok daha da artirilacaktir.
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Alt Program Hedefleri Ve Stratejik Plan iligkisi

Kurum

Yil

Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve
Yenilik

Arastirma, Gelistirme ve
Yenilik

Hayat Boyu OJrenme

Tedavi Edici Saglik

YUksekodgretim
Hizmetleri

YUksekogretim
Hizmetleri

YUksekdgretim
Hizmetleri

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

2021

Alt Program Adi
YUksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Arastirma Altyapilari

YUksekodgretim Kurumlari
Surekli EGitim Faaliyetleri

Tedavi Edici Saglik

On Lisans Egitimi, Lisans
EGitimi ve Lisansusty
Egjitim

Ogretim Elemanlarinin
Mesleki Gelisimi

Yiksekdgretimde Ogrenci

Yasami

Alt Program Hedefi
YUksekogretim kurumlarinda inovasyon amacl
bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi
Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak Uzere yuksekdgretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin guglendirilmesi
Toplumun tUm kesimlerine ihtiya¢ duydugu
alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla
isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili
olarak sunulmasinin saglanmasi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar
yetigtiriimesi

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran
akademisyenler yetistiriimesi

YUksekdgretim dgrencilerine sunulan beslenme ve
barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yukseltiimesi

lligkili Oldugu Stratejik Amag
Amac 2-Yenilik¢i Uretim icin
arastirma kapasitesini gelistirmek.

Amac 2-Yenilik¢i Uretim icin
arastirma kapasitesini gelistirmek.

Amac 4- Toplumsal sorunlara
duyarl ve ¢&zUm odakll Universite
olmak.

Amac 4- Toplumsal sorunlara
duyarl ve ¢6zUm odakl Universite
olmak.

Amag 1-Egitim-6gretimde kaliteyi
gelistirerek degisime ve gelisime
aclk 6grenciler yetistirmek ve
mezun etmek.

Amag 2-Yenilik¢i Uretim icin
arastirma kapasitesini gelistirmek.
Amag 1-Egitim-6gretimde kaliteyi
gelistirerek degisime ve gelisime
aclk égrenciler yetistirmek ve
mezun etmek.

Amag 3- Kurumsal kapasiteyi
artirmak ve kurumsal koltoro
yayginlastirmak.
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C. Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler

C. 1- idare Performans Bilgisi

Program Adr:
Programin Amaci:
Programin Kapsamt:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Turkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi
Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile TUrkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi  ve

Sosyoekonomik Gelisimine Katki Sadlama

Anahtar Gostergeler:

1- Ar-Ge harcamasinin GSYH'ye orani
2- Kiresel inovasyon endeksi
3= Tam zamanli esdeger arastirmaci sayisi

4= TUrkiye kaynakl bilimsel yayin sayisi

Alt Program Ad:
Alt Programin
Kapsami :

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Bu alt program kapsaminda temel amaci “Arastirma Universitesi” statOsini
elde etmek olan Universitemiz &gretim Uyelerine sagladigr proje destekleri ile

Universitede arastirma kapasite ve becerisinin gelismesi ve iyilesmesi; bu
desteklerle, Ulkemizin oncelikli arastirma alanlarinda  arastirmalar  yaparak
teknoloji Uretimine ve dolayisiyla rekabet gUclne katkida bulunmak ve

bdlgemizin ve

Ulkemizin

saglamak amaglanmigtir.

Alt Program Hedefi

Performans Gostergeleri

sosyo-ekonomik  ve  kUltUrel

gelisimine  katki

:YUksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi.

Performans Gésterges Olci 2020 2020 2021 2022 2023
Birimi Planlanan | Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
1- Ar-Ge 'ye harcanan
bUtcenin toplam bUtceye Oran 5,90 9,39 6,60 6,80 7.00
orani

Gostergeye lliskin Aciklama: Gostege ile Ar-Ge faaliyetleri kapsamindaki harcamalarin idarenin toplam
bitce icindeki payinin artirimasi hedefi dogrulfusunda Ar-Ge harcama
paylarinin yillar itibar izlenmesi saglanacaktir.
: Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda yapilan harcamalarin Universitenin yili bitce
harcama toplamina oranlanmasi ile hesaplanacaktir.
: Ar-Ge faaliyetleri harcamalarina iliskin muhasebe ve diger kayitlar.

Hesaplama Yoéntemi

Verinin Kaynagi

See e e Olci 2020 2020 2021 2022 2023
Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
2- Ar-Ge sonucu ortaya
¢lkan Urdnlere iliskin alinan Sayi 15 9 4 6 8
patent sayisi
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Géstergeye liskin Agiklama: Universitenin  Fikri  Sinai MUlkiyet Haklari konusunda olusturulacak
bilinglenme ve farkindalikla patent sayillarininin artiriimasi hedeflenmis olup,
gdsterge ile yili iginde tescillenen patent sayisi izlenecektir.

Hesaplama Y&éntemi: Gosterge, Stratejik Plan Bilgi Sisteminde basvuru tarihi, belge tescil tarihi,
lisanslama tarihi gibi parametrelerle izlenmektedir.

Verinin Kaynags: Gosterge, 2019-2023  stratejk plan (H.02) Arastrmaci  insan  kaynagi
gelistirilecektfir' hedefi allinda Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma
Merkezi sorumlulugunda izlenmektedir.

Performans Géstergesi Olci 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
3- Ar-Ge sonucu
S . Sayi 1 0 2 2 3
ticarilestirilen Uron sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Gosterge ile katma deder saglayacak buluslarin izlenmesi sadlanacaktir.

Hesaplama Yoéntemi: Universite arastirmacilarinin Ar-Ge faaliyetleri sonucu ticarilestiriien Grin
sayisinin hesaplanmasidir.

Verinin Kaynags: Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi sorumlulugunda
izlenmektedir.

Performans Gostergesi Olci 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi  Planlanan  Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
[r;ikg:wmo merkezleri gellt 1 2600000 1658399 2860000 3146000  3.460.600

Géstergeye iliskin Agiklama: Gosterge ile Universitemiz teskilatinda yer alan Arastirma Merkezlerinin
daha etkin hale gelmesi hedefi paralelinde vyillar itibar ile gelir
gerceklesmeleri izlenmektedir.

Hesaplama Yoéntemi: Uygulama Arastrma  Merkezlerinin - (Hastane  harig) doéner sermaye
kapsamindaki faaliyetlerine iliskin gelirler esas alinmaktadir.

Verinin Kaynagr: Déner Sermaye isletme MUdirligu (DMiS)muhasebe kayitlar.
Performans Géstergesi Olcis 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi Planlanan | Gerceklesme  Hedef Tahmin Tahmin
- Arast kezlerini
5- Arastirma merkezlerinin Say! 3 0 4 4 5

sanayi ile yaphdi proje sayisi

Géstergeye iliskin Agiklama: Gosterge ile Universitemiz Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin de rolUyle sanayici ile akademisyenler arasindaki eslestirmeler
sonucunda ortaya ¢ikan proje sayilari izlenmektedir.

Hesaplama Yéntemi: Ar-Ge, verimlilik artirma, GrOn gelistirme, inovasyon vb. kapsamda Endustri
ile ortak yurutllen proje sayisi esas alinacaktir.

Verinin Kaynagr: 2019-2023 Stratejik Plan Bilgi Sistemi kayitlari.
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e G Olci 2020 2020 2021 2022 2023
Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Sayi 175 127 190 210 230
projeleri sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Gosterge ile Universitemizin  dgretim  elemanlarina  sadladidi  proje

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagr:

destekleri ile
izlenmektedir.
Gésterge degeri ilgili yil icerisinde acllan proje sayilari esas alinmaktadir.
Gostergeye KTU Bilimsel Arastrma Projeleri Birimi tarafindan  BAPSIS
kayitlari esas alinarak Uretilen veriler kaynaklik etmektedir.

10 proje tOrUndeki vyili igerisinde acgillan proje sayilarini

Perf Gost . élgﬁ 2020 2020 2021 2022 2023
erformans Gostergesl Birimi = Planlanan : Gerg¢eklesme Hedef Tahmin Tahmin
7- Ogretim elemani basina Sayi 012 0,077 013 015 016
disen Ar-Ge proje sayis

Géstergeye iliskin Agiklama: Universite 6gretim elemani  basina disen kurum ici ve kurum disi proje

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynagr:

sayisi hesaplanmaktadir.

GUncel &drefim elemani sayisinin yiinda acilan Kurum i¢ci ve Kurum disi
olarak yurUtilen proje sayisina oranlamasi ile hesaplanmaktadir.

Gosterge  kaynadi  BAPSIS  kayitlart ve Teknoloji Transfer UYGAR
tarafindan Kurum disi projeler ve Konftratll projelere iliskin verilen veriler

esas alinmaktadir.

Performans Géstergesi Olci 2020 2020 2021 2022 2023
Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
8- Patent, faydal model ve
endUstriyel tasarim basvuru Sayi 30 13 10 12 13
sayisl

Géstergeye iliskin Agciklama: Gosterge ile Arastirmaci insan kaynadi gelistiriimesi hedefi kapsaminda,

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Universite

icinde

bilinglendirme  faaliyeti
izlenmesi amaglanmaktadir.

Gosterge, Stratejik  Plan
endustriyel

Teknoloji

Transferi

Fikri

Sinai

MUlkiyet

Haklari

(FSMH)

konusunda

sonucunda olusacak FSMH  basvuru  sayilarinin

Bilgi

tasarim  basvuru  tarihi,
parametrelerle izlenmektedir.

izlenmektedir.

Sisteminde patent,
belge ftarihi,

Uygulama ve Aragstirma  Merkezi

faydali
lisanslama  tarihi

model ve

gibi

sorumlulugunda
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Performans Gésteraesi Olci 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan
oo Sa 68 43 75 82 90
desteklenen Ar-Ge projesi 4
sayisl

Gostergeye lliskin Agiklama: Gosterge ile ulusal ve uluslararasi kamu ve dider kuruluslar tarafindan
desteklenen projelerin yillar itibari ile gelisimi izlienmektedir.

Hesaplama Yoéntemi:

Yili icerisinde acilan proje sayilari (devam eden ve kapananlar harig) esas

alinmaktadir.

Verinin Kaynagr:

Gosterge, 2019-2023  stratejk plani (H02) Arastirmact insan  Kaynag

Gelistirilecektir" kapsaminda altinda Strateji Gelistirme D.B. ve Teknoloji
Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi sorumlulugunda izlenmektedir.

Performans Gostergesi Olci 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi Planlanan = Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
10- Ulusl ksl
O- Uluslararasi endekslerde ¢\ 750 718 780 820 860
yer alan bilimsel yayin sayisi

Géstergeye iliskin Agiklama: Universite 6gretim elemanlarinin uluslararasi endekslerde yer alan yayin
sayilarinin hesaplanmasi.

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynage:

SCI, SSCI ve AHCI kapsamindaki yayin sayilart esas alinmaktadir,
Gésterge, Stratejik Plan Bilgi Sisteminde KitUphane ve DokUmantasyon

Daire Baskanligr sorumlulugunda izlenmektedir.

Alt Program Kapsaminda Yiritilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetier 2?20 2020 2?21 2022. 2023.
Butce Harcama Bitce Tahmin Tahmin
I‘r’:;:'r‘:‘%":;'z“m':;’lre‘:?""" Temel 20540000  8.650.000 15.000.000  15.370.000 16.950.000
BUtce ici
BUtce Dis 20,540,000 8650000 15000000  15870.000 16950.000
I‘r‘z::'r‘;%'fr':}e'fe"r’i”""°""'“ Bilimsel 6787.000 5140080 9.628.000  10.248.000 10.955.000
Butce Ici 6.787.000 5140080 9628000 10248000 10.955.000
BUtge Disi
TOPLAM 27327000  13.790.080 24628.000  26.118.000 27.905.000
BUtce Ici 6.787.000 5140080 9628000, 10248000 10.955.000
BUtce Dis 20,540,000 8650000 15000000  15870.000 16.950.000

Fadliyetlere iliskin Aciklamalar:

YUksekdgretim Kurumlarr Temel

Arastirma Hizmetleri

Kurum disi projeler kendi ic mevzuatlarina gére yirUtUlmekte ve
ilgili birimlerce izlenmektedir. KTU Teknloji Transferi Uygulama ve
Arastirma  Merkezi koordinesinde, 6gretim elemanlarinin arastirma
Proje &nerisi hazirlama ve yUrUtme becerilerinin - gelistiriimesi
amaciyla faaliyetler yUrUtGimektedir.

YUksekogretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma Projeleri

nin

Bu faaliyet KTU Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Koordinatériigince ilgili Yénetmelik ve KTU Bilimsel Arastirma
Projeleri  Uygulama Yonergesi dogrultusunda  yUrUtUimektedir.
Universitelerimizdeki arastirmacilarinin - Bilimsel Arastirma  Proje
Onerisi hazirlama ve yUrUtme becerilerinin  gelistiriimesi amaciyla
egitimler dizenlenmektedir. Bilimsel arastirma projeleri
vygulamalariyla ilgili - veriler Proje SUregleri Y&netim  Sistemi
(BAPSIS) ile izlenmektedir.
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Alt Program Ad:
Alt Programin
Kapsami:

ARASTIRMA ALTYAPILARI
Universite mensuplarina ve arastirmacilara gereksinimleri dogrultusunda  bilgi
ve belgeyi ¢agdas bilgisayar ve ag teknolojileri kullanarak hizli ve ekonomik

bir sekilde sunmak, arastirma faaliyetlerinde akfif olarak hizmet etmek, yeni
arastirma alt yapilarini yapmak ve laboratuvarlarin teknolojik donanimlarinin
yenilenmesi amaglanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak

Uzere yuksekdgretim  kurumlarinda arastirma  altyapilarinin - kurulmasi  ve
kapasitelerinin gug¢lendiriimesi.
Performans Gostergeleri
Performans Géstergesi Olci 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi Planlanan | Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
1- Arastirma altyapisi projesi
1 YApISt projes! Oran 1 0 0
tamamlanma orani
Géstergeye iliskin Aciklama: Gosterge ile yatnm programinda yer alan Merkezi  Arastirma

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynag:

Laboratuvarin gerceklesme orani izlenmektedir.

Géstergenin

izlenmesinde vili

icinde

faaliyetler

kapsaminda  yapilan

harcamanin faaliyete iliskin proje tutarina oranlamasi ile hesaplanmaktadir.

2020 Yatirm Programinda yer alan projelerin gerceklesme sonuglari 3'er

aylik donemlerde izlenmektedir.

Alt Program Kapsaminda Yiritilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2? 20 2020 2?2] 2022. 2023.
Butce Harcama Butce Tahmin Tahmin
Yuksekogretim Kurumlarn Arastirma
AIiyc::plsug Kurulmasi ve Geli§tir§ilmesi 10.000 10.000 10.000 0 0
Butce i 10.000 10.000 10.000 0 0
Biutce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 10.000 10.000 10.000 0 0
Butce i 10.000 10.000 10.000 0 0
Biutce Disi 0 0 0 0 0
Fadliyetlere iliskin Aciklamalar:
YUksekdgretim Kurumlar KTU'de bilimsel faaliyetlerin  kalitesini  ve  proje  yuritme
Arastirma Altyapisi Kurulmasi potansiyelini artirmak, arastirma altyapilarinin  erisilebilirliginin

ve Gelistirimesi

artinimasi ve mukerrer yatinmlarin  &nlenmesini teminen yapilan
Merkezi Arastirma Laboratuvari icin makine techizat alim faaliyeti

gerceklestirilecektir.
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Program Adr:
Programin Amact:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

Alt Program Ad:
Alt Programin
Kapsam:

Alt Program Hedefi:

HAYAT BOYU OGRENME
Hayat Boyu OFrenme Programlarina Yénelik Nitelik ve Erisimin Artirilmasi

Hayat boyu &drenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklasimla
bireyin bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla 6rgin egitimin disinda
hayatt boyunca katildigi her tirl0 &3renme  etkinliklerini ifade etmektedir. Bu
kapsamda halk egitimi merkezleri tarafindan okuma-yazma, genel ve mesleki-
teknik yaygin egitim kurslari dizenlenmektedir. Orgin egitim cadi disinda olan
vatandaslarimizin eg@itim seviyelerini yUkseltmek amaciyla agik ortaokul ve acik
lise egitim ogretim facliyetleri verilmektedir. Ayrica Ulkemizde gegici koruma
altinda bulunan bireylerin  egitim  sistemimize entegrasyonlarini  saglamak
amaclyla &ncelikle TUrkce egitim 6gretim faaliyetleri olmak Uzere egitim
ogretim faaliyetleri sUrdUrUlmektedir.

1-  Hayat boyu 86grenmeye katiim orani

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Universitemiz Surekli Egitim Merkezi tarafindan kamu ve &zel sektérin ihtiyac
duydugu alanlarda egitim hizmeti sunulmasi, iletisim ve bilgi teknolojilerine
dayal teknolojinin sadladigi ¢coklu ve etkilesimli ortam imkanlariyla Uzaktan
Egitim Merkezi tarafindan yUrUtilen faaliyetlerle toplumun hayat boyu
ogrenme taleplerinin karsilanmasi ve bu ¢alismalara iliskin bilgilerin duyurulmasi
hedeflenmistir. Alt Program ile Kalkinma Planinda yer alon "Hayat boyu
ogrenme  programlarinin - gesitliligi  ve  nitelidi  artirlacak,  kazanimlarin
belgelendiriimesi saglanacaktir." politikasina katki saglanacaktir,

Toplumun tUm kesimlerine ihtiya¢c duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluglar, 6zel sektér ve uluslararast kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

e (R Olei 2020 2020 2021 2022 2023
Birimi Planlanan | Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
1- Dezavantgjli gruplara
yOnelik soiyoluer?’regrosyon ve Say! 18 3 3 8 20
kapsayiciiga iliskin yapilan
faaliyet sayisi

Géstergeye iliskin Agiklama: Gosterge ile KTU'de dezavantajli gruplara yénelik sosyal entegrasyon

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynage:

ve sosyal kapsayiciiga iliskin dizenlenen proje, panel, konferans, kongre,
sanatsal faaliyet, 6dUl téreni vb. faaliyet sayilari izlenmektedir.

Sorumlu birimler tarafindan vyil igerisinde engelliler, c¢ocuklar, yagllar,
bagmlilar, yoksullar vb. gruplar icin diUzenlenen faaliyet sayilari esas
alinmaktadir.

Stratejik Plan Bilgi Sisteminde belirlenen sorumlu birimler tarafindan girilen
verilerle izlenmektedir.
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Performans Gostergesi Olci 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
2- Egifim progromiaring Say! 600 265 550 605 630
basvuran kisi sayisi

Gostergeye iliskin Acgiklama: Gosterge ile bilginin topluma yayimasi kapsaminda gerceklestirilen
egitim faaliyetleri izlenmektedir.

Dizenlenen egitimlere iliskin katiimer sayilar, KTU dgrenci-personel ve KTU
disi katiimci seklinde siniflandiriimigtir.

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynagr: Surekli EGitim Uygulama ve Arastrma  Merkezi tarafindan  saglanan
verilerdir.
Performans Gésteraesi Olco 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi Planlanan | Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
3- Mezunl.o.ro yone.llk Sayl 20 6 2 25 20
gerceklestirilen faaliyet sayisi

Géstergeye iliskin Aciklama: Gosterge ile KTU'nin mezunlarla iletisim ve is birliginin giclendiriimesi
kapsaminda gerc¢eklestirilen fuar, sempozyum, kurs, seminer, sdylesi vb.
faaliyet sayilari izlenmektedir.

Sorumlu birimler tarafindan, yil igerisinde yapilan toplantilara katilan mezun
sayisi ve varsa alinan kararlar bazinda kayitlar izlenmektedir.

Stratejik Plan Bilgi Sisteminde belirlenen sorumlu birimler tarafindan girilen
verilerle izlenmektedir.

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynag:

TS e Olci 2020 2020 2021 2022 2023
Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
4- SUrekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki Sayi 440 333 440 484 510
egitime ydnelik verilen
sertifika sayisi

Géstergeye iliskin Agiklama: Gdstergeyle, bilginin topluma yayilmasi kapsaminda gerceklestirilen
egitim faaliyetleri sonucunda verilen sertifika sayilar izlenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:

Egitim sonucunda serfifika alanlara iliskin sayl esas alinmaktadir.

Gésterge Stratejik Plan Bilgi Sisteminde Surekli Egitim UYGAR tarafindan
girilen veriler esas alinarak izlenmektedir.
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Performans Gostergesi Olci 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
-T I I
5- Tamam Gnoln sgsyo Sayi 0 0 ! ! !
sorumluluk projeleri sayisi

Géstergeye iliskin Aciklama: Gostergeyle, Universitece yili icerisinde yUritilen sosyal sorumluluk proje
verileri izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

Alt Program Kapsaminda Yiritilecek Faaliyet Maliyetleri

Sorumlu birimlerce Stratejik Plan Bilgi Sistemine girisi yapilan projelerde
eklenen sosyal sorumluluk yonu” parametresiyle izlenmektedir.
Stratejik Plan Bilgi Sistemindeki sorumlu birimlerin veri girigleri ile izlenmektedir.

Faaliyetier 2?20 2020 2?21 2022. 202.’{
Butge Harcama Bitce Tahmin Tahmin

;fg;‘:’:mﬁ';f:“f(*;:: Sunvlan Egitim 1.350.000 357495 1485000  1633.000 1.796.850

Bitce ici 0 0 0 0 0

Butce Disi 1.350.000 357.495 1.485.000 1.633.000 1.796.850

TOPLAM 1.350.000 357.495 1.485.000 1.633.000 1.796.850

Bitce Ici 0 0 0 0 0

BUtge Disi 1.350.000 357.495 1.485.000 1.633.000 1.796.850
Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Bu faaliyet kapsaminda Toplumun hayat boyu &drenme

Egitim Programlari, Kurs ve taleplerinin - karsilanmasina  yonelik  sertifikasyon  programiari

Seminerler

aclimasi, tfoplum sorunlari ile ilgili merkezlerin etkinlikleri artirimas,
KTU Radyo ve KTU TV nin daha etkin kullanimasi, Mezunlarla
ortak faaliyetler dizenlenmesi, “Mezun Bilgi Sistemi”nin daha etkin
hale getirilmesi planlanmaktadir.

Program Adr:

Programin Amact:

Programin Kapsami:

TEDAVi EDICi SAGLIK

Tedavi Edici Saglik Hizmetlerinin YOrGtolmesi ve Saglik Arastirma Faaliyetlerinin
Geligtiriimesi

Saglik tesislerinin her tUrld koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik
hizmetlerinin yUrutiimesinin saglanmasi, faaliyetlerin izlenmesi ve
degerlendirilmesi, iyi uygulama &rneklerinin yayginlastirimasi.

Nitelikli saglik personelinin Ulke genelinde dengeli dagiliminin saglamasi

Sagdlk alaninda kullanilan bilisim sistemleri ve iletisim teknolojileri ile ilgili Ulke
capinda politika, strateji ve standartlarin belirlenmesi amaciyla  ¢alismalar
yapiimasi, kisisel sagdlik verileri ile Ulke dizeyinde sadlk durumu ve saglik
hizmetlerine iliskin veri ve bilgi akisini iceren her tUrden bilgi sistemleri ve
projelerinin  yapilmasi ve yaptirimasi, saglk bilisimi ve teknolojisi alaninda
calisacak kamu ve &zel hukuk tOzel kisileri ile gercek kisilerin  uyacaklar
kurallarin belirlenmesi, uygulanmasi, gerektfiginde bunlarin yaziim ve Grdnlerinin
uygunluguna karar veriimesi ve muelliflerinin yetkilendiriimesi

Acil sadlik hizmetlerinin daha etkili ve kisa sirede sunulabilmesi amaciyla acil
saglk talebine yoénelik cevaplama ve midahale sureleri kisaltilarak kaynak
etkinligi  saglanmasi. ilgili  birimler arasindaki  koordinasyon ve is birligi
guUclendirilerek, bu alanda vatandas farkindali@inin ve bilincinin artirimasi igin
eqitimler duzenlenmesi
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Anahtar Gostergeler

Alt Program Ad:
Alt Programin
Kapsami:

1-  Nitelikli yatak orani
2- Y0z bin kisiye dUsen hekim sayisi
3- YUz bin kisiye disen hemsire sayis

TEDAVI EDICI SAGLIK
Dayanak: 2547 Sayili Kanun 7 ve 58. maddeleri
Dogu Karadeniz Bdlgesinde tam donanimli 3. Basamak referans merkezi olan

Farabi

Hastanesinden

hizmet

alanlara

kaliteli

hizmet

sunularak

memnuniyetlerinin artirilmasi hedeflenmektedir. Yapimi devam eden 34.800 m2,

225 yatakh  Cocuk Hastanesi  binasinn 2021  yiinda  tamamlanmasi
planlanmaktadir.
Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin
saglanmasi
Performans Géstergeleri
Performans Géstergesi Olcis 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
1- Ameliyat sayisi Say! 99.000 66.315 95.000 105.000 115.000

Géstergeye iliskin Aciklama: KTU Saglk Uyguloma ve Arastirma Merkezinde gerceklestiriien ameliyat
sayilari izlenmektedir.
Ameliyat sayilari ameliyat tirlerine gore (A, B, C, D, E tirleri-BUyuk-Orta
KUgUk grubu) GSS kapsamindaki fatura grubu disindaki islem sayilari takip
edilmektedir.
Farabi Hastanesi Bilgi Sisteminde yer alan bilgiler, Hastane sorumlular
tarafindan KTU Bilgi Yénetim Sistemi (BYS) altinda yer alan Stratejik Plan
Bilgi Sistemi modUlune veri girisi saglanmaktadir.

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynagr:

Performans Géstergesi Olci 2020 2020 2021 2022 2023
erformans sosterges Birimi Planlanan | Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
2.— U.n|.ver5|’re hastaneleri Oran 8 20 20 20 20
nitelikli yatak orani
Géstergeye iliskin Agiklama: Universite hastanesinin nitelikli yatak oraninin hesaplanmasidir.
Hesaplama Yoéntemi: Saglk Bakanliginca belirlenen  "Saglkta Kalite Hastane  Seti’ndeki
kriterlerine gdre belirlenmektedir.
Verinin Kaynag: KTU Farabi Hastanesi Bilgi Sisteminden temin edilmektedir.
Performans Géstergesi Olcis 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi Planlanan | Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
3- Universite hastaneleri Oran 83 53 75 78 8l
yatak doluluk orani
Géstergeye iliskin Aciklama: Universite hastanesinin yatak doluluk oraninin hesaplanmasidir.
Hesaplama Y&éntemi: Saglk Bakanldinca belirlenen "Saglkta Kalite Hastane  Seti"ndeki

Verinin Kaynage:

kriterlerine goére belirlenmektedir.
KTU Farabi Hastanesi Bilgi Sisteminden temin edilmektedir.
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Olci 2020 2020 2021 2022 2023
Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin

4- Yatan hasta sayisl Sayi 52.000 36.676 55.000 60.000 65.000

Performans Gostergesi

Gostergeye iliskin Agiklama: Universite hastanesinin yatan hasta sayisinin hesaplanmasidir.
Hesaplama Y&éntemi: Sadlk Bakanliginca belirlenen  "Sadlkta Kalite Hastane  Seti”ndeki
kriterlerine gore belirlenmektedir.

Verinin Kaynagr: KTU Farabi Hastanesi Bilgi Sisteminden temin edilmektedir.

Alt Program Kapsaminda Yiritilecek Faaliyet Maliyetleri

Fagliyetier 2020 2020 2021 2022 2023
Butce Harcama Butce Tahmin Tahmin
Agiz ve Dis Saghg! Hizmetleri 23.918.000 7514331  26.302.000 28.916.000 31.787.500
Bitce Ici 418,000 206,500 452,000 481000 509.000
Bitce Disi 23,500,000 7307831 25850000 28.435.000 31278500
Universite Genel Hastane 459.778.000 165250992 519.542.000 564781000  621.765.000
Hizmetleri
Bitce Ici 79778000 3731320 101542000 104 981000 115985 000
Bitce Disi 380000000 127939672 418000000 459800000 505780000
TOPLAM 483696000 172765323 545844000  593.697.000  653.552.500
Bitce Ici 80196000 37517820 101994000 105462000 116,494,000
Bitce Disi 403500000 135247503 443850000 488235000 537058500

Fadliyetlere iliskin Aciklamalar:

Adiz ve Dis Sagligi Hizmetleri Toplumun adiz ve dis sagligina ileri teknoloji ile hizmet veren,
Ulkemiz insaninin - adiz  saghdr gereksinimlerini  saglayabilecek,
yeniliklere acgik, meslek eti§ine ve hasta haklarina saygih  dis
hekimleri, uzmanlar ve akademisyenler yetistiriimesi amaciyla
faaliyetler strdirdlmektedir. Bu kapsamda Yapimi devam eden Dis
Hekimligi Fakiltesi ingaatinin da 2021 yilinda tamamlanmasi

hedeflenmektedir.

Universite Genel Hastane
Hizmetleri

Sagdlik hizmetlerinde; ileri tip teknolojisini kullanarak, meslek efigi
ilkeleri ve hasta haklarina uygun, kanita dayal tibbi uygulamalarla,
hasta ve c¢alisan memnuniyetini sadlayan, bdlgesel ve ulusal
dizeyde tercih edilen sadlk kurumu olmak vizyonu cergevesinde
ulusal ve uluslararasi kalite standartlar performanslarinin - takip
edilerek yapisal ve uygulamaya yonelik eksikliklerin  gideriimesi,
cihaz, ekipman, bilgisayar donanimi ve vyaziim ihtiyaglarinin
tamamlanmasi  ve personelin - bilgi, beceri ve farkindaldni
arthiracak egitim programi faaliyetleri gerceklestirilecektir.
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Program Ad:
Programin Amact:
Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

Alt Program Ad:
Alt Programin
Kapsam:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli YUksekdgretim Hizmeti Sunulmasi

1-  YUksek &gretimde &gretim elemani basina disen dgrenci sayisi
2-  YUksekdgretim kontenjan doluluk orani

3-  YUksekdgretim mezunlarinin isgicine katiim orani

4- YUksekdgretimde okullasma orani

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM

2547 Sayilli  YUksekdgretim  Kanunu, Onlisans ve Lisans  Egitim-Ogretim
Yoénetmeligi, Lisansusty EGitim-Ogretim Yénetmeligi, KTU Uzaktan Egitim On
Lisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi cercevesinde Universitede
tiptan dis hekimligine, mimarliktan mihendislige, iktisadi bilimlere kadar; saglik,
fen ve sosyal bilimler alaninda, ¢ok genis bir yelpazede egitim verilmekte ve
arastirmalar yapimaktadir. Ogrencilerin cadin gereklerine gére egitim gérmesi
icin tUm olanaklar seferber edilmektedir. Kalite sUrecine inanan bir yaklasim
cergevesinde programlarda akreditasyon ¢alismalart strdirilmektedir.

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

Performans Gésteraesi Olci 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi Planlanan | Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
1- Doktora egitimini
ra egiimin’ Say! 135 128 135 140 145
tamamlayanlarin sayisi

Géstergeye lisgkin  Agiklama: Gosterge ile ileri dizeyde bilimsel calsmalar yapacak &gretim

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynag:

elamanlari ve arastirmaci sayilari belirlenmek istenmektedir.

Gosterge, yili itibar ile mezun olan doktora &grenci sayilar ile
hesaplanmaktadir.

Bu gostergenin izlenmesinde Ogrenci isleri Daire Baskanldi kayitlari esas

alinmaktadir.
Performans Géstergesi Olcis 2020 2020 2021 2022 2023
9 Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin
2- Fen bilimleri konfenjan Oran 96 98,08 9808 9808 98,08
doluluk orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Gosterge ile vyillar itibarl ile Fen Bilimleri programlarinin doluluk

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagr:

oranlari izlenmektedir.

Bu veri, Fen Bilimleri programlarina kayit olan égdrenci sayilarinin OSYM
kilavuzunda yer alan kontenjana oranlamasi ile hesaplanmaktadir.

Bu gdstergenin izlenmesinde Ogrenci isleri Daire Baskanlidi kayitlari esas
alinmaktadir.

Karadeniz Teknik Universitesi 2021 Yil idare Performans Programi Sayfa 32




Performans Gostergesi

Olci 2020 2020 2021 2022 2023
Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin

3- KitUphanede bulunan
basill ve elektronik kaynak
sayisl

Sayi 4.050.000 4100.443  4150.000: 4.200.000: 4.260.000

Géstergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite kitUphanesindeki basill ve elektronik mevcut

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynagr:

kaynak sayisi belirlenmektedir.

Gosterge, hesaplamada basili kitap, periyodik yayin, elektronik yayin (e-
kitap,e-dergi) toplam sayilari esas alinmaktadir.

Bu gdsterge, KUtUphane ve DokUmantasyon Daire Baskanliginca "Stratejik
Plan Bilgi Sistemine girilen verilerle izlenmektedir.

Performans Gastergesi Olci 2020 2020 2021 2022 2023
Birimi Planlanan | Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
4- KUtUphanede bulunan
dgrenci basina disen basili Sayi 104 120 123 127 130
ve elektronik kaynak sayisi

Géstergeye iliskin Agiklama: Bu gdsterge ile kitiphane kaynaklarinin, 6grenci basina disen sayisinin

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynag:

yillar itibari ile gelisimi 8lcOlmektedir.

Gosterge glncel basil kitap, periyodik yayin, elektronik yayin sayisinin
guncel 6grenci sayisina oranlanmasiyla hesaplanmaktadir.

Bu gGstergeye, KUtUphane ve DokUmantasyon Daire Baskanliginca
"Stratejik Plan Bilgi Sistemine girilen veriler ile Ogrenci isleri Daire
Baskanligindan alinan veriler kaynaklik etmektedir.

Performans Gostergesi Olci 2020 2020 2021 2022 2023
Birimi Planlanan | Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
5- LisansUstl dgrencilerin
toplam &grenciler igindeki Oran 12,5 10,01 13 15 17
pay!

Géstergeye iliskin - Acidama:  Gos!

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagr: a
Performans Géstergesi 2020 2020 2021 2022 2023
9 Planlanan | Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin

6-

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynag:
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