KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
Strateji Gelistirme Daire Baskanligl

v’ 6245 Sayili Harcirah Kanunu lle Ilgili Mevzuat,
Bilgiler ve Ornek Hesaplamalar

v Slayt ile ilgili gortlen hatalari, soru ve
onerilerinizi

v’ Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
Sube Mudirt Kenan CEBECI
lle iletisime gegilmesi dnerilir.

v Dahili 2142

v' Dis Hat 462 377 2142



6245 SAYILI
HARCIRAH KANUNU



Harcirah Nedir?

Harcirah asil gorevli bulunduklari yerden
baska yerlere gecici veya surekli gorevie
naklen atanan memur ve hizmetlilere
gorevlendirildikleri yerlerde veya yeni gorev
yerlerine tasinmalarindan dolayi yapacaklari
ek masraflara karsilik olarak yapilan
odemelerdir.



BUTCE TURLERI ITIBARIYLE
KANUNUN KAPSAMI

Genel Bitce Kapsamindaki Kamu Idareleri
Ozel Blitce Kapsamindaki Kamu Idarelers
Duzenleyici ve Denetleyici Kurumlar
Sosyal Guvenlik Kurumlari

Mahalli Idareler



HARCIRAH VERILECEK KISILER

Harcirah Kanununun 4 iincii maddesinde;

1.Bu Kanun kapsamina giren kurumlarda ¢alisan memur ve hizmetliler ile aile fertlerine ve ayni
kurumlarda fahri olarak calisanlara;

2.Memur veya hizmetli olmamakla beraber kurumlarca gegici bir vazife ile gorevlendirilenlere;

3.Kadrosuzluk dolayisiyla agikta kalan memurlara ve bunlarin aile fertlerine;

4. Hizmetlilerden cezaen olmamak tizere vazifelerine son verilenlere ve bunlarin aile fertlerine;

5.Memur veya hizmetlinin vefatinda aile fertlerine, ¢ocuklara refakat ettirilecek memur ve
hizmetlilere;

6.Hiikiimli, tutuklu veya gozetim altinda bulundurulanlarin sevkinde ya da refakatle
gorevlendirilen erbas ve erlere;

7. Milli ve resmi spor temaslar1 dolayisiyla seyahat edecek sporcu ve idarecilere;

8.Birlik halinde yabanci memleketlere gonderilecek Tiirk Silahli Kuvvetleri mensuplarina ve
bunlarin Tiirkiye'de birakacaklari aile fertlerine;

9. Aile ile birlikte oturulmasi yasak edilen bolgelerdeki askeri sahislarin aile fertlerine;

10.Bu Kanunda belirtilen 6zel hallerde askeri 6grenciler ile erbas ve erlere; Harcirah verilir.



HARCIRAHIN UNSURLARI

6245 sayilli Kanunun 5 inci maddesine gore
harcirahin;

ihtiva eder. llgili, bu kanun
hukumlerine gore bunlardan birine, birkagina veya
tamamina mustahak olabilir.



YURT ICINDE YOL MASRAF!

Yurt icinde yol masrafi, muayyen tarifeli nakil vasitalari ile
seyahatte, bu kanuna bagh (1) sayili cetvelin birinci
sutununda yazili makam ve sifatlar ile vazifeli aylik veya
ucret tutarlarina gore ayni cetvelin ikinci sutununda yaazili
mevkiin tarife uzerinden bilet parasi ve muayyen tarifeli
olmayan nakil vasitalariyla seyahat halinde ise 3 numarali
sutunda gosterilen nakil vasitalarina gore ihtiyar olunan
hakiki masraftan terekkup eder.



HARCIRAH HESABINDA ESAS
TUTULACAK YOL

ssHarcirah, bu kanunda aksine hiikiim bulunmadikca, gidip gelmeye en
uygun ve kullanilmasi mutat olan yol ve tasit aracglari tizerinden verilir.
**Gidip gelmeye en uygun ve kullanilmast mutat olan bu yolda hem
muayyen, hem gayrimuayyen tarifeli tasit isletilmekte ise harcirah hesabinda
muayyen tarifeli tasit esas alinir.

**Bu yol ve tasit, yolculukta gecen siireye gére memur veya hizmetli ile ailesi
icin 6denmesi gereken giindelik ve tasit {icretleri toplami dikkate alinarak
memur veya hizmetlinin mensup bulundugu dairece tespit olunur.

ssBirinci fikraya gore takip edilmesi gereken yolun disinda bir yoldan veya
kullanilmas1 gereken tasit aracindan baska bir aragla yolculuk yapilmasinin
isin geregine gore zorunlu olmasi halinde,bu yol ve tasit aracma iliskin
masraflarin kabulii merkezde ita amiri veya bu durumda olan amirlerin,
tasrada memur veya hizmetlinin mensup oldugu kurumun ita amiri
durumunda olan kimsenin veya mahallin en biiyiik askeri ve miilki amirinin
onceden verilmis yazili bir emri bulunmasina baghdir.



HARCIRAH HESABINDA ESAS
TUTULACAK AYLIKLAR

Harcirahin veriimesinde memurun filen almakta oldugu aylik
(Kurumlarin 1 - 4 ncu derecelerdeki kadrolarinda bulunanlardan
kazanilmis hak aylik dereceleri daha dusuk olanlarin isgal etmekte
olduklari kadro) derecesi esas alinir.

s*Hizmetlilerin harcirahi, aldiklari aylik Uucret veya odeneklerine;
gundelik ile ¢calisanlarin harcirahi da gundeliklerinin 30 katina en yakin
memur aylik tutari Gizerinden hesaplanir. Su kadar ki (Odenek mukabili
calisanlar hari¢) bunlarin harcirahlari higbir suretle 4 GUncu derecedeki
memurlara verilen miktari gecemez.

ssTerfi suretiyle atananlarin harcirahi, terfi ettikleri aylik derecesi
uzerinden odenir.



MEMURIYET MAHALLI

1- Memur ve hizmetlinin asil gorevli oldugu veya ikametgahinin
bulundugu sehir ve kasabalarin belediye sinirlari iginde bulunan
mahaller,

2- Belediye sinirlari diginda kalmakla birlikte, yerlesim oOzellikleri
bakimindan bu sehir ve kasabalarin devami niteliginde olup, belediye
hizmetlerinden (otobus, su, dogalgaz, kanalizasyon vb.) yararlanan ve
bu hizmetlerin hangi belediye tarafindan saglandigina bakiimaksizin
duzenli olarak ulasim hizmetleri verilen mahaller,

3- Belediye sinirlari disinda kalmakla birlikte, yerlesim oOzellikleri
bakimindan bu sehir ve kasabalarin devami niteliginde olup,
kurumlarinca saglanan servis otobusu veya benzeri tasit araclari ile
duzenli olarak ulasimin saglandigi yerler;

memur mahalli sayilacaktir.



MEMURIYET MAHALLERI ICINDE
YOL MASRAFI

Memuriyet mahalli igcinde tasit ile gidilmesi gereken bir
yere gorev ile gonderilenlerin (48 nci madde kapsamina
girenler hari¢) yol masrafi mutat olan tasit aracina gore
yaplilacak gercek masraf uzerinden verilir.

Acele ve zorunlu hallerde, daire amirinin onayi ile, mutat
tasit disindaki aracglarla gidilmesi halinde bu tasit icin
yapilan masraf yol masrafi olarak odenir.



YOL GIDERI

Bir gorevin yerine getiriimesi amaciyla asil gorevli
bulunduklari veya ikametgahlarinin bulundugu yerden baska
bir yere surekli veya gecici gorevle gonderilen memur
hizmetlilerin yolculuk edecekleri tasit araclarina odedikleri
ucreti ifade etmektedir.

Harcirah Kanununa gore yol giderlerinin belirlenmesinde
mutat yol ve mutat tasit araci esas alinacaktir.



MUTAT YOL

Harcirah Kanununun 6 inci maddesinin birinci fikrasinda harcirah
aksine hukum bulunmadikg¢a gidip gelmeye en uygun ve kullaniimasi
mutat (alisiimis, ¢cogunlugun yaptigi gibi) olan yol ve tasit araglari
uzerinden verilecegi hukme baglanmistir. Bu hukme gore harcirahin
hesabinda esas alinacak yol giderlerinin belirlenmesinde iki hususun
gozonunde bulundurulmasi gerekmektedir. Buna gore yol;

-Gidip gelmeye en uygun yol olmalidir.

-Mutat olarak gidip gelinen yol olmalidir.

Gidip gelmeye en uygun olan yol, rahat ve emniyet icinde yolculuk
yapilabilen ve mumkun oldugu takdirde gidilecek yere aktarmasiz
olarak gidilebilen yoldur.

Kullanimi mutat olan yol ise gidilecek yere gidip gelenlerin gogunlugu
tarafindan tercih edilen ve bu nedenle de Uzerinde tasit araglarinin en
yogun oldugu yoldur.



MUTAT TASIT

Harcirah Kanununun 6 nci maddesi, kullanilacak yolun
disinda gidilecek tasit aracinin belirlenmesiyle ilgili kriterleri de
ortaya koymaktadir. Buna gore kullanilacak tasit, mutat yol
uzerinde c¢aligan ve kullanilmasi mutat (aligiimig, cogunlugun
yaptigi gibi) olan aractir.

Gidip gelmeye en uygun ve kullanilmasi mutat olan yolda hem
muayyen tarifeli, hem de gayri muayyen tarifeli tasit araci
islemekte ise, harcirah hesabinda muayyen tarifeli tasit araci
esas alinacaktir.



GECICI GOREV

Kanun kapsaminda yer alan kurumlara ait bir gorevin yerine
getirilmesi amaciyla gecici olarak yurt icinde veya yurtdisinda baska bir
yere gonderilenler,

Memur ve hizmetlilere gecici gorev harcirahi olarak yol gideri ile
gundelik,

lkametgah veya gérev mahalli ile istasyon, iskele, terminal, Havas
veya durak arasindaki mutat tasit gideri,



YURTICINDE VERILECEK
GUNDELIKLERIN MIKTARI

a. Bu Kanun geregince verilecek yurti¢i gundeliklerinin miktari her yil butce
kanunlari ile tespit olunur.

b. Devamli ikamet ettikleri yerler dikkate alinarak kurumlarinca belirlenen
gorev merkezi, mintika merkezi ve grup merkezi disina teftis, denetim,
inceleme veya sorusturma gorevi ile gonderilenler.

(1) Turkiye duzeyinde teftig, denetim ve inceleme yetkisine haiz bulunanlara
birinci derece kadrolu memur igin tespit olunan gundelik miktarinin 1,3 kati,
(2) Bolge duzeyinde teftis, denetim veya inceleme yetkisine haiz
bulunanlara birinci derece kadrolu memur igin tespit olunan gundelik
miktarinin 1,1 kati,

(3) Il dizeyinde teftis, denetim veya inceleme yetkisine haiz bulunanlara
birinci derece kadrolu memur icin tespit olunan gundelik miktarinin 0,9 kati,

Gundelik olarak odenir.



GUNDELIK

Gundelik genel olarak bir kisinin bir gun igin yeme, igme ve
konaklamasi icin yapilan masrafin karsihgidir.

Yurtici gundeliklerinin miktari her yil Merkezi Yonetim Butce
Kanununa ekli (H) cetvelinde gorev, unvan, ek gosterge ve
dereceler esas alinarak tespit edilmektedir.

Yurt disi gundeliklerinin miktari ise gidilecek ulke, memur ve
hizmetlilerin aylik veya Ucret tutarlari ile gorevin mahiyetine gore
mali yil itibariyle Maliye Bakanliginin onerisi Uzerine Bakanlar
Kurulunca belirlenmektedir.



2014 YILINDA YURT ICINDE VERILECEK

GUNDELIKLER (Madde : 33)

GUNDELIK
MIKTAR
A-a) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskani ve Basbakan 53,50
b) Anayasa Mahkemesi Baskani, Genelkurmay Baskani, Bakanlar, Milletvekilleri, Kuvvet
Komutanlar;, Jandarma Genel Komutani, Sahil Giivenlik Komutani, Basbakanlik
Miistesart, Cumhurbaskanligi Genel Sekreteri, Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Genel
. : : 48,50
Sekreteri, Orgeneraller, Oramiraller, Yargitay, Danistay, Uyusmazlik Mahkemesi ve
Sayistay Bagkanlari, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, Danistay Bassavcisi, Diyanet
Isleri ve Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlari
B-Memur ve Hizmetlilerden;
a) Ek gostergesi 8000 ve daha yiiksek olan kadrolarda bulunanlar (1) 40,50
b) Ek gostergesi 5800 (dahil) - 8000 (harig) olan kadrolarda bulunanlar 37,50
c) Ek gostergesi 3000 (dahil) - 5800 (hari¢) olan kadrolarda bulunanlar 35,00
d) Aylik/kadro derecesi 1-4 olanlar 31,00
e) Aylik/kadro derecesi 5-15 olanlar 30,00




GECICI GOREV GUNDELIGININ
VERILECEGI AZAMi SURE

Bir yillk donem zarfinda ayni yerde, ayni is i¢in ve ayni sahsa 180 gunden
fazla gundelik verilemez.
Ik 90 giin icin tam, takip eden 90 giin i¢in 2/3 oraninda ddenir.

Ik 180 giin tam ve muteakip glnler i¢in 2/3 oraninda ddenir.
Gecici gorevlendirmelerde meydana gelecek ara vermeler bu muddetleri
veya gundelik miktarini artirmaya neden olamaz.

Maddenin son fikrasinda belirtilen istisnalar haric.



BIR GUNDEN AZ SURE ILE
GOREVLENDIRILENLER

Resmi bir gorevle memuriyet mahalli icinde bir yere gonderilenlere
gundelik verilmez.

Gecgici bir gorevle memuriyet mahalli disindaki bir yere
gonderilenlerden, buralarda veya yolda ogle (saat 13.00) ve aksam
(saat 19.00) yemegQi zamanlarindan birini gecirenlere 1/3, ikisini
gecirenlere 2/3 oraninda ve geceyi de gecirenlere tam gundelik verilir.

Gecenin tanimi Turk Ceza Kanununda yapilmistir. (Gunes battiktan
1 saat sonra baslar ve gunes dogmasindan 1 saat evele kadar devam
eden sure)

Seyahat gunlerine ait yevmiyeler, seyahat edilen vasitanin hareket
saatinden gidilecek yere varis saatine kadar gecen her 24 saat icin bir
gun esas alinir.

Seyahat muddetinin her 24 saati asan kesri tam gun sayilir.



KONAKLAMA GIDERLERI

a) Denetim elemanlarina gorev suresince,

b) Diger memur ve hizmetlilere ise her gorevlendirmede ve
gorevlendirmenin ilk ile sinirh olmak Uzere, (Bu fikrada ver
alan_“...ve her defasinda on _giin ile sinirli olmak ...” ibaresi,
Anayasa Mahkemesi’nin 25/11/2015 tarihli_ve E.: 2015/13, E.:
2015/108 sayili Karari ile iptal edilmistir.)

Yurt icinde yatacak yer temini igin odedikleri Ucretleri belgelendirmeleri
kosuluyla ve belge bedelini asmamak uzere gundeliklerinin tamamina
kadar olan kismi “konaklama gideri” olarak ayrica 6denir.




YURTICI KONAKLAMA GIDERI
ORNEK-1

a) Gundeligi 31,00 TL. olan ve 15 gun sdre ile gecici olarak
gorevlendirilien ve bu slrenin tamamini  misafirhanede
konaklayan ve konaklama i¢in gunde 50,00 TL. odeyen ve bunu

belgeleyen bir memura,

31,00x1.50=46,50 (Gundeliginin %50 artirrmli  miktar) ile
konaklama suresinin  sinirt olan ilk 10 gun igin
46,50x10=465,00.TL odenecektir.



YURTICI KONAKLAMA GIDERI
ORNEK-2

b) Gundeligi 31,00 TL. olan ve 15 gun sure ile gegici olarak gorevlendirilen
ve bu surenin tamamini misafirhanede konaklayan ve konaklama igin
gunde 40.00 TL. odeyen ve bunu belgeleyen bir memura,

31,00x1.50=46,50 (Gundeliginin %50 artirnmh miktari) ile konaklama
suresinin sinirt olan ilk 10 gun igin odenecek azami miktar olup,
konaklama giderinin (bu o6rnek icin) ginde 46,50 TL.nin altinda kalmasi
halinde 6denecek konaklama gideri belge bedelini agmayacaktir.

Bu itibarla, ornek (b) icin 6denecek konaklama gideri gunluk olarak
40,00.TL. olacaktir.

40,00x10=400,00 TL. odenecektir.



YURTICI SUREKLI GOREV YOLLUGU
ORNEK-1

Ankara'dan gorevli olan evli, 4 cocuklu esi ¢alismayan bir memur Trabzon'da
bir kamu kurumuna 4 uncu derece sef kadrosuna ataniyor. Bu-memurun yurtigi
surekli gorev yollugu;

Veriler

Gundelik

4 uncu derece 31,00 TL.

Yol Gideri (Ankara-Trabzon) 70,00 TL.

Km. (Ankara-Trabzon) 765 Km.

Kendisi Igin

1-Yol Gideri (Ankara-Trabzon) 70,00 TL.

2-Yol Gundeligi 31,00 TL.

3-Yer Degistirme Gideri
a) Sabit Unsur 31,00 x 20 = 620,00 TL.
b) Degisken Unsur 31,00 x 0,05 x 765 = 1.185,75 TL.




YURTICI SUREKLI GOREV YOLLUGU
ORNEK-1’IN DEVAMI

Aile Fertleri igin

4-Yol Gideri 70,00 x 5 = 350,00 TL.

5-Yol Gundeligi 31,00 x 5 = 155,00 TL.
6-Sabit Unsur 31,00 x 10 x 4 = 1.240,00 TL.

Kendisine Odenecek Siirekli Gorev Yollugu

1+2+3(ath)+4+5+6

70,00 + 31,00 + 620,00 + 1.185,75 + 350,00 + 155,00 + 1.240,00 =




YURTICI SUREKLI GOREV YOLLUGU
ORNEK-2

Ankara'dan gorevli olan evli, 4 cocuklu, esi 6 Inci derecede memur olarak
calisan bir memur Trabzon'da 4 Uncu derece sef kadrosuna ataniyor. Bu
memurun yurtici surekli gorev yollugu;

Veriler

Gundelik

4 uncu derece 31,00 TL.

Yol Gideri (Ankara-Trabzon) 70,00 TL.

Km. (Ankara-Trabzon 765 Km.

Kendisi Igin

1-Yol Gideri (Ankara-Trabzon) 70,00 TL.

2-Yol Gundeligi 31,00 TL.

3-Yer Degistirme Gideri
a) Sabit Unsur 31,00 x 20 = 620,00 TL.
b) Degisken Unsur 31,00 x 0,05 x 765 = 1.185,75 TL.




YURTICI SUREKLI GOREV YOLLUGU
ORNEK-2’NIN DEVAMI

Aile Fertleri ¢in

4-Yol Gideri 70,00 x 4 = 280,00 TL.

5-Yol Gundeligi 31,00 x4 = 124,00 TL.
6-Sabit Unsur 31,00 x 10 x 4 = 1.240,00 TL.

Kendisine Odenecek Surekli Gorev Yollugu

1+2+3(ath)+4+5+6

70,00 + 31,00 + 620,00 + 1.185,75 + 280,00 + 124,00 + 1.240,00 =




YURTICI SUREKLI GOREV YOLLUGU
ORNEK-2’NIN DEVAMI

Memurun Esine Kendi Kurumunca Odenecek Siirekli Gérev Yollugu

1-Yol Gideri (Ankara-Trabzon)

70,00 TL.

2-Yol Gundeligi

30,00 TL.

3-Yer Degistirme Gideri

a) Sabit Unsur

30,00 x 20 = 600,00 TL.

b) Degisken Unsur

30,00 x 0,05 x 765 = 1.147,50 TL.

1.147,50/2 =573,75 TL.
(6245 Sayili Harcirah Kanunu Madde 45/c)

Odenecek Siirekli Gorev Yollugu

1+ 2+ 3 (at+h)

70,00 + 30,00 + 600,00 + 573,75 =




YURTDISI GUNDELIK

Bu Kanun geregince verilecek vyurtdisi gundeliklerinin miktari,
gidilecek Ulkeye, memur ve hizmetlilerin aylik veya Ucret tutarlar ile
gorevin mahiyetine gore, mali yil itibariyle ve Maliye Bakanlhginin teklifi
uzerine Bakanlar Kurulunca tayin olunur.

Gecici gorev ile yabanci ulkelere gonderilenlere, 6zel anlasmalari
geregince yabanci devlet, uluslararasi kurulus veya resmi diger

kuruluglar tarafindan o0deme vyapildigi takdirde bu oOdemeler
gundeliklerinden indirilir.



YURTDISI GUNDELIKLERININ
HESAPLANMASINDA ESAS ALINACAK

CETVE

Ek Gostergesi 5300

Gorev Unvani/ ile 7000 e Kadar Ayrgraars Ayrgisadro
- Derecesi 1-4 | Derecesi 5-15
Kadro Unvani Olan Kadrolarda
Olanlar Olanlar
Bulunanlar
G T .SUTUN I.SUTUN I.SUTUN
(Para Birimleri)

A.B.D.

(A.B.D. Dolan) 117 110 93
Almanya (Euro) 105 99 83
Avusturya (Euro) 106 100 84
Belcika (Euro) 103 97 81
Fransa (Euro) 102 96 81
Hollanda (Euro) 100 94 80
Ingiltere (Sterlin) 74 69 59

Ispanya (Euro) 101 95 80
ltalya  (Euro) 08 92 77




YURTDISI KONAKLAMA GIDERI

Tarkiye’den yurtdigina gecici gorevle gonderilenlerden, seyahat ve ikamet
suresinin ilk on gunu ile sinirh olmak kaydiyla, yurtdisinda yatacak yer temini
icin 0dedikleri Ucretleri fatura ile belgelendirenlere, faturada gosterilen gunluk
yatak Ucretinin birinci fikrada belirtildigi sekilde artirrmli olarak hesaplanan
gundeliklerinin % 40’ina kadar olan miktar i¢in bir 6deme yapilmaz. %40 Ini
asmasi halinde ise asan kismin sadece % 70’i ayrica 6denir. Ancak, yatacak
yer temini igin o0denecek gunluk ilave miktar, artirrmli olarak hesaplanan
gundeliklerin ekli cetvelin;

a) I-lll no’lu sutunlarda gosterilen unvanlarda bulunanlar igin % 100’Gnden,

b) IV-VII no’lu sutunlarda gosterilen kadrolarda bulunanlar igin % 70’inden,
fazla olamaz.

Kararin 3 Uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca ekli cetvelde gosterilen
miktarlardan daha asagi miktarda gundelik belirlenmesi durumunda, yatacak
yer Ucretinin hesaplanmasinda, ekli cetvelde gosterilen gundeliklerin artirimli
miktarlari esas alinir.



YURTDISI KONAKLAMA GIDERI
ORNEK-1

Yurtdisi gundeligi (Almanya) : 99 EURO

Konaklama Gideri Gunluk : 80 EURO

Gorevlendirme suresi : 8 gun

Artirimli gindelik : 99 EURO x 1,5 = 148,50 EURO (ilk on giin igin
%50 artirmii)

Artirrmli gundeligin %40 1:148,50 EURO x %40 = 59,40 EURO

%40 1 asan kisim :80 EURO - 59,40 EURO = 20,60 EURO

Ik on gin igin gunlik konaklama giderinin, %50 artirimli

gundeligin %40 n1 asmasi halinde asan kismin %70 i
odeneceginden,

20,60 EURO x %70 = 14,42 EURO
Gorevlendirme suresi: 8 gun

Odenecek konaklama gideri : 14,42 EURO x 8 = 115,36 EURO



DOVIZIN
TURK LIRASI CINSINDEN HESABI

Harcirah icin avans verilecek ise, avansin Tiirk Liras1 cinsinden tutari,
yabanci para cinsinden avans miktarinin tahakkuk tarithindeki Tiirkiye
Cumhuriyeti Merkez Bankasinca ilan edilen efektif satis kuruyla
carpilmas1 suretiyle bulunur. Avans ilgiliye Tirk Liras1 cinsinden
odenir. Avans mahsup islemlerinde ise ilgiliye 6denme tarihindeki
Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasinca ilan edilen efektif satis kuru
esas alinir.

Harcirah igin avans verilmemis ise, yurtdisi giindeliklerinin Tiirk
Liras1 cinsinden tutari, yabanci para cinsinden giindelik miktarinin
beyanname diizenleme tarihindeki Tirkiye Cumhuriyeti Merkez
Bankasinca ilan edilen doviz satis kuruyla ¢arpilmasi suretiyle bulunur.
Yabanci para cinsinden, miistahak olunan harcirah miktarmin avans
miktarindan fazla olmasi halinde fazla olan kisim i¢in, beyanname
diizenleme tarihindeki Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasinca ilan
edilen doviz satis kuru esas alinir.



