
Karadeniz Teknik Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Bölümü 

Uygulamalı Eğitimler Komisyonu Usul Esasları  

 

BİRİNCİ KISIM 

Amaç, Kapsam ve Tanımlar 

Amaç  

Madde 1- Karadeniz Teknik Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Bölümü bünyesinde uygulamalı eğitimleri yürütmek amacıyla 

oluşturulacak “Uygulamalı Eğitimler Komisyonu”nun amacını, yapısını, görevlerini ve 

çalışma sistemini tanımlamaktır.  

 

Kapsam 

Madde 2- Bu usul ve esaslar; Karadeniz Teknik Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü’ndeki Uygulamalı Eğitimler Komisyonu’nun 

kuruluş, görev, yetki ve çalışma esaslarına ilişkin hükümleri kapsar. 

 

Dayanak 

Madde 3- Karadeniz Teknik Üniversitesi Uygulamalı Eğitimler Ana Yönergesi ile 

Karadeniz Teknik Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Staj/Derse Bağlı Uygulama 

Komisyonu Yönergesi’ne uygun olarak hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar 

Madde 4- Bu usul ve esaslarda geçen tanımlar; 

KTÜ: Karadeniz Teknik Üniversitesi’ni 

SBF: Sağlık Bilimleri Fakültesi’ni 

Dekan: KTÜ SBF Dekanını 

Bölüm başkanı: KTÜ SBF Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölüm başkanını 

Bölüm kurulu: KTÜ SBF Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü akademik kurulunu 

Komisyon: KTÜ SBF Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü Uygulamalı Eğitimler 

Komisyonu’nu 

Öğretim Elemanı: KTÜ SBF Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü öğretim elemanını 

 

 



İKİNCİ KISIM 

Komisyonun Oluşturulması 

Madde 5 

a) Komisyon öğretim elemanlarından seçilen asgari beş asil ve 1 yedek üyeden 

oluşur. 

b) Üyeler, yeterli sayı olması durumunda bölüm başkanı ve/veya öğretim 

elemanlarının talebi doğrultusunda belirlenir. Yeterli sayı olmaması durumunda 

öğretim elemanları komisyon üyesi olarak belirlenir. 

c)  Yeterli sayı olması durumunda komisyon başkanı asil üyeler tarafından oy 

çokluğu ile seçilir. Yeterli sayı olmaması durumunda bölüm başkanı, komisyon başkanı 

olarak belirlenir.  

d) Öğretim elemanlarından komisyona katılım için gönüllü kişi yoksa bölüm 

başkanı görevlendirmesi esas alınır. 

Komisyonun Çalışma Esasları  

Madde 6 

a) Komisyon, gündem oluştuğunda veya her yarıyılda en az bir kez Komisyon 

Başkanının davetiyle ve üye sayısının en az yarısından bir fazlası ile toplanır. 

Kararlar salt çoğunlukla alınır. Oyların eşit çıkması durumunda Komisyon 

Başkanının oy kullandığı tarafın görüşleri kabul edilir.  

b) Komisyon üyelerinden veya üyeler dışındaki öğretim elemanlarının 

uygulamalı eğitim ile ilgili herhangi bir önerisi olduğunda, bu öneri yazılı olarak 

komisyon başkanına iletilir. Öneri komisyon üyeleri tarafından değerlendirilerek 

karar verilir.  

c) Toplantıya komisyon başkanı başkanlık eder. Başkanın olmadığı zamanlarda 

başkanın görevlendirdiği bir öğretim elemanı komisyona başkanlık eder. 

d) Komisyon gerektiğinde konu ile ilgili başka uzmanları da çalışmalara katılmak 

üzere davet edebilir. 

e) Komisyon gerektiğinde alt komisyonlar oluşturabilir. Bu alt komisyonlar, 

komisyonun önerisi ve bölüm başkanının görevlendirmesiyle kurulur. Alt 

komisyonlar, görevlendirildikleri konu üzerindeki çalışmalarını otuz (30) gün 

içinde tamamlayarak hazırladıkları raporları komisyon başkanına sunar. 

f) Bir takvim yılı içinde, izinsiz veya mazeretsiz olarak iki toplantıya katılmayan 

üye/üyeler hakkında bölüm başkanı bilgilendirilir. 



g) Komisyon Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölüm Kuruluna karşı sorumludur. 

Komisyonun Görev süresi 

Madde 7 

a) Komisyon üyeleri, bölüm başkanlığı tarafından iki yıllık süreyle atanır. Asil 

üyelerin birinin herhangi bir nedenle ayrılması durumunda yedek üye bölüm başkanlığı 

tarafından asil üye olarak atanır. 

b) Yinelenen olağan seçimlerinde bir önceki komisyonda yer alan üyenin tekrar 

seçilmesi durumunda söz konusu komisyonda yeniden yer alabilir. Devam edecek 

üyeler bölüm başkanlığı tarafından belirlenir.  

 

Komisyonun Görevleri   

Madde 8.   

a) Bölümün uygulamalı eğitimlerine yönelik izlenecek genel politika, hedef ve 

stratejileri belirleyerek uygulamalı eğitimler yönergesini hazırlar ve gerektiğinde 

günceller. 

b) Her bir yarıyıl için uygulama yapılacak kurumların asgari şartlarını belirler, 

uygulamalı eğitim programlarını planlar, iş akışlarını oluşturur ve gerekli duyuruları 

yapar. 

c) Her yarıyıl uygulamalı eğitim planı ve programlarının uygulanmasına ilişkin 

idari, mali ve teknik konularda kararlar alır ve uygulamada ortaya çıkabilecek 

aksaklıkların giderilmesini sağlar. 

d) Uygulamalı eğitim plânı içinde yapılan faaliyetlerin sonuçlarını 

değerlendirerek, aksayan ve eksik kalan hususların düzeltilmesi için gerekli tedbirleri 

alır. 

e) Komisyonun Usul Esaslarında yapılacak değişiklikleri değerlendirir. 

 

Komisyonun Yürürlüğü  

Madde 9. Bu Usul ve Esaslar Sağlık Bilimleri Fakültesinin 15.11.2023 tarih ve 02 sayılı 

Bölüm Kurulu kararı ile yürürlüğe girmiştir. 

 

Komisyonu’nun Yürütmesi  

Madde 10– Bu usul ve esasların hükümlerini Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı, Bölüm 

Başkanı ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölüm Kurulu yürütür. 


