KARADENIZ TEKNIK UNiVERSITESI
SAGLIK BiLiIMLERiI FAKULTESI
FiZYOTERAPi VE REHABILITASYON BOLUMU
UYGULAMALI EGITIMLER YONERGESI

BIRINCI BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR
Amac ve Kapsam
MADDE 1- (1) Bu Yénerge, Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimi miifredatinda yer alan mesleki uygulama igerikli
derslerin islemlerini yiiriitmek amaciyla olusturulmustur. Karadeniz Teknik Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 6grencilerinin staj, uygulamali ders
ve isletmelerde mesleki egitimlerini kapsamaktadir.
MADDE 2- (1) Bu yo6nerge Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii’'nde egitim-6gretim goren Ogrenci fizyoterapistin,
mesleki uygulamalarda gorevlendirilen Ogretim elemanmin ve klinik/alandaki mesleki
uygulamanin yiiriitiilmesinden sorumlu fizyoterapistin mesleki uygulama yapilacak
klinik/alanlardaki sorumluluklar1 ile mesleki uygulamalarin gergeklestirilmesindeki ve
degerlendirilmesindeki esaslar1 kapsar.
Dayanak
MADDE 3- (1) Bu yonerge “Karadeniz Teknik Universitesi Onlisans / Lisans Egitim ve
Ogretim Yo6netmeligi, 5510 Sayil1 “Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu”, 3308
Sayili “Mesleki Egitim Kanunu”, 6225 Sayili “Bazi1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ve Resmi Gazetede 22/05/2014 tarihinde
yayinlanmis 29007 sayil1 “Saglik Meslek Mensuplari ile Saglik Hizmetlerinde Calisan Diger
Meslek Mensuplarinin Is ve Gérev Tanimlarina Dair Yonetmelik” uyarinca hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen;
a) Universite: Karadeniz Teknik Universitesini,
b) Fakiilte: Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,
¢) Dekan: Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Dekanini,
¢) Boliim: Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve

Rehabilitasyon Boliimiinii,



d) Boliim Baskan1: Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimii Bagkanini,
e) Mesleki Uygulama: Uygulamali ders, staj ve isletmede mesleki egitimlere ait uygulamalari,
f) Uygulamali ders: Bir egitim ve Ogretim doneminde diploma programina ait dersler
kapsaminda 6grencilerin yiiksekogretim kurumunun uygulama alanlarinda, isletmelerde veya
hizmet alanlarinda uygulamalarin i¢inde yer alarak bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelisimini
saglayan, ilgili dersin O6gretim elemaninin veya elemanlarmin sorumlulugunda yapilan,
isletmede mesleki egitim veya staj kapsaminda olmayan dersi,
g) Staj: Yiiksekogretim kurumlarinda verilen ve programa 6zgili olarak belirlenmis teorik ve
uygulamali dersler ve isletmede mesleki egitimi diginda, 6grencilerin dgretim programlartyla
kazandirilmasi dngoriilen mesleki bilgi, beceri, tutum ve davraniglarin1 gelistirmeleri, sektorii
tanimalari, is hayatina uyum saglamalari, tecriibe edinmeleri ve gercek iiretim ve hizmet
ortaminda yetigsmeleri amaciyla isletmelerde yaptiklart mesleki ¢alismayz,
h) Isletmede mesleki egitim: Mesleki egitim programi ogrencilerinin teorik egitimlerinin
yiiksek O0gretim kurumlarinda, isletmede veya isletmelerce tesis edilen egitim birimlerinde,
beceri egitimlerini ise isletmelerde yaptiklari egitim uygulamalarini,
1) Uygulamali Egitimler Komisyonu: Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Uygulamali Egitimler Komisyonunu,
i) Uygulamali Egitimler Koordinatorii: Isletmede mesleki egitim ve stajin yiiriitiilmesi
kapsaminda 6gretim iiyeleri ve 0gretim yardimcilar1 arasindan en fazla 1 yilligina Bolim
Bagkanlig tarafindan gorevlendirilen dgretim elemanlarini,
J) Mesleki Uygulama Koordinatorii: FTR 4007 Klinik Uygulama — I ve FTR 4006 Klinik
Uygulama — II dersleri kapsamindaki derslerini vermekle sorumlu olan 6gretim iiyeleri ve
ogretim yardimcilari arasindan en fazla 1 yilligina gorevlendirilen 6gretim {liyesini/iiyelerini ve
ogretim yardimcisini/yardimcilarini,
k) Mesleki Uygulama Yiiriitiiciisii (Stipervizor): Mesleki uygulama yapilan kurumda 6grenci
fizyoterapiste is ve gorev veren ve onu denetleyen Ogretim elemani, o6gretim yardimcisini
ve/veya fizyoterapisti,
1) Ogrenci Fizyoterapist: Staj ve isletmede mesleki egitim uygulamalari kapsaminda
isletmelerde gorevli 6grenciyi ifade eder.

IKINCI BOLUM
Staj ve Isletmede Mesleki Egitim
MADDE 5- (1) Staj, Karadeniz Teknik Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii
miifredat1 i¢inde IV. yariyil takiben yaz doneminde yer alan FTR 2008 Temel Fizyoterepi ve



Rehabilitasyon Staji - I, VI. yarniyilh takiben yaz doneminde yer alan FTR 3012 Temel
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staji — II’den; Isletmede mesleki egitim FTR 4007 Klinik
Uygulama — I ve FTR 4006 Klinik Uygulama — II dersleri kapsaminda yapilan egitimlerinden
olusur.

Staj ve Isletmede Mesleki Egitim Yapabilme Kosullar

MADDE 6- (1) Her 6grenci fizyoterapist Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Egitim-
Ogretim programinda bildirilen donem ve tarihlerde staj ve isletmede mesleki egitimi almak
zorundadir.

(2) Ogrenci fizyoterapistin staj ve isletmede mesleki egitime bagvurabilmesi igin Is Saghg ve
Giivenligi Sertifikasi’na sahip olmasi gerekir.

(3) Ogrenci fizyoterapistin IV. yariyil sonu FTR 2008 Temel Fizyoterepi ve Rehabilitasyon
Staj1 - I dersi kapsaminda stajin1 IV. yariyili takiben yaz doneminde gergeklestirebilmesi i¢in
asagida belirtilen dersleri almis (devamsizliktan kalmamak sartiyla) olmasi gerekir:

a. FTR 1000 Anatomi-II

b. FTR 1001 Anatomi-I

c. FTR 1002 Fizyoloji-1I

d. FTR 1003 Fizyoloji-1

e. FTR 2000 Tedavi Hareketleri Prensipleri

f. FTR 2001 Temel Ol¢me ve Degerlendirme
g. FTR 2002 Manipulatif Tedavi - II

h. FTR 2003 Manipulatif Tedavi Teknikleri I

—

FTR 2004 Elektro Fiziksel Ajanlar II
J- FTR 2005 Elektro Fiziksel Ajanlar I
k. FTR 2015 Is1, Isik ve Hidroterapi
(4) VL. yariyil sonu FTR 3012 Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staji — IT dersi kapsaminda
VI. yariyil1 takiben yaz doneminde stajini gerceklestirebilmesi i¢in asagida belirtilen dersleri
almis (devamsizliktan kalmamak sartiyla) olmasi ve FTR 2008 Temel Fizyoterepi ve
Rehabilitasyon Staj1 — I’1 basartyla tamamlamis olmasi gerekir:
FTR 3001 Ortopedik Rehabilitasyon
FTR 3002 Norolojik Rehabilitasyon
FTR 3003 Pediatrik Rehabilitasyon
FTR 3006 Kardiyak Rehabilitasyon
FTR 3007 Pulmoner Rehabilitasyon
FTR 3008 Norofizyolojik Yaklagimlar II
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g. FTR 3009 Norofizyolojik Yaklagimlar I

(5) Ogrenci fizyoterapistin FTR 4007 Klinik Uygulama — I ve FTR 4006 Klinik Uygulama — II
dersleri kapsaminda isletmede mesleki egitimini giiz ve/veya bahar doneminde
gergeklestirebilmesi igin FTR 3012 Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staji — II'yi almis
olmasi gerekir.

Staj ve Isletmede Mesleki Egitimin Yapilacagi Kurumlar

MADDE 7- (1) Ogrenci fizyoterapist FTR 2008 Temel Fizyoterepi ve Rehabilitasyon Staji - I,
FTR 3012 Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staji1 — II, FTR 4007 Klinik Uygulama — I ve
FTR 4006 Klinik Uygulama — II dersleri kapsamindaki staj ve isletmede mesleki egitimi,

a) Karadeniz Teknik Universitesine ait bulunan hastanelerde,

b) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Uygulamali Egitimler Komisyonu’nca uygun goriilen
diger yurt i¢i ve yurt dis1 kamu ve 6zel saglik kurumlarinda, spor kuliiplerinde, saglikli yasam
merkezlerinde, 6zel egitim kurumu ve rehabilitasyon merkezlerinde, yashh bakim ve
huzurevlerinde mesleki uygulamadan sorumlu mesleki uygulama yiiriitiiclisii kontroliinde
gerceklestirir.

Satj ve Isletmede Mesleki Egitim Devam Zorunlulugu

MADDE 8 — (1) Devam zorunlulugu hususunda Karadeniz Teknik Universitesi Onlisans,
Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi ve Uygulama Esaslarina gére alman ilgili Bolim ve
Fakiilte Kurul kararlar1 gecerlidir.

(2) Karadeniz Teknik Universitesi Uygulamali Egitimler Ana Yonergesi’nin Ugiincii Béliim,
15. Maddesi (10. Kisim) geregince devamsizlik hakki yoktur. Bir staj doneminde, raporlu
olarak en fazla dort (4) giin devamsizlik yapilabilir. Raporlu devamsizlik yapilan giinlerin
telafisi, stajin bitimini takip eden gilinlerde tamamlanir.

(3) Isletmede mesleki egitimde devam zorunludur. Uygulamaya devam edemeyen &grenci
fizyoterapistin durumu mesleki uygulama yiiriitiiciisii tarafindan Uygulamali Egitimler
Komisyonuna bildirilir. Ogrenci fizyoterapistin yasadigi herhangi bir saglik sorunu, ikinci
dereceye kadar akrabalik iligkilerine sahip kisilerin saglik/vefat durumlarinda 1lgili
klinik/alanda mazeretin raporla bildirilmesi kaydiyla mazeretleri fakiilte yonetim kurulu
tarafindan kabul edilen 6grencilere telafi hakk: verilir. Bu 6grenciler isletmede mesleki egitime
devam edemedigi giin sayist kadar giin uygulama siiresine eklenir. Mazereti toplam siirenin
yarisini gecenler ilgili staj veya isletmede mesleki egitimi yeniden yapmak zorundadir.

(4) FTR2008 Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staji - [ ve FTR3012 Temel Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Staji — II siireleri hafta i¢i giinleri ve giinliik 8 saattir. Uygulamali1 Egitimler

Komisyonu tarafindan belirlenen tarihlerde Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staji — I igin



20 (yirmi) is glinii ve FTR3012 Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staj1 — II i¢in 30 (otuz) is
giinii olacak sekilde bu stajlar tamamlanir. FTR4007 Klinik Uygulama — I ve FTR4006 Klinik
Uygulama — II kapsamindaki isletmede mesleki egitim hafta i¢i giinleri ve giinliik 8 saat olacak
sekilde uygulanacaktir. Ogrenci fizyoterapist isletmede mesleki egitim yaptigi kurumun
caligma giinleri ve saatlerine uymak zorundadir.

(5) Ogrencinin devam durumu, yoklama imzalarmin takibi ile belirlenir.

Staj ve Isletmede Mesleki Egitim Dénemleri

MADDE 9 — (1) FTR2008 Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staji — I ve FTR3012 Temel
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staji-II stajlari, ilgili e8itim-6gretim yilinin yaz déneminde
yapilir.

(2) FTR4007 Klinik Uygulama — I ve FTR4006 Klinik Uygulama — II dersleri kapsamindaki
isletmede mesleki egitim egitim-6gretim yilinin giiz ve bahar déneminde yapilir.

(3) FTR2008 Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staj1 — I, FTR3012 Temel Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Staji- II, FTR4007 Klinik Uygulama — I ve FTR4006 Klinik Uygulama — II
dersleri kapsamindaki uygulamaya devam ederek veya etmeyerek basarisiz olan 6grenci
fizyoterapistler uygulamay1 tekrarlamak zorundadir.

Fakiilte Dekaninin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 10 — (1) lgili derslerin mesleki uygulama organizasyonunun en iist diizey yetkili ve
yOneticisi olarak mesleki uygulama egitiminin yapilacagi kurum ile resmi yazigmalar: ytiriitir.

Bu yetkisini uygun goérecegi Dekan Yardimcisi’na devredebilir.

Boliim Baskaninin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 11 — (1) Uygulamali Egitimler Yonergesi’nin uygulanmasini saglamak ve
denetlemek.

(2) Mesleki uygulama egitiminin eksiksiz olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli nlemleri almak.
Uygulamali Egitimler Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 12 — (1)

a) Her egitim Ogretim yilinda akademik takvime uygun olarak yariyil basinda, ilgili
derslerin mesleki uygulama baslangi¢ ve bitis tarihlerini belirler ve Boliim Bagkani’nin
onayina sunar.

b) Ilgili derslerin mesleki uygulama bagvuru siirecini izler.

¢) Ogrenci fizyoterapiste kurum ve kuruluslardan mesleki uygulama yerleri saglanmasi

hususunda yardimci olur.



d)

g)

h)

Mesleki uygulama yapacak oOgrencileri, mesleki uygulama {initelerini ve siirelerini
belirleyerek, mesleki uygulama baslangicindan en az bir hafta 6nce Boliim Baskani’nin
onayina sunar.

Mesleki uygulama basvuru belgelerinin ve Is Sagligi ve Giivenligi Sertifikalarin bu
Yonergeye uygunlugunu inceler ve degerlendirir.

Mesleki uygulama degerlendirme 6l¢iitlerini belirler.

Mesleki uygulamalarin, amacina ve kurallarina uygun yiiriitiilmesini takip eder,
gerektiginde mesleki uygulama yapilan kurumdan / kurulustan 6grenci fizyoterapist
hakkinda bilgi alir.

Mesleki uygulamaya baslayacak ve tamamlayan 6grencilerin bilgilerini Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Ogrenci Isleri Birimi’ne yazili olarak iletir.

Mesleki uygulamalarla ilgili diger is ve islemleri yapar.

Mesleki Uygulama Koordinatorii’niin Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 13 - (1)

a)

b)

1))

d)

Mesleki uygulama dersleri kapsaminda gergeklestirilecek olan mesleki uygulamalarin
koordinasyonunu ve yliriitiilmesini saglar.

Mesleki uygulama sirasinda karsilagilan ve Mesleki Uygulama Yiirtitiiciisii tarafindan
iletilen sorunlar1 ¢6zer ve gerekli durumlarda Boliim Baskani’na iletir.

Mesleki uygulama egitimi alacak 6grencileri, mesleki uygulama tinitelerini ve siirelerini
belirler ve ilgili listeleri mesleki uygulama déneminden en az bir hafta 6nce Bolim
Bagkani’nin onayina sunar.

Mesleki uygulama oncesinde mesleki uygulamalar ile ilgili amaglari, beklentileri,
ogrenim hedeflerine ulagmay1 saglayacak formlari1 ve 6grenci yoklama listelerini ilgili
Egitim Ogretim Yili déneminin basinda Mesleki Uygulama Yiiriitiiciisii’ne iletir ve
donem sonunda geri alir.

Mesleki uygulama derslerinin yariyil i¢i ve yariyil sonu ders basari notlarin1 donem

sonunda Mesleki Uygulama Yiiriitiiciisii’ne bildirir.

Mesleki Uygulama Yiiriitiiciisii’niin Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 14 - (1)

a)

Mesleki uygulama egitiminin verimli olmasi igin gerekli 6nlemleri alir.



b) Mesleki uygulama egitiminin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.

¢) Ogrenci fizyoterapistin ulasilabilir hedefler gelistirmesine yardimci olur.

d) Ogrenci fizyoterapistin vaka sunumlarina ve mesleki uygulama alanindaki
egitimlere katilmasini saglar.

e) Mesleki uygulama egitimi siiresince O0grenci fizyoterapistin devam durumunu izler,
caligmalarin1 yonlendirir ve denetler.

f) Ogrenci fizyoterapistin mesleki uygulama calismasimi degerlendirir, uygulama notunu
verir ve 6grenciye geri bildirimde bulunur.

g) Degerlendirme ve devamsizlik ¢izelgelerini staj ve isletmede mesleki egitimi takip eden
haftada kapali zarfta olacak sekilde boliim bagkanligina iletir.

h) Ogrenci yoklama listelerini ilgili mesleki uygulama siirecinin sonunda Mesleki

Uygulama Koordinatorii’ne iletir.

Ogrenci Fizyoterapistin Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 15 - Uygulamal1 egitim yapan 6grenciler, uygulamali egitimler esnasindaki izin veya
devamsizlik siirelerine iligkin islemlerde iiniversitenin ilgili mevzuati ile isletmenin resmi
calisma kurallarina tabidir. Bu Yonerge hiikiimlerine veya isletmenin resmi calisma
kurallarina aykirt davranan 6grencilerin uygulamali egitimleri basarisiz olarak degerlendirilir.
Uygulamali egitim yapan 6grenciler isletmede bulundugu siirelerde de 18.08.2012 tarihli ve
28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ‘Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi’ ile 11.10.2012 tarihli ve 28438 sayili ‘KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Lisans
Egitim-Ogretim Smav Degerlendirme ve Ogrenci Isleri Yonetmeligi® mevzuatina ve
isletmenin ¢aligma kurallarina tabidir.
(1) Pratik calisma deneyimi kazanmak, uygulama yeteneklerini gelistirmek ve is yasamina
uyum saglamak amaci ile Bolim Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan uygun gorilen
kurumlarda ve tiim iinitelerde Egitim-Ogretim Yil'min Yaz Dénemi’nde FTR 2008 Temel
Fizyoterepi ve Rehabilitasyon Staji-I, FTR 3012 Temel Fizyoterepi ve Rehabilitasyon Staji-
I, FTR 4007 Klinik Uygulama | ve FTR 4006 Klinik Uygulama II dersleri kapsamindaki
isletmede mesleki egitimi bu yonerge hiikiimleri uyarinca gézlemlemek ve gergeklestirmek,

(2) Is Sagh@g ve Giivenligi sertifikasini basvuru sirasinda Boliim Uygulamali

Egitimler Komisyonu’na ibraz etmek,
(3) Mesleki Uygulama Yiriitiiclisii (6gretim iiyesi, 0gretim yardimcisi ve/veya
fizyoterapist) gozetiminde mesleki uygulamanin geregi olan hasta takibi ve gdzlem

gorevlerini zamaninda ve eksiksiz yapmak,



(4) Mesleki uygulama alaninda iletisim igerisinde oldugu kisilerle iyi ve olumlu
iligkiler i¢inde olmak,

(5) Mesleki uygulama yaptig1 kurumun ¢alisma ve giivenlik kurallarina uymak ve
kullandig1 mekan, alet, malzeme ve geregleri 6zenle kullanmak.

(6) Mesleki uygulama defterlerini belirlenmis olan mesleki uygulama siirecinin
sonunda ve Bolim Uygulamali Egitimler Komisyonu’nun belirledigi tarihlerde teslim etmek,

(7) Mesleki Uygulama Koordinatorii tarafindan hazirlanan mesleki uygulama
programina uymak,

(8) Mesleki Uygulama Yiiriitiiciisiiniin belirledigi zamanda takibini yaptig1 hastalar
icin vizit yapmak, fizyoterapi ve rehabilitasyon degerlendirme ve tedavi planini sunmak,

(9) Mesleki uygulama alanindaki Mesleki Uygulama Yiiriitliciisii tarafindan istenen
formlar ile ilgili yiikiimliiliikleri yerine getirmek,

(10) Uygulama baslangic ve bitis saatlerini riayet etmek. Devam durumunun
belirlenmesini saglamak i¢in giinliik yoklama imzalarinin takibini yapmak ve listede isminin
karsisina imza atmak,

(11) Tlgili mevzuattaki ve isletmenin resm1 kilik-kiyafet kurallarina uymak,

(12) Uygulamalarini uluslararas1 ve ulusal bildirgeler ile mevzuatta ongoriilen
mesleki, etik ve yasal yiikiimliiliikkler dogrultusunda gerceklestirmek. Mesleki uygulama
alaninda hizmet sunulan bireylere/hastalara ait mahremiyeti ve gizliligi ihlal edecek sekilde

gorsel ve/veya isitsel (fotograf, video, ses kaydi vb.) bilgileri kesinlikle paylasmamak.

Uygulamali Egitimlerin Degerlendirilmesi
MADDE 16- (1) Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Bo6liimii’niin staj ve uygulamli dersin degerlendirilmesi B6liim Uygulamali
Egitimler Komisyonu’nun baskani tarafindan gergeklestirip boliim bagkaninin onayina sunar.
(2) Uygulamali Egitmler Komisyonu tarafindan ilgili kuruma gonderilen “Mesleki
Uygulama Degerlendirme Formu’ndaki staj ve isletmede mesleki egitim uygulama
defterinden alinan not dikkate alinarak tam not 100 (yiiz) lizerinden olmak iizere bir mesleki
uygulama notu verilir. Mesleki Uygulama basar1 notu Mesleki Uygulama Degerlendirme
Formu sonucunu %70’1 ve Mesleki Uygulama Defteri’nin degerlendirme sonucunun %30’u
aliarak hesaplanir.
(3) FTR 2008 Temel Fizyoterepi ve Rehabilitasyon Staji-I, FTR 3012 Temel
Fizyoterepi ve Rehabilitasyon Staji-II, FTR 4007 Klinik Uygulama - I ve FTR 4006 Klinik

Uygulama - II derslerine iliskin isletmede mesleki egitim defterlerini Boliim Uygulamali



Egitimler Komisyonu’nun belirledigi tarihlerde teslimetmeyen 6grenci fizyoterapist ilgili
dersten devamsiz sayilir.

(4) FTR 4007 Klinik Uygulama - I ve FTR 4006 Klinik Uygulama - II dersleri
kapsamindagergeklestirilen isletmede mesleki egitim icin birer teorik ve uygulama sinav
yapilir. Ara sinav, bitirme ve biitlinleme sinavlarinin smav tiirii ve agirlig1 yariyilin baginda

Boliim Baskani’nin teklifi tizerine Fakiilte Yonetim Kurulu Karari ile belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Genel Hiikiimler
MADDE 17 - (1) Bu Yonergede yer almayan hususlar hakkinda Yiiksekogretim Kurulu ve
Karadeniz Teknik Universitesi tarafindan yayinlanan ilgili yonetmelik hiikiimleri gecerlidir.
Yonetmeliklerde yer almayan hususlarda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii’niin ilgili
kurullar tarafindan alinan kararlar uygulanir.
Yiiriirliik (1) Bu ydnerge, 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1li’ndan itibaren gegerli olmak iizere
Karadeniz Teknik Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme (1) Bu yonerge hiikiimleri Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Boliim bagkani tarafindan ytirtitiiliir.
Hiikiim Bulunmayan Haller (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger
mevzuat hiikiimleri ile Karadeniz Teknink Universitesi Senatosu ve Fizyoterapi ve

Rehabilitasyon Boliimii Yo6netim Kurulu kararlar1 uygulanir



