KTU
Saghk Bilimleri Fakiltesi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon B6lumi

Memnuniyet Anketi Sonuglari

2025-2026 Egitim Ogretim Yl Bahar Dénemi 13.05.2026 tarihinde, bdlim  akademik
personeline 10°1u likert ve 2 agk uglu sorudan olusan memnuniyet anketfi yapildi. Ankete
toplom 8 akademik personel katildi.

Rapor Ozeti
15 sorudan olusan 107u likert Slceginde;

Akdemik personelin en yiksek memnuniyete dizeyi Olcme ve Dederlendirme, Egitim Kalitesi
ve Danismanlik/Rehberlik hizmetleri alanlarinda iken en disik memnuniyet dizeyi Fiziksel
Ortam basliklaridir.

Acik uclu sorulara verilen yanitlara verilen yanitlardo;

e Bolumdeki &gdretim elemanlar; akademik personelden memnun olduklarini, ekibin
gen¢ ve dinamik olusy, fizyoterapi ve rehabilitasyon alaninin farkl  dallaryla
ilgilenmeleri, alandaki yenilikleri takip etmeleri ve 6grenci merkezli olmalar éne ¢ikan
yorumlar olarak belirtildi.

e Bolimdeki dgretim elemanlar;;, gérev dadiimlar, toplanti saatleri, ortak alan kullanimi,
cihaz eksikligi, uluslararasi etkilesim, kantin ve dinlenme alani konularinin gelistiriimesi

gereken konular olarak ifade ettiler.

Anketi Uygulayan: Ars. Gér. Nurhayat KORKMAZ UCUNCU
Raportér: Ars. Gér. Nurhayat KORKMAZ UCUNCU

Komisyon Baskani: Dr. Ogr. Uyesi Kibra CANLI

EK 1: Gorsel Sonuglar
EK 2: Acik Uglu Sorulara Verilen Cevaplar

EK 3: Anket Formu



EK 1: Gorsel Sonuglar

Gorseller 10°li likert Uzerinden verilmistir.

Akademik Personel Memnuniyet Ortalamalari

Madde Ortalamalari
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EK 2: Acik Uclu Sorulara Verilen Cevaplar

Konu Kisi Sayisi | Akademisyen Yorumlari
Guclu Yanlar
Akademisyen memnuniyeti | 6 ‘Gen¢ ve dinamik kadro olmas, farkh alan  ve
(%75) yonelimler olmasr’
‘Ekip ¢alismasinda uyumlu olmak’
‘Alandaki yeniliklerin takibi’
‘Ogrenci merkezl’
Gelistirilmesi Disinulen
Yanlar
BoIUmM isleyisi 5 ‘Ogretim elemanlari arasi idari gérev dagilimlary’
(%62,5) ‘Bolum-komisyon toplanti  saatlerinin mesai  saatine
uygun planlanmasi,
‘Toplantilarin &gle arasina planianmamasr’
‘Ortak alanlarin kullanimina dikkat edilmesi’
‘Uygulaoma derslerinde cihaz eksikligi’
Diger 2 ‘Uluslararasi etkilesimlerinin arttirimasy’

(%25)

‘Kantin veya dinlenme alanlari eksikligi’




Ek 3: Anket Formu

KARA.DENiZ . .
TEKNIK UNIVERSITESI
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Balumu

SBF

Programdan Memnuniyet Diizeyi Anketi

Ogrenci

icin tesekkir ederiz.

Degerli Ogrencimiz, sizlere daha kaliteli hizmet verebilmek icin bélimdeki uygulamalarla ilgili gériislerinize ihtiyag duyulmaktadir. Elinizdeki
form, bélimimuzin gelismesine, sizlerin de katkida bulunmaniz igin hazirlanmistir. Ankette higbir sekilde sizden kimliginizi belirtecek bir
bilgi istenmemektedir. Anketteki ifadeleri dikkatlice okumanizi ve bu ifadelere ne derece katildiginizi isaretlemenizi rica ederiz. Katkilariniz

yanlarini belirtiniz.
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1. Bolimumizde islenen konular Ogrencinin
anlayabilecegi diizeydedir.
2. Bolimimiuzdeki kantin ve dinlenme alanlari yeterli
donanima sahiptir.
3. Bolimiimlzdeki 6gretim elemanlart ulagilabilir,
isbirlikci ve 6grenci merkezlidir.
4. Bolumiimuzde derslerin islenisi i¢in ayrilan siire
yeterlidir.
5. Bolimimuzdeki egitim kalitesinden genel olarak
memnunum.
6. Bolimimiuzde dersler ve igerikleri giinceldir.
7. Bolimimuizde hazirlanan sinav sorulari ve yapilan
degerlendirmeler 6grencinin gercek basarisini dlger.
8. Bolumimuzdeki ogretim elemanlari ve idari kadro
Ogrencilere yonelik etkin kariyer danismanligi verir.
9. Boluimiimuzde 6gretim elemanlari 6grencileri 6lgme ve
degerlendirmede objektif (tarafsiz) davranir.
10. Bolimimuizdeki  fizyoterapi egitim programi,
Ogrencilerin bilgi, beceri ve yeteneklerini kullanmayi
tesvik edecek kalitededir.
11. Bolum sekreterligi etkin verimli destek saglar.
12. Ogrenim gdérmekte oldugumuz dersliklerin temizligi
yeterli diizeydedir.
13. Bolimumizdeki 6gretim elemanlari derslerde ilgiyi
surekli canh tutarak sikilmayi onler.
14. Bolumumuzdeki 6gretim elemanlari etkin ders ve
akademik danismanlik verir.
15. Bolumimuzdeki 6gretim elemanlari ve idari kadro
Ogrencilerin sorunlarina karsi duyarlidir.
Bolimdeki 6grencilik deneyiminizle ilgili bolimin guigli | Bolimdeki 06grencilik deneyiminizle ilgili gelistirilmesini

istediginiz konulari belirtiniz.




