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Rol Modeli Olarak Mentor: 

Fakülteye ve bölüme uyum sağlamama yardımcı olacak 

olumlu bir tutum sergiledi. 

     

Etkili bir iletişim kurdu.      

Sorularımı açık bir şekilde yanıtladı.      

Güvenilir bir ilişki kurdu.      

Uyum sağlamamı kolaylaştırıcı bilgilere ulaşabilmem 

için doğru yönlendirmelerde bulundu. 

     

Sosyal Uyumu Kolaylaştırıcı Olarak Mentor: 

Akademik ve idari personelle tanıştırdı.      

Sağlık kurumlarındaki ilgili sağlık ekibi üyeleri ile 

tanıştırdı.  

     

Trabzon’a, fakülteye ve bölüme uyum sağlamamı 

kolaylaştırdı. 

     

Kendimi değerli hissettirdi.      

Kurumun ulaşım olanaklarını tanıttı.      

Sosyal faaliyetler için kullanabileceğim olanakları tanıttı.      

Eğitimci Olarak Mentor: 

Gerekli basılı ve çevrimiçi kaynakları bulmamda bana 

yardımcı oldu. 

     

Ders işleme süreçleriyle ilgili net açıklamalarda bulundu.      

Anlamlı ve yararlı öğrenme deneyimlerini paylaştı.      

Ders ile ilgili tüm materyallere (formlar, bakım planları) 

ulaşmamı sağladı. 

     

Sınıf içi derslere gözlemci olarak katılımımı sağladı.      

Sınıf içi en az bir ders sunumuma katıldı.      

Laboratuvar uygulamalarına gözlemci olarak katılımımı 

sağladı. 

     

Öğrenci laboratuvar uygulamalarıma en az bir kere 

katıldı. 

     

Akreditasyon sürecini ve programını anlattı.      

Uzaktan eğitime ve UZEM birimine yönelik bilgi verdi.      

Tarih:    Adı Soyadı:    İmza: 
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