KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU
2023 Birim Faaliyet Raporu

0.

Ocak 2024 Trabzon



SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 2023 Birim Faaliyet Raporu

lllSayfa



SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 2023 Birim Faaliyet Raporu

iCINDEKILER 3
UST YONETICiI SUNUSU
I- GENEL BILGILER

A= MiISYON V& VIZYON.iiitiirrrirererneessssssssssssssessessssssssssssssssssssssss 6

N

(3}

B- Yetki, GOrev ve SOrumlUIUKIOr ...

C- Birime Hliskin BIGIET ...

T= FIZIKSElI Y QAP sessssisissssssssssssssssssssssssssns

1.1 Birimin Tasinmazlarinin Dagiimi ............... 8
1.2 Birimin Kapali Alanlarinin Dagilimi ...

1.3 Egitim Alanlarinin Teknolojik DoNaniMI ...

1.4 Sosyal Alanlar

1.5 Hizmet Alanlari

1.6 Hastane Alanlari

@ e 0] B e o)L

3- Bilgi ve Teknolojik KQynNAKIQr .....eeeeissseseeeeeeninsssseeeeeens
3.1 Kullanilan Bilisim SISFEMIEIT ...

3.2 Yaziimlar ve BilgiSayQrlQr..... . essessssssssssssssssssssnennes

3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 11?

L= TNSAN KOYNAKIQIT <o

4.1 Akademik Personel
4.2 Ogretim Elemanina Disen Ogrenci Sayisi

4.3 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

4.4Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel 12

4.5 Baska Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen A.Personel
4.6 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

4.7 idari Personel

4.8 idari Personelin Egitim Durumu

4.9 idari Personelin Hizmet Siresi

410 idari Personelin Yas itibari ile Dagilimi

411 Personelin Cinsiyet Dagilimi

412 Soézlesmeli Personel ve lisciler

413 Yillar itibari ile Personel Sayilarinin Dagilimi

B SUNUIAN HIZMEHEE e sevaseseeseeneeee

5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri
5.2 Sadlk Hizmetleri

5.3 Arastirma Hizmetleri »

5.4 KUItOr Hizmetleri 15

5.5 Spor Hizmetleri
5.6 Ogrenci Kulupleri Faaliyetleri

3lSayfa



SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 2023 Birim Faaliyet Raporu

5.7 Egitim Ogretimle llgili Diger idari Faaliyetler

58 Talep, Sikayet ve ihbarlar 22?
25
6- Ic Kontrol ve Kalite Givence Sistemi
6.1 Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi 26
6.2 Kalite GUvence Sistemi :Z
Il- AMAC ve HEDEFLER
A- idarenin AMAC Ve HEAETIET ..o
B- 2019-2023 Stratejik Plan 2022 Yili izleme ve Degerlendirmesi ... e
lll- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER 35
A- Mali Bilgiler
36

1- BUtce Uygulama SONUGIAIT o eeeeeeeeeeeeeeeeeesemssssssssseeeeeeeeeeseeeeeeeenns
1.1 BUtce Giderleri
1.2 BUtce Giderlerine lliskin Aciklamalar

2- Mali Denetim SONUCIANT ...
21 ic Denetim 37
22 Dis Denetim

B- Performans BilGIEri ... ecnnneeecessmseessessenens

1- Bilimsel Faaliyet, Bilimsel Yayin ve Fikri Sinai MUlkiyet Haklari Bilgileri ...... 39
1.1 Faaliyet Bilgileri
1.2 Bilimsel Yayinlar ve Fikri Sinai Mulkiyet Haklarina iliskin Bilgiler

1.3 Oduller
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A= USTUNITKIEE oo 41
B- Zayifliklar
C- Firsatlar
D-Tehditler

V- ONERi VE TEDBIRLER 42

4 Sayfa



SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 2023 Birim Faaliyet Raporu

BiRIM YONETICIiSI SUNUSU

Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Enstitisi, 2547 sayill YUksekodgretim
Kanunu'nun 19 uncu maddesi gere@ince 1982 yilinda kurulmustur. Teknolojideki guncel
gelismeleri takip edebilen, bilimsel arastirma yUritebilen, uluslararasi bilimsel dergilerde yayin
yapabilen ve disiplinler arasi isbirligine agik bilim insanlari yetistirmeyi amaglayan
EnstitUmUzin 467'si yiksek lisans ve 2351 doktora olmak Uzere toplam 702 mezunu
bulunmaktadir.

Temel Tip Bilimleri Binasinda yerlesik olan EnstitimUz 24’0 tezli yiUksek lisans ve 21
doktora programi olmak Uzere toplam 45 program ile lisansustU egitim-6gretim faaliyetlerini
yUrUtmektedir. YUksek lisans programlarina kayith 225 ve doktora programlarina kayith 172
olmak Uzere Enstittmizin 397 aktif lisansUstU &grencisi ile Yabanci Dil Hazirlik Sinifina kayith
51 &grenci bulunmaktadir. Aktif lisansUstiG 6grencilerimizden 13’0 33/a arastirma gorevlisi
kadrosunda olup 17'si YOK 100/2000 Doktora Bursu programi ile desteklenmektedir.
YUritilen egitim-6gretim faaliyetleri kapsaminda ayrica, OJretim Uyesi Yetistirme Programi
(OYP) ve Universiteler Arasi is Birligi Programi (UNIP) kapsaminda farkli Universitelerden
gelen &gdrencilerin lisansUstU editimlerini tamamlamalarina da destek vermektedir. Ayrica,
Univesitemizin uluslararasilasma hedefi ile uyumlu olarak farkl Ulkelerden yabanci uyruklu 14
Ogrenci programlarimiza devam etmektedir.

EnstitimUz, verdigi nitelikli egitim ile bilim ve teknolojinin gelismesine, Glkemizin bilimsel,
sosyal ve kultUrel hayatina etki edecek nitelikli akademik kadrolarin yetismesine katkida
bulunmaktadir. 5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun hesap verme
sorumlulugu cercevesinde Universitemiz farkli birimlerinin katkisi ile hazirlanan 2023 Y
Faaliyet Raporumuzu kamuoyunun bilgisine sunar, raporun hazirlanmasina katki veren tUm
birimlere tesekkir ederim.

Saygilarimlg,

Prof. Dr. Celal Kurtulus BURUK
Enstits MUdUru

5Sayfa



SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 2023 Birim Faaliyet Raporu

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Saglik bilimleri alaninda kalite streclerini dnemseyen kurumsal bir yapi ile analitik ve
elestirel dUsUnme yetenegdine sahip; guncel bilimsel gelismeler hakkinda algisi ve okumasi
olan; evrensel bilime katki yapabilen; etik dederlere badl; Ulke ve toplum yararina ¢alisan
Uretken bireyler yetistirmek.

Vizyon

Saglk bilimleri ve sagdlk teknolojileri alaninda guncel gelismeleri izleyen, toplumsal
ihtiyaglart dngdéren ve onceliklendiren; egitim-6gretim ve arastirmalarini yenilik¢i ydntemler
ile sUrduren; kalite odakl; ulusal ve uluslararasi diuzeyde tercih edilen bir enstitd olmak.

B- Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Saglk Bilimleri Enstitist, 2547 Sayl YOK Kanununun 19. maddesi geregdince 1982
yilinda kurulmus olup ilgili Kanun ve LisansUsty Egitim EnstitUlerinin Teskilat ve isleyis
Yénetmeligi  cercevesince  teskilatlanmistir.  Enstitimiz, — Universitenin ~ Stratejik  Plan
dogrultusunda belirlenmis olan Vizyon, Misyonu, Kalite, EgJitim, Arastirma, Toplumsal Katki,
Y&netim Sistemi, Uluslararasilasma Politikalari ve Temel Degerleri dogrulfusunda kaliteyi her
adimda 6nceleyecek sekilde lisansustU egitim ve &gretim faalietlerini sirdUrmekfir.

C- Birime lliskin Bilgiler
Enstity Yoénetimi

Prof. Dr. Celal Kurtulus BURUK EnstitG MUdUru
Doc. Dr. ismail SAYGIN EnstitU MUdir Yardimcisi
Dr. Ogr. Uyesi Efnan Abdioglu FAZLI Enstits MUdur Yardimcisi
Hasan KARKA Enstity Sekreteri

Enstité Yénetim Kurulu

Prof. Dr. Celal Kurfulus BURUK EnstitG MUdUro

Doc. Dr. ismail SAYGIN Enstits MUOdUr Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Efnan Abdioglu FAZLI Enstity MUdur Yardimcisi
Prof. Dr. Sevilay HINTISTAN Enstity Yénetim Kurulu Uyesi

Prof. Dr. ismail ABIDIN Enstity Yonetim Kurulu Uyesi
Prof. Dr. Dilek KUL Enstity Yonetim Kurulu Uyesi
Hasan KARKA Enstity Sekreteri
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Enstitt Kurulu

Prof.
Dog.

Dr
Dr

Dr. Ogr

Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Prof.
Dog.
Doc.
Prof.
Dog.
Doc.
Prof.

Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.

. Celal Kurtulus BURUK (Enstitt MudUr0)

. ismail SAYGIN (Enstitd MUdir Yardimcisi)

. Uyesi Efnan Abdioglu FAZLI (Enstity MUdur Yardimcisi)

Ahmet AYAR (Fizyoloji AbD Baskani)

Dilek CILINGIR (Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi AbD Baskani)

Engin YENILMEZ (Histoloji ve Embriyoloji AbD Baskani)

Esra BALTACIOGLU (Periodontoloji AbD Baskani)

Celal Kurtulus BURUK (Mikrobiyoloji AbD Baskani)

Figen Celep EYUBOGLU (Tibbi Biyoloji AbD Baskani)

Havva OZTURK (Hemsirelik Esaslari ve Yoénetim AbD Baskani)

Kemal TURHAN (Biyoistatistik ve Tip Bilisimi AbD Baskani)

Nazim ErcUment BEYHUN (Halk Sadhgr AbD Baskani)

Sevilay HINTISTAN (ic Hastaliklari Hemsireligi AbD Baskani)

Yiksel ALIYAZICIOGLU (Tibbi Biyokimya AbD Baskani)

Nuri ihsan KALYONCU (Tibbi Farmakoloji AbD Bagkani)

Nesrin NURAL (Hemsirelik AbD Baskan)

Ufuk OZGEN (Farmakognozi AbD Baskani)

Dilek KUL (Analitik Kimya AbD Baskani)

Evrim Ozkorumak KARAGUZEL (Saglik Psikolojisi AbD Baskani)

Kemal TURHAN (Biyoenformatik AbD Baskant)

Rezzan ALIYAZICIOGLU (Eczacilikta Biyokimya AbD Baskani)

BirgUl KURAL (Obezite Diyabet ve Ateroskleroz Metabolizmasi AbD Baskani)
GUrdal YILMAZ (Hastane Enfeksiyonlarinin KontrolU AbD Baskan)
Nurettin YAYLI (Farmasotik Bilimler AbD Baskant)

Nurettin YAYLI (Dogal ve Bitkisel Urinler, Kozmetik Urinler AbD Baskani)
Yavuz Tolga KORKMAZ (Agiz Dis ve Cene Cerrahisi AbD Baskani)
Davut CELIK (Endodonti AbD Baskani)

Kiymet YESILCICEK CALIK (Dodum ve Kadin Hast. Hemsireligi AbD Baskani)
ismail ABIDIN (Biyofizik AbD Baskani)

ilknur KAHRIMAN (Cocuk Saghgi ve Hastaliklar Hemsireligi AbD Baskani)
Emel HACIISLAMOGLU (Saglik Fizigi AbD Baskan)

Sedanur TURGUT (Protetik Dis Tedavisi AbD Baskani)

7Z1Sayfa



SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 2023 Birim Faaliyet Raporu

Doc. Dr. Gines Bulut EYUBOGLU (Restoratif Dis Tedavisi AbD Baskani)

Dr. Ogr. Uyesi Ali Faruk OZYASAR (Anatomi AbD Baskani)

Prof. Dr. Ahmet Coskun OZDEMIR (Kalp ve Damar Cerrahisi / Perfizyon AbD Baskani)
Prof. Dr. Abdilkadir GUNDUZ (Afet Tibbi AbD Baskani)

Prof. Dr. Sedat BOSTAN (Saglik Yonetimi AbD Baskani)

1- Fiziksel Yapi

(Birimin kullaniminda olan hizmet binasi, tasit arac, varsa is makineleri, telefon, faks, bilgisayar,
yazicl vb. varlklara iliskin faaliyet dénemi bilgilerine ve fiziki kaynaklarin elde edimesi ve
kullanimi hususunda izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara iliskin - bilgiler
tablolastirilarak rapora eklenir.)

1.2 Kapali Alanlarin Dagilimi (*)

Birimimize ait egitim, arastirma, idari, sosyal, saglik ve diger hizmet alanlarin dagilimi
asagida gosterilmigstir.

iDARIi ALANLAR EGITiM ALANLARI
AKADEMIK iDARI DERSLIK AMFI
SAGLIK
BILIMLERI "gekon m2 I\gekon m2 T‘QEKOI’I 2 bgekon 2
ENSTITUSU aysi aylsi ayisi ayis!
1 1455 3 4701 - - - .

1.4.3 Kongre ve Kiltir Merkezleri/Cok Amach Salonlar

Toplanti Salonu, Konferans Salonu, Egitim Salonu
Birimin Adi Kampds
Kapasite
Adi Salon Adi Alan (m?) p' .
(Kisi)
Saglik Bilimleri Kanuni
- . Toplanti Salonu 50 30
EnstitUsu Yerleskesi
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1.5 - Hizmet Alanlari

1.5.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlari (*)

Sayisi(Adet) Alani(m?) Kullanan Sayisi
(Kisi)
Akademik Personel Calisma 1 14.55 3
Odasl
idari Personel Calisma Odasi 3 47.01 6
Toplam 4 61.56 9

91Sayfa
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2- Orgit Yapisi

KARADENIZ
TEKHIK OMIVERSITESI

Soghk Blimleri Enstitisl

Orgit Yapisi

Midir Yardimaois

Cocuk Sofjlg ve
Hoslabidan
Hemgiraifyi (L)

At Tibkw
[ %]

AT Cene | Dodum ve E
H'.lJ-'.lHk!l_l oo

L
sl () T

Bilgi Izlem —

Yordmo Hizmetier Personelil EEes

SABE
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri (*)

Birimler Bilisim Sisteminin Adi Kullanici Sayi
Harcama Yénetim Sistemi (MYS2) 4
Mali isler Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 4
Kesenek Bilgi Sistemi 3
e Elektronik Belge Y&netfim Sistemi 10
Yénetim lsleri KTU BYS (Bilgi Yénetim Sisteri) 10
e EBS (EnstitU Bilgi Sistemi) 6
Egitim Isleri Ogrenci Basvuru Sistemi 2
3.2 Yaziimlar ve Bilgisayarlar (*)
Cinsi Kullanimda Olan
idari Amagh Egitim Arastirma | Depoda Toplam
(Adef) Amagclh Amach Bulunan
(Adet) (Adet)
Yazilm (Hazir program,
lisans gibi) B B B B B
Masa UstU Bilgisayar 6 - 6
Tasinabilir (DizUsty)
2 1 1 2
Bilgisayar
3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi idari Egitim  Arashrma Cinsi idari Egitim Arashirma
Amach Amach Amach Amach Amach Amach
(Adet)  (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Akl Tahta Faks 1
Projeksiyon 1 Fotograf mak.
Slayt makinesi Kameralar
Tepegdz Televizyonlar
Episkop Yazicilar 6
Barkot Yazicisi 1 Muizik Setleri
Baski makinesi Mikroskoplar
Fotokopi makinesi 1 DVD'ler
Optik Okuyucu Gu¢ Kaynagi

NMSayfa
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4- insan Kaynaklari(*)

4.1 Akademik Personel

2021 2022 2023
Profesor - - -
Docent - - -
Doktor Ogretim Uyesi - - -
Ogretim Uyeleri Toplami - - -
Ogretim Gorevlisi - - -
Arastirma Gorevlisi 17 15 13
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik
17 15 13
Personel Toplami
Genel Toplam 17 15 13
4.2 Ogretim Elemanina Disen Ogrenci Sayisi
2021 2022 2023
Bir Ogretim Uyesine Disen Ogrenci Sayisl 1,84 1,93 1,87

4.3 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

4.4 Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

4.5 Baska Universitelerden Biriminizde Gérevlendirilen Akademik Personel

4.6 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas 26-30 Yas = 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - 1 8 3 1 -
Yizde - 7 66 20 7 -

12| Sayfa
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4.7 idari Personel

13/b-4 ile Biriminizde
Gorevlendirilen Personel
Sayisi

Kadrosu Biriminizde Bulunup
ayni zamanda Biriminizde
Calisan Personel Sayisi

Hizmet Siniflan

Genel idari Hizmetleri 1 4

Teknik Hizmetleri Sinifi - 1

Saglik Hizmetleri Sinifi - -

Yardimcl Hizmetler Sinifi - 1

4/B Sozlesmeli

4.8 idari Personelin Egitim Durumu

Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Egitim Durumu

ilkagretim Lise On lisans Lisans Yiksek L.ve
Kisi Sayisi Doktara
2
Yizde 100
4.9 idari Personelin Hizmet Sureleri
Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Hizmet Siresi

1-3Yi 4 -6 Yl Z-10YI1 1 -15YI 16 - 20 Yil 21 - Uzeri

Kisi Sayisi 1 1

Yizde 50 50

410 idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Kisi Sayisi

Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas

26-30 Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

51- Uzeri

1

1

Yizde

50

50
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411 Personelin Cinsiyet Dagilimi

Kadrosu Biriminizde Bulunan Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilari

Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel 9 3 12 98 2
idari Personel 1 1 2 50 50
TOPLAM 10 4 14 97 3

4,12 Soézlesmeli Personel ve isciler

413 Yillar itibar ile Personel Sayilarinin Dagilimi

Personel Sinifi 2021 Yih 2022 Yih 2023 Yih

Akademik Personel 17 15 12

Yabanci Uyruklu Akademik Personel - - -

idari Personel 5 7 6

Sozlesmeli Personel 1

Surekli isciler

Surekli isciler (696 KHK) 2 - -

TOPLAM 24 22 19

5-Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri

-Akademik Birimler, bUnyelerinde yer alan bélimlerinin kurulusuy,

https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe 2cf38.pdf

-Ogrenci kabul ve kayit sartlary,

https://www.ktu.edu.tr/sabe/ogrencibasvurusistemi

-Mezunlarin istihdam alanlari

Her bir lisansUstU programin mezunlarinin istihdam alanlarina ait bilgi ilgili programin
bilgi Ders Katalogu / AKTS Ders Bilgi Paketi arayizinde duyurulmustur.

141 Sayfa


https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_2cf38.pdf
https://www.ktu.edu.tr/sabe/ogrencibasvurusistemi
https://www.ktu.edu.tr/tr/katalog

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 2023 Birim Faaliyet Raporu

-Akreditasyon calismalari gibi konular hakkinda &zet bilgi yazabilir.

5.1.1 Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

Anabilim Dali/Program Dizeyi

Ogrenim Siresi

Adli Tip YL

2

Afet Tibbi Doktora

Agiz Dis ve Cene Hastaliklari Cerrahisi Doktora

Agiz Dis ve Cene Radyolojisi Doktora

Andlitik Kimya YL.

Andlitik Kimya Doktora

Anaftomi YL.

Anaftomi Doktora

Biyoenformatik YL

Biyofizik YL

Biyoistatistik ve Tip Bilisimi YL.

Biyoistatistik ve Tip Bilisimi Doktora

Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi YL.

Cocuk Saghdr ve Hastalklari Hemsireligi YL.

Dogum ve Kadin Hastalklari Hemsirelidi YL.

Dogal ve Bitkisel Urinler Kozmetik Urinler Doktora

Eczacilik Biyokimya YL.

Eczacilik Biyokimya Doktora

Endodonti Doktora

Farmasotik Bilimler Doktora

Farmakognozi YL

Farmakoloji YL.

Farmakoloji Doktora

Fizyoloji Dokfora

Fizyoloji YL.

Halk Saglig YL.

Hastane Enfeksiyonlarinin Kontroli Doktora

Hemsirelik Doktora

Hemsirelik Esaslari ve Yonetim YL.

Histoloji ve Embriyoloji YL.

Histoloji ve Embriyoloji Doktora

ic Hastaliklari Hemsireligi YL.

Kalp ve Damar Cerrahisi / PerfUzyon YL

Obezite, Diyabet ve Ateroskleroz Metabolizmasi Doktora

Periodontoloji Doktora

Protetik Dis Tedavisi Doktora

Restoratif Dis Tedavisi Doktora

Saglk Fizigi YL.

Saglik Psikolojisi YL.

Saglik Yoénetimi YL.

Tibbi Biyoloji YL.

Tibbi Biyoloji Doktora

DININININID DD DININIDINNINIDN DN DININDIDDDDINIDININDIIDDININdINIDN NN DD D
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Tibbi Biyokimya YL

Tibbi Biyokimya Doktora
Tibbi Mikrobiyoloji YL.
Tibbi Mikrobiyoloji Doktora

DNIN (DN

5.1.2 Ogrenci Sayilari (¥)

Erkek 105
l. Ogretim Kiz 292
Toplam 397
Erkek
Il. Ogretim Kiz
Toplam
Erkek
Uzaktan Egitim Kiz
Toplam
Toplam Erkek 105
Toplam Kiz 292
Genel Toplam 397

5.1.3 Yabana Dil Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilar

Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam
Ogrenci Sayisina Orani

Birimin Adl I. Ogretim Il. Ogretim L ve Il Toplam Yizde*
Ogretim Ogrenci
Toplami
E K Top. E K Top. Sayi Sayi
Saghk Bilimleri
Enstitosi 4] 51 51 397 15

5.1.4 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar

Bolom/Program Genel Toplam Ek Toplam Doluluk
Kontenjan Yerlesen Kontenjan Kayit Olan Orani
Saghk Bilimleri Enstitisy
(2022 - 2023 Giz) 19 66 66 6
Saghik Bilimleri Enstitisi
(2022 - 2023 Bahar) o4 2 2 43
Genel Toplam 183 87 87 48 (Ort)
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5.1.5 Yuksek Lisans ve Doktora Programlari (*)

Anabilim Dali YUiksek Lisans Doktora Toplam
Adli Tip - - -
Afet Tibbi - 7 7
Agiz-Dis ve Cene Hastaliklari Cerrahisi - 0 0
Andlitik Kimya 1 5 o)
Anaftomi 23 8 31
Biyoenformatik 5 - 5
Biyofizik 4 - 4
Biyoistatistik ve Tip Bilisimi 1 17 28
Cerrahi Hastalklar Hemsireligi 1 - 1
Cocuk Saghdr ve Hastalklari Hemsireligi 14 - 14
Dogal ve Bitkisel Urinler, Kozmetik Urinler - 13 13
Dogum ve Kadin Hastalklarr Hemsireligi 4 - 4
Eczacilikta Biyokimya 20 6 26
Endodonti - 1 1
Farmakognozi 8 - 8
Farmakoloji 3 12 15
Farmasotik Bilimler - 5 5
Fizyoloji 6 22 28
Halk Saghd 12 - 12
Hastane Enfeksiyonlarinin KontrolU - 2 2
Hemsirelik - 53 53
Hemsirelik Esaslari ve Yonetim 23 - 23
Histoloji-Embriyoloji 2 1 3
ic Hastalklar Hemsireligi 20 - 20
Kalp Damar Cerrahisi / PerfUzyon 4 - 4
Obezite Diyabet ve Ateroskleroz Metabolizmasi - 1 1
Periodontoloji (Ortak) - - -
Protetik Dis Tedavisi (Ortak) - - -
Restoratif Dis Tedavisi (Ortak) - - -
Saglik Fizidi 7 - 7
Saglik Psikolojisi 4 - 4
Sagdlik Ydnetimi 20 - 20
Tibbi Biyokimya 16 10 26
Tibbi Biyoloiji 3 8 1
Tibbi Mikrobiyoloji 4 1 5
Toplam 225 172 397
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5.1.6 Yabanci Uyruklu Ogrenciler(*)

Yabanc Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Bélimleri

Anabilim Dali

Kiz Erkek

Toplam

Eczacilikta Biyokimya

2 2

Endodonti

- 1

Farmakoloji

Fizyoloiji

Dogal Bitkisel Urinler, Kozmetik Urunler

Hastane Enfeksiyonlarini Onleme

Saglik Yonetimi

Tibbi Biyokimya

Toplam

10 4

14

5.1.7 Engelli Ogrenci Sayilari

5.1.8 Mezun Ogrenci Sayilan (2022)

Fakilteler . Yuksekokullar

EnstitUler

Yikseklisans Doktora

Meslek
YUksekokullar

Toplam

. OFretim

29 26

55

. OFretim

Uzaktan EGitim

Toplam

29 26

55

5.1.8.1 Kurulusundan Bugiine Kadar Mezun Ogrenci Sayilari

Anabilim Dali

YUksek
Lisans

Doktora

Toplam

Adli Tip

Afet Tibbi

Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi

Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi

Analitik Kimya

Anatomi

Biyoenformatik

Biyofizik
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Biyoistatistik ve Tip Bilisimi 17 6 23
Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi 22 - 22
Cocuk Saghdr ve Hastalklari Hemsireligi 22 - 22
Dogal ve Bitkisel Urinler, Kozmetik Urinler - 0 0
Dogum ve Kadin Hastalklarr Hemsireligi 15 - 15
Eczacilikta Biyokimya 18 5 23
Endodonti - 6 6
Farmakognozi 1 - 1
Farmakoloiji 10 5 15
Farmasotik Bilimler - 1 1
Fizyoloji 30 7 37
Halk Saghd 26 - 26
Hastane Enfeksiyonlarinin Kontroli - 1 1
Hemsirelik - 43 43
Hemsirelik Esaslari ve Yonetim 24 - 24
Histoloji-Embriyoloji 25 8 33
ic Hastaliklari Hemsireligi 30 - 30
Kalp Damar Cerrahisi-Perfizyon 0 - 0
Obezite Diyabet ve Ateroskleroz Metabolizmasi - 1 1
Restoratif Dis Tedavisi - 5 5
Saglk Fizidi 3 - 3
Saglik Psikolojisi 17 - 17
Tibbi Biyokimya 84 55 139
Tibbi Biyoloji 26 10 36
Tibbi Mikrobiyoloji 32 17 49
Oral Diagnoz ve Radyoloji (Ortak) - 2 2
Ortodonti (Ortak) - 8 8
Pedodonti (Ortak) - 6 6
Periodontoloji (Ortak) - 12 12
Protetik Dis Tedavisi (Ortak) - 1 1
Toplam 467 235 702
5.1.9 Yatay Gegis Sayilari
Bo6lum/Program . Merkezi Merk. Yatay Gegis o
Yatay Gegis Yatay Gegis ve . Kurum Igi
Yatay Gegis
Gelen Gelen Giden Gecis yapan
Saghk Bilimleri - - - -
Enstitusu
Toplam - - - -
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5.3 Arastirma Hizmetleri

Universitemizin Arastirma politikasi, 2019-2023 Stratejik Planinda belirtiimis olan
“Yenilikci Uretim icin Arastrma Kapasitesini  Gelistirmek” amaci  dogrultusunda
birimimiz akademisyenleri tarafindan yUrUtilen kurum igi ve kurum disi projelere iliskin

bilgiler asagida sunulmustur.

Bunun disinda biriminizce vyil igerisinde gergeklestirilen arastirma projesi
hazirlama egitimi, bilgilendirme vb. faaliyetler de yazilabilir.

5.3.1 2023 Yih BAP Proje Bilgileri (*)

2023 YILI iCINDE AGILAN

ONCEKi YILLARDAN
DEVREDENLERLE BERABER

BiRiM ADI St
PROJE TOPLAM PROJE SAYISI TOPLAM BUTGCE
SAYISI BUTGCE (TL) (TL)
Saglik Bilimleri EnstitUsu 20 1 816.443,30 33 £1.343.546,15

5.3.2 2023 Yilinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Tirlerine Gére Dagilimi

PROJE TURU

PROJE SAYISI PROJELERIN TOPLAM

BUTCESI (TL)

BAPOI- Temel Arastirma Projesi

BAPO2- Hizl Destek Projesi

BAPO3- Baslangic Destek Projesi

BAPO4- Arastirma Altyapi Projesi

BAPOS-Yurt Disi Arastirma Projesi

BAPO6-Lisansusty Tez Projesi

20 1 816.443,30

BAPO7-Kamu-Universite Sanayi isbirligi
Arastirma Projesi

BAPO8-Oncelikli Alanlar Arastirma Projesi

BAPO9-Lisans Ogrenci Projesi

BAPIO -Es Finansmanli Bilimsel Arastirma
Projesi

BAP1 Disiplinler Arasi isbirligi Projesi

BAPI12 Doktora Sonrasi Arastirma Projesi

TOPLAM

20 1 816.443,30
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5.3.3 2023 Yii Kurum Disi Proje Bilgileri

. Projelerin Toplam
Proje Sayisi Butcesi
2022 Yiinda acllan TUBITAK Projesi 2 93.150,00
2022 yiinda Acilan Diger (TAGEM, DOKA,
DOKAP,BOREN, TUSEB vb.) ] 16.50400

5.4 Koltor Hizmetleri (*)

5.5 Spor Hizmetleri

5.6 Ogrenci Kulipleri Faaliyetleri

5.7 Egitim Ogretim ve Diger idari Faaliyetler

5.7.1. Enstitmiz Kurulusundan bu yana ilk kez “Saglik Bilimleri Enstitist 2023 Yil
Doktora Tez Odili” Verildi.

Doktora tez c¢alismalariyla bilimsel, teknolojik ve toplumsal gelismeye katki saglayan
tez sahiplerine Enstitimiz tarafindan bu yil verilen KTU Saghk Bilimleri Enstitist Doktora
Tez Odili’'ne Tibbi Biyokimya Anabilim Dali Doktora programindan mezun olan Dr. Elif
SAHIN ve doktora tez danismanligini yiriten Prof. Dr. Ahmet ALVER layik gérildu.

Odullerini, Universitemizin kurulus yildénimi kutlama etkinlikleri cercevesinde 23 Mayis
2022 tarihinde Rektérlikce dizenlenen Odul Téreninde Trabzon Buyiksehir Belediye Baskani
Sayin Murat ZORLUOGLU'ndan alan Dr. Elif SAHIN'i ve Prof. Dr. Ahmet ALVER'i tebrik
eder basarilarinin devamini dileriz.
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5.7.2. Disiplinlerarasi is Birliklerine Yonelik TUSEB Proje Destekleri Tanihim Etkinligi
Gergeklestirildi.

EnstitUmUzUn misyon, vizyon ve arastirma politikasi dogrultusunda; disiplinlerarasi is
birliklerini tecrUbe etmis ve benimsemis, Ar-Ge faadliyetleri icinde vyer almis, yenilikci
yaklasimlarla Urdn ve teknoloji Uretiminin dnemini kavramis nitelikli insan kaynagdr olusturma
sirecine katki saglamaya yénelik olarak planlanan “Disiplinlerarasi is Birliklerine Y&nelik
TUSEB Proje Destekleri Tanitim Etkinligi” 05 Haziran 2023 Pazartesi ginu 15.00-17.00 saatleri
arasinda &éJrencilerimizin ve dgretim Uyelerimizin katilimi ile KTU Tip Fakiltesi Prof. Dr. Aydin
inal Amfisinde gerceklestirildi.

KTU Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezinde gérevli Proje Uzmani
Ogr. Gér. M. Serhat UNVERin “Turkiye Sadlik Enstitileri Baskanhgr (TUSEB) Disiplinlerarasi
Proje Destekleri” baslkli sunumu ile devam etti. Proje Uzmani M. Serhat UNVER sunumu
kapsamindalisans  &grencilerine  yonelik Al yUksek  lisans  &drencilerine  yonelik
A2, uzmanlik/doktora &grencilerine yonelik A3 grubu proje destekleri ile yUksek butgeli A
Grubu Acil Ar-Ge A4,B Grubu Ar-GeveC Grubu Oncelikli  Ar-Ge TUSEB  destek
programlarinin basvuru kosullar,, destek miktarlar, proje siuresi ve &zel kosullari hakkinda
bilgilendirmede bulundu. Ayrica, Tip FakUltesi Radyoloji Anabilim Dali égretim Uyesi Prof. Dr.
Sibel KUL mihendislik fakiltesi ile disiplinlerarasi isbirligi kapsaminda yaptdr TUSEB projesi
basvuru tecribesini paylastigr sunumunu gercgeklestirdi.

5.7.3. lIl. Enstito-Ogrenci Bulusmasi Gergeklestirildi.

LisansUstU egitimin en dnemli paydasi olan lisansusty dJrencilerle daha yakin bir
iletisim kurmak ve sUrecin ydnetiminde goérUs ve &nerilerini almak Uzere yuksek lisans ve
doktora ogrencileri ile 1ll. Enstit-Ogrenci Bulusmasi gerceklestirildi. 25.09.2023 tarihinde
cevrimici olarak gerceklestirilen bulusmada yuksek lisans ve doktora dgrencileri ile ayri ayri
bir araya gelindi. Ill. Enstiti-Ogrenci Bulusmasi kapsaminda; Enstitd ve Enstity isleyisi, Enstity
iletisim kanallar, LisansUstu Akademik Takvim, egitim sUreglerinin yUrUtUlmesinde Enstitd web
sayfasinin yeri ve mezuniyet icin yapimasi gerekenlerin kolayca takip edilebilmesi igin
hazirlanarak Enstitd web sayfasindan paylasilan "Tezli YUksek Lisans Sureci”, "Doktora Sureci"
ve "Butunlesik Doktora Sureci' hakkinda bilgi verildi. Ogrencilerin goris ve énerileri alinarak
sorularinin  cevaplandirildigi  bulusmada,  6grencilerin - de  &nerisi ile  Enstiti-Ogrenci
Bulusmasrnin her yil tekrarlanmasi karari alindi.

5.7.4. Yeni Acilan Programlarimiz.

Saglik Bilimleri Fakiltesi Saglik Ydnetimi BOIUmU BolUm Baskani Prof. Dr. Sedaf
BOSTAN'In &nciliginde, Dog¢. Dr. Ayten Turan KURTARAN ve Dr. Ogr. Uyesi Gdkhan
YILMAZ'n katkisi ile Saglik Bilimleri Enstitisu Bunyesinde Saglik Y&netimi Doktora Programrnin
acilmasi icin 26 Ekim 2023 tarihleri arasinda 6n basvuru yapimis olup, YOKUn 6n
basvurumuzla ilgili karari beklenmektedir.

5.7.5. Uluslararasi Ogrenci Hareketliligi Programlarina Kahlan Ogrencilerimiz.

KTU Saglk Bilimleri Enstitisi doktora programlarina devam eden &grencilerden
Neslihan SAGLAM Polonya ve italya’da; Doktora programina devam eden Seniz EREDEM
ve Mehmet ERDEM Almanya’da; Tezli yUksek lisans programlarina devam eden Kawther
SAEED ve Nursemen SARI Polonya’da ve Sabrina Az MOHAMED ise italya’da Erasmus
Staj Hareketliligi'ne katilmistir. Staj Hareketliligine katilan alti 6grencimiz stajlarini basariyla
tamamlayarak geri dénmUstir.
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5.7.6. Proje Destegi Alan Ogrencilerimiz.

2023 vyl icinde bir doktora &grencimiz TUBITAKtan ve bir doktora &drencimiz

TUSEB'den tez calismalari icin proje destedi aldi. Ogrencilerimizi ve 6grencilerimizin tez
danismanlarini kutluyor, basarilarinin devamini diliyoruz.

7777 : Doktora Tez Calismasina
Doktora Tez Calismasina TUSEB A grubu Acil Ar-Ge Projesi kapsaminda

TUBITAK 1002-A Hizhi Destek Programrndan Destek Alan
Destek Alan

Hemsirelik Anabilim Dali Doktora Ogrencimiz
Zain KALHAY: ve Aras. Gor. Ozge Palanci AY'i ve
7 Tez Danismani
Proje Danismani

Prof. Dr. Feride Sena SEZENi _Dog. Dr. Songiil AKTAST
Tebrik Eder Basarilarinin Devamini Dileriz. Tebrik Eder Basarilarinin Devamini Dileriz.

Farmakoloji Anabilim Dali Doktora Ogrencimiz

5.7.7. Lisansusty Egitim Faaliyetlerinin Kalitesinin Arttirimasina Yénelik 2023 Yih
icerisinde Yapilan liyilestirme Faaliyetlerimiz.

7
0.0

7
0.0

Ogrencilerin, sireclerini takipte yasayabilecekleri aksaklklar en aza indirmek Uzere,
Danisman ve Ogrencinin kendi gdrev ve sorumluluklarini takip edebilmeleri icin
hazirlanmis olan "Damisman-Ogrenci Sézlesmesi' hazrrlanarak web Uzerinden
Ogrenciler ile paylasildi.

LisansUstU tezlerin yayina veya patente donustUrUlmesini, proje ile desteklenen
tezlerin yapilmasini, sanayi ile isbirligi kapsamindaki tezlerin arttirimasini tegvik etmek
ve basarill dgrencilerimizi &dillendirmek Uzere "KTU-SABE Doktora Tez Oduli
Verilmesine iligkin Usul ve Esaslarn" olusturuldu ve web Uzerinden paydaslara
duyuruldu.

Anabilim dallarindan ve 6Jretim Uyelerinden gelen talepler dogdrultusunda; Enstitimiz
bUnyesinde yeni program ag¢ma, izleme ve gelistirme &l¢Utlerini tanimlamak Uzere
"Lisansist Egitim-Ogretim Programi Acilmasing, izlenmesine ve Gelistiriimesine
Dair ilkeler" olusturularak web sayfasi Uzerinden paylasiid.

LisansUsty Egitim-Ogdretim Yoénetmeliginde yapilan degisiklikler ve aday &gdrencilerin

talepleri dogrultusunda "Lisansisti Egitim-Ogretim Programlarinin Yiritilmesine
Dair Senato ilkeleri' gincellendi.

23| Sayfa



SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 2023 Birim Faaliyet Raporu

5.7.8. Diger idari Faaliyetler ile ilgili.

EnstitimiUz, 2009 tarihinden itibaren Tip FakUltesi Temel Tip Bilimleri B&IUmMU Binasi 1.
katinda birimimize verilen 4 (dort) calisma ofisi/biro ve 1 (bir) toplanti salonu ile lisansustU
ogrencilerimize hizmet vermekte olup fiziki mekan yetersizligimiz bulunmaktadir. EnstitU
MUdUr odasinin zeminin tamirati icin Rektérlik Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhd ile gerekli
yazismalar yapilarak zemin tamamen yenilenmistir.

5.9 Talep, Sikayet ve ihbarlar

CIMER/DENETLEME Aciklama
KURULU/REKTORLUK/BOLUM
Ogrenci Personel Diger
sikayet ] - _ UNIP kapsaminda vb¢?§.vurusu
onaylanmadigi igin
Talep/Oneri/Bilgi - - - -
ihbar - - - -
TOPLAM - - - -

6-i¢ Kontrol ve Kalite Givence Sistemi

6.1 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
6.11 i¢c Kontrol

Universite ic Kontrol Eylem Plani kapsaminda mevcut durum ve 2023 yili icerisinde
asagidaki tabloda gosterilen faaliyetler gerceklestiriimis olup Enstitu web sayfasindan
paylasiimistir.

® 13.04.2005 tarih ve 25785 sayili Resmi Gazeteden alinan “Kamu Gérevlileri
Standart 1: Etik Degerler Etik Sézlesmesi” tUm Enstit0 calisanlarina okutuldu ve imzalatiip 6zltk
dosyalarina yerlestirildi

ve DoOrUstok
e Efik Degerler ve DUrUstlUk ile ilgili formlar Web sayfasindan duyuruldu.

Standart 2: Misyon, e Unvan bazli (Enstitd MUdory, Mudur Yardimeilari, Anabilim dali Bagkanlari,
Enstit0 Sekreteri, Memur ve Yardimci Hizmet Personeline iliskin) “gérev
tanimi” teblig edildi.

e Organizasyon yapisi, guncellenerek duyuruldu.

o Personelin yeterliligi ve performansini arttirmak amaciyla Genel Sekreterlik

tarafindan dizenlenen Memur Akademisi egitim programlarina personelin

Organizasyon Yapisi ve
Gorevler

Standart 3: Personelin

KONTROL ORTAMI
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Standart 4: Yetki Devri
(Yetki Devretme, imza
Yeftkisi)

imza Yetkisi:

EnstitU  MUdUrd ve MUdUr Yardimcilarinin - degismesi
nedeniyle, Enstit0 MUdUrOve MUdOr Yardimcilarina ait gérev dagilimi
yapildi. EnstitG MUdUr Yardimcilarina ve EnstitG Sekreterine imza yefkisi
verildi.

Standart 5: Planlama ve
Programlama

2019-2023 doénemi stratejik plan icin, veri girisi dizenli olarak yapilmigstir,
birimimiz sorumlulugunda olan hedeflere iliskin birim i¢ci degderlendirme
toplantilar gerceklestiriimistir.

Standart 6: Risklerin
Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Birimimiz Birim Risk Koordinatoéri ve Risk Degerlendirme Calisma Grubu
olusturulmus/gUncellenmistir. Risk tespiti ve degderlendirme ¢alismalari
yapllmis/yapilimaktadir. Risk kayit formu olusturuldu ve Birim Konsolide
Risk Raporu Universitemize iletilerek Web sayfamizda yayinlanmistir. Alt
Birimler Risk Belirleme Calismalari devam etmektedir.

Standart 7: Kontrol
Stratejileri ve Yontemleri

Sure¢ ve risk degerlendirme ¢alismalarini desteklemek amaciyla bazi is
akislar revize edilerek web sayfasinda yayimland..

Birimimiz Harcama Yetkillerince Tasinir  Yonetim hesabi  hazirlik
kapsaminda yil sonu sayimi yapiimakta ve ilgili futanaklar tutulmaktadir.

Standart 8: Prosedirlerin
Belirlenmesi

Standart 9: Gorevler
Ayrilig

2023 vyilinda mali karar ve islemlerin  onaylanmasi, uygulanmasi,
kaydedilmesi ve kontrol edilmesi gorevleri mevcut personel arasinda
paylastirilarak, yeni Piyasa Fiyat Arastirma Komisyonu, Demirbas ve Sarf
Malzemesi Muayene ve Kabul Komisyonu ile Tasinir Saym Kurulu
olusturuldu ve her yil dizenli olarak guncellenmektedir.

Standart 10: Hiyerarsik
Kontroller

Hiyerarsik Kontrol Formu, Akademik/idari Personel Goérev Dagiim
Cizelgesi, Veri Giris Sorumlusu Tablosu ve Vekil Personel Tablosu
hazirlandi ve Web sayfasinda yaymland..

Standart 11: Faaliyetlerin
Surekliligi

Vekil Personel Listesi gincellendi, personele duyuruldu.

Standart 12: Bilgi
Sistemleri Kontrolleri

Veri kaybina karsi bilgileri yedekleme ve lisansh virUs programi (ESET
ENDPOINT SECURITY) kullanma gibi koruyucu tedbirler alindi.

Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girisi yapacak uygun personele gorevleri
resmi yazi ile bildirildi.

Gorevden ayrilan, veya gorev yeri degisen personelin yetkileri kaldiriidi,
yeni géreve baslayanlara yetki verildi.

Yeni uvygulamaya giren bilgi sistemleri i¢cin de uygun personele yetki
verildi.

Standart 13: Bilgi ve
iletisim

Universitemiz tarafindan ve diger kamu kurumlari tarafindan gelistirilen
lisansh yazilimlarin yetki verilen kisiler tarafindan kullaniimasi saglandi.

Birim web sayfamizin surekli olarak gincel tutulmasinin saglayacak
sekilde veri giris sorumlulari fanimlanmis ve web guncelliginde guvence
saglanmistir.

Universitemizde kullanilan  personel/&drenci  sayisi  gibi  yazilimlarin
enfegrasyonu ile Enstitimize ait veriler yetki sinirlari dahilinde takip
edilebilmektedir.

2020 yilinda kullanimina baslanan “Bize Yazin” linkinden gelen sikayet ve
talepler 24 saat icerisinde cevaplandiriimaktadir.
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IZLEME

Standart 14: Raporlama

Birimimize qit “Birim Faaliyet Raporlari” ve “2023 Kosolide Risk Raporu”
web sayfasindan yayimlanarak, kamuoyu ile paylasildi.

2019-2023 Stratejik  Planinda  birimimiz  sorumlulugunda yer alan

hedeflerin gerceklesme sonuclari da birimimzce degerlendirimekte ve
faaliyet raporu ile raporlanmaktadir.

Standart 15: Kayit ve
Dosyalama Sistemi

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI (EBYS) ile 2023 vyili icerisinde
harici kaydedilen evrak sayisi 10, Kurum disi yapillan yazisma 205 ve
Kurum ici  (Rektorlik/Hastane/Fakilte/Enstiti/MYO/UYGAR) 2901
yazisma yapildi.

2023 yilinda “Memur Akademisi” kapsaminda yapilan EBYS ve Resmi
Yazisma Esaslari konulu egitimlere personelimizin katiimi saglanmistir.

Standart 16: Hata,
UsulsuzlUk ve
Yolsuzluklarin Bildirilmesi

Mali konularla ilgili olarak 60 islem gerceklestirildi.

2023 yilinda geri bildirim araglarindan “Bize Yazin” arayizinden
toplam 98 geri bildirim alinmis olup, hepsi slresi icerisinde
degerlendirilerek sonug¢landiriimistir.

Standart 17: ic Kontrolin
Degerlendirilmesi

Universite tarafindan yapilan personel/ éJrenci anketine personelin
ve ©6grencinin  katiimini  saglamak icin  gerekli duyuru ve
bilgilendirmeler yapilmis.

Uyum eylem plani kapsaminda yOrUtilen faaliyetler bu raporla
paylasild.

Standart 18: ic Denetim

iC DENETIM: 14 Arahk 2022 tarihinde ikinci izleme faaliyeti
gerceklestirildi. Yapilan ikinci izleme neticesinde, 4 adet
bulgunun tamamlandigi fakat alt birim risklere ait calismalar
tamamlanma asamasinda olmasi nedeniyle G¢lnci bir izleme
faaliyetine gerek olmadigi  tarafimiza  bildirilmis  olup
Enstitimizde 2023 yilinda ic denetim faaliyeti yapiimamishr.

DIS DENETIM: 2023 yilinda gerceklestirilen mali islemle ilgili Sayistay
Denetcileri tarafindan herhangi bir sorgu alinmadi.
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6.1.2 DiUzenlenen ve Katilim Gergeklestirilen Egitimler

HIZMET iCi PLANLANAN EGITIM VE KURS TAKIP CIiZELGESI (2023)

Egitim Konusu

Egitimin Suresi
ve Planlanan

Egitimi Verecek Olan

Egitime Kahlacak

. Birim/Kisi Olan Personel
Tarih

Hasan KARKA Ens.

Sekreteri

Hayat Boyu Ogrenme 12102023 Karadeniz Teknik"Uq'!vefsi’r”esi ) is.r.noil

”.I.-|oyo’r Bir Okuldur, a soo.f y;'Uz—yUze) Prof. Dr. Mine GOZUBUYUK GUMRUK/Derya

Odrendigin Kadar” TAMER AKYAZI
Pinar YILDIRIM/Ezgi

DANISMAZ

Kisisel Verilerin
Korunmasinda Kabahatler

09.11.2023
(1 saat online)

Karadeniz Teknik Universitesi
Ogr. Gér. Ali Haydar DOGU

Enstity idari Personeli

ve Suclar
Yoneticilik: 2311.2023 Karadeniz Teknik Universitesi Enstity Akademik ve
Planlama \;%r:grcr Verme (I saat yiz-yuze) Prof. Dr. TUlay ILHAN NAS idari Personeli

Anketimi Hazirlyor ve
Yorumluyorum

06.12.2023
(1 saat 30 dk. online)

Ondokuz Mayis Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Naci MURAT

Derya AKYAZI / Pinar
YILDIRIM

KTU Web Y&netim
Sisteminde Anket Olusturma
ve Veri Toplama

14.12.2023
(1 saat online)

Karadeniz Teknik Universitesi
Ogr. Gér. Muammer
ALBAYRAK

Derya AKYAZI / Pinar
YILDIRIM

Uygulamali Orta Duzey
Microsoft PowerPoint

2112.2023
(1 saat 30 dk. online)

Karadeniz Teknik Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Merve YILDIZ

Enstity idari Personeli

6.1.3 On Mali Kontrol

Birimimizce 2023 yil icerisinde gergeklestirilen mali islemlerin tUr ve sayilarina ait bilgiler
asagidaki tabloda gdsterilmigtir.

ISLEM SAYI ISLEM SAYI ISLEM SAYI
Maas Mesai - Telefon 12
Ek Ders Satin Alma 9 Juri Odemesi -
. Déner Sermaye
Yolluk Hakedis Dosyasi - . . -
Odemesi
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6.2- Kalite Givence Sistemi

Birim Danisma Kurulu

EnstitUmUz Birim Danisma Kurulu'nun 3. Toplantisi, EnstitUmizOn “Birim Kalite GUvence
Sistemi Takvimi“nde EylUl 2023 olarak planlanmis olup EnstitG Y&netimimizin gdrev dedisikligi
olmasi nedeniye 2023 yili Birim Danisma Kurulu toplantimiz_ yapilamamistir.

Birim Kalite Komisyonu’'nun Faaliyetleri

EnstitumUzin Kalite Givence Sistemini gelistirmeye yénelik olarak KTU Kalite Givence
Sistemi Yonergesi kapsaminda olusturulmus olan Birim Kalite Komisyonu; 2023 yili icerisinde
6 (alt)) toplanti gerceklestirdi ve bu toplantilar kapsamindag;

X3

%

Birim ic Degerlendirme Raporunun hazirlanmasina yénelik bilgilendirme yapildl.

7
0.0

Tez Hazirlama ve Yazim Klavuzunun gincellenmesi yapilarak Enstitd Web sayfasindan
paylasild.

Saglk Bilimleri  Enstitust  Danisman-Ogdrenci  Sézlesmesi  hazirland,  Universitemiz
Senatosundan gegirilerek Enstiti web sayfasindan paylasild.

7
0.0

X3

%

ic ve dis paydaslardan Enstitinin "Bize Yazin" modily, "Dilek ve Sikayet Kutusu" ve "e-
posta" adresi Uzerinden alinan geri doénUsler dikkate alinarak "Sik¢a Sorulan Sorular”
olusturuldu ve Enstiti web sayfasindan paylasildl.
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Anket Gelistirme ve Uygulama Komisyonu’'nun Fadaliyetleri

Saglik Bilimleri EnstitisU  Kalite GUvence Sistemini gelistirmeye yonelik olarak
olusturulmus olan Anket Gelistirme ve Uygulama Komisyonu; Prof. Dr. Dilek KUL (Baskan)
Doc. Dr. Songil AKTAS (Baskan Yrd. Prof. Dr. Celal Kurtulus BURUK (Uye), Dr. Ogr. Uyesi
Bahar Candas ALTINTAS (Uye), Doktora Ogrencisi Ars. Goér. Ertugrul YiGIT (Uye), Doktora
Ogrencisi Ayse Banu PAK (Uye) ve Enstity Sekreteri Hasan KARKA (Raportérydan
olusmaktadir. Komisyon, 2023 vyili icerisinde iki toplanfi gerceklestirdi ve bu toplantiar
kapsaminda; 2022 yili igeririsinde uygulanmis olan “Mezun Anketi, Danisman Degerlendirme
Anketi, Program/Anabilim Dali Bo§konllgl/Egifim/Ogrefim Uyesi Degerlendirme Anketi, ve
Enstitt/Universite imkanlari Degerlendirme Anketi” ile “Doktora Egitimi ve Danismanlik
Calistayr Degerlendirme Anketi” sonuclari degerlendirilerek, gerekli iyilestirme calismalarinin
planlanmasi icin Birim Kalite Komisyonuna iletiimek Gzere Enstitd MUdirligune sunuldu.

Ertugrul Yigit
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Egitimi GUncelleme ve Gelistirme Komisyonu’nun Faaliyetleri

Egitimi GUncelleme ve Gelistirme Komisyonu vyil icerisinde gindemli olarak dort
toplanti gergeklestirdi. Komisyon, gerc¢eklestirdigi toplantilar kapsaminda; programlarda yeni
aclimasi dnerilen derslerin TYYC uyumlu program kazanimlari ve bilgi paketi ile uyumuny,
Enstit binyesinde yeni program a¢ma basvurularinin bagvuru formatina uygunlugunu ve
programlara &édrenci alimina esas teskil eden mezuniyet kosullarindaki dedisiklik taleplerini
degerlendirerek aldigi tavsiye kararlarini Enstit0  Kurulunda gorisulmek Uzere EnstitU

Ydnetimine sundu.
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Il- STRATEJIK PLAN AMAGC ve HEDEFLER

A- KTU 2019-2023 Stratejik Plani Amag¢ ve Hedefler

AMAC VE HEDEFLER

Amag 1- Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime agik

igrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef 1. 1 EGitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.
Hedef 1. 2 EGitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.
Hedef 1. 3 Ogretim elemani niteligi artirlacaktir.
Hedef 1. 4 Ogrenci niteligi artirlacaktir.

Amag 2- Yenilik¢i Uretim icin arashrma kapasitesini gelistirmek.

Girisimcilik ve yenilikgilik kOItOro ile sanayi is birligi

Hedef 2.1 gelistirilecektir.

Hedef 2. 2 Arastirmaci insan kaynagi gelistirilecektir.

Hedef 2. 3 Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Hedef 2. 4 Uyguloma ve Arastirma Merkezleri daha etkin hdle

getirilecekfir.

Amag¢ 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiltori

yayginlastirmak.

Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Hedef 3. 2 Mezunlarla iletisim ve is birligi gUclendirilecekfir.

Hedef 3. 3 Kalite kUItOrU yayginlastinlacaktir.

Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6zUm odakh Universite

olmak.

Hedef 4. 1 Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artirlacaktir.
Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.

Hedef 4. 3 Saglk alaninda tani, tedavi ve bakim sUreclerinde hizmet

kalitesi artirilacakfir.

Amag 5- Uluslar

arasilasmak

Hedef 5. 1 Degisim programlari etkin hale getirilecekfir.

Hedef 5. 2 Uluslararasi is birligi suregleri gelistirilecektir.

Hedef 5. 3 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktir.
Hedef 5. 4 Uluslararasi gorinurlolok daha da artirilacaktir.
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B. 2019-2023 Stratejik Plan 2022 Yih izleme ve Degerlendirmesi

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planinin U¢Unct uygulama yill tamamlanmistir. Plan
icerisinde birimimizin sorumlu oldugu hedefler (gostergelerle izlenen) ile ilgili

faaliyetlere iliskin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

Amacl-Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime

acikégrencileryetistirmek ve mezun etmek.

Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.

2022 2023

Akredite olan lisans programlarinin toplam lisans program
icindeki orani (Akreditasyon)

Disiplinlerarasi lisansustU program sayisi

MuUfredatlar konu alan dis paydaslarla yapilan toplanti sayisi

Ogrenci serbest calisma alani (m?)

Ogretim elemani niteligi artirilacaktr.

Ogretim Uyesi basina disen yayin (SCI, SSCl-exp, AHCI) sayisi

Egiticilerin egitimine katilan 6gretim Uyesi sayis

Yurtdisi bilimsel etkinlikler icin yapilan akademisyen
gdreviendirme sayisi

Ogrenci niteligi arhrilacakhr.

Kurum disi 6dullendirilen &grenci sayisi

Ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerine yonelik dizenlenen
etkinlik sayisi

(")grenciler tarafindan (On lisans, lisans, lisansusty) basvuru
yapllan kurum disi proje sayisi

Amag 2- Yenilik¢i Uretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek.

Girisimcilik ve yenilikgilik kUltUriy ile sanayi isbirligi
gelistirilecektir.

Universite-Sanayi is birligi kapsaminda yapilan proje sayis
(icerisinde bir sanayi kurulusunun yer aldigi TUBITAK, AB,
Bakanliklar, kontratli ve benzeri projeler)

Universite-Sanayi Is birligi kapsaminda yUritilen lisansUsti tez
sayisi

Arastirmaci insan kaynagdi gelistirilecektir.

Kamu kurumlari veya 6zel sektdr tarafindan fonlanan toplam
kurum disi proje sayisi (TUBITAK, AB, DOKA, DOKAP, TAGEM,
Sektor Kontratl, Bakanlik, BAP 08 ve benzeri)

LisansUsty (tezli yUksek lisans +doktora) 6drenci sayisinin toplam
6grenci (6n lisans, lisans, tezli ve tezsiz yUksek lisans ile doktora)
sayisina orani

0.012 0.013

Yillik (ulusal + uluslararasi) patent belge sayisi

YOK 100/2000 doktora burs programina kayith dgrenci sayis

19 17

Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Akredite olan altyapi (laboratuvar vb.) sayisi

Kurum disi destek, badis vb. katki alan altyapi (UYGAR,
laboratuvar vb.) sayisi
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KUtUphane veri tabani sayisi - -
Kurum ici (BAP) desteklenen altyapi proje sayisi 13 20
Uygulama ve Arastirma Merkezleri (UYGAR) daha etkin

hdle getirilecektir.

UYGAR'lar tarafindan yapilan etkinlik (egitim, seminer,

konferans) sayisi ) )
UYGAR'lar tarafindan yUrUtilen (kurum ici veya kurum disi)

proje sayis ) )
Akredite olan veya Kalite Belgesi alan UYGAR sayisi - -
UYGAR'lar tarafindan dis paydaslarla yapilan toplanti/ziyaret

sayisi ) )
Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiltorid yayginlastirmak.

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.

Personeli bir araya getiren sosyal etkinlik sayisi 2 2
Mezunlarla iletisim ve isbirligi giclendirilecektir.

Mezunlarla yapilan toplanti sayisi 1 1
Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6zim odakh Universite olmak.

Toplumsal sorunlara yoénelik faaliyetler artinlacaktir.

Belirli gun ve haftalara yonelik yapilan etkinlik sayisi - -
Dezavantqgjli gruplara yénelik yuritilen faaliyet sayisi - -
Bilginin topluma yayilmasi artirilacakhr.

Surekli E@itim Uyguloma ve Arastrma Merkezi tarafindan

topluma yonelik yuritilen editim sayisi ) )
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan

topluma yonelik yoritilen egitim sayisi ) )
Toplumsal hizmetlere ait web sitelerinin ziyaretci sayisi - -
Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim sire¢lerinde hizmet

kalitesi artinlacaktir.

Acile basvuran hastalarin memnuniyet orani - -
Ayaktan bakim alan/yatan hasta memnuniyet orani - -
Saglik hizmeti ¢alisani memnuniyeti orani - -
Cocuk Hastanesi ve Dis Hekimligi FakUltesi binasinin hizmete

aciimas| ) )
Kalite ¢alismalari kapsaminda saglik ¢alisanlarina ydnelik

duzenlenen egitim sayisi ) )
Uluslararasi isbirligi suregleri gelistirilecektir.

Diger Universitelerle acillan uluslararasi ortak program sayisi - -
Yurt disi Universiteler, kurum ve kuruluglar ile yUrUtilen faaliyet

sayls| ) )
Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi

arhrilacaktir.

Egitimini % 100 yabanci dilde yUrUten program sayisl - -
Yabanci dilde verilen ders sayisi 26 26
Uluslararasi gérinurlik daha da artirllacaktr.

Tanitim amagh katilim saglanan uluslararasi fuar vb. etkinlik

sayisl
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Yabanci uyruklu &gretim elemani sayisi - -
Yabanci uyruklu édrenci sayisi 17 14
Birimlerimiz tarafindan dizenlenen uluslararasi sempozyum vb.
etkinlik sayisi

lll- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

1- But¢e Uygulama Sonuglari

1.1. Bitce Giderleri

111 Program ve Alt Program Dizeyinde 2023 Bitge Giderleri

Program ve Alt Program Diizeyinde Harcamalar

Baslangi¢ Toplam Harcama H/T.0
Program ve Alt Faaliyet Tori Odenegi Odenek D Orani
(TL) (TL)
56- ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
210- ARASTIRMA ALTYAPILARI

178- YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

54- TEDAVi EDICi SAGLIK
167- TEDAVI HiZMETLERI

62- YUKSEKOGRETIM

240- OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN
BURS VE DESTEKLER

239- ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

241- YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

98- YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

901- TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HiZMETLERI

900- UST YONETIM, IDARI VE MALI
HIZMETLER

PROGRAMLAR TOPLAMI
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112 Ekonomik Dizeyde 2022 Bitce Giderleri

Ekonomik Dizeyde 2022 Bitge

Baslangi¢ Toplam Odenek H/T.O0

Odenegi (TL) (TL) FEIRGIE Q1) Orani %
BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI
PERSONEL GIDERLERI 7.791.830,61 - 7.791.830,61 %100
SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 550.748.78 - 550.748.78 %100
MAL VE HIZMET ALIMI o
GIDERLERI 30.300 650 8.081.13 %12,43
CARI TRANSFERLER - - - -
SERMAYE GIDERLERI - - - -

1.2. Bitce Giderlerine iliskin Agiklamalar

Mali tablolar icin baslangi¢ ddenekler ve harcamaladan Birimimize 2023 yilinda tahsis
edilen 8.372.879,39 TL'nin 8.350.660,52 TL'si harcanmigtir.

Kurumumuzun amaglaring, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkil, ekonomik ve verimli bir sekilde yUrUtUlmesini, varlk ve kaynaklarin
korunmasin, muhasebe kayitlarinin dodru ve tam olarak tutulmasin, mali bilgi ve ydnetim
bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere olusturulan organizasyon,
yontem, sureg ile i¢c denetimi kapsayan mali ve diger kontroller yapilmistir.

a)Personel Giderleri:

Personel giderleri icin baslangicta ayrilan 7.791.830,61 TL miktarlik &denegin,
7.791.830,61 TL'si Enstiti personelinin maas, ek ders, jori Ucretleri, sosyal haklar vb. giderler
icin yapllan édemelerde kullaniimigtir.
b)Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri:

Birimimizin isveren sifatiyla, ¢alisanlari icin &denecek sigorta ve saglik primi ddemeleri ile ilgili
ekonomik gider kodunda 550.748.78 TL buUtce baslangic &denedi 6ngdrilmus, yil icinde

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi  giderleri ekonomik kodundan yapilan
ekleme/dusme islemleri yapilmamis olup foplam 6denegdin 550.748.78 TL harcama yapilmis,
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c)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan biro ve kirtasiye malzemesi, temizlik
malzemeleri, biro ve isyeri demirbas onarimlari, rufin bakim onarim giderleri, telefon ve
haberlesme giderleri, ekonomik kodunda 30.300 TL biUtce baslangic 6denedi 6ngdriimastir.

BUtce vyl icerisinde ihtiya¢c duyulan tertiplere toplam 650.00 ekleme islemi yapilmis; Toplam
Odenekten 8.081,13 TL harcanmustir.

2- Mali Denetim Sonuglari

2.1. i¢ Denetim

ic Denetim Birimince hazirlanip Rektérlik Makaminca onaylanan 2021- 2023 ic Denetim Plani
ve 2023 yil ic deneftim programinda Birimimizde denetim, danismanlk ve izleme yapilan
alan asagidaki gibidir.

DENETIM VE DANISMANLIK SUREC GOREVLI
YAPILAN BiRiM iC DENETCI
Saglik Bilimleri Enstitisu iC KONTROL Muhammet ATASU

2.2. Dis Denetim
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B- Performans Bilgileri

1- Bilimsel Faaliyet, Bilimsel Yayin ve Fikri Sinai Milkiyet Haklarn Bilgileri
1.1. Fadliyet Bilgileri

Kurum ve Diger Kuruluslar/ Universiteler Tarafindan Dizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sayisi/Katilan sayisi

Biriminiz tarafindan dizenlenen Diger Universiteler ve diger kuruluslar tarafindan diizenlenen
Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi
Etkinlige
katilan Etkinlige katilan Katlan Katilan
Faaliyet/Etkinligin yabanci Faaliyet/Etkinligin yabanci Faaliyet/Etkinligin Ogretim Faaliyet/Etkinligin Ogretim
Adi akademisy Adi akademisyen/ar Adi Eleman Adi Elemani
en/arastir astirmaci sayisi Sayisl Sayisi
macl sayisl
Kongre
Sempozyum
Konferans
Egitim
Semineri
Acik Oturum
Soylesi
Toplam
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1.2. Bilimsel Yayinlar ve Fikri Sinai Milkiyet Haklarina iligkin Bilgiler

Universitemizin Arastirma Politikasi ve 2019-2023 Stratejik planinda yer alan “Egitim-
ogretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime acik égrenciler yetistirmek
ve mezun etmek.” amaci altinda yer alan “Ogretim elemani niteligi arhirilacaktr.
hedefi dogrultusunda birimimiz akademisyenlerine ait yillar itibar ile yayin bilgileri

asagida sunulmustur.

2021 2022 2023
SCI, SSCI, AHCI indexlerinde yer 7 n 10
alan KTU adresli yayinlarin
Ogretim Elemani Basina Yayin 0.41 0,73 0,70
Sayisi

Universitemizin Arastirma Politikasi ve 2019-2023 Stratejik planinda yer alan “Yenilikgi

Uretim

“Arashrmaci insan kaynagi

icin arastirma kapasitesini
gelistirilecektir.

gelistirmek.”

hedefi

amaci

altinda  yer
dogrultusunda  birimimiz

alan

akademisyenlerinin buluscu ve basvurucu/ ortak olarak bulundudu Fikri Sinai MUlkiyet
Haklarina iliskin bilgiler asagida sunulmustur.

2023 Yil igerisinde
Tescillenen Sayi
BELGE TURU ( Basvuru tarihi énceki BA_‘?JR":JRU s\?:e::nzg:sv:m::
yillarda olup tescili 2023 P $
yilinda olanlar da dahil)
PATENT ULUSAL - PATENT ULUSAL 3
el BASVURUSU
SAYISI ULUSLARARASI - ULUSLARARASI
FAYDALI ULUSAL - FAYDALI ULUSAL
MODEL MODEL
ULUSLARARASI - BASVURUSU ULUSLARARASI
ULUSAL - ULUSAL
TASARIM TASARIM
ULUSLARARASI - BASVURUSU ULUSLARARASI
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1.3 Odduller
i 3 .-I-.
* Odul Adi ve Derecesi Kgf:n:’/IZL:fI:;
AKADEMIK 1-
PERSONELIN ALDIGI ULUSAL 2-
ODUL SAYISI 1-
(Ogretim elemaninin, ULUSLARARA
kadrosunun bulundugu S|
kurum tarafindan 2-
verilenler harig.)
X3 &dil Adi ve Derecesi Kgf:r:’/IZL:-'::§
1-
. - ULUSAL
KURUM DISI ODULLENDIRILEN 2-
OGRENCI SAYISI i
ULUSLARARASI

* Bu gosterge Stratejik plan sisteminde A6.01.05 kodu ile bulunmaktadir.
**Bu gosterge Stratejik plan sisteminde Al.04.1 kodu ile bulunmaktadir
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustinlikler

» Bolgenin saglik bilimleri alanindaki en eski ve kapsamli EnstitisU olmasi
» Program sayisinin ¢esitliligi

» Multidisipliner program sayisinin her gec¢en yil artmasi

> 100/2000 YOK doktora busr programlarinin her gecen yil artmasi

» Arastirma alt yapisinin gelismis olmasi

» Zengin kurum koItOro

Zayifliklar
EnstitUnOn fiziksel alaninin sinirll olmasi

idari personel sayisinin sinirli olmasi
Basarinin yeterinde &dullendirilememesi
Yazilimlarin etkin ve verimli kullanilamamasi

Mezunlarla iletisimim yeterli dizeyde olamamasi

YV V. V V V V

Sanayiye yonelik tez sayisinin fazla sayida olmamasi
Firsatlar

» Mezun sayisinin fazlahgi

» Enstity buUnyesinde gérevlendiriimis &gretim Uyelerinin bilimsel taninirhginin
yUksek olmasi

» Enstitd bunyesinde gdrevlendirilimis 6gretim Uyelerinin uluslararasi isbirligi
imkanlarinin olmasi

Tehditler

» Kadro sayisinin sinirli olmasi
» Sanayilesmis bolgelere uzaklik

V- ONERIi VE TEDBIRLER

(Bu baslk altinda, faaliyet yili sonuclarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden
hareketle, birimin yapmayl planladigi dedisiklik 6nerilerine, karsilasabilecedi risklere ve
bunlara karsi alinmasi gereken tedbirlere iliskin genel dederlendirmelere yer verilir,)
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yefkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam
ve dodru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkil, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanidigin, gbrev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve duizenliligi hususunda vyeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg¢
kontrolinUn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glUvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, ic denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim d&hilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadidini beyan ederim. (Sadlik Bilimleri EnstitUsu 23/01/2024)

Prof. Dr. Celal Kurtulus BURUK
EnstitG MUdUro
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