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OZET

Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) Saglik Bilimleri Enstitis (SABE) Birim ic Degerlendirme
Raporu (BIDR) EnstitUmizin 2022 vili icindeki iyilestirmeye yénelik faaliyetlerini izleme
amaciyla hazirlanmistir. BIDR; gicli ve gelismeye acik yénlerimizi tanmamiza ve iyilestirme
sureclerimize katki saglamaktadir. Raporun hazirlanmasinda  Yuksekdgretim Kalite Kurulu
(YOKAK) tarafindan hazirlanmis olan Saglik Bilimleri EnstitisU ic Degerlendirme Kilavuzu
esas alnmistr. Raporda; Kalite Givencesi Sistemi, Eitim ve Ogretim, Arastrma ve
Gelistirme, Toplumsal Katki ve Ydnetim Sistemi bagliklar altinda toplam 16 dlcit ve 32 alf
Blcit kapsaminda Enstitimize ait bilgiler sunulmustur. Enstitimiz BIDR hazirlama srecini,
kalite kOItUrOnOn birim icerisinde gelistiriimesi ve yayginlastirimasi agisindan énemli bir arag
ve Ogrenme firsafi olarak gdrmektedir. Enstitd Birim Kalite Komisyonu c¢alismalari ile
gerceklesen 2022 yili BIDR hazirlik sUreci Enstity Yénetimi tarafindan sahiplenilmis.
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Tarihsel Gelisim

Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) Saglik Bilimleri Enstitist (SABE); 2547 sayili YUksekdgretim
Kanunu'nun 19. maddesi geregince 1982 yilinda kurulmustur. Saglik bilimleri alaninda yuksek
lisans ve doktora egitimi yaptirmak Uzere kurulmus olan Enstity ilk dgrencilerini 1985 yilinda
almigtir. 2022 yili sonu itibariyle KTU Saglk Bilimleri Enstitisy; Tip Fakultesi, Dis Hekimligi
Fakdltesi, Eczacilik FakUltesi ve Sagdlik Bilimleri Fakdltesi kadrolarindaki 129’'v profesér, 43'0
docent ve 5571 doktor &gretim Uyesi olmak Uzere 227 &dretim Uyesi ile lisansusty egitim
faaliyetlerini sirdUrmektedir. EnstitU binyesinde 35 anabilim dall ve bu anabilim dallar
Uzerinden 340 tezli yUksek lisans ve 21 doktora olmak Uzere toplam 45 program lisansustu
program faaliyet gosstermektedir. Halen 2457 tezli yUksek lisans ve 192'si doktora
programinda olmak Uzere toplam 437 dgrenciye lisansustl egitim veriimekte olan KTU Saglik
Bilimleri EnstitUsU’'nden Aralik 2022 itibariyle 445'i tezli yUksek lisans ve 2081 doktora olmak
Uzere toplam 653 dgrenci mezun olmustur.

Saglik bilimleri alaninda lisansisti dizeyde kalite sireglerini &nemseyen kurumsal bir yapi ile
analitik ve elestirel disunme yetenegdine sahip; guncel bilimsel gelismeler hakkinda algisi ve
okumasl olan; evrensel bilime katki yapabilen; etik degerlere badl; Glke ve toplum yararina
calsan Uretken bireyler yetistirmeyi kendine misyon edinmis olan KTU Saglk Bilimleri
EnstitUsU’nUn mezunlari; codunlugu cesitli kamu ve vakif Universite kadrolarinda olmak Uzere
yurt icindeki ve yurt disindaki 6zel kuruluglarda kariyerlerine devam etmektedir.

GU¢IU &gretim Uyesi kadrosu, donanimli laboratuvar imkanlari ve Turkiye'de dérdincg,
istanbul ve Ankara'nin disinda Anadolu'da kurulan ilk Universite olan KTU’'nin binyesinde
olmanin verdigi gururlu gecmisi ile KTU Saglik Bilimleri Enstitisy; saglik bilimleri alaninda bilgi,
beceri ve yetkinlik dizeyini gelistirmek isteyen, merak duygusu yUksek ve Ulke geleceginde
s6z sahibi olmak isteyen gengleri yuksek lisans ve doktora programlarinda goérmek
istemektedir.
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Misyon

Saglik bilimleri alaninda kalite sireglerini dnemseyen kurumsal bir yapi ile analitik ve elestirel
dUsUnme yetenegine sahip; gUncel bilimsel gelismeler hakkinda algisi ve okumasi olan;
evrensel bilime katki yapabilen; etik degerlere badli; Ulke ve toplum yararina ¢alisan Uretken
bireyler yetistirmek.

Vizyon

Saglik bilimleri ve sagdlik teknolojileri alaninda guncel gelismeleri izleyen, toplumsal ihtiyaclari
dngdren ve dnceliklendiren; egitim-6gretim ve arastirmalarini yenilikgi ydntemler ile sirdiren;
kalite odakli; ulusal ve uluslararasi dizeyde tercih edilen bir enstiti olmak.
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TUrkiye Cumhuriyetinin temel degderlerine sarsimaz baglilik,
Kurumsal aidiyet,

Efik ve hukuk,

Liyakat ve firsat esitligi,

Saydamlik ve kafiimcilik,

Kalite,

Toplumsal sorunlara duyarliik ve surekli ilgili olma,
Bilimsellik,

Arastirmaci olma,

Yenilikgilik,

Girisimcilik,

Paylasimcilik,

iletisime acik olma,

Liderlik,

Hesap verebilirlik,

Yasam boyu 6grenme,

Cevreye duyarl olma
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A. KALITE GUVENCESI SISTEMI
A.l. Misyon ve Stratejik Amaglar
A1l Misyon, vizyon, stratejik amac, ve hedefler

Saglk Bilimleri Enstitisi'nin, Universite’nin misyon, vizyon ve temel dederleri ile uyumlu
misyonu, vizyonu ve temel dederleri belirlenmis ve kamuoyu ile enstiti web sayfasinda
paylasiimistir. Kurumun stratejik hedefleri kapsaminda Enstiti’nin sorumlu oldudu  stratejik
hedefleri belirlenmistir. Enstitindn sorumlu oldugu kurumsal stratejik hedeflerin ger¢eklestiriime
duzeyi Konsolide Risk Raporu cercevesinde takip edilmekte, hedeflere ulasmanin dnindeki
riskler belirlenmekte ve bu risklerin giderilmesine yonelik iyilestirme faaliyetlerine "Kalite
GUvence Sistemi Takvimi'nde yer verilmektedir. (Olgunluk Dizeyi: 4)

A.1.2. Kalite Politikasi

Saglik  Bilimleri  EnstitUsi’nin, Universite Kalite Politikasi ile uyumlu Kalite  Politikasi
bulunmaktadir. Enstiti Kalite Politikas); Birim Kalite Komisyonu'nun 2022 il icindeki 3, 4, 5, 6,
7, 8, 9 ve 10sayili toplantilarinda yUrUtUlen c¢alismalar ile hazirlanmis, Birim  Danisma
Kurulu'nun 14.12.2022 tarih ve 02 sayill toplantisinda ve Enstitd Kurulu'nun 23.12.2022 tarih ve
10 sayill foplantisinda olgunlastirimis ve kamuoyu ile paylasmistir.

Enstito ic kalite glUvence sistemi uygulamalarn kalite politikasiyla  uyumlu  bigcimde
yUriUtUlmektedir. Bu kapsamda; sUre¢ odakll olmak icin EnstitG bUnyesindeki tOm sUrecler
tanimlidir ve bu surecler icin hazirlanmis olan is akislari web sayfasi Uzerinden paylasiimistir.
Bu sUreclerin isletiimesinin kolaylastirimasi i¢in ayrica, siurecgler kapsaminda kullanilacak
formlar hazirlanarak ilgili sireclerle eslestirilerek Enstitiy web sayfasinda “OGRENCI-Formlar
ve Dilekgeler” sekmesi altindaki Genel Formlar/Ders Bildirim Formlari/YUksek Lisans-Doktora
Tezleri ile ilgili Formlar/Doktora Yeterlilik ile ilgili Formlar” sekmeleri alfinda paylasiimigtir.

Kalite politikasi ¢ercevesindeki hedeflere erisim dizeyi her takvim yili sonunda hazirlanan
Konsolide Risk Raporu ile takip edimektedir. (Olgunluk Duzeyi: 3)

A.1.3. Kurumsal performans yénetimi

Universitenin 2019-2023 Stratejik Plani cercevesinde, Sagdlik Bilimleri Enstitisinin sorumlu
oldugu performans gostergeleri tanimiidir ve bu gdstergeler kapsaminda gergeklestirilen
faaliyetler periyodik olarak KTU Bilgi Yénetim Sistemi icinde bulunan Stratejik Plan Bilgi
Sistemi'ne girimektedir. (Olgunluk Duzeyi: 3)

A.2. i¢ Kalite Givencesi
A.2.1. Kalite Komisyonu

Karadeniz Teknik Universitesi Kalite Komisyonu Yonergesi tarafindan yetki, gérev, sorumiluluk
ve organizasyonu belirlenmis olan Birim Kalite Komisyonu olusturuldu ve Enstiti web sayfasi
Uzerinden kamuoyu ile paylasildi.

Enstity Birim Kalite Komisyonu 2022 yili i¢cerisinde gundemli olarak 10 toplanti gerceklestirdi.
Kaliteyi yUkseltme calismalari kapsaminda yapilan bu toplantilardg;

1. Komisyonun 03.03.2022 tarih ve 3 sayil, 17.03.2022 tarih ve 4 sayil, 24.03.2022 tarih ve
5 sayil, 31.03.2022 tarih ve 6 sayl, 07.04.2022 tarih ve 7 savyil, 17.04.2022 ve 8 sayill ve
24.11.2022 tarih ve 10 sayili toplantilari ile Enstiti’'nin Misyon ve Vizyon'u ile Kalite, EGitim,
Arastirma, Toplumsal Katki, Yénetim Sistemi ve Uluslararasilasma Politikalari ve Temel
Degerler’ini olusturmaya yénelik ¢calismalar yirituldd. Olusturulan belgeler Birim Danisma
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https://www.ktu.edu.tr/tr/misyonvevizyon
https://www.ktu.edu.tr/sabe/misyonvevizyon
https://www.ktu.edu.tr/sabe/misyonvevizyon
https://www.ktu.edu.tr/sabe/temeldegerlerimiz
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_f8c3f.pdf
https://www.ktu.edu.tr/sabe/birimkaliteguvencesistemitakvimimiz
https://www.ktu.edu.tr/sabe/birimkaliteguvencesistemitakvimimiz
https://www.ktu.edu.tr/yonetim/kalitepolitikamiz
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_3996c.pdf
https://www.ktu.edu.tr/sabe/birimkalitekomisyonu
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_6dcfc.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_fbffe.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_567b0.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_51345.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_3d936.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_00121.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_8bed1.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_101f4.pdf
https://www.ktu.edu.tr/sabe/birimdanismakurulu
https://www.ktu.edu.tr/sabe/birimdanismakurulu
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_70134.pdf
https://www.ktu.edu.tr/sabe/yonetim
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_0b841.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_0b841.pdf
https://www.ktu.edu.tr/sabe/issurecleri
https://www.ktu.edu.tr/sabe/genelformlarveilgiliisakislari
https://www.ktu.edu.tr/sabe/dersbildirimiformlari
https://www.ktu.edu.tr/sabe/yukseklisansvedoktoratezleriileilgiliformlarveisakislari
https://www.ktu.edu.tr/sabe/yukseklisansvedoktoratezleriileilgiliformlarveisakislari
https://www.ktu.edu.tr/sabe/doktorayeterlilikileilgiliformlarveisakislari
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_f8c3f.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_5a1b6.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_af5e6.pdf
https://www.ktu.edu.tr/sabe/birimkalitekomisyonu
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_6dcfc.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_fbffe.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_567b0.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_567b0.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_51345.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_3d936.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_00121.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_101f4.pdf
https://www.ktu.edu.tr/sabe/misyonvevizyon
https://www.ktu.edu.tr/sabe/politikalarimiz
https://www.ktu.edu.tr/sabe/politikalarimiz
https://www.ktu.edu.tr/sabe/temeldegerler
https://www.ktu.edu.tr/sabe/temeldegerler
https://www.ktu.edu.tr/sabe/birimdanismakurulu

Kurulu ve Enstitd Kurulu'nun da gérusleri alinarak olgunlastirildi ve EnstitG web sayfasi
Uzerinden kamuoyu ile paylasildi,

2. Anket Gelistirme ve Degerlendirme Komisyonunun mezun anketlerine bagl olarak
25.05.2022 tarihli ve 10 sayill ofurumunda yapmis oldugu dederlendirmeleri dikkate
alarak, lisansUstU egitim-6gretim programi tasarimi, onayi, izlenmesi ve gelistiriimesi ile
ilgili streglerin  tanimlanmasi igin  Egitimi Gelistirme ve Guncelleme Komisyonu'nun
14.06.2022 tarih ve 04 sayil toplantisinda karara baglanarak teklif edilen “LisansustU
Egitim-Ogretim Programi_Acilmasi, izlenmesi ve Gelistirimesine Dair ilkeler”i gériserek
uvygulamaya konulmasi yénunde tavsiye karari alindi.

3. Anket Gelistirme ve Degerlendirme Komisyonunun mezun anketlerine bagl olarak
25.05.2022 tarihli ve 10 sayili ofurumunda yapmis oldugu degderlendirmeleri dikkate alarak
programlardan mezun olan &gdrencilerin  tezlerinden Uretilen makale sayisinin ve
kalitesinin arttirimasini fesvik etmeye yonelik olarak Egitimi Gelistirme ve GuUncelleme
Komisyonu'nun 14.06.2022 tarih ve 04 sayill toplantisinda karara baglanarak teklif edilen
“Saglk Bilimleri Enstitisi Doktora Tez Oduly Verimesine iliskin Usul ve Esaslar’ini
goriserek uygulamaya konulmasi yénunde tavsiye karari alindl.

4. i¢c ve dis paydaslardan Enstitinin "Bize Yazin" moduly, "Dilek ve Sikayet Kutusu" ve "e-
posta" adresi Uzerinden alinan geri ddnusler dikkate alinarak 02.12.2022 tarih ve 11 sayil
toplantisi ile "Sikca Sorulan Sorular" olusturuldu ve Enstity web sayfasinda “OGRENCI-
Sik¢a Sorulan Sorular” sekmesi altina paylasildi.

5. 15.12.2022 tarih ve 12 sayili toplantisi ile 2023 yilinda uygulanacak olan faaliyetleri iceren
"Kalite GUvence Sistemi Takvimi'i olusturuldu ve olusturulan takvim web sayfasi Uzerinden
kamuoyu ile paylasilidi.

Ayrica, "Anket Gelistirme ve Uygulama Komisyonu” tarafindan olusturulan, uygulanan ve
deg@erledirilen “Danisman Degerlendirme Anketi” sonuglarinin Komisyonun 01.06.2022 tarih ve
11 sayill toplanfisindd’ki de@erlendirmesinde yer alan “tim anabilim dallarini temsil edebilecek
bir &grenci kurulunun olusturuimas” (Ozet, Madde 2) yoénindeki &neri dikkate alinarak;
dgrencilerin  kalite givence sistemi ¢alismalarina yénelik farkindal@inin - artirimasi  ve
yayginlastirimasi, &drencilerin stre¢te paydas olarak yer almasi ve surecin dgrenciler
tarafindan da i¢sellestiriimesi amaglanmis ve bu dogrultuda 27.12.2022 tarih ve 102 sayili
Enstity Yonetim Kurulu Karari (Madde 9.2) ile Ogrenci Kalite Komisyonu olusturulmustur.

Egitimi_ Guncelleme ve Gelistirme Komisyonu; 2022 vili icerisinde 22.03.2022, 14.06.202 ve
19.12.2022 tarihlerinde olmak Uzere giundemli olarak U¢ toplanti gerceklestirdi. Komisyon,
gerceklestirdigi toplantilar kapsaminda; programlarda yeni agilmasi dnerilen derslerin Turkiye
YUksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) uyumlu program kazanimlari ve bilgi paketi ile
uyumunu, Enstit0 binyesinde yeni program ag¢ma bagvurularinin basvuru  formatina
uygunlugunu ve programlara &grenci alimina esas teskil eden mezuniyet kosullarindaki
degisiklik taleplerini dederlendirerek aldigi tavsiye kararlarini Enstit Kurulu'nda gérisulmek
Uzere Enstity Yonetimine sunmustur. (Olgunluk Dizeyi: 4)

A.2.2. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari (PUKO ¢evrimleri, takvim, birimlerin yapisi)

Universite’nin - 2019-2023  Stratejik  Plan'ninda  yer alan amag, hedef ve performans
gostergelerinden Enstiti’'nin sorumlu oldugu amag, hedef ve performans géstergeleri takvim
yili bazinda degerlendiriimektedir. Bu kapsamda; takvim yili temelli olarak performans
gostergelerine ulasma duzeyi takip edilmekte, hedeflere ulasamamanin dnindeki riskler
belirlenmekte, hedefe ulasiimasina katki sadlayacak eylemler planlanmaktadir. Bu eylemlerin
sorumlulari belirlenerek 2022 vili Konsolide Risk Raporu olusturuldu ve olusturulan rapor
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https://www.ktu.edu.tr/sabe/birimdanismakurulu
https://www.ktu.edu.tr/sabe/anketgelistirmeveuygulamakomisyonu
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_8bed1.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_7dcd0.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_e3c0e.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_e3c0e.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_8bed1.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_2a907.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_0b33d.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_0b33d.pdf
https://www.ktu.edu.tr/sabe/sikcasorulansorular
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_c1ff5.pdf
https://www.ktu.edu.tr/sabe/birimkaliteguvencesistemitakvimimiz
https://www.ktu.edu.tr/sabe/anketgelistirmeveuygulamakomisyonu
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_9f12d.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_5bea4.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_5bea4.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_4f80a.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_4f80a.pdf
https://www.ktu.edu.tr/sabe/ogrencikalitekomisyonu
https://www.ktu.edu.tr/sabe/egitimiguncellemevegelistirmekomisyonu
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_ab1e7.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_0e803.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_027fe.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/yonetim_7ef4b.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sabe_f8c3f.pdf

kamuovyu ile paylasildi.

2022 Yl Konsolide Risk Raporu, mezun geri bildirimlerinin alindidi “Mezun Anketi” sonuglari,
ogrenci geri bildirimlerinin alindidi “Danisman Degerlendirme Anketi” sonuglari ve kurum
stratejik plan performans géstergeleri de dikkate alinarak Birim Kalite Komisyonu’nun
15.12.2022 tarih ve 12 sayil toplantisinda Kalite GUvence Sistemi Takvimi olusturuldu ve Enstitu
web sayfasi Uzerinden kamuoyu ile paylasildi. (Olgunluk Duzeyi: 3)

A.2.3. Liderlik ve kalite givencesi kiltori

Kalite kiItGronU yayginlastirmaya yonelik olarak Birim Kalite Komisyonu, Egitimi Guncelleme
ve Gelistrme Komisyonu, Anket Gelistirme ve Uygulama Komisyonu ve Odrenci Kalite
Komisyonu olusturuldu ve bu komisyonlar gondemli olarak toplandi.

Hedeflere ve verilere dayall ydnetim anlayisinin  benimsendigi Enstiti’de 6Jrencilere
uvygulanan Danisman Degerlendirme Anketi ile alinan geribildirimler dogrultusunda EnstitU
bUnyesinde ilk kez egiticilerin egitimine yonelik olarak 2022 yili icinde 77 &grefim uyesi ve
55 dgrencinin katilimi ile iki ginluk bir programdan olusan "l. Doktora Egitimi ve Danismanlik
Calistay" gerceklestirildi. Doktora Egitimi ve Danismanlik Calistayr Degerlendirme Anketi ile
alinan geri bildirimlerde &gdretim Uyeleri ¢alistayl yararl bulurken, ikinci kez yapilmasi
durumunda da katiimak istediklerini ifade ettiler. (Olgunluk DUzeyi: 4)

A.3. Paydas Katilimi

A.3.1 i ve dis paydaslarin kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arashirma ve gelistirme,
yoénetim ve uluslararasilagsma sireclerine katilimi

Sagdlik Bilimleri Enstitisi'nde i¢ ve dis paydaslarin karar alma ve yénetisim streclerine katilim
mekanizmalari bulunmaktadir. Bu kapsamda; EnstitU’'nin ic ve dis paydas listesi olusturulmus
ve web sayfasi Uzerinden kamuoyu ile paylasiimistir. Karar alma ve ydnetisim streclerine
paydas katiliminin saglanmasina ydnelik olarak;

1. i¢c paydas olan égrencilerden “Danisman Dederlendirme Anketi” ve dis paydas olan
mezunlardan “Mezun Anketi” ile gérusler alindi.

2. Paydaslardan “Bize Yazin” ve “Dilek ve Sikayet Kutusu” Uzerinden goéris ve Onerileri
alinmaktadir.

3. Birim Danisma Kurulundg, Kalite Komisyonundg, Anket Gelistirme ve Uygulama
Komisyonu'nda farkll anabilim dallarindan &gretim Uyelerine, mezunlara ve 6grencilere
yer verilmektedir.

4. Ogrencilerin geri bildirimlerini aimaya ve Enstity isleyisini paylasmaya yénelik olarak
02.03.2022 tarihinde ¢evrim ici olarak tezli yiksek lisans édrencileri icin |. Enstitt Ogrenci
Bulusmasl ve doktora &grencileri icin | Enstitu  Ogrenci  Bulusmasi  etkinlikleri
gerceklestirildi.

5. |. Enstit-Mezun  Bulusmasi  Efkinligi 28 Aralk 2022 tarihinde ¢evrimigi olarak
gerceklestirildi ve mezunlarin géris ve &nerileri alindl.

6. 2022 yil icinde 77 6gretim Uyesi ve 55 dgrencinin katiimi ile gerceklestirilen "I. Dokfora
Egitimi_ve Danismanlik Calistayi'na katilan &gretim Uyelerinden Doktora Egitimi ve
Danismanlik Calistayr Dederlendirme Anketi ile geri bildirim alindi. (Olgunluk Duzeyi: 4)

A.4. Uluslararasilasma
A.4.l. Uluslararasilasma performansi

Universite’'nin 2019-2023 Stratejik Plan’nda yer alan ve Sadlik Bilimleri Enstitisi'nin sorumiu
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oldugu “Uluslararasilasmak” amaci kapsamindaki 5.1. nolu “Degdisim programlari etkin hale
getirilecek” ve “Uluslararasi goérunurlik daha da artirlacak” hedefleri Enstiti’'nin 2022
Konsolide Risk Roporu cercevesinde degerlendirildi ve bu alanlarda iyiestirme yapilmasi
gerektigi tespit edildi. Bu ¢ergcevede 2023 yili icin 2022 yili sonunda hazirlanmis olan Kalite
GUvence Sistemi Takviminde iyilestirmeye yonelik faaliyetlere yer verildi. (Olgunluk Duzeyi:
2)

B. EGIiTiM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Enstit bUnyesinde yUriUtilen tUm lisansustl programlarin amaglari ve 6grenme  ciktilari
(program kazanimlar) olusturuldu ve bilgi  paketi icinde kamuoyu ile paylasildi. Bu
kazanimlarin TYYC ile uyumu “TYYC-Program Kazanimi Matrisi” ile belirtilerek programlarin
bilgi pakeftinde kamuoyuna ilan edildi. Program kazanimlarina hizmet edecek dersler
anabilim dali baskanliklarindan temin edildi ve bilgi paketine aktarildi. Belirlenen program
kazanimlarinin ifade sekli bilissel (BILGI), duyussal (YETKINLIK) ve devinimsel (BECERI) seviyeyi
aclk¢ca belirtmektedir.

Enstiti’de Egitimi GUncelleme ve Gelistirme Komisyonu'nu tarafindan 14.06.2022 tarih ve
04 sayil toplantida karar bagdlanan ve 16.06.2022 tarih ve 09 sayill Enstitd Kurul Karari ile
yUrorlige giren “Lisansusty Egitim-Ogretim Programi_Acilmasi, izlenmesi ve Gelistirilmesine
Dair Ilkeler” bulunmaktadir. Hazirlanan bu ilkeler Enstity web sayfasi Uzerinden kamuoyu ile
paylasildi. Bu ilkeler kapsaminda programlarin tasarimindaki &gretim Uyesi sayisi, égretfim
Uyesi yetkinligi, fiziksel ve teknolojik olanaklar degerlendirimektedir.

Hazirlanan ilkelere gére bundan sonra kurulacak yeni programlarin tasariminda Enstitd’'nin
kalite politikasi ve stratejik hedefleri dogrultusunda olmasi adina “Mezunlarin  istihdam
Alanlari ve Dis Paydas Listesi”, “Program icin TYYC Uyumlu Program Kazanimlari Matrisi-
TUrkge/ingiIizce”, “Ders Bilgi Paketi ic;erikleri”, “Ders-Program Kazanimlari Matrisi”  ve
“Program Bilgi Paketi Tanitim Sayfas-Turkge/ingilizce” gibi bilgilerin Enstity web sayfasinda
“AKADEMIK-Yeni LisansUsty Program Acma” sekmesinde paylasilan sablonlarda belirtildigi
sekilde sunulmasi karar bagdlandi. (Olgunluk Duzeyi: 3)

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Egitim Ogretim Dairesi Baskanligrnin 15.01.2015 tarih ve 1913 sayill yazisi ekinde yer alan
25122014 tarihli YUksekdgretim Genel Kurufunda belirlenen “Lisansusty  EGitim-Ogretim
Programi Acilimasi ve YUritilmesine Dair ilkeler” kapsamindaki C.2 maddesinde yer alan
“Programin toplam kredi miktarinin yarisini gegmemek kaydiyla zorunlu dersleri kapsayan
mufredat programi belirlenir. Bunun disinda se¢meli ve uygulamall derslerle seminerlere
agirlik verilir” ilkesi dikkate alinarak 08.05.2015 tarih ve 264 Sayili Senato karari ile olusturulan
“LisansUstyEgitim-Ogdretim Programlarinin_ yUritilmesine Dair Senato ilkeleri’nin B.1 nolu
maddesi ve sonrasinda olusturulan KTU Lisansusty Egitim-Odretim Yoénetmeliginin 35¢ ve
35d maddeleri ile tezli yuksek lisans ve doktora programlarinda yer alacak derslerden en
az ikisinin zorunlu olmasi gerekir seklinde zorunlu ve se¢meli ders dagilimi belirlenmis ve bu
cercevede her bir program i¢in belirlenmis olan “Programlarin Zorunlu Ders Listesi” EnstitU
web sayfasi Uzerinden kamuoyu ile paylasild.

Anabilim dali akademik kurul kararlart  dogrultusunda program kazanmlarina katki
saglayacak ve dgrencilere kultUrel derinlik ve farkl disiplinleri tanima imkéni verecek olan
dersler belirlenmis ve programlarin ders bilgi paketlerinde “Diger Programlardan Alinan
Dersler” bashdr altinda kamuoyu ile paylasimistir. Programlarda alan  bilgisine y&nelik
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derslerin  yanindan arastirma ve bilim insani olma yetkinliklerine iliskin olarak EnstitU
bUnyesinde “SBD6013-Bilimsel Arastirma ve Proje Hazirlama Editim”, “SBY5014-Critical
Appraisal of Medical Literature” ve “SBD6014-Basic Issues in Bioethics” gibi orfak derslere
yer verilmigtir.

Program yapisi ve ders dadiimina ydnelik olarak; bir 6grencinin tez danismanindan en fazla
U¢ ders alabilecedi, danismanindan bagka bir 6gretim Uyesinden en fazla iki ders alabileced,
ogrencinin derslerinin en az %50'sini kendi programindan almasi gerektigi 30.05.2022 tarih
ve 329sayill Senato Karari ile yUrirlige giren “Lisansustt Egitim-Ogretim Programlarinin
YUritilmesine Dair Senato llkeleri’nin A-2 maddesi cercevesinde belirlenmistir. (Olgunluk
Dizeyi: 3)

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢ikhlariyla uyumu

Ders 6grenme kazanimlarini tanimlanma ve bu kazanimlarin program ciktilart (BPKK: BSIUm
Program Kazanimlarina Katki) ile eslestiriimesine yonelik stregler tanimlanlidir. Tanimlanan
bu surecler program bilgi paketleri Uzerinden kamuoyu ile paylasimistir. Programlarda ilk
kez aciimasi teklif edilen derslerin program kazanimlarina katkisi YD-B/1 -Yeni Ders Acma
Oneri Formu ile de istenmekte ve uyumu Egitimi Gincelleme ve Gelistirme Komisyonu
tarafindan degderlendiriimektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin kontroline/takibine ydnelik olarak dlcme ve
degerlendirme ydntemleri (Yazili Sinav, S&zIi Sinav, Ev Odevi, Laboratuvar Calismasi/Sinavi,
Seminer/Sunum, Dénem Odevi/Proje) tanmiidir ve bilgi paketi Uzerinden kamuoyu ile
paylasimistir.

EnstitU disindan alinan  derslere iliskin - olarak  “YiA-16” nolu “Diger YiUksekddretim
Kurumlarindan Ozel Ogrenci Olarak Ders Alma Sireci” is akisi web sayfasinda kamuoyu ile
paylasimistir. Yine &grencilerin ders saydirma kosullari her bir programin bilgi paketinde
“Onceki Ogrenmelerin Taninmasi/Ders Saydirma” bashd altinda kamuoyu ile paylasimigtir.
(Olgunluk Duzeyi: 2)

B.1.4. Ogrenci is yUkine dayal ders tasarimi

TUm derslerin AKTS degeri belirlenerek web Uzerinden paylasildi. OFrencilerin bir dénemde
alabilecedi maksimum ders sayisi 16.06.2022 tarih ve 09 sayili Enstitt Kurul Karari ile yorirloge
giren LisansUsty Egitim-Ogretim Programi Aciimas), izlenmesi ve Gelistirilmesine Dair ilkeler
(B/4-e) ile yUksek lisans icin bes, doktora icin dort kredili ders ile sinirlandirildi.

Erasmus+ Degisim Programlarina katilan &gdrencilerin katildigi faaliyetleri Enstit  Yonetim
Kurulu karari ile transkriptlerine islenmektedir.

Mezun olan her &grenciye diplomasinin yaninda égdrenim sidresi boyunca aldigi tim derslerin
isim, kredi ve AKTS bilgilerini iceren diploma eki de saglanmaktadir.

Ogrencilerin zaman yénetimine katki saglayarak strelerini verimli kullanabilmeleri igin Enstit
binyesinde verimekte olan bir zorunlu ders (SBY5012-Bilimsel Arastrma Teknikleri ve
Arastirma Yayin Efigi) ve iki secmeli ortak ders (SBD6014-Basic Issues in Bioethics ve
SBY5014-Critical Appraisal of Medical Literature) Universitenin Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi (UZEM) Uzerinden cevrimici olarak verilmektedir. (Olgunluk Dizeyi: 3)

B.2. Ogrenci Kabuli ve Geligimi
B.2.1. Ogrenci kabuli, énceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci  kabuline iliskin  mezuniyet  6n  kosullari ile diger kosullar anabilim  dall
baskanliklarindan gelen talepler, Enstiti Kurul karari ve Senato onayi ile yurirlige girmekte
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ve kamuoyu ile web sayfasinda paylasiimaktadir. Programlara basvuran ve kabul edilen
ogrencilerin mezuniyet bilgileri, mezuniyet not ortalamalar;, ALES puanlari ve yabanci dil
puanlari strecte kullanilan Lisansisty Ogrenci Basvuru ve Dederlendirme Sistemi ile YOKSIS
ve OSYM'den otomatik olarak cekilerek olasi hatalarin olusmasi dnlenmektedir. Ogrenci
kabulUne iliskin kosullar gelismelere bagdli olarak, ancak ilgili anabilim dali baskanlidinin talebi,
Enstity Kurulu Karari ve Senato onayi ile giuncellenebilmektedir ve gincellemeye yonelik
Senato karari bilgileri EnstitG web sayfasi Uzerinden kamuoyu ile paylasiimaktadir.

2022 yiinda 327, 329 ve 331 sayill Senato Kararlari ile Biyoistatistik ve Tip Bilisimi, Farmakoloji,
Eczacilkta Biyokimya ve Sadlk Ydnetimi Anabilim Dallari lisansUstl programlarinin 6grenci
kabulinde aradiklari mezuniyet &n kosullarinda gincellemeler yapilmistir.

LisansUsty Egitim-Ogretim Ydnetmeliginde yapilan degisiklikler ve aday édrencilerin talepleri
dogrultusunda 20.05.2022 tarih ve 08 sayili Enstit Kurulu Karari ve 30.05.2022 tarih ve
329 sayii_Senato Karari ile “LisansUstU Programlara Basvuru ve Giris Kosullari Senato
Esaslar” guncellendi.

Onceki 6grenmelerin  taninmasina dair ilkeler LisansUsti  Egitim-Ogretim Programlarinin
YUritUlmesine Dair Senato llkeleri” ile belirlenerek her programin bilgi paketinde “Onceki
Ogrenmelerin Taninmasi” bashdr altinda kamuoyu ile paylasildi. (Olguniuk Dizeyi: 4)

B.2.2. Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma

Ogrencilerin kayith olduklar tezli yiksek lisans, doktora ve butinlesik doktora programiarini
basari ile tamamlayarak diploma almaya hak kazanabilmeleri icin; almalari gereken zorunlu
ve secmeli ders sayisi ve kredi miktar, danisman atama zamani ve sireci, tez konusu ve
tez Gnerisi belirleme zamani ve sureci, doktora programilari igin yeterliik sinavi zamani ve
sureci, doktora programlarinda tez izleme komitelerinin olusturularak tez izleme raporlarinin
sunulma zamani ve siUreci ve tez savunma sinavi zamani ve sirecine iliskin zorunluluklar tezli
yUksek lisans, doktora ve butUnlesik doktora icin ayri ayri hazirlanarak EnstitG web sayfasi
Uzerinde kamuoyu ile paylasimistir. Ayrica, gerekli olmasi durumunda yabanci dil_hazirlik
sinifi_ve bilimsel hazirlk programi’'nin gerekleri ve sireci tanmlanarak EnstitU web sayfasi
Uzerinden kamuoyu ile paylasiimigtir.

Bununla birlikte, tez teslim kosullarini iyilestirmeye yonelik olarak Enstit tarafindan tez
konusundan yayin Uretmeyi tesvik etmek amaciyla 15.03.2021 tarih ve 02 sayili Enstitd Kurulu
Karari ve 20.04.2021 tarih ve 319/11 sayili Senato Karari ile “Doktora Programi Ogrencilerinin
Tezini Teslim Edebilime Kosullar” belirlenerek Enstiti'nin “mevzuat” bashd altinda ve
programlarin bilgi paketinde “Mezuniyet Sartlar” bashd altinda kamuoyu ile paylasiimistir.
(Olgunluk Duzeyi: 4)

B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme
B.3.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

LisansustU programlarin ders bilgi paketlerinde yer alan her bir ders icin dersin dizeyi,
yaziim sekli, 6n kosuly, islenis sekli (editim sistemi) ve dersin suresi bilgileri yer almaktadir.
Ayrica yine her dersin is yUkU tanimli ve dersin islenis sekli dersin kapsamina bagl olarak
Teorik-Uygulama-Laboratuvar olarak planlanmaktadir. Derslerin islenisinde dgrenci merkezli
olmaya yénelik olarak grup calismalaring, uygulamalara ve laboratuvar ¢calismalarina yer
verilmektedir.

Enstity bUnyesinde veriimekte olan “SBD6013” kodlu “Bilimsel Arastirma ve Proje Hazirlama
EGitimi” isimli ders O6zelinde &grencilere verilen teorik derslerin ardindan her bir &Jrenciye
doktora tezinin proje dnerisi yazdiriimakta ve farkl disiplinlerden olan égrencilerin ortaminda
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sunumu yapfirimaktadir.

Ogretim elemanlarinin  éJrenci merkezli &Jretim  konusundaki  farkindalklarini - artirmak
amaciyla "l. Doktora Egitimi ve Danismanlik Calistayl" planlandi ve ¢alistay 77 &gretim Uyesi
ve 55 &grencinin katiimi ile 30 Haziran-01 Temmuz 2022 tarihleri arasinda Osman Turan
KUltir ve Kongre Merkezi'nde gerceklestirildi. (Olgunluk DUzeyi: 4)

B.3.2. Olgme ve degerlendirme

KTU Lisansusty Egitim-Ogretim Yonetmeligi geredi dgrenciler, kayit yaptirdiklari her bir ders
icin bir ara sinav, bir yariyil i¢i ¢alismasi ve yariyll sonu sinavina tabi tutulmaktadir. Yariyil ici
calismasi, proje, 6dev veya kisa sinav seklinde yapilabiimektedir. Olcme ve dederlendirme
yontemlerinde yazili sinav, s6zIU sinav’in yani sira ev édevi, laboratuvar ¢alismasi/sinavi,
seminer/sunum ve doénem o6devi/proje gibi 6grenci merkezli yaklasmlara yer
veriimektedir ve bu yaklasimlar her ders icin ders bilgi pakefinde belirtilerek kamuoyu ile
paylasiimaktadir.

Tez savunma sinav jurileri Lisansustl EGitim-Ogretim Yoénetmeliginin 9/3. ve 22/4. maddeleri
ile “30.052022 tarih ve 329 sayili “KTU Lisansusty  Egitim-Odretim  Programlarinin
YUrUtUlmesine Dair Senato ilkeleri’nin Bl ve B2 maddeleri dikkate alinarak anabilim dall
akademik kurul karari ve enstitU ydnetim kurulu karari ile olusturuimaktadir. Uygulamanin
kolay takip edilebilmesi icin enstitl tarafindan hazirlanmis ve web sayfasindan paylasimis
olan tanimlanmis “T_E/4b-Tez Savunma Sinavi JUrisi Atama Onerisi Formu” ve “Tez Savunma
Sinavi ve Mezuniyet” is akisi bulunmaktadir.

Doktora yeterlilik sinav jirileri Lisansustd Egitim-Ogretim Yoénetmeliginin 19/3. maddesi ile
“30.05.2022 tarih ve 329 sayill “KTU Lisansusti Egitim-Odretim Programlarinin YUritilmesine
Dair Senato ilkeleri’nin Bl ve B2 maddeleri dikkate alinarak anabilim dali akademik kurul
karari ve enstit ydnetim kurulu karari ile olusturulmaktadir. Uygulamanin kolay takip
edilebilmesi icin enstitt tarafindan hazirlanmis ve web sayfasindan paylasimis olan
tanimlanmis “D_Y/3-Doktora Yeterlilik Sinavi JUri Olusturma Formu” ve “YiA-24 nolu Doktora
Yeterlilik Sinav Jurisi Olusturma Is Akis’” bulunmaktadir. (Olgunluk Dizeyi: 3)

B.3.3. Ogrenci geri bildirimleri
Enstitd bUnyesinde verilen tUm derslerin dénem sonu degerlendirme anketleri alinmaktadir.

Ogrenciler geri bildirimlerini web sayfasinda bulunan “Bize Yazin” moduly Uzerinden Enstity
ile paylasirlar ve EnstitU MUdurU tarafindan gdérevlendiriimis Mudir Yardimcisi bu talepleri
cevaplar. Yine Enstitt girisinde bulunan “Dilek ve Sikayet Kutusu” da bir diger geri bildirim
mekanizmasi olarak kullaniimaktadir.

2022 yili i¢inde alinan tUm geri bildirimler 02.12.2022 tarih ve 11 sayill Birim Kalite Komisyonu
toplantisinda konularina gére ayristirilarak “Sikca Sorulan Sorular” hazirlanmis ve Enstitl web
sayfasinda tUm paydaslarin erisimine acilmistir.

Ogrenci geri bildirimleri, ayrica &grencilere yonelik anketlerle alinabilmesi icin  enstity
binyesinde &grenci temsiliyefinin de sadlandidi Anket Gelistirme ve Uygulama Komisyonu
olusturuldu. Komisyon tarafindan “Mezun  Anketi”, “Danisman  Dederlendirme  Anketi”,
“Enstity/Universite  imkanlari  Degerlendirme  Anketi” ve  “Program/Anabilim  Dali
Baskanlg/Egitim/Ogretim  Uyeleri  Dederlendirme Anketi” olusturuldu. 2022 yili icinde
uygulanan Danisman Degerlendirme Anketi 116 &grencinin katilimi ile gerceklestirildi ve anket
sonuglart Anket Gelistirme ve Uygulama Komisyonu tarafindan degerlendirilerek olusturulan
rapor Enstity MUdurligune sunuldu. Ogrenci geri bildirimleri  dogrultusunda  asagidaki
iyilestirmeler gergeklestirildi:
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1. LisansustU tezlerin yayina veya patente dénustUrilmesini, proje ile desteklenen tezlerin
yaplimasini, sanayi ile isbirligi kapsamindaki tezlerin arttirimasini tegvik etmek ve basaril
ogrencilerimizi édullendirmek Uzere 16.06.2022 tarih ve 09 sayill EnstitU Kurulu Karari ve
02.08.2022 tarih ve 331-6 sayill Senato Karari ile "KTU-SABE Doktora Tez Oduly
Verilmesine lliskin Usul ve Esaslarl" olusturuldu ve web (zerinden paydasjara duyuruldu.

2. Anket  Gelistrme ve Uygulama Komisyonu'nun ©nerisi ile tUm anabilim dal
baskanliklarindan, anabilim dali égdrencilerini femsil etmek Uzere 6drenci temsilcisi dnerileri
alindi ve 27122022 tarih ve 102 sayili Enstitt Yonetim Kurulu Karari (Madde 9.2) ile
Ogrenci Kalite Komisyonu olusturuldu. Olusturulan Ogrenci Kalite Komisyonu Enstitl web
sayfasi Uzerinden kamuoyu ile paylasildi.

3. Anket Gelistirme ve Uygulama Komisyonu'nun danisman dederlendirme ankefine ydnelik
degerlendirme ve Onerisi_ dogrultusunda Egiticilerin egitimine yonelik olarak "l. Dokfora
Egitimi ve Danismanlik Calistayr" 77 6gretim Uyesi ve 55 6grencinin katiimi ile 30 Haziran-
Ol Temmuz 2022 tarihleri arasinda gercgeklestirildi. Birinci ginde sunumlarin  yapildid
calstayin ikinci gininde kUcUk c¢alisma gruplarinda olgu tartismalari  gergeklestirildi.
(Olgunluk Duzeyi: 4)

B.3.4. Akademik danismanhk

KTU Lisansustd E@itim-Ogretim Yénetmeliginin 8. ve 18. maddeleri uyarinca lisansisty
programlara kaydi yapilan her égrenciye birinci dénemin sonuna kadar danisman atamasi
yaplimaktadir. Danisman atama islemlerinin birinci dénemin sonuna kadar yapilmasi gerektidi
Enstity web sayfasindan paylasilan Tezli YUksek Lisans Sureci, Doktora Sureci ve ButUnlesik
Doktora Sureci icinde belirtilmistir.

Danisman atama islemi dgrencinin talebi, anabilim dall akademik kurulunun teklifi ve Enstitd
Yénetim Kurulunun karari ile kesinlesmektedir. OJrenciye tercih ettigi bir danismanla tez
calismasini yapma ve ihtiya¢ duyuldugunda danismanini degistirme imkan taniyan bir
uygulama mevcuttur. Danisman atamast “YIA 17-Danisman_ Atama Is Akis”” ve danisman
degisikligi “YIA 18-Danisman Dedisikligi Is Akis” ile tanimlanmis ve Enstitd web sayfasindan
duyurulmus olan suregler ve ilgili formler ile gerceklestiriimektedir.

Yuksek lisans ve doktora seviyesinde danismanlik atama Sl¢Utleri bulunmaktadir. Danisman
atama kosullari ilk olarak “06.09.2019” tarih ve “300/9C" sayili “Saglk Bilimleri EnstitUsU
LisansUstU Programlarinda Danisman Atama Kosullarl” ile belirlenen ve 15.06.2021 tarih ve
320/14 sayili Senato Karari ile revize edilerek olusturulan Sadlik Bilimleri EnstitUsU LisansUsti
Programlarinda Danisman Atama lkeleri cercevesinde gerceklestirimektedir.

Ogrencilerden danisman degerlendirme anketi ile alinan geribildirimler dogrultusunda
egificilerin egitimine yonelik olarak 2022 yili icinde 77 &gretim uyesi ve 55 &grencinin katilimi
ile iki gUnlik bir programdan olusan "l Doktora Egitimi ve Danismanlk Calistay!"
gerceklestirildi. Doktora Egitimi ve Danismanlik Calistayr Degerlendirme Anketi ile alinan geri
bildirimlerde &gretim Uyeleri ¢alistayr yararl bulurken, ikinci kez yapilmasi durumunda
katiimak istediklerini ifade ettiler. (Olgunluk Duzeyi: 4)

B.4. Ogretim Elemanlari
B.4.1. Ogretim yetkinligi

Ogrenci danisman degerlendirme anketi ve mezun anketi ile alinan geri  bildirimler
dogrultusunda egitici egitimine ybnelik olarak 77 &dretim Uyesi ve 55 &grencinin katiimi ile
"|. Doktora Egitimi ve Danismanlik Calistayl" gerceklestirildi.

Enstitd bUnyesinde uzaktan egitim ile verilen ders bulunmaktadir. Bu dersler KTU Uzaktan
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Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM) Uzerinden yUritiimektedir. Ogretim Uyelerinin
UZEM altyapisini kullanmalarina katki saglayacak kullanim kilavuzlari (rehberler ve videolar)
UZEM'in web sayfasinda bulunmaktadir. (Olgunluk DiUzeyi: 3)

B.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
B.5.1. Programlarin izlenmesi, degerlendirilmesi ve guncellenmesi

Saglik Bilimleri Enstitisi'nin 16.06.2022 tarih ve 09 Sayili Enstit Kurul Karari ile yGrirlge
giren “Lisansisty_EQitim-Ogretim Programi_Acilmasi, _izlenmesi ve Gelistirimesine Dair
Ilkeleri"nin E-2 maddesi kapsaminda “Programa devam eden ve programdan mezun olan
Ogrencilere uygulanan program de@erlendirme anketleri ve paydas goérUsleri dikkate
alinarak; yUksek lisans programlari icin her iki yilda bir ve doktora programlari icin her dort
yllda bir olacak sekilde, ders dgrenim ciktilari ve program kazanimlari uyumu anabilim dali
baskanligr tarafindan degerlendirilerek guncellenir ve yapilan gincellemeler rapor halinde
EnstitUye sunulur.” seklinde tanimli planlama bulunmaktadir.

Her program ve ders icin ve derslerin yani sira tez dbénemi igin kazanmlar listesi
programlarin bilgi paketlerinde égrenci ile paylasiimaktadir.

Doktora tezlerinin kalitesinin ve yayimlanabilirliginin arttirimasi i¢in 15.03.2021 tarih ve 02 sayili
EnstitU Kurulu Karari ve 20.04.2021 tarih ve 319/11 sayili Senato Karari ile mezuniyet dncesinde
tezlerin yayinlanmasini én kosul olarak getiren “Doktora Programi Ogrencilerinin Tezini Teslim
Edebilme Kosullari” yUrirluge girmis ve web sayfasinda paydaslar ile paylasimistir.

Doktora tezlerinin kalitesini ve yaymlanabilirligini tesvik etmeye yénelik olarak ayrica KTU
Saglik Bilimleri Enstitist “Doktora Tez Oduli Verimesine lliskin Usul ve Esaslar’” hazirlanmis
ve 02082022 tarih ve 331- 6 sayili Senato Karar ile yUrirlige girmis ve web sayfas
Uzerinden kamuoyu ile paylasiimistir.

Egitim-Ogretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyll agllan dersler, 6grenci sayilar, tez
asamasindaki - &grencilerin - basart  durumlari, geri besleme sonuclar, ders cesitliligi,
laboratuvar uygulama, lisans/lisansUsty  dengeleri, ilisik kesme sayilari/nedenleri, mezun
sayilari vb.) periyodik ve sistematik sekilde Enstiti Bilgi Sistemi Uzerinden izlenebilmektedir.
(Olgunluk Duzeyi: 3)

B.5.2. Mezun izleme sistemi

EnstitUnUn kurulusundan bu yana verdigi mezunlarin bUyUk bir b&IUMUNUN iletisim bilgileri
topland.. Bilgilerine ulasilan 460 mezuna Anket Gelistirme ve Uygulama Komisyonu
tarafindan olusturulan “Mezun Anketi” gdénderildi ve 308 mezundan geri bildirim alind..
Mezun anket sonuglari Anket Gelistirme ve Uygulama Komisyonu tarafindan degerlendirildi
ve iyilestirmeye yonelik gerekli planlamalarin yapilabilmesi i¢in bir rapor hazirlandi. Ayrica,
|. EnstitU-Mezun Bulusma Efkinligi 28 Aralk 2022 tarihinde saat 16:00-18:00 arasinda 68
mezunun katilimi ile cevrimici olarak gerceklestirildi. (Olgunluk Duzeyi: 3)

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Cl. Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Universite disi kaynaklara yénelim (Destek birimleri, yontemleri)

Universite disi kaynaklara yénelim énemsenmekte olup bu kapsamda; birimlerin dis kaynak
kullanimi Birim Faaliyet Raporu ¢ercevesinde fakip edilmekte, 2021 takvim yill Konsolide Risk
Raporu ve 2022 takvim yill Konsolide Risk Raporu’nda kurum disi projeler ile ilgili bilgilendirme
toplantilarinin planlanmasi yénelik kararlar alinmis ve 2022 yili sonu ifibari ile hazirlanmis olan
Kalite Guvence Sistemi Takvimi'nde proje destekleri hakkinda bilgilendirme etkinliklerine yer
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verilmigtir.
Dis kaynaklara yonelimi tesvik etmek amaciylg;

1. 15.03.2021 tarih ve 02 sayill Enstito Kurulu Karari ve 5.06.2021 tarih ve 320/14 sayili Senato
Karariyla yUrorlige giren Sagdlik Bilimleri EnstitUsU Lisansustd Programlarinda Kontenjan
Belirleme llkeleriile programlarin kontenjan ilan edebilmeleri icin programda gérevli
Ogretim Uyelerine yayin Uretme veya dis kaynakll proje yuritme kosulu getirilmistir ve
bu kosullar uygulanmaktadir.

2. 15.03.2021 tarih ve 02 sayili Enstitt Kurulu Karari ve 5.06.2021 tarih ve 320/14 sayill Senato
Karariyla yUrirlige giren Saglik Bilimleri EnstitUsu LisansUstU Programlarinda Danisman
Atama llkeleri ile programda gorevii gretim Uyelerinin danismalik alabilmeleri icin yayin
Uretme veya dis kaynakl proje yUrUtme kosulu getiriimistir  ve bu kosullar
uygulanmaktadir.

3. 15.03.2021 tarih ve 02 sayill Enstitl Kurulu Karari ve 20.04.2021 tarih ve 319/11 sayill Senato
Kararyla yurirluge giren Doktora Programi Ogrencilerinin_ Tezini Teslim Edebilme
Kosullarrnda doktora 6gdrencilerinin tezlerini yayinlamis olmasi veya &grencinin veya
danismanin yUritict oldugu bir kurum disi proje ile tez ¢calismasinin desteklenmis olmasi
kosuluna yer verilerek &drenciler ve danismanlar dis kaynakll projelere ydnlendirilmigtir.
(Olgunluk Duzeyi: 3)

C.1.2. Doktora sonrasi imkanlar

EnstitnU'nOn  Arastirma Politikasi ile uyumlu olarak, mezunlarin kariyer gelisimine katki
saglayacak planlamalarin yapiimasinin gerekliligi 2022 yiinda gergeklesitirimis olan | EnsfitU-
Mezun Bulusma Etkingi kapsaminda mezunlar tarafindan talep edilmis ve bu oneri Enstiti
tarafindan planlamalara dahil edilmistir.

(Olgunluk Duzeyi: 2)

C.2. Arastirma Yetkinligi
C.2.1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistiriimesi

Mevcut akademik kadronun disiplinler arasi programlarin olusturulmasi, anabilim dallari
arasindaki  koordinasyon ve isbirliginin yetersizli§i ve anabilim dallarinn  sanayi ile
koordinasyonlarinin eksikligi 2021 Yil Konsolide Risk Raporu'nda ve 2022 Yili Konsolide Risk
Raporu'nda degerlendiriimigtir. Enstitt’nin  ArastirmaPolitikasi ile uyumlu olarak, &gretim
elemanlarinn bu hususlardaki  yetkinliginin  gelistirilemesine yoénelik olara 2022 Yili Kalite
Guvence Sistemi  Takvimi'nde “disiplinlerarasi isbirliklerinin  gelistiriimesi”, “sanyicileri ile
isbirliklerinin fesvik edilmesi” ve “proje destekleri hakkinda bilgilendirme” bagliklari altinda
ivilestirmeye yo6nelik etkinlikler planlanmistir.  Ayrica, doktora &grencilerinin - arastirma
yetkinliklerini gelistiremeye yonelik olarak Enstitd “Bilimsel Arastirma ve Proje Hazirlama
Egitimi” dersU yUrUtUimektedir.

(Olgunluk Duzeyi: 3)

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

2023 takvim vyili icinde gercelestirimek Uzere Aralk 2022'de hazirlanmis ve kamuoyu ile
paylasimis olan Kalite GUvence Sistemi Takvimi'nde disiplinlerarasi isbirliklerini gelistiremeye
yonelik faaliyetlerin dizenlenmesine yer verilmistir. (Olgunluk Dizeyi: 2)

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Ogretim elemani performans degerlendirmesi
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Saglik Bilimleri Enstitisy LisansUsty Programlarinda  Saglik  Bilimleri  EnstitUsU  LisansustU
Programlarinda Kontenjan  Belirleme  ilkelerive  Saglk  Bilimleri  EnstitUsy LisansUstU
Programlarinda Danisman Atama ilkelerinde 6gretim Uyelerinin SCI-Expanded veya ESCI
endeksinde taranan dergilerde yayimlanan en az bir makalesinin bulunmasi kosulu aranmasi
uygulamasi bulunmaktadir.

Doktora Programi Ogrencilerinin Tezini Teslim Edebilme Kosullari ile doktora égrencilerinin
danismani ile birlikte tez konusundan makale Uretmesi gerektigine yer verilirken, doktora
tezlerinin yayinlanmasi ve proje destedi almalarini tesvik etmeye yonelik olarak 16.06.2022
tarih ve 09 savill Enstitd Kurulu Karari ve 02.08.2022 tarih ve 331-6 sayili Senato Karari ile
KTU Saglik Bilimleri Enstitisi Doktora Tez Oduli  Verilmesine lliskin Usul ve Esaslari
olusturulmustur. (Olgunluk Duzeyi: 3)

C.3.2. Arastirma performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Programlara kayith &grencilerin tez ¢alismalarinin proje ile desteklenme durumu Birim
Faaliyet Raporu ¢ercevesinde her takvim yili igin takip ediimektedir. 2022 takvim yill Konsolide
Risk Raporu’'nda proje ile destekli tez ¢alismasi sayisinin azhidina vurgu yapilarak bu sorunun
giderilmesine yodnelik olarak efkinliklerin yapilmasi benimsenmis ve 2022 yili sonu itibari ile
hazirlanmis olan Kalite GUvence Sistemi Takvimi'nde Proje Destekleri Hakkinda Bilgilendirme
Etkinliklerine yer verilmistir. (Olgunluk dizeyi: 3)

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Performansi
D.1.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestiriimesi

Universitemizin stratejik planing, Enstitmiz vizyon ve misyonuna uygun olarak Enstitimiz
Birim Kalite Komisyonu tarafindan Toplumsal Katki Politikasi belirlenmis ve kamuoyu ile
paylasimistir.

(Olgunluk Duzeyi: 2)
E. YONETIM SISTEMI

E.l. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi
E.1l. Yonetim modeli ve idari yapi

EnstitGdeki yonetim modeli ve idari yapi yasal dizenlemeler ¢ercevesinde paydaslarin temsil
edilmesine imkan taniyacak sekilde ve bunyesinde kontrol ve denge unsurlarini da icerecek
bicimde yapilandirimistir. Bu baglamda;

1. Yonetisim modeli ve organizasyon semasi olusturulmus ve web Uzerinden kamuovyu ile
paylasilmistir.

2. EnstitU  Yonetim Kurulu her hafta belirli bir gin ve saatte gUndemli olarak
toplanmaktadir.

3. Enstito Kurulu ise her yil en az iki kere olmak Uzere 6ncesinde belirlenen gin ve saatte
gUndemli olarak toplanmaktadir.

4. EnstitO M0dUrU, EnstitG MUdUr Yardimcilar, Enstitd Sekreteri, Anabilim Dali Baskani,
Ogretim Uyesi-Danisman  ve idari Personelin gérev tanimlari yapimis, yetki ve
sorumluluklari belirlenerek web Uzerinden paylasimigstir.

Enstity Kurulu ve Enstity Yonetim Kurulu gérev ve sorumluluklari Lisansustt Egitim Ogretim
EnstitUlerinin Teskilat Ve Isleyis Yoénetmeligi cercevesinde belirlenmistir. Kalite Komisyonunun
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gorev ve sorumluluklari ile ¢calisma esaslari KTU Kalite Komisyonu Yénergesi ile belirlenmistir.
Egitimi GUncelleme ve Gelistirme Komisyonu'nun gérev ve sorumluluklari ise Karadeniz Teknik
Universitesi Saglik Bilimleri Enstitisy Egitimi GUncelleme ve Gelistirme Komisyonu Kurulus ve
Calisma Yonergesi ile belirlenmistir. (Olgunluk Duzeyi: 3)

E.1.2. Sire¢ yonetimi

Enstiti’de yUrUtUlen akademik ve idari tUm faaliyetlerde izlenen siUrecler mevcuttur. Enstiti
tarafindan yorUtilen tom faaliyet alanlarina it sUreclerde, gérev tanimlari ve goérev
dagdilimlari belirlenmis olup, is strecleri ile duzenlenmistir.

Programlarin eg@itim sireclerinin yUrUtUlmesinde ve mezuniyet icin yapilmasi gerekenlerin
kolay bir sekilde fakip edilebilmesi icin “Yabancl Dil Hazirlk Sinifi ve Bilimsel Hazirlik
Programl”, “Tezli YUksek Lisans Sureci”, “Doktora Sureci” ve “BuUtUnlesik Doktora Sureci” ayri
ayri hazirlanarak EnstitU web sayfasi Uzerinde kamuoyu ile paylasiimistir. Ayrica bu is
surecleri  02.03.2022 tarihinde ¢evrim i¢i olarak tezli yUksek lisans dgrencileri icin |. Enstitd
Ogrenci Bulusmasi ve doktora égrencileri icin . Enstiti Odrenci Bulusmasi etkinlikleri ile
ogrencilerle paylasimistir. (Olgunluk Dizeyi: 3)

E.2. Bilgi Yonetim Sistemi
E.2.1. Entegre bilgi yonetim sistemi

Universitenin Bilgi Yénetim Sistemi ile entegre bir bilgi ydnetim sistemi kullanimaktadir. Tez
dnerilerinin alinmasi icin Universitenin Bilgi Ydnetim Sisteminden badimsiz olarak 2022 vyili
sonuna kadar “Prens” yazilimi kullaniimistir. 2022 yili sonu itibari ile tUm islemlerin tek bir
sistemden yonetilebimesi ve dijital arsivin olusturulabilmesi icin Universitenin Bilgi Y&énetim
Sistemi'ne tam entegre Enstity Bilgi Sistemine gecilmistir. (Olgunluk Dizeyi: 3)

E.3. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
E.3.1. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmisfir, Enstiti’'nin faaliyetlerini kamuoyu ile
paylastidl en etkin alan enstitU web sayfasidir. Enstiti’de is strecleri, Kalite GUvence Sistemi
Takvimi, haberler, duyurular ve etkinlikler web sayfasinda agik olarak tUm paydaslar ve
kurum ici personelin ulasabilecedi sekilde guncel olarak yayimlanmaktadir.

Yapilan faaliyetlerin dizenli bir sekide ele alindig “Birim Faaliyet Raporu” &nceki yillarda
oldugu gibi 2022 yiinda da hazirlanarak web sayfasinda yayimlanmistir. Ayrica, ilk kez 2022
yiinda hazirlanmis olan “KTU Saglik Bilimleri Enstitist Yillk Bilten”i Aralk ayinda kamuoyuna
acik bir sekilde web sayfasi Uzerinden yayimlanmistir. (Olgunluk Dizeyi: 3)
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