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BiRIM iIC DEGERLENDIRME RAPORU

A1l Yénetisim Modeli ve idari Yapi

Enstiti'nin, Universite ile uyumlu misyonuy, vizyonu ve temel degerleri belirlenmis olup, yonetisim
modeli ve organizasyon semasl ile yonefim sistemi politikasi Enstiti'nin web sayfasinda
yayimlanmistir. EnstitU Yonetim Kurulu her hafta Carsamba gini saat 09.00°dg, Enstitd Kurulu
ise her yil en az iki kere olmak Uzere &ncesinde belirlenen gin ve saaftte gindemli olarak
toplanmaktadir. Kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyetini destekleyecek sekilde,
Enstitd_Yonetim Kuruly, Kalite ve diger tm Komisyonlari ile Birim Danisma Kurulu karar alma
sureclerinde efkili olup, bu kurul ve komisyonlar EnstitG bUnyesindeki tUm bilim alanlarini temsil
edecek sekilde ic ve dis paydaslardan olusturulmustur. lyilestirme faaliyeti olarak 2024 yilinda
en &nemli paydaslarimizdan olan égrencilerin enstitl komisyonlarina Uye olarak dahil edilmesi
ile kararlara etkin katilimi saglanmistir. Enstit0 Kurulu ve EnstitU Yonetim Kurulu gbérev ve
sorumluluklari Lisansusty Eitim Ogretim EnstitUlerinin Teskilét Ve isleyis Yonetmeligi, Kalite
Komisyonu'nun gdrev ve sorumluluklar KTU Kalite Komisyonu Yénergesi ve EGitim
Komisyonu'nun gérev ve sorumluluklari ise KTU Sagdlik Bilimleri Enstitisi Egitim Komisyonu
Calisma Usul ve Esaslari ile belirlenmistir. Bu dogrultuda Enstitu Gérev Tanimlari ve Is Akis
Surecleri web sayfasinda paylasiimistir. Yonetisim modeli ve idari yapi ile ilgili suregler anketler
ile iki yilda bir dlcUimekte ve gerekli iyilestirmelere bir sonraki yiin "Kalite GUvence Sistemi
Takvimi'nde yer verilmektedir.

A.1.2. Liderlik

Enstitl Yonetimi 08 Kasim 2024 tarihinde dedismis olup, yeni baslayan yénetfimin ilk faaliyeti
gorev tanimlari dogrultusunda organize olmak ve en énemli paydaslari olan Saglik Bilimleri,
Tip ve Eczacilk Fakdltelerinde lisansUsty programlarin strdirtimesinde gdrev alan 6gretim
Uyelerine saha ziyaretleri gergeklestirmek olmustur. Bu ziyaretlerde alinan geri bildirimler
sonucunda bir liderlik drnedi olarak doktoralarina kontenjanla ddrenci kabullnin yani sira
kabul mektubu ile de 6drenci alinmasina 18.11.2024 tarih ve 20 sayili EnstitG Kurul Karari ile
karar verilmis ve 2025-2026 Giz Donemi'nde uygulanmasi kararlastiriimistir. Yine ayni Enstito
Kurul Toplantis’rnda Enstitd’'ndn Uluslararasilasma Politikasi dogrultusunda 2547 sayili Kanun’un
EK.46. maddesi kapsaminda yurt disindaki 6gretim Uyelerinin Enstiti programlarinda uzaktan
ders verebilme hususu gdrisiimis ve uygulamanin baslatimasina karar verilerek, Saglik
Y&netimi - Anabilim Dall YUksek Lisans Programi’nda ders vermek Uzere Georgia State
Universitesindeki bir 6gretim Uyesinin YOKSIS Uzerinden gérevlendiriime sureci baslatimistir.
Kalite glvence kUltUront yayginlastrmak amaciyla Birim Kalite Komisyonu ve Alt Calisma
Gruplar, Anket Gelistirme ve Uygulama Komisyonu ve Ogrenci Kalite Komisyonu anabilim
dallarinin dengeli temsiliyetini sadlayacak sekilde 2024 yilinda guncellenmistir.

A.1.3. Kurumsal DénUsUm Kapasitesi

Enstity; yUksekogretim ekosistemi icerisindeki degisimleri, kiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve
paydas &neri ve geribildirimleri ile YOKAK Saglk Bilimleri EnstitUleri ic Degerlendirme
Kilavuzu'nu dikkate alarak, Universite'nin Stratejik Plan Bilgi Sistemi (SPBS)ne yillik planlarini ve
gerceklestirdigi faaliyetleri kaydetmektedir. Yine her yil hazirlanan Kalite Guvence Sistemi
Takvimi  (KGST) ile bu faaliyetlerini takip etmekte ve web sayfasinda kamuoyu ile
paylasmaktadir. Universitemiz 2024-2028 Stratejik Plan’nda enstitiye disen stratejik hedeflerin
gerceklestirme duzeyi yillk bazda takip edimekte, gerceklesme duzeyi istenen seviyede
olmayan hedefler icin mevcut riskler belirlenerek eylem planlari hazirlanmaktadir.

A.l4. i¢ Kalite Givencesi Mekanizmalan

Universite’nin 2024-2028 Stratejik Plan’ninda yer alan performans goéstergelerinden Enstitinin
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sorumlu olduklari takvim yili bazinda degderlendiriimektedir. Bu kapsamda; takvim yili temelli
performans godstergelerine ulasma dizeyi takip edimekte, riskler belirlenmekte, hedefe
ulasiimasina katki saglayacak eylemler planlanmaktadir. Ayrica 2023 yili itibari ile tUm islemlerin
tek bir sistemden ydnetilebimesi ve dijital arsivin olusturulabilmesi icin  Universitenin Bilgi
Yonetim Sistemi (BYS)ne tam entegre Enstity Bilgi Sistemi (EBS)Yne gecilmistir. Ogrenci
adaylarinin basvuru sirecinden mezuniyetlerine kadar olan tOm siUrecleri EBS Uzerinden
yUrUtUlmektedir. Enstito tarafindan yorUtilen tOm sUreclerde gérev tanimlari ve dagdilimlari is
surecleri ile dizenlenmigtir. “Mezun Anketi” ve “Danisman Degerlendirme Anketi” sonuclari,
“Birim Danisma Kurulu Toplanti Kararr”, “Ogdrenci Kalite Komisyonu Toplanti Karari” ve kurum
stratejik plan performans godstergeleri de dikkate alinarak 2024 yili sonuda 2025 vyili Kalite
Guvence Sistemi Takvimi olusturulmustur. Ayrica Enstiti Kalite Komisyonu Universite’nin Kalite
Guvence Sistemi Yodnergesi dogrultusunda giUncellenmis olup, faaliyetlerini bu ¢ercevede
surdUrmektedir. Yine Enstiti geri bildirimlerini web sayfasinda bulunan “Bize Yazin” moduili
Uzerinden ve “Dilek ve Sikayet Kutusu” Uzerinden almaktadir. Bir iyilestirme faaliyetfi olarak,
2024 yiinda alinan tom geri bildirimler, 12.12.2024 tarih ve 22 sayili Birim Kalite Komisyonu
toplantisinda konularina gére ayristirilarak yeni “Sikca Sorulan Sorular” hazirlanmis ve EnstitU
web sayfasinda yer alan Sikca Sorulan Sorular balimi gincellenmistir.

A.15. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme temel deder olarak benimsenmis olup Enstiti'ndn faaliyetlerini
kamuoyu ile paylasti@i en etkin alan enstitd web sayfasidir. Enstiti’de is sirecleri, KGST,
haberler, duyurular ve etkinlikler web sayfasinda agik olarak tim paydaslar ve kurum ici
personelin ulasabilecedi sekilde yaymlanmaktadir. Yapilan faaliyetlerin dizenli bir sekilde ele
alindig “Birim Faaliyet Raporu” &nceki yillarda oldugu gibi 2024 yilinda da hazirlanarak web
sayfasinda yayimlanmistir. Ayrica, 2024 yiinda hazirlanmis olan “KTU Saglik Bilimleri Enstitisi
Yillk Bdlten”i tamamlananan secilmis tezlerin foplum tarafindan anlasilabilecek dizeyde
Ozetlerini de ilk kez icerecek sekilde kamuoyuna acik bir sekilde sunulmustur.

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Enstiti’nin, Universite ile uyumlu misyonu, vizyonu ve temel dederleri belirlenmis ve kamuoyu
ile enstitU web sayfasinda paylasimistir. Ayni sekilde Enstiti'nin  Universite’nin - politikalari
dogrultusunda Danisma Kurulu Onerileri ve Kalite Komisyonu’nun ¢alismalari neticesinde
bUtincul iliskiyi gb&sterecek sekilde hazirlanmis Kalite, Editim, Arastirma, Toplumsal Katki,
Y&netim Sistemi ve Uluslararasilasma  Politikalart  bulunmaktadir. Bir somut &rnek olarak
18.11.2024 tarih ve 20 sayil Enstitd Kurul Toplantisynda Enstitd’'nUn Uluslararasilasma Politikasi
dogrultusunda 2547 sayill Kanun'un EK.46. maddesi kapsaminda yurt disinda goérevli 6gretim
Uyelerinin Enstitd programlarinda uzaktan ders verebilme hususu gdrusulmus ve uygulamanin
baslatimasina karar verilerek, Saglik Yénetimi Anabilim Dali YUksek Lisans Programrnda ders
vermek Uzere Georgia State Universitesinden bir &dretim Uyesinin YOKSIS Uzerinden
gorevlendiriime sUreci baslatiimistir.

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Kurumun stratejik hedefleri kapsaminda Enstiti'ndn  sorumlu  oldugu stratejik  hedefleri
Universitemiz 2024-2028 Stratejik Plani (sayfa 78'de) belirlenmistir. Enstitinin sorumlu oldugu
kurumsal stratejik hedeflere yénelik PUKO temelli yillk eylem planlari olusturulmakta ve
SPBS'ye girilmektedir. 2025 yili i¢in planlanan eylemlerin gercgeklestirilebilmesine ydnelik olarak
planlanan faaliyetlere 2024 yili Aralik ayinda hazirlanmis olan 2025 yili KGST icinde yer verilmis
ve web sayfasi Uzerinden kamuoyu ile paylasiimigtir.

A.2.3. Performans Ydnetimi

Universitenin 2024-2028 Stratejik Plani cercevesinde, Enstiti'nin sorumlu oldudu performans
gostergeleri tanimlidir. Bu géstergeler kapsaminda 2024 yilina dair eylem planlari olusturuimus
ve SPBS'ye giriimistir. Bu eylem plani dogrultusunda 2024 yili icinde gerceklestirilen fOm
faaliyetler periyodik olarak SPBS’ye islenmis, puanlanmis ve sonuglar Rektorlik farafindan 22
Ocak 2025 tarihinde diuzenlenen Yonetici Oryantasyon Programinda tOm paydaslar ile
paylasimistir.
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A.3.1 Bilgi Yonetim Sistemi
Universite ici ve disi tUm birimlerle yazismalar EBYS ve Kayith Elektronik Posta (KEP) Uzerinden
gerceklestirimektedir. 2023 yili itibari ile tim islemlerin tek bir sistemden ydnetfilebilmesi ve
dijital arsivin olusturulabilmesi icin BYS’ye tam entegre EBS’ye gecilmistir. Ogrenci adaylarinin
basvuru sUrecinden ifibaren mezuniyetlerine kadar olan t0m suregleri EBS Uzerinden
yUrGtUimektedir. Bir iyilestirme 6rnedi olarak EBS'deki verilerin givenlidi icin 2024 yiinda EBS'ye
giris icin KTU Mobil uygulamasi Uzerinden dogrulama kodu girisi ya da E-Devlet ile giris
6zelligi zorunlu hale getirilmigtir.

A.3.2. insan Kaynaklari Yénetimi

Calisan yetkinlikleri ve performansinin arfirilmasi amaciyla personelin hizmet ici egitimlere

katiimlari tesvik edilmekte, egitimlere katilan idari personel listesi ve bir sonraki yil igin egitim

planlamalari cizelge halinde web sayfasinda kamuoyu ile paylasimaktadir. Ayrica Enstito
akademik personel kadrosunda bulunan arastirma goérevlileri ile idari personelleri EnstitU
komisyonlarinda géreviendirilerek kalite sUreclerine aktif katiimlari saglanmaktadir. insan
kaynaklari yénetiminin bir iyi uygulama &érnedi olarak EnstitimUzdeki gdrevlerinden ayrilan

HUlya YUCESAN ve Pinar YILDIRIM'a Enstitimize vermis oldugu katkilarindan dolayi tesekkir

plaketi takdim edilmistir.

A.3.3. Finansal Yoénetim

EnstitU’ye 2024 yill basinda personel, SGK devlet primi, mal ve hizmet alim giderleri i¢in tahsis

edilen toplam butce 10.404.500 TL olup, yil icinde ayrica ek &denek olarak aktarilan 4.874.700

TL ile toplam buitce 15.279.200 TL'ye ulasmistir. Cari yil sonu itibari ile toplam harcamalar

15.275.000 TL olarak gergeklesmis olup, artan 4200 TL merkezi bitceye iade olmustur.

Enstit’nin yillk biUtce giderlerine birim faaliyet raporlarinda yer verilmekte olup, 2024 yili

Birim Faaliyet Raporu da Enstitd web sayfasinda paylasiimistir.

A.3.4. Sire¢ Yonetimi

Enstity tarafindan yUritilen tom faaliyetler is sirecleri ile dizenlenmistir. EGitim-Ogretim ile

ilgili tim sUrecler EBS'ye entegre edilerek kolaylastirimis ve dijital ortamda arsivienmeye

baslanmistir. EQitim sUreclerinin yUrUtilmesi ve mezuniyet icin yapilmasi gerekenlerin kolay bir
sekilde takip edilebilmesi icin “Yabanci Dil Hazirlk Sinifi ve Bilimsel Hazirlk Programi”, “Tezli

YUksek Lisans Sureci”, “Doktora Sureci” ve “Butunlesik Doktora Sdreci” ayri ayri hazirlanarak

Enstit0 web sayfasi Uzerinde kamuoyu ile paylasiimistir. Ayrica bu is siurecleri  18.03.2024

tarihinde cevrim ici olarak tezli yiksek lisans égrencileri icin 1V. Enstiti Ogrenci Bulusmasi ve

doktora &grencileri icin V. Enstitt Ogrenci Bulusmasi etkinlikleri ile égrencilerle paylasimigtir.

A4l i¢ ve Dis Paydas Katilimi

Saglik Bilimleri Enstitisi'nde i¢ ve dis paydaslarin karar alma ve yénetisim sireclerine katilim

mekanizmalari bulunmaktadir. Bu kapsamda; Enstiti'nin ic ve dis paydas listesi olusturulmus

ve web sayfasi Uzerinden kamuoyu ile paylasimistir. Karar alma ve yonetisim sireclerine
paydas katiliminin saglanmasinin kanitlar ve iyilestirme érnekleri olarak;

1. I¢c paydas olan &gretim Gyelerinden “Ogretim Uyesi Memnuniyet Anketi” ile égrencilerden
ise “Enstiti/Universite imkanlari Dederlendirme Anketi” ile geri gérUsler alinmis, raporlanmis
ve Enstitd MUdorlogi’ne sunulmustur.

2. Paydaslardan 2024 yilinda “Bize Yazin” ve “Dilek ve Sikayet Kutusu” Uzerinden alinan géris
ve Oneriler 12.12.2024 tarih ve 22 sayil Birim Kalite Komisyonu toplantisinda konularina gére
ayristirilarak yeni “Sikca Sorulan Sorular” hazirlanmis ve Enstit web sayfasinda yer alan
“Sik¢ca Sorulan Sorular” b&lUmU guncellenmistir.

3. Birim Danisma Kuruly, Kalite Komisyonu, Anket Gelistirme ve Uygulama Komisyonu ile Web
ve Enformasyon Komisyonu farkli anabilim dallarindan 6gretim Uyelerine, mezunlara ve
ogrencilere yer verilecek seklide 2024 yilinda gincellenmistir.

4. Ogrencilerin geri bildirimlerini aimaya ve Enstity isleyisini paylasmaya yénelik olarak
18.03.2024 tarihinde ¢evrim ici olarak fezli yuksek lisans ve doktora &égrencileri icin ayri ayri
olmak Uzere V. Enstity Ogrenci Bulusmasi gerceklestirilmistir.

5. Sadlik Bilimleri, Tip ve Eczacllk Fakdltelerinde lisansustU programlarin surdirdlmesinde
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gbrev alan Ogretim Uyelerinden geri bildirim almak Uzere saha ziyaretleri

gerceklestiriimistir.
A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Enstity bUnyesinde verilen tUm derslerin dénem sonu dederlendirme anketleri alinmakta ve
raporlar dijital olarak arsivienmektedir. Ogrenciler geri bildirimlerini web sayfasinda bulunan
“Bize Yazin” modUli Uzerinden EnstitU ile paylasmakta olup yine Enstity girisinde bulunan
“Dilek ve Sikayet Kutusu” da bir diger geri bildirim mekanizmasi olarak kullaniimaktadir. 2024
yili icinde alnan tUm geri bildirimler 12.12.2024 tarih ve 22 sayili Birim Kalite Komisyonu
toplantisinda konularina gére ayristirilarak yeni “Sikca Sorulan Sorular” hazirlanmis ve EnstitU
web sayfasinda yer alan Sikca Sorulan Sorular bélumu guncellenmistir. Ogrenci geri
bildirimlerinin alinabilmesi i¢in Enstitd bUnyesinde yer alan Anket Gelistirme ve Uygulama
Komisyonu daha fazla &drencinin temsiliyetini icerecek sekilde 2024 yiinda gincellenmistir.
Komisyon tarafindan gerceklestiriien Danisman Degerlendirme Anketinin raporu  24.12.2024
tarih ve 22 sayil Enstit Kurul Toplantis'nda Komisyon Baskani tarafindan kurul Uyelerine
sunulmus ve yapilimasi planlanan iyilestirmeler hususunda gorus alisverisinde bulunulmustur.
Ogrenci geri bildirimleri dogrultusunda her anabilim dalinin programlarina kayit yaptiran yeni
ogrenciler icin oryantasyon programi uygulamasina karar verilmis ve 2024-2025 Egitim-
Ogretim Yl Bahar Dénemi'nde alinan yeni égrenciler icin bu sureg isletilmistir. Yine alinan geri
doénusler dogrultusunda sanayi is-birligini, disiplinlerarasi ¢alismalari, uluslararasilasma dizeyini
ve iletisim becerilerini artirmaya ydnelik egitimlerin dizenlenmesi hususuna 2024 yili Aralik
ayinda hazrrlanan ve web sayfasi Uzerinde kamuoyu ile paylasian 2025 KGST'de yer
verilmigtir.
A.4.3. Mezun lligkileri Yonetimi
EnstitUnUn kurulusundan bu yana verdigi mezunlarin bUyUdk bir bdlumUnin iletisim bilgileri
toplanmis ve EBS'de arsivlenmistir. Her yeni mezun olan &grencinin bilgileri periyodik olarak
dijital arsive islenmektedir. Ayrica Enstiti web sayfasinda Ogrenci Sekmesinin altinda yer alan
Mezun Bilgi Sistemi alt sekmesi Uzerinden mezunlarimiz Universitemiz Mezunlarla iletisim
Koordinatérlugi'ne yénlendirimektedir. 2022 yiinda gergeklestirilen Mezun Anketi'nden elden
edilen geri bildirimlerden hareketle 2024 yiinda gergeklestirimesi planlanan ve KGST'de yer
verilen sanayi is-birligini, disiplinlerarasi ¢alismalar ve uluslararasilasma duzeyini arfirmaya
yonelik etkinlikler planlanmis ve bu kapsamda 2024 yili icinde Sadlik Bilimleri EnstitisU ve Saglik
Bilimleri Fakultesi isbirligi ile Hemsirelik Anabilim Dall doktora dersi kapsaminda "Saglik
Bilimlerinde Patent Yetkinliklerinin Arttirlmasi" konulu egitim dizenlenmistir. Yine 2024 yii Aralik
ayinda hazrrlaonan 2025 KGST'de yer verildigi Uzere Mezun Anketi'nin tekrarlanmasi ve Il.
EnstitU-Mezun Bulusmasi Etkinligi'nin ger¢eklestiriimesi planlanmistir.
A.5.1. Uluslararasilasma Sireglerinin Yoénetimi
Enstiti’nin, Universite’nin Politikasi dogrultusunda hazirlanmis bir Uluslararasilasma  Politikasi
bulunmaktadir. Enstitt’deki tUm programlarda yurt disi degisim programlarini duyurmak, tesvik
etmek ve dolasimi organize etmek amaciyla Anabilim Dali Baskani, Anabilim Dali Erasmus+*
Koordinatéru ve Enstitd Yetkilisi tanimlanmistir. Anabilim Dali ve EnstitG kadrolarindaki degisim
takip ediimekte ve bu hiyerarsik yapllanma guncellenmektedir. Dolasim programlarina katfilim
Universitemiz Dis lliskiler Koordinatérligi Uzerinden gerceklestirimekte ve Enstiti’deki bu
hiyerarsik yapllanma dgrencilere her asamada destek vermektedir. Dis iliskiler Koordinatérligu
basvuru ve sonu¢ aclklama sureclerini acik ve seffaf bir sekilde yUrUtmekie ve sonuclari
kamuoyuna web sayfasinda ilan etmektedir. Danisma Kurulu'ndaki uluslararasi temsiliyeti
artimak adina 31.12.2024 tarihli 352 Sayii Senato Karari ile Birim Danisma Kurulu'ndaki yurt
disindan Uye sayisi iyilestirilmistir.
A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari
Enstiti’'nOn yurt disi dolasim etkinliklerinin yUrUtUlmesi ve uluslararasi égrencilerin ihfiyaglarinin
karslanmasi icin 6zel bir buifcesi bulunmamakta olup, bu siregler icin gerekli finansman
Rektorlik tarafindan bitce saglanan Dis lliskiler Koordinatérligi tarafindan yurGtiimektedir.
Program 6grencilerinin yurt disi degisim programlarini daha akfif kullanmasini tesvik etmek
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amaclyla Anabilim Dall Erasmus+ Koordinatérleri bu anlamda motivasyonu yiksek ve genelikle
daha &nce yurt disi deneyimi olan &dretim Uyelerinden olusturuimaktadir. Anabilim dallarinin
uluslararasi  6drenci  kontenjanlarini - artirmalari yonindeki  moftivasyonlar  kontenjan
istatistiklerine yansimakta ve alinan &grencilerin yillk bilgisi web sayfasinda kamuoyu ile
paylasiimaktadir.

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Uluslararasilasma performansini arfirmak amaciyla her sene diuzenli olarak gerceklestirilen
tanitim ve tecribe paylasim etkinligi 2024 yilinda da gergeklestirimis olup, etkinlie 2024 vyili
Aralik ayinda hazirlanan 2025 KGST'de de yer verilmistir. Giden 6grencilerin Erasmus+a katiim
anlasmasi Enstitt MUOdUrlogu tarafindan imzalanmakta ve her imzal sézlesmenin bir nishasi
Enstiti’de ilgili klasérde arsivienmekte ve vyillk bazda giden &grenci sayisi hesaplandiktan
sonra birim faaliyet raporu ve EnstitU Bulteni ile kamuoyuna ve Birim Danisma Kurulu toplantis
ile paydaslara sunulmaktadir. Ayrica yillk bazda programlardaki uluslararasi égrenci sayilari
istafistikleri EnstitG web sayfasinda kamuoyu ile paylasimaktadir. Bir iyilestirme faaliyeti olarak
18.11.2024 tarih ve 20 sayil Enstitd Kurul toplantis’'nda Enstiti'non Uluslararasilasma Politikasi
dogrultusunda 2547 sayill Kanun'un EK.46. maddesi kapsaminda yurt disinda goérevli 6gretim
Uyelerinin Enstit programlarinda uzaktan ders verebilme hususu gérUsUimis ve uygulamanin
baslatimasina karar verilerek, Saglik Yénetimi Anabilim Dali YUksek Lisans Programr’nda ders
vermek Uzere Georgia State Universitesinden bir &gretim Uyesinin  YOKSIS Uzerinden
gorevlendiriime sureci baslatiimistir.

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

EnstitU bUnyesinde yUrUtilen tUm lisansUstU programlarin - amaglart ve 6grenme  ciktilari
(program kazanimlari) olusturulmus ve bilgi paketi icinde kamuoyu ile paylasimistir. Bu
kazanimlarin TYYC ile uyumu “TYYC-Program Kazanimi Matrisi” ile belirfilerek programlarin
bilgi paketinde kamuoyuna ilan edilmistir. Belirlenen program kazanimlarinin ifade sekli bilissel
(BILGI), duyussal (YETKINLIK) ve devinimsel (BECERI) seviyeyi acikca belirtmektedir. Enstiti
Egitim Komisyonu tarafindan 14.06.2022 tarih ve 04 sayill toplantida karara baglanan ve
16.06.2022 tarih ve 09 sayill Enstitd Kurul Karari ile yUrrloge giren ve web sayfasi Uzerinden
kamuoyu ile paylasian “LisansUsty  Egitim-Ogretim  Programi Aclimas), izlenmesi  ve
Gelistirilmesine Dair llkeler” bulunmaktadir ve 2024 yiinda da yeni kurulmasi talep edilen iki
tezli yUksek lisans programi bu ilkere gére paydas goérusleri de alinarak YOK’e sunulmus ve
degerlendirmenin ardindan programlarin kurulusu YOK tarafindan uygun gériimistir.

B.1.2. Programin Ders Dagiim Dengesi

Egitim Ogretim Dairesi Baskanhiginin15.01.2015 tarih ve 1913 sayill yazisi ekinde yer alan
25122014 tarihli  YUksekddretim  Genel Kurulunda belirlenen  “Lisanststi EGitim-Ogretim
Programi Acilmasi ve YUrUtilmesine Dair ilkeler” kapsamindaki C.2 maddesinde yer alan
“Programin toplam kredi miktarinin yarisini gegmemek kaydiyla zorunlu dersleri kapsayan
muUfredat programi belirlenir. Bunun disinda se¢meli ve uygulamali derslerle seminerlere agirlik
verilir” ilkesi dikkate alinarak 08.05.2015 tarih ve 264 Sayill Senato karar ile olusturulan
“LisansUsty EGitim-Ogdretim  Programlarinin yiritilmesine Dair Senato lkeleri”nin B.1 nolu
maddesi ve sonrasinda olusturulan KTU Lisansusty EGitim-Ogretim Yoénetmeligi'nin 35¢ ve 35d
maddeleri ile her bir program icin belirlenmis olan “Programlarin Zorunlu Ders Listesi” EnstitU
web sayfasi Uzerinden kamuoyu ile paylasimistir. Gincel gelismelere paralel olarak Anabilim
Dallar’ndan gelen zorunlu ders listesi degisikligi talepleri EGitim Komisyonu'nda gdrusuldikten
sonra Enstitd  Kurulu'nda tarhisimakta ve uygun gorilen talepler Senato gUndemine
iletiimektedir. Programlarda alan bilgisine yonelik derslerin yaninda arastirma ve bilim insani
olma yetkinliklerine iliskin olarak Enstitd bUnyesinde “SBD6013-Bilimsel Arastirma ve Proje
Hazirlama EgJitim”, “SBY5014-Critical Appraisal of Medical Literature” ve “SBD6014-Basic Issues
in Bioethics” gibi ortak derslere yer veriimistir. Program yapisi ve ders dagilimina yonelik
olarak; bir 6grencinin tez danismanindan en fazla U¢ ders alabilecedi, danismanindan bagka
bir 6gretim Uyesinden en fazla iki ders alabilecedi, 6grencinin derslerinin en az %50'sini kendi
programindan almasi gerektigi 30.05.2022 tarih ve 329 sayili Senato Karari ile yUrirlige
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giren ve 06022024 tarih ve 345 saylll Senato Karari ile gincellenen “LisansustUEQitim-
Ogretim Programlarinin_ YirUtulmesine Dair Senato ilkeleri’nin A-2 maddesi cercevesinde
belirlenmistir.

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program GCiktilariyla Uyumu

Ders 6grenme kazanimlarini tanimlanma ve bu kazanimlarin program ¢iktilari (BPKK: BoIum
Program Kazanimlarina Katki) ile eslestiriimesine yonelik sUrecler tanimlanmis ve bilgi paketleri
Uzerinden kamuoyu ile paylasimistir. Programlarda ik kez agimasi teklif edilen derslerin
program kazanimlarina katkisi YD-B/1 -Yeni Ders Acma Oneri Formu ile de istenmekte ve
uyumu Egditim Komisyonu tarafindan degerlendirimektedir. Ders 6drenme kazanimlarinin
gerceklestiginin kontroline/takibine yonelik olarak olcme ve dederlendirme yontemleri (Yazili
Sinav, S6zl0 Sinav, Ev Odevi, Laboratuvar Calismasi/Sinavi,  Seminer/Sunum, D&nem
Odevi/Proje) tanimiidir ve bilgi paketi Uzerinden kamuoyu ile paylasiimistir. Enstitd disindan
alinan derslere iliskin olarak “YiA-16” nolu “Diger Yiksekddretim Kurumlarindan Ozel Ogrenci
Olarak Ders Alma Sureci” is akisi web sayfasinda kamuoyu ile paylasimistir. Yine dgrencilerin
ders saydirma kosullari her bir programin bilgi paketinde “Onceki Ogrenmelerin Taninmasi”
bashdr altinda kamuoyu ile paylasimistir.

B.1.4. Ogrenci is Yikine Dayah Ders Tasarimi

TUm derslerin AKTS dederi belirlenerek web Uzerinden paylasiimis ve égrencilerin bir ddnemde
alabilecedi maksimum ders sayisi 16.06.2022 tarih ve 09 sayill EnstitG Kurul Karari ile yUrorlige
giren Lisansustu Egitim-Ogretim Programi Acilmas, izlenmesi ve Gelistirimesine Dair ilkeler
(B/4-e) ile yUksek lisans icin bes, doktora icin dort kredili ders ile sinirlandiriimistir. Erasmus+
Degisim Programlarina katilan égrencilerin katildig faaliyetler Enstiti Yénetim Kurulu karari ile
transkriptlerine islenmektedir. Mezun olan her ddrenciye diplomasinin yaninda égrenim suresi
boyunca aldigi tUm derslerin isim, kredi ve AKTS bilgilerini iceren diploma eki de
saglanmaktadir. Orencilerin programlarindaki is yikine dair géris ve énerileri 2023 yilinda
gerceklestirien Ogrenci ve Mezun Memnuniyet anketleri ile alinmis ve ilgili geri bildirimler
24.12.2024 tarih ve 22 sayil Enstitd Kurul Toplantisinda Anabilim Dali Baskanlari ile paylasiimistir.
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Gincellenmesi

Enstiti’nin 16.06.2022 tarih ve 09 Sayili EnstitU Kurul Karari ile yOrirlige giren “Lisansustu
Egitim-Ogretim Programi_Acilmasi, izlenmesi ve Gelistirimesine Dair ilkeleri”nin E-2 maddesi
kapsaminda “Programa devam eden ve programdan mezun olan dgrencilere uygulanan
program degerlendirme anketleri ve paydas gorUsleri dikkate alinarak; yUksek lisans
programlari icin her iki yilda bir ve doktora programlari igin her dért yilda bir olacak sekilde,
ders &grenim c¢ikhilari ve program kazanimlari uyumu anabilim dall baskanhid tarafindan
degerlendirilerek guncellenir ve yapilan guUncellemeler rapor halinde Enstitiye sunulur”
seklinde tanimli planlama bulunmaktadir. Her program ve ders igin ve derslerin yani sira tez
dénemi icin kazanimlar listesi programlarin bilgi paketlerinde &6grenci ile paylasimaktadir.
Doktora tezlerinin kalitesinin ve yayimlanabilirliginin arttirimasi igin 20.04.2021 tarih ve 319/11
saylll Senato Karari ile mezuniyet dncesinde tezlerin yayinlanmasini 6n kosul olarak getiren
“Doktora Programi Odrencilerinin  Tezini Teslim Edebime Kosullar” anabilim dali ve
6grencilerden gelen talepler dogrultusunda 11.06.2024 tarih ve 348/16 sayill Senato Karari ile
guncellenmis ve web sayfasinda paydaslar ile paylasimistir. Doktora tezlerinin kalitesini ve
yayimlanabilirligini tesvik etmeye yénelik olarak ayrica KTU Saglik Bilimleri Enstitisi “Doktora
Tez Oduli Verilmesine lliskin Usul ve Esaslar’” hazirlanmis ve 02.08.2022 tarih ve 331-6 sayili
Senato Karari ile yorirlige girmis ve web sayfasi Uzerinden kamuoyu ile paylasilmistir. EQitim-
Ogretim ile ilgili istafistiki gostergeler periyodik ve sistematik sekilde EBS Uzerinden
izlenebilmektedir.

B.1.6. Egitim ve Ogretim Sureglerinin Yénetimi

Enstiti’de Egitim, Kalite, Anket Gelistirme ve Uygulama, Web ve Enformasyon ile Ogrenci
Kalite Komisyonlari mevcuttur ve her komisyon yil icinde duzenli olarak toplanmakta ve egitim
ile ogretim siUreclerini bUtincll olarak ydnetmek Uzere olusturulan usul ve esaslar
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dogrultusunda tavsiye kararlari almaktadir. OFrencinin ilk kaydindan mezuniyetine kadar
gecen siredeki tUm islemleri EBS'ye entegre siUrecler Uzerinden yUrUmekte ve sirecler bu
konuda kendini gelistirmesine yodnelik egditimler verilen &grenci isleri memurlari ve muduor
yardimcilari Uzerinden kontrol edilmektedir. Tez savunma sinavlar’nin éncesi ve sonrasindaki
tim tutanak ve onay islemleri 2024 yili itibari ile EBS'ye tasinmis ve daha guvenli ve takip
edilebilirlik olanagdi saglanmistir.

B.2.1. Ogretim Yéntem ve Teknikleri

LisansustU programlarin ders bilgi paketlerinde yer alan her bir ders i¢in dersin dizeyi, yaziim
sekli, 6n kosuly, islenis sekli (editim sistemi) ve dersin suresi bilgileri yer almaktadir. Ayrica yine
her dersin is yUkU fanmli ve dersin islenis sekli dersin kapsamina bagl olarak “Teorik-
Uygulama-Laboratuvar” olarak planlanmaktadir. Derslerin islenisinde dgrenci merkezli olmaya
yonelik olarak grup c¢alismalaring, uygulomalara ve laboratuvar  ¢alismalarina  yer
verilmektedir. Enstitd binyesinde verilmekte olan “SBD6013” kodlu “Bilimsel Arastirma ve Proje
Hazirlama Egitimi” dersi 6zelinde &grencilere verilen teorik derslerin ardindan her bir
dgrenciye doktora tezinin proje dnerisi yazdirimakta ve farkh disiplinlerden olan &grencilerin
ortaminda sunumu yaptirimaktadir. Bir diger uygulaoma &rnedi olarak Hemsirelik Esaslari ve
Y&netim yiksek lisans programindaki “Hemsirelik Egitiminde SimuUlasyon” ve “Sagdlik Tanilamasl”
ile Hemsirelik Doktora Programindaki “Hemsirelik Bakiminda Yenilik¢i Yaklasimlar” dersleri her
yil acllmakta ve bu derslerde aktif 6grenme ydntem ve araglarinin kullanimi ve uygulamalari
ile laboratuvar uygulamalari yOrotilmektedir.

B.2.2. Olcme ve Degerlendirme

KTU Lisansistu EGitim-Ogretim Yonetmeligi geredi 6grenciler, kayit yaptirdiklari her bir ders
icin bir ara sinav, bir yariyll i¢i ¢calismasi ve yariyll sonu sinavina tabi tutulmaktadir. Yariyil igi
calismasi, proje, ddev veya kisa sinav seklinde yapilabilmektedir. Olcme ve degerlendirme
yontemlerinde yazili sinav, s&zlU sinavin yani sira ev 6devi, laboratuvar calismasi/sinavi,
seminer/sunum ve ddénem &devi/proje gibi dgrenci merkezli yaklasimlara yer verilmektedir ve
bu yaklasimlar her ders icin ders bilgi paketinde belirtilerek kamuovyu ile paylasimaktadir. Tez
savunma ve doktora yeterlilik sinavlari Universitemiz Uzaktan E@itim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (UZEMYin sundudu imkanlar Uzerinden gerceklestirimekte ve kayit altina alinmaktadir.
Tez savunma sinav jurileri LisansUsty EGitim-Ogretim Yénetmeliginin 9/3. ve 22/4. maddeleri
ile “30.05.2022 tarih ve 329 sayili “KTU Lisansusti Egitim-Ogretim Programlarinin Yiritiimesine
Dair Senato ilkeleri’nin Bl ve B2 maddeleri dikkate alinarak anabilim dali akademik kurul
karari ve enstitG yodnetim kurulu karari ile olusturulmaktadir. Uygulamanin kolay takip
edilebilmesi icin enstity tarafindan hazirlanmis ve web sayfasindan paylasiimis olan tanimlanmis
“Tez Savunma Sinavi ve Mezuniyet” is akisi bulunmaktadir. Doktora yeterlilik sinav jorileri
Lisansusty EGitim-Ogretim Yonetmeliginin 19/3. maddesi ile “30.05.2022 tarih ve 329 sayill “KTU
LisansUsty Egitim-Odretim  Programlarinin_ Yiritilmesine Dair Senato ilkeleri“nin Bl ve B2
maddeleri dikkate alinarak anabilim dal akademik kurul karari ve enstitd ydnetim kurulu karari
ile olusturulmakta ve sinavlar lisansustt égrenciler ve alanin uzmanlarindan olusan dinleyicilerin
katimina acik olarak yapimaktadir. Uygulamanin  kolay takip edilebilmesi icin  Enstitd
tarafindan hazirlanmis ve web sayfasindan paylasimis olan “YiA-24 nolu  Doktora Yeterlilik
Sinav Jurisi Olusturma s Akisi” bulunmaktadir. En dnemli paydasimiz olan égrencilerin dlcme
ve degerlendirme sureclerine iligkin gorusleri “Program/Anabilim Dal
Baskanligi/Egitim/Ogretim Uyeleri Degerlendirme Anketi” ile alinmis ve geri bildirimler 4.12.2024
tarih ve 22 sayili Enstitd Kurul Toplantisinda anabilim dal baskanlari ile paylasimistir.

B.2.3. Ogrenci Kabuli, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Ogrenci kabuline iliskin mezuniyet 6n kosullari ile diger kosullar anabilim dall baskanliklarindan
gelen talepler, EnstitG Kurul karari ve Senato onayi ile yUrirlige girmekte ve kamuoyu ile
web sayfasinda paylasimaktadir. Programlara basvuran ve kabul edilen &drencilerin
mezuniyet bilgileri, mezuniyet not ortalamalar, ALES puanlar ve yabanci dil puanlari siregte
kullanilan Lisansusty Odrenci Basvuru ve Dederlendirme Sistemi ile YOKSIS ve OSYM'den
otomatik olarak cekilerek olasi hatalarin olusmasi dnlenmektedir. OFrenci kabuline iliskin
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kosullar gelismelere bagdl olarak, ancak ilgili anabilim dall baskanhdinin talebi, Enstitd Kurulu
Karari ve Senato onayi ile gincellenebilmektedir. 2024 yiinda 345, 348 ve 349 sayili Senato
Kararlari ile Hemsirelik, Eczacilikta Biyokimya, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon ve Egzersiz ile
Spor Bilimleri Anabilim Dallari lisansustd  programlarinin - dgrenci kabulinde aradiklari
mezuniyet 6n kosullarinda guncellemeler yapilmistir. Yine 06.02.2024 tarih ve 345 sayili Senato
Karari ile KTU Lisansustl Egitim-Ogretim Programlarinin Yiritiimesine Dair Senato ilkelerinin
“A-Derslerin Acimasi ve YUrUtiimesi” ile “D-Ogrenime Sure Ekleme” bdlimlerinde iyilestirmeler
gerceklestirilmistir.

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandiriimasi ve Diploma

Ogrencilerin kayith olduklari programlarini basari ile tamamlayarak diploma almaya hak
kazanabilmeleri icin  mevzuatlar cercevesinde yapmalari gerekenler hususunda 6zet
dékUmanlar ftezli yUksek lisans, doktora ve butunlesik doktora i¢in ayri ayri hazirlanarak Enstitt
web sayfasi Uzerinde kamuoyu ile paylasimistir. Ayrica, gerekli olmasi durumunda Yabanci
Dil Hozirlik Sinifi ve Bilimsel Hazirlk Programi’'nin gerekleri ve sureci tanimlanarak EnstitG web
sayfasi Uzerinden kamuoyu ile paylasiimistir. Bununla birlikte, tez teslim kosullarini iyilestirmeye
yonelik olarak Enstity tarafindan tez konusundan yayin Uretmeyi tesvik etmek amaciyla
20.04.2021 tarih ve 319/11 sayili Senato Karari ile yorirlige giren “Doktora Programi
Ogrencilerinin Tezini Teslim Edebilme Kosullar” 11.06.2024 tarih ve 348 sayili Senato Karari ile
revize edimis ve yeni durum EnstitU’nOn “mevzuat” bashdl altinda ve programlarin bilgi
paketinde “Mezuniyet Sartlar” bashdr alfinda kamuoyu ile paylasiimistir.

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Ogrenci ve Mezun anketlerinden alinan geri bildirimler Uzerine dzellikle Saglik Bilimleri Fakultesi
akademik kadrosu ile yUriyen programlarda fiziki mekan sorunlarini azaltmaya ydnelik olarak
EnstitU Toplanti Salonunun 6grenci derslerinde kullaniimasi olanadr 2024 yilinda anabilim
dallarina  sunulmustur.  Ogrencilere  Universitemiz ~ kitUphanesinin - imkan ve  olanaklar
bilgilendirme  toplantfilari ile  sunulmakta ve hatirlafimaktadir.  Hemsirelik  lisansusty
programlarindan gelen falepler dogrultusunda Hemsirelik alan  kaynaklarina — erisimin
saglanmasi adina Kotiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanlidrndan “The Cumulative Index
to Nursing and Allied Health Literature (CINAHL)” veritabanina erisim ile ilgili istek yazisi 2024
yiinda goénderilmis ve 2 Ocak 2025 tarihi itibari ile akademik kadronun ve lisansusti
odgrencilerin bu veri tabanina erisimi saglanmistir.

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

KTU LisansUsty Egitim-Ogretim  Yonetmeliginin 8. ve 18. maddeleri uyarinca lisansisty
programlara kaydr yapilan her &grenciye birinci ddnemin sonuna kadar danisman atamasi
yaplimaktadir. Danisman atama islemlerinin birinci dénemin sonuna kadar yapilmasi gerektigi
Enstit0 web sayfasindan paylasilan Tezli YUksek Lisans SuUreci, Doktora Sureci ve BuUtUnlesik
Doktora Sureci iginde belirfilmigtir. Danisman atama islemi égrencinin talebi, anabilim dal
akademik kurulunun teklifi ve Enstiti Yoénetim Kurulu'nun karari ile kesinlesmektedir. Ogrenciye
tercih ettigi bir danismanla tez c¢alismasini yapma ve ihtiya¢ duyuldugunda danismanini
degistirme imkan taniyan bir uygulama mevcuttur. Danisman atamasi “YIA 17-Danisman
Atama s Akis” ve danisman degisikligi “YIA 18-Danisman Degisikligi Is Akisi” ile tanimlanmig
ve Enstity web sayfasindan duyurulmus olan siregler ve ilgili formler ile gerceklestiriimektedir.
Yuksek lisans ve doktora seviyesinde danismanlik atama &l¢ttleri bulunmaktadir. Danisman
atama kosullart ik olarak “06.09.2019” tarih ve “300/9C" sayili “Saglik Bilimleri EnstitUsU
LisansUstU Programlarinda Danisman Atama Kosullar” ile belirlenen ve 11.06.2024 tarih ve 348
Sayill Senato Karari ile gincellenen Senato Karari ile revize edilerek olusturulan Saglik Bilimleri
EnstitUsu Lisansustu Programlarinda Danisman Atama ilkeleri ¢ercevesinde
gerceklestirimektedir. Ayrica atanan her danisman ile dgrencisi arasinda Senato karari ile
yUrolige giren Saglik Bilimleri Enstitust Danisman-Ogrenci Sézlesmesi imzalanarak danisman
ve &grenci sorumluluklari givence altina alinmaktadir.

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Enstity  6grencilerinin  Universitemiz yemekhanesinden ve yurtlarindan faydalanma imkani
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bulunmaktadir. Ogrencilerin tim lisansUstl sirecleri EBS ile iliskilendirilmis olup, &grencinin
guncel durumu ve yukUmlUlUkleri 63renci, danisman, anabilim dall baskani ve Enstit0 tarafindan
sirekli izlenebilmektedir. Ogrenci ve dJretim Uyelerinin tesis ve altyapilar ile ilgili memnuniyet
dizeyleri 2021 ve 2023 yillarinda yapilan anketler ile &lcilimus, geri bildirimler anabilim dal
baskanlarina sunulmus ve &zellikle Saglik Bilimleri FakUltesi akademik kadrosu ile yUrUyen
programlarda sinif yetersizligini ortadan kaldirmaya ydnelik olarak Enstitd Toplanti Salonu’nun
ogrenci derslerinde kullaniimasi olanad 2024 yilinda anabilim dallarina sunulmugtur.

B.3.4. Dezavantajhi Gruplar

2024 yih Aralk ayinda hazirlanan 2025 KGST'de geleneksel hale getirilecek sekilde |I.
Uluslalararasi Ogrenci-Enstiti Bulusmasi etkinliginin 26 Subat 2025 tarihinde gercgeklestirimesi
planlanmistir. Enstitt bunyesindeki tek fiziksel engeli bulunan égrenci 2024-2025 Egitim-Ogretim
yili Bahar D&nemi'nde Biyofizik AbD Yuksek Lisans programina kayit olmus olup, égrencinin
ikinci katta bulunan anabilim dali sinif ve laboratuvarlarina ulasimini saglamak icin B Blok’ta
afil durumda bulunan asansér islevsel hale getirilmistir. Ayrica dezavantaji gruplara ydnelik
olarak basvurabilecekleri kurum ve kuruluslar Enstiti web sayfasinda “Ogrenci” sekmesi altinda
yer alan “Burs Destekleri” alt sekmesinin icinde 2024 yilinda yapilandirilarak &drenciler ve
kamuoyu ile paylasiimistir.

B.3.5. Sosyal, Kiltirel, Sportif Faaliyetler

EnstitU bUnyesinde hangi sosyal, kiltUrel ve sportif faadliyetlerin ne zaman ve ne sekilde
gerceklestirimesi hususunda Ogrenci Kalite Komisyonu ile 19.11.2024 tarih ve 04 sayill toplantida
gorus algverisinde bulunulmus ve alinan tavsiye karari Uzerine gergeklestiriimesi planlanan
faaliyetlere 2024 yili Aralik ayinda hazirlanan 2025 KGST'de yer verilmistir.

B.4.1. Atama, Yikseltme ve Goérevlendirme Kriterleri

Ogretim Uyelerinin ders yuki ve dagiim dengesi KTU Lisansusty Egitim-Ogretim Programlarinin
YUritUlmesine Dair Senato ilkeleri 30.05.2022 tarih ve 329 sayili Senato Karari ile
uygulanmakta olup, alinan geri bildirimler sonucu ilgili Senato ilkeleri 06.02.2024 tarih ve 345
sayili Senato Karari ile guncellenmistir. Anabilim Dali akademik kadrolarindaki her 6gretim
Uyesi bir ddnemde en fazla ki adet kredili ders verebilmekte, grenim dili ingilizce ya da
disiplinlerarasi kapsamindaki bir programda olmak sartiyla Gginct bir ders agmalarina izin
veriimekte ve bu durum EnstitU web sayfasi Uzerinde kamuoyu ile paylasimaktadir. 2024 yili
ders gorevlendirmeleri de bu kapsamda gerceklestiriimistir.  EnstitU’nin  politikalari
dogrultusunda hazirlanan Danisman-Odrenci Sézlesmesi her danisman atamasinda  hem
ogrenci hem de danisman imzalari ile kayit alfina alinmakta ve her danisman ilgili sézlesmede
kendisine Dbicilen rollerden sorumlu tutulmaktadir. Doktora tezlerinin = kalitesini  ve
yayimlanabilirligini tesvik etmeye yénelik olarak verilen KTU Saglik Bilimleri Enstitist “Doktora
Tez Odulleri” kapsaminda hem doktora égrencisi hem de danisman 6gretim Uyesine 6dul
veriimektedir.

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

15.06.2021 tarih ve 320/14 sayili Senato Karariyla yorirlige giren ve 23.05.2023 tarih ve 338
Sayll  Senato  Karari ile  gincellenen  Sadlk  Bilimleri  EnstitUs0  LisansuUsty
Programlarinda Kontenjan Belirleme llkeleriile programlarin kontenjan ilan edebilmeleri icin
programda gorevli 6grefim Uyelerine yayin Uretme veya dis kaynakl proje yUritme kosulu
getiriimistir ve bu kosullar 2024 yili 6grenci kabul ilanlarinda uygulanmigstir. 15.06.2021 tarih ve
320/14  sayll  Senato Karariyla yOrirlige giren  Saglk  Bilimleri  EnstitUsU Lisansustu
Programlarinda Danisman Atama llkeleri ile programda gérevii 6gretim Uyelerinin danismalik
alabilmeleri i¢in yayin Uretme veya dis kaynakl proje yUrUtme kosulu getirilmis ve bu kosullar
anabilim dallarindan gelen taleplere cevap verilebilmesi icin 11.06.2024 tarih ve 348 Sayili
Senato Karari ile guncellenmistir.

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yénelik Tesvik ve Odillendirme

Doktora tezlerinin kalitesini ve yaymlanabilirligini tesvik etmeye yénelik olarak verilen KTU
Saglik Bilimleri Enstitisi “Doktora Tez Odulleri” kapsaminda hem doktora égrencisi hem de
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danisman dgdretim Uyesine &dul verilmektedir.

C.1.1. Arastirma Sureglerinin Yénetimi

Enstity bunyesinde Kalite Komisyonu altinda YOKAK Saglik Bilimleri Enstitileri Kilavuzu'nda yer
alan bes ana baslik ile ilgili mevcut durumu tespit etmek ve eksik gdrllen noktalar ile ilgili
Oneriler olusturmak Uzere bes tane alt komisyon bulunmaktadir. Bunlar igerisinde yer alan
“Arastrma ve Gelistirme Calisma Grubu” belirli periyotlarda toplanmakta ve Enstiti’nin
arashtirma faaliyetlerini listeleyerek bu faaliyetlerin artirlmasi hususunda Kalite Komisyonu’na
tavsiyelerde bulunmaktadir. Ayrica Birim Danisma Kurulu toplantilarinda alinan kararlardan
arastirma ile ilgili olan maddelerde bu toplantilarda gundemli olarak tartisimakiadir. Alinan
kararlar dogrultusunda Enstiti’'nin arastirma kapasitesini artirmaya yénelik olarak etkinlikler
2024 yiinda hazirlanan 2025 yill KGST'de planlanmistir. 20.04.2021 tarih ve 319/11 sayill Senato
Karariyla yUrirloge giren ve 11.06.2024 tarih ve 348 sayll Senato Karari ile gUncellenen
Doktora Programi Ogrencilerinin Tezini Teslim Edebilme Kosullar’rnda doktora égrencilerinin
tez konusu ya da alani ile ilgili olarak yayin yapmis olmasi veya tez ¢alismasinin bir kurum
disI proje olarak desteklenmis olmasi kosuluna yer verilerek dgrenciler ve danismanlarin proje
bazl arastirmalara ydnlendirilmesi saglanmaktadir.

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Enstiti’'nUn proje tabanl yiksek kaliteye sahip ciktilar olusturubilmesi icin Ar-Ge kapasitesinin
artirimasina yonelik olarak sistematik bilgilendirme ve farkindalk olusturma  etkinlikleri
uygulanmaktadir. Universitemizde lisansUstU tezlere destek olmak adina dzellesmis BAPO6
kodlu tez projeleri bulunmakta olup, 2024 yili icerisinde 17 &drencinin tezi bu proje tiro
kapsaminda desteklenmis ve istatistikler Birim Faaliyet Raporu ile kamuoyu ile paylasiimistir.
Ayrica yapilan farkindalik faaliyetlerinin bir sonucu olarak 2024 yili icinde 3 dgrencinin tezi
kurum disi proje fonlari ile desteklenmistir. ilave olarak 2024 yilinda Enstiti tarihinin ilk sanayi
odakl proje (TUBITAK 2244) kapsaminda édrenci alimi da sadlanmistir. 20.04.2021 tarih ve
319/11 sayili Senato Karariyla yurirlUge giren ve paydaslar tarafindan gelen talepler
dogrultusunda 11.06.2024 tarih ve 348 Sayill Senato Karari ile gincellenen Doktora Programi
Ogrencilerinin Tezini Teslim Edebilme Kosullar’nda doktora égdrencilerinin tez ¢calismalarinin bir
kurum disi proje ile desteklenmis olmasi kosulunun getiriimesi ile tez ¢alismalarinin proje bazl
ilerlemesinin sistematik hale getirimesi saglanmistir.

C.1.3. Doktora Programilari ve Doktora Sonrasi imkanlar

Enstituni’nin Arastirma Politikasi ile uyumlu olarak ¢ YOK 100/2000 programi kapsaminda
disiplinlerarasi anabilim dal, ikisi ise mevcut anabilim dallari bionyesinde alt program olmak
Uzere toplam 5 doktora programi yUrUtUlmekte ve halihazirda 8 &grenci dokfora
ogrenimlerine devam etmektedir. 2024 yili icerisinde bu programlardan 8 doktora dgrencisi
mezun olmustur. Aktif 6Jrenciler icin tez arastirmalarina destek amaciyla BAPO6 proje
destekleri kapsaminda bursiyer destekleri de saglanabilmektedir. Ayrica EnstitG akademik
kadrolarinda yer alan 6gretim Uyelerinin yuksek katma degerli ciktilar elde ediimesi potansiyeli
bulunan ve yUksek nitelikli arastirmacilar ¢calistirmaya ihtiya¢c duyduklari BAP12-Doktora Sonrasi
Arastirma  Projesi  kapsaminda basaril - édrencilerin - doktora  sonrasinda istihdami
saglanabilmektedir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Enstitd 6gretim elemanlari ve lisansUstU dgrencilerin arastirma yetkinliklerinin gelistiriimesi ve
farkindaliklarinin - artirimasi  amaciyla gergeklestirimesi  planlanan  faaliyetlere her sene
hazirlanan KGST icinde sistematik olarak yer verilmektedir. 2024 il icinde de bu kapsamda
Saglik Bilimleri EnstitisU ve Sagdlik Bilimleri Fakultesi isbirligi ile Hemsirelik Anabilim Dali doktora
dersi kapsaminda "Saglik Bilimlerinde Patent Yetkinliklerinin Arttirimasi® konulu bilgilendirme
eqitimi dUzenlenmistir.

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programilar ve Ortak Arastirma Birimleri

Enstit0 bUnyesinde 6 adet disiplinlerarasi program mevcuttur. Bu programlarda Saglik Bilimleri,
Eczacllk, Tip, Fen ve MduUhendislk FakUltelerinden 6gretim Uyeleri gérev almakta olup
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disiplinlerarasi bir ekosistem olusturulmustur. 2025 takvim yili icinde gerceklestirimek Uzere
Aralik 2024’de hazirlanmis ve kamuoyu ile paylasimis KGST'de disiplinlerarasi isbirliklerini
gelistirmeye yonelik faaliyetlerin dizenlenmesine yer verilmistir. Ayrica 2024 yiinda Hiroshima
Universitesi Biyomedikal ve Saglik Bilimleri Enstitisi ile akademik isbirligi hususunda ©n
gorusmeler gerceklestiriimis ve on protokol hazirlanmis olup, 2025 yili Nisan ayinda partner
Enstit0  MUdUrU'nOn  EnstitUmuzi  ziyaretinde proftokolin imzalanarak hayat  gegirimesi
planlanmaktadir.

C.3.1. Arashrma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Enstity lisanstUsty 6grencilerinin yilik bazda kurum ici ve kurum disi projelerinin birim yoneticisi
imzalari Enstit0 Midirlogi’'nden alinmakta ve her imzalanan ddékimanin kopyasi klasérde
arsivlenmektedir. Her &grencinin tez savuma sinavina girmek i¢in EnstitU’'ye sundugu tez
dosyasinda tezinin bir bileseni olan hazirlanan ve web sayfasindan kullanima sunulan
“TesekkUr” bolumU sablonunda yer alan tezin proje ile desteklenmesi durumunda destekleyen
kurum bilgisi ve fon numarasi bilgileri arsivienmektedir. Ayrica doktora &grencilerinin tezini
teslim edebilme kosullarinda yer alan tez konusu ile ilgili makale yayimlama veya tezin kurum
disi projeler tarafindan desteklenmesi durumu “EnstituU Tez Azirlama ve Yazim Kilavuzu”’nda
(sayfa 36) 22.03.2023 tarihinde yapilan dizenleme ile tez dosyasi icinde ““Sagdlik Bilimleri
Enstitisi Doktora Programi Ogrencisinin Tezini Teslim Edebilme Kosulunu Sagladigina Dair
Belge” bashg altinda alinmakta ve takip edilmektedir.

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Programlara kayith égrencilerin tez ¢alismalarinin proje ile desteklenme durumu Birim Faaliyet
Raporu c¢ercevesinde her takvim vyili i¢in takip edilmektedir. Tezlerin proje bazll planlanmasi
ve gerceklestirimesi hususunda proje destekleri hakkinda bilgilendirici ve farkindalik olusturucu
etkinliklere sistematik olarak KGST icerisinde yer veriimektedir. Anabilim dallarinin kontenjan
taleplerinde ve danismanlik atama sureclerinde Enstity tarafindan yillardir uygulanmakta olan
usul ve esaslar ile, alaninda proje bazl calisan ve/veya nitelikli indekslerde yayin yapan
6gretim Uyelerinin dgrenci alabilmesi saglanmaktadir.

D.1.1. Toplumsal Katki Sureglerinin Yénetimi

Enstiti’'nUn  foplumsal katki  politikasi  belirlenmis ve bu politika kapsaminda faaliyetler
gerceklestirmek Uzere Kalite Komisyonu altinda Toplumsal Katki  Calisma  Grubu
olusturulmustur. 06.07.2023 tarih ve 14/1 sayili EnstitG Kurul Karari ile yOrirlige giren
“Tamamlanan Tez Calismalarinin Toplumla Paylasiimasina iliskin Usul ve Esaslar” dogrultusunda
faaliyetlerini  sUrdurmektedir. Bir iyilestirme olarak toplumsal katki faaliyetlerine &grenci
temsiliyetini de saglamak Uzere 19112024 tarih ve 04 sayili Ogrenci Kalite Komisyonu
toplantisinda kararlar_alinmistir.

D.1.2. Kaynaklar

EnstitU  bUnyesinde olusturulan Toplumsal Katki  Calisma  Grubu  lisansUsti  programlarin
yUrUtUlmesinde goérev alan 6gretim Uyelerinin badh oldugu fakUltelerin homojen temsiliyeti
gozetilerek olusturulmustur. 06.07.2023 tarih ve 14/1 sayili EnstitG Kurul Karari ile yUrorlige
giren “Tamamlanan Tez Calismalarinin Toplumla Paylasiimasina liskin_ Usul ve Esaslar”
dogrultusunda 2024 yilinda yayimlanan Enstitd Bolteni'nde ik kez 2024 takvim yili icinde
tamamlanmis ve farkl disiplinlerin femsiliyefini de godzeterek tezlerin toplumda karsilik bulmasi
icin teknik dzetlerine yer verilmistir. Bir iyilestirme olarak toplumsal katki faaliyetlerine dgrenci
temsiliyetini de saglamak Uzere 19112024 tarih ve 04 sayili Ogrenci Kalite Komisyonu
toplantisinda kararlar alinmistir.

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Enstiti’'nUn toplumsal Katki Politikasi dogrultusunda olusturulan Toplumsal Katki Calisma Grubu
ve EnstitG Yonetimi'nin katkilariyla 2024 vili sonunda yayimlanan Enstitd Bllteni'nde ik kez
2024 takvim yili icinde tamamlanmis ve farkll disiplinlerin temsiliyetini de gdzeterek tezlerin
toplumda karsilik bulmasi igcin teknik Ozetlerine yer verilmistir. Yine 2024 yilinda foplumu
ilgilendiren bir konu olarak Anayasa Mahkemesi Kararlarinda Saglik Hakki ve Malpraktis
Hukuku konulu panel gercgeklestiriimistir. Ayrica 2024 yiinda gercgeklestirilen Birim Danisma
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Kurulu toplantisinda paydaslarin toplumsal katkilarin arfirimasina ydnelik énerisi dogrultusunda
planlanan eylemlere 2024 yili sonunda hazirlanan 2025 yili KGST'de yer verilmistir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Enstiti’nin gucly yonleri; “Liderlik, Yénetisim ve Kalite”, “Egitim ve Ogretim”, “Arastrma ve
Gelistirme” ve “Toplumsal Katki” baslklarinda tanimli sUreglere dayall mevcut uygulamalar
bulunmakta, alinan geri ddnisler dogrultusunda eylem planlart hazirlanarak  streglerde
iyilestirmeler gerceklestiriimektedir.

Enstit’nun iyilesmeye aclk yonleri; “B.3.5. Sosyal, Kilturel, Sportif Faaliyetler” bashginda geri
bildirimler alinmis ve iyilestirmeye yonelik faaliyetler planianmigtir.

PUANLAMA (OLGUNLUK DUZEYi)

YOKAK Dereceli Degerlendirme Puan Tablosu
Ol¢iit
A:n 1 2 3 4 5 TOPLAM

Al X

Al2. X

Al3. X

Al X
Al5. X

A2l X

A22. X

A23. X

A3l X

A32. X

A33. X

A3.4. X

A X
A4L2. X
AL3. X

A5l X

A52 X

A5.3. X

LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE PUAN TOPLAMI 69

B.I.1. X

B.1.2. X

B.1.3. X

B.1.4. X

B.1.5. X

B.1.6. X

B.2.1. X

B.2.2. X

B.2.3. X

B.2.4. X

B.3.1. X

B.3.2. X

B.3.3. X
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B.3.4. X
B.3.5. X
B.4.1. X
B.4.2. X
B.4.3. X
EGITiIM VE OGRETIM PUAN TOPLAMI 64
YOKAK Dereceli Degerlendirme Puan Tablosu
Olcit 2 3 4 5
Cll X
Cl2. X
C.13. X
C21. X
C22 X
C31. X
C32. X
ARASTIRMA VE GELISTIRME PUAN TOPLAMI 23
D.1I. X
D.1.2. X
D.2.l. X
TOPLUMSAL KATKI PUAN TOPLAMI n
TUM OLCUTLERE AiT PUANLARIN TOPLAMI 167

Tablo-I; EnstitinUn alt SicUtleri icin kendine verdigi puan (olgunluk seviyesi)







