……………………….. FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA

…/…/…… tarihinde yaş haddinden emekliye ayrılacak olmam nedeniyle, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 30 uncu maddesinin ikinci fıkrası ve Yükseköğretim Kurulu tarafından yayımlanan “Yükseköğretim Kurumlarında Emeklilik Yaş Haddini Doldurmuş Öğretim Üyelerinin Sözleşmeli Olarak Çalıştırılmasına İlişkin Usul ve Esaslar” kapsamında, emeklilik tarihimi takip eden dönemde sözleşmeli öğretim üyesi olarak çalıştırılma talebimin değerlendirilmesi hususunda gereğini arz ederim.


…/…/……
Adı Soyadı: …………………………………………
Unvanı: …………………………………………
İmza: 


İletişim bilgileri (isteğe bağlı)
Telefon: ……………………………… E-posta: ………………………………………………………
Ekler (varsa):
1. …………………………………………………………………………………………………………
2. …………………………………………………………………………………………………………

