
KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ
İLE
……………………. REKTÖRLÜĞÜ
ARASINDA 
AKADEMİK İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ


BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç ve Kapsam, Taraflar, Dayanak

Madde 1: Protokolün Konusu ve Kapsamı
İşbu Protokol Karadeniz Teknik Üniversitesi öğretim elemanlarının ………………………..Üniversitesinde, (2547 sayılı Kanunun 39. maddesinin son fıkrası hükmüne göre başka bir devlette bulunan vakıf veya özel üniversitelerde ders vermek veya yöneticilik yapmak üzere görevlendirilmeleri & 2547 sayılı Kanunun 40.maddesinin a, b ve d maddeleri uyarınca ders vermek üzere görevlendirilmeleri) amacıyla hazırlanmıştır.

[bookmark: _Hlk159230579]Madde 2 : Taraflar
İşbu Protokol Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektörlüğü ile ………….. Üniversitesi Rektörlüğü arasındadır.

Madde 3 : Dayanak
İşbu Protokol, 2547 sayılı Kanunun 39. ve 40. maddesi ile Karadeniz Teknik Üniversitesi Öğretim Elemanlarının 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 40. Maddesinin (a), (b) ve (d) Bentleri Kapsamında Vakıf Yükseköğretim Kurumlarında Görevlendirilmeleri İle Türk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklarında Bulunan Ücretli Devlet Üniversiteleri veya Özel Yükseköğretim Kurumlarında 39. Maddesi Uyarınca Görevlendirilmelerine İlişkin Usul ve Esaslar uyarınca hazırlanmıştır.


İKİNCİ BÖLÜM

Öğretim Elemanı Görevlendirilmesi, Yükümlülükler ve Mali Konular

Madde 4: Öğretim Elemanı Görevlendirilmesi
Bu protokol kapsamında yapılacak görevlendirmeler, iş bu protokolün üçüncü maddesinde belirtilen usul ve esasların ilgili maddesinde belirtildiği şekilde gerçekleştirilecektir.

Madde 5: Yükümlülükler ve Mali Konular
2547 sayılı Kanunun 39. ve 40. maddeleri kapsamında Karadeniz Teknik Üniversitesi öğretim elemanlarının Üniversitesinde görevlendirilmelerini takip eden ayın en geç on beşinci (15.) gününe kadar, görevlendirmenin yapıldığı yarıyıldaki her bir ders saati (kredi) için, 2914 sayılı Kanunun 11. maddesi uyarınca öğretim elemanlarına unvanlarına göre %60 zamlı ödenen mesai dışı ders saati ücretinin on beş (15) katı tutarındaki ücret, ………………….. Üniversitesi tarafından Karadeniz Teknik Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının ………………………….. IBAN numaralı hesabına yatırılır.










ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Çeşitli ve Son Hükümler:

Madde 6: Protokolde Değişiklik
Protokolde yer alan temel konular aynı kalmak suretiyle taraflarca mutabık kalınmak kaydı ile gerekli değişiklikler, ilaveler yapılabilecektir ve T.C. Yükseköğretim Mevzuatında değişiklik yapılması halinde revize edilebilecektir.

Madde 7: Süre
İşbu protokol 20.. -20.. eğitim-öğretim yılı ……. yarıyılı için yürürlükte kalacak olup, yeni eğitim öğretim dönemleri için öğretim elemanı görevlendirmesi yapılacak olması halinde ilgili dönem için yeni protokol yapılabilecektir.

Madde 8: Protokol Feshi
Taraflardan birisi bu sözleşmede belirtilen yükümlülüklerini yerine getirmediği takdirde yükümlülüğünü yerine getirmeyen tarafa yazılı olarak yükümlülüklerin yerine getirilmesi için bildirim yapılır. Bildirimin tebliğ tarihinden itibaren beş (5) iş günü içerisinde yükümlülüklerin yerine getirilmemesi durumunda diğer taraf iş bu protokolü tek taraflı olarak feshetme hakkına sahip olacaktır.

Madde 9: Ücret Matrahının Bildirimi
2547 sayılı Kanunun 39. ve 40. maddeleri kapsamında görevlendirilen Karadeniz Teknik Üniversitesi öğretim elemanlarına ödenen ücretlerin brüt tutarları, ödemenin yapıldığı kurum tarafından, izleyen ayın altıncı (6.) günü sonuna kadar Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektörlüğüne bildirilir.

Madde 10: Yasal İkametgâhlar
Taraflar aşağıda yazılı adresleri kanuni ikametgâh olarak kabul etmişlerdir. Bu adreslere yapılacak tebligatlar geçerli olacaktır.

Karadeniz Teknik Üniversitesi / Milli Egemenlik Caddesi 61080 Ortahisar/Trabzon
Görevlendirme Teklif Eden Kurum Adresi: …………………………………………………………………………………………..

Adres bilgilerinin değişmesi halinde taraflar birbirlerine değişiklikten itibaren bir hafta içinde yazılı olarak bildirimde bulunacaklardır. Aksi takdirde eski adrese yapılmış olan tebligat geçerli sayılacaktır.

Madde 11: Yürürlük Tarihi
Bu protokol taraflar arasında …./…/2025 tarihinde 12 madde ve 2 sayfa olarak iki nüsha halinde tanzim edilmiştir, imza tarihinde yürürlüğe girecektir.

Protokollerden biri Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektörlüğünde, diğeri ise …………………. Üniversitesi Rektörlüğünde kalacak şekilde imza ve tasdik edilmiştir.

Madde 12: Yürütme
İşbu Protokol hükümlerini Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektörü ile ……………….. Üniversitesi Rektörü birlikte yürütür.


…………………… Üniversitesi Rektörlüğü               …………….. Üniversitesi Rektörlüğü
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Rektör                                            Rektör
