
 

 

 

 

 

DUYURU 

 

 

24.12.2017 tarih ve 30280 sayılı resmi gazetede yayınlanan 696 sayılı 

Kanun Hükmünde Kararname uyarınca, biriminizce 4734 sayılı kanun ve diğer 

mevzuat hükümleri uyarınca personel çalıştırılmasına dayalı hizmet alım 

sözleşmeleri kapsamında yüklenicileri tarafından 4/12/2017 tarihi itibarıyla 

çalıştırılmakta olanlardan “sürekli işçi” kadrosuna geçiş yapmak isteyenlerin, 

02.01.2018 tarihinden itibaren 10 (on) gün içerisinde (en son 11.01.2018 günü 

mesai bitimi saat 17.00’a kadar) Üniversitemiz personel daire başkanlığının 

http://www.ktu.edu.tr/personel-formlar linkinden temin ederek dolduracakları 

Ek-1 Form ve Örnek Formları ile Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması 

formlarının asılları da elden teslim etmek şartı ile bağlı bulundukları birimlere 

vermeleri gerekmektedir. 11.01.2018 tarihi mesai bitiminden (17.00) sonra 

yapılan başvurular kesinlikle alınmayacaktır. Belirtilen tarihlere {(02.01.2018-

11.01.2018 mesai bitimi (17.00)} riayet edilmesi önemle rica olunur. 

  

 

Bilgilerinizi rica ederim. 

 

        

 


