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1015494

Devlet Konservatuvari

Mazikoloji

Mazikoloji

Ars.Gor.
(Ogr.Gér.)

Muzikoloji alaninda tezli yliksek lisans yapmis
olmak. (Arastirma Goérevlisi kadrosu karsilik
gOsterilerek atama yapilacaktir)

1015496

Turizm ve Otelcilik MYO

Otel, Lokanta ve ikram
Hizmetleri

Turizm ve Otel
isletmeciligi

Ars.Gor.
(Ogr.Gér.)

Turizm ve Otelcilik bolimu lisans mezunu olmak
ve ilgili alanda tezli yiksek lisans yapmis veya
lisans sonrasi yiksekdgretim kurumlarinda en az
3 (Ug¢) yil ders vermis olmak. (Arastirma Gorevlisi
kadrosu karsilik gosterilerek atama yapilacaktir)

1015481

Rektorliik Orgiitii

(Merkez Laboratuvar)

Uzman

Bilgisayar Muhendisligi veya Elektrik-Elektronik
Muahendisligi veya Makine Mihendisligi veya
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi bélim lisans
mezunu olmak ve alaninda tezli yiksek lisans
yapmis veya lisans sonrasi alaninda en az 2 (iki)
yil tecribeli olmak.

1015480

Rektorliik Orgti

(Merkez Laboratuvar)

Uzman

Bilgisayar MUhendisligi veya Elektrik-Elektronik
Muhendisligi veya Makine Muhendisligi veya
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi bolimu lisans
mezunu olmak ve alaninda tezli yiksek lisans
yapmis veya lisans sonrasi alaninda en az 2 (iki)
yil tecrubeli olmak.

1015482

Rektorliik Orgitii

(Merkez Laboratuvar)

Uzman

Elektrik-Elektronik Mihendisligi veya Maden
Mihendisligi veya Makine Mihendisligi veya
Bilgisayar Muhendisligi b6limu lisans mezunu
olmak ve alaninda tezli yiksek lisans yapmis veya
lisans sonrasi alaninda en az 2 (iki) yil tecriibeli
olmak.

1015484

Rektorliik Orgtii

(Merkez Laboratuvar)

Uzman

Bilgisayar Muhendisligi veya Elektrik-Elektronik
Mihendisligi veya Makine Mihendisligi veya Fizik
bolimu lisans mezunu olmak ve alaninda tezli
yuksek lisans yapmig veya lisans sonrasi alaninda
en az 2 (iki) yil tecriibeli olmak.
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1015487

Rektorlik Orgtl

(Merkez Laboratuvar)

Uzman

Elektrik-Elektronik Muhendisligi veya Bilgisayar
Miihendisligi veya Bilgisayar ve Ogretimi
Teknolojileri Egitimi (BOTE) bélimii lisans
mezunu olmak ve alaninda tezli yiksek lisans
yapmis veya lisans sonrasi alaninda 2 (iki) yil
tecribeli olmak.

1015489

Rektérliik Orgiitii

(UZEM)

Uzman

Muahendislik Fakultelerinin Bilgisayar Muhendisligi
bélimu veya Egitim Fakultelerinin Bilgisayar
Ogretimi Teknolojileri (BOTE) balimii lisans
mezunu olmak ve alaninda tezli yiksek lisans
yapmis veya lisans sonrasi alaninda en az 2 (iki)
yil tecrubeli olmak.

1015490

Rektorliik Orgiitii

(UZEM)

Uzman

Bilgisayar Muhendisligi bélimu veya Bilgisayar ve
Ogretimi Teknolojileri Egitimi (BOTE) bélumii
lisans mezunu olmak ve ilgili alanda tezli yliksek
lisans yapmis olmak.

1015492

Rektorliik Orgiit

(Bilimsel Arastirma
Projeleri)

Uzman

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi veya Fen
Fakiltesi veya Mihendislik Fakultesi lisans
mezunu olmak ve alaninda tezli yiksek lisans
yapmis veya lisans sonrasi alaninda en az 2 (iki)
yil tecrtibeli olmak.

1015493

Rektorliik Orgiitii

(Teknoloji Transfer
Ofisi)

Uzman

iktisat veya Isletme bélimi lisans mezunu olmak
ve alaninda tezli yiksek lisans yapmis veya lisans
sonrasi alaninda en az 2 (iki) yil tecriibeli olmak.

1015511

Hukuk Fakiltesi

Ozel Hukuk

Medeni Hukuk

Ars.Gor.

Hukuk Fakdltesi lisans mezunu olmak ve Medeni
Hukuk anabilim dalinda tezli yliksek lisans veya
doktora yapiyor olmak. (2547 sayili kanunun 50/d
maddesi uyarinca atama yapilacaktir)

1015504

Tonya MYO

Saglik Bakim Hizmetleri

Yash Bakimi

Ogr.Gér.

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon bélumi lisans
mezunu olmak ve ilgili alanda tezli yiksek lisans
yapmis veya lisans sonrasi alaninda en az 5 (bes)
yil tecrubeli olmak.
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1015505

Arsin MYO

Tasarim

Grafik Tasarim

Ogr.Gér.

Matbaa Egitimi bélimu lisans mezunu olmak ve
lisans sonrasi alaninda en az 5 (besg) yil tecrubeli
olmak.

1015498

Arsin MYO

Malzeme ve Malzeme
isl.Tek.

Mobilya ve
Dekorasyon

Ars.Gor.
(Ogr.Gér.)

Orman Endustri Muhendisligi bliumu lisans
mezunu olmak ve alaninda tezli yiksek lisans
yapmis olmak veya en az 2 (iki) yil tecrubeli
olmak. (Arastirma Goérevlisi kadrosu karsilik
gOsterilerek atama yapilacaktir)

1015499

Arsin MYO

Malzeme ve Malzeme
isl.Tek.

Mobilya ve
Dekorasyon

Ars.Gor.
(Ogr.Ger.)

Orman Endustri Mihendisligi bolim lisans
mezunu olmak ve Mobilya ve Dekorasyon Egitimi
alaninda tezli yiksek lisans yapmis olmak ve
Mobilya ve Dekorasyon alaninda yiksek 6gretim
kurumlarinda ders vermis olmak. (Arastirma
Gorevlisi kadrosu karsilik gosterilerek atama
yapilacaktir)

1015506

Macka MYO

Veterinerlik

Laborant ve Veteriner
Saghig

Ars.Gor.
(Ogr.Gér.)

Veterinerlik Fakultesi mezunu olmak ve alaninda
lisans sonrasi en az 2 yil tecribeli olmak.
(Arastirma Gorevlisi kadrosu karsilik gosterilerek
atama yapilacaktir)

1015501

Trabzon MYO

Bilgisayar Teknolojileri

Bilgisayar Programi

Ars.Gor.
(Ogr.Geér.)

Muhendislik Fakdltesi Bilgisayar Mihendisligi
bdlima lisans mezunu olmak ve alaninda tezli
yuksek lisans yapmis veya lisans sonrasi alaninda
en az 2 yil tecrubeli olmak.(Arastirma Gorevlisi
kadrosu karsilik gosterilerek atama yapilacaktir)

1015502

Trabzon MYO

Bilgisayar Teknolojileri

Bilgisayar Programi

Ars.Gor.
(Ogr.Gor.)

Muhendislik Fakdltesi Bilgisayar Mihendisligi
veya Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi (BOTE) bélimd lisans
mezunu olmak ve alaninda tezli yiksek lisans
yapmis veya lisans sonrasi alaninda en az 2 (iki)
yil tecrtbeli olmak. (Arastirma Gdrevlisi kadrosu
karsilik gosterilerek atama yapilacaktir)
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. T i - KADRO KADRO KADRO
ILAN NO BIRIMI BOLUMU ANABILIM DALI UNVANI DERECESi | ADEDI ACIKLAMA
ingaat Miihendisligi veya Elektrik-Elektronik
Muahendisligi veya Makine Mihendisligi bolimu
lisans mezunu olmak ve alaninda tezli yiksek
Mdalkiyeti Koruma ve ; Ly .. - Ars.Gor. lisans yapmis olmak veya alaninda lisans sonrasi
1015508 |Arakl MYO Giivenlik Is Saghigr ve Guvenligh | 55 51 6 L len az 2 (i) yil tecriibeli olmak ve en az C sinifi is
glvenligi uzmanhgi sertifikasina sahip olmak.
(Arastirma Goérevlisi kadrosu karsilik gosterilerek
atama yapilacaktir)
isletme bélimi lisans mezunu olmak ve Halkla
Ars. Gor iliskiler alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak
1015510 |Besikduzi MYO Pazarlama ve Reklamcilik |Pazarlama o9 0r- 6 1 ve alaninda yuksekdgretim kurumunda en az 2
(Ogr.Gor.) o .
(iki) yil galismis olmak. (Arastirma Gorevlisi
kadrosu karsilik gosterilerek atama yapilacaktir)
TOPLAM 22

ILANLA iLGILi AYRINTILI BILGIYE yok.gov.tr web sayfasindaki Akademik-Akademik Kadro
llanlari kismindan ulasabilirsiniz.
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