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1015494 Devlet Konservatuvarı Müzikoloji Müzikoloji 
Arş.Gör.     

(Öğr.Gör.)
6 1

Müzikoloji alanında tezli yüksek lisans yapmış 

olmak. (Araştırma Görevlisi kadrosu karşılık 

gösterilerek atama yapılacaktır)

1015496 Turizm ve Otelcilik MYO
Otel, Lokanta ve İkram 

Hizmetleri

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği 

Arş.Gör.     

(Öğr.Gör.)
6 1

Turizm ve Otelcilik bölümü lisans mezunu olmak 

ve ilgili alanda tezli yüksek lisans yapmış veya 

lisans sonrası yükseköğretim kurumlarında en az 

3 (üç) yıl ders vermiş olmak. (Araştırma Görevlisi 

kadrosu karşılık gösterilerek atama yapılacaktır)

1015481 Rektörlük Örgütü (Merkez Laboratuvar) Uzman 2 1

Bilgisayar Mühendisliği veya Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği veya Makine Mühendisliği veya 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği bölümü lisans 

mezunu olmak ve alanında tezli yüksek lisans 

yapmış veya lisans sonrası alanında en az 2 (iki) 

yıl tecrübeli olmak.

1015480 Rektörlük Örgütü (Merkez Laboratuvar) Uzman 3 1

Bilgisayar Mühendisliği veya Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği veya Makine Mühendisliği veya 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği bölümü lisans 

mezunu olmak ve alanında tezli yüksek lisans 

yapmış veya lisans sonrası alanında en az 2 (iki) 

yıl tecrübeli olmak.

1015482 Rektörlük Örgütü (Merkez Laboratuvar) Uzman 3 1

Elektrik-Elektronik Mühendisliği veya Maden 

Mühendisliği veya Makine Mühendisliği veya 

Bilgisayar Mühendisliği bölümü lisans mezunu 

olmak ve alanında tezli yüksek lisans yapmış veya 

lisans sonrası alanında en az 2 (iki) yıl tecrübeli 

olmak.

1015484 Rektörlük Örgütü (Merkez Laboratuvar) Uzman 4 1

Bilgisayar Mühendisliği veya Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği veya Makine Mühendisliği veya Fizik 

bölümü lisans mezunu olmak ve alanında tezli 

yüksek lisans yapmış veya lisans sonrası alanında 

en az 2 (iki) yıl tecrübeli olmak.

KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ
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1015487 Rektörlük Örgütü (Merkez Laboratuvar) Uzman 4 1

Elektrik-Elektronik Mühendisliği veya Bilgisayar 

Mühendisliği veya Bilgisayar ve Öğretimi 

Teknolojileri Eğitimi (BÖTE) bölümü lisans 

mezunu olmak ve alanında tezli yüksek lisans 

yapmış veya lisans sonrası alanında 2 (iki) yıl 

tecrübeli olmak.

1015489 Rektörlük Örgütü (UZEM) Uzman 3 1

Mühendislik Fakültelerinin Bilgisayar Mühendisliği 

bölümü veya Eğitim Fakültelerinin Bilgisayar 

Öğretimi Teknolojileri (BÖTE) bölümü lisans 

mezunu olmak ve alanında tezli yüksek lisans 

yapmış veya lisans sonrası alanında en az 2 (iki) 

yıl tecrübeli olmak.

1015490 Rektörlük Örgütü (UZEM) Uzman 3 1

Bilgisayar Mühendisliği bölümü veya Bilgisayar ve 

Öğretimi Teknolojileri Eğitimi (BÖTE) bölümü 

lisans mezunu olmak ve ilgili alanda tezli yüksek 

lisans yapmış olmak.

1015492 Rektörlük Örgütü
(Bilimsel Araştırma 

Projeleri)
Uzman 4 1

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi veya Fen 

Fakültesi veya Mühendislik Fakültesi lisans 

mezunu olmak ve alanında tezli yüksek lisans 

yapmış veya lisans sonrası alanında en az 2 (iki) 

yıl tecrübeli olmak.

1015493 Rektörlük Örgütü
(Teknoloji Transfer 

Ofisi)
Uzman 4 1

İktisat veya İşletme bölümü lisans mezunu olmak 

ve alanında tezli yüksek lisans yapmış veya lisans 

sonrası alanında en az 2 (iki) yıl tecrübeli olmak.

1015511 Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Medeni Hukuk Arş.Gör. 6 1

Hukuk Fakültesi lisans mezunu olmak ve Medeni 

Hukuk anabilim dalında tezli yüksek lisans veya 

doktora yapıyor olmak. (2547 sayılı kanunun 50/d 

maddesi uyarınca atama yapılacaktır)

1015504 Tonya MYO Sağlık Bakım Hizmetleri Yaşlı Bakımı Öğr.Gör. 1 1

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon bölümü lisans 

mezunu olmak ve ilgili alanda tezli yüksek lisans 

yapmış veya lisans sonrası alanında en az 5 (beş) 

yıl tecrübeli olmak.
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1015505 Arsin MYO Tasarım Grafik Tasarım Öğr.Gör. 1 1

Matbaa Eğitimi bölümü lisans mezunu olmak ve 

lisans sonrası alanında en az 5 (beş) yıl tecrübeli 

olmak. 

1015498 Arsin MYO
Malzeme ve Malzeme 

İşl.Tek.

Mobilya ve 

Dekorasyon

Arş.Gör.     

(Öğr.Gör.)
6 1

Orman Endüstri Mühendisliği bölümü lisans 

mezunu olmak ve alanında tezli yüksek lisans 

yapmış olmak veya en az 2 (iki) yıl tecrübeli 

olmak. (Araştırma Görevlisi kadrosu karşılık 

gösterilerek atama yapılacaktır)

1015499 Arsin MYO
Malzeme ve Malzeme 

İşl.Tek.

Mobilya ve 

Dekorasyon

Arş.Gör.     

(Öğr.Gör.)
6 1

Orman Endüstri Mühendisliği bölümü lisans 

mezunu olmak ve Mobilya ve Dekorasyon Eğitimi 

alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak ve 

Mobilya ve Dekorasyon alanında yüksek öğretim 

kurumlarında ders vermiş olmak. (Araştırma 

Görevlisi kadrosu karşılık gösterilerek atama 

yapılacaktır)

1015506 Maçka MYO Veterinerlik
Laborant ve Veteriner 

Sağlığı 

Arş.Gör.     

(Öğr.Gör.)
6 2

Veterinerlik Fakültesi mezunu olmak ve alanında 

lisans sonrası en az 2 yıl tecrübeli olmak. 

(Araştırma Görevlisi kadrosu karşılık gösterilerek 

atama yapılacaktır)

1015501 Trabzon MYO Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Programı 
Arş.Gör.     

(Öğr.Gör.)
6 1

Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği  

bölümü lisans mezunu olmak ve alanında tezli 

yüksek lisans yapmış veya lisans sonrası alanında 

en az 2 yıl tecrübeli olmak.(Araştırma Görevlisi 

kadrosu karşılık gösterilerek atama yapılacaktır)

1015502 Trabzon MYO Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Programı 
Arş.Gör.     

(Öğr.Gör.)
6 1

Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği  

veya Eğitim Fakültesi Bilgisayar ve Öğretim 

Teknolojileri Eğitimi (BÖTE) bölümü lisans 

mezunu olmak ve alanında tezli yüksek lisans 

yapmış veya lisans sonrası alanında en az 2 (iki) 

yıl tecrübeli olmak. (Araştırma Görevlisi kadrosu 

karşılık gösterilerek atama yapılacaktır)
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1015508 Araklı MYO
Mülkiyeti Koruma ve 

Güvenlik
İş Sağlığı ve Güvenliği

Arş.Gör.     

(Öğr.Gör.)
6 1

İnşaat Mühendisliği veya Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği veya Makine Mühendisliği bölümü 

lisans mezunu olmak ve alanında tezli yüksek 

lisans yapmış olmak veya alanında lisans sonrası 

en az 2 (iki) yıl tecrübeli olmak ve en az C sınıfı iş 

güvenliği uzmanlığı sertifikasına sahip olmak. 

(Araştırma Görevlisi kadrosu karşılık gösterilerek 

atama yapılacaktır)

1015510 Beşikdüzü MYO Pazarlama ve Reklamcılık Pazarlama
Arş.Gör.     

(Öğr.Gör.)
6 1

İşletme bölümü lisans mezunu olmak ve Halkla 

İlişkiler alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak 

ve alanında yükseköğretim kurumunda en az 2  

(iki) yıl çalışmış olmak. (Araştırma Görevlisi 

kadrosu karşılık gösterilerek atama yapılacaktır)
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