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Universitemiz Merkez ve Ozel Bitce, 657 Sayill Kanunun 4/B maddesi, 06.06.1978 tarihli ve 7/15454 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yGrirlige konulan esaslar ile ek ve degisikliklerine
gore istihdam edilmek Uzere, asadidaki belirtilen unvanlarda yazili veya sézIi sinav yapilmaksizin - "Ortadgretim”2020 KPSS (B) grubu sinawi ile (KPSSP94); On lisans 2020 KPSS (B)
grubu sinavi ile (KPSS93); "Lisans" 2020 KPSS (B) grubu sinavi ile (KPSSP3) puan tirl esas alinarak siralama ile alim yapilacaktir.

BUTGE

KOD

CINSIYET

UNVANI

ADEDI

ARANAN NITELIKLER

Ozel Bitce

HO1

Kadin/Erkek

Hemgsire

3

Saglik YUksekokulu Hemsirelik B&IUmU (Lisans) mezunu olmak.

Merkez BUtce

MHOI1

Kadin/Erkek

Hemsire

2

Ortadgretim Kurumlari Hemsirelik BSIUmU mezunu olmak.

Merkez Bitge

MBO02

Kadin/Erkek

BUro Personeli

1) Matematik Lisans programi mezunu olmak.
2) llan tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak, 36 (otuzalt) yasindan gin
almamis olmak.

Merkez Bitge

MBO4

Kadin/Erkek

BUro Personeli

1) Isletme Lisans programi mezunu olmak.
2) llan tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak, 36 (otuzalt) yasindan gin
almamis olmak.

Merkez Bitge

MB05

Kadin/Erkek

BUro Personeli

1) Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri Lisans programi mezunu olmak.
2) llan tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak, 36 (otuzalt) yasindan gin
almamis olmak.

Merkez Bitge

MDPOI1

Kadin/Erkek

Destek Personeli

1) Ortadgretim kurumlarindan mezun olmak.

2) Vardiyal ¢alismasina engel bir durumu bulunmamak.

3) llan tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak, 36 (otuzalt) yasindan gin
almamis olmak.

Merkez BUtce

MKGPO1

Erkek

Koruma ve Guvenlik Gorevlisi

1) 5188 sayili Kanunda belirtilen ézelliklere sahip olmak.

2) Ortadgretim mezunu olmak.

3) Son basvuru tarihi itibariyle gecerlilik suresi dolmamis Ozel Guvenlik Goéreviisi Kimlik
Kartina sahip olmak (silahli ya da silahsiz)

4) Erkeklerde 170 cm kisa boylu olmamak.

5) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastali@r bulunmamak.

6) Bedensel engelli olmamak (sasilik, korluk, topallik, isitme kaybi, ¢ehrede sabit eser, uzuy
noksanhg, kekemelik vb. engeller bulunmamak).

7) Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu arasindaki fark 13'den
fazla, 17'den az olmamak (6rnedin 180 cm, boyunda olan bir adayin kilosunun 80+13=93'ten
fazla, 80-17=63'den az olmamasi gerekmektedir) ve bu durumu sagdlk kurulusunca
belgelendirmek.

8) Vardiyal ¢alismasina engel bir durumu bulunmamak.

9) llan tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak, 36 (otuzalt) yasindan gin
almamis olmak.
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1) 5188 sayili Kanunda belirtilen ézelliklere sahip olmak.

2) Onlisans mezunu olmak.

3) Son basvuru tarihi itibariyle gecerlilik siresi dolmamis Ozel Guvenlik Gérevlisi Kimlik
Kartina sahip olmak (silahli ya da silahsiz)

4) Erkeklerde 170 cm kisa boylu olmamak.

5) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligr bulunmamak.

6) Bedensel engelli olmamak (sasilik, korluk, topallk, isitme kaybi, ¢ehrede sabit eser, uzuv

Merkez BuUtce MKGP02 Erkek Koruma ve Guvenlik Gorevlisi noksanligi, kekemelik vb. engeller bulunmamak).
7) Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu arasindaki fark 13'den
fazla, 17"den az olmamak (érnedin 180 c¢cm, boyunda olan bir adayin kilosunun 80+13=93'ten
fazla, 80-17=63'den az olmamasi gerekmektedir) ve bu durumu saglik kurulusunca
belgelendirmek.
8) Vardiyal ¢alismasina engel bir durumu bulunmamak.
9) llan tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak, 36 (otuzalt) yasindan gin
almamis olmak.
1) Ortadgretim kurumlarinin Metal Teknolojisi alani ve dallarindan mezun olmak veya
herhangi bir Ortadgretim kurumundan mezun olup resmi makamlardan onayl “Kaynakgilik
Merkez BuUtce MTOI Erkek Teknisyen Ustasi” belgesine sahip olmak.
2) llan tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak, 36 (otuzalt) yasindan gin
almamis olmak.
1) Ortadgretim kurumlarinin insaat Teknolojisi alani ve dallari veya Ahsap Teknolojisi alani -
Ahsap Yapi (Dogramacilik) dalindan mezun olmak veya herhangi bir Ortadgretim
Merkez Bitce MT02 Erkek Teknisyen kurumL'mdcn mezun olup resmi makamlardan onayli “Yapi Duvar ve Siva Sistemleri Ustalik”
belgesine sahip olmak.
2) llan tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak, 36 (otuzalt) yasindan gin
almamis olmak.
1) Ortadgretim kurumlarinin Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme alani ve dallarindan mezun
olmak veya herhangi bir Ortadgretim kurumundan mezun olup resmi makamlardan onayli
Merkez Bitge MTO03 Erkek Teknisyen “Isitma ve Sihhi Tesisat Ustalik” belgesine sahip olmak.
2) llan tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak, 36 (otuzalt) yasindan gin
almamis olmak.
1) Ortadgretim kurumlarinin Metal Teknolojisi alani ve dallarindan mezun olmak veya
herhangi bir Ortadgretim kurumundan mezun olup resmi makamlardan onayl “Bilgisayarl
Merkez BUtce MTO4 Erkek Teknisyen Makine Imalat Islemleri Ustalik” belgesine sahip olmak.

2) ilan tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak, 36 (otuzalt) yasindan gin
almamis olmak.
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Basvuracak adaylar 657 sayili kanunun 48.maddesinde belirtilen sartlara haiz bulunmalidir.

Turk Ceza Kanunu'nun 53. Maddesinde belirtilen sUreler gegmis olsa bile kasten islenen bir sugtan dolayi 1 (bir) yil veya daha fazla sUre ile hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
Devletin gUvenligine karsi suclar Anayasal dizene ve bu dizenin isleyisine karsi suglar. Milli Savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, rUsvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, glveni kdtUye kullanma, hile, iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistrma, sugtan kaynaklanan mal varli@r degerlerini aklama veya kagakgilik suclarindan
mahkum olmamak

Erkek adaylar icin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilisigi bulunmamak.

Adaylar mezuniyetine gére; 2020 KPSS Lisans (B) grubu 2020 KPSS Onlisans (B) grubu ve 2020 KPSS Ortaddretim (B) grubu sinavina girmis bulunmalidir.

Herhangi bir sosyal guvenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik aylidi almiyor olmalari gerekmektedir.

Basvurular; 30.03.2022-13.04.2022 tarihleri arasinda 15 gin sure ile hitps://online.ktu.edu.tr adresinden yapilacaktir.

Sonuglar; ilgili KPSS Puan tUr0 siralamasi dikkate alinarak basvuru bitim tarihini takip eden 15 gin igerisinde sonuglar ilan edilecektir.

4-B Sozlesmeli personel olarak ¢alismakta iken istifaen gdrevinden ayrilarak sdzlesmesi feshedilenler fesih tarihinden itibaren 1 (bir) yil sire gegmeden basvuruda bulunamazlar.

BASVURU iCiN GEREKLi EVRAKLAR

Mezuniyet belgesinin e-devletten alinmis barkodlu bir nishasi (e-devletten mezuniyet belgelerini temin edemeyenler mevcut mezuniyet belgesinin bir nishasini ekleyebilirler.)

2020 (Ortadgretim-Onlisans) / 2020 (Lisans) KPSS Sonuc Belgesinin barkodlu bir nishasi

NuUfus cizdani érnedi

Son 6 ay icerisinde ¢ekilmis 1 adet vesikalk fotograf (Basvuru islemleri sirasinda bilgisayar ortaminda basvuru dilekgesine eklenecektir).

Sertifika istenilen unvanlarda; séz konusu belgeler ilgililerin gérev yapmis oldugu kurumdan alinacak olup belge basvuru islemleri sirasinda module yUklenecek ve ilgilinin yerlesmesi halinde
belgenin asl kurumumuza ibraz edilmek zorundadir.

Not

Adaylar yalnizca bir pozisyona basvuru yapabilirler.

Not

*Bagvuru formlarini hatall veya eksik dolduranlarin *Bagvuru ve islemler sirasinda gergcede aykiri bilgi ve belge ibraz edenler ve belgeleri eksik olanlarin bagvurulart kesinlikle kabul
edilmeyecektir. Gergede aykirn belge verdigi veya beyanda bulundudu tespit edilenlerin atamalari yapiimaz, atamalari yapilmis ise iptal edilir ve idare tarafindan bir bedel ddenmis ise bu
bedel faiziyle birlikte tazmin edilir.
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