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« GENEL ACIKLAMALAR

Meslek yUksekokullarinin Yoksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki égretim gorevlisi kadrolari hari¢ olmak Uzere Universite ve yuksek feknoloji enstitUleri, senato
karariyla, yukarida yazilan ALES ve yabanci dil puan baragjlarinin Uzerinde bir puani asgari puan olarak belirleyebilirler.

Ogretim Gorevlisi (yabancr dilde egditim - égretim veren birimler) giris sinavi sézIU olarak yapllir. Senato kararyla yazil sinav da yapilabilir

Basvuran adaylar arasindan, ilan edilen kadro sayisinin on kafi kadar aday sinava cagirilir.

Basvuran adaylar arasindan, ilan edilen kadro sayisinin U¢ katl kadar aday sinava cadirilir.

Basarill olan adaylar arasindan, ilan edilen kadro sayisi kadar asil ve yedek aday ilan edilir.

Yabanel dil puani, YDS veya es degerliligi YOK Baskanligi tarafindan kabul edilen dil sinaviarindan birinin puani olmalidir. Yabanc dil puaninin esdederliligi belirlenirken,Yabanc Dil Sinaviari
Esdederlik Yonergesi ve Esdegerlilik Tablosundan yararlanimasi gerekir. (https://denklik.yok.gov.tr/yabanci-dil-esdegerlikleri)

Lisans mezuniyet not ortalamalar 4 Itk sistemde ise ilgili not; YOK Baskanliginin “4 1tk Sistemdeki Notlarin 100 10k Sistemde Karsiid Tablosu” kullanilarak 100 10k sistem ddndstrolor.
(https://oyp.yok.gov.tr/Documents/Anasayfa/4lukSistem.pdf

Basvuracak adaylar tezli yuksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi égrencisi olmalidir.

Basvuracak adaylar en az tezli yuksek lisans derecesine sahip olmalidir.

Basvuracak adaylar 35 yasinda veya daha kUcuk olmalidir.

Basvuracak adaylarda yas sarfi aranmaz.

. JURI OLUSTURMA

Sinav komisyonu U¢ asil, bir yedek Uyeden olusur. Asil Uyelerden biri ilgili ABD Baskani, ABD Bagkani yoksa Bolum Baskani olmalidir. Secilen juri atama yapilacak alanla ilgili olmalidir.
Sinav komisyonu U¢ asll, bir yedek Uyeden olusur. Asil Uyelerden biri ilgili ABD Baskani, ABD Baskani yoksa BoIUm Baskani olmalidir. Giris sinavi sozIU olarak yapilir. S6zIU giris sinavi jdrisinde
yer alan en az bir 6grefim Uyesi baska bir devlet Universitesinden olmalidir. Secilen juri atama yapilacak alanla ilgili olmalidir.

Sinav komisyonu U¢ asll, bir yedek Uyeden olusur. Asil Uyelerden biri ilgili ABD Baskani, ABD Baskani yoksa Bolim Baskani olmalidir. Yabancr diller yUksekokullarinda ise asil Uyelerden biri
yUksekokul mudurU olmasi esastir. Secilen juri atama yapllacak alanla ilgili olmalidir.

Sinav komisyonu U¢ asll, bir yedek Uyeden olusur. Asil Uyelerden biri ilgili BOIum Baskani olmalidir. Secilen juri atama yapilacak alanla ilgili olmalidir.

Sinav komisyonu U¢ asil, bir yedek Uyeden olusur. Secilecek Uyelerin, afama yapilacak ogretim elemani kadro unvaninin gerektirdigi gérev alani ile ilgili olmasl esastir.

- MUAFIYETLER

YUksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda calismis veya calismakta olanlarda ALES sarti aranmaz. (ALES puani 70 olarak alinir) (ALESten muaf tutulan adaylar, son bes
yil icerisinde ilgili puan tirunde 70 veya Uzeri ALES puani almislarsa, basvuru asamasinda bu ALES belgelerini ibraz edebilirler)

Dokfora veya fipta, dis hekimliginde, eczacilkta ve veteriner hekimlikte uzmanlk ya da sanatta yeterlik egitimini famamlamis olanlarda ve YUksekogretim kurumlarinda ogrefim elemani
kadrolarinda calismis veya calismakta olanlarda ALES sarti aranmaz. (ALES puani 70 olarak alinir) (ALESten muaf futulan adaylar, son bes yil icerisinde ilgili puan tUrinde 70 veya Uzeri
ALES puani almislarsa, basvuru asamasinda bu ALES belgelerini ibraz edebilirler)

Meslek yUksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordinct fikrasi kapsamindaki 6gretim goreviisi kadrolari (Adaylarda, yabancl dille egifim ve 6dretim yapilan programlardaki
ogretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egditim dilinde; bilim alani yabancr dille ilgili kadrolara yapilacak égretim goreviisi atamalari ile 4/11/1981
tarihli ve 2547 sayili Yuksekdgretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin () bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek Uzere odretim goreviisi kadrolarina yapllacak
afamalarda ilgili dilde; yuksekdgretim kurumlarinin: uluslararasi iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamall birimlerinde istihdam edilecek ogretim gdreviisi atamalarinda, en az bir dilde
YUksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabancl dil sinavindan en az (Dedisik ibare:RG-18/5/2021-31485) 85 puan veya esdederlidi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili
bir puana sahip olma sarti aranir) haricindeki 6grefim elemani kadrolarina yopilacak basvurularda yabancr dil sarti aranmaz.

YUksekogretim Kurulu farafindan belirlenen uzmanlik alanyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan alanlardaki programiarin 6gretim goéreviisi kadrolarina basvuracak adaylarda, en oz lisans
mezunu olup belgelendirmek kaydiyla cloninda en oz iki yil fecribe sohibi olmak sarti aranir (YOK Baskanliginin 2711.2018-90031 sayili yazisi)

Yuksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlk alanlarindaki uygulamali dersleri vermek Uzere istihdam edilecek ogrefim goreviilerinde, her program icin Yuksekogretim Kurulu

tarafindan karar verilen sayidaki dgretim gorevlisi kadrosu icin gecerli olmak Uzere, lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla uygulama alaninda en az dorf yil mesleki fecribe sahibi
olmak sarfi aranir. (YOK Baskanhidinin 24.03.2025-17819 sayili yazisi)
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