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Karadeniz Teknik Universitesi

Kurum idari Kurul Toplanti ve Karar Tutanagi

Toplant Bilgisi

Toplanti Adi : Karadeniz Teknik Universitesi Kurum idari Kurulu
Toplanti Tarihi : 23.10.2025

Toplanti Saati : 10.00

Toplanti Yeri : KTU Senato Salonu

Sendika Bilgisi

Sendika Adi : Egitimciler Birligi Sendikasi Trabzon 2 Nolu Subesi
Sendika Hizmet Kolu : Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri

Gindem

Karadeniz Teknik Universitesi ile Egitim-Bir-Sen arasinda yapilan Kurum idari Kurul toplantisinda
asagidaki konular gérusulmustur.

Sendika Onerisi 1- Nisan 2025 Kurum Idari kurulunda 2. madde olarak gérusilen; "Bosalan
yonetici kadrolarina &ncelikle ayni unvandaki yonetici kadrolarindan tercih alinarak atama
yapiimasi sonrasinda memur akademisi ile atama sirecinin baglatimasi. (Ornedin bosalan Fakulte
Sekreterligi kadrolarina Sube Midirt veya Yiksekokulu Sekreteri Kadrolarinda ¢alisan personelin
ataninas))" gindemine ait yapilan ¢alismalarin gérusulmesi,

Degeriendirme 1- Universitemizin insan kaynadinin gelisim politikasi cergcevesinde kurumsal
kapasiteyi artirmak, liyakat ve kariyer gelisimini desteklemek amaciyla “Memur Akademisi” ¢atisi
altinda egitim, gelisim ve kariyer planlamasina yonelik ¢alismalar yiritmektedir. Bu kapsamda
olusturulan “Yetenek Havuzu” moduly, yoneticilik vasfi tasiyan ve potansiyel gdsteren personelin
belirlenerek bu tir kadrolara hazirlikli ve yetkin olarak aday olmalarini saglamaktadir. Son 3 yil
icerisinde 7 personelimizin ilgili kadrolara atamasi yapilmistir.

Bununla birlikte, Universite ici yoneticilik atamaiar, Ust yoneticinin takdir yetkisi ¢cergevesinde, ilgili
kadronun gérev alani ve ¢alisma dinamikleri dikkate alinarak yapimaktadir.

Universitemizin; mevcut ydnetici pozisyonlarindan, organizasyonel yapisi daha genis olan
birimlere rotasyon uygulamasi ile goérevlendirime yapilmasi ile de yodnetsel deneyimin farkl
birimlere aktarimasi ve kurumsal bakis agisi genislemesi planiamasi degerlendirilecekfir.
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Sendika Onerisi 2- Nisan 2025 Kurum idari kurulunda 4'Unc madde olarak gorisulen; "2025
yiinda gerceklestirilecek banka promosyon ihalesine iliskin olarak; Kampus icinde banka subesi
bulundurma sartinin, ginimuz dijital bankacilik kosullari ve teknolojik gelismeler dogrultusunda,
haksiz rekabet olusmamasi agisindan ihale sarfnamesinden tamamen cikariimasi” gundemine ait
yapilan ¢alismalarin gérisiimesi,

Degerlendirme 2- Nisan 2025 tarihinde gerceklestirilen Kurum idari Kurulu toplantisindaq,
4Unci madde olarak gérisilen kampUs icinde banka subesi bulundurma sartinin
kaldirimasina  dair giindem degerlendiriimis olup; Karadeniz Teknik Universitesi
binyesinde mevcut banka promosyon protokolUnin 31 Aralik 2025 tarihinde sona erecek
olmasi nedeniyle, 2026-2028 dénemini kapsayacak 3 yillik yeni banka promosyon ihalesi
sUreci baslatiimistir.

ihale hazirliklari kapsaminda, s6z konusu Kurum idari Kurulu karari dogrultusundaq, ihale
sartnamesinden kampis icinde banka subesi bulundurma sarti kaldirilmigtir. - Ayrica yeni
ihaleye ait sartnameye dezavantajli personelimizin kullanabilecegi ATM cihazi sartina yer
verilecek.

Sendika Onerisi 3- Nisan 2025 Kurum idari kurulunda 5inci madde olarak gérisulen; "Olimpiyat
Kafe ve diger sosyal tesislerde Universite Personeline indirim oraninin %20 olarak dizenlenmesi
ve hizmet kalitesinin arttirimas.” gundemine ait yapilan ¢alismalarin gorusUlmesi,

Degerlendirme 3- o) Universitemize bagl sosyal tesislerden biri olan Koru Ofel, T.C. KUltir ve
Turizm Bakanhi@i tarafindan verilen 4 yildizli isletme belgesine sahiptir. Ayrica her gegen yil artan
konuk sayis, kurumsal etkinlikler, davet ve organizasyon yogdunlugu, tesisin sundugu hizmet
kalitesinin artarak devam ettigini gbstermektedir.

b) Universitemizin iktisadi isletmesi kapsaminda faaliyet gosteren tesislerde, indirim uygulamalari
ve benzeri fiyatlandirmalar, iktisadi isletme Yonergesine gére teskil edilen Yénetim Kurulu
tarafindan karara baglanmaktadir. S6z konusu kurul, isletmenin sUrdirUlebilirligi ve mali disiplini
dengesini gbzeterek karar almaktadir. Dile getirilen fiyat ve hizmet sunumunun ivilestirilmesi
hususu degerlendirimek Uzere Iktisadi isletme Yénetim Kuruluna aktariacaktir.

Sendika Onerisi 4- Nisan 2025 Kurum idari kurulunda 7'nci madde olarak gorisilen; "Docgentlik
s6zIu milakatinin  Karadeniz Teknik Universitesi Ogretim Uyeligine Yukseltime Ve Atanma
Yonergesinden cikariimasl.” gundemine ait yapilan ¢alismalarin 9g6rusUlimesi,

Degerlendirme 4- Universitemiz Yonergesi yeni degistirildi. YUksekdgretim Kurulu'nun bu konuda
izleyecegi yola gore, ydnergede yapilacak ilk degisiklikte konu ilgili kurullarda degerlendirilebilir.

Sendika Onerisi 5- 2547 sayih YUksekdgretim Kanununun 3tinci maddesinin son cUmlesinde yer
alan "Konservatuvarlar ile meslek yuksekokullarina gerektiginde sUrekli olarak &gretim gorevlisi
atanabilir" hikm uyarinca Universiteniz binyesindeki Meslek Yuksekokullarnda gorev yapan
Sgretim géreviilerinin sirekli olarak &gdretim géreviisi kadrosuna atanmasi, :
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Degerlendirme 5- Universitemizde sureg, birim tekliflerine gére degerlendirimektedir. Sureci
tanimh hale getirecek Rektérlik makamina sunulacaktir.

Sendika Onerisi 6- Banka promosyon sézlesmesi 31122025 tarihinde sona ereceginden yeni
sOzlesme imzalanmasi icin acik ihale yapilmasi, hazirlanan ihale sartnamesinin sendikamizia
paylasimasi, agik ihalenin seffaflik agisindan KTU TV'de canli yayinlanmasi,

Degerlendirme 6- Karadeniz Teknik Universitesi binyesinde mevcut banka promosyon
protokolunun 31 Aralik 2025 tarihinde sona erecek olmasi nedeniyle, 2026-2028 dénemini
kapsayacak 3 yillik yeni banka promosyon ihalesi sUreci baslatilmistir.

istekli bankalardan teklif almak, teklifleri dederlendirmek ve 3 yill kapsayacak banka
promosyon protokolUni imzalanacak banka ile sonuclandirmak Uzere, Universitemizdeki
yetkili sendikanin da icinde bulundudu komisyon teskil edilecektir. Ayricq, ihale sirecinin
seffafidini ve hesap verilebilirligini  artrmak  amaciyla, personelimizin de katilim
saglayabilecedi  sekilde, Universitemiz toplanti  salonlarinda  katiima acik olarak
gerceklestirilecektir.

Sendika Onerisi 7- Hizmet kollarina yonelik mali ve sosyal haklara iliskin toplu s6zlesmede
alinan "sira tahsisli lojmanlardan %20'si idari personel icin ayrilir' hikmi ve " ... YUksekogretim
kurumlarinda olusturulan  komisyonlarda yetkili kamu gorevlileri sendikasi temsilcisi yer alir."
hUkmUne uygun olarak "Karadeniz Teknik Universitesi Konut Tahsis ve Yonetim Yénergesi'nin
guncellenmesi.

Degerlendirme 7- Universitemiz, hizmet kollarina yonelk mali ve sosyal haklara iliskin
toplu sézlesmede yer alan hukimler dogrultusunda, personelimizin geri bildirimleri ve sivil
toplum kuruluslarinin &nerileri dikkate alinarak katiime bir anlayisla Konut Tahsis ve
Yonetim Yonergesini yirriige almustir.

Yapilan dizenleme ile idari personelimize tahsis edilecek konut sayisi %20’ye ¢ikarimis,
hazrrlanan yénergeyle konut tahsis surecleri dijitallesme kapsaminda belirli bir takvime
bagh kalmaksizin, mevcut konutlarin bosalmasi durumuna gére es zamanli olarak ilan
edilmeye baglanmistir.

BOylece bir yandan personelimizin barinma taleplerine daha erken yanit verilmesi
saglanirken, diger yandan bos konutlarin atil kalmasindan kaynaklanabilecek kamu gelir
kayiplarinin énine gecilmistir.
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Saglk Kiltir ve Spor Dairesi Baskani Ismai KU

(Uye) i isl. D. g5k,

SENDIKA

FurkermUCAR
Egitim BIR-SEN Egitim BIR-SEN
Trabzon 2 Nolu Sube Baskan Yardimcisi Trabzon 2 Nolu Sube Baskan Yardimcisi

EGifim BIR-SEN
Trabzon 2'Nolu $ube Baskan Ydrdimcisi
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