Karadeniz Teknik Universitesi

Odiil Yonergesi

Amag ve Kapsam

MADDE1- (1) Bu yonerge, Karadeniz Teknik Universitesi akademik ve idari
personellerinin, odgrencilerinin, {niversite disindaki kisi, kurum ve kuruluslarin,
caligmalarinda goOstermis olduklar1 dstiin  basar1 ve hizmetlerin degerlendirilmesi,
performanslarinin artirilmas1 ve caligmalarinin desteklenmesi amaciyla odillendirilmeleri
esaslarini diizenlemektedir.

AKADEMIK ODULLER
Odiil kategorileri ve tiirleri

MADDE 2- (1) (Degisiklik; 21.09.2018 tarih ve 291 sayih Senato Karar)
Karadeniz Teknik Universitesinde, o odiil yili igerisinde c¢alismis veya caligmakta olan
akademisyenlerin fen ve miihendislik bilimleri, sosyal ve beseri bilimler ve saglik bilimleri
kategorilerinde arastirma, c¢alisma, eser, etkinlik ve hizmetlerini degerlendirerek, istiin
niteliklerini onaylamak, bilim ¢aligmalarin1 desteklemek amaciyla asagidaki odiiller verilir.

a) Akademik Odiil: (Degisiklik; 21.09.2018 tarih ve 291 sayih Senato Karari)
Bilim insani yetistiren, mensup oldugu bilim dalinin kurumsallagsmasi i¢in ¢aligmalar yapan,
gelistirdigi metot, teknoloji ve ortaya koydugu eser ve etkinlikler ile iilkemizin bilimsel,
ekonomik gelisimine katkida bulunan, mesleki kariyerinde ilerlemis akademisyenlere verilir.
Adaylarin degerlendirilmesinde SCI, SCI Expanded, SSCI, AHCI veri tabanlarindaki
yayinlari, bu yayinlara yapilan atiflari, ulusal ve uluslararasi projeleri, Tiirk Patent Enstitiisti
tarafindan onaylanmis ve yayinlanmig patentleri, faydali model/endiistriyel tasarimlari, ulusal
ve uluslararasi bilim kurum veya kuruluslarinda gésterdigi performanslari ve bu kuruluslardan
aldig1 odiilleri temel kriterler olarak dikkate alinir.

b) Geng Bilim Insam Odiilii: (Degisiklik; 21.09.2018 tarih ve 291 sayili Senato
Karari) Arastirma ve galismalari ile bilime gelecekte evrensel diizeyde katkida bulunabilecek
potansiyele sahip olan, ddiiliin verilecegi giin 35 yasini doldurmamis 6gretim elemanlaria
verilir. Adaylarin degerlendirilmesinde SCI, SCI Expanded, SSCI, AHCI veri tabanlarindaki
yayinlari, bu yayinlara yapilan atiflari, ulusal ve uluslararasi projeleri, Tiirk Patent Enstitiisii
tarafindan onaylanmis ve yaymlanmis patentleri, faydali model/endiistriyel tasarimlari, ulusal
ve uluslararasi bilim kurum veya kuruluslarinda gosterdigi performanslar ve bu kuruluglardan
aldig1 odiiller temel kriterler olarak dikkate alinir.

¢) Kamu-Universite-Sanayi Odiilii: (Ek; 21.09.2018 tarih ve 291 sayih Senato
Kararn) Y1l igerisinde Kamu-Universite-Sanayi (KUSI) isbirliginin gelismesine ¢alismalari
ile katki saglayan akademisyenlere Kamu-Universite-Sanayi 6diilii verilir. Bu &diiliin
verilmesinde, Bu Yo6nergenin 2. madde a ve b fikrasindaki kriterler dikkate alinir.

d) Akademik Hizmet Odiilleri: Odiil verilecek tarih itibari ile Karadeniz Teknik
Universitesinde 25 yilmi dolduran akademisyenlere bagli olduklari birimce, 40 yil hizmet
vermis olan akademisyenlere ise Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii tarafindan hizmet
belgesi, plaket ve benzerleri verilir.

Adaylarin Onerilmesi



MADDES3- (1) (Degisiklik; 21.09.2018 tarih ve 291 sayili Senato Karar1) Adaylar;
fakiilte dekanlari, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, uygulama ve arastirma merkezi
miidiirleri tarafindan, Karadeniz Teknik Universitesi Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek
ilan edilecek takvime uygun olarak Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiine onerilirler.
Akademisyenler, herhangi bir 6diil tiirti i¢in kendileri de bagvuru yapabilirler. Bagvuru yapan
ya da onerilen adayin bagvuru dosyasinda; odiile hangi gerekge ile aday oldugu ya da
gosterildigini agiklayan sunus yazisi, adayin bilim g¢alismalarini igeren ayrintili 6zgegmisi,
odiile aday olmas1 ya da gosterilmesine gerekge teskil eden ¢aligsma, arastirma, proje, eser ya
da etkinlige iliskin tiim belgeler, varsa adayin daha Once kazandigi oOdiillerin listesi yer
almalidir.

Odiillerin verilmesi

MADDEA4- (1) (Degisiklik; 21.09.2018 tarih ve 291 sayih Senato Karar1) Akademik
hizmet 6diilleri disinda, Madde 2’de tanimlanan 6diiller, fen ve miihendislik bilimleri, sosyal
ve beseri bilimler ve saglik bilimleri kategorilerinde birer akademisyene verilir. Bagvuru
stireci, odillerin verilecegi tarih, degerlendirme komisyonlar1 ve komisyonlarin ¢aligma
prensipleri ile &diillerin neler oldugu, Karadeniz Teknik Universitesi Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenerek ilan edilir. Degerlendirme komisyonlari, akademik hizmet o6dilli
disindaki diger 6diil tiirii ve kategorilerinde yeterli kriterlerin saglanmadig1 gerekgesi ile 6diil
verilmemesi kararini alma hakkina sahiptir. Degerlendirme komisyonlar1 kararlari, Karadeniz
Teknik Universitesi Rektorlik Makamma sunulur. Kararlarin Rektdrliik Makaminca
onaylanmasini takiben odiiller verilir. Odiil toreni ve &diil alanlar Karadeniz Teknik
Universitesi yayin organlari ile kamuoyuna duyurulur.

iDARI ODULLER
Hizmet Odiilleri

MADDE 5- (1) Odiil verilecek tarih itibari ile Karadeniz Teknik Universitesinde 25 ve
40 yil hizmet vermis idari personele hizmet belgesi, plaket ve benzerleri verilir. 25 yil 6diilleri
personelin bagli oldugu idari birim tarafindan, 40 yil odiilleri ise Karadeniz Teknik
Universitesi Rektorliigii tarafindan verilir.

Basar1 Odiilleri ve Odiillerin Verilmesi

MADDE 6- (1) (Degisiklik; 21.09.2018 tarih ve 291 sayih Senato Karari) Verilen
gorevi basar ile yiiriitenlere gorevli olduklart birimlerde olaganiistii gayret ve ¢aligmalar ile
emsallerine gore basarili goérev yapmak suretiyle; kamu kaynaginda oénemli olglide tasarruf
saglanmasinda, kamu zararinin olugmasinin 6nlenmesinde ve Onlenemez kamu zararlarinin
onemli Olcilide azaltilmasinda, kamusal fayda ve gelirlerin beklenenin iizerinde artirilmasinda
ve sunulan hizmetlerin etkinlik ve kalitesinin yiikseltilmesinde somut olaylara ve verilere
dayali olarak katki sagladiklar1 tespit edilen idari personeller dekanlar, enstitii miidiirleri,
yiiksekokul midiirleri, meslek yiiksekokulu midiirleri, uygulama ve arastirma merkezi
miidiirleri, genel sekreter ve hastane bashekimleri tarafindan basar1 6diilii i¢in Onerilebilirler.

(2) Aday gosterme stireci, Odiillerin verilecegi tarih, degerlendirme komisyonlar1 ve
komisyonlarin galisma prensipleri ile ddiillerin neler oldugu, Karadeniz Teknik Universitesi
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek ilan edilir. Degerlendirme komisyonlari, yeterli
kriterlerin saglanmadig1 gerekgesi ile 6diil verilmemesi kararin1 alma hakkina sahiptir.
Degerlendirme komisyonlar1 kararlari, Karadeniz Teknik Universitesi Rektdrliik Makamina
sunulur. Kararlarin Rektorlilk Makaminca onaylanmasini takiben ddiiller verilir.



OGRENCIi ODULLERI
Basar1 Odiilleri

MADDE 7- (1) Karadeniz Teknik Universitesi fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarinda 6grenim goren on lisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerine verilir. Odiile
aday 6grencinin 6grenim siiresince disiplin cezast almamis olmasi gerekir.

a) Lisans/on lisans diizeyinde genel akademik not ortalamasina goére yapilan
siralamada  fakiilte/boliim/programlarinin - normal o6rgiin ~ 0gretim  ve ikinci Ogretim
programlarindan ilk {i¢ sirada mezun olan 6grencilere,

b) Karadeniz Teknik Universitesini ulusal ve uluslararasi yarismalarda temsil ederek
dereceye giren 6grencilere,

¢) Toplumsal sorumluluk kapsaminda sosyal amagli 6grenci etkinliklerinde bulunan
ogrencilere,

¢) Ogrenci etkinliklerini yiiriiten topluluk/kuliip temsilcilerine,
Ogrenci basar1 ddiilleri verilir.

(2) Ogrenci veya topluluk/kuliip temsilcilerini, bagli olduklar1 akademik birim ya da
daire bagkanlig1 aday olarak gosterir. Odiillerin verilecegi tarih, degerlendirme komisyonlari
ve komisyonlarin ¢alisma prensipleri ile odillerin neler oldugu, Karadeniz Teknik
Universitesi Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek ilan edilir. Degerlendirme komisyonlars,
yeterli kriterlerin saglanmadig1 gerekgesi ile 6diil verilmemesi kararini alma hakkina sahiptir.
Degerlendirme komisyonlar1 kararlari, Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliik Makamina
sunulur. Kararlarin Rektorlilk Makaminca onaylanmasini takiben ddiiller verilir.

Universite Disindaki Kisi ve Kuruluslara Verilen Odiiller

MADDE 8- (1)Universite disindaki kisi ve kuruluslara asagidaki esaslara gore 6diil
verilebilir.

a) (Degisiklik; 21.09.2018 tarih ve 291 sayih Senato Karari) Universitede arastirma,
egitim faaliyetlerine 6nemli katki saglayan kisi ve kuruluslara,

b) Universitenin alt yapisina bagis ve yardimlariyla katkida bulunan kisi ve kuruluslar
ile bilimsel ve sosyal etkinliklerini kamuoyuna tarafsiz ve egitici bicimde yansitan yazili ve
gorsel basin kuruluslari ile bunlarin mensuplarina,

Karadeniz Teknik Universitesi Yonetim Kurulunun Karari ile 6diil verilir.

(2) Odiiliin verilecegi tarih ve 6diiliin ne oldugu Karadeniz Teknik Universitesi
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek ilan edilir.

Yiirurliuk

MADDE9- (1) Bu Yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE10- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Karadeniz Teknik Universitesi Rektorii



