
 

Atama izni bulunan 

kadrolardan İhtiyaç 

duyulan sayıda alım için 

ilana hazırlanır. 

Atama izni bulunan 

kadrolar iş-kura talep 

formuyla bildirilir. 

İlan resmi gazetede 

Yayınlandığı tarihten 

itibaren 15 gün içerisinde 

başvurular 

https://online.ktu.edu.tr/ 

adresinden yapılır. 

İş-kur belirtilen özellikte işçi 

alımı için kurum adına ilana 

çıkar başvurular iş-kur’ a 

şahsen veya 

https://giris.turkiye.gov.tr/

Giris/üzerinden yapılır. 

Yerleşmeye hak kazananlar ilan 

edilir 

Başvuranların listesini iş-kur 

kuruma gönderir ve belirlenen 

tarihte noter huzurunda kura ile 

kazananlar belirlenir. 

Gerekli evraklar kişilerden 

temin edilir ve arşiv 

araştırmasının olumlu olması 

sonucu göreve başlayışı yapılır 

Kazanan asil ve yedekler iş-

kura bildirilip Gerekli evraklar 

kişilerden temin edilir ve arşiv 

araştırmasının olumlu olması 

sonucu göreve başlayışı yapılır 

 

İşe giriş bildirgeleri SGK 

üzerinden yapılır ve göreve 

başlayış yazısı yazılır 

İşe giriş bildirgeleri SGK 

üzerinden yapılır ve göreve 

başlayış yazısı yazılır 

 

Personel sistemine girişi yapılır, 

kurum kimlik kartı, e-mail ve 

EBYS başvuru bilgisi verilir 

Personel sistemine girişi yapılır, 

kurum kimlik kartı, e-mail ve 

EBYS başvuru bilgisi verilir 

 

https://online.ktu.edu.tr/

