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Katılım Sağlamayan Personel Katılım Sağlayan Personel

Çalışan Aidiyeti 75%

Çalışan Motivasyon 74%

Kişisel Performans Öz Değerlendirme 97%

Birim Web Sayfasının İşlevselliği 90%

Yönetimle Açık İletişim 88%

Yöneticinin Sorumluluk Verme Desteği 85%

Birim İçi Bilgilendirme Şeffaflığı 88%

PBS Verimlilik Katkısı 81%

PBS Dijital Dönüşüm Desteği 80%

Ofis ve Kırtasiye Tedarik Hızı 86%

Ofis Hijyen Düzeyi 75%

Hizmet İçi Eğitim Yeterliliği 74%

Gelişim Destek Programları 70%

Kurumsal Performans Uygulamaları Memnuniyeti 69%
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