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Goreyv siresi 0 yilin sonunda sona erecek olan
yabanci uyruklu 6gretim elemani, gérev suresinin
bitis tarihinin en az 3-4 ay 6ncesinden Yabanci
Uyruklu Bilgi Derleme ve Kimlik Formu, pasaport
fotokopisi, Akademik Tesvik Odenegi

Yonetmeliginde belirtilen Q1 dizeyinde son U¢ yila
ait yayin sayisi, son U¢ ylla ait yaymnlarina yapilan
ahif sayisi ile H- indeksi degerini bir dilekce ekinde

Dekana/ MidUre sunar.

]

Dekan/Midir, yeniden
atanacak kisi ile ilgili Ana
Bilim Dali Baskani ve
Bolum Baskaninin yazil
gorusuny alir.

Islem iptal edilir.

Birim Yonetim Kurulunda
gorusulir.

Komisyon dosyayi inceler,
kararini Rektére sunar.

Personel Daire Bagkanligl, yabancr uyrukiu
Ogretim elemaninin eserleri ile diger bilgi
ve belgelerinin yer aldigi dosyayi
incelenmek Uzere KTU Yabanc Uyruklu

A

Dekan/Mudur, atanma teklif
dosyasini kendi yazili gérisu ile
birlikte Personel Daire
Baskanligina génderir.

Ogretim Elemani Calistirimasina iliskin
Komisyon Baskanligina goénderir.

\_/—

islem iptal edilir.

Yabancr uyruklu égretim
elemani ¢alishrma talebi

Universite Yénetim Kurulunda |

gorusulUr.

Yabanci uyruklu &gretim elemani
calistrima talebi ve ekleri UYK
Karari ile birlikte elektronik olarak
Yiksekdgretim Kurulu Bilgi
Sistemine (YOKSIS) girilir ve
Basvuru evraklari KEP Uzerinden

adnderilir

Akademik Birim Yetkilisi
tarafindan Calgma Bakanligindan
Calisma izni alinir.

A

Calisma izni verilen yabanci
uyruklu dgretfim elemani ile
Universite Rektdri arasinda YOK
tarafindan génderilen “Tip
Sézlesme” imzalanir

Yabanci uyruklu égrefim
elemani ilgili birimde gorevine
baslar.

islem iptal edilir.

l

Talebin uygun goérilmesi
halinde yabanci uyruklu
ogretim elemaninin
YOKSIS &n izin numarasi
akademik birime bildirilir.




