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	KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

	 Personel Daire Başkanlığı




SORUŞTURMA RAPORU

1- Soruşturma Emrini Veren Makam: Rektörlük / Genel Sekreterlik / … Dekanlık/ Müdürlük Makamı 
2- Soruşturma Onay Tarihi ve Sayısı: …. tarih ve …. Sayılı Soruşturma Onayı    
3-Soruşturulanın Kimlik Bilgileri: ………. TC Kimlik numaralı, ……. kadrosunda …… biriminde çalışan …… …….     
4-Soruşturmanın Konusu: İsnat edilen ………  konusunun soruşturulması.                
5-Soruşturmaya Başlama Tarihi:    

6- Soruşturma Safhaları				: 
Bu bölümde Soruşturma onayına atıfta bulunularak, soruşturmaya ne şekilde başlandığı, bu kapsamda nelerin inceleme konusu yapıldığı, hakkında soruşturma açılan kişi ve varsa tanık ifadeleri ile soruşturma kapsamında yapılan diğer işlemler özetlenir.
Örnek: Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektörlüğünün ...../....../20.... tarih ve ..............sayılı Soruşturma Onayı alınmasıyla soruşturmaya başlanmıştır. (Ek-1)
Şikayetçi/Tanık/Şüpheli/...................... 'a gönderilen yazı ile ifadeye çağrılmıştır. (Ek-2)
………….. tarihli yazı ile KTÜ Personel Dairesi Başkanlığından şüphelinin daha önce disiplin cezası alıp almadığı, almışsa hangi eylemlerden ne zaman ceza aldığı, iyi halinin olup olmadığı soruldu. (Ek-11)
İfadelerin alınması sürecinde …… …… Yeminli Katip görevlendirilmiştir. (Ek ..),         ……… nedeniyle soruşturmanın yasal süresi içinde bitirilememesi riskine karşın Ek Süre Talebinde bulunulmuştur. (Ek …),                                                  Soruşturulanların tebliğ tarihinden itibaren .. gün içerisinde yazılı savunmalarını vermeleri istenmiş ve alınan savunmalar dosyalarına konulmuştur. (Ek ..)
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7- İfadelerin Özeti ve Delillerin Değerlendirilmesi 	:
Bu bölümde savunma özeti, müşteki ve tanıkların ifade özeti vs. bilgilerine; olayın ne olduğu ve bu konuda incelenen deliller ve delillerin olayla bağlantısı açıklanarak, bunlar ışığında olayın tahlili ve değerlendirmesi yapılır.
Toplanan deliller, alınan ifadeler ve dosyadaki bilgi ve belgeler değerlendirildiğinde;
8- Sonuç  ve Teklif 			: 
Bu bölümde yapılan değerlendirmelere göre olayın tam olarak ne olduğu, suç teşkil edip etmediği ve ediyorsa hangi suçu oluşturduğu ve cezasının ne olduğu, uygulanması teklif edilen kanun (2547 sayılı YÖK Kanunu Madde 53/b ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 125. Madde) maddesi, fıkra ve bendi ile birlikte açıklanır; tekerrür ve indirim uygulanıp uygulanmayacağı ve sebebi belirtilerek şüpheli hakkındaki teklif açık ve somut olarak belirtilir.

Örnek : 
İndirimli Teklif
Şüphelinin soruşturmaya konu …………… eyleminden dolayı Yükseköğretim Kanunun 53. Maddesinin () bendi gereğince ………… cezası ile cezalandırılması gerekirken iyi hali görüldüğünden bir alt ceza olan ………….cezası ile cezalandırılmasının gerektiği kanaatine ulaşılmıştır. Bu bakımdan şüpheliye soruşturma konusu eyleminden dolayı ……………cezası verilmesi teklif edilmektedir. 
Veya İndirimsiz Teklif 
Şüphelinin soruşturmaya konu …………… eyleminden dolayı Yükseköğretim Kanunun 53. Maddesinin () bendi gereğince ………… cezası ile cezalandırılması gerekir. Her ne kadar daha önce disiplin cezası almamış olmamakla birlikte soruşturmaya konu eylemi birden fazla kere işlediği, cezada indirim uygulanmasına gerek olmadığı kanaatine ulaşılmıştır. Bu bakımdan şüpheliye soruşturma konusu eyleminden dolayı ……………cezası verilmesi teklif edilmektedir. 
Bilgilerinize arz ederim. 
Veya Tekerrür Ceza 
Şüphelinin soruşturmaya konu …………… eyleminden dolayı Yükseköğretim Kanunun 53. Maddesinin () bendi gereğince ………… cezası ile cezalandırılması gerekirken tekerrür hükümlerinden dolayı bir üst ceza olan  ………….cezası ile cezalandırılmasının gerektiği kanaatine ulaşılmıştır. Bu bakımdan şüpheliye soruşturma konusu eyleminden dolayı ……………cezası verilmesi teklif edilmektedir. 
Bilgilerinize arz ederim. 
Veya Ceza Teklif Edilmeme 
Hakkında soruşturma yürütülen ………………….. nin ………….. eylemlerinde suç unsurlarının oluşmadığı görüldüğünden disiplin cezası verilmesine yer olmadığı kanaatine ulaşılmıştır. Bu yüzden şüpheli …………… ‘ye soruşturma konusu eyleminden ötürü ceza verilmemesi teklif olunur.
Bilgilerinize arz ederim. 
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