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KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ
ÖĞRETİM ÜYESİ SÖZLEŞMELİ ÇALIŞMA TALEBİ
DEĞERLENDİRME RAPORU

Dayanak: 2547 sayılı Kanun’un 30 uncu maddesinin ikinci fıkrası ve ilgili Usul ve Esaslar, Madde 3/2.

1. Öğretim Üyesi ve Birim Bilgileri
	Adı soyadı / unvanı
	:

	Fakülte / enstitü / yüksekokul
	:

	Bölüm / anabilim dalı
	:

	Yaş haddini doldurma tarihi
	: ..... / ..... / ........

	Başvuru tarihi
	: ..... / ..... / ........



2. Değerlendirme ve Gerekçe
İlgili yönetim kurulu, aşağıdaki ölçütleri mevcut bilgi ve belgeler çerçevesinde kısaca değerlendirir.
	· Akademik birimin norm kadro durumu
	· Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı

	· Doktora ve dengi programlardan mezun sayısı
	· İlgilinin Eğitim-öğretim dışında yürüttüğü hizmetler

	· İlgilinin bilimsel çalışma / yayın performansı
	· İlgilinin araştırma ve geliştirme faaliyetleri

	· İlgilinin topluma katkı niteliğindeki faaliyetleri
	




3. İlgili Birim Yönetim Kurulu Kararı
Yukarıdaki ölçütler dikkate alınarak hazırlanan değerlendirme raporunun, üniversite yönetim kuruluna sunulmasına karar verilmiştir.
Toplantı tarihi	: ..... / ..... / ........     Karar sayısı: ........................
Not: Bu form, ilgili birim yönetim kurulunun değerlendirme raporu için önerilen sade bir şablondur. Üniversite yönetim kurulunun gerekçeli olumlu/olumsuz görüşü ve Yükseköğretim Yürütme Kurulunun nihai kararı ayrı aşamalardır.
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