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KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

REKTORLUGUNDEN
DUYURU

Universitemizin aga@ida belirtilen birimlerine; "Oncelikli Alanlardaki Aragtirma Gérevlisi Kadrolari" kapsaminda Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik, 2547 sayili Yilksekégretim Kanununun 50/d maddesi ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesi hiikiimleri uyarinca personel alinacaktir.

GENEL VE OZEL SARTLAR

1- 657 Sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak.

2- ALES'ten en az 70 (lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiiriinden ya da ilan edilen bélim/ana bilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan turiinden) Yiksekdgretim Kurulu tarafindan
kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerliligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n dederlendirme ve nihai
degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak alinir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilan 4'liik ve 5'lik not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerliligi Yilksekdgretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not
sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerliligine Universitemiz Senatosu karar verir.

4- Yabanci ilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi sarttir.

5 - Doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak gerekir.

6- ilan edilen kadrolara basvuran adaylarin sinav, atama ve lisansistii egitimleri, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmeligin 15. maddesi gergevesinde ve “Oncelikli Alanlardaki Aragtirma Gorevlisi Kadrolarina Atananlarin Lisansiistii Egitimleri ile Diger Hususlara iligkin Usul ve Esaslar” uyarinca yapilacaktir.

MUAFIYETLER

1- YUksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda galismis veya galismakta olanlarda merkezi sinav (ALES) sarti aranmaz.

Basvurular http://aydes.ktu.edu.tr/ adresinden elektronik olarak yapilacaktir. Bagvuru siiresi icinde yapilmayan basvurular dikkate alinmayacaktir.

BASVURU SISTEMINE EKLENECEK BELGELER

1-pdb.ktu.edu.tr adresinde formlar kisminda yer alan “ilan Basvuru Dilekgesi (Ogretim Gérevlisi-Arastirma Gérevlisi)” doldurulmus ve imzalanmis olmasi gerekmektedir.
2-Ozgegmis.

3-Bir adet vesikalik fotograf.

4-Nufus cuzdan fotokopisi.

5-Lisans diplomasi veya gegici mezuniyet belgesi fotokopisi.

6-Lisans transkript belgesi fotokopisi.

7-Doktora 6grencisi (agiklama kisminda belirtilen alanda) olduguna dair belge fotokopisi (son bir ay iginde alinmis olmasi gerekmektedir)

8-ALES Belgesi (Sinav sonucunun agiklandigi tarih itibariyle son bes yillik ALES belgesi gegerlidir)

9-Yabanci Dil Belgesi (YDS veya esdegerliligi YOK Baskanligi tarafindan kabul edilen dil belgesi)
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NOT:
1-Belgelerin onayli olmasi zorunlu degildir. Atamaya hak kazanan adaylardan, atama 6ncesi belgelerin asillarinin veya onayli hali istenecektir. Belgelerin asillarini ibraz edemeyen adaylarin atamalari yapiimayacaktir.
2- e-Devlet sisteminden aliinan belgeler kabul edilecektir.

3-Istenen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari yapilmig olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edilmeyecektir.

4-Sonuglar (On Degerlendirme Sonuglari ve Nihai Degerlendirme Sonuglari) Universitemiz web sitesinde (www.ktu.edu.tr) ilan edilecek olup, ayrica bir tebli§ yapilmayacaktir.

ilan Tarihi 23.12.2020
Son Basgvuru Tarihi 6.01.2021
On Degerlendirme Tarihi 18.01.2021
Girig Sinavi (S6zli) Tarihi 1.02.2021
Sonug Agiklama Tarihi 8.02.2021
iLAN N o - KADRO i
L ACIKLAMA
NO BIRIMI BOLUMU ANABILIM DALI UNVANI DER. | ADEDI (]
T S e . Uluslararasi Givenlik ve Terdr alaninda doktora yapiyor olmak. (2547 sayili kanunun 50/d maddesi
206 |lktisadi ve Idari Bilimler Fak. Uluslararasi lligkiler Devletler Hukuku Ars.Gor. 6 1 uyarinca atama yapilacaktir)
. L L . — s . R .. Yenilenebilir Enerji ve Enerji Depolama alaninda doktora yapiyor olmak. (2547 sayili kanunun 50/d
207 [Mihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Mihendisligi Elektrik Tesisleri Ars.Gor. 6 1 maddesi uyarinca atama yapilacaktir)
TOPLAM 2
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