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Birim Adi

Personel Daire Bagkanligi

Alt Birim Adi

Planlama, Egitim ve Performans Sube Miidirliigi

Hassas Gorevler

Hassas Gorevi Olan Personel

Performans Verilerinin Gizliligi ve
Guvenliginin Saglanmasi

Performans verilerine erisim
yetkisi bulunan personel

Riskler (Gorevin Yerine
Getirilmemesinin Sonuclari)

Risk Diizeyi

Prosediirii (Alinmasi Gereken Onlemler ve
Kontroller)

Bireysel performans puanlari, degerlendirme
sonugclari ve degerlendirme kayitlarinin
yetkisiz kigilerce gérilmesi, paylasiimasi
veya degistirilmesi; personelin magduriyeti ve
degerlendirme slrecine glivenin

Performans verilerine erisim yalniz gorevli ve yetkili
personelle sinirlandirilir. Kullanici hesaplari kisiye 6zeldir.
Bireysel sonuglar yetkisiz kisi ve birimlerle paylagiimaz.
Rapor ve veri ¢iktilari glivenli ortamda saklanir. Yetki
degisiklikleri takip edilir ve sistem kayitlar gerektiginde

zedelenmesi. kontrol edilir.
Hazirlayan Onaylayan
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