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Tahsis edilen kadro sayisi dahilinde birimler akademik personel ihtiyaglarini,

2 Birimlerden ihtiycglcrm Bildirilmesi Unvan, Anabilim Dal, Bélim belirterek Personel Daire Baskanligina yazi ile lgili Birimler
bildirir.
3 intiyaglarin Degerlendirimesi Akademik birimlerin ihtiyaclari aciliyete gére degerlendirilir. Rektorlik ve Personel Daire Baskanligi
ihtiyag duyulan unvana ait kadro
izni 2 .
4 kullanim izni varmi? ilan adimina gegilir. (8. adim)
Istekte bulunulan unvan icin, 2 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 6/3
Kadro aktarim ve kullanim izinleri maddesi ulyarinca YUksekégretim Kurulu Baskanligindan kadro aktarim ve
5 Universite Yonetim Kurulunda kullanim izni talep etmek Uzere, Genel Sekreterlige yazilarak Ogretim Géreviisi  |Personel Daire Baskanligi
gorusulor. kadro Taleplerinin UYK'da Arastrma Géreviisi kadro talebinin Senato'da
gorustimesi saglanir.
Kadro aktarim ve kullanim izni Universite Yonetim Kurulu ve Senato'da aktarimi ve kullanim izni istenmesi uygun . «
6 & - L Personel Daire Baskanligi
taleplerinin YOK'e bildirimesi gorUlen kadrolar icin YOK'e yazi yazilr.
Kadro aktarim ve kullanim izni 2 Sayil Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 6/3 maddesi uyarinca Yuksekdgretim
7 taleplerinin YOK tarafindan Kurulu Baskanhdi tarafindan aktarimi ve kullanimi uygun gérilen kadrolar igin Personel Daire Baskanligi
onaylanmasi. ilan hazrrigina baslanir.
8 iLAN
9 ilan hazrrigna baslanir. llana cikilacak liste hazirlanir ve Rektorluk tarafindan onaylanir. Rektorlik ve Personel Daire Baskanlidi
Hazirlanan ilan formu Cumhurbaskanhigi idari isler Baskanliginca Resmi
v r ' KO . iir. D i i [,
10 llanin yapiimasi. Gazefede yaym cnm“o u?ere gon(%ernr uyury lan edi mede.n 5 I? Agunu once Personel Daire Baskanligi ve Resmi Gazete
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi Kamu-e uygulama adresine giris yapillir.
Avyrica Universitemiz web sitesinde yaymnlanir.
11 On degerlendirme ve sinav jirisi On degerlendirme ve sinav jirisi olusturuimasi icin gerekli yazismalar yapilr. llgili Birimler
12 Basvurularin kabul Basvurular https://online.ktu.edu.tr/ Gzerinden online olarak yapilir. Bilgi Islem Daire Baskanh@!
13 Basvurularin génderilmesi !Ian basvuru bitim tonhmden SO.I.WG P.e.rsonel Daire Baskanliginca ilgili birimlere Personel Daire Bagkaniig!
ilan basvurulari online olarak génderilir.
ilanda belirtilen 6zel sartlar ve "Ogretim Uyesi Disindaki Ogrefim Elemani
Kadrolarina Naklen veya Acktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
14 On Degerlendirme Sinav ile Giris Sinavlarina lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik' uyarinca ligili Birimler ve Personel Daire Baskanhgi
adaylarin istenilen kosulu saglayip saglamadikiari evraklarinin tam olup
olmadiklar kontrol edilir.
Jurilerden gelen Ondegerlendirme tutanaklarina gére Personel Daire Baskanligi
15 On Degerlendirme ilani tarafindan ilanda belirtilen tarihte éndegerlendirme sonuglari ve giris sinavi Personel Daire Baskanlig
bilgileri Universitemiz web sitesinden ilan edilir.
16 Giris Sinavinin Yapiimasi llan edilen tarihte ve yerde giris sinavi yapilir. Sinav Jurisi
7 Giris Sinavi Sonuglarnin ilani Sinav JL{n!ermden vge\en g|r|§..5||jcvw ‘somvxclormcl gorg kozgncnlor, yedekler ve Sinav Jorisi )
atama icin_gerekli evraklar Universitemiz web sitesinden ilan edilir. Personel Daire Baskanligi
18 ATAMA
19 ligii birimin karari Atcﬁrﬁqu hak kczcnqn adayin basvuru e}vroklon, ohrjon yo»r}\ehm»l}(urulu karari iigi birim
ile birlikte atanma teklif yazisi Personel Daire Baskanligina génderilir.
Aday b o sten
2 beIO\;Ier(ilﬁvgtr\:diS;ir:S‘ icerisinde istenilen Mazeretsiz olarak basvuru evraklarini getirmeyenlerin atamalari iptal edilir. Personel Daire Baskanligi
9 9 llanda belirfilen yedek adaya tebligat yapilir. s
Atanmaya Hak Kazanan Aday Calishd kurumdan muvafakati istenir.
I ? f i lu i .
Kamuda Calisiyormu Muvafakati olumt:u ise qfqmcm yapllr. o o Personel Daire Baskanligi ve adayin calishigi
21 Kurumuna atandidina dair yazi yazilarak adayin ayrilisi ve 6zIk dosyasi istenir. Kurum
Adayin nakil bildirimi ile mUracaati ile goérevine baslatilir.
Istifa ile gelenler icin tebligat asamasina gegilir.
2 Kamu Kurumunda calisan ve nakil olarak gelecek personel icin Arsiv Arastirmasi yapiimaz. Kamu Kurumunda ¢alismayan atanmaya hak kazanan adaylardan 2 (iki)

nusha halinde Arsiv Arastirmasi formu istenir. (17.04.2021 gin ve 31457 sayill Resmi Gazetede yayimlanan 7315 sayill Givenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu)



https://online.ktu.edu.tr/

Yapilan Arsiv Arastirmasi Olumlu mu ?

23 Olumsuz karar dogrultusunda ilgilinin atamasi yapimaz ve bilgi verilir. Personel Daire Baskanlig
24 Atama Kararnamesi Adayin kararnamesi cekilir. Personel Daire Baskanlig
ligili birime adaya atamasinin yapildigi ve gelip gérevine baslamasinin lgili teblig
25 Tebligat edilmesi ve gorevine basladigi tarihin Personel Daire Baskanligina bildiriimesi ile | Personel Daire Baskanligi ve ligili Birim
ilgili yazi yazilir.
Aday goreve baslama siresi icerisinde
geldi mi? ligili ile irfibata gecilerek atamadan feragat ettigine dair dilekge alinir. Dosyasi
26 islemden kaldirilir. Personel Daire Baskanligi
B Yedek aday igin 18. md. ifibaren yeni islem tesis edilir.
27 Géreve baglama G(I)re\ie bcs\c\{cn personelden Aile »yorc?rm bildirimi, Mal bildirimi, Kamu gérevilileri igi birim
etik s6zlesmesi ve maas hesabini gésterir belge alinir.
28 Géreve baglamay! bildirim P?rsgﬁelln gorevnf bcl§|<1d|g‘| ilgili blnm‘ T(?lr‘afmdcln Pe.r.sone\. .DOIFS Baskanligina igi birim
bildirilir maas nakil iimuhaberi ve mal bildirim formu génderilir.
29 Géreve baglatma islemleri Personel Daire Baskanligi tarafindan Universitemiz Personel Sistemi, SGK ve Personel Daire Baskanlig!

YOKSIS girisleri yapilir. Personelin kimlik karti basilir.
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