OKULU TANIMA ÖDEVİ
ARAŞTIRMA KONULARI

Okulun temel amaçları, misyonu ve vizyonu,
Okulun öğrenci, öğretmen, yönetici, idari-yardımcı personel, v.b. kapasitesi ve bölüm/program/şube sayıları, eğitim-öğretim şekli, 
Okulun fiziksel yapısı (Okul bahçesi, derslik, laboratuvar, kütüphane, sosyal, kültürel, sportif, vb. imkânları),
Okuldaki eğitim, öğretim araç-gereç ve materyalleri ile teknoloji varlığı, 
Okulda her öğretim yılında eğitim-öğretim dışında yürütülen başlıca sosyal, kültürel, sportif faaliyetler,
Okul yöneticilerinin başlıca görev ve sorumlulukları,
Okulun diğer eğitim öğretim kurumları ve resmi ve özel kurumlarla olan ilişkisi ve işbirliği yaptığı faaliyet alanları,
E-okul sisteminde yapılan temel işlemler,
Okulun performansı (akademik başarı düzeyi, sosyal, kültürel, sportif müsabakalardaki başarıları) 
Okulun en güçlü ve zayıf özellikleri,
Okulda öğrencilerin, öğretmenlerin ve idari personelin uyması gereken temel kurallar,
Okul yöneticilerinin okul yönetiminde karşılaştıkları en önemli sorunlar, güçlükler veya zorluklar (en az beş tane) (Öğretmenler, öğrenciler, diğer personel, veliler, MEB üst yönetim, mevzuat, finansal, güvenlik vb.),
Okulun genel olarak görünüşü (Temizlik, bakım-onarım durumu, düzen, güvenlik, vb.,)

VERİ TOPLAMA, ANALİZİ, DEĞERLENDİRMESİ VE RAPOR YAZMA

Okul hakkında bilgi toplamak için ilgili okul yöneticisi, uygulama öğretmenleriyle mülakatlar ve kişisel gözlemler yapılarak yukarıda belirtilen konularla bilgili bilgi toplanmalıdır. 
Eğer varsa, araştırma konularıyla ilgili belgeler, fotoğraflar elde edilmeli ve ödevde kullanılmalıdır.
Raporda toplanan veriler analiz edilerek, raporda bulgular olarak yazılmalı ve kişisel görüşler ve yorumlarla birlikte eleştirel bir görüş açısıyla tartışılmalıdır. 
Ödevin en sonunda, okulun genel bir değerlendirmesi (örneğin okul binası ve çevresini eğitim öğretime uygunluğunun değerlendirilmesi) mutlaka yapılarak, “Bu ödevden ben ne tür yeni bilgi, beceri, tutum, değer, vb. öğrendim?”  “Bunları nasıl öğrendim?”  “Bunları öğrenmeme neler yardımcı oldu?”  gibi sorular cevaplanmalıdır. 

ÖDEV KURALLARI
Kapak sayfasında “Kişisel Bilgiler” (Öğrencinin adı-Soyadı, Numarası, Bölümü, Şubesi, ödevin konusu ve tarihi, v.b)  kısmı mutlaka yer almalı, 
Ödev raporu mutlaka en az üç bölümden (Giriş, Gelişme ve Sonuç) oluşmalı,


Not: Okul, yöneticiler, öğretmenler ve öğrenciler ile ilgili hiçbir bilgi (isim-soyisim dâhil), belge, fotoğraf, sesli veya görüntülü kayıt, ilgili kişilerin izni alınmaksızın kesinlikle raporlarda kullanılmamalıdır. Yukarıda verilen araştırma konularının araştırılması sırasında görüşme yapılan ilgililere bu belge veya bilgilerin sadece ödevde kullanılacağı görüşme öncesi mutlaka belirtilmelidir.

