Amac:

Elektronik ve Haberlesme Miihendisliginin sektoérdeki calisma ortamlarini tanimak, meslek
biiyiliklerinin tecriibelerinden ve bilgilerinden faydalanmak, {iniversitede edinilen bilgileri
calisma ortaminda uygulamaktir. Bu sebeple staj yapilacak isyerleri segilirken ve staj
calismalar1 yapilirken iki ana hedefe gore hareket edilmelidir:

a. Sektorii ve ¢aligma disiplinlerini tanimak
b. Bilginin beceriye doniisebildigi ve tecriibe aktarimiyla faydanin arttirildigi uygulamali
(sadece okumaya ve dokiiman g¢evirisine dayanmayan) bir is yapmak.

Staj Yapilacak Resmi ya da Ozel Kuruluslarin Saglamasi Gerekli Sartlar:

« 11k staj: Elektrik, Elektronik, Haberlesme, Bilgisayar ve Kontrol ile ilgili isletmelerde;
bakim, onarim, iiretim, yonetim ve planlama konularinda yapilir. Ilk staj 25 giinden fazla
yapilamaz. Yapilsa bile kabulii 25 giinden fazla olmayacaktir.

* Diger stajlar: Elektrik, Elektronik, Haberlesme, Bilgisayar ve Kontrol ile ilgili isletmelerde;
Ar-Ge, tasarim, planlama ve projelendirme, iiretim, uygulama, kalite kontrol ve proje
yonetimi konularinda yapilir.

» Staj yapilacak igyerlerinde, agsagida belirtilen unvana sahip en az bir miihendisin bulunmasi
zorunludur.

Elektronik ve Haberlesme Miihendisi, Elektrik-Elektronik Miihendisi, Elektronik Miihendisi,
Elektrik Miihendisi, Telekomiinikasyon Miihendisi, Haberlesme Miihendisi, Kontrol Miihendisi,
Biyomedikal Miihendisi, Bilgisayar Miihendisi, Yazilim Miihendisi

» Sistemdeki tiim bilgiler eksiksiz olarak doldurulmalidir.

* Staj yetkilisi gelen e-posta araciligryla ilgili 6grencinin staj defterini inceleyip onaylayacak,
anketleri dolduracak ve gerekli notlandirmay1 yapacaktir. Bu islemleri yapabilmesi i¢in
Ogrenci staj defterini sisteme yiiklemis ve sistem iizerinden staj sonlandirma islemini yapmis
olmalidir.

* Staj dosyasini onaylayan miihendisin oda sicil numarasi ya da diploma numarasi, e-posta
adresi, mezun oldugu iiniversite ve kurum ici iletisim numarasi sistemdeki yetkili bilgileri
kisminda eksiksiz olarak belirtilmelidir. (Eger staj basvuru asamasinda yetkili miihendis
belirlenemiyorsa insan kaynaklarindan bir kisi yetkili olarak sisteme girilebilir ve bu kisinin
diploma numarasina gerek yoktur ancak bu yetkili, staj basladiktan sonra sistem iizerinden staj
vetkilisi degisikligi talebi olusturularak yukarida belirtilen tinvana sahip bir miihendis ile
degistirilmelidir. Bu degisim sirasinda sistemde istenen bilgiler eksiksiz olarak girilmelidir.)

* Yetkili kisiye staj baglangicinda sisteme girig bilgileri mail yoluyla iletilecegi i¢in yetkili
kisinin e-posta adresinin dogru girilmesi veya gerekli yetkili degisikliklerinin aksatilmadan
sistem tizerinden yapilmasi oldukca énemlidir.

« Ogrenciler stajlarini, farklilik arz eden konularda calisan kamu kurum veya kuruluslarinda
veya 0zel sektérde tamamlayabilirler.

* Stajin tamami (60 is giinii), farkli departmanlari olsa bile tek bir kurulusta yapilamaz. Zorunlu
staj en az iki farkli kurulusta yapilmalidir.



* Bir kurulusun ayn1 departmaninda 40 is giiniinden fazla staj yapilsa bile bunun en fazla 40
giinii staja sayilir.

« Staj yaptiran kurulus; stajyerleri etkin bir sekilde calistirmay1 taahhiit etmeli, stajyer de aktif
rol almada istekli olmalidir.



