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Revizyon Takip Tablosu
Revizyon No Tarih Aciklama (Yapilan Revizyonlar)
0 15.12.2025 | ilk Yaymn
Proses Adi Arastirma-Gelistirme (Ar-Ge )

Prosesin Kapsami

Prosesin Girdileri

Prosesin Ciktilari

Prosesin
Kaynaklar

Prosesin Hedefi

Prosesin Sorumlular:

Prosesin
Izlenmesi

Prosesin Siirekli
Tyilestirilmesi

Miihendislik Fakiiltesi’'nde Yasal Mevzuatlar cercevesinde Kurum dis1 proje gelirleri (TUBITAK,
TUSEB, AB, AR-GE, vb.) ile déner sermaye gelirlerinden fakiiltemizin fiziki altyapr ihtiyaglari, acil
sarf ihtiyaglar1 ile AR-GE igeren proje calismalarinda acil ihtiyaglara sunulan hizmet/hizmet
alimlarini ve 6demelerini igeren satin alma faaliyetlerini kapsar.

flgili Yasal Mevzuatlar (MF-LS-02, 4735 Sayili Kamu fhale S6zlesmeleri Kanunu, 4734 Sayili Kamu
fhale Kanunu), bireysel, 6zel/kamu kurum/kurulus dilekgeleri, Ulusal ve uluslararasi projeler,
Elektronik Belge Yonetim Sistemi, Universite Bilgi Sistemi, Fakiilte Y&netimi Kurul Kararlari, Ar-
Ge Projeleri Komisyon Kararlari, Ar-Ge ve Altyapi Komisyonu kararlari, alinan 6demeler.

Fakiilte Yonetim Kurulu Kararlari, cevap yazilari, EBYS (Elektronik Belge Y&netim Sistemi) yazilari,
bilimsel/teknik raporlar/belgeler, bilimsel yayinlar, {ist yazilar, Toplumsal katki saglayan miihendislik
¢Oziimleri

Akademik personel, laboratuvarlar, bilgisayarlar, yazicilar, tarayicilar, yazilimlar, Yasal Mevzuatlar,
Fakiilte Kalite Yonetim Sistemi altinda olusturulan dokiimanlar (Kalite Politikast)

Bilimsel arastirmalarin tesvik edilmesi ve desteklenmesi, Topluma ve sanayiye yonelik miihendislik
¢oziimleri sunulmasi, Akademik yayimn/bilimsel proje sayisinin ve niteliginin artirilmasi, Doner
sermaye gelirlerinin artirilmasi, Universite-sanayi isbirli§inin gii¢lendirilmesi adma Fakiilte
biinyesinde 6gretim elemanlarinin akademik hayatlar1 boyunca yapmalar1 gereken planli veya plansiz
tiim hizmetlerin hizli, dogru, zamaninda ve hatasiz olarak yapilmasini saglamak amactyla olusturulan
Hedef Takip Plan1

Dekan, Prosesten sorumlu Dekan Yardimeisi, Fakiilte Sekreteri, Boliim Baskani, Ogretim Elemant,
Destek Birimleri: Doner Sermaye, Kalite Komisyonu.

Proses basamaklar1 genel olarak giinliik/donemlik islemler bakimindan dogal olarak siirekli gdzlem
altindadir. Proses basamaklarinin uygulanmasi sirasinda elde edilen veya ig tetkikler sirasinda goriilen
eksiklikler veya aksakliklar, diizeltici faaliyetler, birim i¢i toplantilarda ve Yonetim G6zden Gegirmesi
toplantilarinda giindeme getirilmektedir. Prosesin izlenmesi Hedef Takip Plan1 (Hedef Takip Plani) ile
yapilmaktadir.

e  Geri bildirimler dogrultusunda stiregler revize edilir.

e Egitim ve seminerlerle personel yetkinlikleri artirilir.

e Teknolojik gelismeler takip edilerek siireclere entegre edilir.

e Kalite yonetim sistemi gergevesinde siirekli iyilestirme faaliyetleri yiiriitiiliir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan



https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_shcUs.pdf
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/kalite-politikasi
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_5hOgz.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_5hOgz.docx
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e  Yillik tamamlanan Ar-Ge projesi (dis kaynakli ve BAP) sayisi,
e Hazirlanan teknik ve bilimsel rapor sayisi,
] e Yayinlanan akademik makale ve bildiri sayisi,
Prosesin .. . L
Performans e Doner sermaye kapsaminda hazirlanan rapor sayisi ve elde edilen gelir miktari,
Kriterleri : Miisteri ve paydas memnuniyet orant/anketi,

Proje basvurularinin kabul orani olmak {izere Hedeflere gore performans kriterleri, Hedef Takip
Plan1 Formu (MF-FR-17)

ISLEM TANIM SORUMLU(LAR) ILGILI DOKUMAN(LAR)

Universite BYS (Bilgi
Aragtirma Makaleleri Yonetim Sistemi)

Atama YOnergesi

Arastirma Universitesi

Ar-Ge Projeler Gostergeleri
Atama YoOnergesi
Arastirma ve Arastirma Universitesi
Gelistirme (Ar-Ge)  Bildiriler/Tebligler e Boliim Bagskanlari Gostergeleri
Performans e Ogretim Elemanlar1 ~ Atama Yonergesi
Gostergeleri Danismanliklar/Uyelikler (Lisansiistii Arastirma Universitesi
Tezler) Gostergeleri ( ME-TL-14)
e Aragtirma Universitesi
Editorlikler Gésstergeleri ( MF-TL-14)
. Arastirma Universitesi
Kitaplar

Gostergeleri ( MF-TL-14)

Aragtirma Universitesi

Lisansiistii Ogrenci Sayilart Gostergeleri ( MF-TL-14)

TR Odiiller Arastirma Universitesi
] Gostergeleri ( MF-TL-14)

Gelistirme (Ar-Ge) o - ——

Performans Patentler/Faydali Modeller *  Ogretim elemanlan A{astlrma Unlvers1tes1
" . Gostergeleri ( MF-TL-14)

ikt Tamamlayici Veriler (Akademik Tesvik Aragtirma Universitesi
Puanlari, Auf Sayilari, H indeksler, Gostergeleri ( MF-TL-14)

Hakemlikler)

Doéner Sermaye Bilimsel Miitalaa, Bilirkisi Raporlari, Arastirma Universitesi

Islemleri Teknik Raporlar Gostergeleri ( MF-TL-14)

ISLEM TANIM SORUMLU(LAR) ILGILI DOKUMAN(LAR)

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan


https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_5hOgz.docx
https://bys.ktu.edu.tr/
https://bys.ktu.edu.tr/
https://www.ktu.edu.tr/fbe/lisansustuogrencielkitabi
https://www.ktu.edu.tr/fbe/lisansustuogrencielkitabi
https://www.ktu.edu.tr/fbe/lisansustuogrencielkitabi
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_uUgle.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_uUgle.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_uUgle.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_uUgle.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_uUgle.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_uUgle.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_uUgle.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_uUgle.pdf
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Gegmis donem performanslarma gore, Dekan
gelecek donem beklentileri icin gergekei
bir .sel'qlde insan kaynaklarmin etkin ve e Dekan Yrd.
verimli kullanilmasi. . .
Ar-Ge performans ® Arastirma Universitesi gostergelerinin Satin Alma P . ﬁkzdimlk Flz?lﬁletler
Gostergeleri ve Doner dikkate alinmasi * atn Alma Fersonci odu %I;ﬂ?na; anm
Sermave Islemleri e Miihendislik Fakiiltesi ge(;mi§ dénem e
vew performanslariin dikkate alinmasi e Bolim Bagkanliklan (ME-TL-14)
e Bolimlerin akademik kadro . N )
dagilimlarmin ve performanslarinin ® Ogretim Uyeleri ve
dikkate alinarak planlama yapilmasi Elemanlari
e Dekan e Satin Alma Talimati
Ihtiyaglarin birimlerin talepleri . (S%)T alep Formu
dogrultusunda gergekei bir sekilde tespit = ® Dekan Yrd. (MF-FR-51)
edilerek kaynaklarin etkin ve verimli e Malzeme Mua
kullanilmasi. e  Fakiilte Sekreteri uayene ve
Satin Alma Planlama Béliimlerd len taleplerin topl Kabul Komisyonu
oliimlerden gelen taleplerin toplama N
ve Karar Alma o . . Tutanag1 Formu (ME-FR-
- . ve konsolide islemleri e Satin Alma Personeli
Siirecleri < . . . 38)
e Talep degerlendirme islemleri U ol
e Ihtiyag raporu islemleri e Alt Yap:1 Planlama ve * Uygu/rll_l mayﬁn
e Ust yOnetici veya harcama yetkilisi Takip Birimi run/Hizmet Raporu
onay/olur iglemleri Formu (ME-FR-12)
e Boliim Baskanliklar ° Alt . Ya.m Planlama Ve
Takip Birimi (MF-GT-14)
o Satin Alma Talimati
(MF-TL-09)
Sartnamelerin, ihtiyaca iligkin her tiirli . . ¢ (S;/itglﬁzh_lga: )T alep Formu
ozelligi belirtecek ve istekliler icin rekabeti ®  Ogretim Elemanlari e Malzeme Muaven
ve firsat esitligini saglayacak, uzman kisiler veya Sartnameyi K;blzj Ki)mil;a};flue ve
Sartname Hazirlama tarafindan hazirlanmasi, Hazirlayan Teknik Tutanas: Forl?rllu (MF-FR-
Siirecleri e Teknik sartname hazirlama iglemleri Personel g EE—
ureclert e Sozlesme tasarist hazirlama islemleri 38)
e Standart formlar ve varsa diger belge e  Alt Yap1 ve Planlama ° Uygun leayan
hazirlama islemleri Takip Birimi Uriin/Hizmet Raporu
e Sartnamenin kontrol ve onay islemleri Formu (ME-FR-12)
e Alt Yap1 Planlama ve
Takip Birimi (MF-GT-
14)
Almma iliskin her tiirlii fiyat arastrmasmin = ®  Gergeklestirme e Satin Alma Talimati
yapilarak, piyasa gerceklerine uygun bir Gorevlisi (ME-TL-09)
maliyet tespit edilmesi, yaklasik maliyetin
. izliliginin korunmasi ve kaynaklarin etkin = e Harcama Yetkilisi e Satin Alma Talep Formu
Yaklasik Mallyet . %e Ver%’mli kullanilmasi Y (ME-FR-51) b
Hazirlama Surecleri e Piyasa fiyat arastirmasi e Satin Alma Personeli
Islemleri
e  Gelen teklif ve fiyatlarin e Alt Yapi Planlama ve
Degerlendirme iglemleri o Teknik sartname Takip Birimi (MF-GT-
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan


https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_uUgle.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_3TIlw.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_k0qeP.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_qD0V1.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_qD0V1.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_88WRH.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_6BVu3.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_3TIlw.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_k0qeP.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_qD0V1.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_qD0V1.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_88WRH.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_6BVu3.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_6BVu3.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_3TIlw.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_k0qeP.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_6BVu3.pdf
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e  Yaklasik maliyet hesap Hazirlayan Personel 14)
Cetvelinin hazirlanmasi
e Biitce ddencklerinin kontrolii islemleri e Satin Alma Personeli
(MF-GT-13)

e Satin Alma Talimat1

Dogrudan temin iglemlerinde; saydamligs, (MF-TL-09)
rekabeti, esit muameleyi, giivenirligi,
gizliligi ve kamuoyu denetimini gozeterek, e Satin Alma Talep Formu

ihtiyaglarin uygun sartlarla ve zamaninda . .
karsilanmasi ve kaynaklarin etkin ve verimli ¢ Fakiilte Sekreteri

kullanilmasi 5 i
u o Gergeklestirme e Dogrudan Temin Onay

(MF-FR-51)

< ; e  Onay/Olur islemleri A Belgesi
32512?(1113:5:2??11113 e  Teklif dagitim/ilan islemleri Gorevlisi ¢
.. . e  Teklif alma islemleri . e Piyasa Fiyat Arastirmasi
Siiregleri e  Teklif degerlendirme islemleri ¢ Harcama Yetkilisi Tlianagl g ’
e  Uygun goriis islemleri .
e  Yasaklilik Kontrolii islemleri ¢ Sann Alma Personeli o Dogrudan Temin Teklif
e EKAP kayit islemleri Mektubu
e Siparis/ige baglama islemleri
e Teblig islemleri e Teknik Sartname
Degerlendirmesi

ISLEM TANIM SORUMLU(LAR) ILGILI DOKUMAN(LAR)

e  Satin Alma Talimat1

e Dekan (ME-TL-09)
Satin Alma Talep Formu
o Dekan Yardimcilart
; -- ~ (ME-FR-51)
Kurum Dis1 Proje e Fakiilte Sekreteri Malzeme Muavene ve
Hisselerinden Ar-Ge = Ar-Ge caligmalar1 kapsaminda yiiriitiilen =~ e  Altyap1 Planlama ve uay
. . 0 L Kabul Komisyonu
Kapsaminda faaliyetler icin talep ve ihtiyaglarin Takip Birimi <
. Tutanag1 Formu
Kullanilacak kargilanmasi e Satin Alma Personeli (MF-FR-38)
Almlarin Yapilmasi o  Gergeklestirme TS
Gérevlisi e AltYapi Planlama ve
e Harcama Yetkilisi Takip Birimi
camma TEts (MF-GT-14)

ISLEM TANIM SORUMLU(LAR) ILGILI DOKUMAN(LAR)

Her mali vil éncesi meveut welir ve Harcama Yetkilisi e Ustyazi ve ilgili
Mali Y1l Oncesi Biitce y & Gergeklestirme dokiimanlar

giderler g6z Oniinde bulundurularak AT ~- .. .
Hazirhk Calismalari . . . . Gorevlisi e Ornek Biit¢e Gerekgeleri

.. . sonraki 3 yila ait tahmini gelir-gider S o .. -
Siirecleri cetvellerinin olusturulmas Veri Girig Gorevlisi | e  Biitge Taslagi
3 Birimi e Biitce
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan


https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_6BVu3.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_M6pbD.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_3TIlw.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_k0qeP.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_3TIlw.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_k0qeP.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_qD0V1.docx
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_6BVu3.pdf
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Damsmanhk Teknik
Rapor, Bilirkisi,
Egitim-Ogretim Is
Akasi Siirecleri

Performans Dagilimi
Siirecleri

Kurum Hissesinin
Ayrilmasi Siirecleri

Ust Yonetim Paymin
Odemesi Siirecleri

Isletmesi

e Harcama Yetkili ) .
Proje/teknik rapor/danismanlik hizmeti e Ust Yaz ile Ilgili
almak isteyen kisi veya firmalara hizmet o Gergeklestirme Dokiimanlar
verecek olan akademik personellere Gorevlisi e (Odeme Makbuzu
yapilacak ek 6demede izlenecek siireglerin e Fatura
izlenmesi o  Veri Giris Gorevlisi

e  Yazi Isleri

¢ Harcama Yetkili e Resmi Yazigmalar ve

o  Gergeklestirme dilekgeler
Proje/Danigsmanlik hizmetinin Gorevlisi e Ucret Makbuzu
tamamlanmasi1 ardindan hizmet bedelinin e ..

- . . e  Veri Giris Gorevlisi

dagiliminin izlenmesi e Bordro

® Doner Sermaye e (Odeme emri belgesi ve

ekleri

Performansa dayali 6demelerden kurum

flgili birimin hazirlamisg

flgili birimin hazirlamis oldugu

ihtiyaglarin1  karsilamak iizere ayrilan oldugu proseste veriler proseste veriler meveut
paylar mevcut
e Ustyaz ile ilgili
e Dekan dokiimanlar
Elde edilen gelirlerden aylik periyotlarda = e Dekan yardimcilart e (Odeme emri belgesi ve
birim yoneticilerine yapilan 6demeler e  Fakiilte sekreteri ekleri
e  Veri girig gorevlisi e Bordro

e Harcama Yetkili
.. . Elde edilen gelirlerden yapilan yasal ¢ G?rgek.l gstlrme * [llgili dokiimanlar
LB TG G kesintilerin vergi dairesine 6denmesi Gorevlisi
& e  Veri Giris Gorevlisi |~ @  Vergi alindi makbuzu
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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PROSESLER

RiSK TESPIT VE OYLAMA FORMU

Risk ve Firsatlarin Belirlenmesi Uygunsuzluk Giderme Faaliyet Plani

Thtiyag duyulan .
\onetim / teknolojinin Egitim ve Hizmet 'Va.plsal Yenlllkler BAPO4 - Dekanve |01.01.2026
6 MEF-06 H12 o Dis P, . 5 5 4 5.00 4 4 3 4.00 0 icin proje Arastirma Alt Dekan / 5 4 4 4.0 3 3 3 3.0
Ar-Ge (Sebep: Kalitesinin Diigmesi P T
B s gelistirme Yapi Projesi | Yardimcilari |31.12.2026
Biitce yetersizligi)
Ogretim kadrosunun Fakilte
uluslararasi kongre ve Ust yénetim koordinasyonu
seminerlere katihmmin tarafindan nda
saglanamamasi (Sebep: - . diizenlenen uluslararasi Dekanve (01.01.2026
oneti . Akademik Gel
9 | MF09 V":e‘(';'"/ H15 |Ogretim kadrosunun is |, ﬂm eisimin -4 3 3 3.00 2 2 2 2.00 6 O bilgilendirme akdemikve | Dekan / 3 2 3 30 2 1 2 20 6
oe destek tiirleri ve ayiamast toplantilarina teknolojik | Yardimcilari [31.12.2026
biitceler hakkinda katilimin tesvik sireglere
yeterince bilgi sahibi edilmesi entegre
! ) olunmasi.
Atolye ve
laboratuvarlarin etkin Fiziki kosullarin Dis kaynakl
bir sekilde iyilestiri i
Egitim - : ” ) vilestirilmesine destek | panve (01012026
e kullanilamamast N Egitim ve Hizmet yonelik teknik ve larini
11 | MF-11 |[Ogretim/| H2.1 " ic R . 4 5 4 4.00 3 4 3 3.00 12 0 = N ! Dekan / 4 4 4 40 3 3 3 3.0 12
(Sebep: Atolye ve Kalitesinin Diigmesi mali islemlerin naktif
Ar-Ge . . .. |Yyardimcilari|31.12.2026
laboratuvarlarn fiziki yapilmasi ve edilmesi(Bagis,
kosullarmin yetersiz uygulanmasi proje, hibe vb.)
olmasi)
Ogretim elemanlarimnin idari gérevierin
aragtirma ve gelistirme donemsel olarak | Akademik
faaliyetlerinde imlili
Vonetim / s —— (Sebep: Akademik Gelisimin ;Ei:ilr:m ar‘:::;:zrlil:(le Dekanve |01.01.2026
13 | MF-13 H21 |, . P ic i 4 5 4 4.00 3 4 3 3.00 12 0 s PP Dekan / 4 4 4 4.0 2 3 3 3.0 12
Ar-Ge Ogretim elemanimin Zayiflamast elemanlarina st yonetimin
Co N " Yardimcilari |31.12.2026
idari gorev ve akademik farkindaliginin
sorumluluklarinin fazla calismalar icin izin| uyandiriimasi
olmasi) verilmesi
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Fakulte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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PROSESLER

Risk ve Firsatlarin Belirlenmesi Uygunsuzluk Giderme Faaliyet Plani

Organize sanayi 1-Dis
bolgesindeki firmalar paydaslarin
ile tinivesite-sanayi is ‘ial'lsm_a
birligi projelerinin - taleplerine
. 51 proj . ) Birim danisma goreakademiz | Dekanve [01.01.2026
Yonetim / yapilamamast (Sebep: . Egitim ve Hizmet kurulu
15 | MF-15 H23 . Ig P . 4 3 5 4.00 3 4 4 4.00 0 personel Dekan / 4 3 4 4.0 3 3 3 3.0 12
Ar-Ge Sektortin ihtiyag Kalitesinin Diismesi toplantisinin R .
" e eslestirmesi | Yardimcilari |31.12.2026
duydugu oncelikli yapilmasi R
Janl onelik yapilmasi;
alanlara yonel 2- Kurum
beldentilerin biinyesindeki
bilinmemesi) TTM'nin belirli
Ogrencilerin TUBITAK,
TUSEB ve BAP gibi L
destekli projeler . o }Jnlve.rslte.
Egitim - haklnda bilgi sahibi e Geticimi LSt prolelert | bunyesindeld 01.01.2026
e N . Akademik Gelisimin bilgilendirme Teknoloji Dekan
16 | MF-16 |(Ogretim/| H2.4 (Sebep: Ic 3 3 4 3.00 2 1 2 2.00 6 [} L 3 2 3 3.0 1 1 2 1.0 3
. . Zayiflamast semineri Transfer Yardimcilari
Ar-Ge Arastirma projelerine . . . 31.12.2026
[, diizenlenmesi Merkezi'nin
yonelik bilgilendirme ve M
o varhigr
tanitim faaliyetlerinin
gerceklestirilmemesi)
Ogretim elemanlarinin
arastirma siireglerine L
Egiti katilim hususunda fgt;enrt“ |EI elma'nl' 01.01.2026
gitim - N il li Esiti Hi adro taleplerinin 01.
18 | MF18 |Ogretim/| noa |OBrencilereyeterli pig |FBitim ve Hizmet 4 4 4 4.00 3 4 3 3.00 12 o[BI - Dekan / 4 4 4 20 3 3 3 3.0 12
destegi verememesi Kalitesinin Diismesi Yardimeilari
Ar-Ge S . Oreti baskanlarindan 31.12.2026
(Sebep: Ogretim talep edilmesi
elemanlarinin ders
yiikiiniin fazla olmasi)
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Fakulte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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Risk ve Firsatlarin Belirlenmesi Uygunsuzluk Giderme Faaliyet Plani

Dis paydaslarla is
birliginin
gelistirilememesi ve
akademik personelin
paydaslarla is birligine 1-Bslum/Program | .
. P Universite
Vonetim / yeterince ilgi bazinda danisma biinvesindeki
Eit gostermemesi (Sebep: Egitim ve Hizmet kurullarinin T‘:< loii Dekanve |01.01.2026
32 | ME32 é,ge;,'" /| Ha2 |Dis paydaslardan i i htosinin Diomesi 5 4 4 4.00 2 1 2 2.00 8 ol usturulmast; Te “°f°’ Dekan / 4 4 4 20 2 1 1 1.0 4
erenm beklenen katkinin elde Hesinin Dusmest 2-Dis paydaslarla TN | Yardimeilar [31.12.2026
Ar-Ge R X L S Merkezi'nin
edilememesi ve birim etkinlikler varlig
danisma kurullarinin diizenlenmesi.
dis paydas
lantilarin siirekli ve
cercevesinde yapmasi)
Yatirim biitgesi ilgili
Yénetim / kalemlerinin gerekli Planhive
o PR L .+ Biitge taleplerinin programli Dekanve (01.01.2026
Egitim - iyilestirme [Egitim ve Hizmet oo
33 | MF-33 (.. H44 Dis I . 5 5 5 5.00 3 3 3 3.00 0 st yonetime yatirnm Dekan / 5 5 5 5.0 3 3 3 3.0
Ogretim / calismalarini yapmaya Kalitesinin Diismesi o . - "
. iletilmesi suregleri Yardimcilari |31.12.2026
Ar-Ge yeterli olmamas (Sebep: gelistirilebilir
Odenek yetersizligi)
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Fakulte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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ARASTIRMA - GELiSTIRME (AR-GE ) SURECi AMAC VE HEDEFLERI

AMAC: 2-ARASTIRMA ODAKLI UNIVERSITE OLMA NIiTELIGINI GUCLENDIREREK TOPLUMUN VE EKONOMININ IHTIYACLARINA DUYARLI ARASTIRMALAR
GERCEKLESTIRMEK

Eylemin ‘ 2026 yil1

Sorumlusu/ Byl
. (mt; Baglangic Is birligi Yapilacakl (HEDEFLENEN)  (GERCEKLESE| . -
Gosterge Yapilacak Eylem Komisyon, ve Biti Birim Sl G N) Onlem (Uygulanmadi Ise)
S Tarihis yPerformans1 el
Grubu vb. ise) Durumu
Adi
- Dekan
Hedef: 2.1 S é)IG SZSICIl ‘Ve Yayin sayisi ve yardimetst Diger: ) )
Kurumsal A’QHCI kalitesini arttlr;qak _Bélim 1.01.2026 o - Ogretim Uyesi Bagina Eylem Plant toplantist
arastirma endekslerindeki amactyla Yurt .Igl.ve Baskanlar: Mﬁhendlsl.lk 1,5 SCI-Exp, SSCI, Uygulanmadi yapilmast
kapasitesi hik vavin Yurt Dis1 Etkinlik 31.12.2026 Fakiiltesi AHCI Yayn sayist
gelistirilecektir. y yay Destegi verilecektir. L Boliimleri
say1sl - Ogretim
Elemanlari
PG 2.1.2: - Dekan Teknoloii
Ar-Ge ve yardimeisi trans ferJi
yenilik destek | TTM destegi ile Proje 1.01.2026 UYGAR En az 2 adet proje
programlarinda bilgilendirme - Bolim T Diger: bilgilendirme toplantisi Uveulanmads Eylem Plan1 toplantisi
n saglanan toplantilart Bagkanlari 31.12.2026 Miihei di.slik yapilmasi ye yapilmasi
ulusal ve yapilacaktir. ) o Fakiiltesi
uluslararasi - Ogretim Béliimleri
proje sayist Elemanlart
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakulte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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;r'iherlr(ﬁlm Teknoloji - En az 10 adet patent
TTM destegi ile Patent y transferi basvurusy va 1?ma51
PG 2.1.3: bilgilendirme - 1.01.2026 UYGAR ¥ yap
- Boliim .o Eylem Plani toplantisi
Patent bagvuru toplantilar1 Diger: Uygulanmad1
Baskanlar1 .. L - En az 1 adet patent yapilmasi
sayi1s1 yapilacaktir. 31.12.2026 Miihendislik oo . S
) Fakiiltesi bilgilendirme egitimi ve
- Ogretim Béliimleri toplantisi yapilmasi
Elemanlar1 4
- Dekan
Hedef: 2.2 Q1 makale sayisini yardimetst Diger:
c arttirmak amaciyla - 1.01.2026
Arastirmalarda PG2.2.1: A - Boliim . .. Toplam 100 Q1 Yaymn Eylem Plan toplantisi
kalite diizeyi QI yayn sayis1 Yurt I¢i ve Yurt Dig: Baskanlar1 Mihendislik yapilmasi Dysranad yapilmasi
arttrlacakéir Etkinlik Destegi 31.12.2026 Fakiiltesi
) verilecektir. o Boliimleri
- Ogretim
Elemanlar1
Yayin sayis1 ve
kalitesini arttirmak
amactyla Yurt i¢i ve - Dekan
Hedef: 2.3 Uﬁé’fi} L’SI Yurt Dist Etkinlik yardimeist Diger:
Arastirmalarda isbirligi ile Destegi verilecektir. - Bsliim 1.01.2026 Uluslararasi igbirligi ile Evlem Plan: toplantist
etkilesim ve Is asllm1g avin Uluslararasilagma Baskanlart Miihendislik | (SCI, SSCI, AQHCI) 50| Uygulanmadi y a 11masF1)
bilirligi y s§y1s1 S(SY Ci] Calisma Grubu ve ¥ 31.12.2026 Fakiiltesi Yaym yapilmasi yap
gelistirilecektir. SSCI, AQHCI) Dekanlik girisimiyle - Ogretim Boliimleri
¢ok yazarli yaymlarin
. . ) Elemanlart
tesvik edilmesi
saglanacaktir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakulte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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- TTM destegi ile
PG 23.2: Patent bilgilendirme | - Dekan
- yardimcist .. .| Enaz 1 adet patent
Is diinyasi1 toplantilart Teknoloji transferi|, ., . . oo .
. bilgilendirme egitimi ve
(sanayi) yapilacaktir. - UYGAR
g P o - B6lim 1.01.2026 toplantis1 yapilmasi
igbirlikli ulusal - Is diinyasi igbirlikli Eylem Plani toplantisi
Baskanlar1 . .. Uygulanmad1
veya patent sayisint Miihendislik yapilmast
31.12.2026 1, En az 10 patent
uluslararasi arttirmak amaciyla L Fakiiltesi
. - Ogretim s . alinmasi/patent
alinan patent Yurt I¢i ve Yurt Dig1 Elemanlart Boliimleri basvurusu vapilmasi
belge sayisi Etkinlik Destegi ¥ yap
verilecektedir.
- Yurt I¢i ve Yurt Dist
Etkinlik Destegi
Yonergesine is - Dekan
diinyast igbirligi ile Yardimeisi
PG 2.3.3: . .
Yapilmis Ar-Ge ve Teknoloji transferi
Kamu fonlari - . e
. yenilik proje sayist - Bolim UYGAR C . . .
kapsaminda is o . 1.01.2026 Isbirliginin gelistirilmesi
. ... .... | destegieklenecektir. Baskanlar1 > . Eylem Plani toplantisi
diinyast isbirligi .. . icin en az 1 adet istisare | Uygulanmadi
. Miihendislik yapilmasi
ile yapilan Ar- — s L 31.12.2026 . toplantis1 yapilmasi
- - Is diinyasi igbirligi - Ogretim Fakiiltesi
Ge ve yenilik . . - .
. ile en fazla proje Elemanlar1 Boliimleri
proje sayist o e .
yapan 0gretim lyeleri
Fakiilte Akademik
Kurulunda
odiillendirilecektir.
PG 2.3.5: - Yurt I¢i ve Yurt Dis1 - Dekan
Kontratli sanayi Etkinlik Destegi Yardimeisi 1.01.2026 |Teknoloji transferi| En az 1 adet projeye Evlem Plant toplantist
is birligi (UYK Yonergesine is UYGAR baslanmasi Uygulanmadi y a 11masI:
onayl) proje diinyasi igbirligi ile - Boliim 31.12.2026 yap
sayist Yapilmis Ar-Ge ve Baskanlar1
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakulte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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yenilik proje say1st Miihendislik
destegi eklenecektir. - Ogretim Fakiiltesi
Elemanlart Boliimleri
- Is diinyas: isbirligi
ile en fazla proje
yapan 0gretim iiyeleri
Fakiilte Akademik
Kurulunda
odiillendirilecektir.
D1s kaynakli 6grenci
projeleri igin - Dekan
PG 2.4.2: proje basv.urula‘rl Yardimeisi Diger:
. o bilgilendirmesi
Ogrencilerin . - 1.01.2026 .
b - yapilacak, proje - Bolim . . Toplam 5 adet proje Eylem Plani toplantisi
yiiriitiicii oldugu hazirlama egitimleri Bagkanlari Mihendislik basvurusu/proje kabulii EveEEaed apilmast
Hedef: 2.4 kurum dist proje | .- g ¥ 31.12.2026 Fakiiltesi g pro) yap
s o diizenlenecek, altyapi - .
Ogrencilerin sayi1st destedi sad L Boliimleri
estegi saglanacak, - Ogretim
arastirma LT
.. . idari izinler Elemanlart
siireclerine . .
verilecektir
katilimi
saglanacak ve - Dekan
giri imeilik PG 2.4.5: Yardimecist
EIrisin . Kurum igi - BAP koordinasyon
potansiyelleri kaynaklardan KTU - Bolim birimi
desteklenecektir. y BAP 09 lisans o 1.01.2026 En az 10 adet (BAP-09)
desteklenen . N . Baskanlari . Eylem Plani1 toplantisi
ogrencilerinin proje .. - proje basvurusu Uygulanmadi
(BAP) Miihendislik yapilmasi
. e basvuru yapmasi L 31.12.2026 e yapilmast
lisansiistii tez ve < - Ogretim Fakiiltesi
. v . saglanacaktir. - .
lisans 6grenci Elemanlari Boliimleri
projesi sayisi )
- Ogrenciler
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakulte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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AMAC: 3-KURUMSAL KAPASITEYi KALITE ODAKLI GELISTIRMEK

Eylemin 2026 yil1
Sorumlusu .
. (Kurul, Lyt Is birligi Yapilacak (HEDEFLENEN) (GERCEKLESE Onlem
Gosterge Yapilacak Eylem . Baslangig ve o . . N) ;
Komisyon, o o Birim Eylemin Ciktis1 / . (Uygulanmadi Ise)
Bitig Tarihi Uygulanma
Calisma Grubu Performansi Durum
vb. ise) Adi S
- Dekan
LCIEE EE Srcl}l\?efsie - Dekan Yrd
Mekénsal BAP Arastirma altyapi ’ Diger:
v tarafindan . .. . 1.01.2026 . Eylem Plani
ihtiyaclar - proje destekleri ile yeni - En az 20 adet BAP proje
saglanan - Bolim . L. o . Uygulanmadi toplantist
karsilanacak, alt Ar-Ge alt yapilar1 Miihendislik desteginin alinmasi
.. arastirma Baskanlar1 31.12.2026 e s s . yapilmasi
ve iist yapi altyapist (BAP) kurulacaktir. Fakiiltesi Boliimleri
gelistirilecektir. yap N
destek sayisi - Ogretim
Elemanlari
Hedef: 3.5 e - Dekan
Finansal Fakiiltemiz 5gretim Teknoloji transferi
Kkavnaklar PG 3.5.5: elemanlariin - Dekan Yrd. UYJG AR
ar tll?;lacak ve Ticarilesen triin tescillenen patent ve 1.01.2026 En az 1 adet ticarilesen Eylem Planm
.. o . (fikri, sinai, faydali modellerinden - B6liim .. .. triin (fikri, smai, Uygulanmad1 toplantisi
iiniversitenin ilkiyet haklar) Kac t . Baskanl 31.12.2026 Miihendislik Ly )
hedefleri miilkiyet haklari ag tanesinin askanlar1 12, Fakiiltesi ilkiye ar1) tespiti yapilmasi
o sayist ticarilestigi . .
dogrultusunda . . e Boliimleri
onetilecektir belirlenecektir. - Ogretim
y ) Elemanlari
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakulte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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AMAC: 4-YEREL, BOLGESEL, ULUSAL VE ULUSLARARASI KALKINMAYA KATKIDA BULUNMAK VE KTU ALGISINI GUCLENDIRMEK

Eylemin 2026 yil1
Sorumlusu .
. (Kurul, Gy Is birligi Yapilacak (HEDEFLENEN) (GERCEKLESE Onlem
Gosterge Yapilacak Eylem . Baslangig ve o . . N) ;
Komisyon, o o Birim Eylemin Ciktis1 / . (Uygulanmadi Ise)
Bitig Tarihi Uygulanma
Calisma Grubu Performansi Durum
vb. ise) Adi S
Rektorliik Protokol
PG 4.2.1: Inceleme Komisyonu Dekan
Kamu kurumlari, tarafindan incelenerek - beka
STK veya ys?rel . onaylanmis ve - Dekan Yrd. 1.01.2026 Diger: . Eylem Plani
yonetimler ile imzalanmis protokoller En az 2 adet faaliyet
. . L. Uygulanmadi toplantist
protokol kapsaminda; farkli - Miihendislik yapilmasi
o . - Bolim 31.12.2026 e s T . yapilmasi
kapsaminda iiniversiteler ve sanayi Baskanlart Fakiiltesi Boliimleri
yiriitiilen faaliyet kuruluslar ile Ar-Ge 3
Hedef: 4.2 sayis1 igbirlikleri
Dis paydaslarla yritiilecektir.
isbirligi PG 4.2.4:
gelistirilecektir. Doner sermaye
kapsaminda - Dekan
karsilanan dig Diger:
paydas talep Dis paydaslardan gelen - Dekan Yrd. 1.01.2026 En az 20 talebin Eylem Plam
.. . . Uygulanmad1 toplantisi
(danigmanlik, talepler karsilanacaktir. 31.12.2026 Miihendislik kargilanmasi apilmasi
analiz, test, etiit, - Bolim T Fakiiltesi Boliimleri yap
egitim, tesis Bagskanlari
kullanimi1 vb.)
sayisl
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Fakulte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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- Dekan
PG 4.4.3:
Stirdiiriilebilirlik - Dekan Yrd. Diser:
kalkinma Yenilenebilir Enerji ile 1.01.2026 ger: En az 5 adet makale Eylem Plani
hedeflerine ilgili makaleler tespit - Boliim . L. . . Uygulanmadi toplantist
. . . Miihendislik tespit edilmesi
yonelik y1l edilecektir. Bagkanlari 31.12.2026 I . yapilmasi
Hedef: 4.4 icerisindeki yayin Fakiiltesi Boliimleri
Siirdiiriilebilir say1st - Ogretim
ll(lal(;“;;m? Elemanlar1
edefleri
kapsaminda
yapilan ¢cahsmalar PG 4.4.4: - Dekan
ayginlastirllacak tirdiirilebilirli i i
RS tlsl'. Suriull.ll(l}szhrhk Yenilenebilir Enerji - Dekan Yrd. Tekn[(_)lchu(l}tArzlsferl
a 1a sistemleri 1.01.2026 . Eylem Plam
hedeflerine T - En az 1 adet proje
A Ile ilgili proje - Bolim . .. Uygulanmad1 toplantist
yonelik yil Miihendislik basvurusu yapilmasi
S caligmalari Baskanlar1 31.12.2026 e yapilmasi
igerisinde bulunmaktadir Fakiiltesi
baslayan proje ’ . Boliimleri
3 szyls? ) - Ogretim
Elemanlart
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakulte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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SUREC iCi ETKILESIM

Etkileyen Basamak Etkilenen Basamak

Fakiilte Kurulunun Fakiilte Kurulunun

Olusturulmasi Toplanmasi

Fakiilte Yonetim Fakiilte Yonetim Kurulunun

Kurulunun Olusturulmasi Toplanmasi Egitim Ogretimle Ilgili
Yonetmelik Diizenlenmesi
Ogrencilerin/

Ogretim Uyelerinin
Talepleriyle Ilgili Kararlarin
Alinmas1

SURECLER ARASI ETKILESIiM

Etkileyen Siirec¢ Etkilenen Siirec
Yonetim Siireci Arastirma-Gelistirme (Ar-Ge) Siireci

Egitim-Ogretim Siireci

Etki

Ogretim miifredatinin, &grencilerin dis ve i¢c kaynakl
proje yazarak ilgili fonlara ulasabilecek Ar-Ge kiiltiiriinii
verememesi

Cag1 yakalama noktasinda gerekli boliim, program ve
anabilim ¢aligma alanlarinin revize edilememesi,

Yeterli nitelik ve sayida ogretim elemani istihdam
edilememesi,

Bilimsel ¢iktilarin tesvik edilememesi ve
ddiillendirilememesi,

Arastirma  Universiteleri  siralamasinda  daha st
basamaklara ulagilamamasi

Etki

Bilimsel arastirmalarin  tesvik  edilememesi  ve
desteklenememesi,

Topluma ve sanayiye yonelik miihendislik ¢oziimleri
sunulamamasi,

Akademik yayin/bilimsel proje sayisinin ve niteliginin
artirilamamast,

Doner sermaye gelirlerinin artirtlamamast,

Universite-sanayi  isbirliginin  giiglendirilememesi,
durumlarinda  hizmet  faaliyetlerinin ~ sunumunda
aksakliklara ve olumsuzluklara neden olabilir.

Ozellikle dgrencelerin ders donemlerini bitirdikten sonra
Egitim Ogretim Siirecindeki birbirini takip eden
basamaklarda da gecikmelere ve Ogrencilik siiresinin
uzamasina neden olabilir.

Alinabilecek Onlem

Her tiirlii istek, talep, islemler ve basamaklarin tekrar tekrar ve fakli personel tarafindan kontrol edilmesi ve birim i¢i toplantilarda
bu konularda daha titiz ve hassas olunmasi gerektigini her defasinda hatirlatmak.

Hazirlayan Kontrol Eden

Onaylayan

Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan



