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BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - () Bu Yénergenin amaci; Karadeniz Teknik Universitesinde kayith énlisans ve
lisans &gJrencilerinin Universite ydnetim organlari ile éJrenciler arasinda etkili bir iletisim kurarak
ogrencilerin beklenti ve isteklerini yonetim organlarina iletmek ve &gdrencilerin egitim- &grefim
konusundaki kararlara katilimini saglamak amaciyla olusturulan Karadeniz Teknik Universitesi

Ogrenci Konseyinin kurulus, goérev, yetki ve ¢calisma esaslarini dizenlemekfir.

Kapsam

MADDE 2 - (I) Bu Yénerge; Karadeniz Teknik Universitesinde kayitl énlisans ve lisans
dgrencilerinin Universite ydnetim organlarn ile dJrenciler arasinda etkili bir iletisim kurarak
odgrencilerin beklenti ve isteklerini yonetim organlarina iletmek ve &grencilerin egitim-6grefim
konusundaki kararlara katilimini saglamak amaciyla olusturulan Karadeniz Teknik Universitesi
Ogrenci Konseyinin kurulus, gorev, yetki ve calisma esaslarina iliskin htkimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (I) Bu Yonerge; 04111981 tarihli ve 2547 sayili YUksekdgretim Kanunu’nun
7'nci, 14'0ncU ve 65inci maddeleri ile 13.06.2020 tarihli ve 31154 sayili Resmi Gazete'de
yayinlanan Yiksekdgretim Kurumlar Ogrenci Konseyleri ve Yuksekdgretim Kurumlar Ulusal

Ogdrenci Konseyi Yonetmeligi'ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen;

a) Akademik birim: Karadeniz Teknik Universitesine bagh fakilte, yuksekokul ve meslek
yUksekokullarini,

b) Akademik birim égrenci temsilcisi: Akademik birimlerdeki bolim /program &grenci
temsilcilerinin, kendi aralarindan, bulunduklari akademik birim 6drencilerini 6grenci konseyinde
temsil etmesi icin sectigi dgrenciyi,

c) Bolum /program &égrenci temsilcisi: Akademik birimlerdeki her bir bolum/program
ogrencilerinin, kendi aralarindan, bulunduklari bélim/program &gdrencilerini, égrenci konseyinde
temsil etmesi icin sectigi 6Jrenciyi,

¢) Ogrenci konseyi: Karadeniz Teknik Universitesi akademik birim &grencilerinin, kendi
aralarinda demokratik usullerle kurduklarr 6grenci birligini,

d) Ogrenci konseyi baskani: Ogrenci konseyinin ve ddrenci konseyi ydnetim kurulunun
baskanin,

e) Ogrenci konseyi denetleme kurulu: Ogrenci konseyinin denetleme organin,

f) Ogrenci konseyi genel kurulu: Karadeniz Teknik Universitesine bagl akademik birim
ogrenci temsilcileri ile bdlim/ program &grenci temsilcilerinden olusan kuruly,



g) Ogdrenci konseyi yénetim kurulu: Karadeniz Teknik Universitesine bagl akademik
birim dgrenci temsilcilerinden olusan kuruly,

3) Rektoérlok: Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliguna,

h) Universite: Karadeniz Teknik Universitesini, ifade eder.

iIKINCi BOLUM
Ogrenci Temsilcileri ve Ogrenci Konseyi

Ogrenci Konseyi organlarindaki temsilcilerin secimlerine iliskin genel esaslar

MADDE 5 - (I) Universite &grenci konseyi Uyelerinin belirlenmesi ve organlarinin
olusturulmasi icin yapilacak secimler, her yil Aralk ayina kadar Rektdrlik tarafindan belirlenecek
takvime gore, sire ve program esas alinarak gergeklestirilir.

(2) Belirlenen siure ve programa goére yapilan secimlerde, aday olmamasi veya ilgili
birimde herhangi bir nedenle sonu¢ allhamamasi durumundag, o birimde temsilci secilmemis
sayilir.

(3) Ogrenci temsilciliklerine aday olacak &grenciler, secim tarihinden en az bir hafta
once, kayith bulunduklari akademik birime adayliklarini yazili olarak bildirirler.

(4) Universite &Jrenci konseyi Uyelerinin belirlenmesi ve organlarinin olusturuimasi icin
yapilacak secimler, micbir sebepler halinde Universite yénetim kurulu tarafindan belirlenecek
usul ve esaslar ile (¢cevrimici, uzaktan online gibi) belirlenen takvime gére de yapilabilir.

Ogrenci temsilcisi adaylarda aranacak nitelikler

MADDE 6 - (I) Ogrenci temsilciliklerine aday olacak &grencilerde asadidaki sartlar
aranir:

Q) iIgiIi birimin en az ikinci sinifina kayith anadal égrencisi olmasi,

b) Siyasi parti organlarinda Uye veya goérevli olmamasi,

¢) YUz kizartici suclardan dolayr adli sicil kaydinin bulunmamas,

¢) Uyarma cezasi disinda disiplin cezasi almamis olmasi,

d) Secimin yapildigi dénemde kayit dondurmamis olmasi,

e) Agrrlikl genel not ortalamasinin 4 Uzerinden en az 2,75 ve Usti olmasi,

f) Teror o6rgUtlerine aidiyeti veya iltisakll ya da bunlarla irtibati olmamasi.

Ogrenci Konseyi organlari

MADDE 7 - (1) Universite Ogrenci Konseyi organlari sunlardir:
a) Bolum / Program Ogrenci Temsilcisi,

b) Akademik Birim Ogrenci Temsilcisi,

c) Ogrenci Konseyi Genel Kuruly,

¢) Ogrenci Konseyi Yénetim Kuruly,

d) Ogrenci Konseyi Denetleme Kuruly,

e) Ogrenci Konseyi Baskan.

Bolom / Program Ogrenci Temsilcisi secimi

MADDE 8 - (I) BoIUm /program ogrenci temsilcisi bolim / program &grencileri
tarafindan, kendi aralarindan, se¢ime katilanlarin ¢cogunluguyla bir defaya mahsus olmak Uzere
iki yil sUre icin secilir.

(2) BolUm /program o&grenci temsilcisinin secilme niteliklerini kaybetmesi ya da herhangi
bir nedenle sUresi bitmeden énce gérevinden ayriimasi halinde kalan streyi famamlamak Uzere,
bolimde/programda bir ay igcerisinde ayni usulle yeni bir temsilci segilir.

(3) Secim sonucuy, resmi yazi ile Ogrenci isleri Daire Baskanligina bildirilir.



Bolim / Program Ogrenci Temsilcisinin gérevleri

MADDE 9 - (1) B&IUm /program &grenci temsilcisinin gdrevleri sunlardir:

a) Temsil ettigi bolim /programda 6drenci konseyi calismalarini yoritmek.

b) Ogdrenci konseyi organlarinin aldigi kararlari temsil ettigi bélimde /programda
duyurmak ve uygulamalarini izlemek.

c) Temsil ettigi bolum /programdaki 6Jrenci sorunlarini belirlemek ve bunlarin ¢6zimU
icin 8grenci konseyi ile birimin yénetim organlarina iletmek.

¢) Temisil ettigi bolim /programdaki égrenci etkinliklerini koordine etmek.

d) Kendi bolim /program 6grencilerini, 6drenci etkinliklerinde temsil etmek.

e) Temsil ettigi bolum /programdaki 6grencilerle bu birimlerin yonetim organlari arasinda
iletisimi gelistirmek.

f) Ogrencilerle ilgili konularin gérusilmesi sirasinda, temsil ettigi bolim /programin
akademik toplantilarina katilmak.

g) Calismalari ile ilgili raporlar hazirlamak ve arsiv olusturmak.

Akademik Birim Ogrenci Temsilcisi secimi

MADDE 10 - (1) Akademik birim &grenci temsilcisi, ilgili birimin bdlim /program &grenci
temsilcileri tarafindan kendi aralarindan, secime katilanlarin ¢cogunluguyla ve iki yil icin seilir.

(2) Sadece bir bolum /program bulunan akademik birimlerde var olan bdlim /program
6grenci temsilcisi, ayni zamanda ilgili akademik birim temsilcisi olarak gérev yapar.

(3) Akademik birim 6grenci temsilcisinin secilme niteliklerini kaybetmesi ya da herhangi bir
nedenle suresi bitmeden 6nce goérevinden ayriimasi halinde, kalan sireyi famamlamak Uzere,
ilgili birimde on bes gun icerisinde ayni usulle yeni bir temsilci secilir.

(4) Secim sonucu resmi yazi ile Ogrenci isleri Daire Baskaniigina bildirilir.

Akademik Birim Ogrenci Temsilcisinin gorevleri

MADDE 11 - (1) Akademik birim &grenci temsilcisinin gorevleri sunlardir:

a) Tem:sil ettigi birimde 6grenci konseyi calismalarini yUritmek.

b) Odrenci konseyi organlarinin aldigi kararlar, temsil ettigi birimde duyurmak ve
uvygulamalarini izlemek.

c) Temsil ettigi birimin 6drenci sorunlarini belirlemek ve bunlarin ¢6zimU icin 6Jrenci
konseyi ile bu birimin ydnetim organlarina iletmek.

¢) Bulundugu birimin 6grencilerini, 6grenci etkinliklerinde temsil etmek.

d) Tem:sil ettigi birimde 6grenci etkinliklerini koordine etmek.

e) Ogrencilerle ilgili konularin gérisiimesi sirasinda, temsil ettidi birimin ydnetim kurulu ve
akademik kurul toplantilarina katiimak.

f) BoIUm /program &grencileri arasinda iletisimi gelistirmek icin ¢calismalar yapmak.

Ogrenci Konseyi Baskani

MADDE 12 - () Ogrenci konseyi baskaniigni, Universiteye bagdh fakilte adlarinin
alfabetik siralamasina goére, dénisimlU olarak, her secim dénemi sonunda bir sonraki alfabetik
siradaki fakilte dgrenci temsilcisi Ustlenir.

(2) Alfabetik siralamaya gore, 6grenci konseyi baskani olmak istemeyen ve bu durumu
yazil dilekce ile Universite secim kuruluna bildiren fakilte 6grenci temsilcisinin yerine bir sonraki
sirada bulunan fakilte éJrenci temsilcisi bu goérevi Ustlenir.

(3) Konsey baskaninin, bu Yoénergenin é6'nci maddesinde sayilan nitelikleri kaybetmesi
veya herhangi bir nedenle siUresi bitmeden &nce gérevinden ayrimasi halinde kalan sureyi
tamamlamak Uzere baskanin temsil ettigi fakUltenin 6grenci temsilciligi seciminde en ¢ok oy alan
aday baskan olur.



Ogrenci Konseyi Baskaninin gorevleri

MADDE 13 - (I) Ogrenci konseyi baskaninin gérevleri sunlardir:

a) Universite Ogrencilerini ulusal ve uluslararasi 6grenci etkinliklerinde temsil etmek.

b) Ogrenci konseyi genel kurulu ve &gdrenci konseyi ydnetim kurulu toplantilarinin
gundemini belirlemek ve bu toplantilara baskanlik etmek.

c) Ogrenci konseyi genel kurulunca ve &grenci konseyi yonetim kurulunca alinan
kararlarin duyurulmasini saglamak ve uygulanmasini izlemek.

¢) Gorev suresi bitiminde bir yillk faaliyet raporunu bir sonraki édrenci konseyi genel
kuruluna sunmak.

d) Ogrenciler ile ilgili konularin gérisilimesi sirasinda Universite Senatosu ve Universite
yonetim kurulu toplantfilarina katilmak.

Ogrenci Konseyi Genel Kurulu

MADDE 14 - (1) Ogrenci konseyi genel kurulu, akademik birim temsilcileri ile bdlum
/program &grenci temsilcilerinden olusur ve en yiksek karar organidir.

(2) Ogrenci konseyi genel kuruly, her yil en az iki kere olmak Uzere olagan toplantisini
yapar. Ogrenci konseyi genel kurulu Uyelerin salt coguniudu ile toplanir.

(3) Ogrenci konseyi genel kurulu gindemi, dgrenci konseyi baskani tarafindan en az on
bes gin 6nce Uyelere yazili olarak bildirilir. Yapillan duyuru Uzerine bu Y&nergede belirtilen
toplanti yeter sayisi saglanamadid takdirde duyuru islemi ayni sekilde tekrarlanir.

(4) Ogrenci konseyi genel kurulundo; yénetim kurulu ve denetleme kurulu Uyeleri,
toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla secilir. Bu secimler, gizli oyloma ve agik sayim ile yapilir.
Bunlarin disindaki kararlar, toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ve agik oylama ile alinir.

(5) Ogrenci konseyi genel kuruly, 6grenci konseyi yoénetim kurulunun karari veya genel
kurul  Uyelerinin  1/4'0n0n  yazili  basvurusu Uzering, yonetim kurulu tarafindan  olaganisti
toplantiya ¢adrilabilir. Bu durumlarda genel kurul toplantisi en ge¢ on bes gun igerisinde
gerceklestirilir. Ogrenci konseyinin olaganusty yapilan genel kurul toplantilarini ve gindemini
Ogrenci konseyi yonetim kurulu belirler ve yUrUtor.

Ogrenci Konseyi Genel Kurulunun gérevleri

MADDE 15 - (I) Ogrenci konseyi genel kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Bu Yonergenin 12inci maddesindeki usule gore 6grenci konseyi baskanini belirlemek.

b) OJrenci konseyi ydnetim kurulu Uyelerini segmek.

c) Ogrenci konseyi denetleme kurulu Uyelerini secmek.

¢) Ogrenci konseyinin ve Universite 6grencilerinin sorunlarina iliskin kararlar almak ve
alinan kararlari Rektérlige iletmek.

d) Ogrenci konseyinin dénem hedeflerini belirlemek.

Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu

MADDE 16 - (I) Ogrenci konseyi yonetim kurulu, 6grenci konseyi genel kurulu Uyelerinin,
kendi aralarindan, se¢ime katilanlarin salt ¢ogunluguyla ve iki yil igin secece@i biri baskan
yardimcisi olmak Uzere sekiz dJrenci ve dgrenci konseyi baskanindan olusur. Ogrenci konseyi
yOnetim kuruly, édrenci konseyi genel kuruluna karsi sorumludur.

(2) Ogrenci konseyi yonetim kurulu Uc ayda bir toplanir. Odrenci konseyi baskan,
ogrenci konseyi yonetim kurulunun da baskanidir.

(3) Baskanin yoklugunda baskan yardimcisinin  yonetiminde toplanir. Kurulun toplant
gundemi, yeri ve tarihi en az yedi gin 6nce baskan tarafindan ydnetim kurulu Uyelerine
duyurulur. Kurul, Oye ftam sayisinin salt  ¢odunluguyla toplanir, toplantiya katilanlarin salt
¢ogunluguyla karar alir. Oylarda esitlik olmasi durumunda baskanin bulundugu taraf ¢codunluk
sayilir.



Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulunun gérevleri

MADDE 17 - (1) Ogrenci konseyi yénetim kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Calismalarina iliskin Uyeleri arasinda is bolimU ve gorev dadiimini yapmak.

b) Ogrenci konseyi genel kurulunun aldidi kararlarin uygulanmasini saglamak.

c) Ogrencilerin sorunlarini belirlemek, goéris ve dusuncelerini Universitenin ilgili yonetim
organlarina iletmek.

¢) Sivil toplum kuruluslari ile isbirligi yaparak, toplumsal duyarliik projeleri gelistirmek ve
bu projelere Universite icerisinde dégdrenci katilimini tesvik etmek.

d) Ulusal ve uluslararasi editim ve gencglik programlarina 6gdrenci katilimina yonelik
calismalar yapmak.

e) Ulusal ve uluslararasi 6grenci birlikleri ve organizasyonlari ile iligkileri gelistirmek.

f) Yemek, ulasim, barinma, kafeteryqg, kulip, burs, egitim, sanat, kiltir ve spor alanlarinda
calisma gruplari olusturmak ve bunlarin islerligini saglamak.

g) Calismalari hakkinda &égrenci konseyi genel kurulu Uyelerini bilgilendirmek.

§) Ulusal dgrenci konseyinin kararlarini Universitede duyurmak ve izlemek.

h) Gerceklestirilen calismalarin raporlarini hazirlamak ve arsiv olusturmak.

Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu

MADDE 18 - () Ogrenci konseyi denetleme kuruly, &3renci konseyi genel kurulu
Uyelerinin ydnetim kuruluna secilenler haric olmak Uzere kendi aralarindan, secime katilanlarin
salt ¢cogunluguyla ve iki yil igin sececedi bir baskan ve dort Uyeden olusur.

Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulunun goérevleri

MADDE 19 - (I) Ogrenci konseyi denetleme kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Ogrenci konseyi yoénetim kurulunun bu Yd&nerge hikimlerine, Rektérligun
hazirlayacadr yénergelere ve &grenci konseyi genel kurulu kararlarina gdre ¢alisip ¢alismadigini
denetlemek.

a) Yaphdi c¢alsmalar hakkinda Rektorlogd  ve Ogdrenci konseyi  genel  kurulunu
bilgilendirmek.

UCUNCU BOLUM
Se¢im ve Se¢im Kurullari

Universite Se¢im Kurulu

MADDE 20 - (1) Universite secim kurulu; Rektérin goéreviendirecedi bir rektér yardimcisi
baskaniginda, Universite Genel Sekreteri, Ogrenci isleri Daire Baskani ve Rektdr tarafindan
atanacak iki 6gretim Uyesi ile birlikte toplam bes kisiden olusur.

(2) Universite secim kurulu sekretaryasini Universite Genel Sekreteri yapar.

Akademik Birim Se¢im Kurulu

MADDE 21 - () Akademik birim secim kuruly; ilgili birimdeki dekan /mudir tarafindan
gorevilendirilecek bir dekan yardimcisi /midir yardimcisi baskanhdinda, akademik birim ydnetim
kurulunca segilen iki 6gretim elemani olmak Uzere, toplam U¢ kisiden olusur.

2 Ogrenci ve bolim sayisi fazla olan birimlerde, akademik birim ydnetim kurulu karar
ile her bir bolim i¢in bir baskan ve iki Uyeden olusan se¢im kurullari olusturulabilir. BSIUm se¢im
kurullari baskaninin 6gretim elemani olmasi zorunludur, kurulun Uyeleri aokademik veya idari
personeller arasindan belirlenebilir.

(3) Akademik birim segim kurulu sekretaryasini, ilgili birimin fakilte /yUksekokul /meslek
yUksekokulu sekreteri yapar.



Se¢im Kurullarinin Gérevleri

MADDE 22 - () Universite secim kurulunun gérevleri:

a) Secimlerin dizenli ve guvenli bir sekilde yapilmasi icin planlama yapmak.

b) Secim takvimini belirlemek.

c) Secimlerde uygulanacak ydontem ve oy verme siregleri konusunda usul ve esaslarini
belirlemek.

¢) Adaylarin secimle ilgili tanifim ve propaganda calismalari konusundaki usul ve
esaslarini belirlemek.

d) Ogrenci konseyi yonetim kurulu Uyeleri ile denetleme kurulu Uyelerinin secimlerini bu
Yénergeye uygun olarak yUritmek ve sonuclarini Ogrenci Isleri Daire Baskanligina tutanak ile
bildirmek.

e) Secimlere iliskin itirazlar karara baglamak Uzere Universite yénetim kuruluna iletmek.

(2) Akademik birim secim kurulunun goérevleri:

a) BolUm /program temsilcileri ile akademik birim temsilcisi secimlerinde; birim 6grenci
isleri ile birlikte koordineli calisarak &grenci temsilcileri adaylarinin  adayliga uygun olup
olmadiklarini belirlemek.

b) Secim takvimine badl kalarak secimlerin belirlenen usul ve esaslara goére yapimasini
saglamak.

c) Bolum /program 6grenci temsilcileri ile akademik birim 6grenci temsilcisi secimlerini, bu
Yénergeye uygun olarak yiritmek, sonuclarinin resmi yazi ile Ogrenci isleri Daire Baskanlgina
gonderilmesi icin ilgili birimin égrenci islerine tutanak ile bildirmek.

¢) Secimlere yapilacak itirazlar karara baglamak Uzere akademik birimin  yonetim
kuruluna iletmek.

Secim dénemi
MADDE 23 - (1) Secim takvimi, ilgili egitim-&gretim yili Ekim ayi icerisinde Universite secim
kurulu tarafindan belirlenerek duyurulur ve Aralik ayina kadar secim gerceklestirilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son HUkimler

Ogrenci Konseyinin ¢alismalarinin koordinasyonu ve yiritilmesi
MADDE 24 - (1) Ogrenci konseyi, calismalarini gerektiginde ilgili kurul ve kurumlarin
onayini almak suretfiyle mevzuata uygun olarak yiritmek zorundadir.

Oda, ara¢ ve gereg¢ tahsisi

MADDE 25 - () Ogrenci konseyine, bu Yénergede yer alan gérevieri gerceklestirmek
amaciyla Universite Rektérlugu tarafindan, kurum icinde uygun gérilen bir mekdn tahsis edilir ve
calismalari icin gerekli ara¢ ve gere¢ saglanir.

(2 Ogrenci konseyi baskan ve temsilcilerine Universite tarafindan  yapilan
gorevlendirmeler icin yurtici ve yurtdisi harcirahlari ile katiim Ucretleri butge imkanlari dl¢Usinde
Sagdlik Kultdr ve Spor Dairesi tarafindan karsilanir.

(2) Ogrenci konseyi, gerceklestirmek istedigi bilimsel, kiltirel ve sosyal etkinlikler icin
Saglik Kultir Spor Daire Baskanhd araciidi ile Rektérlok Makamindan onay alrr.

Ulusal Ogrenci Konseyi ile iligkiler
MADDE 26 - (1) Karadeniz Teknik Universitesi 6grenci konseyi baskaninin Ulusal Ogrenci
Konseyi Genel Kurulundaki goérev ve iliskileri “YUksekdgretim Kurumlari Ogrenci Konseyleri ve

Yiksekdgretim Kurumlari Ulusal Ogrenci Konseyi Yoénetmeligi” kapsaminda yUrGtolor.



HUkim bulunmayan haller
MADDE 27 - (I) Bu Yénergede hikim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat, Universite
secim kurulu, Universite ydnetim kurulu ve ilgili akademik birim y&netim kurulu kararlari uygulanir.

YUrurlokten kaldirilan yénerge

MADDE 28 - (1) Universite Senatosunun 3110.2005 tarih ve 200/11 sayili karar ile kabul
edilen Karadeniz Teknik Universitesi OFrenci Konseyi Yoénergesi yUrurlokten kaldirimigtir.

YUrirlok ve yiritme

MADDE 29 - (1) Bu Yoénerge, Karadeniz Teknik Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yUrirlige girer.

(2) Bu Yénerge hikiUmlerini Karadeniz Teknik Universitesi Rektér( yUritor.
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