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. Planlama Siirecinin Baslatilmasi

e Dekanlik tarafindan yillik planlama takvimi olusturulmasi i¢in Dekanlik Birimleri ve tiim
boliimlere duyurulur.
. Ihtiyac Analizi

o Akademik bdliimler, idari birimler ve 6grenci temsilciliklerinden egitim ve etkinlik
ihtiyaglari toplanir.

« Onceki y1l performans raporlari, i¢ tetkik sonuglar1 ve geri bildirimler incelenir.

. Stratejik Uyumun Saglanmasi

o Toplanan talepler, iiniversitenin stratejik plani ve kalite hedefleri ile uyum agisindan
degerlendirilir.
. Taslak Planlarin Olusturulmasi

e Her boliim ve birim, kendi yillik egitim ve etkinlik taslak planini hazirlar.

e Akademik (seminer, ¢alistay), idari (hizmet i¢i egitim) ve 6grenci odakli (kariyer etkinlikleri
vb.) faaliyetler ayr1 ayr1 planlanir.

. Konsolidasyon ve Entegrasyon

o Bolumler genel yillik planlarini olusturur.

o Dekanlik tarafindan yapilmasi gereken egitim ve etkinlikler i¢in Fakiilte tarafindan fakiilte
genel yillik plani olusturulur.

. Degerlendirme ve Onay Siireci

o Hazirlanan plan, Fakiilte Y6netimi veya Kalite Komisyonu tarafindan gdzden gecirilir ve
onaylanir.
. Yaymlama ve Duyuru

e Onaylanan plan ilgili tlim paydaslara (akademik, idari personel ve 6grenciler) duyurulur.
. Uygulama ve izleme

o Planlanan faaliyetler yil boyunca uygulanir ve periyodik olarak Egitim / Etkinlik Katilim
Takip Formu MF-FR-03 ve Risk Temelli Etkinlik Formu MF-FR-23 ve Egitim / Etkinlik
Degerlendirme Formu MF-FR-32 ile izlenir.

o Sapmalar ve iyilestirme ihtiyaclar kayit altina alinir.

. Degerlendirme ve Raporlama

e Yilsonunda gerceklesme durumu analiz edilir.
10. Siirekli Tyilestirme

« Elde edilen sonuglar dogrultusunda bir sonraki yil planlamasia girdi saglanir (PUKO
dongiisti).



