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MUHENDISLIK FAKUTESI
2023 Birim Faaliyet Raporu

BiRIM YONETICIiSi SUNUSU

Karadeniz Teknik Universitesi MUhendislik Fakdltesinin éncelikli amaci, basta bslgemiz olmak
Uzere Ulkemizin ve insanlidin yararina teknolojik gelismeleri izleyen, ulusal ve uluslararasi
kuruluslarda kendini kabul ettiren ve etik degerlere saygih mUhendisler yetistirmektir. Fakilte
Oz Gérevimiz; Toplumsal gereksinimler ve beklentiler dogrultusunda; sanayi ve endustri
alaninda yenilikler ortaya koyabilecek, evrensel niteliklere sahip, ulusal ve uluslararasi
alanlarda kendini kabul ettirebilecek bilimsel ve teknolojik donanma sahip, etik degerlere
saygll, Uretilen bilginin teknolojiye ddnuUstirllmesini sadlayabilen, elde ettigi bilgiler 1siginda
muihendislik problemlerinin ¢c&zUmUnU ve tasarimini etkin bir sekilde kullanabilen, degisime ve
ogrenmeye agik, iletisim becerisi gelismis, mesleki ve insani dederlere énem veren arastirmaci
ve mihendis yetistirmektir. Fakilte On Gorimiz ise; Ogretim kalitesi ulusal ve uluslararasi
dizeyde kabul gbérmUs akreditasyon Olcitlerine uygun;, Ogrencilerine ve &gretim
elemanlarina 6zgun ve nitelikli arastirma olanaklari saglayabilen, arastirma sonuglarini surekli
olarak toplumsal beklentiler dogrultusunda uygulamaya aktarabilen, bilgi ve beceri dizeyi
yUksek, éncelikli tercih edilen mihendisleri yetistiren bir fakilte olmaktir.

MUhendislik Fakiltemiz bunyesindeki 11 bdlimde (insaat, Making, Elekirik-Elektronik, Bilgisayar,
Maden, Jeoloji, Harita, Jeofizik, Metalurji-Malzeme, EnduUstri ve Yaziim MuUh) Aralik 2023
itibariyle 105 profesdr, 47 dogent, 62 doktor &gretim Uyesi, 8 Ogretim gdrevlisi ve 81
arastirma gorevlisi olmak Uzere 303 6Jretim elemani gérev yapmaktadir. Karadeniz Teknik
Universitesinin - Arastirma Universitesi  statUsine ve stratejk amaclarina dnemli katkilar
saglayan fakiltemiz Torkiye'nin en genis kullanim alanina sahip Mihendislik Fakdltelerinden
biri olarak gosterilmektedir. 4495 6drencisine 60.496,99 m? fiziki kullanim alaninda olduk¢a
genis imkanlar sunmaktadir. 4147 6grenci kapasiteli 75 derslik, 1173 ddrenci kapasiteli 12 amfi,
deneysel c¢alismalar icin ve 397 6drenci kapasiteli toplam 8 bilgisayar salonu ve 518m?
kullonm alanina ve 315 6drenci kapasitesine sahip dért adet serbest ¢alisma salonu
bulunmaktadir.

Ulkemizde ve bdlgemizde &zellikle yeni kurulan Universitelerde &gretim Uyesine duyulan
ihfiyacin artarak devam etmesi, k&kli gegmise sahip olan fakiltemize kendi ihtiyacinin disinda
diger Universiteler icin 6gretim elemani yetistirme misyonunu da yUklemistir. FakUltemiz gUglo
akademik kadrosuyla ilimiz, bdlgemiz ve Ulkemiz kalkinmasina yénelik yodun arastirma
gelistirme faaliyetleri icerisindedir. FakUltemizde bir taraftan yodun egitim-6gretim faaliyetleri
gerceklestirilerken diger taraftan nitelikli Ar-Ge ve proje ¢alismalari yUrUtUlmektedir. 2022-
2023 yilinda agiklanan URAP (University Ranking by Academic Performance) Dinya Alan
siralamasina gére Karadeniz Teknik Universitesi, MUhendislik Alaninda dinyada 941 ve
Teknoloji alaninda 1288. sirada yer almistir. Ayrica URAP Dinya Alan siralamasina gére
Fakiltemiz alt birimleri olan insaat Mhendisligi 471, Yer Bilimleri 711 ve Makine Muhendisligi
961. sirada yer almistir. MUhendislik FakUltesi olarak nitelikli bilisel ¢ikt, tfoplumsal fayda ve
surekli iyilestirme cabalarimizin destedi ile Universitemiz 2021 yiinda Arastirma Universitesi
statisU elde etmis ve YUksekodgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan verilen Kurumsal
Akreditasyon Belgesi almaya hak kazanmistir. TUBITAK tarafindan 2023 yili Universitelerin
Alan Bazinda Yetkinlik Analizi sonuglarina gére Karadeniz Teknik Universitesi, MUhendislik
Fakultesi bélimlerinin calisma alanlari olan Yer Bilimleri, Madencilik, in§oo’r, Metal ve Alasimlar,
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Eklemeli imalat, Geleneksel imalat Teknolojileri, Yapay Zeka, ve Enerji Depolama alanlarinda
hem kalite hemde hacim acisindan dnemli bir yetkinlige sahiptir. Ayrica Stanford Universitesi
bilim insanlarindan Prof. Dr. John P. loannidis ve arastirma ekibi tarafindan 2022 yili verilerine
goére hazirlanan makale sonuglarina goére "yillik etki" kategorisinde KTU adresli 23
akademisyen uzmanlk alanlari ile ilgili “Dinyanin En Etkili Bilim insanlari” listesinde %2'lik
dilime girmeyi basarmis olup bu akademisyenlerden 18 tanesi fakilfemiz bUnyesinde gdev
yapan bilim insanlaridir. Son bes vyilik yayinlarin ahf etkisine gére hazirlanan "kariyer boyu
etki" kategorisinde ise KTU adresli 17 isim yer alirken bu akademisyenlerin 11 tanesi fakiltemiz
Ogretim Uyelerinden olusmaktadir.

Fakiltemiz Ogretim Elemanlar tarafindan 2023 yilinda yuritilen ¢alismalar sonucunda 19
adet TUBITAK ve 6 adet Sanayi isbirligi projesi destedi alinmis; 314 adet uluslararar (SCI
Exp.) ve 77 adet TR Dizin makale calismasi yapilmis olup &dretim Uyesi basina disen
uluslararari makale sayisi 1,47 ve TR Dizin makale sayisi ise 0,36 dir. Ayricga, 6 adet Ulusal
patent ve 1 adet Uluslararasi patent tescili alinmis ve 263 adet uluslararasi ve 91 adet ulusal
bildiri sunulmustur. FakUltemiz &grefim elemanlarinin 2023 yill ve 6ncesinde yapmis oldugu
bilimsel yayinlara 2023 yilinda diger arastirmacilar tarafindan 12109 afif yapilmistir.

Mali tablolar icin baslangic ddenekler ve harcamalar I. Ogretim ve 1. Ogretim esas alinarak
hazirlanmigtir. Birimimize 2023 yilinda tahsis edilen 162.026.611.- TL'nin tamami harcanmistir.
Mevcut kaynaklarimizi proje destekleriyle daha da arttirarak, FakUltemizi bdlge, Ulke ve
uluslararasi dizeyde daha iyi bir konuma getfirmek igin ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Prof.Dr. Gengcaga PURGEK
MuUhendislik Fakultesi Dekani
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Karadeniz Teknik Universitesi MUhendislik Fakiltesinin ézgorevi; toplumsal gereksinimler ve beklentiler
dogrultusunda; sanayi ve endustri alaninda yenilikler ortaya koyabilecek, evrensel niteliklere sahip,
ulusal ve uluslararasi alanlarda kendini kabul etfirebilecek bilimsel ve teknolojik donanima sahip, etik
degerlere sayaqil, Uretilen bilginin teknolojiye dénustiriimesini sadlayabilen, elde ettidi bilgiler 1siginda
mUhendislik problemlerinin  ¢6zOUmUnU ve tasarimini etkin bir sekilde kullanabilen, degdisime ve
6grenmeye aclk, iletisim becerisi gelismis, mesleki ve insani degerlere dnem veren arastirmaci ve
muUhendis yetistirmekfir.

Vizyon

Karadeniz Teknik Universitesi MUhendislik Fakdltesinin ézgorevi; toplumsal gereksinimler ve beklentiler
dogrultusunda; sanayi ve endustri alaninda yenilikler ortaya koyabilecek, evrensel niteliklere sahip,
ulusal ve uluslararasi alanlarda kendini kabul ettirebilecek bilimsel ve teknolojik donanima sahip, etik
degerlere saygll, Uretilen bilginin teknolojiye dénustirdlmesini saglayabilen, elde ettigi bilgiler 1si§inda
muhendislik problemlerinin  ¢&zOmUnU ve tasarimini etkin bir sekilde kullanabilen, degisime ve
ogrenmeye agik, iletisim becerisi gelismis, mesleki ve insani dederlere énem veren arastirmac ve
muUhendis yetistirmektir.

B- Yetki, Gérev ve Sorumluluklar
Fakulte, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan bir kurumdur. Yetki, gbrev ve sorumluluklari

basta Anayasa olmak Uzere, 2547 sayili YUksekdgretim Kanunu ve diger ilgili Kanunlarla
dizenlenmistir.

FakUltenin Ust yoneticisi ve disiplin amiri dekandir. Fakiltemizde 06 Kasim 2020 tarihinde goéreve
baslayan Prof. Dr. Gencaga PURGEK, 2547 Sayili YUksekégretim Kanununun 16. maddesi ile
Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeliginin 8. maddesinde yer alan yetki ve sorumluluklara
bagl kalarak gorevini surdirmektedir. Dekan yardimciliklarini Prof. Dr. Temel VAROL ve Prof. Dr.
Omer Necati CORA yiriitmektedir.

Fakiltenin Temel Goérevleri;

Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen icinde milletin ve Ulkenin ihfiyaclarina
uygun insan gucU yetistirmek, kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yayin ve danismanlik yapmak,

Ulkenin bilimsel, kultUrel, sosyal ve ekonomik y&nlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluglarina énerilerde bulunmak suretiyle
ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini tfoplumun yararina sunmak ve kamu
kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar sonuglandirarak disincelerini ve &nerilerini
bildirmek,

Teknoloji Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmaktir.

Fakilte

FakUlte; yUksek dizeyde egitim-&gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan kendisine enstity,
yUksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yUksekdgretim kurumudur ve kanunla kurulur. Fakdlte,
genellikle her biri en az ayn bir egitim programi yuriten bdéliumlerden olusur. Bir egitim programi
uygulayan fakiltelerde bir bélum bulunur. Yiksekdgretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Tegskilat
Yo&netmeligine gbre Fakilte organlarini Dekan, Fakilte Akademik Kurulu, Fakilte Kurulu ve
Fakilte Yénetim Kurulu olusturmaktadir.
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Dekan

Fakultenin ve birimlerinin temsilcisi olan ve rektérin Gnerecegdi, Universite icinden veya disindan U¢
profesdr arasindan YUksekdgretim Kurulunca U¢ yil sure ile segilen dekan, fakiltenin kaynaklarinin
rasyonel bir gsekide kullanimasi ve gelistirimesinden, gerektidi zaman guvenlik  dnlemlerinin
alinmasindan, &gdrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasindan, bilimsel arastirma ve yaym
faaliyetlerinin  dizenli bir sekilde yUritilmesinden, biton faaliyetlerin gézetim ve denetiminin
yapiimasindan, takip ve kontrol edilmesinden, sonu¢larinin alinmasindan ve raporlanmasindan rektére
karsi birinci derecede sorumlu olan yoneticidir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari; Fakdlte kurullarina baskanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini
uygulamak ve fakilte birimleri arasinda dizenli ¢alismayr saglamak, Fakiltenin édenek ve kadro
ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektdrlige bildirmek, fakilte bitcesi ile ilgili dneriyi fakilte ydnetim
kurulunun da gérisunu aldiktan sonra rektorlige sunmak.

Fakilte Kurulu

Fakulte kurulu, dekanin baskanliginda fakilteye badl bdlimlerin baskanlari ile varsa fakilteye bagli
enstitU ve yUksekokul mudirlerinden ve U¢ vyil icin fakUltedeki profesérlerin kendi aralarindan
sececekleri U¢, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, doktor &gretim Uyelerinin  kendi
aralarindan segecekleri bir 6gretim Uyesinden olusur. Fakdlte kurulu normal olarak her yariyll basinda
ve sonunda toplanir.

Fakulte Kurulunun Gorevleri; Fakiltenin egitim-&gretim bilimsel arastirma ve yaym faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-&gretim takvimini kararlastirmak, Fakilte ydnetim
kuruluna Uye se¢gmek.

Fakilte Yonetim Kurulu
Fakulte Yonetim Kurulu, Dekanin baskanliginda fakdlte kurulunun U¢ yil icin sececedi U¢ profesor, iki
dogent ve bir doktor &gretim Uyesinden olusur. Fakuilte yodnetim kurulu dekanin ¢agrisi Uzerine toplanir.

FakiUlte Yonetim Kurulunun Gorevleri; Fakilte kurulunun  kararlari ile tespit etti§i  esaslarin
uygulamasinda dekana yardimci olmak, Fakuiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin
uygulanmasini saglamak, Fakdltenin yatinm, program ve bitce tasarisini hazirlamak, Dekanin fakilte
yonetimi ile ilgili getirecedi bUtin islerde karar almak, Ogrencilerin kabull, ders intibaklar ve
¢clkariimalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek.

BSIGm

Bolumler; fakllte ve yUksekokullarin amag, kapsam ve nitelik yéninden bir bitin olusturan ve lisans
duzeyini de iceren en az bir egitim-6gretim, bilim ve sanat dallarinda arastirma ve uygulama yapan
birimlerdir.

Bolum Baskani

Birden fazla anabilim dall bulunan bélimlerde bélim baskan, o bolimin aylkl profesoérleri,
bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi takdirde doktor 6gretim Uyeleri arasindan o
b&IUMU olusturan anabilim veya ana sanat dali baskanlarinin 15 gun icinde verecekleri yazili gérislerini
dikkate alarak bir hafta icinde Dekan tarafindan atanir. Bir bolumlU fakiltelerde dekan ayni zamanda
bélum bagkanidir.

BoIUm Baskani; BOIUmMUN her dizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarini dizenler ve yUrUtir. Bolumle
ilgili her tUrl0 faaliyetin dizenli ve verimli olarak yOrUtiimesini, kaynaklarin etkili bir bigcimde
kullaniimasini saglar. Fakilte veya yuksekokul kuruluna katilir ve bolumU temsil eder. Bdlimde goérevli
Ogretim elemanlarinin gérevlerini yapmalarini izler ve ¢calismalarini denetler. Her &gretim yili sonunda
bolimin gec¢mis yildaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyeti ile gelecek yildaki ¢alisma planini
aclklayan raporu, dekana sunar.
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BdlUm Kurulu ve Gérevleri

BOIUmM kurulu, bdlim ile varsa bdlime bagh anabilim veya ana sanat dallarinin egitim-6grefim
uygulama ve arastirma faaliyetlerinin programlarinin, arag, gere¢ ve fiziksel imkanlarindan en etkin
bicimde yararlanmak i¢in gerekli planlarin ve isbirligi esaslarinin hazirlanmasi hususunda gérus bildirir.
BoIUm kurulunun bu konularda hazirlayacadr éneriler, bélum baskaninin onayindan sonra uygulanir.

Anabilim Dali
Anabilim dal, ilgili anabilim veya ana sanat dall programlarinin planlanmasi ve uygulanmasinda
anabilim veya ana sanat dall baskanina gérus bildirir.

OGRETIM ELEMANLARI

Ogretim Uyelerinin Gérevleri

YUksekdgretim kurumlarinda, bu kanundaki amag ve ilkelere uygun bigcimde 6n lisans, lisans ve
lisansUstl  dizeylerde egitim-&gretim ve uygulomall c¢alismalar yapmak ve yaptirmak, proje
hazirliklarini ve seminerleri ydnetmek, YUksekdgretim kurumlarindag, bilimsel arastirmalar ve yayimlar
yapmak, ilgili birim baskanliginca dizenlenecek programa goére, belirli ginlerde édrencileri kabul
ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, bu kanundaki amag ve ana ilkeler dogrultusunda yol
gbstermek ve rehberlik etmek, yetkili organlarca verilecek goérevleri yerine getirmek.

Ogretim Gorevlileri

Ogretim gdérevilileri; Universitelerde ve bagh birimlerinde bu kanun uyarinca atanmis éJretim Uyesi
bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin &zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularinin egitim -
Ogretim ve uygulamalari igin, kendi uzmanlik alanlarindaki ¢alisma ve eserleri ile taninmis kisiler, sureli
veya ders saati Ucreti ile gbrevlendirilen 6gretim elemanlaridir.

Ogretim Yardimcilari
Arastirma gorevlileri, yiksekdgretim kurumlarinda yapilan arastirma, inceleme ve deneylerde yardimci
olan ve yetkili organlarca verilen ilgili diger gérevleri yapan &gretim yardimcilaridir.

Fakilte Sekreteri

Her fakUltede, dekana bagdl ve fakilte ydnetim 6rgitinin baginda bir fakilte sekreteri, enstity ve
yUksekokullarda ise enstitU veya yUksekokul mUdirine bagl enstitU veya yUksekokul sekreteri bulunur.
Sekretere bagl biro ve i¢ hizmet goérevlerini yapmak Uzere gerekli gérildigu takdirde, yeteri kadar
mudor ve diger gorevliler calistiriir. Bunlar arasindaki is bdlumU dekanin veya midirin onayindan
sonra uygulanmak Uzere ilgili sekreterce yapilir. Fakilte sekreteri oy hakki olmaksizin kurullarda
raportériik yapar.

C- Birime iliskin Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesi' nin cekirdegini olusturan fakiltelerden biri olan Mihendislik Fakiltesi' nin
bunyesinde bulunan bdlimlerle ilgili ilk fakilteler 9 Eylil 1963 tarihinde, insaat-Mimarlik Fakdltesi,
Makina-Elektrik FakUltesi ve Yer Bilimleri Fakultesi adlariyla kurulmustur. Karadeniz Teknik Universitesi
merkez kampUsU igerisinde bulunan yukaridaki U¢ fakUlte, 4.11.1981 tarih ve 2547 sayili YUksekdgretim
kanunu ve 20.07.1982 tarih ve 41 Sayili Kanun HUkmUnde Kararname uyarinca, MUhendislik-Mimarlk
Fakiltesi olarak birlestirilmistir. Kurulusunda insaat, Mimarlik, Makina, Elektrik, Jeoloji, Jeodezi ve Jeofizik
olmak Uzere 7 bolimU olan Muhendislik-Mimarlik Fakdltesi, daha sonralari agillan Maden, Bilgisayar,
ic Mimarlik, EndUstri, Metalurji ve Malzeme, Sehir ve Bdlge Planlama ile birlikte 13 bélimden
olusmaktaydi. Bakanlar Kurulu'nun 04.07.2005 tarih ve 9127 sayili karari ile MUhendislik-Mimarlik
FakUltesi kapatilarak, MUhendislik FakUltesi ve Mimarlik FakUltesi olarak yapilandiriimigtir.
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GUNUMUz itibariyle MUhendislik Fakiltesi asadida yer alan 11 bélimden ve dagilimi verilen toplam 49
anabilim dalindan olusmaktadir.

BOLUM ANABILIM DALI TOPLAM

Bilgisayar Bilimleri
Bilgisayar Yazilimi
Bilgisayar Donanimi
Siber Givenlik
Telekomiinikasyon
Elektronik

Devreler ve Sistemler
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Elektrik Makineleri 7
Elektrik Tesisleri

Kontrol ve Kumanda Sistemleri
Biyomedikal

Endistri Mihendisligi
Yoneylem Arastirmasi

Jeodezi

Fotogrametri

Olgme Teknigi

Kartografya

Arazi Yonetimi

Uzaktan Algilama

Mekanik

Yapi

Hidrolik

insaat Miihendisligi Geoteknik 7

Bilgisayar Miihendisligi

Endistri MUhendisligi

Harita Mihendisligi

Ulastirma

Yapi Malzemesi

Yapim Yonetimi
Yer Fizigi
Jeofizik Miihendisligi Uygulamali Jeofizik 3
Sismoloji

Cevher-Kémir Hazirlama deg.
Maden Mihendisligi Maden isletmesi 3
Maden Mekanizasyonu ve Tek.
Makine Teorisi ve Dinamigi
Konstriiksiyon ve imalat
Termodinamik

Makine Miihendisligi Enerji 7
Mekanik

Malzeme

Otomotiv

Genel Jeoloji

Mineraloji ve Petrografi
Maden Yataklari ve Jeokimya
Uygulamali Jeoloji

Kompozit Malzemeler
Malzeme Bilimi

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Metalurji 5
Polimer Bilimi ve Teknolojisi
Seramik Muhendisligi

Jeoloji Muhendisligi

Yazilim Mihendisligi Yazilim Mihendisligi 1

TOPLAM 49
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1-12 Nisan 2021 tarihlerinde Muhendislik Egitim Programlari ve Akreditasyon Dernedi (MUDEK)
tarafindan ¢evrimici olarak gerceklestirilen dederlendirme sonucunda; Making, Jeoloji, Harita, Elektrik-
Elektronik, Jeofizik ve Maden Muh. bélumleri 30.09.2026 tarihine kadar 5 yil sure ile insaat, Bilgisayar,
Metalurji-Malzeme ve EndUstri MUh. Bolimleri ise 30.09.2023 tarihine kadar 3 yil sure ile akredite
edilmislerdi. 3 yilllk akredite alan insaat, Bilgisayar, Metalurji-Malzeme ve Endistri Mih. Bslimleri 18-
20 Aralk 2022 tarihinde ara degerlendirmeye tabi futularak yeniden degderlendiriimis ve akreditasyon
sureleri 5 yla tamamlanmistir. Dolayisiyla 2021 yili iginde kurulan ve 2023 yilinda ilk defa &grenci
alarak Egitim-Ogretim faaliyetlerine %100 ingilizce Lisans Programi ile baslayan Yazilim Mihendisligi
b&IUMU hari¢ butin bolumlerimiz akredite edilmigstir.

Fakiltemiz binyesinde insaat Mihendisligi  Bsliminde %100 ingilizce ve % 100 Turkce lisans egitim
programlari; Elektrik-Elektronik MUhendisligi B&IUmU %100 ingilizce ve % 100 Tirkce lisans egitim
programlari; Yaziim Mihendisligi balimi %100 ingilizce lisans egitim programi, Makine Mihendislig,
Bilgisayar MUhendisligi ve Maden Muhendisligi bdlumlerinde % 30 ingilizce lisans egitim programlary;
Harita MUhendisligi, Jeoloji MUhendisligi, Jeofizik MUhendisligi, Metalurji ve Malzeme Muihendiligi ve
EndUstri MUhendisligi Bolumlerinde ise % 100 Turkce Lisans egitim programlari yUritilmektedir.

Fakiilte Kurulu

ADI ve SOYADI IDARI GOREVI

Prof. Dr. Gencaga PURCEK Dekan

Prof. Dr. Sevket ATES Insaat Miihendisligi B6liim Baskani
Prof. Dr. Yasin ALEMDAG Makine Miihendisligi Boliim Baskani
Prof. Dr. Ayten ATASOY Elektrik-Elektronik Boliim Baskan
Prof. Dr. Fatma GULTEKIN Jeoloji Miihendisligi Béliim Baskani
Prof. Dr. Mualla YALCINKAYA Harita Miihendisligi B6liim Baskani
Prof. Dr. Nilgiin Litfiye SAYIL Jeofizik Mithendisligi B6lim Baskani
Prof. Dr. Kerim AYDINER Maden Miihendisligi B6liim Baskani
Prof. Dr. Mustafa ULUTAS Bilgisayar Miihendisligi Boliim Baskani
Prof. Dr. Aykut CANAKCI Metalurji ve Malzeme Miih. B6l. Baskani
Dog. Dr. Hiiseyin Avni ES Endiistri Mithendisligi Boliim Baskani
Prof. Dr. Ahmet BIRINCI Profesér Temsilci Uye

Prof. Dr. Yakup Emre CORUHLU Profesér Temsilci Uye

Prof. Dr. Clineyt SEN Profesér Temsilci Uye

Dog. Dr. Onder AYDEMIR Docent Temsilci Uye

Dog. Dr. Mustafa ASLAN Docent Temsilci Uye

Dr. Ogr. Uyesi Hayrettin ACAR Doktor Ogretim Uyesi Temsilci Uye
Gililay SATILMIS Fakiilte Sekreteri Raportor
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Fakiilte Yonetim Kurulu

ADI ve SOYADI IDARI GOREVI

Prof. Dr. Gencaga PURCEK Dekan

Prof. Dr. Clineyt SEN Profesor Temsilci Uye

Prof. Dr. Yasin ALEMDAG Profesér Temsilci Uye

Prof. Dr. Hiisniye Ebru COLAK Profesor Temsilci Uye

Dog. Dr. Ferdi CIHANGIR Dogent Temsilci Uye

Dog. Dr. Murat GUNAYDIN Dogent Temsilci Uye

Dr. Ogr. Uyesi Ragit SEZER Doktor Ogretim Uyesi Temsilci Uye
Gilay SATILMIS Fakiilte Sekreteri Raportor

Fakiltemiz binyesinden bulunan komisyonlari

Birim Danigsma Kurulu

Egitim Komisyonu

Atanma ve Yiikseltilme On Degerlendirme Komisyonu

Akademik Danigsma ve Koordinasyon Kurulu

Fakilte Kalite ve Akreditasyon Komisyonu

Ar-Ge, Tasarim ve Yenilik Projeleri/Faaliyetleri Degerlendirme Alt Komisyonu
Proje Danisma ve On Degerlendime Komisyonu

Yaym Komisyonu

Iletisim, Tamtim ve Etkinlik Komisyonu

Alt Yap1 Planlama ve Takip Birim
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MUHENDISLIK FAKUTESI 2023 Birim Faaliyet Raporu

1- Fiziksel Yapi
1.1 Mihendislik Fokiltesinin (%)

1.2 Mihendislik Fakdltesinin Kapali Alanlarin Dadilimi (*)

IDARI ALANLAR EGITiM ALANLARI ARASTIRMA ALANLARI
AKADEMIK IDARI DERSLIK AMFI LABORATUVARLAR KUTUPHANE
(Okuma Salonu)
Mekan Meka Mekan Mekan Egitim Labor. Tematik Labor.
m? n m? m? m? Mekan Mekan Mekan Sayisi m?
Sayisi Sayis1 Sayis1 m? m?
Sayis1 Sayisi Sayis1
54 1.083,24 5 172,84 14 1.331,25 2 351,39
3 44,65 1 25,84 1 149,28 1 39,83 8 292,34
12 290,85 3 70,48 2 96,18 1 93,15 5 2.190,72
10 165,61 3 43,84 1 159,85 7 668,60
1 220,06
67 1.278,35 19 446,20 15 1.591,62 2 389,96 25 2.826,84 2 161,74
92 1.849,20 13 399,61 19 2.032,26 1 213,86 25 2.566,44 2 46,81
39 636,67 4 114,10 9 647,51 1 144,56 18 630,87 1 15,57
45 694,46 2 66,18 9 628,12 1 251,34 5 507,40
24 385,16 8 166,35 9 638,82 1 247,80 4 156,61
0 0,00 3 48,48 9 711,42 1 265,20 3 492,15
7 147,98 2 40,96 4 295,67 17 642,35
34 697,33 6 210,70 1 49,80 3 174,22
3 98,60 2 62,60 1 130,00
9 333,29
390 7.372,10 80 2.201,47 93 8.301,93 12 2.156,94 121 11.368,60 0 0 5 224,12
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2023 Birim Faaliyet Raporu

SOSYAL ALANLAR DIiGER HIiZMET ALANLARI DIiGER ALANLARI
e TOPLAM
g : 2 ; KONGRE- ; SIRKULASYON
OGRENCI KULUPLERI KONFERANS DEPO ARSIV TESISAT —we
Mekan , Mekan . Mekan , Mekan . Mekan , Mekan »
m m m m m m
Sayisi sayl1sl saylisl Sayisi Sayisi Sayis1
4 76,72 1 91,5 8 157,82 2 46,38 89 5387,11 179 8.698,22
1 22,89 18 254,33
33 829,16
1 49,5 3 94,21 29 1178 56 4.063,08
1 17,7 5 70,57 29 1198,95 56 2.325,07
1 220,06
6 389,29 1 58,7 5 116,46 3 64,64 90 4853,44 235 12.177.22
1 54,15 3 237 9 258,53 2 30,62 109 6217,42 276 13.906,22
1 15,48 1 71,4 2 23,98 1 15,54 37 1507,77 114 3.823,40
1 17,46 1 36,1 1 35,49 50 2100,04 115 4.336,63
2 67,1 3 43,98 36 1248,04 87 2.953,86
29 1018,54
45 2.535,79
3 79,72 26 1190,86
59 2.397,54
2 39,03 1 17,81 31 746,2
78 1.935,09
6 291,20
2 133 2 25,92 2 21,12 16 287,54 31 800,68
13 553,1 13 762 40 889,1 15 275,6 589 27188,2 1371 61.293,22
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1.3 Egitim Alanlarinin Teknolojik Donanimi

2023 Birim Faaliyet Raporu

Birimimize ait egitim alanlarinin teknolojik donanimi asagida gésterilmistir.

Projeksiyon Cihazi

Dersliklerde ve Laboratuvarlarda Projeksiyon

D(irri:‘lilisfr:z)m Olan Derslik, Cihazi Orani
L ! Bilgisayar (Projeksiyon Cihazi Olan Derslik, Laboratuvar
Bilgisayar ; "
Laboratuvari sayisi Sayisi /Derslik, Laboratuvar Sayis)*100
Laboratuvari
Dersik Says 89 85 85/89*100 = 96
(Amfi+Sinif)
Bilgisayar
Laboratuvari ve " B
Ders Verilen Diger 29 18 18/29*100 = 62
Lab.
Derslik Sayisi Dersliklerdeki Akill Tahta Orani
(Anfi+Sinif), Akill Tahta Olan (Akill Tahtasi Olan Derslik, Laboratuvar Sayisi /
Bilgisayar Derslik, Bilgisayar Derslik, Laboratuvar Sayisi )*100
Laboratuvari Laboratuvari Sayisi
Derslik Sayisi * -
(AmfisSini) 89 1 1/89*100 =1
Bilgisayar
Laboratuvari ve
g 29 1 1/29*100 = 3

Ders Verilen Diger
Lab.

1.4- Sosyal Alanlar
1.4.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

1.4.2 Spor Tesisleri

1.4.3 Kongre ve Kultior Merkezleri/GCok Amach Salonlar

Toplanfr Salonu, Konferans Salonu, Egifim Salonu
Birimin Adi Kampds
Kapasife
Ad Salon Adi Alan (m?) e
(Kisi)
MUhendislik Fakiltesi | KANUNJ/
Cok Amaglh Toplanfi Salonu 52 37
Dekanlik Y.
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1.5 - Hizmet Alanlari

Toplanfi Salonu, Konferans Salonu, Egifim Salonu
Birimin Adi Kampds
Kapasite
Adl Salon Adi Alan (m?) 5 .,
(Kisi)
Biiytik Amfi 202.63 210
Necip Yaman Amfisi 148.76 120
Yapi ve Malzeme Lab. Amfisi 159.85 80
Hidrolik Laboratuvari Amfisi 93.25 50
ingaat Mithendisligi Geoteknik Laboratuvar: Amfisi 39.83 30
Seminer Salonu-1 43.27 20
Seminer salonu-2 73.27 20
Béliim Toplanti Salonu 91.47 30
Hidrolik Lab. Toplanti Salonu 49.49 20
Yapim Malzemesi Lab.Top. Sal. 17.65 15
MA-1 Biiyiik Amfi 215.79 186
Makine Miihendisligi . MA-2 Kiictik Amfi 142
akine Miithendisligi KANUNI ¥ M liciik Amfi 174.17
Béliim Toplanti Salonu 56,58 32
Harita Miithendisligi Prof. Dr. Erdogan OZBENLI Amfisi |  251.54 278
Jeoloji Miithendisligi Jeoloji Miihendisligi Amfisi 144.56 144
Jeofizik Mithendisligi Prof. Dr. Omer ALPTEKIN Amfisi 247.80 225
Elektrik-Elektronik (Bilgisayar Prof. Dr. Halis DUMAN Amfisi 213.86 150
Miih. ile ortak kullanim) Béliim Toplanti Salonu 148.21 80
Maden Miill.ler_ldisligi (Metalurji ve Boliim Amfisi 265.50 144
Malzeme Miih. ile ortak kullanim)
Dekanlik Toplanti Salonu 81 35
1.5.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlari (*)
Sayisi(Adet) Alani(m?) Kullanan Sayisi
(Kisi)
Akademik Personel Calisma
Gals 390 7.372,10 322
Odasi
idari Personel Calisma Odasi 80 2.210,47 88
Toplam 470 9.582,87 410
1.5.2 Kitophane Hizmet Alanlan (*)
Sayisi (Adet) Alani (m?) Kapasite (Kisi)
Bagimsiz Calisma Salonu Sayisi (Adet) Alani (m?) Kapasite (Kisi)
insaat MUh. BaIUmU 1 164 130
Makine MUh.-EndUstri MUh.(ortak) 1 144 70
Maden MUh.-Metalurji ve Malz.(ortak) 1 110 60
Harita Moh. BaIomi 1 100 80 |
Toplam 4 518 315 !
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2-Orgit Yapisi

Karadeniz Teknik Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi
Organizasyon Semasi

FAKULTE FAKULTE YONETIM
KURULU KURULU
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idarelerin ic ve dis iletisimini kapsayan etkili ve strekli bir bilgi ve iletisim sistemine kavusmasi,
faaliyetlerin sirekliligi bakmindan dnem tasimaktadir.

Guvenilir, fam, kullanilabilir ve anlasilir bilgilerin Urefilmesi, bilgilerin kurum icerisinde ve disinda
paylasiimasi, islerin hizlandiriimasi ve kaynaklarin daha ekonomik kullaniimasi icin, kapsamili
yaziimlara duyulan ihtiya¢ giderek artmaktadir. Bu bakimdan, personelin gérevlerini yerine
getirebilmeleri icin gerekli ve yeterli bilgiye zamaninda ulasabilmelerini saglayacak yeni bilgi
yOnetim sistemlerinin temin edilmesi ile ilgili Ust y&neticilerin sorumlulugunu yerine getirmesi
beklenmektedir.

Gelisen ¢cagimizda verileri saklamak ciktilarini elde etmek faaliyet raporlari hazirlamak, hem
yénetsel acidan hem de egitim 6gretim faaliyetleri icin Universitemize ait “BiLGI YONETIM
SISTEMI” bulunmaktadir. Bilgi Yénetim Sistemi moduli altinda, Kurum Disi Géreviendirme,
Akademi YuUkselme” Akademik Veri Sistemi, Tesvik Basvuralar, Staj Yoénetimi Sistemi,
Mezuniyet Transkriptleri, Satin Alma, KTU Veri” sistemleri ve kisisel bilgiler icin kullanimaktadir.
Bilgi ve iletisim konusunda “EBYS”, “WEB SAYFASI” gibi araclardan yararlaniimakta, mali
islemler icin Bakanlk ve diger kamu kurumlarinin gelistirdigi sistemler kullanimaktadir.

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri (*)

Birimler Bilisim Sisteminin Ad1 Kullanic1 Say1
Harcama Yonetim Sistemi (HYS) 7
Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 5
Yeni Mali Yonetim Sistemi (MYVS2) 6
Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKY) 3
] Doner sermaye Mali Yonetim Sistemi (DMIS) 5
LETE ) Biitce Yoénetim Enformasyon Sistemi (E-BUTCE) 3
Sosyal Glivenlik Kurumu Bor¢ Sorgulama Sistemi (E-SGK) 2
F1 ve F2 Formalar1 Hazirlama Platformu 14
Odenek Takip Uygulamas (22/d) 3
Satin Alma 3
Mekan Yonetim Sistemi (MEKSIS) 16
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) Tiim Personel
. Stratejik Plan Yonetim Sistemi (SPBYS) 13
Yonetim Isleri =5 ctim Islerd Sistemi (GIS-OSYM) 8
Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi (KAYSIS) 3
Bilgi Yonetim Sistemi (BYS) 4
Akademik Veri Giris Sistemi (AVES)

L Bilgi Yonetim Sistemi (BYS) Tiim akademik
Egitim-Ogretim — — - Personel
isleri Egitim-6gretim girisleri (Not ve dersler)

Staj Yonetim Sitemi E;ae]klfgrg%yl?:;l)
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3.2 Yaziimlar ve Bilgisayarlar (*)

Cinsi Kullanimda Olan
idari Egitim Arastirma | Depoda
Amach Amach Amach Bulunan Toplam
(Adet) (Adet) (Adet)
Yaziim (Hazir program,
- 2 2 4
lisans vb,)
Masa Usty Bilgisayar 120 800 130 1050
Tg§{ncblllr (DizUsty) ” 120 212 339
Bilgisayar
3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi idari Egitim  Arashrma Cinsi idari Egitim Arashrma
Amach  Amach Amagch Amach Amagch Amagch
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Akill Tahta 2 Faks 1
Projeksiyon 3 100 56 Fotograf mak. 2 2 14
Slayt makinesi 1 Kameralar 46 10 38
Tepegdz Televizyonlar 5
Episkop Tarayicilar 8 10 4
Barkot Okuyucu Muzik Setleri
Baski makinesi 1 6 1 Mikroskoplar 63 40
Fotokopi makinesi 8 4 2 DVD'ler
Optik Okuyucu Gu¢ Kaynagi 133
4- insan Kaynaklari(*)
4.1 Akademik Personel
2021 2022 2023
Profesor 99 101 105
Docent 42 43 47
Doktor Ogretim Uyesi 49 50 62
Ogretim Uyeleri Toplami 190 194 214
Ogretim Gérevlisi 7* 10* 8
Arastirma Gorevlisi 77 84 81
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik
Ogretim Uyesi Disindaki Akademi 84 oL 89
Personel Toplami
Genel Toplam 274 288 303

* Trabzon Meslek YUksekokul kadrosunda olup, 2547 sayili Kanun'un 13-b/4 maddesi uyarinca
FakUltemiz EndUstri MUhendisligi Bolimunde gdrev yapmaktadir.

* RektorlUk kadrosunda olup, 2547 sayili Kanun'un 13-b/4 maddesi uvyarinca Fakiltemiz Elektrik-
Elektronik MUhendisligi BolUminde gbrev yapmaktadir (2 kisi).
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YIL ICERISINDE FAKULTEYE ATANAN AKADEMIK PERSONEL

Adi Soyadi Unvani Boliim Anabilim Dal Tarihi Atanma Sekli
Mehmet SEYHAN Dr. Ogr. Uyesi Makine Miih. Enerji 03.01.2023 Naklen tayin
Yunus Emre Dr. Ogr. Uyesi Makine Miih. Konstriiksiyon ve 09.02.2023 Naklen Tayin
KARABACAK Imalat
Safa NAYIR Dr. Ogr. Uyesi insaat Miih. Yap1 Malzemesi 22.02.2023 Aciktan Tayin
Mehmet ERTUGRUL Prof. Dr. Metalurji Miih. Kompozit 05.06.2023 Naklen Tayin
Malzemeler
Muhammed KILIC Ars. Gor. Bilgisayar Miih. Siber Giivenlik 29.03.2023 Yeni Tayin
Yilmaz YILMAZ Ars. Gor. insaat Miih. Yap1 Malzemesi 29.03.2023 Yeni Tayin
Fatih CEBIR Ars. Gor. Insaat Miih. Yapi 29.03.2023 Yeni Tayin
Mehmet Halil Ars. Gor. insaat Miih. Geoteknik 29.03.2023 Yeni Tayin
CALIM
Esra Ars. Gor. Elektrik Miih. Elektrik 29.03.2023 Yeni Tayin
KOCAMANOGLU Makineleri
Nursen KOROGLU Ars. Gor. Elektrik Miih. Telekomiinikasyon 29.03.2023 Yeni Tayin
Elif KANCA Ars. Gor. Yazilim Miih. Yazilim Miih. 04.04.2023 Yeni Tayin
irem BAS Ars. Gor. Jeoloji Miih. Genel jeoloji 15.05.2023 Naklen Tayin
Bahrican AR Ars. Gor. Jeoloji Miih. Maden Yataklari 15.05.2023 Naklen Tayin
Jeo.
Sitheyla PILTAN Ars. Gor. Harita Miih. Fotogrametri 15.05.2023 Naklen Tayin
ALTAS
Alanur YAVUZ Ars. Gor. Harita Miih. Uzaktan Algilama 15.05.2023 Naklen Tayin
Bura Adem ATASOY Ars. Gor. Harita Miih. Arazi Yonetimi 15.05.2023 Naklen Tayin
Merve OCAK Ars. Gor. Harita Miih. Olcme Teknigi 15.05.2023 Naklen Tayin
Alper Tunga AKIN Ars. Gor. Harita Miih. Kartografya 15.05.2023 Naklen Tayin
Samet DINCER Ars. Gor. Bilgisayar Siber Giivenlik 15.05.2023 Naklen Tayin
Orhan SIVAZ Ars. Gor. Bilgisayar Bilg. Bilimleri 15.05.2023 Naklen Tayin
Sefa KEKLIiK Ars. Gor. Bilgisayar Bilg. Bilimleri 15.05.2023 Naklen Tayin
Burak AYDIN Ars. Gor. Bilgisayar Bilg. Donanimi 15.05.2023 Naklen Tayin
Hilal ALEMDAG Ars. Gor. Jeofizik Uygulamal Jeof. 15.05.2023 Naklen Tayin
Ebru OZCAN Ars. Gor. Jeofizik Uygulamali Jeof. 15.05.2023 Naklen Tayin
Mervenur CAKIR Ars. Gor. Yazilim Yazilim Miih. 15.05.2023 Naklen Tayin
Beren GURSOY Ars. Gor. Endiistri Yoneylem 15.05.2023 Naklen Tayin
YILMAZ Arastirmasi
Aleyna SAHIN Ars. Gor. Endiistri End. Miih. 15.05.2023 Naklen Tayin
Serhatcan Berk Ars. Gor. Metalurji Metalurji 15.05.2023 Naklen Tayin
AKCAY
Siimran BILGIN Ars. Gor. Metalurji Metalurji 15.05.2023 Naklen Tayin
Miicahit KOCAMAN Ars. Gor. Metalurji Malzeme Bilimi 15.05.2023 Naklen Tayin
Sedat A. TUNC Ars. Gor. Metalurji Metalurji 15.05.2023 Naklen Tayin
Hamit Ali REIS Ars. Gor. Metalurji Seramik 15.05.2023 Naklen Tayin
Malzemeler
Serkan INAL Ars. Gor. Maden Maden Miih. 15.05.2023 Naklen Tayin
Taha BOYRAZ Ars. Gor. Maden Cevher Komiir H. 15.05.2023 Naklen Tayin
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Taha Yavuz DEVECI
Yunus iSKENDER

Fatih Y. OKUR
Erman CAVDAR
Betiil METE

ipeknaz
SEMERCIOGLU
Yunus E. AKBULUT

Aleyna B.
TASDEMIR
Bayram Ali TEMEL

Arife GUNAY
Serhan KOC
Burak AKCAY
Alihan BALTACI

Olguhan S.
KARAHASAN
ibrahim
ARSLANOGLU
Osman K. ATES

Fatih AYDIN
Ahmet Yahya BOGA
Besra CETINDERE

Gokge S.
HOCAOGLU

Furkan Muhammet
KIRIKCI

Emin
MOLLAHASANOGLU
Biisra OZGENC

Reyhan SAG ORNEK
Aleyna A. KALCA
Yasar SERT

Soner BIRINCI
Derya KARAMAN

Muhammet A.
BESIRBEYOGLU
Cansu A. GOKCE

Omer OKSUZ
Tevfik MELHEM
Utku USLU

Melih USTALAR
Sadun KARABIYIK
Oziim YASAR
Burak MARKAL

Ars.
Ars.

Ars.
Ars.
Ars.
Ars.

Ars.
Ars.

Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.

Ars.

Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.

Ars.
Ars.

Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.

Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.

GOr.

Gor.

Gor.
Gor.
GOr.

GOr.

GOr.

Gor.

Gor.
Gor.
Gor.
Gor.
Gor.

Gor.

Gor.

Gor.
Gor.
Gor.
Gor.

Gor.

Gor.

Gor.

Gor.
Gor.
Gor.
Gor.
Gor.
Gor.

GOr.

Gor.
Gor.
Gor.
Gor.
Gor.
Gor.

Gor.

Dog. Dr.

Maden
Maden

insaat
insaat
Insaat

Insaat

Insaat

insaat

Insaat
insaat
insaat
Insaat
Insaat
insaat

Elektrik

Elektrik
Elektrik
Elektrik
Elektrik
Elektrik

Elektrik
Elektrik

Elektrik
Elektrik
Makine
Makine
Makine
Makine
Makine

Makine
Makine
Makine
Makine
Makine
Makine
Maden
Makine

2023 Birim Faaliyet Raporu

Maden Isletmesi

Maden Mek. Ve
Tekn.
Yap1

Ulastirma
Hidrolik

Yapim Yonetimi

Yap1

Ulastirma

Yapim YOnetimi
Hidrolik
Mekanik

Geoteknik
Yap1

Geoteknik
Elektrik Tesisleri

Telekomiinikasyon
Biyomedikal
Elektronik
Telekomiinikasyon

Kontrol ve
Kumanda S.
Elektrik
Makineleri
Devreler ve
Sistemler
Elektrik Tesisleri

Elektronik
Enerji
Malzeme
Termodinamik
Konst. Ve imalat

Kons. Ve imalat

Otomotiv
Termodinamik
Mekanik
Makine Teor. Ve D.
Malzeme
Malzeme
Cevher Komiir H.

Termodinamik

15.05.2023
15.05.2023

15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023

15.05.2023
15.05.2023

15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023

15.05.2023

15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023

15.05.2023

15.05.2023

15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023

15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
15.05.2023
05.06.2023
21.07.2023

Naklen Tayin
Naklen Tayin

Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin

Naklen Tayin
Naklen Tayin

Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin

Naklen Tayin

Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin

Naklen Tayin
Naklen Tayin

Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin

Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Naklen Tayin
Miistafi

Aciktan tayin
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Serdar 0ZKAYA

Kiirsat ICIN

Ogr. Gor. Merve
OZTEKIN
Mehmet Halil
CALIM

Fatih CEBIR

Yilmaz YILMAZ
Nursen KOSEOGLU

Esra
KOCAMANOGLU
Muhammed KILIC

Elif KANCA
Onur GULER

Yahya DANAYIYEN
Caner SANCAK
Bilal Talha AYVAZ

Muhammet UZUN
Ceyda AL
Bahar H. YILMAZ

Batuhan CIMSIT

Murat
BEKTASOGLU
Vasif NABIYEV

Dr. Ogr. Uyesi

Ars. Gor. Dr.
Ogr. Gor.

Ars. Gor.

Ars. Gor.
Ars. Gor.
Ars. Gor.
Ars. Gor.

Ars. Gor.
Ars. Gor.
Ars. Gor. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi
Ars. Gor. Dr.
Ars. Gor.

Ars. Gor.
Ars. Gor.
Ars. Gor. Dr.

Ars. Gor.
Ars. Gor.

Dog. Dr.

Metalurji

Metalurji
Elektrik

Insaat

Insaat
Insaat
Elektrik
Elektrik

Bilgisayar
Yazilim

Metalurji

Elektrik-
Elektronik

Makine Miih.

Elektrik-
Elektronik
Makine

Endistri

Bilgisayar

Bilgisayar

Harita

Bilgisayar

2023 Birim Faaliyet Raporu

Seramik
Malzemeler
Metalurji

Elektrik
Makineleri
Geoteknik

Yap1
Yap1 Malzemesi
Telekomiinikasyon

Elektrik
Makineleri
Siber Glivenlik

Yazilim Miih.

Kompozit
Malzemeler
Elektrik
Makineleri
Makine Teorisi ve
Dinamigi
Devreler ve
Sistemler
Malzeme

Endustri

Bilgisayar
Bilimleri
Bilgisayar Yazilimi

Jeodezi

Bilgisayar
Bilimleri

27.07.2023

27.07.2023
27.07.2023

04.08.2023

04.08.2023
04.08.2023
04.08.2023
04.08.2023

04.08.2023
04.08.2023
27.07.2023

18.08.2023

18.08.2023

28.08.2023

28.08.2023
28.08.2023
12.09.2023

20.11.2023
20.11.2023

27.11.2023

Naklen tayin

27.07.2023
27.07.2023

Naklen atama

Naklen atama
Naklen atama
Naklen atama

Naklen atama

Naklen atama
Naklen atama

Naklen atama

Naklen atama

Naklen atama
Yeni Tayin

Yeni Tayin
Yeni Tayin
Naklen Tayin
Yeni Tayin
Yeni Tayin

Ten. Tay.

YIL iICERISINDE FAKULTEDEN AYRILAN AKADEMIiK PERSONEL

Adi Soyadi

Emrullah DEMIRCI

Mustafa SENKAYA
Serdar YASAR

Kibra YAZIR
Biilent YALCINALP
Vasif NABIYEV
Cemil GURUNLU
Kagan IREZ

M. Ziya KIRMACI

Unvani

Prof. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi
Ars. Gor. Dr.

Ars. Gor.
Dr. Ogr. Uyesi
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Ars. Gor. Dr.

Prof. Dr.

Boliim
Endiistri Mih.

Jeofizik Miih.

Maden Miih.

Endiistri Miih.

Jeoloji Miih.

Bilgisayar Miih.

Elektrik Miih.
Elektrik Miih.

Jeoloji Miih.

Anabilim Dal

Endistri Miih.

Uygulamali
Jeofizik
Maden
Mekanizasyonu ve
Tek.

Endiistri Miih.

Maden Yataklari-
Jeokimya

Bilgisayar Bil.
Elektrik Tesisleri
Elektronik

Genel Jeoloji

Tarihi
15.01.2023

29.01.2023
09.02.2023

18.04.2023
26.04.2023
25.07.2023
27.08.2023
14.09.2023

10.12.2023

Ayrilis1 Nedeni

Yas haddinden
emekli

Istifa

Istifa

35. maddeye gore
Yildiz Teknik U.

Yas haddinden
emekli
Calisma izni
sonlandi

Yas haddinden
emekli

[stifa

Yas haddinden
Emekli
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YIL ICERISINDE UNVAN DEGISIKLIGI OLAN PERSONEL

ADI ve SOYADI Onceki
Unvani
Ozlem HACIOGLU Ars. Gor.
Ercan SAHINOGLU Ars. Gor.
Volkan YILMAZ Dr. Ogr. Uyesi
Ali Erden BABACAN Dogent
Barbaros ATMACA Dogent
Kadir KARAMAN Dogent
Ertugrul AYYILDIZ Dr. Ogr. Uyesi
Hiiccet Dr. Ogr. Uyesi
KAHRAMANZADE
Tugba TURK Dog. Dr.
Oktay CELEP Dogent
Mustafa Sinasi AYAS Dr. Ogr. Uyesi
Esra TUNGC GORMUS Dr. Ogr. Uyesi
Hiiseyin Avni ES Dr. Ogr. Uyesi
Emine TANIR Dog. Dr.
KAYIKCI
Omer Necati CORA Dog. Dr.
Mustafa ASLAN Dr. Ogr. Uyesi
Hasan KOLAYLI Dr. Ogr. Uyesi
Dog. Dr. Gékhan Dogent
OZCELIK
Fatih KADI Ars. Gor. Dr.
Ismail OZEN Ars. Gor. Dr.
Yasar SERT Ars. Gor. Dr.
Adem BAYRAM Dog. Dr.
Fatma Betiil YENI Ars. Gor. Dr.
Muhammet Oguz Ars. Gor. Dr.
SUNNETCI
Mustafa DIHKAN Dr. Ogr. Uyesi
Yesim Aysel BAYHSAL  Ars. Gor. Dr.
Hatice OKUMUS Ars. Gor. Dr.
Yusuf SEVIM Dr. Ogr. Uyesi
Giill TAHAOGLU Ars. Gor. Dr.

Hak
Kazandig1
Unvan
Dr. Ogr.
Uyesi
Dog. Dr.
Dog. Dr.

Dogent

Dogent
Dogent

Dogent
Dogent
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Dogent

Dogent
Dogent
Prof. Dr.

Prof. Dr.
Dog. Dr.
Dog. Dr.
Dogent

Dr. Ogr.
Uyesi
Dr. Ogr.
Uyesi
Dr. Ogr.
Uyesi
Prof. Dr.

Dr. Ogr.
Uyesi
Dr. Ogr.
Uyesi
Dog. Dr.
Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi
Dog. Dr.

Dr. Ogr.
Uyesi

Boliimii

Jeofizik Miih.
Maden Miih.

Harita Miih.
Jeofizik Miih.

Insaat Miih.
Maden Miih.

Endiistri Miih.
Makine Miih.
Maden Miih.
Maden Miih.
Elektrik Miih.

Harita Miih.
Endiistri Miih.
Harita Miih.

Makine Miih.
Metalurji Miih.
Jeoloji Miih.
Endiistri Miih.

Harita Miih.
Makine Miih.
Makine Miih.

insaat Miih.
Endiistri Mih.

Jeoloji Miih.

Harita Miih.
Elektrik Miih.

Elektrik Miih.
Elektrik Miih.

Bilgisayar Miih.

Anabilim Dali

Uygulamali
Jeofizik
Cevher Komiir H.
Ve Degerlendirme
Uzaktan Algilama
Uygulamall
Jeofizik
Yap1
Maden Mek. Ve
Tek
Yoneylem
Arastirma
Konstriiksiyon ve
imalat
Cevher Kdmiir
Hazirlama
Cevher Kdmiir
Hazirlama
Kontrol ve
Kumanda S.
Uzaktan Algilama

Yoneylem A.

Jeodezi

Mekanik
Polimer Bilimi
Mineraloji ve Petr.

Endiistri Miih.
Jeodezi
Mekanik
Malzeme

Hidrolik
Endistri Miih.

Uygulamali Jeoloji

Fotogrametri

Kontrol ve

Kumanda

Sistemleri
Elektrik Tesisleri

Devreler ve
Sistemler
Siber Guivenlik

Unvani
Aldig
Tarih
03.01.2023

28.08.2019
25.08.2021

25.08.2021

16.03.2022
30.06.2021

27.01.2023
25.03.2021
17.2.2023
17.2.2023
03.06.2021

27.1.2023
25.08.2021
14.03.2023

28.04.2023
22.09.2022

27.07.2023
27.07.2023

27.07.2023

01.08.2023
02.08.2023

20.07.2023
18.08.2023

12.08.2023

07.08.2023

Atandig1 Tarih

03.01.2023
13.01.2023

27.01.2023
03.02.2023

09.02.2023
09.02.2023

17.02.2023
17.02.2023
17.02.2023
17.02.2023

27.1.2023
27.02.2023
14.03.2023

17.03.2023
31.03.2023

03.07.2023
27.07.2023
27.07.2023
27.07.2023

28.07.2023
01.08.2023

02.08.2023

18.08.2023

12.08.2023

12.09.2023
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Mustafa SARIOGLU Dog. Dr. Prof. Dr. Makine Miih. Termodinamik 20.11.2023
Abdullah UZUM Dr. Ogr. Uyesi Dog. Dr. Elektrik Miih. Elektrik Tesisleri ~ 29.09.2023 20.11.2023
Nurhan G. 0ZMEN Dr. Ogr. Uyesi Dog. Dr. Makine Miih. Makine Teo. Ve 23.02.2023 20.11.2023
Dinamigi
Gokhan HEKIMOGLU Ars. Gor. Dr. Dr. Ogr. Metalurji Miih. Metalurji 20.12.2023
Uyesi
Fatih Yesevi OKUR Ars. Gér. DR. Dr. Ogr. insaat Miih. Yapi 22.12.2023
Uyesi
Serkan KAYA Ars. Gor. Dr. Dr. Ogr. Maden Maden 22.12.2023
Uyesi Mekanizasyonu ve
Tekn.
Temel VAROL Dog. Dr. Prof. Dr. Metalurji Miih. Metalurji 28.12.2023 28.12.2023
4.2 Ogretim Elemanina Disen Ogrenci Sayisi
2021 2022 2023
e . L495/214
Bir Ogretim Uyesine Disen Ogrenci Sayisi 26 25 _ él
Ogretim Elemanina Dusen Ogrenci Sayisi 18 17 - 4495/303 = 14.8
4.3 Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari
Unvan Geldigi Ulke Calighgr Balum
Profesor Azerbaycan Bilgisayar Muhendisligi
(25.07.2023 tarihine kadar)
Dr. Ogr. Uyesi Nijerya Metalurji ve Malzeme MUh.
Toplam 2
4.4 Diger Universitelerde Goéreviendirilen Akademik Personel
Adi ve Soyadi Unvan B&IGMG Gérevlendirildigi Tarihi Kanun
Universite No
Rukiye SAVRAN KIZILTEPE Dr. &gr. Uyesi Yoziim Moh.  Hacettepe Univ. 2022-2023 2547
= - Egitim-Ogretim 39.
Aykut AKGUN Prof. Dr. Jeoloji MUh. Icisleri Bakanhgi Yil madde
TOPLAM 2
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4.5 Baska Universitelerden Biriminizde Gérevilendirilen Akademik Personel

Adi ve Soyadi Calishg Fakilte B6lom Geldigi Universite Kanun
No
Prof. Dr. M. Vefa AKPINAR Miih. Fak. insaat Miih. LB BRI | K e 40/d
Universitesi
. . . . Universitesi A¢gik ve Uzaktan 40/a-
Prof. Dr. Fevzi KARSLI Miih. Fak. Harita Muh. Egitim Fakiiltesi 40/d
N . Giimiishane Universitesi
Dog. Dr. Emre OZKOP Muh. Fak. Elektrik ve Miihendislik ve Doga Bilimleri | 40/d
Elektronik Miih. e G
Fakdltesi
IS 5 , B Istinye Universitesi Miihendislik
Dr. Ogr. Uyesi Ertugrul AYYILDIZ | Mih. Fak. Endistri Mh. ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 40/d
TOPLAM 4
4.6 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 26-30 31-35 36-40 Yas 41-50 46-50 51- Uzeri
Yas Yas Yas Yas Yas
Kisi Sayisi 10 42 48 37 43 35 86
Yizde 33 14 159 123 14,3 11,6 28,6
AKADEMIiK PERSONELIN YAS iTiBARIYLE DAGILIMI
2017 Yih
25%
2018 Yih
25%
4.7 idari Personel
Hizmet Siniflan Kadrosu Biriminizde Bulunup 13/b-4 ile Biriminizde
ayni zamanda Biriminizde Gorevlendirilen Personel
Calisan Personel Sayisi Sayisi
Genel idari Hizmetleri 13 + 11 (surekli isci) 11 (1 Destek Personeli)
Teknik Hizmetleri Sinifi 18 21 (1 Destek Personeli)
Yardimci Hizmetler Sinifi 1 1
43 33
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4.8 idari Personelin Egitim Durumu

Biriminizde Bulunan idari Personelin Egitim Durumu

iIkagretim Lise On lisans Lisans Yuksek L.ve
Kisi Sayisi Doktara
9 25 13 1
Yizde 1875 52 27,08 2
4.9 idari Personelin Hizmet Sireleri
Biriminizde Bulunan idari Personelin Hizmet Siresi
1-3Yi 4 -6 Yl 7Z-10YIl i NM-15Yi 16 - 20 Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 2 7 2 38
Yizde 4 14,3 4 77,65
idari Personelin Hizmet Siiresi
m1l-3vil
m4-6VYil
m7-10VIl
m11-15Yil
mie-20Vil
m 21 - Uzeri

410 idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Biriminizde Bulunan idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

. | 21-25Yas = 26-30 31-35 | 36-40 Yas | 41-45 Yas = 46-50 | 51- Uzeri
Kisi
s Yas Yas Yas
ayist 0 0 2 5 4 6 32
Yizde 41 102 82 122 653
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idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

m 21-25 Yas 26-30Yag m31-35Yas m 36-40 Yas 41-45Yas ®46-50Yas m51- Uzeri

4.11 Personelin Cinsiyet Dagilimi

Biriminizde Bulunan Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilar

Raporu

Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel 77 224 301 2558 74.42
idari Personel n 38 49 2245 77.55
TOPLAM 88 262 350 2514 74.86
4.12 Sézlesmeli Personel ve isciler
413 Yillar itibar ile Personel Sayilarinin Dagilimi
Personel Sinifi 2021 Yih 2022 Yih 2023 Yih
Akademik Personel 274 288 303
Yabanci Uyruklu Akademik Personel 1 1 2
idari Personel 50 49 76
Surekli Isciler 30 30 33
TOPLAM 355 368 414
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Yillar itibariyle Personel Dagilimi
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5-Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri
Muhendislik Fakiltesi, insaat, Making, Jeoloji, Harita, Elektrik-Elektronik, Bilgisayar, Maden, Metalurji-
Malzeme, Jeofizik MuUhendisligi ve Yazilim Mdohendisligi Bélumleri olmak Uzere 11 bdlumden
olusmaktadir. Fakiltemizte ikili dgretim yapiimakta iken, 2017 yili itibariyle ikinci égretim programlari
tUm bolimler icin kapatiimigtir.

Ayrica, yeni acllan Yazilim Mihendisligi balimi haric tm bélumlerimiz MUDEK tarafindan akredite
edilmistir. FakUltemiz binyesinde insaat Mhendisligi B&IUmU %100 ingilizce Lisans Egitim Programi
2016-2017 Egitim-Ogdretim yilinda, Elektrik-Elektronik MUhendisligi BoIimU %100 ingilizce Lisans Egitim
Programin da 2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda ilk égrencilerini alarak aktif hale gelmistir.

YUksekdgretim YUrotme Kurulu'nun 16.12.2020 tarihli toplantisinda alinan karar ile 2547 sayih Kanun'un
2880 sayill Kanunla degdisik 7/d-2 maddesi uyarinca agllan Yaziim Mihendisligi BSIGmU ise BSIUMU
%100 ingilizce Lisans Egitim Programi ile 2023-2024 Egitim-Ogretim yilinda égrenci alimina baglamistir.

Bolumlerimizin Kurulus Tarihleri

insaat Mihendisligi BSIIMU 02 Aralik 1963
Jeoloji MUhendisligi b&IOmMU 02 Aralik 1963
Harita MUhendisligi BAIUmU 02 Aralik 1963
Elektrik-Elektronik MUhendisligi BOIUmU 14 Aralk 1965
Makine Muhendisligi BAIUmMU 22 Aralik 1965
Jeofizik MUhendisligi BSIUmMU 18 Nisan 1981
Maden Muhendisligi BOIUmU 12 Subat 1991
Bilgisayar Mihendisligi BOIUmU 24 Mayis 1993
Endustri MUhendisligi BOIUmU 27 Temmuz 1995
Metalurji ve Malzeme MUhendisligi BOIUmU 26 Eylul 2003
Yaziim Mihendisligi 16 Aralik 2020
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Fakiltemizin Kalite Politikasi

FakUlte 6zgdrive 6zgdrevieritanimlanmis, bu dogrultuda Stratejik hedef ve performans gdstergelerini
belirlemek, izlemek ve gelistirmek adina kullandig bir stratejik planlama sureci mevcuttur. Bu
baglamda MUhendislik Fakultesi Strafejik Plani (2014-2018) 2012 yilinda hazirlanmis olup sUrecin
devaminda (2019-2023) Universitemizin tamamini kapsayan yeni Stratejik Plan uygulamaya konulmus
ve isletiimektedir. Universitemizin 2024-2028 dénemini kapsayacak yeni stratejik plani yirirlige girmis
olup “Nitelikli Mezunlar icin Egitim ve Ogretimi Yenilikci ve Ogrenciyi Merkeze Alan Bir Yaklasimla
Guclendirmek”, “Arastirma Odakli Universite Olma Niteligini Guclendirerek Toplumun ve Ekonominin
ihtiyaclarina Duyarl Arastirmalar Gerceklestirmek”, “Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakli Gelistirmek” ve
“Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslarararasi Kalkinmaya Katkida Bulunmak ve KTU Algisini Giclendirmek”
olarak belirlenen 4 Strafajk Amag alfinda 20 Hedef ve bu hedeflere ait 99 Performans Gostergesi
ile bu surecin yUrGtUimesi hedeflenmistir. Fakilte olarak Yeni Stratejik plandaki hedefleri belirlemek,
bu hedeflere ulasabilmek ve kalite glvence sistemini sadlikli bir sekilde sUrdirebilmek igin yUritilen
surekli iyilestirme calismalarina énemli katkilar (Egitim-Ogretim, Bilimsel Cikh, Toplumsal Katki, Kalite
vb.) sunmaktayiz.

MuUhendislik Fakdltesi bolimlerine ait programlar icin MUhendislik Egitim Programlari Degerlendirme
ve Akreditasyon Dernedi (MUDEK) tarafindan  degerlendirme ve  akreditasyon  calismalari
gerceklestiriimektedir.

MUDEK, YUksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan 2007 yilindan itibaren Kalite Degerlendirme ve
Tescil Belgesiile yetkilendiriimistir. Boylece YOK Genel Kurul karari ile yUksekdgretim kurumlarinin
muhendislik programlarinda ulusal, sektérel ve program yeterlilikleri odakli ulusal bir kalite gUvence
kurulusu olarak taninmistir.

MUDEK, European Network for Accreditation of Engineering Education (ENAEE) tarafindan ilk kez
2009 yilinda degerlendiriimis ve ENAEE Y&netim Kurulu karariyla akredite etftigi mUhendislik lisans
(Bachelor) programlarina EUR-ACE Etiketi (EUR-ACE Label) vermek Uzere yetkilendirilmistir. Boylece,
MUDEK 2009 yilinda EUR-ACE Etiketi verme yetkisi olan 7. akreditasyon ajansi olmustur. 2013 yilinda
ENAEE tarafindan koordine edilen ve uluslararasi uzmanlardan olusmus bir de@erlendirme paneli
tarafindan Avrupa Standartlari ve ilkeleri (ESG) Bélim 2 ve 3 kapsaminda degerlendirilmis ve
degerlendirme paneli MUDEK'in ESG Bolim 21-2.8 ve 31-3.8'de belirtilen standartlari tam olarak
sagladigr sonucuna varmistir. ESG BoIUm 2 ve 3 sirasiyla Avrupa Yiksekdgretim Alaninda uyulmasi
beklenen dis kalite givence strecleri ile ilgili standartlari ve bu sirecleri yUrUtmek Uzere faaliyet
gbsteren dis kalite givence ajanslarinin uymasi beklenen standartlari tanimlamaktadir.

MUDEK, International Engineering Alliance (IEA) semsiyesi altindaki Washington Accord tarafindan
koordine edilen bir uzmanlar paneli tarafindan degerlendirilmis ve 15 Haziran 2011 tarihinden itibaren
cok tarafli akreditasyon tanima anlasmasi Washington Accord'unimzacisi (fam Uyesi) olmaya hak
kazanmigtir. MUDEK, 2016-2017 déneminde Washington Accord Dénemsel Degerlendirme Takimi
tarafindan IEA Rules and Procedures'e gére yeniden degerlendirilmistir ve MUDEK'in Washington
Accord tam imzaci (Uyelik) statUst Haziran 2023 tarihine kadar uzatimistir. YUksekodgretim Kalite
Kurulunun (YOKAK) Baskanligi tarafindan 2023 yilinda yapilan degderlendirme sonucunda MUDEK!'in
Kalite Degerlendirme Tescil Belgesinin siuresi 01.02.2023 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere bes yil
vzatilmistir.

2007 yilinda hazrrliklarina baslanan akreditasyon degerlendirme sureclerine ilk olarak insaat ve
Makine MUhendisligi bélumlerince baslanmis, ardindan tim bélimlerimiz. MUDEK tarafindan akredite
edilmistir. MUDEK tarafindan Uye olunan Avrupa Muhendislik Egitimi Akreditasyon Agi (ENAEE -
European Network for Accreditation of Engineering Education) ve Washington Accord anlasmasi
geregince uluslararasi gecerlilige sahiptir. Fakiltemiz Bélumlerine ait gincel MUDEK Akreditasyonu
gecerlilik sUreleri asagidaki tabloda 6zetlenmistir:
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Karadeniz Teknik Universitesi MUDEK Akreditasyonu EUR-ACE Etikeli

MUhendislik Fakultesi Gegerlilik SUresi Gegerlilik Sdresi

Bilgisayar MUhendisligi 01.05.2010-30.09.2026 01.05.2010-30.09.2026
Elektrik-Elektronik MUhendisligi 01.05.2010-30.09.2026 01.05.2010-30.09.2026
Harita Mihendisligi 01.05.2010-30.09.2026 01.05.2010-30.09.2026
insaat Mihendisligi 01.05.2015-30.09.2026 01.05.2015-30.09.2026
Jeofizik MUhendisligi 01.05.2010-30.09.2026 01.05.2010-30.09.2026
Jeoloji MUhendisligi 01.05.2010-30.09.2026 01.05.2010-30.09.2026
Maden MiUhendisligi 01.05.2010-30.09.2026 01.05.2010-30.09.2026
Makine MUhendisligi 01.05.2015-30.09.2026 01.05.2015-30.09.2026
Metalurji ve Malzeme MuUhendisligi 01.05.2015-30.09.2026 01.05.2015-30.09.2026
EndUstri MUhendisligi 01.05.2020-30.09.2026 01.05.2020-30.09.2026

Fakiltemiz bUnyesinde “Fakilte Kalite ve Akreditasyon Komisyonu”, “Akademik Danisma ve
Koordinasyon Kurulu”, “Birim Danisma Kurulu”, “Egitim Komisyonu”, “Ar-Ge, Tasarim ve Yenilik Projeleri
Degerlendirme Komisyonu”, “Proje Danisma ve On Degerlendirme Komisyonu”, “Yayin Komisyonu”
ve “Atanma ve Yikseltime On degerlendirme Komisyonu” olmak Uzere sekiz tane komisyon
bulunmakta olup komisyonlar “Egitim ve Ogretim”, “Akreditasyon” ve “Ar-Ge” calismalarinda yapilacak
sUrekli iyilestirme faaliyetlerine katki sunmaktadirlar. Bu anlamda “Fakilte Kalite ve Akreditasyon
Komisyonu” tarafindan akreditasyon degerlendirmesi dncesinde yapilan 6n degerlendirme ¢alismalari
sirece dnemli bir katki saglamakta olup bu calismalarin sonucunda Egitim-Ogretim faaliyetinde
bulunan bélimler dikkate alindiginda Mihendislik FakUltesi, Karadeniz Teknik Universitesi bunyesinde
bolimlerinin tamami  akredite olan tek fakilte konumuna ulasmistir.  “Akademik Danisma  ve
Koordinasyon Kurulu” ve “Birim Danisma Kurulu” Universite-Sanayi isbirligi, uluslararasi gelismeler ve
mezunlarimizin sahip olmasi gereken ézellikler hakkinda gorusler bildirerek strekli iyilestirme sureclerine
katki vermektedirler. Egitim Komisyonu ise egitim planlarinin gincellenmesi, egitim faaliyetlerinin
iyilestirilmesi vb. konularda katki saglayarak kalite sureclerine katki saglamaktadir.

2022-2023 yilinda aciklanan URAP (University Ranking by Academic Performance) Dinya Alan
siralamasina gére Karadeniz Teknik Universitesi, Mihendislik Alaninda dinyada 941 ve Teknoloji
alaninda 1288. sirada yer almistir. Ayrica URAP Dinya Alan siralamasina gére Fakiltemiz alt birimleri
olan insaat MuUhendisligi 471, Yer Bilimleri 711 ve Makine Mihendisligi 961. srada yer almistir.
MUhendislik Fakiltesi olarak nitelikli bilisel ¢iktl, toplumsal fayda ve sirekli iyilestirme cabalarimizin
destegi ile Universitemiz 2021 yilinda Arastirma Universitesi statisU elde etmis ve YUksekdgretim Kalite
Kurulu (YOKAK) tarafindan verilen Kurumsal Akreditasyon Belgesi almaya hak kazanmistir. TUBITAK
tarafindan 2023 yili Universitelerin Alan Bazinda Yetkinlik Analizi sonuglarina gére Karadeniz Teknik
Universitesi, Mihendislik Fakiltesi balimlerinin calisma alanlari olan Yer Bilimleri, Madencilik, insaat,
Metal ve Alasimlar, Eklemeli imalat, Geleneksel imalat Teknolojileri, Yapay Zeka, ve Enerji Depolama
alanlarinda hem kalite hemde hacim agisindan &nemli bir yetkinlige sahiptir. Ayrica Stanford
Universitesi bilim insanlarindan Prof. Dr. John P. loannidis ve arastirma ekibi tarafindan 2022 vyil
verilerine gére hazrlanan makale sonuclarina gdére "yillk etki" kategorisinde KTU adresli 23
akademisyen uzmanlik alanlari ile ilgili “Dinyanin En Etkili Bilim insanlar” listesinde %2’lik dilime girmeyi
basarmis olup bu akademisyenlerden 18 tanesi fakilfemiz binyesinde gdev yapan bilim insanlaridir.
Son bes yillik yayinlarin atif etkisine gére hazirlanan "kariyer boyu etki" kategorisinde ise KTU adresli
17 isim yer alirken bu akademisyenlerin 11 tanesi fakiltemiz 6Jretim Uyelerinden olusmaktadir.

Fakiltemiz Ogretim Elemanlari tarafindan 2023 yilinda yuritilen calismalar sonucunda 22 adet
TUBITAK ve 6 adet Sanayi isbirligi projesi destegdi alinmis; 314 adet uluslararari (SCI Exp.) ve 77
adet TR Dizin makale ¢alismasi yapilmis olup 6gretim Uyesi basina disen uluslararari makale sayisi
1,47 ve TR Dizin makale sayisi ise 0,36 dir. Ayrica, 6 adet Ulusal patent ve 1 adet Uluslaraasi
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patent tescili alinmis ve 263 adet uluslararasi ve 91 adet ulusal bildiri sunulmustur. Fakiltemiz &gretim
elemanlarinin 2023 yili ve dncesinde yapmis oldugu bilimsel yayinlara 2023 yilinda diger arastirmacilar
tarafindan 12109 ahf yapilmigtir.

ingaat Mihendisligi
Genel Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesi Trabzon milletvekillerinden Mustafa Resit Tarakgl oglu ve arkadaglarinin
Trabzon'un tarihsel, kiltUrel ve ekonomik énemine dayanarak sunduklari dneri ile 20 Mayis 1955 ginlu
ve 6594 sayili yasa ile kuruldu. Bu kurulus tarihinden yaklasik 8 yil sonra 2 Aralk 1963 tarihinde
Masatlikta bir ilkokul binasinda &grenime baslandi. ik &drencilerini insaat ve Mimarlk Fakiltesi
Ogrencileri olusturdu. Bu ogrenciler ilk iki yil Temel Bilimler &3reniminden sonra insaat ve mimarlk
bdlimlerinden birini secerek ve 1967-1968 6gretim yilinda &grenimlerini tamamlayarak Karadeniz
Teknik Universitesi'nin Yiksek Mihendis diplomal ilk mezunlari olmuslardir. insaat MUhendisligi B&IGmU
1973-1974 yilinda 4-yillik egitime gegmis ve 2021 yili itibariyle 6993 mezun vermistir. Karadeniz Teknik
Universitesinin  baslangic yillarinda &gretim  dzellikle istanbul Teknik Universitesinden ve istanbul
Universitesinden gérevli seckin bir &dretim Uyesi kadrosunca yUritUimustir. Ayrica olduk¢ca fazla
sayida akademik eleman da bu kadro tarafindan yetistirilmistir. Bunun Universitemizin ve insaat
MUhendisligi BOIUmU'nUn basarilarla dolu ge¢cmisindeki etkisi ¢cok buyuk olmustur. Ayrica programii bir
sekilde yurt disina gdnderilerek doktora &grenimlerini tamamlayan elemanlar ile insaat Mihendisligi
BoIUMU guinUmuizde Ulkemizdeki seckin yerini almigstir.

insaat MUhendisligi BoImUmizde halen 24 profesor, 5 dogent, 11 doktor &gretim Uyesi, 15 arastirma
gorevlisi ve 2 dJretim gdrevlisi gdrev yapmaktadir. Bunun yaninda yaptirilan doktora ¢alismalari ile
diger Universitelerimiz i¢in ¢ok sayida akademik eleman yetistirilmistir. BOIUmUmUzde Ulkemizin ¢esitli
cevre ve muhendislik problemleri ile ilgili cok c¢esitli arastirma ve incelemeler yapilmigstir.

Program Basliklari
insaat  MUhendisligi  Bsluminde, % 100 Turkce lisans, %100 ingilizce lisans ve lisansUsti  egitim
programlari olmak Uzere U¢ program mevcuttur.

insaat MUhendisligi B&IUmMU % 100 Tirkge Lisans Egitim Programi,

insaat MUhendisligi B&IUmMU %100 ingilizce Lisans Egitim Programi,

Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi’ne bagl olarak insaat Mihendisligi Anabilim
Dalinda YUksek Lisans Programi

Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi’ne bagl olarak insaat Mihendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi

Jeoloji Mihendisligi
Genel Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesi Jeoloji MuUhendisligi  BoIUmU, Ulkemizde kurulan en eski Jeoloji
bélumlerinden biridir. BAIUmUmUz Alman Jeolog Prof.Dr. Hans Pflug'un 14 Aralik 1965 Sali gint KTU'de
gbreve baslamasindan sonrg, 16 Aralk 1965 Persembe gUnu Dekan ProfDr. Halis Duman
baskanliginda toplanan Universite &gretim Uye ve yardimcilarindan olusan genel kurulun 2 numaral
toplantisinda Temel Bilimler Fakdltesi'ne bagdl Jeoloji EnstitUsU olarak agiimasi kararlastiriimistir. Buna
gbre Jeoloji BOIUMU'NUn ac¢llmasing, boélime 35 6grenci alinmasing, bu &drencilerin yalniz Jeoloji
BoIUMU 6grencisi olmalarina ve &gretim programi hazirlanmasina oy birligi ile karar verilmistir. Bu
bolim, KTU'de insaat ve Mimarlik balimlerinden sonra acilan G¢iincl bélimdur.
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Jeoloji EnstitGsU'nin ik baskani Prof. Dr. Hans Pflug'tur. Jeoloji Enstitisi'nin ilk elemanlari Prof. Dr.
Hans Pflug, Ogr. Gér. Dr. Togan S. Onay, Ass. Turker Ozsayar, Ass. Ukkas Agar ve Ass. Ozkan
isgiden'dir. Prof.Dr. Hans Pflug 1967 yiinda KTU'den ayrimis ve baskaniga Dr. Altan GUmUs
atanmistir. Daha sonra Prof.Dr. Mustafa Aslaner, Prof.Dr. Yususf Tatar, Prof.Dr. ismet Gedik, Prof. Dr.
Sakir Abdusselamodglu, Prof.Dr. Remzi Dilek, Prof.Dr. Erkan Tanyolu, Prof.Dr. Necati TUysUz, Prof.Dr.
Burhan Sadiklar ve Prof.Dr. Cemil Yilmaz degisik tarihlerde bolim baskanhdr gdrevini yurotmuslerdir.

EGitim-6gretime 1965 yilinda baslayan Jeoloji MUhendisligi BSIUmU, 1973 yilina kadar Temel Bilimler
FakUltesi'ne bagh kalmistir. 1973 yilinda Yer Bilimleri Fakultesi kurulmus, Jeoloji, Jeodezi ve Fotogrametri
ve Jeofizik bélimleri bu fakiltenin binyesinde yer almislardir. 1982 yilinda 2547 sayill YOK kanunu ile
Jeoloji MUhendisligi BoIumU Muhendislik-Mimarlik Fakultesi bUnyesinde yer almistir. 2005 yilinda ise bu
fakUlte MUhendislik ve Mimarlik fakUlteleri olarak ayrilimis ve Jeoloji MUhendisligi BOIUmU MUhendislik
FakUltesine baglanmistir. Jeoloji MUhendisligi BOIUMU 1965-1975 yillar arasinda Fen-Edebiyat Fakiltesi
binasinda egitim vermis olup, 1975 yili sonunda buginki kendi binasina tasinmistir. 1965-66 ddneminde
egitim-6gretime baslayan bolim, 1970 yilina kadar 5 yillik egitime dayal Jeoloji YUksek MUhendisi
unvaniyla mezun vermistir. 1970-71 egitim-6gretim yilindan itibaren 4 yillik sisteme ge¢cmis ve 2020 yili
itibariyle 2601 Jeoloji MUhendisi unvani ile mezun vermistir. Jeoloji MUhendisligi BoIUmU daha 6nce
Yer Bilimleri FakUltesi bUnyesinde, 1982 yilindan itibaren de Fen Bilimleri EnstitisU bunyesinde lisansistu
(yUksek lisans ve doktora) editimi vermektedir.

Jeoloji MUhendisligi Boliminde halen 16 profesdr,2 dogent, 3 doktor &gretim Uyesi, 2 arastirma
gorevlisi ve 1 &3retim gdrevlisi gbrev yapmaktadir.

Program Bashklari

Jeoloji MUhendisligi BoIitmU % 100 Turkge Lisans Egitim Programi,

Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi’ne bagl olarak Jeoloji MUhendisligi Anabilim

Dalinda YuUksek Lisans Programi

Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi’'ne bagdh olarak Jeoloji Mihendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi

Harita Mihendisligi
Genel Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesinde bir Jeodezi B&IGmU agimasi, Erdogan OZBENLinin 1964 yilinda
insaat Fakiltesinde géreve baslamaslyla gindeme gelmistir. Nitekim, 1965/66 Egitim-6gretim il
basinda Jeodezi ve Fotogrametri MUhendisligi BoIomU, KTU insaat - Mimarlik Fakiltesine bagh olarak
kurulmus ve Erdogan Ozbenli BsIim Baskanhgina atanmistir.

Jeodezi ve Fotogrametri B&IUmU, Kimya BoIUmU binasinda Universitenin 6. egitim-&gretim yilinda 4.
b&IUm olarak 46 &drencisiyle 22 Aralk 1968 Pazartesi gind egditime baslamistir. Bdylece, Turkiye'de
ik defa bir Universite bUnyesinde yiUksek miUhendis yetfistirmek Uzere (5 yil suUreli) jeodezi egitimi
baslatilmigstir.

Erdogan OZBENLI, KTU Jeodezi BaIUmUnun egitim - dgretim planinin hazirlanmasinda Orta Avrupa
jeodezi 6grenim sistemleri ile IYTO Harita Subesi 6grenim programindan genis dlcide yararlanidigini
belirtmektedir. Jeodezi ve Fotogrametri MUhendisligi B&IGmU kurulduktan kisa bir sire sonra da KTU
Jeodezi EnstitisU 6 Ocak 1969 Pazartesi gunU saat 14.00te yapilan tdérenle agiimistir. Bu térene o
zamanki KTU rektéry Prof. Dr. Ahmet OZEL, Prof. Dr. Halis DUMAN, in§oo’r Mimarlik Fakdltesi Dekani
Prof. Orhan BOLAK, Jeodezi Enstitis0 Sorumlu Yoneticisi Doc. Dr. Erdogan OZBENLI, TMMOB Harita
ve Kadastro Mihendisleri Odasi Baskani Emin ERTURK, katilarak birer konusma yapmislardir.
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BAIUm baskanliginin yani sira Jeodezi Enstitisi Midirligiune de atanan Dog. Dr. Erdogan OZBENLInin
térende yaptigi konusmasindan birkag veciz s6zU0 asagida verilmistir:

“Bir bdlgenin haritasinin hazirlanmasi, sadece o bdlgede neler yapilabileceginin tespiti icin degil, ayni
zamanda neler yapillamayacadinin  tespiti icin de ik ve O6nemli bir kademe teskil eder.”
“Harita yapmanin yani sira stratli harita yapma problemi vardir.” “BiyUk yatinm projelerindeki dlgme
ve aplikasyon islemleri ve bUyUk sihhat isteyen daha birtakim &zel endUstriyel dlgme problemleri
vardir ki, lgme tekniginde iyi yetismemis elemanlar tarafindan yapildiginda biyudk masraf ve emeklerin
heba oldugu sik sk gérilen olaylardandir.”

KTU'de Jeodezi Enstitisinin ik akademik faaliyeti 07.01.1969 tarihinde yapilan “Birinci Harita
Sempozyumu” dur. “Jeodezi Formasyonu verecek bir Harita MUhendisligi Egitimi Nasil Olmaldir?”
konulu bu sempozyuma EnstitGnin agiligi icin gelen davetliler bildirileriyle katilmislardir.

Erdogan Ozbenlinin ydnetimindeki Jeodezi Enstitisy kurulduktan sonra Tirkiye'de bir ik daha
gerceklestirdi ve Turkce, Almanca ve ingilizce Makalelerin yer aldig “Jeodezi Bilteni” ni yayin hayatina
katt (0110.1969). Uc ayda bir yayinlanan bu dergi iki cilt (6 sayl) yaynlandiktan sonra kapanmigtir.

KTU'de egitim-égretimin stresi 1970/71 ders yilindan itibaren 4 yila indirildi. Bundan énceki mezunlar
5 yil egitim aldiktan sonra “yUksek mihendis” unvaniyla mezun oldu. Bu yildan itibaren Universiteye
girenler 4 yiIl okuduktan sonra yalnizca lisans egitim-6gretimi almak suretiyle “mUhendis” unvaniyla
mezun olmakta idiler. 1974 yilinda ilk lisans mezunlari verildigi zaman Jeodezi B&IUm Baskani Prof. Dr.
Erdogan Ozbenli, KTU'de bir ilk daha gerceklestirdi ve Jeodezi Boliminde LisansUsti egitim-égretimi
baslatti. ilk defa 1975 yilinda acilan 10 Yiksek lisans kontenjani icin basvuran 20 adaydan 40 yapilan
sinavlarda basarill olarak yuksek lisans egdifimine basladilar. Bu programda Egitim-6gretim 2 yaryil
ders, bir yariyll da tez olmak Uzere 3 yariyll streli olup, ik mezunlar 1976 GUz ddnemi sonunda
verilmistir.

Buginki konumuyla, KTU Muihendislik Fakultesi idari yapisi icinde faaliyetlerini sirdirmekte olan
Jeodezi ve Fotogrametri MUhendisligi BOIUmU 1970/71 6gretim yiinda yapilan dizenleme ile yeni
kurulan Yer Bilimleri Fakultesi'ne baglanmistir. 1975 yiinda badimsiz haldeki su anda faaliyet gdstermis
oldugu kendi binasina tasinmistir. 1982'de YOK yasasi ile buginki Muhendislik Mimarlik Fakiltesi'ne
dahil edilmistir. 2005 yiinda yapilan yeni dizenleme ile fakUlte adi MUhendislik FakUltesi olarak
degistirilmistir. Ayrica, YUksekdgretim Kurulu'nun 22/04/2009 tarihli karari ile 2547 sayili Kanun'un 2880
sayili kanun'la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca bdlimin adi Harita MUhendisligi olarak degistiriimistir.

Harita MUhendisligi Boliminde halen 10 profesér, 6 dogent, 6 doktor &gretim Uyesi, 7 arastirma
gorevlisi ve 1 6gretim gorevlisi gdrev yapmaktadir.

Program Basliklari

- Harita MUhendisligi B&IomU % 100 Tirkge Lisans EGitim Programi,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi'ne bagdh olarak Harita Mihendisligi Anabilim
Dalinda YUksek Lisans Programi

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi'ne bagdh olarak Harita Mihendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi

Elekirik Elektronik MuUhendisligi

Genel Bilgiler

Elektrik - Elektronik MuUhendisligi BSIUmU lisans, yuUksek lisans ve doktora programlariyla egitim
vermektedir. Lisans egitimini tamamlayan ogrencilere Elektrik-Elektronik MUhendisi Unvani verilir. Lisans
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ve Lisansusty egitime baslamaya hak kazanan égrenciler yeterli ingilizce bilgisine sahip degillerse
ingilizce hazirlik egitimine tabi tutulurlar. Bu hazirlk sinifina baslayan lisans édrencileri bir egitim
dgretim yill sonunda, lisansUsti éFrencileri ise bir egitim dgretim dénemi sonunda ingilizce yeterlilik
sinavina girerler. Bir dénem sonunda ingilizce yeterlilik sinavini basaramayan lisansisti égrencilerine
bir dénem daha hak taninir. Yeterlilik sinavinda basarili olan LisansUstU &édrenciler bahar ve giz
dénemlerinde bdlumdeki normal egitimlerine baslayabilirler.

Lisans ogrencileri ise bélimdeki egitimlerine ancak her egitim-6gretim yili basinda baslayabilirler. Bir
yillik ingilizce hazrrlk sinifina devam eden &grenciler ingilizce yeterlilik sinavina alinirlar. Bu sinavda
basarill olan bitin &grencilere izleyen egitim-6gretim yili basindan itibaren bdlimdeki normal
egitimlerine baslama hakki taninir. Bélum, Karadeniz Teknik Universitesi Kanuni Kampist (Merkez
kampus) icinde yeralan kendi bolum binasindaki derslik ve laboratuarlari ile her yil 800 civarinda
lisans &Jrencisine hizmet vermektedir. KTU Elektrik-Elektronik Mihendisligi B&IUmU mezunlari, strekli
egitim bilinci icerisinde yeni gelismelere acgik olarak; mezuniyetlerinden birka¢ yil sonra haberlesme
sistemleri, elektronik donanim ve yazilimlari, endustriyel ofomasyon, enerji Uretim, iletim ve dagitimi ile
ilgili alanlardaki gereksinimlere ulusal ve uluslar arasi dizeyde ¢b6zUm Uretip, bu konularda projeler
tasarlar, etik kurallar ¢ercevesinde bunlari ydnetir ve yapacad faaliyetlerin sosyal, ekonomik, politik,
hukuki ve cevresel sonuclarina hakim olarak bu projeleri uygulamaya koyarlar.

Elektrik-Elektronik MUhendisligi B&lUminde halen 10 profesdr, 5 docgent, 11 doktor &dretim Uyesi, 14
arastirma gérevlisi gérev yapmaktadir.

Program Basliklari

- Elektrik-Elekfronik MUhendisligi B&IUmU % 100 Tirkge Lisans Egitim Program,

- Elektrik-Elektronik MUhendisligi B&IUmU % 100 ingilizce Lisans EGitim Program,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri EnstitUsi‘ne bagh olarak Elekirik-Elektronik MUhendisligi
Anabilim Dalinda YuUksek Lisans Programi

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri EnstitUsi’ne bagh olarak Elekirik-Elektronik MUhendisligi
Anabilim Dalinda Doktora Programi

Makina Muhendisligi
Genel Bilgiler

KTU Makina MUhendisligi B&IUmU, 1963 yilinda Makina-Elektrik Fakiltesi bunyesinde kurulmustur. 1969-
1970 egitim-6gretim yilinda lisans, 1980-1981 egditim-6gretim yilinda lisansusty faaliyete baslamis olup,
Ulkemizin en eski U¢UncU makina muhendisligi bolimU olma &zelligine sahiptir. 1982 yilinda MUhendislik-
Mimarlik Fakdltesi altinda, 2005 yilindan itibaren de MUhendislik Fakdltesi binyesinde egitim-&gretime
devam etmektedir. BOIUMUmMUz 6800 m?alan Uzerine insa edilmis olup, 12500 m? kullanm alanina
sahiptir. BSIUm binyesinde, Termodinamik, Malzeme Bilimleri, Konstriksiyon ve imalat, Makina Teorisi
ve Dinamigi, Mekanik, Otomotiv ve Enerji anabilim dallari vardir.

EGitim-6gretim ve bilimsel arastirmanin kalitesinin yuUkseltiimesine ve sirekli iyilestirimesine ydnelik
olarak baslatilan akreditasyon c¢alismalari  sonucunda,  bélimimiz MUDEK (MUhendislik — Egitim
Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi) tarafindan 2008 - 2013, 2015 - 2020 ve 2021-
2026 vyillari igin akredite edilmis olup, EUR-ACE Avrupa taninirlik efikefine sahiptir.

Makine Muihendisligi Boluminde halen 20 profesdr, 4 dogent, 9 doktor &grefim Uyesi, 15 arastirma
gorevlisi gérev yapmaktadir.
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Program Bashiklari

- Makine Mihendisligi BSIUmU % 30 ingilizce Lisans Egitim Programi,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi'ne bagll olarak Makine Mihendisligi Anabilim
Dalinda YUksek Lisans Programi

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi'ne bagll olarak Makine Mihendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi

Jeofizik Mihendisligi
Genel Bilgiler

Jeofizik Mdihendisligi  BoOIUmU 1981  yilinda  kurulmus olup, ayni  yida egditim  6gretim
baslamistir. Bolimimizde 2009-2010 déneminde Lisans 1. Ogretim programi baslatimistir. Yine 2009-
2010 déneminde Lisans I. &gretimde ingilizce hazirlik programina dahil olmustur. Buna gére kayit
yaptiran &grenciler, hazirlik sinifindan muaf olduktan sonra, sekiz yariyilda toplam 54 adet zorunlu
ve 4 tanesi mesleki icerikli, 4 tanesi de sosyal icerikli olmak Uzere 8 adet se¢meli dersi almak
zorundadir. Bu durumda &gdrenciler toplamda 153.5 krediyi tamamlayarak mezun olacaklardir.

Egitim Amaglan

Jeofizik MUhendisligi B&IUMU mezunlarinin, mezuniyetlerini takiben birkag¢ yil icinde, 6grendikleri temel
ve mesleki mUhendislik bilgileriyle ve kazandiklari becerilerle; depremleri, heyelanlar, zemin/¢evre
problemlerini inceleyebilen, dogal kaynaklar ve arkeolojik eserlerin aramasini yapabilen, jeofizik
yontemlerle veri toplama, isleme ve modelleme konulariyla ilgili jeofizik yazilimlari kullanabilen ve
arazi ¢calismalarini tasarlayabilen mezunlarimiz; lisanststi ¢alismalar/akademik kariyer yapabilecek,
Ozel bir sirket/resmi bir kurumda yonetici pozisyonuna gelebilecek ve bir projeyi yonetebilecek bilgi
ve beceriye sahip mUhendisler olacaklardir.

Jeofizik MUhendisligi B&IUmUnde halen 5 profesér, 4 dogent, 3 doktor 6gretim Uyesi ve 2 arastirma
gorevlisi gérev yapmaktadir.

Program Bashklari

- Jeofizik MUhendisligi B&IOMU % 100 Turkge Lisans Egitim Program,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi'ne bagh olarak Jeofizik Mihendisligi Anabilim
Dalinda YUksek Lisans Programi

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri EnstitUsi’'ne bagh olarak Jeofizik MUhendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi

Maden Mihendisligi
Genel Bilgiler

Maden Muihendisligi B&IUMU, 1991 yilindg, Glkemizin en biylk maden potansiyeline sahip Dogu
Karadeniz Bdlgesi'nde, tespit edilmis cevher olusumlarinin ekonomiye kazandirimasl, madencilik
konusundaki sorunlara ¢&zim getirmek ve y&renin ihtiyacr olan nitelikli Maden Muhendislerinin
yetistirimesini  saglamak amaciyla Karadeniz Teknik Universitesi MUhendislik Mimarlk FakUltesi
binyesinde kurulmustur. Bolim ders programi ve ders icerikleri dUnyadaki esdegerleri ile ayni
paralelde egitim vermek ve c¢agin yeniliklerine ayak uydurmaok Uzere teorik derslerin yani sira
laboratuar ¢calismalari ve bilgisayar uygulamalari ile desteklenmektedir. Kuruldugunun ilk zamanlarinda
¢ok kisit akademik kadro ve laboratuvar olanaklariyla egitim-6gretimine baslayan b&limimuiz kisa
zamanda imkéanlarini gelistirmistir. Mevcut durumda Maden isletme, Cevher-Kémir Hazirlama ve
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Maden Mekanizasyonu ve Teknolojisi Anabilim Dallarinda hizmet veren 7 profesér, 7 dogent, 1 doktor
Ogretim Uyesi, 2 doktor Urastirma gdrevlisi ve 6 arastirma gérevlisi olmak Uzere toplam 24 6grefim
elemanindan olusan akademik kadrosuyla egitim-6gretim hayatina devam etmektedir.

2001- 2002 egitim-6gretim dbéneminde yUksek lisans programi, 2004-2005 ddneminde doktora
programi aclimistir. ik mezunlarini 1995 yilinda veren bélimimiz, her yil yaklasik 400 6grenciye
maden mUhendisligi editimi vermektedir ve bugine kadar Ulkemize yaklasik 1000 maden muihendisi
kazandirmigtir. BoIUmUmuoz 2006-2007 egitim-6gretim ddéneminden itibaren yeni binasinda egitim
vermektedir. Maden MuUhendisligi BolimU kabaca 4 fonksiyonel kisimlara ayrilabilen yaklasik 3000
metre karelik alani kontrol etmektedir. Bunlar, internet baglantii bilgisayarll personel ofisleri;
o6grencilerin egitimi icin projeksiyonlu siniflar ve seminer odasi ve ders ¢alisma ve klip odasi; kaya
mekanidi, macun dolgu, mermer, agrega ve beton, havalandrma ve cevher hazirlama
laboratuvarlar; lisans ve lisansUsty &drencilerine yonelik yuksek ozellikli 50 adet bilgisayar iceren
bilgisayar laboratuvarindan olusmaktadir. B&IUmUmiz, &Jrencilere sundugu bu imkdanlarla, Maden
MuUhendisligi Program hedeflerini karsilayan Ulkemizdeki en modernleri arasinda yerini almaktadir.

Maden MuUhendisligi Bolumunde halen 11 profesdr, 5 dogent, 1 doktor &gretim Uyesi ve 4 arastirma
gorevlisi gérev yapmaktadir.

Program Basliklari

- Maden Muhendisligi BsIimU % 30 ingilizce Lisans Egitim Programi,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi’'ne bagdh olarak Maden Mihendisligi Anabilim
Dalinda YUksek Lisans Programi

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi’'ne bagdh olarak Maden Mihendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi

Bilgisayar Mihendisligi
Genel Bilgiler

KTU Bilgisayar Muhendisligi BoIUmU lisans (. &gretim ve Il &gretim), yuksek lisans ve doktora
programlariyla  egitim  vermektedir.  Lisans  eg@itimini  tamamlayan  &grencilere Bilgisayar
MuUhendisi Gnvani verilir. Lisans ve LisansUstU egditime baslamaya hak kazanan &grenciler yeterli
ingilizce bilgisine sahip degillerse ingilizce hazirlik egitimine tabi tutulurlar. Bu hazirlik sinifina baslayan
lisans &grencileri bir egditim dgrefim yili sonunda, lisansUstU 6grencileri ise bir editim 6Jretim ddnemi
sonunda ingilizce vyeterliik sinavina girerler. Bir dénem sonunda ingilizce vyeterlilk sinavini
basaramayan lisansustl 6grencilerine bir dénem daha hak taninir. Yeterlilik sinavinda basarili olan
LisansUstU dgrenciler bahar ve guz dénemlerinde bolimdeki normal egitimlerine baglayabilirler. Lisans
ogrencileri ise bdlumdeki egitimlerine ancak her egitim-6gretim yili basinda baglayabilirler. Bir yillik
ingilizce hazirlik sinifina devam eden égrenciler ingilizce yeterlilik sinavina alinirlar. Bu sinavda basaril
olan ve olamayan bitin dgrencilere izleyen egitim-6gretim yili basindan itibaren bélimdeki normal
egitimlerine baslama hakki taninir. Ancak, ingilizce yeterlilik sinavini hazirlik sinifi sonunda basaramayan
ogrenciler bolumdeki dort yillk normal egitimleri sUresince bu sinavi alip basarmak zorundadirlar.
BoIum, Karadeniz Teknik Universitesi Kanuni KampUsi (Merkez kampis) icinde yer alan balim
binasindaki derslik ve laboratuarlari ile lisans, yUksek lisans ve doktora 6grencilerine hizmet
vermektedir.

1993 vyilinda egitim-6gretime baslayan Bilgisayar Muhendisligi BOIUmU  dort  yillk  programiyla
lisans(MUhendislik) egitimi vermektedir. Ogrenciler 5. yariyilda "Donanim" ile "Yazilim" kollarindan birini
secerler. Bu kollardan mezun olan ogrencilere Bilgisayar Mohendisi Onvani verilir. Bilgisayar
MUhendisligi BSIUmUnde 1997-1998 egitim-6Jretim yilindan itibaren Yabanci Dil Hazirlik Sinifi (ingilizce)
konularak yabanci dille egitim programi uygulanmaya baslanmistir. Yabanci Dil Yeterlilik Sinavina
girerek basarili olanlar dogrudan 1. sinifa kayit yaparlar. Bu sinavi basaramayanlar ise bir yil yabanci
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dil hazirlik okurlar. Bilgisayar Muhendisligi, dinya ve Ulkemizde gelisen ileri teknolojinin temelini
olusturdugundan, bdlimden mezun olanlarin ¢alisma alanlari genis, calisabilecekleri kurum sayis
yUksektir. Bolumden mezun olanlar tUm kamu ve &zel kesim kuruluslarindag, yoksekdgretim ve arastirma
kurumlarinda, tasarim, Uretim, kalite kontrol, isletme ve sistem giUvenligi asamalarinda gérev
alabilmektedirler.

Bilgisayar MuUhendisligi Boluminde halen 6 profesdr, 4 dogent, 5 doktor dgretim Uyesi, 8 arastirma
gorevlisi ve 2 6gretim gorevlisi gérev yapmaktadir.

Program Basliklari

- Bilgisayar Mihendisligi BSIomU % 30 ingilizce Lisans Egitim Program,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri EnstitUsi’ne bagl olarak Bilgisayar Mihendisligi Anabilim
Dalinda YUksek Lisans Programi

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri EnstitUsi’ne bagl olarak Bilgisayar Mihendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi

EnduUstri MUhendisligi
Genel Bilgiler

EndUstri MUhendisligi B&IumU, KTU Muohendislik-Mimarlik FakUltesi binyesinde 1995 yilinda YOK
karariyla kurulduktan sonra bdélimin fiziksel mekd&n ve akademik personel kazanm c¢alismalari
baslatimistir. KTU Muohendislik Fakiltesi binyesinde, vyeterli fiziksel mekén ve personel ihtiyac
karsilandiktan sonra 2011-2012 egitim-6gretim yilinda 40 dgrenci alinarak editim-6gdretime baglanmigtir.

EndUstri MUhendisligi, hem imalat sanayi hem de tUm hizmet sektodrleri gibi genis bir ¢alisma alanina
sahiptir. Ornegin; endUstri mohendisleri is yeri dizenleme, Uretim planlama, kalite yénetimi, sistem
analizi, is bilimi, ergonomi gibi imalat sektdrinin; saglik, ulasim, lojistik, bankacilik, bilgi islem, ydnetim
sistemleri gibi hizmet sektérinin tOm birimlerinde c¢alisabilmektedirler. EndUstri mUhendisligi, tom bu
sektdrlerde karsilasilan sorunlarin ¢6zUmune, sistem, model ve ydntemler gelistirerek ulasabilmektedir.
Sorunlara ¢6zim gelistirirken temel bilimler, mUhendislik bilimleri, davranis bilimleri, istatistik ve bilisim
bilimleri, Gretim gibi bilgilerden yararlanir. Genis bir calisma alanina sahip olan endUstri mihendisliginin
tek bir tanimini yapmak yeterli omamaktadir. En genel olarak endustri mUhendisligi; Urin veya hizmet
Ureten sistemlerin tasarimi, kurulusu, gelistirimesi ve y&netimiyle ilgilenen bir mohendislik dalidir.
Calismalarinda insan, makine, malzeme, para, enerji ve bilgi kaynaklarini uygun bir sekilde kullanarak
en iyi ¢c6zUme ulasmaya caligir.

EndUstri mUhendisligi boliminden mezun olanlar,
imalat sistemlerinin, Uretim planlama, kalite kontrol, pazarlama, insan kaynaklar, arastirma-
gelistirme alanlarinda;
Banka ve benzeri 6zel sektdr hizmet sistemlerinde ve kamu kuruluslarinda (Hazine, Dis Ticaret
Mustesarlidi, Devlet Planlama Teskilat, Bakanliklar vb.) uzman, uzman yardimcisi, mUfettis olarak;
is danismaniigi alanlarinda ¢alismaktadir.

EndUstri MUhendisligi Boliminde halen 1 profesér, 4 dogent, 3 doktor dJretim Uyesi, 6 arastirma
gorevlisi ve 1 &gretim gorevlisi gdrev yapmaktadir.

Program Bashklari

- EndUstri MUhendisligi BoIomU % 100 Turkge Lisans Egitim Programi,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri EnstitUsi’ne bagdh olarak Endistri Mihendisligi Anabilim
Dalinda YUksek Lisans Programi

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri EnstitUsi’ne bagdh olarak Endistri Mihendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi
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Metalurji ve Malzeme Mihendisligi
Genel Bilgiler

1993 yilinda egitim-6gretime Metalurji ve Malzeme MUhendisligi Programi 2003 yilinda Prof. Dr. Fazl
ARSLAN baskanliginda kurulmus olup, 2006-2007 egitim-6gretim yiinda 6gretim faaliyetlerine
baslamistir. Malzeme ve Uretim Metalurjisi Anabilim dall olmak Uzere iki anabilim dali ¢atisi altinda
egitim-&gretim ve bilimsel faaliyetlerine baslayan Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Programi hem
eQitim-6gretim hem de arastirma gelistirme altyapisini surekli olarak gelistirme ¢abasi icersinde
olmustur. Egitim-Ogretim faaliyetlerine oldukca kisitl bir akademisyen kadrosu ile baslayan Metalurji
ve Malzeme MuUhendisli§i Programi sUreg¢ icersinde &nemli asamalar kaydederek mevcut durumda
farkl disiplinlerde egitim almis &gretim Uyelerinin (Metalurji ve Malzeme, Makine, imalat, Fizik ve
Kimya) bir araya gelerek ortak projeler olusturabildigi, 6drencilere farkh bakis agisi ve hedeflerin
kazandirabildigi bir akademik kadroya ulasmistir. Ayrica, Metalurji ve Malzeme MUhendisligi Programi
kurulus asamasinda opfik mikroskoplar, metalografi ve mekanik deney cihazlari gibi olduk¢a az sayida
deney ve arastirma cihazina sahipken mevcut durumda X-isinlart kirinim cihazi, Taramal Elektron
Mikroskobu, Optik mikroskoplar, Triboloji test cihazlari, Partikil boyutu &lcim cihaz, Mekanik test
cihazlari (Cekme-Makrosertlik-Mikrosertlik), Sinterleme ve Isil islem Uniteleri, Toz yodunlastirma presleri
(Soguk ve Sicak yodunlastirma), yuksek enerjili 6gutictler ve Termal analiz cihazlarini kapsayan
oldukca genis bir arastirma cihaz altyapisina ulasmistir. Metalurji ve Malzeme Muhendisligi BOIOmMU ilk
mezunlarini 2009-2010 6gretim yilinda vermis olup bu tarihten itibaren mezunlarimiz  sanayi
kuruluslarinda Metalurji ve Malzeme MUhendisi olarak ¢alismaya baslamisladir. Metalurji ve Malzeme
MuUhendisligi Programi kurulusundan itibaren surekli olarak gelisme gdstermekte olup hem Egitim-
Ogretim hem de akademik altyapisini surekli olarak gelistirmektedir.

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Programi, arastirma-gelistirme ve akademik kadro altyapisini
gelistirmenin yaninda lisans editim kalitesini artirmak icin de énemli adimlar atmistir. OFrencilerimiz
TUBITAK Lisans projelerine basvuru konusunda tesvik edilmis ve &gretim elemanlarimiz tarafindan
gerekli katkilar yapilarak ¢ok sayida proje kabuld alinmis ve yUritiimistir. Ayrica &grencilerimizin
mezuniyetlerinden sonraki gerek is gerekse akademik hayata hizli bir sekilde ayak uydurabilmeleri ve
Ar-Ge projesi gelistirme-yUritme becerilerini artirmak amaciyla égretim Uyelerinin yorittogo TUBITAK
destekli arastirma projelerine lisans dgrencilerinin bagvurusu ve katilimi saglanmistir. Girisimcilik, Bilimsel
Proje Yazma Usul ve Esaslari ve Is Saglg ve Gulvenligi gibi derslerin mifredata eklenmesiyle
ogrencilerimizin  mUhendis olarak ihtiya¢ duyacaklart diger alanlarda da bilgi sahibi  olmalari
saglanmistir. Ayrica 3. ve 4. siniflardaki segmeli ders sayilari artirilarak &grencilerimizin istedikleri
alanda kendilerini yetistirmeleri icin ders programinda guncellemeler yapilmistir.

Metalurji ve Malzeme Muihendisligi BoIUmUnde halen 8 profesdr, 2 dogent, 6 doktor &gretim Uyesi ve
6 arastirma goérevlisi gérev yapmaktadir.

Program Basliklari

- Metalurji ve Malzeme Muihendisligi BAIUmU % 100 Turkge Lisans Eitim Program,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri EnstitUsi’ne bagl olarak Metalurji ve Malzeme Mihendisligi
Anabilim Dalinda YUksek Lisans Programi

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri EnstitUsi’ne bagl olarak Metalurji ve Malzeme Mihendisligi
Anabilim Dalinda Doktora Programi
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Yazilim Mohendisligi

Genel Bilgiler

FakUltemiz, Fakilte Kurulu'nun 11 Kasim 2020 tarih ve 72 sayili karari ile teklif edilmis olup, 16.12.2020
tarihli YUksekdgretim YUrUtme Kurulu foplanfisinda degerlendirilerek 2547 sayill Kanun'un 2880 sayil
Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarincg, Yaziim Mihendisligi BOImU kurulmustur.

BAIUm Baskanlgina vekdleten Prof. Dr. Murat EKINCI atanmistir. Yazilim Mohendisligi béliminde 4
adet doktor &gretim Uyesi ve 2 arastirma gorevlisi afanmistir.

5.1.1 Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

. Egitim
Fakilte Adi Program Adi L.
Suresi
Bilgisayar Mihendisligi (% 30 ingilizce) 4
Elektrik-Elektronik MUhendisligi 4
Elektrik-Elektronik MUhendisligi (%100 ingilizce) 4
Endustri MUhendisligi 4
Harita MUhendisligi 4
insaat MUhendisligi 4
MUhendislik Fakultesi insaat Mihendisligi (% 100 ingilizce) 4
Jeofizik MUhendisligi 4
Jeoloji MUhendisligi 4
Maden Mihendisligi (%30 ingilizce) 4
Makine Mihendisligi ‘%30 ingilizce) 4
Metalurji ve Malzeme MiUhendisligi 4
Yazilim Mihendisligi (%100 ingilizce) 4
5.1.2 Ogrenci Sayilari
Fakilteler Yuksekokullar Enstitiler Meslek Toplam
YUksekokullari
Erkek 1505
Torkge Kiz 644
Toplam 2149
Erkek 1271
% 30 ingilizce Kiz 327
Toplam 1598
Erkek 457
% 100 Ingilizce | Kiz 104
Toplam 561
Erkek 135
II. Ogretim Kiz 12
Toplam 147
Toplam Erkek 3530
Toplam Kiz 127
Genel Toplam 4495
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Ogrenci Sayilar

Tiirkce % 30 ingilizce | % 100 Ingilizce 11.0gretim Toplam Genel
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Toplam

Bilgisayar 0 0 437 195 0 0 33 0 632 202 672
Elektrik-Elektronik 399 125 63 10 212 80 20 0 694 215 909
Endiistri 136 191 0 0 0 0 0 0 136 191 327
Harita 181 76 0 0 0 0 9 0 190 76 266
insaat 514 125 0 0 224 4 1 0 739 169 908
Jeofizik 16 7 0 0 0 0 1 0 17 7 24
Jeoloji 60 17 0 0 0 0 0 0 60 17 77
Maden 0 0 100 18 0 0 0 0 100 18 118
Makine 0 0 671 104 0 0 70 5 741 109 850
Metalurji ve Malzeme 199 103 0 0 0 0 1 7 200 103 303
Yazilim 0 0 0 0 21 20 0 0 21 20 41
Fakiilte Toplami 1505| 644 | 1271| 327 457 104 135 12 3530 | 1127 4495

5.1.3 Yabana Dil Hazirik Sinifi Ogrenci Sayilari

Birimin Adi % 30 ingilizce Egitim
Goren
(A)
E K Top.

Bilgisayar 63 25 88
Elektrik-Elektronik 1 1
insaat Miih.
Maden 44 9 53
Makine 123 18 141
Yazilim

% 100 ingilizce Egitim
Goren
(B)

E K Top.
42 19 61
50 8 58

1 20 35

A+B

Toplam1

Say1

88
62
58
53
141
35

Toplam
Ogrenci

Say1
672
909
908
118
850
41

Yabanc Dil Egitimi Goren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

Yiizde*

13
6.7
6.4
45
16.5
85

*Yabancr dil editimi gdren égrenci sayisinin tfoplam &drenci sayisina orani (Yabanci dil editimi géren I. ve Il
Ogretim toplami/Toplam &grenci sayisi*100)

5.1.4 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

Bilgisayar 20 93 93 100
Elektrik-Elektronik 100 103 103 100
Elektrik-Elektronik % 100 ing. 60 62 62 100
Endiistri 60 62 62 100
Harita 35 14 1 15 38.9
ingaat 90 93 93 100
Ingaat % 100 ing. 50 52 52 100
Jeofizik 15 - - - -
Jeoloji 15 4 4 25
Maden 20 11 4 15 52.4
Makine 100 103 103 100
Metalurji ve Malzeme 45 47 1 47 100
Yazilim % 100 ing. 40 41 41 100
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5.1.5 Yuksek Lisans ve Doktora Programlari (*)

Fen Bilimleri Ogrenci Sayilari

Bilgisayar 111 40 151
Elektrik-Elektronik 216 70 286
Endiistri 42 0 42
Harita 170 41 211
insaat 294 101 395
Jeofizik 28 8 36
Jeoloji 29 9 38
Maden 35 13 48
Makina 112 50 162
Metalurji ve Malzeme 34 22 56
Yazilim 0 0 0
Toplam 1071 354 1425

5.1.6 Yabana Uyruklu Ogrenciler(*)

Yabanc Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Béliimleri

Bilgisayar 30 6 36
Elektrik-Elektronik 43 6 49
Endiistri
Harita 9 6 15
insaat 50 13 63
Jeofizik 3 1 4
Jeoloji 17 3 20
Maden 39 10 49
Makina 26 4 30
Metalurji ve Malzeme 15 3 18
Yazilim
Toplam 23 50 302
5.1.7 Engelli Ogrenci Sayilan
Engel Tiru Erkek Kiz Toplam
G&rme Engelli
isitme Engelli 1 1
Kronik Engelli
Fiziksel Engelli

Dil ve Konusma Engelli

Dikkat Eksikligi

Diger
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Enstitiler

Fakulteler ; Yuksekokullar . Meslek Toplam
Yikseklisans | Doktora | YUksekokullar
Turkce 340
% 30 Ingilizce 345
% 100 Ingilizce 88
1. Ogretim 56
Toplam 829
Mezun Olan Ogrenciler
BOLUMU Tiirkce inZoil?i’;)ce il‘;/;i}ig(c)e IL Ogretim Toplam

Bilgisayar 87 27 114

Elektrik-Elektronik 19 122 10 19 170

Endiistri 54 54

Harita 76 8 84

ingaat 116 29 1 146

Jeofizik 1 1 2

Jeoloji 12 12

Maden 19

Makina 117 49 166

Metalurji ve Malzeme 62 62

Toplam 340 345 88 56 829

5.1.8.1 Kurulusundan Bugiine Kadar Mezun Ogrenci Sayilari
Boliim/Program Erkek Kiz Toplam

Bilgisayar 1390 665 2055
Elektrik-Elektronik 4286 838 5124
Endiistri 143 316 459
Harita 3118 1144 4262
ingaat 6184 413 7297
Jeofizik 825 333 1158
Jeoloji 1831 860 2691
Maden 758 121 879
Makina 4935 593 5528
Metalurji ve Malzeme 455 221 676
GENEL TOPLAM 23925 6204 30129
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5.1.9 Yatay Gegis Sayilari

Yatay Gegis Merkezi . e Y?(‘:V oests Kurum igi
B6lum/Program Yatay Gegis Yatay Gegis
Gelen Gelen Giden Gegis yapan

Bilgisayar Muh. 3 9 10 1
Elekirik-Elektronik Muh. 9 6 16
Endustri Mih. 4 4 3
Harita Mih. 5 5
insaat Muh. 3 n 13
Maden MUh. 2

Makine MUh. 2 16 1
Metalurji ve Malzeme Muh. 4 3

Jeoloji Mih. 3 1

Toplam 19 41 Al 3

5.2 Saghk Hizmetleri

5.3 Arastirma Hizmetleri

Universitemizin  Arastrma  politikas,, 2019-2023 Stratejik Planinda  belirtilmis  olan
“Yenilik¢i Uretim icin  Arastirma  Kapasitesini - Gelistirmek” amaci  dogrultusunda
birimimiz akademisyenleri tarafindan yUrUtilen kurum igi ve kurum disi projelere iliskin

bilgiler asagida sunulmustur.

Bunun disinda biriminizce yil icerisinde gergeklestiriien arastrma projesi hazirlama
egitimi, bilgilendirme vb. faaliyetler de yazilabilir.

5.3.1 2023 Yih BAP Proje Bilgileri (*)

2023 YILI iCINDE AGILAN

ONCEKi YILLARDAN
DEVREDENLERLE BERABER

BiRiM ADI TOPLAM
PROJE TOPLAM BUTCE | PROJE SAYISI | TOPLAM BUTCE
SAYISI (TL) (TL)
MUhendislik FakUltesi 80 [X119.310.209,92 126 X44.481.671,70
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5.3.2 2023 Yilinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Tirlerine Gére Dagilimi

2023 Yilinda 2023 Yilinda
Proje Tiro Acilan Proje Acilan Projelerin

Sayisi Bitgesi (TL)
BAPOI1- Temel Arastirma Projesi 1 [X11.212.985,24
BAPO2- Hizli Destek Projesi 7 XN167.356,38
BAPO3- Baslangic Destek Projesi 1 Xx159.756,00
BAPO4- Arastirma Altyapi Projesi 8 XN13.106.134,11
BAPO5- Yurt Disi Arastirma Projesi - -
BAPO6- LisansUstU Tez Projesi 16 X1930.331,23
BAPQO7- Kamu-Universite Sanayi isbirligi Aras. Pr. 2 X1134.809,00
BAPO8- Oncelikli Alanlar Arastirma Projesi - -
BAPQ9- Lisans Ogrenci Projesi 31 X1315.709,49
BAPIO - Es Finansmanl Bilimsel Arastirma Projesi - -
BAPI11 - Disiplinler Arasi isbirligi Projesi 2 X1219.040,00
BAPI12 - Doktora Sonrasi Arastirma Projesi - -
BAI?B.— Arastirma Universitesi Destek Programi 2 XI3.164.088,47

Projesi
Toplam 80 X119.310.209,92
5.3.3 2023 Yihi Kurum Disi Proje Bilgileri
. Projelerin Toplam
Proje Sayisi Btcesi
2023 Yiinda acllan TUBITAK Projesi 22 16.000.000,00

2023 yilinda Acllan Diger (TAGEM, DOKA,
DOKAP, BOREN, TUSEB vb.)

5.4 Kiltor Hizmetleri (*)
5.5 Spor Hizmetleri
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5.6 Ogrenci Kulupleri Faaliyetleri

KulobUn Adi

Uye Sayisi

Etkinlik Sayisi

Metalurji ve Malzeme MuUhendisligi

Mezun Gonleri is Dinyasindan Haberler

Sektorin Nabzini Tutuyoruz (Sampa Otomotiv)

Sektérin Nabzini Tutuyoruz (TISAS)

Tanisma Kahvaltisi

KTU
insaat Mhendisligi BSIGmU
Genc¢ IMO

Makarna Képri Yarismasi

Paintball Turnuvasi

7. Geleneksel Baret Takma Téreni

Trabzon Sehir Gezisi

Tanisma Toplantisi

insaat Mihendisligi Bolimi
insaat Kuluby

Bilgi Yarismasi

istanbul-Ankara Teknik Gezisi

Uzungdl Sosyal Gezisi

GUmughane Bahgecik Baraji ve Aritma Tesisi Teknik Gezisi

13. Geleneksel insaat Gecesi

iLK-IM tanisma toplantisi

iLK-IM"23 Konferansi

Rize/lyidere Lojistik Limani Teknik Gezisi

Ulasim Laboratuvari Teknik Gezisi

Yapi Saglig izleme Laboratuvar Teknik Gezisi

Zigana Kayak Merkezi Sosyal Gezisi

S6gJutlu Spor Lisesi Teknik Gezisi

Harita Kulibu

Geleneksel Haritacillar Kahvaltisi

Harita kulibU futbol turnuvasi

MUnazara KulibU

MiUnazara yarigmalarinin planianmasi

EndUstri MUhendisligi Kuliby

BoIum Hocalari ile Bulusma GUnu (9.11.2023)

KTU EMK Mihendislik Fakiltesi Ogrenci Bulusmasi
(18.10.2023)

Tanisma Kahvailtisi (08.10.2023)

KTU EMK IndEvo22 (14.12.2023)

KTU EMK Career Efkinligi (19.12.2023)

KTU EMK Genel Kurul Toplantisi (17.11.2023)

KTU EMK Koy Okulu Sosyal Sorumluluk Projesi (27.11.2023)

KTU EMK Teknik Gezi (25.12.2022)

ERP Egitimi ve Uygulamasi (27.12.2022)

ELEKTRIK-ELEKTRONIK KULUBU

Kariyer Gelisim Gunleri,
Ogrencileri farkll sektdrlerden ydneticiler ile  bulugturarak
sektdrlere dair soru isaretlerini gidermeyi amaglamaktadir.

Excel Egitimi, Uyelerimize temel Excel egitimi verildi.

STAR Projesi. WIE Komitemize Uye olan ekip arkadaslarmizia
beraber Kanuni Anadolu Lisesindeki mUhendis adaylarina
mUhendislik hakkinda bilgiler verildi.

Arduino Temelleri Egitimi, RAS Komitemize Uye ekip
arkadaslarmiza Arduino mikroislemcisi Uzerine egitim verildi.

Hour Of Code, ilkokul &grencilerine kodiama hakkinda egitim
verildi.

IEEE ic Anadolu Bélge Toplantis, IEEE Tirkiye ic Anadolu
Bolgesine bagh 38 farkh Universiteden gelen &grencilerle
IEEE'de yapilan etkinlikler ve [EEE'nin gelecedi hakkinda
konferans dizenlendi.

Python Egitimi, Uyelerimize Python egitimi verildi.

Geleneksel KTUSEC Tanisma Yemegi, MUhendislik Fakiltesi
2.0grenci Bulusmasi, Sektérde Siber Guvenlik, Bilgisayar
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KTU SEC

Bilimleri 101, Ar-Ge Egitimlerinin  Bagslamasi,Temel Siber
Guvenlik-13.12.2023, A§ Guivenligi, Web Uygulama Guvenligi,
Kriptografi, OSINT, Linux Pirivilege Escalation, Siber Suclarla
Mucadele-ilhan Tozluyurt

KTU CEC

1. Siniflarin’ Tanitimi, Tanisma Kahvaltisi, Film izleme Etkinligi,
Codenight-1, Bilgisayar Bilimleri 101, Lab Etkinligi, Codenight-
2, Hocalarla Sohbet, Sektére Dair, Modelleme 101,
Codenight-3, Kis Etkinligi, Batum Gezisi

KTU GDSC

Online Vuejs Egiftimi, Offensive Al, Dart Night ,Google I/O
Extended ,Movie Night (WALL-E) ,2. MUhendislik Fakultesi
Ogrenci Bulusmasi Stand GuUnleri  ,GDSC Info
Session ,DEVFEST 2023 Bilgisayar Bilimleri Temellerinden
Donanima ilk Bakis , Google Solution Challenge Info Session

5.7 Egitim Ogretim ve Diger idari Faaliyetler

e 2022-2023 Egitim-Ogretim ddneminde &nceki yillarda ic ve dis paydaslarin
goruUsleri dogrultusunda olusturulan Sektér Kampuste uygulamasi baglatiimis ve ilgili
boélumlerimizde uzman mihendisler ders vermeye baslamislardir.

Karadeniz Teknik Universitesi Sanayi Bakanhg Milli Teknoloji Akademisi Dersleri

Kurum Adi Dersin Adi Fakiilte-Biliim Donemi

TUBITAK Acik Kaynak Araglar ile Ag Giivenligi | Miih. Fak Bilgisayar Miih. Bél. 3.Smuf Giiz Dénemi
TUSAS Eklemeli Imalat Miih. Fak. Makina Miih. Bol. 4. Simif Giiz Donemi
TUBITAK Genel Metroloji Miih. Fak. Makina Miih. B&L 3.Simf Gliz Dénemi
ASPILSAN Li-lon Pil Hiicresi Uretim Prosesleri Miih. Fak. Met. Ve Malz. Miih. B6l. | 4.Smmf Giiz Dénemi
ARCELIK Yapay Zeka ile Giivenlik Analizi Miih. Fak Bilgisayar Miih. Bol. 4.8imf Giiz Dénemi
BAYKAR

CEZERI Kiiresel Uydu Konumlama Sistemleri Miih. Fak. Elekt.-Elektr. Miih. Bol. 4.8mmf Giiz Dénemi

e Laboratuvar altyapilari gelistirme ¢alismalari ile Ar-Ge alt yapisi gi¢lendiriimeye
devam etmektedir. Karadeniz Teknik Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi tartafindan 2023 yilinda bdlimlerimize 8 adet alt yapi projesi
kapsaminda 13.106.134, 11 TL destek saglanmistir. Ayrica 2023 yilinda Lisans Ogrenci
Projeleri dahil toplam 80 adet KTU BAP proje destedi kapsaminda 19.310.209,92 TL
degerinde destekli Ar-Ge ¢alismalari yorUtolmustor.

e 2022 yiinda olusturulan Yurt Igi Etkinlik Destedi akademisyenlerimiz tarafindan
kullanilmaya baslanmustir.

e 2022 yilinda olusturulan Yurt Disi Etkinlik Deste@i akademisyenlerimiz tarafindan
kullanilmaya baslanmistir.

e Onceki yillarda yaptdimiz analizler sonucunda bélimlerimizde eksik gérdigimiz
performans turleri ile ilgili farkindalik semineri ¢calismalari surdrilmuostor.

e KTU TV araclhg ile konusunda uzman ogretim Uyelerimizin televizyon
programlarina katiimi saglanarak bilimin topluma yayilimasi ve toplumsal katkinin
arttinlmasi ¢calismalarina katki verilmistir.

e Birim ic Degerlendirme Raporu hazirlanarak Rektérlige sunulmustur.

e 2023 Konsolide Risk Raporu hazirlanarak Rektorlige sunulmustur.
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e 2022 vyl icin genis kapsamli Akademik Kurul yapimis ve akademisyenler
odullendirilmistir.

e Alt Yapi Planlama ve Takip Birimi etkin bir sekilde ¢alistirimis ve asagidaki tabloda
goruldugu gibi bolumlerimize dnemli destek verilmistir.

MUHENDIS“K FAKULTESI 2023 HARCAMAI.ARI 2{]23 Y||| Harcama Oranlan
Genel Biltce BGBES065 =
Diner Sermaye £2.148,048,34
Projeler £237.161,41
TOPLAM $2.854.069,40
W Genel Birige 8 Doner Sermaye M Projeler
i - ' . Toplam Harcama | Toplam Blitcedeki Pay
HARCAMA YAPILAN BIRIMLER Diner Sermaye Projeer Bitge e i !
Miktar (%)
Dekanlik $1.306.934,59 46.392,00 $468.859,65 $1.782.786,24 62,46%
Makina Mithendisligi $133.850,74 $81.590,80 $215.441,54 155%
{nsaat Miihendislii £204,13337 £5.964,20 £210,097 57 736%
lWeoloji Miihendisli $104,280,66 14720000 1151.480,66 5,31%
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi $110.307,54 $30.708,41 $141.015,95 4.94%
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 49313997 £93.139.97 126%
Maden Mihendisligl $53.494,84 $45.011,00 $98.505,84 3,45%
Bilgisayar Milhendisligi $46,693,40 $46.693,40 1,64%
Harita Miihendisli 140.607,26 $1.700,00 142.307,26 1,48%
leofizik Milhendisligi $20.904,27 $17.995,00 $38.899,27 1,36%
Endiistri Mihendisligi $22.841,70 $22.841,70 0,80%
Yazilim Mihendisligi $10.860,00 $10.860,00 0,38%
TOPLAM $2.148.048 34 $231.161,41 4468.859,65 $2.854,069,40 100,00%
MUHENDISLIK FAKULTESI HARCAMALARI Degisim
Genel Bitge +£579.237,68 +468.859,65 -19,06%
[losner sermaye $406.961,36 $2.148.048,34 427,83%
Projeler $£399.248,20 +$237.161,41 -40,60%
TOPLAM £1.385.447,24 £2.854.069,40 106,00%

2023 YILI MUHENDISLIK FAKULTESI BUTCE HARCAMALARI

+3.000.000,00
&£2.500.000,00
&2.000.000,00
&£1.500.000,00
&1.000.000,00
Déner Sermaye Projeler

£0,00

Genel Blitge TOPLAM

m2022 ®W2023
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FAKULTE ETKiNLiKLERI
KTU T T

1955, e |

MUHENDISLIK EGITIMi FIRSATLAR VE YEN| YAKLASIMLAR

PROF. DR, GENCAGA PURGEK
KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITES|
WOHENDISLIK FARDLTES] BEKANI

L KTO TV
CANLIYAYIN RADYO KTU
3EKIM 2023 SALI11.00 Y kA

G=— 1@ @xro

YUKSEK OBRETIMDE e
ULUSLARARASILASMA,
AMERIKA ORNEGI

YER: MAKINE MUHENDISLIGi
PROF. DR, ISMAIL HAKKI ALTAS
WOHENDISLIK FAKJL TE51 ELERTRIK-ELEKTRON K MUSENDISLIG
SAAT: W.00 e 5 ot v b s o
Prof. Dr. Asaf VAROL
The University of Tennessee
at Chattanooga, USA
Maltepe Universitesi, Turkiye caneIYAT 28 KASIM 2023 5ALI 11.00 Ko

i e
KTU —" @KTU
eandu Foeoemy | L wES
SEMINER ATIK YONETIMI
B . H T GEVRE KORUMA VE SURDURULEBILIRLIK iGN
Amerika Birlesik Devletleri'nde et
Egitim
{
]
= O GGR, UYESI DSMAN DG ONGO
Prof. Dr. F‘ cen_? KARA(C’M' KT MUHENDISLIK FAKDLTESI INSAAT MOHENDISLIGI BOLOMD
“Bekan >
Southern Ilincis Universitesi T "
Mithendislik Fakuitesi 14 KASIN 2023 5AL177.00

CANLI YAYIN KTOTV
&= 2 Kasm 2025 - a0
@ sonitn Mibenedslisl Bokmo Prof [ Erapdn Sent A
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KTU R

5 GDI_('I’U

CW ENERIJI
DEPREME DAYANAKLI YAPILARIN TASARIMINDA

Tanitim ve Enerji Elgileri L vABILARY
Belirleme Semineri ZEMININ ETKIS

Enedl
Elcler)

Enerji sektoriinde essiz deneyim kazanmak ister misin?

PROF, DR, OSMAN SIVRIKAYA
WD) MOHENDISLIK FAKOLTES| INSAAT MUHENDISLIGI 85LOMD

Universite 3. sinif veya 4. sinif Gigrencisi isen
Hemen Bagvur!

CAHLLYRAN, 31 EKIM 2025 SALI 11.00 KTOTY

x KARADENIZ
K I U TEKNIK GNIVERSITES|
195 Euramact et Kacesincsri

KiK

MUHENDISLIK FARULTEST
2_ OBRENCE BULUSMASI DOGU KARADENIZ BOLGES| AFETSELLIGINE

GENEL BIR BAKIS

18 Ekim 2023
10:00-16:00
PROF. DR, ARZU FIRAT ERSOY PROF. DR. HAKAN ERSOY
12:30 KTU HEYELAN UYGULAMA YE ARASTIRMA KT MUHENDISLIK FAKOLTES|
= : SR MERKEZI MUGLR( JE0LOJi MUHENDISLIGI
Milhendislik F si Etkinlik Alar KTl MUHENDISLIK FAKOLTES]

JEOLOJI MOHENDISLIGE

(Makina Kantini Oni)

.3 arik Haftom butlonacalitr

Gar Uk boyunea tencim serglsl dizenieyecchtir.
a

CAYKUR

CANLIYAYIN 47 EKiM 2023 8ALI11.00  KTOTV

Makina Miihendisligi Boliimii

KTU MAKINE MUHENDiSLiGi BOLUMU
SEMINERLER SERisi

KONFERANS
TURKIYE'DE

LOJiIsTIK
FAALIYETLERI

Akl KA R A A TG
T LNt s e Alhpog B
SETH bk i s B s B

i Havacilik ve Uzay Uygulamalarinda _/,
w e Eklemeli imalat S

»

Tarih: 15 Arahik 2023 Yer: KTU Makine
k__,,. Cuma Miihendisligi Boliimii
Saat: 14:00 MA2 Amfisi
£ 12 Mayis 2023 - 1500 (
@ Karodeniz Tewnik Universites) Dr. Remzi Ecmel ECE
e i TUSAS Eklemeli imalat Miidiirii
Akademisyenlerimiz, 6grencilerimiz ve tim halkimiz davethidir.
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- W
TORKHAVACILIK KT U
UZAYSANAYII 1=

MUHENDISLIK FAKULTESI

TUSAS iHA TEKNOLOIJILERI VE
TERMAL YONETIM SISTEMLERI
LABORATUVARI

Acihs Téreni

A 1 Temmoz 20035 - 1600

Mcking Muhsnssids Baneng

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Bolomu

ONATUS Ongéri Teknolojileri Firmasi ile gérisme

Hekimoglu D&kim Teknik Gezi

KTU Kariyer Merkezi ile Gelecege Kopri Efkinligi

Havacilikta Kullanilan Ozel Metaller (Titanyum ve Aliminyum Alasimlari) Etkinligi
Meslek Tanitim Fuari

ibrahim Alemdag Ortaokulu Meslek Tanitim Ginleri

TISAS, Kicukarslanlar Bakir Cinko A.S. Teknik Gezi

2022-2023 Mezuniyet Efkinligi

Roketsan Bilim Kurulu Uyeleri ile Toplanti

Lisans 1. Sinif Ogrencilerine Oryantasyon

Lisans 1. Sinif Ogrencilerine Kitiphane Oryantasyon Programi
AGS Medikal Teknik Gezi

Hekimoglu D&kim Teknik Gezi

@ HTl

SAYIN REKTORUMUZ PROF.DRHAMDULLAH GUVALCI VE BOLUM
KURUCUMUZ SAYIN PROF.DR.FAZLI ARSLAN BIZLERLE OLACAK!

DEGERLI HOCALARIMIZ
SORULARIMIZI YANITLAYACAK VE
HOCALARIMIZ ILE KTO METALURJI
VE MALZEME HAKKINDA SOHBET
EDECEGIZ.

BU ESSIZ GUN iGiN BiZ HAZIRIZ.

HAZIR RIVIZ?

[~ 3 OCAR
© 13.30-15.30
© sOLUM AMFisi

HOCALARIMIZA MERAK ETTIGINIZ
SORULARI SORMAK ICIN LUTFEN
DOLDURMAYT UNUTMAYINIZ

47|Sayfa



MUHENDISLIK FAKUTESI
2023 Birim Faaliyet Raporu

Harita MUhendisligi Bolomu

Karadeniz Teknik Universitesi, Muihendislik Fakiltesi, Harita Muohendisligi B&IUmU
olarak Egitim-Ogretim kapsaminda cesitli faaliyetler dizenlenmis bulunmaktayiz. Bu
baglamda akademik camiayl, &zel sektdr temsilcilerini, kurum/kurulus temsilcilerini,
mezunlari, dgrencileri bir araya getirmek i¢cin 2023 yiinda 1 uluslararasi katilimli
sempozyum (400 kisi katiliml) ve 1 online webinar dizenlenmistir.

e Bo6lomiUmiz tarafindan dizenlenen sempozyum:

Etkinligin Birimimizce diizenlenen Etkinligin duzenlendigi ver Etkinlige katilan yabanci
Tarihi Etkinligin adi 9 gy akademisyen/arastirmaci sayisi
20112023 XXII. TUIK Sempozyumu 2023 KTU“ Prof. Dr. Osman Turon 6 uluslararas+394 Ulusal
(Uluslararasi Katilimli) KUltor ve Kongre Merkezi
15.03.2023 Deprem Calismalarina Harifa Online Webinar Konferans  ||5

Muhendisliginin Katkilari

BOIUm tarafindan &grencilerin - mesleki ve kisisel gelisimine ydnelik faaliyetler
dizenlenmigtir. Sektor ile égrencilerin bulusmasi icin sektdr temsilcileri bazi derslere
katilmiglardir.

e Ogrencilerin mesleki ve kisisel gelisimine iliskin faaliyetler:

Tarih Etkinlik Yer

04-06.09.2023 Ogrenci Sektdr Bulusmasi Ankara

26.12.2023 1. Sinif 6grenciler ile motivasyon bulusmasi Harita Mihendisligi B6IUmU fuaye alani

17.05.2023 Lisans Ogrencilerine Yonelik TUBITAK 2209 A/B Programlar | Cevrimici
Bilgilendirme Efkinligi

17.05.2023 TUBITAK 2209 Projelerine Katlim Ogrenci Tecribe Paylasimi Cevrimici

12.05.2023 TEKNOMAR Muhendislik tarafindan TICARI IHA-1 Ehliyeti Egitimi KTU Harita Mih. B&l. ve Arazi

15.03.2023 Deprem Calismalarina Harita Mihendisliginin Katkilari Online Webinar Konferans

18.01.2023 KTU TTM ile Harita Mihendisligi arastirma alanlarina yénelik proje | Harita Mihendisligi B&IIMU
kategorilerinin irdelenmesi

o Sektdr temsilcilerinin katildigi dersler:

Dersin Adi Derse Katilan Sektor Sektér Temsilcisinin Bagh Oldugu Dersin Yapildigi Tarih
Temsilcisinin Adi Kurulus Adi
HRT3023 Kadastro | Erding Eren Trabzon Kadastro Miduirt 09.11.2023
Uygulamalari
HRT2013 Tasinmaz  Mal | Barig Maraba Akcaabat Tapu MUdird 11.10.2023
Degerlendirmesi

Personelin Bolum aidiyet duygusunu artirmak igin BOIUmUmuUz tarafindan bazi sosyal
etkinlikler diUzenlenmistir. Ayrica B&IUmUmUz tarafindan belirli gin ve haftalara
yonelik etkinlikler yapilmistir.
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e Personeli bir araya getiren sosyal etkinlikler:

Tarih Etkinligin yapildig yer Etkinligin adi (KTU Spor senligi haric)
26.12.2023 Elr[r]ﬂner ?;TQL?J MUhendisligi B&IUm akademik ve idari personel motivasyon toplantisi
11.10.2023 Harita MUh. BAl. Personel ve mezun motivasyon toplantisi
13.09.2023 Toplanti Salonu Eylul Ayt Dogum GUnU Etkinligi
16.08.2023 Toplanti Salonu Adustos Ayl Dogum GUnU
12.07.2023 Toplanti salonu Temmuz Ayr Dogum GUnU etkinligi
21.06.2023 Toplanti salonu Haziran Ayr Dogum GUnU etkinligi
17.05.2023 Toplanti salonu Mayis Ay Dogum GUni etkinligi
19.04.2023 Toplanti salonu Nisan Ayr Dogum GUnU etkinligi
29.03.2023 Harita MUhendisligi BOIUmU Dogum gunu efkinligi (Mart Dogumlular)

22.02.2023 Harita MUhendisligi B&IOmU Dogum gunu efkinligi (Subat Dogumlular)
22.02.2023 Toplanti Salonu Subat Ayt Dogum GUNU etkinligi
22022023 ?sl;”ni Munendisligi - Toplanti || ¢\t Avi Dogum Gong etkinigi
25.01.2023 Harita MUhendisligi BOIomU Akademik YUkselme CUbbe Giyme Toreni
18.01.2023 Harita MUhendisligi B&IOmU Dogum guny etkinligi (Ocak 2023)

e BoluUmUmUz tarafindan belirli gin ve haftalara yoénelik etkinlikler:

Tarih E"‘;:g?:: :::)USU Etkinlik yeri Elzcl:lfr:llcl:?re
sayisi
26.12.2023 Yeni yil planlari Harita MUhendisligi BSIUmU Seminer Salonu 35
27.10.2023 Cumbhuriyet Bayrami Harita MUhendisligi Fuaye Alani 25
21.03.2023 DUnya Haritacilar GUno Harita MUhendisligi BOIUmMU 25
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S Etkinlige
q Etkinligin konusu A q
Tarih (hafta adi) Etkinlik yeri katilan
sayisi
08.03.2023 Kadinlar GUnd Harita MUhendisligi BSIUmU 15

BOIUMUmMUz tarafindan toplumsal

katki

icin de bazi faaliyetler yapimistir. Bu

baglamda dezavantajli gruplara yonelik faaliyetler; BaIumimiz Ogretim Uyelerinin

déner sermaye faaliyetleri;

eqitim, seminer, vd. Faaliyetler yOrUtolmuostir.

Bilginin topluma yaylmasi kapsaminda BalIUmUmUz
Akademisyenleri tarafindan ¢esitli faaliyetler gerceklestiriimistir. Ayrica BAIUmMUmUz
akademik personeli tarafindan baska bir Universite, Kurum veya Ozel Sektérde

e Bo6limiUmiz tarafindan dezavantajli gruplara yénelik yiritilen faaliyetler:

Tarih Faaliyetin adi Etkinligin yapildigi yer
10.10.2023 Yoksul 6grenciye yardm Harita MUhendisligi B&IOmU
14.03.2023 Depremzede mezuna maddi destek KTU Harita Mih. Bal.

28.02.2023 Depremzede Mezunumuza maddi ve manevi destek Adiyaman - Trabzon
21.02.2023 Depremzede &grenci ve ailesi icin konteyner alinip génderilmesi || Hatay

e BolUmUmiz Ogretim Uyelerinin doner sermaye faaliyetleri:

s s . Talepte Bulunan
Faaliyetin Faaliyetin L e . Talepte bulunan ilgili
o . Faaliyeti yUriten akademisyenler . Kurum/Kurulusun
tarihi adi firma/kurum/kurulus adi L s
Bulundugu I
Bilimsel Prof. Dr. Bayram Uzun Altinordu Belediye Baskanhgi
0612.2023 mutala Prof. Dr. Volkan Yildirm imar ve sehircilik Ordu
Bilimsel Prof. Dr. Fevzi Karsl
30.11.2023 mitala Bech br Ckan Yildl Sahis Yimaz ERGAN Trabzon
Bilimsel -
23.11.2023 mitala Prof. Dr. Bayram Uzun Sahis Yusuf SENTURK Trabzon
- . TC KUltir ve Turizm Bakanhg
03112023 :::'JT;E' PDr;’f‘ B:' Lejszfgfocg'i'hkon Vakiflar Genel Mud. Istanbul istanbul
& or Vakifiar il Bolge Mud.
Bilimsel Dog¢. Dr. Mustafa Dihkan - g g
28.09.2023 mitala Doc. Dr. Okan Yildiz Sahis Omer LUHU SARIALIOGLU Trabzon
Bilimsel Prof. Dr. Fevzi Karsli A
07.03.2023 mitala BechDriMlstata Bibkan Sahis Hasan OZTURK Trabzon
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e Bilginin topluma yayiimasi kapsaminda Bé6lumimiz Akademisyenleri

tarafindan gerceklestirilen faaliyetler:

Faaliyet Tarihi

Faaliyet Konusu

Faaliyeti Gergeklestiren
Akademisyen

Faaliyetin Yeri (TV-Radyo,
Gazete Adi)

istenen Mezun Profili ve

Prof. Dr. Mualla

Egitimi

Yalginkaya

23.02.2023 Mezunlardan Beklentiler Yalgnkaya Saglik Bilimleri Fakultesi

23022023 HEBDAK Akreditasyon Prof. Dr. Mualla Saglk Bilimleri Fakiltesi
Degerlendirmesi Egitimi Yalginkaya

23022023 SABAK Akreditasyon Degerlendirmesi || Prof. Dr. Mualla Sagik Biimleri Fakultesi

2023 yili icerisinde BoIUmUmUz akademik personeli tarafindan baska bir Universite,
Kurum veya Ozel Sektérde cesitli editim, seminer, vd. faaliyetler dizenlenmistir.

e Bo6limUmiz akademik personeli tarafindan baska bir Universite, Kurum
veya Ozel Sektérde yiritilen egitim, seminer, vd. faaliyetler:

Faaliyetin Yagildigi
Tarih Universite/Kurum veya Faaliyetin Konusu Aciklama
Ozel Sektér Adi
Ugur Okullart Trabzon N . - I .
22112023 Kampusinde Kariyer Mesleki konularda egitim ugur OkU”Grqug Harita Muhendisligi teknik
o konularinda egitim
Gunleri
23102023 Bursa BuUyUksehir imar Uygulamalari Prof. Dr. Bayram Uzun tarafindan imar
o Belediyesi Akreditasyon Egitimi Uygulamalari Akreditasyon Egitimi verilmistir.
20.10.2023 Corum il Ozel idaresi Imar L}ygulomolgrl . Prof. Dr. Bayram Uzun tarafindan verilmistir
Akreditasyon Egifimi
o imar Uygulamalar _—
13.10.2023 Ardesen Belediyesi Akreditasyon Egitimi Prof. Dr. Bayram Uzun tarafindan verilmigtir.
Harita Kadastro Mihendisleri Odasi
Harita Kadastro Egitim-Ogretimin forafindon duzenlenen kurultayda ogrenci
05.10.2023 Mihendisleri Odasi Degerlendirimesi ve Ogretim Uyelerine yonelik seminer BAIUm
9 Baskani Prof. Dr. Mualla Yalginkaya
tarafindan verilmistir.
|| Imar Uygulamalari _—
11.09.2023 Adana Seyhan Belediyesi Akreditasyon Egitimi Prof. Dr. Bayram Uzun tarafindan verilmistir.
Royal School of Miitery || Uzaktan Algilama ve Ingiltere Savunma Bokanigi na bagh Royal
o e School of Militery Survey de 15 AJustos-31
15.08.2023 Survey, Ingiltere Savunma Gorunty Isleme konularinda S 4 e
. ) NN Aralik 2023 tarihleri arasinda lisansisti
Bakanhid lisansUstu egitim vermek i -
egitim verilmistir.
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. S : Belediyede c¢alisan ve serbest Harita
09.06.2023 Giresun Belediyesi 18, Madde Imor Uygulomas! || 5 0 4on 40 Mithendise Prof. Dr. Yakup
DusUnce Okulu Egitimi i S
Emre Coruhlu tarafindan egitim verilmistir.
Harita ve Kadastro insansiz Hava Araclan ile HA ile Fotogrametrik Harita Uretimi Egitimi
20.05.2023 Muhendisleri Odasi Harita Uretimi E“ifiini | Dr. Ogr. Uyesi Hayrettin ACAR tarafindan
Trabzon Subesi 9 30 Harita MUhendisine verilmistir.
Harita ve Kadastro iHA ile Fotoarametrik Fotogrametrik Harita Uretimi Egitimi 40
11.03.2023 Muhendisleri Odasi fe rotogrametrix kisiye Dr. Ogr. Uyesi Hayrettin ACAR
) Harita Urefimi Egitimi I -
Trabzon Subesi tarafindan verilmistir

ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGIi BOLUMU
ADACAL SUNUMU

3 Eyliil 2023

Mlkro Seheke ve Fotovoltaik Slstemler

'I

[ELC.

e Utllny

m-

ELEKTRIK - ELEKTRONIK MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

LisansUsTO GGRENCILER icin EGITIM ETKINLIGI

T

DAGITIM SEBEKELER!NDE
DENGESIiZ YUK AKISI

ik-Elektronik Miihendis Bolimii

istanbul Ticaret Univers

TARIH
11.04.2023 f 18.04.2023

Sekil-2 Dagitim Sebekelerinde Dengesiz Yiik Akisi
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ELEKTRIK - ELEKTRONIK MUHENDISLIGI ANABILIM DALY

LisansUsTU OGRENCILER iCiN EGITIM ETKINLIGH

Etik ve Proje Yazma Semineri

Karadeniz Teknik Universitesi, Elektrik-Elektronik

Miihendisl Bolliimii

Sekil-3 Etik Ve Proje Yazma Semineri

Lisans Ogrencilerine Yonelik

TUBITAK 2209 A/B Programlari

Bilgilendirme Etkinligi

12 Nisan 2023
Carsamba (O 15.00

Konusmaci:

Proje Uzmani M. Serhat UNVER A

K10 TTM 'ﬁ—*—
*Etkinlik cevrim ici gercekiestirilecektir. TRy,

Sekil-4 Lisans Ogrencilerine Yonelik Tiibitak 2209 A-B Programlar Bilgilendirme Etkinligi.
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Mobil Haberlesme Cihazlarinin
Donanim ve Yazilim Tasarimi

CEO ALTU Technology Patchway, England, United
Kingdom

E]- I.E
[=]

(@ eni TaRA

Sekil-5 Mobil Haberlesme Cihazlarinin Donanim Ve Yazilim Tasarimi

-
Dr. Ogr. Uyesi Fatih Mehmet Nuroglu *
tronik MOhendisligi BolGma
EMO Trabzon Subesi Yénetim Kurulu Uyesi

Sekil-6 TRT Trabzon Radyosu - Enerji Depolama
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HONUSMAC:
ECEHAN YILDIRIM
INOVASYON GELISTIRME UZMANI

15.00
YER

HALIS DUMAN AMFIS]

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

Miihendislik Fakiiltesi

ELEKTRIK - ELEKTRONIK MUHENDISLI&i ANABILIM DALI

24052023

SAAT
16:00

ver

Gevrimici https://meet google com/pum-eowh-pub 81N T

Sekil-7 Yapay Zeka & Blockchain & Web3  Sekil-8 YUksek Verimli Diisiik Frekansh Antenler

KTO

MOHENDISLIGH B0

4 2

Tarih:  21.12.2023 Persembe
Saat:  17:00
Yer:  Gewrimigi

Baglants link igin tlday

KARADENIZ
TEKNIK ONIVERSITESI

ELEKTRIK ELEKTRONIK
isLic BOLOMO

ANTEN TASARIMI ve PROTOTIPLEME
(Temel Bilgiler)

Tayfun 6ZDEMIR
Virtual EM Incorporated

Michigan, Amerika Birlesik Devietleri

=
[55)

niz

Sekil-9 Anten Tasarim Ve Protoipleme

Sekil-10 1.Sinif Ogrencilerine Hosgeldin Etkinligi
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Sekil-11 Bitirme Projesi Sunumlari

ENDUSTRiI MUHENDISLIGI ETKINLIKLERI

Etkinlik Adi: KTU Endiistri Miihendisligi Kuliibii'niin Geleneksellesen Sosyal Sorumluluk
Projesi: KOy Okulu Ziyareti

Etkinlik Tarihi: 27/11/2023

Etkinlik Yer: Kopriibasi Adnan Kahveci Ortaokulu

Etkinlik Konusu: Karadeniz Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi Kuliibii'niin sosyal
yardim projelerinden bir tanesi olan “Kdy Okulu Yardim Projesi” kapsaminda kuliip
ogrencilerimiz Kopriibast Adnan Kahveci Ortaokulu'nu ziyaret ettiler, toplanilan goniillii
yardimlar1 ve ikramlar1 cocuklara sundular. Kuliibiimiiz 6grencileri; ¢ocuklarla giizel, eglenceli
ve etkili bir gun gecirdiler.

Etkinlige dair fotograflar:
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Etkinlik Adi: Tanisma Kahvaltisi

Etkinlik Tarihi: 08.10.2023

Etkinlik Yeri: Cafe Nisantas1

Etkinlige Katilan Kisi Sayisi: 54

Etkinlik Saati: 09:00 — 13:00

Etkinligin Konusu: Karadeniz Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi Kuliibii olarak
boliimiimiize yeni gelmis olan birinci simif 6grencileri i¢in hem kendi aralarinda kaynasacaklari
hem bizlerle tanisacaklar1 ve kulliblimiiziin de tanitimini yapacagimiz bir kahvaltt
organizasyonu duzenlemektir.

Etkinlik Akisi: 09:00 da toplanmaya basland1 ve son hazirliklar tamamlandiginda 10:00 da
kahvaltimiz bagladi. Daha sonra kahvaltimiz bitince konuklarimiz i¢in sunum kismina gegcildi.
Kulibiimiiziin sunumu yapildiktan sonra birlikte mekandan ayrilip 15 Temmuz Demokrasi
Alanina gidildi. Orada birlikte sohbetler edip oyunlar oynadigimiz, aramizda kaynastigimiz bir
aktivite yapildi. Organizasyonumuz bu sekilde basariyla sonuglanmistir.

Etkinlige dair fotograflar:

Etkinlik Adi: Miihendislik Bulugmasi

Etkinlik Tarihi: 18.10.2023

Etkinlik Yeri: Makine-Endiistri Miihendisligi B&liim Binas1 Onii

Etkinlige Katilan Kisi Sayisi: +120

Etkinlik Saati: 09:00 — 16:00

Etkinligin Konusu: Mihendislik Bulugsmasi’nda biz de kuliip olarak standimizi agarak katilim
sagladik. Standimizda kuliiblimiize dair afislerimiz ve brosiirlerimiz ile kuliiblimiiziin tanitimini
yaptik ve iiye alimlarini1 devam ettirdik. Giin boyu etkin olmaya calistik.
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Etkinlikteki Standimiza Dair Fotograflar:

; Jgﬂj
K"‘:f"’é'

ULUBU

- i (5 |
- D s g i,

Etkinlik Adi: IndEvo

Etkinlik Tarihi: 14.12.2022

Etkinlik Yeri: Prof. Dr. Osman Turan Kiltur ve Kongre Merkezi
Etkinlige Katilan Kisi Sayisi: 1100+

Etkinlik Saati: 09.30-16.00

Etkinligin Konusu: Karadeniz Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi Kuliibii olarak trend
bir teknoloji konu etrafinda her yil geleneksel olarak gergeklestirdigimiz seminerler,
workshoplar, cekilisler ve ¢cok daha fazlasini barindiran IndEvo etkinligimizi bu yil “Bulut
Bilisim ve Makine Ogrenmesi” konu baslig1 altinda 1100’1 askin katilimei ile 14 Aralik’ta Prof.
Dr. Osman Turan Kiiltiir ve Kongre Merkezi’nde gergeklestirdik. Bizlerin bu yolda konugu
olan Tirkiye’nin lider firmalarin1 ve alaninda yetkin konusmacilarini bir araya getirerek
network alani olugmasini saglayarak konusmacilarimizin degerli bilgilerini katilimcilarimiza
aktararak samimi bir bag olusmasimi sagladilar. Etkinlik aralarinda katilimcilarimizin hem
eglenebilecegi hem de network alani olusturabilecegi ¢esitli tirlinlerden olusan fuaye alani ve
heyecan veren cekilislerimiz mevcuttu. Konusmacilarimiz seminerlerini gerceklestirirken es
zamanli workshoplarimiz yapildi.

Etkinlige Dair Fotograflar:
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Etkinlik Adi: Genel Kurul Toplantisi
Etkinlik Tarihi: 17.11.2023

17.11.2023 tarihinde 17.15-19.00 saatleri arasinda gergeklestirilen Genel Kurul
Toplantisi’nda konusulan konular sunlardir:

- Yonetim kurulu bagkani tarafindan disiplin yonergesi okundu.

- Ust disiplin kurulu iiyeleri ve ydnetim kurulu iiyelerinin dénemin baslangicina dair
distinceleri ve temennileri alindi.

- IndEvo’23 etkinligine dair ilk teaser gosterime sunuldu ve etkinlik tarihi agiklandi.
- I¢ etkinlik departmaninin “Bir Fikrin Mi Var?” sunumu gerceklestirildi.

- Sosyal Iliskiler departmaninin projesi “ClubCard” sunumu yapildi.

- Uyelerin diisiinceleri alind.

Etkinlik Adi: Endiistri Mithendisligi Bolim Hocalari-Y0netim Kurulu Toplantisi
Etkinlik Tarihi: 09.11.2023

09.11.2023 Persembe giinii 17.00-18.00 saatleri arasinda gerceklestirilen Toplantida
konusulan konular ve alinan kararlar asagidaki gibidir:

- Tanigsma gergeklestirildi.

- Faaliyet raporlar1 hakkinda konusuldu. Boliimiin internet sayfasinda etkinliklerin
duyurularinin yapilmasi karar alindu.

- Ktuemk web sitesinin giincellenmesi gerektigi vurgulandi.

- Etkinliklerin bilgilerinin grafiklerinin olusturulmasi gerektigi karar alindu.

- DOKA ile iletisime gegilecektir.

- QR ile etkinlik afiglerinin takvimini paylagma karar1 alind1.

- Etkinlikler okullara proje olarak sunulacak ve okullardan destek alinmaya ¢alisilacak diye
karar alind1.

Etkinlik Adi: Career

Etkinlik Tarihi: 19.12.2023

Etkinlik Yeri: Prof. Dr. Osman Turan Kultir ve Kongre Merkezi
Etkinlige Katilan Kisi Sayisi: +250

Etkinlik Saati: 14.00-16.00

Etkinligin Konusu: Karadeniz Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi Kuliibii olarak
kisisel gelisimde farkindalik kazandirmak ve kariyer planlamalarinda yol géstermek amaciyla
“Ne Istemedigimi Biliyorum” konulu “CAREER” etkinligimizi 19 Aralik’ta Prof. Dr. Osman
Turan Kultiir ve Kongre Merkezi’nde gerceklestirdik. Bizlerin bu yolda konugu olan QNB
Finansbank’1n insan kaynaklar1 yoneticileri ve egitmen Mine Oztiirk ile bir araya gelerek
network alani olugsmasini ve konugmacimizin degerli bilgilerini katilimcilarimiza aktararak
samimi bir bag olusmasini saglamaya calistik.
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Etkinlige Dair Fotograflar:

Etkinlik Adi: Teknik Gezi

Etkinlik Tarihi: 25.12.2023

Etkinlik Yeri: Oyman Makine Ltd. ve Caglar Ambalaj
Etkinlige Katilan Kisi Sayisi: 43

Etkinlik Saati: 08.30-12.00

Etkinligin Konusu: Karadeniz Teknik Universitesi Endiistri Miithendisligi Kuliibii olarak
diizenledigimiz teknik gezilerle 6grencilerin fabrikalardaki iiretim siirecini gdrmelerini,
yapilan ¢alismalari ve iyilestirme, iiretim yontemi, tesis yerlesimi gibi dnemli konulari
fabrikalarda deneyimlemelerini ve 6grenmelerini amaglayan bir etkinligimizdir.

Etkinlige Dair Fotograflar:
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Etkinlik Adi: ERP Egitimi ve Uygulamasi
Etkinlik Tarihi: 27.12.2023

Etkinlik Yeri: Online Platform

Etkinlige Katilan Kisi Sayisi: +30
Etkinlik Saati: 17.00-18.00

Etkinligin Konusu: Karadeniz Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi Kuliibii olarak
diizenledigimiz egitimlerle katilimcilarimizin o konu hakkinda temel diizeyde bilgilenmesini
amaclamaktayiz. Uygulamali veya deneyim aktarmali seklinde gerceklesen egitimlerde
bilinglenmeyi ve 0gretici olmay1 hedefliyoruz.

Etkinlige Dair Fotograflar:

oo
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5.8 Talep, Sikayet ve ihbarlar

CIMER/DENETLEME Aciklama
KURULU/REKTORLUK/BOLUM
Ogrenci Personel Diger
Egitim-&gretim ile ilgili (nota itiraz)
Sikayet 20 1
Bireysel sikayet
" e Deprem sorusturmasina iliskin
Talep/Oneri/Bilgi 1 rapora itiraz
ihbar
TOPLAM 20 1 1

6-ic Kontrol ve Kalite Givence Sistemi

6.1 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6.11 ic

Kontrol

Universite ic Kontrol Eylem Plani kapsaminda mevcut durum ve 2023 vyilindaki il
icerisinde gerceklestirilen faaliyetler asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Standart 1: Etik
Degerler ve Durustlok

o Etik ilkeler gincellenerek WEB sayfasina konuldu.

Standart 2: Misyon,
Organizasyon Yapisi ve
Gorevler

e Unvan bazll (Blim baskan, Daire Baskani, Sube Midiri, Memur vb)
gorev baslayan iki adet sdzlesmeli personele “gérev tanimi” teblig edildi.
¢ Organizasyon yapisi, gincellenerek duyuruldu.

Standart 3: Personelin
Yeterliligi ve
Performansi

e Personelin yeterliligi ve performansini artlirmak amaciyla Genel Sekreterlik
tarafindan dizenlenen Memur Akademisi egitim programlarina personelin
katiimi sagland..

¢ 2023 yili icersinde Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi sinavina liskin
bir duyuru yapilmamigtir.

KONTROL ORTAMI

Standart 4: Yetki Devri
(Yetki Devretme, imza
Yetkisi)

isletmeni Hakan CAKIROGLU'na &grenci
diploma gibi belgelerinin ash  gibi yapip

e imza Yetkisi:  Bilgisayar
transkriptleri, ders planlari,
imzalanma yetkisi verildi.

Standart 5: Planlama
ve Programlama

e 2019-2023 donemi stratejik plan icin, veri girisi dizenli olarak yapilmistir,
birimimiz sorumlulugunda olan hedeflere iliskin birim i¢ci degerlendirme
toplantilari gerceklestirilmigtir.

DEGERLENDIRM

RiSK

Standart 6: Risklerin
Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi

o UniversitemizRisk Strateji Belgesi hazirlk calismalarina katki verilmis olup,
Birimimiz Birim Risk Koordinatéri ve Risk Degerlendirme Calisma Grubu

olusturulmus/gUncellenmistir. Risk tespiti ve degerlendirme ¢alismalari
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yapilmis/yapilmaktadir.  Risk  kayit  formu
raporlanmigtir.

olusturulmus  ve  riskler

Standart 7: Kontrol
Stratejileri ve Yontemleri

Birimimizin yili bUtgesi; birim butce tavanlari, &énceki yil harcamalari, hizmet
genislemeleri ve personel/&drenci sayilari varsa bitge gelir tahminleri esas
alinarak yapilmistir.

Birimlerimimiz Harcama Yetkillerince Tasinir Yonetim hesabi  hazirlik
kapsaminda yil sonu sayimi yapiimakta ve ilgili futanaklar tutulmaktadir.

Standart 8:
Prosedurlerin
Belirlenmesi

Genel Sekreterlik Koordinatérliginde hazirlinan prosedirler birimimizce
https://www.ktu.edu.tr/ktu-prosedur yaymlandi.

Standart 9: Gorevler
Ayrilig

2023 vyilinda mali karar ve islemlerin  onaylanmasi, uygulanmasi,
kaydedilmesi ve kontrol ediimesi godrevleri mevcut personel arasinda
paylastirilarak, yeni Piyasa Fiyat Arastirma Komisyonu, Demirbas ve Sarf
Malzemesi Muayene ve Kabul Komisyonu ile
olusturuldu/gincellendi.

Tasinir Sayim Kurulu

Standart 10: Hiyerarsik
Kontroller

Yil icerisinde yapilan toplam 22 adet yazili talep, &neri, sikayet ve ihbar
incelendi, 22 adet talebe gerekli cevap verilerek sonuglandirildi.

Standart 11:
Faaliyetlerin SUrekliligi

Vekil Personel Listesi gincellendi, personele duyuruldu.

Standart 12: Bilgi
Sistemleri Kontrolleri

Veri kaybina karsi bilgileri yedekleme ve lisansl viris programi (ESET
ENDPOINT SECURITY) kullanma gibi koruyucu tedbirler alind.

Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girisi yapacak uygun personele gdrevleri
resmi yazi ile bildirildi.

Gorevden ayrilan, veya gorev yeri degisen personelin yetkileri kaldirildi,
yeni géreve baslayanlara yetki verildi.

Yeni uygulamaya giren bilgi sistemleri icin de uygun personele yetki verildi.

Standart 13: Bilgi ve
iletisim

Universitemiz tarafindan ve diger kamu kurumlari tarafindan gelistirilen
lisansh yazilimlarin yetki verilen kisiler tarafindan kullaniimasi saglandi.

Birim web sayfamizin surekli olarak gincel futulmasinin saglayacak sekilde
veri giris sorumlulari fanimlanmis ve web guncelliginde guUvence
saglanmistir.

Universitemizde kullanilan  personel/&drenci  sayisi  gibi  yazilimlarin
enfegrasyonu ile birimimize ait veriler yetki sinirlari dsahilinde takip
edilebilmektedir.

Standart 14:
Raporlama

Birimimize ait faaliyet raporu, vb. raporlar web sayfasindan yayimlanarak,
kamuoyu ile paylasildi.
2019-2023 Stratejik Planinda birimimiz sorumlulugunda yeralan hedeflerin

gercgeklesme sonuglari da birimimzce degerlendirimekte ve faaliyet raporu
ile raporlanmaktadir.

Standart 15: Kayit ve
Dosyalama Sistemi

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI (EBYS) ile 2023 yili icerisinde
harici gelen 1187, harici giden 119 ve 8377 kurum ici olmak Uzere toplam
9683 yazisma yapimistir.

2023 yilinda “Memur Akademisi” kapsaminda ve CIBIKO tarafindan
duzelenen egitimleri e@itimlere personelimizin katilimi saglanmistir.
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Standart 16: Hatqg,
UsulsuzlUk ve
Yolsuzluklarin Bildirilmesi

Mali konularla ilgili olarak 613 On Mali Kontrol basldi adi altinda
tabloda belirtildigi gibi 745 islem gerceklestirildi.

Geri bildirim araglarindan “Bize Yazin” arayizy ile birimimize ulasan
sikayet, gorUs siniflandirilarak ilgili birimlerce degerlendirilmistir.

Standart 17: ic
Kontrolin
Degerlendiriimesi

Universite tarafindan yapilan personel/ éJrenci anketine personelin ve
6grencinin katiimini saglamak icin gerekli duyuru ve bilgilendirmeler
yapilmis.
Uyum eylem plani
paylasildi.

kapsaminda yUrUtilen faaliyetler bu raporla

m . . .

E Standart 18: I¢ Denetim IC DENETIM: 2023 vyl icerisinde Fakiltemize i¢ konfrol birimi
N tarafindan “ic Kontrol Birimi” tarafindan “ic Denetim” konusundan bir
- denetim veya izleme fadliyeti yapilmis olup, c¢alismalar devam

etmektedir.

DIS DENETIM: 2023 yiinda gerceklestirilen mali islemle ilgili Sayistay
Denefcileri tarafindan FakUltemiz Doner Sermaye hesaplar ile ilgili
sorgu olusmus olup gerekli savunma yapiimis ve sonu¢ beklenmektedir.

6.1.2 Dizenlenen ve Katiim Gergeklestirilen Egitimler

2023 yilinda “Memur Akademisi” kapsaminda ve CIBIKO tarafindan dizelenen egitimleri editimlere
personelimizin katiimi saglanmistir.

e Fakiltemiz tarafindan Stratejik Plan Bilgi Sistemi Veri Girisi egitimi dUzenlenerek veri girislerinin
dogru ve usuline uygun olarak girilmesi saglanmistir.

e FakuUltemiz tarafindan Birim Faaliyet Raporu hazirlam egitimi dizenlenerek veri girislerinin
dogru ve usuline uygun olarak girilmesi saglanmistir.

e WEB Yo6netim biriminin destedi ile fakiltemiz tarafindan WEB Yonetim egitimi dizenlenerek
veri girislerinin dogru ve usulUne uygun olarak girimesi saglanmistir.

6.1.3 On Mali Kontrol

Birimimizce 2023 yili icerisinde gerceklestirilien mali islemlerin tUr ve sayilarina ait bilgiler
asagidaki tabloda gdsterilmistir.

ISLEM SAYI ISLEM SAYI ISLEM SAYI
Maas 28* Mesai - Telefon 1
Ek Ders 12 Satin Alma** 301 Juri Odemesi 173

TUBITAK kurum Déner Sermaye
Yolluk 37 ) ) 21 . ) 162
hissesi Odemesi

*I1 adet yabancr vyruklu maasi, 3 adet ise doktora sonrasi arasfirmaci maagsidir.
**Bitce’den (13), kurum hissesi (21) ve déner sermaye (267) olmak izere foplam 301 islem yapilmistir.
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6.2- Kalite GUvence Sistemi

KTU Kalite Givence Sistemi Yoénergesi kapsaminda Birim Kalite Komisyonu teskil
edilmigtir.

e KTU Kalite Guvence Sistemi Yoénergesi kapsaminda kurlan Birim  Kalite ve
Akreditasyonu Komisyonu calismalarini aktif olarak sirdirmekte ve Birim Faliyet Raporuy,
Birim i¢c Degerlendirme Raporu, Konsolide Risk Raporu ve Egitim-Ogretim alanindaki
yeni uygulamalarla ilgili ¢galismalara destek vermektedir.

e 07.12.2022 tarihinde yapilan Birim Danisma Kurulu toplantisinda uygulanmasi kararlagstirilan
Sektdrdeki Uzman mohendislerin lisans derslerine katilimi “Sektér Kampuste” programi adi
alfinda vygulamaya gegirilmigtir.

e Fakulte Kalite Komisyonu ve Birim Danisma Kurulunda vurgulanan diger bir konu
muUhendislikte yapay zekd uygulamalarinin lisans programlarindan daha fazla yer
almasiydl. Bu goérUs dogrultusunda fakUltemiz binyesinde “Yapay Zek& ve Veri
MUhendisligi” bolumUnU agilmasi yénunde hazirliklar baslatilmis, EQitim Plani olusturulmus
ve Rektorlige sunulmustur.

e Akademik ve idari personelimiz ile &gdrencilerimizin talepleri dikkatli bir sekilde
incelenerek ilgili birime aktarimakta ve sirec biritiinceye kadar takip ediimektedir. idari
ve yodnetsel yapi bu sekilde kurgulanarak sure¢ ydnetilmektedir.

e Kurum disi projelerden aktarilan kurum hisseleri dncelikli olarak proje yUrUticU ogreim
elemaninin kullanmina verilmekte bdylelikle proje c¢alismalarinda ihtiya¢ duyulan acil
ihtiyaglar karsilanarak Ar-Ge sureglerinin kesinfisiz devam etmesi saglanmaktadir.

> Universite/Fakilte-Sanayi-Kamu isbirliginde Beklentiler icin Goris ve Oneriler

e Universite-Sanayi isbirligi projelerinin arttirimasina yénelik olarak Teknoloji Transfer
Merkezi ile akademisyenlerimizin iletisimi arttirimis ve bu projelerin sayisi artmaya
baslamistir. Bu kapsamda bdélimlerimizde cok sayida sanayi ortakli TUBITAK,
KOSGEB ve Kontrath Ar-Ge projeleri yUrutilmektedir. isbirliklerinin daha da arttirimasi
amaciyla &zel tegviklerin verilmesi uygun olacaktir.

e Proje sayisini arttirmak amaciyla Teknoloji Transfer Merkezi ve KTU BAP gibi birimlerin
destedi ile yapilan proje tanitim seminerleri sUrdurUimektedir. Bu foplantilarin b&Iim
b&IUm yapimasinin proje sayisini daha da arttiracadr degerlendirilmistir.

e Patentlenebilir proje fikirleri sUrdUrUlebilir hale getiriimistir. Uluslararasi  patentler
tescillenmigtir. Patentleme sureglerinin daha hizli hale getirimesi akademisyenlerin bu
konuya daha fazla ilgi géstermelerini saglayacakfir.

e Diger Universiteler, sanayi kuruluslari ve kurumlarla yapilan isbirlikleri artarak devam
etmektedir. Ozellikle 2024 vyiinda KTU adresli yayinlarda Arastirma  Universitesi
olmayan Universiteler, sanayi kurulusunda goérevli moUhendisler ve yabanci
akademisyenlerin yer alacagi makale c¢alismalarina agirlik verilmesi hedeflenmistir.
Bununla birlikte bu tir makale yapan 6gretim elamanlarina daha fazla tesvik veriimesi
gereklidir.

e Yayin tesvidi ile ilgili olarak KTU disindan katiimcilarin isimleri dahil edilmeksizin tesvik
miktarinin  dagitiimasinin -~ &gdretim  elemanlarint daha fazla motive edecedi
degerlendirilmistir.
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Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin iyilestiriimesi ve Mezun Ogrencilerden
Beklentiler Konularindaki Goéris ve Oneriler

Uluslararasilasma c¢abalari kapsaminda akademik kadroya yeni déhil olan Dr.
Ogretim Uyelerinin yabanci dil sartini saglamasina dikkat edilemekte ve ilan edilen
kadro sartinda buna yer veriimektedir. Ogretim elemanlarimiz Yurt Disi ve Yurt ici
arastirma bursu basvurularina tesvik edilmekte ve gerekli destek verilmektedir. Bu
desteklerin daha arttirlmasi gerektidi ifade edilmigtir.

Yabanci dilde Lisans Egitim Programlarinin sayisi arthirimaktadir. 2023 yilinda yUzde
yUz ingilizce olarak Yaziim Muhendisligi Lisans Programi Egitim-Ogretim faaliyetlerine
baslamistir. Butin bslimlerde % 100 Turkce ve % 100 ingilizce programlarin olmasi
gerektigi vurgulanmistir.

Elektrik-Elektronik MUhendisligi ile Southern llinois University isbirligi ile Ciftf Diploma
Programinin olusturulmasi ¢alismalari devam etmektedir. Bu tur isbirliklerinin arttirimasi
gerekmektedir.

Ogrencilerimizin iletisim becerileri, topluluk &ninde konusma ve takim calismasi
becerilerinin arttirimasi amaciyla dersler kapsamindaki sunum faaliyetleri arttirilmigtir.
Universitemiz ile Ulkemizin énde gelen sanayi kuruluslari ile yapilan protokollere uygun
olarak sartlar saglayan &grencilerimiz bu kuruluslarda staj yapma imkanina
kavusmustur. Bununla birlikte hem ders hemde stqj faadliyetinin ayni  anda
yUrutilmesinde mevzuat ve uygulamadaki engeller sebebiyle sorunlar yasanmaktadir.
Dolayisiyla bélimlerde 7+1 Uygulamall ve normal staj segeneklerinin olusturulmasi
gerektigi ve isteyen Odrencilerin  dénemlik staj olan 7+ Uygulamasindan
faydalanabilmesi konusunun ¢alisimasi gerekmektedir.

FakUltemiz bdélumlerinde &zellikle 3 ve 4. siniffa dis paydaglardan olusan bir kadronun
ders vermesi ile 6Jrencilerin sektére daha uyumlu hazirlanabilmesi noktasinda somut
adim atilarak “Sektér Kapuste” programi ile sanayide c¢alisan uzman mohendisler
Ogrencilerimize uzmanlk konulari ile ilgili dersler verebilmektedir. Bu sayr daha
gelistirilebilir.

Gelismeye Acik Yonler Degerlendirme

Mezunlarla letisim

Fakiilte Web sayfasinda olusturulan ve énemli bir “Siirekli lyilestirme”
calismasi olan “Bize Yazin” modiilii iizerinden gerek mezun 6grencilerimiz
ve gerekse Egitim-Ogretim hayatina devam eden 6grencilerimizin
talepleri ve Onerileri alinarak degerlendirilmektedir. Ayrica
Boliimlerimize ait Web sayfalarinda “Mezunlar” modili olusturulmus
olup bu modiil izerinden mezunlarimiza anket uygulanabilmekte ve yine
yapilan mezun etkinlikleri buradan paylasilabilmektedir. Ayrica 2023
yilinda olusturulan Mezun bilgi Sistemi ile mezunlarla iletisimin siirekli ve
planh bir sekilde yiiritiilmesi hedeflenmistir.

Kurumsal Hafiza ve Dijitallesme
Altyapisinin Gelistirilmesi

@ Fakiiltemiz 58. yillik bir kurum kiiltiirii ve hafizasina sahiptir. Kurumsal
hafizay1 korumak adina koklii bir gegmise sahip olan Fakiiltemiz zengin bir
arsivleme sistemine sahiptir. Buna 6rnek olarak, Fakiilte yonetim kurulu,
fakiilte kurulu, akademik genel kurul, boéliim kurul tutanaklar1 ve
faaliyetleri raporlar1 diizenli olarak dosyalanmaktadir. Boliimlerimizin
tamaminda Egitim-Ogretim faaliyetleri ile ilgili evraklar arsivlenmektedir.

@ Fakiilte ve Boliim Sanal Arsivleri olusturulmustur.

@ Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi (EBYS) {lizerinden tiim yazisma ve
raporlar arsivlenmektedir.
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@® Boliimlerimizdeki dijital alt yapinin gelistirilmesi icin destek
saglanmistir.
@® Bolimlerimize ait Bilgisayar Laboratuvarlarinda donanimsal

iyilestirmeler yapilmistir.

® Ortak olarak kullanilan paket programlar Bilgi islem Daire Baskanlig
izerinden kampiise acik hale getirilmistir.

Stratejik Plan Veri Giris Sistemi

Stratejik Plan Veri Giris Sisteminin daha aktif kullanimi icin bolim
ziyeretleri yapilarak egitimler verilmistir.

Dis Paydaslarla Olan iliskiler

Dis paydaslar gerek fakilte bilinyesinde ve gerekse bolimlerdeki
komisyonlar aracigiyla ilgili stireclere dahil edilmektedir. Fakilte
bilinyesinde yer alan Birim Danigsma Kurulunda yer alan dis paydaslarla
birlikte akademik faaliyetlerin iyilestirilmesine yonelik stratejiler
belirlenmektedir.

Birim Kalite Komisyonu’nun 2023 vyili
icerisindeki toplantilarinda alinan
kararlar kapsaminda yapilan
iyilestirmeler kisaca belirtilecektir.

Egitim planlarindaki giincelleler, uluslararasilasma calismalari ve Birim I¢
Degerlendirme Raporu vb. konularda aktif olarak calisan Fakiilte
Akreditasyon ve Kalite Komisyonu Cift Diploma Programinin uygulanmasi,
Sektor Kampiiste uygulamasi ve 7+1 staj uygulamasi konularinin lisans
egitim programlarinda yer almasi gerektigi lizerine goriis bildirmisler ve
bu goriisler iizerine ¢alisma baslatilmasini saglamislardir.

2022 yili igerisinde yapilan Birim
Danisma Kurulu toplantisinda alinan
kararlar kapsaminda yapilan
iyilestirmeler varsa &zet

Bir 6nceki Birim Danisma Kurulu toplantis1 07.12.2022 tarihinde yapilmig
ve bu toplantida kararlastirilan Yabanci Dilde Egitim veren Lisans
Programlarinin sayisinin arttirilmasi, Sektoérdeki Uzmanlarin Ders
verebilmesi imkaninin olusturulmasi, staj faaliyetlerinin yeniden
diizenlenmesi konularinda gorisler bildirilmisti. Bu konularla ilgili atilan
adimlarin net olarak goriilebilmesi amaciyla 2023 yili Birim Danigsma
Kurulunun 2024 yih  Subat-Mart ay1 doneminde yapilmasi
kararlastirilmistur.

Ogrenci Kalite Komisyonu icin Biriminizi
temsilen &grenci secildi mi?

Fakiilte Ogrenci temsilcisi ve Béliim 6grenci temsilcileri 6grenci
mezuniyetlerine baglh olarak giincellenmekte ve ilgili birimlere
bildirilmektedir.

Biriminiz “Bize Yazin” modulune gelen
geri bildirimlere ve cevaplara ait sayi

17

2023 vyl icerisinde Biriminiz tarafindan

(akademik, idari, 6grenci, paydas vb.)

anket yapildi mi 2 Anket sonuclarina
istinaden faaliyetleriniz &zet

Il- STRATEJIK PLAN AMAG ve HEDEFLER
A-KTU 2019-2023 Stratejik Plani Amag¢ ve Hedefler

Amag 1- Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime acik égrenciler
yetistirmek ve mezun etmek.

E Hedef 1. 1 EGitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.

é Hedef 1. 2 EGitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.

; Hedef 1. 3 Ogretim elemani niteligi artirlacaktir.

::)“ Hedef 1. 4 Ogrenci niteligi artirlacaktr.

<Z( Amag 2- Yenilik¢i Uretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek.

Hedef 2. 1

Girisimcilik ve yenilik¢ilik kOIt0r0 ile sanayi is birligi gelistirilecektir.
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Hedef 2. 2 Arastirmaci insan kaynagi gelistirilecektir.
Hedef 2. 3 Arastirma altyapisi gelistirilecektir.
Hedef 2. 4 Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin héle getirilecektir.

Amag¢ 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiltiord yayginlashirmak.

Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Hedef 3. 2 Mezunlarla iletisim ve is birligi guglendirilecektir.
Hedef 3. 3 Kalite kultord yayginlastirilacaktir.

Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6zim odakh Universite olmak.

Hedef 4.1 Toplumsal sorunlara yénelik faaliyetler artirlacaktir.
Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.
Hedef 4. 3 Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim sireglerinde hizmet kalitesi

artirilacaktir.

Amag 5- Uluslara

rasilasmak

Hedef 5. 1 Degisim programlari etkin hale getirilecekfir.

Hedef 5. 2 Uluslararasi is birligi sUrecleri gelistirilecekfir.

Hedef 5. 3 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktir.
Hedef 5. 4 Uluslararasi gérunirlolik daha da artirlacaktir.

B. 2019-2023 Stratejik Plan 2023 Yili izleme ve Degerlendirmesi

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planinin U¢inct uygulama yili tamamlanmistir. Plan
icerisinde  birimimizin sorumlu oldugu hedefler (gostergelerle izlenen) ile ilgili

faaliyetlere iliskin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

Amacl-Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime
acikégrencileryetistirmek ve mezun etmek.

_Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir. 2022 2023
Akredite olan lisans programlarinin toplam lisans program ) )
icindeki orani (Akreditasyon) 10/1:0,90 10/11:0,90
Disiplinlerarasi lisansusti program sayisi
MuUfredatlar konu alan dis paydaslarla yapilan toplanti sayisi 1 1

_Egitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.

Ogrenci serbest calisma alani (m?) 2000 m? 2965 m?

_Ogretim eleman niteligi arhirllacaktr.

S]?/rlzhm Uyesi basina dusen yayin (SCI, SSCl-exp, AHCI) 27521:4. 314/214: 147
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Egiticilerin egitimine katlan dgretim Uyesi sayis 114 28
Yurtdisi bilimsel etkinlikler icin yapilan akademisyen 29 27
gbrevlendirme sayisi
___Qgrenci niteligi artirilacaktir.
Kurum disi ddullendirilen d6grenci sayisi 216 550
Ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerine yonelik dizenlenen

. 74 69
etkinlik sayisi
Ogrenciler tarafindan (On lisans, lisans, lisansisty) basvuru 92 102
yapllan kurum disi proje sayisi

Amag 2- Yenilik¢i Uretim icin arashrma kapasitesini gelistirmek.
Girisimcilik ve yenilikgilik kiltiry ile sanayi isbirligi
_geligtirilecektir.
Universite-Sanayi is birligi kapsaminda yapilan proje sayisi
(icerisinde bir sanayi kurulusunun yer aldigr TUBITAK, AB, 12 6
Bakanliklar, kontratll ve benzeri projeler)
Universite-Sanayi Is birligi kapsaminda yUritilen lisansUsti tez : :
sayisl
Arastirmaci insan kaynag gelistirilecektir.
Kamu kurumlari veya 6zel sektdr tarafindan fonlanan toplam
kurum disi proje sayisi (TUBITAK, AB, DOKA, DOKAP, 25 21
TAGEM, Sektér Kontratl, Bakanlk, BAP 08 ve benzeri)
LisansustU  (tezli yUksek lisans +doktora) oOgrenci sayisinin
toplam &grenci (6n lisans, lisans, tezli ve tezsiz yUksek lisans ile 0,22 0,31
doktora) sayisina orani
Yillik (ulusal + uluslararasi) patent belge sayisi 6 7
YOK 100/2000 doktora burs programina kayith ddrenci sayis 7 7
Arastirma altyapisi gelistirilecektir.
Akredite olan altyapi (laboratuvar vb.) sayisi -
Kurum disi destek, badis vb. katki alan altyapi (UYGAR, 19 4
laboratuvar vb.) sayisi
KUtUphane veri tabani sayisi
Kurum ici (BAP) desteklenen altyapi proje sayisi 10 8
Uygulama ve Arastirma Merkezleri (UYGAR) daha etkin
hdle getirilecektir.
UYGAR'lar tarafindan yapilan etkinlik (editim, seminer,
konferans) sayis ) )
UYGAR'lar tarafindan yUrUtilen (kurum ici veya kurum disi)
proje sayisi ) )
Akredite olan veya Kalite Belgesi alan UYGAR sayisi - -
UYGAR'lar tarafindan dis paydaslarla yapilan toplanti/ziyaret
sayisi ) )
Kurumsal kapasiteyi arlirmak ve kurumsal kiltiri yayginlastirmak.

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Personeli bir araya getiren sosyal etkinlik sayisi 31 50
Mezunlarla iletisim ve igbirligi giclendirilecektir.
Mezunlarla yapilan toplanti sayisi 7 8
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Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6zUm odakh Universite olmak.

Toplumsal sorunlara yoénelik faaliyetler artirilacaktir.

vb. etkinlik sayisi

Belirli gun ve haftalara yonelik yapilan etkinlik sayisi 3 4
Dezavantqgjli gruplara ydnelik yuritilen faaliyet sayisi - -
Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktr.

Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan

topluma yénelik yoritilen egitim sayisi ) )
Uzaktan EgitimUygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan

topluma yoénelik yirGtilen egitim sayisi ) )
Toplumsal hizmetlere ait web sitelerinin ziyaretci sayisi - -
Saghk alaninda tani, tedavi ve bakim sirec¢lerinde hizmet

kalitesi artirilacaktir.

Acile basvuran hastalarin memnuniyet orani - -
Ayaktan bakim alan/yatan hasta memnuniyet orani - -
Saglik hizmeti ¢alisani memnuniyeti orani - -
Cocuk Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakiltesi binasinin hizmete

acilmasi ) )
Kalite ¢alismalari kapsaminda sagdlik ¢alisanlarina ydnelik

duzenlenen egitim sayisi ) )
Uluslararasi isbirligi sirecleri gelistirilecektir.

Diger Universitelerle acillan uluslararasi ortak program sayisi - -
Yurt disi Universiteler, kurum ve kuruluslar ile yUrUtilen

faaliyet sayisi ) )
Yabanc dilde egitim veren programlarin sayisi

arhirilacaktir.

Egitimini % 100 yabanci dilde yUruten program sayisi 2 3
Yabanci dilde verilen ders sayisi 141 225
Uluslararasi gérinorlik daha da artirllacaktir.

Tanitim amagh katilim saglanan uluslararasi fuar vb. etkinlik 2 27
sayisl

Yabanci uyruklu &gretim elemani sayisi 1 1
Yabanci uyruklu égrenci sayisi 273 302
Birimlerimiz tarafindan dizenlenen uluslararasi sempozyum : 4

lll- FAALIYETLERE ILiISKIN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Madli Bilgiler
1-Butce Uygulama Sonuglari
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1.1Butce Giderleri
111 Program ve Alt Program Dizeyinde 2023 Bitce Giderleri

Program ve Alt Program Dizeyinde Harcamalar

Baslangi¢ Toplam ereie H/T.0
Program ve Alt Faaliyet Tori Odenegi Odenek () Orani
(TL) (TL) %
56- ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
210- ARASTIRMA ALTYAPILARI
178- YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME
54- TEDAVi EDICi SAGLIK
167- TEDAVI HIZMETLERI
62- YUKSEKOGRETIM
240- OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN
BURS VE DESTEKLER
239- ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM 98.500.100.- 162.026.611.- 162.026.611.- 100
241- YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
98- YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
901- TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI
900- UST YONETIM, IDARI VE MALI
HIZMETLER
PROGRAMLAR TOPLAMI
11.2 Ekonomik Dizeyde 2023 Bitce Giderleri
Ekonomik Dizeyde 2023 Butge
Baslangi¢ Toplam Odenek H/T.O
Odenegi (TL) (TL) i (Ul Orani %
BUTCE GIDERLERI
o A 98.500.100.- 162.026.611.- 162.026.611.- 100
PERSONEL GIDERLERI 85.625.000.- 143.009.697.- 143.009.697 .- 100
SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI | 12.444.000.- 18.376.256.- 18.376.256.- 100
MAL VE HIZMET ALIMI
CIOERLER] 401.100.- £469.550.- £469.550.- 100
GECiCi VE SUREKLI GOREV
VOILLIEL SlBER 2 30.000.- 158.993.- 158.993.- 100
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1.2. Bitce Giderlerine iliskin Aciklamalar

Mali tablolar icin baslangic ddenekler ve harcamalar I. Ogretim ve Il. OFretim esa alinarak
hazirlanmigtir.  Birimimize 2023 yilinda fahsis edilen 162.026.611.- tamami  harcanmistir.
Kurumumuzun amaglaring, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yUrUtUlmesini, varlk ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dodru ve tam olarak futulmasin, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin
zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere olusturulan organizasyon, ydntem,
sureg ile i¢ denefimi kapsayan mali ve dider kontroller yapilmigtir.

a)Personel Giderleri :

Personel giderleri icin baslangicta ayrilan 85.625.000.-TL miktarlk ddenede 57.384.697.- TL
eklenerek toplam 143.009.697.- liralik bir ddenek tahsis edilmistir. Bu ddenegin, 143.009.697.-
TL'si FakUlte personelinin maas, ek ders, juri Ucretleri, sosyal haklar vb. giderler icin yapilan
Odemelerde kullaniimigtir.

b)Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Birimimizin isveren sifatiyla, ¢alisanlari icin &denecek sigorta ve saglik primi ddemeleri ile ilgili
ekonomik gider kodunda 12.444.000.-TL bUtce baslangic ddenedi dngdrilmus, yil icinde
Sosyal GuUvenlik Kurumlarina Devlet Primi  giderleri ekonomik kodundan yapilan
ekleme/dusme islemleri sonucunda olusan 18.376.256.-TL. toplam &denekten tamami
harcanmigtir.

c)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan buro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik
malzemeleri, yakit, elektrik alimlari, laboratuvar malzemeleri, biro ve isyeri demirbas
onarimlari, rutin bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri, personelimize
mevzuatlar ¢ercevesinde ddenen yurtici ve yurtdisi gegici ve surekli gorev yollugu giderleri
ile ilgili ekonomik kodunda 431.100.-TL bitce baslangic ddenedi dngdrilmistir. Bitce il
icerisinde ihtiya¢ duyulan fertiplere toplam 197.443.- ekleme islemi yapimis; toplam
Odenekten 628.543.- TL harcanmistir.

2- Mali Denetim Sonuglari
2.1. ic Denetim
ic Denetim Birimince hazirlanip Rektdrlik Makaminca onaylanan  2021- 2023 ic Denetim

Plani ve 2023 vyili i¢ denetim programinda Birimimizde denetfim, danismanlk ve izleme
yapilan alan asadidaki gibidir.

DENETIM VE DANISMANLIK SUREC GOREVLI
YAPILAN BiRiM iC DENETCI
ic Kontrol Faaliyetleri Sirecinin Sistem ve
Uygunluk Denetimi

Muhendislik Fakiltesi Altan TEPEGOZ

09.02.2023 - 09.03.2023 tarihleri arasindan denetime tabi tutulmus olup, izleme sureci
devam etmektedir.
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2.2. Dis Denetim

Sayistay Baskanhigi tarafindan Universitemizde gerceklestirilien denetimleri sonucunda Déner
sermaye hesaplarinin incelenmesi sonucundan, “Tirkiye Elektrik iletim AS. (TEIAS) ile
Karadeniz Teknik Universitesi arasinda 31.03.2022 tarihinde imzalanan sézlesmeyle yiklenilen
TEIAS BUnyesinde Bulunan Lojman ve Hizmet Binalarinin Deprem Performans Andlizlerinin
Yapiimasi 4. Grup (13-14-15-16-17. Bdlge Mudurlukleri) Danismanlik Hizmeti Alimi isinde, bazi
Ogretim Uyelerine, katkilarinin bulunmadidi faaliyet ve gelirler icin ek &deme yapilmasi sonucu
sorgu olusmustur.

Sorgu ile ilgili olarak gerekgi rapor hazirlanarak (72 sayfa ve ekler) Sayistay Baskanlidina
iletilmistir. Ayrica s&ézIU savunma da yapiimis ve sonu¢ beklenmektedir.
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B- Performans Bilgileri
1- Bilimsel Faaliyet, Bilimsel Yayin ve Fikri Sinai Mulkiyet Haklar Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

Kurum ve Diger Kuruluslar/ Universiteler Tarafindan Dizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sayisi/Katilan sayisi

Biriminiz tarafindan dizenlenen

Diger Universiteler ve diger kuruluslar tarafindan diizenlenen

Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi
Etkinlige
katilan Etkinlige katilan Katilan Katilan
Faaliyet/Etkinligin yabanci Faaliyet/Etkinligin yabanci Faaliyet/Etkinligin Ogretim Faaliyet/Etkinligin Ogretim
Adi akademisy Adi akademisyen/ar Adi Elemani Adi Elemani
en/arastir astirmaci sayisi Sayisi Sayisi
maci sayisl
1- UMTEB - XIV
International Scientific
Research Congress,
Napoli
2. BILSEL International
World Science and
Research Congress,
istanbul
3- 5. International
Black Sea Modern
Scientific Research
Kongre Congress, Rize 10

4- 7th International
Congress on 3D
Printing (Additive
Manufacturing)
Technologies and
Digital Industry,
istanbul

5- V. International
Halich Congress On
Multidisciplinary
Scientific Research,
istanbul
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6- 7. International
Sciences and
Innovation Congress,
Ankara

5. IDRC

IPETGAS 2023

Turkish National
Geodesy Commission
XXII. Symposium 2023

EGCE 2023

IEACES 2023

2023 SCG Calistayi

4th International
Turkish World
Enginering and
Science Congress

International
Scientific-Practical
Conference Heydar
Aliyev and Azerbaijan
Oil Strategy:
Advances in Oil and
Gas Geology and
Geotechnologies

5th International Black
Sea Modern Scientific
Research Congress

42. Yoneylem
Arasfirmasi ve
EndUstri MUhendisligi
Ulusal Kongresi,
Gaziantep, 1-3 Kasim
2023

International
Conference on
Pioneer and
Innovative Studies

Ist BILSEL WORLD
SCIENCE AND
RESEARCH
CONGRESS

3rd International
Conference on
Innovative Academic
Studies

International
Conference on
Science, Engineering
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Management and
Information
Technology

International
Symposium for
Production Research

1. Uluslararasi Trakya
Bilimsel Arastirmalar

Kongresi
MTC 1
USK 1
NGK 1
UYMS 1
XXII. Torkiye Ulusal 19. Turkiye Harita 2 BiieJESE 7
- - - A Future International
Jeodezi Komisyonu 6 Bilimsel ve Teknik .
Student Symposium
(TUJK) Sempozyumu | uluslararasi, Kurultayi, Ankara,
. . 14 (EFIS 2023), 22-23 8
2023, Trabzon, 100 ulusal, Torkiye, 4-6 Ekim Haziran 2023
Torkiye, 29 Kasim - 274 katiimel 2023 .
zonguldak Bilent
01 Aralik 2023. i o
Ecevit Universitesi
“HIDRO’2023” Ulusal
Hidrojeoloji ve Su Proceedings of 3rd
Kaynaklari International Civil
Sempozyumu “Prof. 2 Engineeringg and 4
Dr. Remzi Dilek Architecture Congress
Anisina”, 25-27 Mayis (ICEARC"23)
2023 Trabzon.
11. Uluslararasi
Sempozyum Mohendislik Mimarlik
Ve Tasarim Kongresi, 2

istanbul, Turkiye, 10-12
Haziran 2023

5. Uluslararasi
MUhendislik Bilimleri ve
Multidisipliner
Yaklasimlar Kongresi,
Ankara, TUrkiye, 25 -
26 Subat 2023

|. International
Apitherapy And
Nature Congress, 1-3
Haziran 2023,
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Nahgivan,
Azerbaycan

COST Aksiyonu
CA20108 FAIR
NEtwork of
micrometeorological
measurements
(FAIRNESS) Annual
Conference

International
Geoscience and
Remote Sensing
Symposium (IGARSS)

nterreg NEXT
Karadeniz
Havzasinda Sinir Otesi
isbirligi
Programi/Proje
Hazirlama Egitimi

IANCO-23, Nahcivan,
Azerbaycan

COST Action Acfion
CAI8135 - Workshop_
Forest fire in Centra
Europe, an increase
awareness is bornin

Joint Working Group
Meeting and
Managment
Committee Meeting
No. 6

COST CAI17134-Joint
Working Group
Meeting and
Managment
Committee Meeting
No. 6

1- International
Symposium on
Automotive Science
and Technology,
Ankara

HIDR0O2023 Ulusal
Hidrojeoloji ve Su

188

75.Turkiye Jeoloji
Kurultayi
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Konferans

1- The 5th
International
Conference of
Materials and
Engineering
Technology, Trabzon

52

1- Akdeniz 10th
International
Conference on
Applied Sciences,
Girne

2- Karadeniz 14th
International
Conference on
Applied Sciences,
Batum

3- 2nd International
Conference on
Innovative Academic
Studies, Konya

4- Middle East
International
Conference on
Contemporary
Scientific Studies-VIII,
Adana

5- IIl. Uluslararasi
Arastirma-Gelistirme
ve Tasarim
Konferansi, istanbul
6- 1st International
Conference on
Pioneer and
Innovative Studies

EECSI
ASYU
SIU

EECSI
ICRAIE
ICEEE
ICOMNAS
SmartNets
IEIT

TSP
ICONCS
ICENSOS
ICFAR
ICPIS
ISCTURKEY
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UBMK 1

31. IEEE Sinyal isleme
- - - - ve iletisim 3 - -
Uygulamalari Kurultay
2023 Innovations in
Intelligent Systems
and Applications
Conference (ASYU)

8th IEEE International
Conference and
Workshops on Recent
Advances and
Innovations in
Engineering- ICRAIE
2023

2023 10th
International
Conference on
Electrical Engineering,
Computer Science
and Informatics
(EECSI)

International Work-
Conference on
Artificial Neural
Networks

2nd INTERNATIONAL
CONGRESS of

- ELECTRICAL and 1
COMPUTER
ENGINEERING

5th International
Congress on Human-
- Computer Interaction, 1
Optimization and
Robotic Applications
10th International

- Conference on 1
Electrical and
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Electronics
Engineering

KTU Saglk Bilimleri
FakUltesi, SADAK 1
akreditasyon Egitimi
KTU Saglik Bilimleri
FakUltesi, HEPDAK 1
akreditasyon Egitimi
KTU Edebiyat
FakUltesi FEDEK 1
akreditasyon egitimi
Ugur Okullarinda
Mesleki konularda 2
egitim

Corum Il Ozel
idaresinde Imar
Uygulamalari
Akreditasyon Egitimi
Ardesen Belediyesi
imar Uygulamalari 2
Akreditasyon Egitimi
Egitim Harita Kadastro
Semineri Muhendisleri Odasi
Egitim-Ogretimin
Degerlendirilmesi
Adana Seyhan
Belediyesinde imar
Uygulamalari
Akreditasyon Egitimi
Giresun Belediyesi
Distnce Okulunda 18.
Madde imar
Uygulamasi Egitimi
HKMO Trabzon
Subesinde insansiz
Hava Araglari ile 2
Harita Uretimi Egitimi
|

HKMO Trabzon
Subesinde IHA ile
Fotogrametrik Harita
Uretimi Egitimi I

Toplam
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1.2 Bilimsel Yayinlar ve Fikri Sinai Mulkiyet Haklarina iligskin Bilgiler

Universitemizin Arastirma Politikasi ve 2019-2023 Stratejik planinda yer alan “Egitim-
ogretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime acik égrenciler yetistirmek
ve mezun etmek.” amaci altinda yer alan “Ogretim eleman niteligi arhirilacaktr.
hedefi dogrultusunda birimimiz akademisyenlerine ait vyillar itibar ile yayin bilgileri

asagida sunulmustur.

2021 2022 2023
314

SCI, SSCI, AHCI indexlerinde yer
alan KTU adresli yayinlarin

Ogretim Elemani Basina Yayin Sayisi 250/311: 0,80 | 279 /320: 0,87 314/303:1

250 279

Ogretim Uyesi Basina Yayin SAYISI 1,32 143 1,47
BOLUMU i EE%EE:ZZII Makale | Kitap ggfg’,ﬁa Bildiri 2’;‘;; :Jtlgnsr:‘l’s';' ;’:gjslararas' :::‘”s:'
2021 13 14 0 0 8 159 1 16
Bilgisayar Mhendisligi 2022 21 30 0 0 11 49 0 9
2023 22 43 1 2 25 58 0 1
2021 25 39 0 1 16 190 0 30
Elektrik-Elektronik Muh. 2022 11 15 0 0 16 0 0 8
2023 37 47 0 0 22 150 0 4
2021 19 19 0 1 4 241 0 9
Endistri MUhendisligi 2022 28 35 0 4 12 562 0 4
2023 22 30 0 4 14 634 0 1
2021 19 44 0 3 27 390 3 24
Harita Miihendisligi 2022 25 35 1 1 25 802 4 19
2023 16 27 0 1 33 540 0 3
2021 119 148 5 6 37 1470 0 27
insaat Miihendisligi 2022 58 77 1 1 37 1931 0 21
2023 63 81 0 7 85 1692 0 2
2021 37 46 0 7 1094 2 71
Jeoloji Muhendisligi 2022 22 26 0 0 1375 4 21
2023 20 27 0 3 18 1766 1 1
2021 11 23 0 1 29 180 0 14
Jeofizik Mihendisligi 2022 15 21 1 1 138 0 21
2023 7 9 0 0 193 1 2
2021 18 31 0 0 1541 0 49
Maden Muhendisligi 2022 5 11 0 3 1 22
2023 12 17 0 4 16 1500 0 2
2021 47 63 1 1 59 755 0 43
Makina Muhendisligi 2022 52 91 0 2 27 1415 2 23
2023 46 62 0 7 78 1353 1 1
2021 53 62 0 0 32 1073 2 51
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Metalurji ve Malzeme 2022 58 70 1 29 3301 3 46
Mihendisligi 2023 65 82 0 42 4213 1 3
Yazilim Muhendisligi 2022 - - - - - - - -
2023 4 8 0 0 12 10 0
2021 359 491 6 20 221 709 334
FAKULTE TOPLAMI 2022 295 411 4 14 177 9573 12 194
2023 314 433 1 29 354 12109 5 63

Universitemizin Arastrma Politikasi ve

2019-2023 Stratejik planinda yer alan “Yenilikgi

Uretim icin arashirma kapasitesini gelistirmek.” amaci alfinda yer alan “Arastirmaci insan
kaynagi gelistirilecektir” hedefi dogrultusunda birimimiz akademisyenlerinin buluscu ve
basvurucu/ ortak olarak bulundugu Fikri Sinai MUlkiyet Haklarina iliskin bilgiler asadida

sunulmustur.

2023 Yih igerisinde
BELGE Tescillenen Sayr BASVURU Sadece 2023 Yilinda
TURU ( Basvuru tarihi Snceki TURU Yapilan Basvurular
yillarda olup tescili 2023 P $
yilinda olanlar da dahil)
PATENT ULUSAL 6 ULUSAL
BELGE ULUSLARARASI 1 PATENT ULUSLARARASI
SAYISI BASVURUSU
ULUSAL - ULUSAL
- FAYDALI
MODEL ULUSLARARAS - MODEL ULUSLARARAS
BASVURUSU
ULUSAL - ULUSAL
TASARIM TASARIM
ULUSLARARASI - BASVURUSU ULUSLARARASI
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1.3 Odiller

&dil Adi ve Derecesi

Odilu Veren
Kurum/Kurulus

AKADEMIK
PERSONELIN
ALDIGI 6DUL

SAYISI

(Ogretim elemaninin,

kadrosunun
bulundugu kurum
tarafindan verilenler
haric.)

ULUSAL

ULUSLARARASI

1- En Iyi Akademik Bulus
Odili"nU de Universitemiz
kazandi. Universitemiz
akademisyenlerinden Prof. Dr.
iorahim ALP

Tiurk Patent ve Marka
Kurumu
Istanbul Uluslararasi Bulus
Fuan (ISIF'23)

2- Silver medal to recognition of
excellent and creative effort to
invent, Orhan AYDIN

Tiurk Patent ve Marka
Kurumu
Istanbul Uluslararasi Bulus
Fuari (ISIF'23)

3- Silver medal to recognition
of excellent and creative effort
to invent, Ozgir AYDIN

Tiurk Patent ve Marka
Kurumu
Istanbul Uluslararasi Bulus
Fuari (ISIF'23)

4- Silver medal to recognition
of excellent and creative effort
to invent, Umit ALVER

Tirk Patent ve Marka
Kurumu
Istanbul Uluslararasi Bulus
Fuari (ISIF'23)

5- ll. Uluslararasi Arastirma-
Gelistirme ve Tasarim Konferansi
En lyi Sektér Projesi 310k &dUI0

Nuh Naci Yazgan
Universitesi Ar-Ge ve
inovasyon Odulleri 2023

6- Siddik Binboga Yarman En lyi
Bildiri Odulleri

2023 3lst Signal
Processing and
Communications
Applications Conference
(SIU) konferansi, iTU/
06.07.2023

1-11. Akademik Basari Odulleri
2023, En lyi Bilim insani,
Hindistan

Education Expo Tv

2- Best Paper Award- 2023 yili
En iyi yayin 6dilU

Solar Energy Journal
Awards

3- En iyi bildiri 6dGIU

#2023 10th International
Conference on Electrical
Engineering, Computer
Science and Informatics
konferansi, Palembang,
Indonesia

”

4- EECSI 2023 Konferansinda En
iyi Bildiri Oduly, 10th
International Conference on
Electrical Engineering, Computer
Science and Informatics (EECSI
2023)

Sriwijaya Universitesi
Endenozya
(3 adet)

5- 8. Uluslararasi istanbul Bulus
Fuar "En lyi Akademik Bulus
Odul"

Sanayi ve Teknoloji
Bakanhg
(4 adet)
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*%

Adilu Veren

Odil Adi ve Derecesi Kurum/Kurulus

KURUM DISI ODULLENDIRILEN

1-Orta Irtifa Roket

. TEKNOFEST
ULUSAL  Yarismasl Ugunculigu

2-LITF UP Projeleri TUSAS

3-8. TURKSAT Model

OGRENCI SAYISI TEKNOFEST

Uydu Yarismasl

ULUSLA

RARASI

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Ustinlikler

> 60 yillik Egitim-Ogretim gecmisine, tecribesine ve bilimsel birikime sahip olmasi,

» Genis bir bolgeye hitap etmesi, adeta bir bdlge faklltesi olmasi ve bu nedenle
karsilasilan bir¢ok problemi ¢dézme imké&ni ve becerisine sahip olmasi,

> TUBITAK tarafindan Madencilik, insaat, Yer bilimleri, Eklemeli imalat, Yapay zeka,
Geleneksel imalat yontemleri, Enerji Depolam ve Metaller & Alasimlar konularinda
yetkin bir fakilte olarak kabul edilmis bir fakilte olmasi

» Doner Sermaye kapsaminda bUton bdlgeye hizmet sunma kabiliyeti ve bunun
giderek artmasi

»  Fiziksel anlamda ¢ok genis bir alana kurulu ve genis mekdnlara sahip olmasi,

» Bolumlerimizde laboratuvar ve donanim alt yapisinin gi¢ld olmasi,

> % 100 ingilizce egitimi veren programlarin uluslararasilasma kapsaminda arttiriimasi,

» Uluslararasi arastirma ve proje ¢alismalarinin yorUtiloyor olmasi

> Ogrenci yurtlarina yaklasik 5 dakikalk mesafede kurulmus olmasi,

» Bircok bdlimde ulusal ve uluslararasi proje tecrUbesine sahip &dretim Uyelerinin
bulunmasi,

» Uluslararasi ortaklar projelere yuritict ve arastirmaci olarak katiim saglanmasi

» AB sUrecinde &grenci/&gretim elemani degisiminin saglanmasi,

» Yurtici Universitelerle 6grenci degisim proglariminin mevcut olmasi,

> Ogrencilere fakilte icinde cift ana dal ve yan dal programlarinin sunulabilmesi,

> Ogrencilere gerektiginde uzaktan egitim sunabilme yetkinliginin olmasi

» Kokl ge¢misi nedeniyle kamuda ve &zel sektdrde etkin gbérev almis mezunlarinin
olmasi,

» Bircok yeni Universitenin mUhendislik fakUltelerine 6gretim elemani yetistirmesi,

> Ogrencilerin éJretim Uyelerine codu zaman kolaylikla ulasabilmeleri,

» Guvenli bir yerleske icinde yer almasi,

» Akademik ve idari personele calisma odasi olarak rahat mekdnlar sunabilmesi,

> Egitim-Ogretim faaliyetinin yurituldogu bolimlerimizin tamaminin MUDEK tarafindan
akredite edilmis olmasi

» Kurum hafizasi adina genis bir arsive sahip olmasi,

» Yetkin idari personel sahip olmasi,
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Zayifliklar

VVVYVVY

YVVVVY

idari ve teknik personel azligi ve sayinin giderek azalmasi

Ozellikle k&Kl bdlumlerde emekliik yasina yakin égretim Uyesi sayisinin fazlald
Akredite olmus Uretim ve test laboratuvarinin bulunmamasi

Geleneksel muhendislik egitim sisteminin kullanimasi

Bazi bolumlerde dgrenci sayilarindaki énemli azals ve bu azalsin yavas yavas
diger bdlimlere de yansimasi

Universite-sanayi isbirliginin istenen dizeyde olmamasi,

BUtce nedeniyle teknik gezilerin yetersiz sayida olusuy,

Endustriyel bdlgelere olan fiziksel uzaklik

Ogrenci kuluplerinin biribiri ile etkilesim halinde ¢alisabilecedi bir mekanin olmayisi,
Hibrit EGitim Sistemini destekleyecek Akilli Siniflarin olmayisi

Firsatliar

YVVVVYVYY

Ulasim kolayldinin bulunmas,

Ozel Sektdrin isbirligi taleplerinin giderek artmasi

Toplumsal taleplerin giderek artmasi

Laboratuvar imkénlarin yeterli dizeyde olmasi ve bilgiye hizmet etmesi,

Kamu kurum ve kuruslarinda mezunlarmizin fazlalg,,

Emeklilik yogunlugunun fazla olmasindan dolayr akademik ve idari kadronun nitelikli
personel ile yenilenebilme potansiyeli

Tehditler

Ogretim elemani yardimcisi (Ars. Gor.) sayisinin sirdirdlebilirliginin dizenli olarak
saglanamamasi,

Emeklilik sUresini dolduruna idari personelin  sayisinn  fazlahdr ve kadrolarinin
saglanamamasi,

MUhendislik Fakultesinde bulunan laboratuvarlarin gincellenmesi ve akredite ediimesi
gerekliligi

Degerlendirme

Degerlendirme ve performans OlcUmleri fakiltenin binyesinde ve dis denetim olarak
gerceklestiriimesi planlanmaktadir.

¢ degerlendirmeler:
(1) Her akademik yilin sonunda MUhendislik Fakdltesinin olagan akademik genel kurulu

yapiimakta ve bolimler tarafindan gergeklestiriien ¢alismalar tUm  &gretfim
Uyelerinin  kafiimiyla degerlendiriimektedir. Bu faaliyet dizenli olarak heryil
yapiimakla birlikte Muohendislik  FakUltesinde gdérev yapan boton  &dretfim
elemanlarinin yillk performanslari analiz edilerek zayif ydnleri gu¢lendirici veya
tesvik edici etkinlikler yapilmaktadir.

(2) BuUtUn bslumlerimizde Ogretim Uyeleri ve &éJrenciler Uzerinde her egitim &Jretim

yill icin yine anket ¢alismalari yapilarak sonuclarinin bir dnceki yillar karsilastiriimali
olarak irdelenmektedir.
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(3) Fakulte birim danisma kurulu her yil dizenli olarak toplanarak egitim-6gretim
faaliyetleri degeriimekte ve oneriler sunulmaktadir.

Dis  dederlendirmeler: Mezun vermis tUm bolumlerimiz  MUDEK  tarafindan
degerlendirilerek akredite olmuglardir. Ayrica 2021 ve 2022 vyilarinda Kurumsal
Akreditasyon Programi degerlendirmesi gegirilmistir. 2026 yilina kadar Yazilim
MUhendisligi hari¢ diger 10 bélumimiz MUDEK tarafindan akredite edilmistir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

FakUlte olarak en &nemli sorunlarimizdan biri EndUstri MUh, Bilgisayar MUh. ve Metalurji ve
Malzeme MUh. gibi surekli olarak gelisen bdlumlerimizin diger bdlimlerle ayni binalarda
Egitim-Ogretim ve Arastrma Faaliyetlerini sirdiyor olmasidir. Ayrica Yazilim Muohendisligi
baIimUnin Hukuk Fakiltesi binasinda Egitrim-Ogretim Faaliyetlerine basladigini ve Yapay
Zeka ve Veri MUhendisligi b&lUmUnUn de agllma asamasinda oldugunu dikkate aldigimizda
bu bdlumlerimiz icin yeni binalar yapiimasi veya bir arada faaliyetlerini sirdirebilecekleri bir
binanin yapilmasi planlanmali ve 6ncelikler listesine dahil edilmelidir.

BUtce olanaklari ddhilinde bolumlerimizin  fiziki ve dijital alt yapilari sUrekli olarak
gelistiriimektedir. Bu kapsamda 2023 yilinda Elekirik-Elektronik MUhendisligi bolimine ait
Ogrenci Bilgisayar Salonu merkezi sunucu sistemi ile yonetilebilecek sekilde yeniden
olusturuimus ve hizmete acimistir. Ulusal Ar-Ge alanlarinda yetkinligimizi arttiracak ve
Uluslararasi alanda isbirliklerini gelistirecek Ar-Ge alf yapilarinin gelisimine de &ncelik ederek
ogretim elemanlaribu konularda tesvik ediimekte ve desteklenmektedir. Metalurji ve Malzeme
MuUhendisligi dgretim Uyeleri tarafindan olusturulan eklemeli imalat ve manyetik malzemeler
alt yapisi ile Makine MUhendisligi bolumU &gretim Uyeleri tarafindan olusturulan  soguk
puskirme prosesi ve yakit pili alt yapilari bunlara érnek olarak gésterilebilir.

Bolumlerimizin  egitim-0gretim  ve arashrma faadliyetlerini daha etkin - bir  sekilde
surdirilebilmesi icin akademik ve idari personel eksikliginin giderilmesi gerekmektedir.

Nitelikli &gretim Uyesi alimini saglamak icin atanma ve yikselme sartlarinin guncellenmesi
olumlu karsilanmigtir.

Ogretim Uyelerine ait akademik ciktlarin  arttirimasi baslatilan  farkindalik  seminerleri
surdirulmektedir. 2024 yili icinde de bu etkinlikler devam ettirilecektir. Ust yénetimin de bu
faaliyetleri bUtin birimleri kapsayacak sekilde uygulamasi faydal olacaktir.

Temel mohendislik bilimleri derslerinin igeriginin ve kalitesinin arttirlmasina yoénelik &grenci
merkezli ve uygulama iceren calismalar yapimaldir. Ozellikle laboratuvar uygulamalarinin

iyilestirilebilmesi icin fiziksel olanaklarin gbzden geciriimesi gerekmektedir.

Engelli 6Jrencilerimizin egitim &Jretim faaliyetlerini aksatmadan yuritebilmesi icin Harita
MUhendisligi ve Jeoloji MUhendisligi bdlumlerimize altyapr destedi saglanmalidir.

Universitemiz Yesil Universite olma potansiyeline sahip oldugundan konu ile ilgili hazirliklar
yapilarak basvuru sirecine gecilmelidir.
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Karadeniz Teknik Universitesi, bitki cesitliligi, yerleske konumu, yaban hayati bslomd, yer
bilimleri mUzesi vb. potansiyellere sahip oldugundan bir agcik hava muizesine dénUsturilerek
yerli ve yabanci furizme acilmal ve bu esnada bolimlerinde tanitimi yapilmaldir. % 100
inglizce Lisans Programlarinin da acimasi ile turizm faaliyetleri ile burayr dgrenen aileler
cocuklarini Universite egitimi igin  Univesitemize gbdnderecek ve bdylece uluslararast bir
Universite konumuna gelinecektir. Ayrica Uluslararasi Ortak Lisans Programlari agilarak
ogrencilere ¢ift diploma olanagdi sunulmaldir.

Doéner sermaye proje sayisinin arttirimasi, dekanlk gelirlerinin - arthirimasinda énem arz
etmektedir. Bu baglamdag, 6dretim Uyelerimizi ddner sermaye projesi yapmaya tesvik etmek
icin bir dizi énlemler alinmalidir. Kent-Universite isbirligi bu bakimdan da ¢cok énemlidir.

Dogu Karadeniz Bolgesel Gelisme Planinin saglayacad firsatlarin, Fakilteye bagh bdlimlerce
degerlendirimesinde, bdlge sorunlarina yodnelik olmasi nedeniyle, buyuk yararlar
bulunmaktadir. Bu agidan, Dodu Karadeniz Kalkinma Ajansi (DOKA), KOSGEB, Dogdu
Karadeniz Kalkinma Plani (DOKAP) vb. diger paydaslarla isbirligini arttirci faaliyetler
dizenlenmelidir.

Akademik personelin ulusal ve uluslararasi hareketliliginin - arttirlmasi gerekmektedir. Bu
bakimdan uluslararasi faaliyetlere katiim saglanirken verilen destek yetersizdir. Bu destek
arttirimal ve ulusal faaliyetler icinde de verilmelidir. Uluslararasi haraketlilik icin de yine
destek miktarlarinin tesvik edici dlcide arttirimasi yararl olacaktir.  Fakiltemiz birimlerinde
yUrUtUlen seminer/konferans vb. akademik faaliyetler desteklenmelidir. MUhendislik Fakiltesi
olarak 2021 yili icinde olusturdugumuz Akademik Tegvik Y&netmelidi ile nitelikli bilimsel ¢kt
olusturan akademisyenlerimize yurt disi etkinlik katiim destedi 2022 yilinda uygulamaya
koyularak 2023 vyilinda da sordirOimostir. Ust  ydneteminde  Universitenin - tamamini
kapsayacak bir sistemi uygulamaya almasi sirece 6nemli bir katki saglayacaktir. Ayrica,
ogrenci teknik geziler ile kisisel gelisimlerine katki sunacak sosyal etkinlikler de bir pogrami
déhilinde desteklenmelidir.

Universitemizin baslathigi Q1 yayin tesvik sistemi oldukca énemli bir adim olup tesvik miktarinin

TUBITAK tarafindan verilen miktar ile esdeger olmasi durumunda Q1 kalitesindeki makale
sayisini daha da artacadl disuntimektedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan fadliyetler icin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynakiarin - efkil, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gdrev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlarg iliskin islemlerin yasallik
ve duzenliigi hususunda vyeterli givenceyi sagladigini ve harcama  birimimizde  sireg
konfrolinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama vyefkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, ic denetci raporlar ile Sayistay raporlarn gibi bilgim dd&hilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin  menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Trabzon- 27/01/2024)

o pumi

Prof. Dr. fencaga FURCEK
Dekan
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