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TOPLANTI TUTANAGI
Toplant1 Tarihi : 26 Kasim 2025
Toplanti No : 4
Toplant1 Yeri :  Yiiz yiize ve Cevrimigi

GUNDEM

1. 2024-2025 Egitim-Ogretim y1l1 i¢inde hayata gegirilen siirecli iyilestirme galismalar, Miihendislik
Fakiiltesi’nin giincel akademik ve 6grenci verileri,
2. Diger goriis, temenni ve Oneriler.

2024-2025 Egitim-Ogretim Y11 Miihendislik Fakiiltesi Birim Danisma Kurulu Toplantisi, 26 Kasim
2025 Persembe giinii saat 10.00-12.30 arasinda Rektoriimiiz, devlet kurumlari temsilcileri, yerel idare
yoneticileri, meslek odalari, sanayi kuruluslari, akademisyenler ve danisma kurulu iiyelerinin
katilimiyla ¢evrimici (13 kisi) ve yiiz yiize (10 kisi) olmak iizere toplam 23 katilimci ile hibrit bir
yontemle gergeklestirilmistir.

Rektoriimiiz Sayin Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI nin giris konusmasi ve Fakiiltemiz Dekani Sayin
Prof. Dr. Temel VAROL’un sunumuyla hibrit platformda baglamistir. Toplantida, fakiiltemizin 2025
yil1 boyunca siirdiirdiigii akademik, idari, arastirma ve kalite gelistirme faaliyetlerinin yani sira,
Fakiiltemizde 2025 yilinda hayata gecirilen ve asagida siralanan 17 yenilik¢i uygulama hakkinda
paydaglarimiz bilgilendirilmistir. Toplant1 siiresince alinan kararlar ve oneriler asagida maddeler
halinde raporlanmuigtir.

1. Boliim Tamtim Etkinlikleri

Trabzon Il Milli Egitim Miidiirliigii is birliginde imzalanan protokol kapsaminda, ilimizdeki biitiin
liselerde gorev yapan rehber ogretmenler fakiiltemizde agirlanmis; her boliim kendi akademik ve
fiziksel imkanlarini rehber dgretmenlere tanitmistir. TMMOB Trabzon Il Koordinasyon Kurulu ile
yapilan protokol ¢ergevesinde ilgili meslek odalar1 da etkinliklere katilarak mesleki bilgilendirme
sunumlar1 gergeklestirmistir.

Ayrica, il genelinde tanitim reklamlari yapilarak Hamamizade ihsan Bey Kiiltiir ve Sanat
Merkezi’nde 6grenci ve velilerin katilimlarinin da oldugu bir organizasyon ile fakiilte yonetimi ve
boliim baskanlarimiz fakiiltemiz ve boliimlerimizin tanitimini yapmustir.

2. i1k Ders Etkinligi
YKS-2025te boltimlerimize ilk ii¢ sirada yerlesen 6grencilere “Hos Geldiniz Bursu” ve “Tesekkiir
Belgesi” sunularak fakiiltemizin kokli gegmisi ve vizyonu aktarilmistir.
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3. Fakiilte ve Boliim E-Biiltenleri

Dekanligimiz ve boliimlerimizde akademik ve idari basarilari, etkinlikleri, 6grenci faaliyetlerini ve
stire¢ icindeki gelismeleri iceren kapsamli e-biiltenler hazirlanarak diizenli bir bilgilendirme,
kurumsal hafizay1 kayit altina alma ve yayin yoluyla paylasma siireci baslatilmistir.

4. Performans Sunumlar:
Arastirma gorevlileri ile doktor Ogretim {iyelerimizin siire uzatim siiregleri boyunca yaptiklari
caligmalarin degerlendirildigi, gelecek planlariin ele alindig1 kisi odakli toplantilar diizenlenmistir.

5. Basarn Belgesi Takdimleri
Fakiilte Yonetim Kurulu toplantilar1 dncesinde, akademik faaliyetleri ve basarilariyla 6ne ¢ikan
akademik personelimize kurul tiyeleri huzurunda “Tesekkiir Belgesi” takdim edilmistir.

6. Arastirma Gérevlileri Icin Onliik Giydirme Térenleri

Akademik yolculugun anlam ve sorumlulugu ile kurum aidiyetinin 6nemini vurgulamak amaciyla
aragtirma gorevlilerimize yonelik “Akademik Yolculuk” temali oryantasyon etkinlikleri ve onliik
giydirme torenleri gergeklestirilmistir.

7. ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Siireci

Akademik ve idari siireclerde kalite kiiltliriiniin kurumsallagmasi amaciyla ISO 9001 standardi
dogrultusunda egitimler alinmig, hazirliklar tamamlanmis ve sistem uygulamaya hazir hale
getirilmistir.

8. 20262031 Donemi Boliimlerimizin Lisans Programlarinin Akreditasyon Basvurular:
Boliimlerimizde on bes yili askin siiredir kesintisiz devam eden akreditasyon siirecinin
stirdiiriilebilirligi i¢in 2026 yilinda sona erecek program akreditasyonlariyla ilgili basvurular
yapilmistir.

9. Program Ciktilar1 Akreditasyon Modiilii
Bilgi Islem Daire Baskanhig ile is birligi i¢inde gelistirilen “Akreditasyon Islemleri Modiilii”
kullanima alinmig ve program c¢iktilarinin izlenebilirligi dijital ortama taginmustir.

10. Universite Stratejik Plamina Katki
Stratejik planda yer alan hedef ve goOstergelerin izlenmesi amaciyla farkindalik toplantilari
diizenlenmis; tiim faaliyetlerin sisteme eksiksiz aktarilmasi saglanmistir.

11. TYC (Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi) Logo Kullanim Hakki
Mezun veren tiim boliimlerimiz, gerekli kosullart saglayarak “TYC Logo Kullanim Hakki” elde
etmistir.

12. Yabane1 Ogretim Uyesi Istihdami
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi ile Harita Miihendisligi boliimlerine uluslararasi ¢aligmalariyla
one ¢ikan iki yabanci uyruklu aragtirmaci kazandirilmistir.



Miihendislik Fakiiltesi Birim Danisma Kurulu Raporu 26 Kasim 2025

13. Akademik Performans Degerlendirme Yazilimi
Yilsonlarinda akademik faaliyetlerin degerlendirilmesi siirecinde verilerin dijital ortamda toplanmasi
amaciyla ¢cevrim i¢i bir akademik performans yazilimi gelistirilmis ve uygulamaya alinmistir.

14. Ulusal ve Uluslararasi Protokoller
Yurt i¢i ve yurt disindaki miihendislik fakiilteleriyle akademik is birligi protokolleri imzalanarak
uluslararasilasma calismalarina katki saglanmistir.

15. Gelisim ve lyilestirme Odakh Toplantilar
Akademik ve idari tiim siirecler hedef takip planlari ile diizenli olarak izlenmis, degerlendirilmis ve
raporlanmistir.

16. Performans Odiilleri
Her y1l gerceklestirilen “Fakiilte Akademik Kurulu”nda farkli kategorilerde bilimsel ¢ikt1 kriterlerine
bagl olarak 6gretim elemanlarimiza teknolojik ddiiller takdim edilmistir.

17. Fakiiltenin Ulusal ve Uluslararasi Goriiniirligiiniin Artirilmasi
Sosyal medya, ulusal kanallar, dijital haber platformlar1 ve yurt dis1 etkinlikler araciligiyla
fakiiltemizin goriiniirliigiinii artirmaya yonelik ¢alismalar yiirtitilmustiir.

Egitimde kalite ve kontenjan politikalarina bagli olarak boliimlerimizin daha {ist yiizdelik dilimden
Ogrenci almasini saglamak amaciyla gergeklestirilen tanitim faaliyetlerine ek olarak kontenjanlar
distiriilmiistiir. Boylece, ogretim {liyesi basina diisen Ogrenci sayisi azaltilarak egitim kalitesinin
artiritlmasi hedeflenmistir.

Ayrica, uluslararasi siralama kuruluslarinin 2024 raporlarinda “KTU Miihendislik Fakiiltesi”, “Ingaat
Miihendisligi”, “Yer Bilimleri” ve ‘“Makine Miihendisligi” alanlarinda diinya genelinde 6nemli
basarilar elde ederek goriintirliiglinii artirmay1 stirdiirmiistiir.

Toplanti sonunda, egitim-0gretim faaliyetleri, tUniversite-sektor is birligi, tiniversite-sehir
biitiinlesmesi, uluslararasilasma faaliyetleri, teknolojik yatirimlar ve 6grencilere sunulan imkanlarin
tyilestirilmesine yonelik konularda karsilikli goriis alisverisinde bulunulmustur. Toplantida 6ne ¢ikan
oneriler basliklar halinde asagida siralanmaistir.

v' Uygulamaya alinan yenilik¢i faaliyetlerin yerinde oldugu, siirdiiriilmesi gerektigi ve ¢ok
faydal1 sonuglar iiretecegi,

v Kontenjanlarin miimkiinse daha da diisiiriilmesinin 6grenciye yonelik proje tabanli egitimi,
laboratuvar etkinlikleri ve uygulamalar ile teorik bilginin pratige dokiilmesini ve mentorluk
stireclerine ciddi katkilar saglayacagi,

v/ Biitiin boliimlerde %30 Ingilizce uygulamasi yerine %100 Tiirkce ve %100 ingilizce
programlar olusturulmas1 ve akademik kadronun bu dogrultuda yapilandirilmasi,

v Yapay zeka ile ilgili derslerin boliimlerimiz miifredatina uygun sekilde yerlestirilmesi,

v" Universitede iiretilen bilgi ve teknolojik {iriinlerin patente déniistiiriilmesinin énemi,
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v Opgrencilerinin istihdam edilebilirligini artiracak bilgi, beceri, calisma aliskanligi ve
disiplinini kazandirmak iizere “ISKUR Genglik Programi”nin énemi ve gerekliligi,

v' Fakiiltemiz biinyesinde bir bilimsel derginin faaliyete gegirilmesi,

v' Fakiiltemizin bolge ve iilke genelinde biiyiik projelerde yer almasinin 6nemi,

v' 7+1 ve gift diploma programi i¢in pilot bolim uygulamasi ¢alismalarinin baslatilmasinin
Onemi,

v Ogrenciler i¢in ekonomi ve finansal okuryazarliga yonelik derslerin miifredata eklenmesi
veya sertifika programi diizenlenmesi,

v Ogrencilere yonelik kurum dis1 bazli bitirme projeleri programlari tanitimlarinin yapilmast,

v" Universite-sanayi isbirliklerinin gelistirilerek artirilmast,

Toplantida paylasilan goriis ve Oneriler, fakiiltemizin akademik gelisimi, kalite siirecleri ve
uluslararasilasma hedefleri agisindan biiyiilk 6nem tasimaktadir. Ayrica kamu kurumlari, sanayi
temsilcileri, meslek odalar1 ve akademik paydaslarin katkilariyla yiiriitiilen is birligi, fakiiltemizin
gelecegine yon veren stratejik kararlara 6nemli katkilar sunmaktadir.

Karadeniz Teknik Universitesi Stratejik Plan ve Amaglar1 dogrultusunda hedeflerimize emin
adimlarla yiiriidiigiimiiz bu siirecte “2025 Y1ili Birim Danigsma Kurulu (BDK) Toplantisi”na katilarak
bizlere degerli goriisleriyle katkida bulunan biitlin kurul iyelerimize Fakiiltemiz adina
tesekkiirlerimizi sunariz.



