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Sevgili gengler, KTU ailesinin yeni iiyeleri,

Karadeniz Teknik Universitesi Ankara ve istanbul illeri disinda kurulan ilk Giniversitedir ve 1968
yilindan bu yana 210 binin Gzerinde mezun vermis glicli ve kokli bir Gniversitedir. Bundan
tam 50 yil 6nce, ilk mezunlarini veren fakiltemiz toplam 29 bin 760 mezun vermistir.
Mezunlarimiz yurtigi ve yurtdisinda birgok projelerde basari ile gorev almis, hem 06zel
sektdrde hem de kamuda aranan miihendisler haline gelmistir. Universitemiz, iilkemizdeki
birgok Universitenin 6gretim Uyesi ihtiyacini da karsilamaktadir. Sevgili gencler, gelecegin
mihendisleri, bu biyik ailenin bir Giyesi oldunuz hos geldiniz.

Karadeniz Teknik Universitesi Miihendislik Fakiiltesi’nin 6z gérevi; toplumsal gereksinimler
ve beklentiler dogrultusunda; sanayi ve endustri alaninda yenilikler ortaya koyabilecek,
evrensel niteliklere sahip, ulusal ve uluslararasi alanlarda kendini kabul ettirebilecek bilimsel
ve teknolojik donanima sahip, etik degerlere saygil, Uretilen bilginin teknolojiye
dondsturilmesini saglayabilen, elde ettigi bilgiler 1s18inda mihendislik problemlerinin
¢6zUminl ve tasarimini etkin bir sekilde kullanabilen, degisime ve 6grenmeye agik, iletisim
becerisi gelismis, mesleki ve insani degerlere 6nem veren arastirmaci ve miihendis
yetistirmektir. Bu 6z gorevi ile fakiltemiz, URAP 2022-2023 Diinya Alan Siralamasina gore;
Tirkiye’de 11. Diinya’da ise 941. sirada yer almistir. Fakiiltemiz biinyesinde Egitim-Ogretim
ve Ar-Ge faaliyetlerinin yiritildigl programlardan; insaat Miihendisligi Tiirkiye’de 4.
Dinya’da ise 471., Yer Bilimleri Tirkiye’de 6., Diinya’da ise 742. Ve Makine Mihendisligi
Tirkiye’de 7. Diinya’da ise 961. sirada yer alma basarisini gostermistir.

Teknolojik gelismeler, buglin var olan kentlesme ve sanayilesme anlayisini daha fakh
boyutlara tasiyacak, diinya niifusunun artmasi ile birlikte dogal afetlerden daha fazla insanin
etkilenmesi s6z konusu olacak, insanoglu gelecekte bu afetlerden korunmanin yollarini
bugiinden daha basarili bir sekilde bulmak zorunda kalacaktir. Bugtin var olan ve gelecekte
fakli boyutlara ulasacak sorunlarin ¢éziimiinde en biyuk katkiyi yapacak olanlar; burada
gecirdigi slirede 6grendigini ancak kullanabilen yerine, rasyonel disiinebilen, karsilastigi
problemlere ¢6zim Uretebilen, diger bilim dallarina ve sanata da yabanci olmayan, belli bir
kaltlr duzeyine sahip olan, muhakeme yapabilen gelecegin miihendisleri sizler olacaksiniz.

Sevgili 6grenciler, sizlere sunulan imkanlarin kiymetini bilerek karsiniza ¢ikmasi muhtemel
engelleri, bilginizle asacaginiza, ¢ok c¢alisarak hedeflerinize ulasacaginiza, llkemizin
kalkinmasina ve gelecegin insa edilmesine katki saglayacaginiza, ulusal ve uluslararasi
dizeyde gliclti birer mUhendis olacaginiza ve etik degerlere bagl, tlkesini ve bayragini seven
gelecegin mihendisleri olacaginiza inancimiz tamdir.

2023-2024 akademik egitim yilinin hepimiz adina hayirli, ugurlu olmasini dilerim.

Prof. Dr. Gengaga PURCEK
Dekan



MUHENDISLIK FAKULTESI

Karadeniz Teknik Universitesi'nin cekirdegini olusturan fakiltelerden biri olan Mithendislik
Fakiiltesi'nin biinyesinde bulunan bélimlerle ilgili ilk fakiilteler 9 Eyliil 1963 tarihinde, insaat-
Mimarlhk Fakiltesi, Makina-Elektrik Fakultesi ve Yer Bilimleri Fakiltesi adlariyla kurulmustur.

Karadeniz Teknik Universitesi merkez kampiisii icerisinde bulunan yukaridaki tg¢ fakiilte,
4.11.1981 tarih ve 2547 Sayih Yiksekogretim kanunu ve 20.07.1982 tarih ve 41 Sayil Kanun
Hiukmiinde Kararname uyarinca, Muhendislik-Mimarlk Fakiiltesi olarak birlestirilmistir.
Kurulusunda insaat, Mimarlik, Makina, Elektrik, Jeoloji, Jeodezi ve Jeofizik olmak iizere 7
bélimi olan Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, daha sonralari agilan Maden, Bilgisayar, i¢
Mimarlik, Endistri, Metalurji ve Malzeme, Sehir ve Bélge Planlama ile birlikte 13 bolimden
olusmaktaydi. Bakanlar Kurulu'nun 04.07.2005 tarih ve 9127 Sayili karari ile Mihendislik-
Mimarhk  Fakiltesi, Muhendislik  Fakdltesi ve Mimarlik  Fakdltesi olarak  yeniden
yapilandiriimistir. Giinlimiiz itibariyle Mithendislik Fakiiltesi; insaat, Makina, Jeoloji, Harita,
Elektrik-Elektronik, Bilgisayar, Maden, Metalurji-Malzeme, Jeofizik Miihendisligi ve Yazilim
Miihendisligi Bolimleri olmak izere 11 béliimden olusmaktadir. insaat Miihendisligi ile
Elektrik-Elektronik Mihendisligi bolimlerimizde Tirkge programinin disinda ayrica %100
ingilizce program yiiriitilmektedir. Fakiilte biinyesinde bulunan bélimlerimizin egitim
o6gretime baslama tarihleri asagida verilmektedir.

PROGRAM OGRETIME BASLAMA
insaat Miihendisligi 1963-1964
ingaat Miihendisligi (% 100 ingilizce) 2016-2017
Jeoloji Miihendisligi 1965-1966
Harita Miihendisligi 1968-1969
Makine Miihendisligi ( % 30 ingilizce) 1969-1970
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolumii 1969-1970
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii (% 100 ingilizce) 2018-2019
Jeofizik Miihendisligi 1981-1982
Maden Miihendisligi (%30 ingilizce) 1991-1992
Bilgisayar Miihendisligi (%30 ingilizce) 1993-1994
Endiistri Mihendisligi 1995-1996
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 2003-2004
Yazilim Miihendisligi (% 100 ingilizce) 2023-2024




Akademik Kadro

Rapor

KADROLU
e M Ogretim | Arastirma
Baliim Ogretim Uyesi Gérevlisi | Gorevlisi
TOPLAM
Dr.Ogr. | .. . .
Prof. | Dog. Uyesi Ogr. Gor. | Ars. Gor.
iINSAAT 24 5 10 2 16 57
JEOLOJi 17 1 4 2 2 26
HARITA 10 6 6 1 6 29
MAKINE 18 6 C) 14 47
ELEKTRIK-ELEKTRONIK 10 4 13 1 14 42
JEOFIZIK 5 4 3 2 14
MADEN 11 5 = 5 21
BILGISAYAR 3 6 3 2 8 22
ENDUSTRI 1 4 3 - 5 13
METALURIi VE MALZEME 7 3 4 - 7 22
YAZILIM B B 4 B 2 6
TOPLAM 106 44 49 8 81 2
GENEL TOPLAM 209 81 98
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Devrs Planlari

Ders Planlari

= Lisans 6grenimi (8 yariyil) siresinde okutulacak zorunlu ve segmeli derslerle ilgili
bitiin detayl bilgileri (KTU Ders Bilgi Paketi) http://www.katalog.ktu.edu.tr/
adresinden takip edebilirsiniz. Ders planlari ilgili bolimlerin WEB sayfasinda ve
panolarinda duyurulmaktadir.

<+ Ogretim, ders gegme esasina dayanir ve kredili sisteme gore yiiritdlir.

= Bir yanyildaki ders yiikii, azami 6grenim slrelerinin son yilinda bulunanlar ile tim
dersleri aldiginda o yariyilin sonunda mezun olabilecek 6grenciler harig, 40 saati

asamaz.

Se¢meli Dersler

Ogrenciler, 4 yillik lisans 6grenimi siirecince, 6gretim planinda verilen her bir
se¢meli ders grubunda yer alan se¢meli derslerden almak zorundadir.

Egitim Siiresi

Bir egitim 6gretim yil; gliz ve bahar yariyil olmak Gzere iki yariyildan olusur. Her bir
yariyil; 14 hafta ders, 1 hafta ara sinav, 2 hafta yariyil sonu sinav ve 1 hafta
butiinleme sinav haftasi olmak Gzere 18 haftadan olusur.

Uzaktan Egitimle Verilen Dersler

Bitiin boliimlerde Tiirk Dili I-11, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I-1l dersleri uzaktan
egitim yontemi ile verilmektedir. Birinci sinifta iki ddnem halinde verilen ve alinmasi
zorunlu olan bu dersleri http//uzem.ktu.edu.tr adresinden izleyebilirsiniz.
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http://www.katalog.ktu.edu.tr/

Ders Kaydi (Derse Yazilim)

v

Ogrenciler her yariyil basinda ve akademik takvimde belirtilen siireler igerisinde,
bilgisayar ortaminda interaktif olarak kayitlarini yenilemek ve derslere yaziimak
zorundadirlar.

Derslere yazilm ve kayit yenileme islerinin tiimiinden 6grenciler sorumlu olup,
bu islemleri kendileri yapmakla yiikimludurler.

OSYM tarafindan birinci sinifa yerlestirilen dgrencilerin birinci yariyil derslerine
kayitlari Ogrenci isleri Dairesi Baskanhgi tarafindan dogrudan yapilir.

Ogrenciler, akademik takvimde belirtilen siireler iginde interaktif olarak yeni bir
derse kaydolabilir veya daha énce kaydolmus olduklari dersi/dersleri birakabilir.
Ders ekleme/cikarma siiresinde alinan dersler akademik danismana onaylatilir.

Kayit yaptiran 6grenci dncelikle basarisiz derslerini almak zorundadir. \_

Ogrenciler ders birakma ve ders ekleme siiresi icerisinde aldiklari dersleri
akademik danismanlarina onaylatmak zorundadir.

Bir yariyila ait yazihm yapilan egitim-6gretim calismalari internet ortaminda
ogrencilere  duyurulur. Ogrencilerin, yazilm vyaptigi egitim-6gretim
calismalarina iligkin itirazlarini akademik takvimde belirlenen siireler igerisinde
Ogrenci isleri Daire Baskanligina yapmalari gerekir. Bu siire icerisinde basvuru
yapmayan ogrencilerin interaktif yazihmlarinin dogru oldugu kabul edilir ve
kesinlik kazanir.

Yariyil baslangig tarihinden itibaren bir aylik siire icinde basvuran ve mazereti
ilgili dekanlhk, ylksekokul, konservatuvar veya meslek ylksekokulu
muddrligiince kabul edilen 6grenci, derslere kayit yaptirabilir. Bu siireden
sonra yapilan basvurular dikkate alinmaz.

Kayit Sildirme

Ogrenciler, Ogrenci isleri Daire
Baskanligina bir dilekge ile bagvurarak
kayitlarini sildirebilirler. Bu takdirde,
6demis olduklari harg ve Ucretler iade
edilmez.

Staj

Fakiltemizin tim bolimlerinde, IV.
yariylldan sonra, her doénem 15
giinden az olmamak kaydi ile iki
donemde toplam 60 isglini staj
yapmak zorundadir. Staj yonergesi ilgili
bélimlerin WEB sayfalarinda
mevcuttur.




Ara Sinav ve Yariyil Sonu Sinavlari

v

v
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Ogrenciler her yariyilda bir ara sinav ve yariyil sonu sinavina tabi tutulurlar. Sinavlar
100 puan Uzerinden degerlendirilir.

Ara sinavlar dokuzuncu haftada yapilir ve bu hafta icerisinde ders yapilmaz.

Sinav programlari, bir sinifin dersleri igin bir glinde ikiden fazla sinav yapilmayacak
sekilde hazirlanir ve her yariyil baginda ilan edilir.

Bir ders igin yariyil iginde bir ara sinav yapilir.

Yariyil i¢i galismalarinin ders basari notuna katkisi % 50’dir.

Bitirme galismasi ve seminer dersleri igin ara sinav yapilmaz.

Yariyil sonu sinavlari, ilgili bolim baskanligi veya yiiksekokul madarliigiince ilan
edilen yer, tarih ve saatlerde iki haftaya yayilarak yapilr.

Bir dersin yariyil sonu sinavina girebilmek icin, o derse kayith olmak ve ilk defa alinan
derslerin en az % 70’ine, uygulama ve/veya laboratuvarlarin en az % 80’ine katilmak
zorunludur. Bu sartlari yerine getiremeyen 6grenci yariyil sonu sinavina alinmaz. Bu
Ogrenciye (D) devamsiz harf notu verilir.

Bir dersten yariyil sonu sinavina girme sartini bir kere yerine getiren 6grenciden, bu
dersi daha sonraki yariyillarda tekrarlamasi durumunda, sadece teorik derslerden
devam garti aranmaz. Ancak, uygulama, laboratuvar ve derse bagh diger yariyil igi
¢alismalara devam sarti aranir.

Saglk raporu devamdan sayilmaz. Sadece ara sinav ve sinav seklindeki yariyil igi
galismalar igin mazeret sinav hakki verilmesinde kullanilir.

Yariyil sonu sinavinin harf notuna katkisi % 50’dir.

Yariyil sonu sinavinda 100 Gzerinden en az 45 puan alma zorunlulugu vardir.

Yariyil sonu sinavina girmeyen veya bu sinavdan en az 45 puan alamayan
ogrencilerin, yariyil ici calismalari degerlendirmeye katilmaz ve bu 6grenciler FF harf
notu ile degerlendirilir.

* Bakiniz, www.ktu.edu.tr/oidb-yonetmelikler adresinden “Karadeniz Teknik Universitesi On

Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Sinav Degerlendirme ve Ogrenci isleri Yonetmeligi”

Biitiinleme Sinavi

v
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Ogrenciler, her yariyilin sonunda, o yariyila ait tiim derslerden biitiinleme sinavina
girebilirler. Bitlnleme sinavina girebilmek igin; sinavlarin yapilacagi egitim-6gretim
yilinda ilgili derslere yazilim yapmak ve bu derslerin yariyil sonu sinavina girebilme
sartlarini yerine getirmis olmak zorundadir.

DC harf notu harig, yariyil sonu sinavlarinda basarili olunan dersin bltiinlenme sinavina
girebilmek icin 6grencilerin Ogrenci isleri Daire Bagkanligina yazili olarak basvurmalari
gerekir.

Biitiinleme sinavlarina giremeyen 6grencilere mazeret sinav hakki verilmez.

Butlinleme sinavinda 100 (izerinden en az 45 puan almak zorunludur.

Ara sinav, yarlyil ici calismalar ve butiinleme sinav notunun agirliklari dikkate alinarak
harfli basari notu belirlenir.

Ogrenciler, bitiinleme sinavinda DC harf notu aldiklari derslerden, yariyil not
ortalamasina gore basarili veya basarisiz sayilir.

Bir dersin biitiinleme sinavina girmeyen 6grencinin harf notu hesaplanmaz, yariyil sonu
harf notu aynen kalir.

Bltlinleme sinavina giren 6grencilerin yariyil not ortalamasi hesabinda, biitiinleme sinav
notlari dikkate alinir.



http://www.ktu.edu.tr/oidb-yonetmelikler

Kayit Dondurma (izin)

Ogrencinin, egitim-6gretim yariyili baglangi¢ tarihinden itibaren en geg bir ay

icerisinde bir dilekge ile basvurmasi ve basvurusunun dayandigi mazeretini

kanitlamasi kosulu ile fakilte yonetim kurulu tarafindan (askerlik hizmeti harig) en

fazla dort yariyila kadar 6grenime ara izni verilebilir.

> Ogrenciizinli sayildigi siire icinde 6grenimine devam edemez ve 6grencinin her
tirlt 6grencilik haklari dondurulur.

» Ogrencinin izinli veya mazeretli olduklari siire icerisinde baska bir
yuksekogretim kurulusundan aldigi dersler ve notlar gegersiz sayilir.

> lzin, yariyil baslangicindan o yariyila ait sinavlarin sona erdigi tarihe kadar olan
sureyi kapsayacak sekilde verilir.

> izin alan bir 6grencinin 6grenimine ara verdigi siire, 6grenim siiresinden
sayillmaz.

Ogrenim Siiresi

o Ogrenciler, bir yil siireli yabanci dil hazirhk sinifi harig, kayit olduklari programa
iliskin derslerin verildigi donemden baslamak lizere, her donem igin kayit yaptirip
yaptirmadigina bakilmadan azami yedi yil icinde tamamlamak zorundadirlar. Bu
siireler sonunda mezun olamayan égrencilerin Universiteyle ilisigi kesilir.

e Azami sireler iginde katki payr veya 6grenim Ucretinin 6denmemesi ile kayit
yenilenmemesi nedeniyle 6grencilerin ilisikleri kesilmez. Ancak, Senato ve YOK’iin
onayi ile dort yil Gst Uste Ogrenim Ucreti 6demeyen ve kayit yenilemeyen
dgrencilerin Universite ile iliskileri kesilebilir.

o Universiteden siireli uzaklastirma cezasi alan dgrencilerin ceza siireleri 6grenim
siiresinden sayilir.

= Ogrenciler; basarisiz sayildiklari veya normal yariyilinda almadiklari dersleri, kayit
olduklari yariyilda 6ncelikle tekrar ederler.

= Orenciler, tekrarlanmasi gereken segmeli derslerinin yerine b&liim bagkanliginca
acilan diger segmeli dersleri alabilirler.

= Ogrenciler isterlerse basarili olduklari (DC) harf notlu derslerini, not yiikseltmek
amaci ile tekrar edebilirler.
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Sinav Notuna itiraz (Maddi Hata)

e Sinav notlarina ve harf notlarina
iliskin itiraz ve dizeltme
basvurular dogrudan
Ogrencinin kayith oldugu ilgili
b6lim baskanligina yapilir.

e Maddi hatanin yapilmis olmasi
durumunda, dizeltme
basvurusu, notlarin ilanini takip
eden Ug is glinl icinde yapilr.

e [tiraz sonucu notlarda degisiklik
olmasi veya 06gretim elemani
tarafindan yapilacak not
dizeltme islemlerinde,
degisiklik veya dizeltmelere
iliskin belgeler eklenir.

e Diizeltme islemleri, ilgili
yénetim kurulunun onayi ile
gerceklesir.

Mazeret (Oziir) Sinav Hakki

o Hakli ve gegerli gorilen bir mazeret (6lUm,
hastalik, kaza vb.) nedeniyle ara sinavlara
giremeyen oOgrencilerin bu durumlarini

(saglik  kuruluslarindan alinan  saglk
raporu ile)  belgelemeleri  halinde
kendilerine giremedikleri sinavlar igin

sinav hakki verilir.

e Mazeret belgelerinin;  dlzenledikleri
mazeret bitimini izleyen ilk hafta
icerisinde bolim baskanligina verilmesi
zorunludur.

e Mazeret sinavina girmeyen 6grenciye yeni
bir hak verilmez.

e Mazeret sinavi, sadece ara sinav igin
kullandirilir.

e Arasinav i¢in mazeret sinavi, yariyilin son
haftasinda yapilir.

e Yariyll sonu, bltlnleme ve mezuniyet
sinavlari igin mazeret sinavi yapilmaz.

Notlar, Derslerde Basarili Sayilma, Basarisiz Olunan Dersler

4

Bir dersten (AA), (BA), (BB), (CB) ve (CC) harf notlarindan birini alan 6grenciler o
dersi basarmis sayilirlar. Ayrica, donemlik agirlikli not ortalamasi 2.00 ve daha
biyuk olan 6grenciler (DC) harf notlu derslerinden de basarili kabul edilirler.
(DD), (FD), (FF) ile (K) harf notu aldiklari dersler ve diger egitim-6gretim
¢alismalari, kayit olunan ilk yariyilda tekrar edilir.

Bir yariyilin not ortalamasi en az 2.00 olmayan 6grenciler o yariyilda (DC) harf notu
aldiklari derslerden basarisiz sayilir.

Guz ve bahar yariyillari birbiri ile iliskili olmayip, her bir yariyilin not ortalamasi
kendi yariyilina etki eder.

ikinci sinifin sonunda (dérdiincii yariyil) genel not ortalamasi 1.80’in altinda olan
Ogrenciler Ust yariyillardan ders alamazlar. Bu durumdaki 6grenciler basarisiz
olduklari derslerden tekrar alarak genel not ortalamalarini en az 1.80’e yiikseltmek
zorundadir.

(G) notu ve (K) notu ortalama hesaplarina katilmaz. (S) harf notu bitirme ¢alismasi
ve proje dersi igin verilir.
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Sinavlarla ilgili Disiplin Yonetmeligi Hiikiimleri

N

’

>

>

Sinavlarda kopya geken veya gektiren 6grenciye Yiiksekégretim kurumundan BiR
YARIYIL iCiN UZAKLASTIRMA cezasi verilir.

Sinavlarda tehditle kopya ¢eken, kopya ceken 6grencilerin sinav salonundan
¢ikarilmasina engel olan, kendi yerine baskasini sinava sokan veya bagkasinin
yerine sinava giren ogrenciye Yiiksekogretim kurumundan iKi YARIYIL iCiN
UZAKLASTIRMA cezasi verilir.

Sinavlarda kopya ¢cekmeye tesebbiis eden 6grenciye KINAMA cezasi verilir.
Raporu veya diger mazereti ile ilgili yanhs beyanda bulunan, raporlu oldugu
halde sinavlara katilan 6grencilerin sinavlari gegersiz sayilir ayrica, haklarinda
disiplin sorusturmasi agilir.

Disiplin sorusturmasi sonunda verilen ceza, 6grenciler mezun olsa dahi
sicillerine iglenir.

Yiiksek Ogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi ve panolarda yer alan “Ogrencilerin

Rapor Alirken ve Teslim Ederken Uyacagi Kurallar” talimatina bakiniz.

Sinav Kurallari, Sinavin Gegerliligi
> Ogrenci, sinav programinda belirtilen zaman ve yerde sinavlara girmek

\;/'

\;/'

>

zorundadir. Aksi halde sinavlari gegersiz sayilir. Ogrencinin girmeyi hak
etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldigi not, ilan edilmis olsa da iptal
edilir.

Her tiirlii sinav, uygulama, laboratuvar, atdlye, ev 6devi, yariyil ici veya yil igi
proje ve benzeri diger ¢alismalarda; kopya ¢eken, kopya ¢ekme girisiminde
bulunan ve kopya cekilmesine yardim eden veya ilgili evrakin
incelenmesinden kopya cektigi sonradan anlagilan bir 6grenci, o sinav ya da
calismadan sifir not almig sayilir.

Sinav sirasinda her ne sekilde olursa olsun, sinavin genel diizenini bozan
6grenciler, sinav salonundan gikarilir ve o sinavdan sifir not almis sayilirlar.
izin verilmedikge hesap makinesi ile sinava giren, cep telefonuile sinava giren,
sinavda cep telefonu calan, cep telefonu ile resim ¢eken veya kayit yapan,
baska salonda sinava giren, yerinin degistiriimesinde direnen, cevap kagidini
veya soru kagidini vermeyen, yirtan, vb.) 6grencinin cevap kagidi alinarak
sinav salonundan gikarilir. Bu 6grencilerin cevap kagitlari degerlendirilmez ve
o sinav igin sifir not almig sayilirlar.

Yaninda fotografh 6grenci kimlik belgesi bulunmayan, sinav listelerinde adi
yer almayan 6grenciler kesinlikle sinava alinmaz.

* panolarda yer alan “Ogrencilerin Sinaviarda Uyacadi Kurallar” talimatina bakinz.
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ERASMUS DEGiSiM PROGRAMI

Bu program, Universite 6grencilerinin Avrupa Ulkelerinde 3 ay ya da 1 yil siire ile
egitim almasini saglayan bir degisim programidir. Ayni zamanda lniversitede gérev
yapan personele yurtdisinda egitim alma veya ders verme olanagi saglar.

Ogrencinin bu hakki kazanabilmesi icin, Rektdrliik Dis iliskiler Koordinatérliigi
tarafindan yapilan se¢gme sinavini basarmis olmasi gerekmektedir. Misafir
tiniversitede basarilan dersler, okudugu fakiltede de basarilmig sayilir.

Faklltemiz 6grencileri igin 12 Ulkede 35 Universite ile 6grenci degisim anlasmasi
yapilmistir. Bu Ulkeler arasinda 6grencilerimiz tarafindan en gok tercih edilenlerin
basinda Almanya, ingiltere, ispanya, italya, Romanya, Portekiz, Fransa, Macaristan,
Polonya, Slovakya, Cek Cumhuriyeti, Azerbaycan,

Bosna-Hersek ve Litvanya gelmektedir.

(Genis Bilgi igin, ERASMUS Ofisine basvurunuz)

FARABI DEGiSiM PROGRAMI

Bu program, Tirkiye’deki lniversite ve ileri teknoloji enstitiileri blinyesinde bir
veya iki yariyil siresince 6n lisans, lisans, ylksek lisans ve doktora diizeyinde
egitim-6gretim yapan yiiksekdgretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim uyesi
degisim programidir.

Farabi degisim programi, 6grenci veya 6gretim Uyelerinin kendi kurumlari disinda
bir yiksekogretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmelerine
olanak saglar, ayni zamanda 6grencilere karsiliksiz burs olanagi sunar.

Bu programa katilan 06grencilerin gittikleri Universitede alip gectigi dersler
fakultede de basariimis sayihr.

Universitemizin toplam 120 {niversite ile Farabi Degisim Programi kapsaminda
anlagmasi bulunmaktadir.

(Genis Bilgi icin, FARABI Ofisine basvurunuz)

MEVLANA PROGRAMI

Mevlana degisim programi, yurtiginde ve yurtdisinda egitim veren ylksekogretim
kurumlari arasinda 6grenci degisimini en az bir en fazla iki yariyil igin, hicbir cografi
bolge ayrimi olmaksizin bitin dinyadaki yiksekogretim kurumlar arasinda
mimkiin kilan bir programdir.

Bu programa genel akademik not ortalamasi 4 lzerinden en az 2,5 ve yeterli
diizeyde yabanci dil bilgisi olan 6grenciler katilabilmektedir.

(Genis Bilgi icin, MEVLANA Ofisine basvurunuz)
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GIFT ANA DAL PROGRAMI

Ayni yiksekogretim kurumunun iki diploma programindan es zamanl olarak ders
alip, iki ayri lisans diplomasi alabilme olanagi saglayan bir programdir. Bu programa,
basvuru yapilan yariyila kadar ana dal diploma programinda aldigi biitiin dersleri
basarmasi ve genel not ortalamasi 4 lzerinden 2,80 (100 iizerinden 70) olan
ogrenciler katilabilmektedir.

YV V

Faklltemizin tiim bolimlerinde ¢ift ana dal egitimi verilmektedir.

Basvurularin en erken lgiinci, en geg besinci yariyilin basinda yapilmasi gerekir.
Ogrencilerin kendi lisans programlari yaninda alan yeterlilikleri dikkate alinarak
Fakiilte Kurulu tarafindan belirlenen ve Universite Senatosu tarafindan
onaylanan programi tamamlamalari gerekmektedir.

Cift ana dal kontenjanlari her yil Temmuz ayinin basinda ilan edilmektedir.
(Bakiniz: www.ktu.edu.tr/oidb-yonetmelikler adresinden “Yiiksekégretim Kurumlarinda
On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarina iliskin Yénetmelik” ve “KTU Cift Ana
Dal ve Yan Dal Programlari Uygulama Yénergesi”)

YAN DAL PROGRAMI

Yan dal programi; not ortalamasi 4 Gzerinden 2.60 (100 {izerinden 65) 6grencilere
lisans diplomasi yaninda ayni yiksekégretim kurumu iginde baska bir diploma
programi kapsaminda belirli bir konuya yonelik sinirli sayida dersi almak suretiyle
(diploma yerine gegmeyen) bir yan dal sertifikasi alma olanagi vermektedir.

>
>

>

Fakiltemizin bolimlerinde yan dal egitimi verilmektedir.

Yan dal programina basvurusu kabul edilen 6grenci, Fakiilte Kurulu tarafindan
belirlenen dersleri almak zorundadir.

Basvurularin en erken Uglnct, en geg altinci yariyilin basinda yapilmasi gerekir.

ZORUNLU VE iSTEGE BAGLI YABANCI DiL EGiTiMi

Hazirlik sinifi bulunan boéliimlerimiz iginde, 6grencilere bir yil yabanci dil hazirhk
egitimi verilir.
Hazirlik sinifini iki yil icerisinde basari ile tamamlayamayan 6grencilerin ilisigi

kesilir. Hazirlik sinifindan ilisigi kesilen 6grenciler, kendi yliksekégretim kurumunda
ogretim dili Tlrkge olan esdeger bir programa kayit yaptirabilir.

Bakiniz: “Yiiksekégretim kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapiimasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik.”, KTU Yabanci Dil YO. Uygulama Yénergesi
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KURUMLAR ARASI YATAY GECIS

Ogrenciler, yiiksekdgretim kurumlarinin ayni diizeydeki esdeger diploma programlari
(isimleri ayni olan veya ilgili yénetim kurullari tarafindan igeriklerinin en az yiizde sekseni ayni
oldugu tespit edilen diploma programlari) arasinda ve Yuksekogretim Kurulu tarafindan
yayinlanan kontenjanlar gergevesinde (bir Gniversiteden baska bir Universiteye) gegis
yapabilir.
Yatay gegis yapmak isteyen 6grencilerde;
¢ Disiplin cezasi almamis olmasi,
 Ogrencinin ayni diizeydeki diploma programina kayitli olmasi,
Programinda ingilizce hazirlik sinifi disinda en az iki yariyil tamamlamis olmasi,
Bulundugu programda yatay gegis yapacagi yariyila kayith olup, o yariyili
okumamis olmasi,
Zorunlu ingilizce hazirlik sinifi olan bélimlerde ingilizce hazirlik okumus ve
basarmis olmak veya yapilacak yabanci dil yeterlilik sinavinda basarili olmak ya
da ulusal veya uluslararasi gegerliligi olan yabanci dil sinavindan bu basari
diizeyinde bir puan almasi,
Ogrencinin, kayith oldugu programda bitirmis oldugu dénemlere ait genel not
ortalamasinin 4 iizerinden en az 2,40 (100 iizerinden 60) veya OSYM merkezi
yerlestirme puani gecis yapmak istedigi diploma programinin taban puanina
esit veya yiiksek olmasi gerekir.
» Hauzrlik, birinci sinif ve son sinifa yatay gegcis yapilamaz.
(Bakiniz: www.ktu.edu.tr/oidb-yonetmelikler adresinden “Yiiksekégretim Kurumlarinda
On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik”)

OSYM MERKEZi YERLESTIRME PUANINA GORE YATAY GEGi$

Ogrenciler, kayith oldugu programa vyerlestigi yildaki OSYM merkezi yerlestirme puani
ile baska bir tGniversiteye yatay gegis basvurusu yapabilir.
Bunun igin; Ogrencinin iiniversitesine kayit oldugu yildaki puaninin, gegmek istedigi
ayni diploma programinin taban puanina esit veya yiiksek olmasi gerekir.
Merkezi yerlestirme ile yatay gecis icin (ilgili yilda OSYS sonucunda herhangi bir
yliksekogretim programina kayit olan égrenciler harig), ayni diploma programinin
hazirhk dahil, battin siniflarina yatay gegcis basvurusu yapilabilir.
(Bakiniz: www.ktu.edu.tr/oidb-yonetmelikler adresinden “Yiiksekégretim Kurumlarinda
On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik, Ek Madde-1")
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KURUM iCi PROGRAMLAR ARASI YATAY GEGiS

OSYM sinavlari sonunda hayal ettigi bélimi segemedigine inanan basaril grenciler, kayith
oldugu ayni fakulte icinde baska bir bélime veya ayni tniversite iginde yer alan fakat farkli
merkezi yerlestirme puan turl ile 6grenci kabul eden diploma programlari arasinda
kontenjanlar dahilinde yatay gegis yapabilir.

Kurum igi yatay gegis igin 6grencinin;

o Esdeger (isimleri ayni olan veya ilgili yénetim kurullari tarafindan iceriklerinin en az yiizde
sekseni ayni oldugu tespit edilen diploma programlari) dizeyde bir diploma programina
kayitli veya izinli (6grenci statustinde) olmasi,

e Lisans programinda hazirlik sinifi uygulanan bélimlerde hazirlik sinifindan sonra en az iki
yariyilli tamamlamis olmasi,

e Bagsvuru sirasinda Universitemizdeki bir lisans programina kayitli olmasi ve o dénem
sonunda hangi nedenle olursa olsun, Universite ile ilisiginin kesilmemis olmasi,

e  Fakulteler arasinda ikinci yariyila gegislerde; 6grencinin ilk yariyila ait ders planindaki
butln dersleri almig ve basarmig olmasi ve hesaplanacak agirlikl genel not ortalamasinin
en az 2.50/4.00 olmasi,

e  Fakultelerin bollimleri arasinda tgilincii yariyill ve program uyumunun saglanmasi
durumunda besinci yariyil igin yapilacak bagvurularda 6grencinin; ayrilacagi birimin ilk
iki yariyila ait ders planindaki derslerin tamamini bagsarmis olmasi ve agirlikli genel not
ortalamasinin en az 2.60/4.00 olmasi gerekir.

Bakiniz: Yiiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarina iliskin Yonetmelik” ve Ogrenci
isleri Daire Baskanhginin “Kurum ici Yatay Gegis Basvuru ilan”.

Notlarin Verilmesi

Notlar, yariyil i¢i calismasi ve yariyil sonu sinav notu seklinde 6gretim elemani tarafindan
interaktif olarak hazirlanarak veri tabanina girilir. Harf notlari, 6gretim elemani tarafindan
Ogrenci isleri Daire Baskanligina verildigi anda kesinlesir.

Sinavlarin bitimini izleyen haftanin ilk Gg¢ gunl icerisinde harf notlar ile ilgili islemler
tamamlanir.

Notlar, 6grenci sayisi 10’dan ¢ok olan derslerde bagil sistem, 6grenci sayisi 10 veya daha az
olan derslerde mutlak sisteme gére degerlendirilerek harfli nota donustaralar.

Notlar, Ogrenci isleri daire Baskanligi tarafindan internet ortaminda ilan edilir.

Onur Ogrencileri

Universite &grenciligi siresince uyarma disinda disiplin cezasi almamis olmak
kaydiyla, bir yariyil sonunda en az normal ders yiiki ile o yariyilin not ortalamasi
3,00-3,50 olan ogrenciler onur 6grencisi, 3,51-4,00 arasindaki 6grenciler yiiksek
onur 6grencisi sayilir ve bu durum diplomalarinda belirtilir.
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Agirlikli Not Ortalamasinin Hesaplanmasi

Ogrencinin ilk yariyildan itibaren aldigi tim derslerin 4 {izerinden notlari bu derslere ait kredi
saatleri ile ayri ayri garpilir. Elde edilen sonuglar toplanir ve tim derslerin kredi saatleri
toplamina béliniir. Ornek hesaplama igin asagidaki tabloyu inceleyiniz.

HERFLI | 40ZERINDEN KREDI | TOPLAM | BASARI | AGIRLIKLI GENEL NOT ORTALAMASI
NOT | KARSILGI ALINAN DERSLER SAATI (2) | NoTU (1)*(3) TOPLAM | (4)/(2)
m @) (]

A4 4 Fizik-| 35 | 352 | 7

BA 3,5 Temel Kimya 35 BA | 3535 | 1225

BB 3 Matematik-1 4 A | 16

G 2,5 Ingilizce-1 3 22 B 325 | 75 | 5375 244
cc 2 Mithendislik Cizimi 2 DC 215 | 3

DC 15 Mihendisligine Girig 2 BE *3 [

DD 1 Tark Dili-1 2 FF 20 | 0

FD 0,5 Atatiirk ilkeleri ve Ipk, Tar-1 ] DD 2 2

Ogrenci Kuliipleri

Fakiltemizde bir Dekan Yardimcisinin sorumlulugunda, tamamen G&grenciler
tarafindan yonetilen ve faaliyet gosteren Ogrenci kultpleri bulunmaktadir. Bu kullplere

isteyen her 6grenci kayit yaptirabilir.

Ogrenci Kuliiplerinin ana amaci; Universiteyi yeni kayit yaptiran égrencilerin {iniversite
ve sehirle oryantasyonunu saglamak bolim ve kampls genelinde &grenciler ile birebir
iliskileri gelistirmek, is basvurulari ve staj yapma konularinda égrencilere yardimci olmak,
geziler, yarismalar, konferans ve paneller diizenleyerek iliskileri Ust seviyeye ¢ikarmaktir.
Kuluplerimiz bugline kadar konferans, panel, soylesi, gezi, eglence, egitim semineri, zirve,
calistay, sertifika programlari adi altinda ¢ok sayida etkinlik gergeklestirmistir.
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Mihendislik egitimi boyunca kazanmaniz gerekli bilgi, beceri ve
davranislar

Matematik, fen bilimleri ve ilgili mihendislik disiplinine 6zgl konularda yeterli bilgi birikimi; bu

i alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik miihendislik problemlerinde

kullanabilme becerisi.

Karmasik miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢dzme becerisi; bu
amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve uygulama becerisi.

Karmasik bir sistemi, slireci, cihazi veya Urtint gergekgi kisitlar ve kosullar altinda, belirli
iii. gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla modern tasarim yontemlerini
uygulama becerisi.

Miihendislik uygulamalarinda karsilasilan karmasik problemlerin analizi ve ¢6ziimdi igin gerekli
iv. | olan modern teknik ve araglari gelistirme, se¢me ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini
etkin bir sekilde kullanma becerisi.

Karmasik miihendislik problemlerinin veya disipline 6zgii arastirma konularinin incelenmesi

V. icin deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama
becerisi.
. Disiplin ici ve gok disiplinli takimlarda etkin bigimde galisabilme becerisi; bireysel ¢alisma
VI becerisi.
Tirkge s6zIU ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi; etkin rapor
vii. | yazma ve yazili raporlari anlama, tasarim ve Uretim raporlari hazirlayabilme, etkin sunum

yapabilme, agik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri

VI izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; miihendislik

L uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

X Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda

bilgi; girisimcilik, yenilikgilik hakkinda farkindalik; stirdtrtlebilir kalkinma hakkinda bilgi.
Mihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre ve guvenlik

Xi. tzerindeki etkileri ve ¢agin miihendislik alanina yansiyan sorunlari hakkinda bilgi; miihendislik
¢ozlimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalik.

Miihendislik E§itim Programlar Dederlendirme ve Akreditasyon Dernedji
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